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Tillvaxt- och
regionplanenamnden

Tillvaxt- och regionplanenimndens delarsrapport per
augusti 2021

Regionledningskontorets forslag till beslut
Tillvaxt- och regionplanenamnden beslutar foljande.

1. Tillvaxt- och regionplanendmndens delarsrapport per augusti 2021
godkanns och overlamnas till regionstyrelsen.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Regionledningskontoret bedomer att tillvaxt- och regionplanenamndens
verksambhet till och med augusti 2021 bidrar till méluppfyllelse av de
verksamhets- och namndspecifika méal som ar aktuella for nimnden.
Niamnden har inom sitt kirnuppdrag fortsatt fokusera pa insatser for att
diampa pandemins negativa effekter pa naringsliv, arbetsmarknad och
tillvaxt.

Inrattandet av den nya klimat- och hallbarhetsnamnden innebar att
tillvaxt- och regionplanendmnden fran och med den 1 juli 2021 inte langre
ansvarar for genomforandet av Klimatfardplan 2050 for
Stockholmsregionen, klimatkansliet samt tillhérande verksamheter.

Namndens utfall for perioden augusti uppgar till 2,7 miljoner kronor, vilket
avviker positivt mot budget 2021. Prognosen for aret ar ett noll-resultat i
enlighet med budget.

Bakgrund

Region Stockholms namnder, styrelser och bolag ska avge en delarsrapport
per augusti 2021 i 6verenstimmelse med regionledningskontorets
anvisningar. For verksamhetsaret 2021 ska naimnden 6vergripande redovisa



J& Region Stockholm

2 (3)

TIANSTEUTLATANDE TRN 2021-0006
2021-09-14

sitt arbete med mal och maluppfyllnad samt om covid-19-pandemin
paverkar nimndens mojligheter att uppna fullmiktigebeslutade mal.

Regionledningskontorets forslag och motivering

Namndens kiarnverksamhet att ansvara for regional utvecklingsplanering
har sedan 2020 fatt dndrade forutsattningar med anledning av covid-19-
pandemin. Namnden har inom sitt kirnuppdrag fortsatt fokuserat pa
insatser for att ddmpa pandemins negativa effekter pa naringsliv,
arbetsmarknad och tillvaxt. Beslutade projektstod ur de regionala anslagen
som nidmnden hanterar, hallbar regional tillvaxt och skirgardsutveckling
samt 1:1 Regionala tillvaxtatgarder, har ocksa haft detta fokus vilket
framgar i delarsrapporten. Det ligger i linje med respektive anslag att medel
ska stodja projektverksamhet som bidrar till en regional hallbar utveckling
och féljer vision, mal och ambitioner i RUFS 2050 utifran radande
regionala behov och forutsattningar.

I Laget i Stockholms regionen 2020 — uppf6ljning av RUFS 2050 (TRN
2020-0219) har namnden definierat tre prioriterade omraden dar Region
Stockholm i samverkan med regionala aktorer behover kraftsamla pa kort
och lang sikt for att Stockholms lan ska kunna aterhamta sig efter
pandemin. Namnden har utan storre omprioriteringar under
verksamhetsaret paborjat det regionala arbetet med att kraftsamla i sparen
av covid-19 utifran dessa tre prioriterade omraden och i enlighet med
namndens verksamhetsplan for 2021 (TRN 2020—0009).

Den 1 juli 2021 inrattades klimat- och hallbarhetsnamnden vilket innebar
att tillvaxt- och regionplanendmnden inte langre ansvarar for
genomforandet av Klimatfardplan 2050 for Stockholmsregionen,
klimatkansliet samt tillhorande verksamheter. Det ansvaret aligger nu
klimat- och héllbarhetsnimnden. Regionledingskontoret ir gemensam
forvaltning for regionstyrelsen, tillvixt- och regionplanenimnden och
klimat- och hallbarhetsnimnden vilket skapar gynnsamma forutsattningar
for avstimning och samordning av regionstyrelsen och namndernas
ansvarsomraden med koppling till det regionala utvecklingsansvaret. Ett
utvecklingsarbete pagar pa regionledningskontoret for att vidareutveckla
gemensamma rutiner, processer och arbetssitt for en effektiv gemensam
forvaltning.

Niamndens utfall for perioden augusti 2021 uppgar till 2,7 miljoner kronor,
vilken avviker positivt mot budget 2021. Motsvarande period foregdende ar
hade ett positivt resultat pa 3,3 miljoner kronor. Prognosen for aret ar ett
noll-resultat i enlighet med budget.
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Regionledningskontoret bedomer att namndens verksamhet till och med
augusti 2021 har tagit hansyn till covid-19-pandemins negativa effekter pa
naringsliv, arbetsmarknad och tillvixt och darmed bidrar till maluppfyllelse
av de verksamhets- och nimndspecifika mél som ar faststillda av
regionfullmiktige. Regionledningskontoret foreslar med anledning av detta
namnden att godkénna sin deldrsrapport for 2021.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet bedoms inte innebéra nagra ekonomiska konsekvenser for Region
Stockholm for verksamhetsaret 2021. Insatser som ndmnden gor genom
omprioriteringar sker inom anslaget for att sdkerstilla att namndens
resultat for verksamhetséret 2021 kommer att vara i balans.

Carina Lundberg Uudelepp

Regiondirektor
Katarina Holmgren
Ekonomidirektor

Beslutsunderlag
1. Tillvaxt- och regionplanendmndens delérsrapport per augusti 2021

2. Plan for intern kontroll 2021, Delér for tillvaxt- och
regionplanenimnden

Beslutsexpediering
1. Regionstyrelsen

Godkand av Carina Lundberg Uudelepp, 2021-09-14
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1 Forvaltningschefens kommentar

1.1 Visentliga hindelser

Tillvaxt- och regionplanendmndens utfall for perioden augusti 2021 uppgar till 2,7
miljoner kronor, vilken avviker positivt mot budget 2021. Motsvarande period
foregdende ar hade ett positivt resultat pa 3,3 miljoner kronor. Prognosen for aret ar ett
noll-resultat i enlighet med budget.
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A Nuvarande prognos A Fg man prognos

Namnden har inom sitt ansvarsomrade fortsatt fokusera pa insatser for att dampa
pandemins negativa effekter pa naringsliv, arbetsmarknad och tillvaxt utifran
namndens prioriterade omréden i Laget i Stockholmsregionen 2020 — uppf6ljning av
RUFS 2050 (TRN 2020-0219).

Med anledning av pandemin har rapporten om ldget i naringslivet och
arbetsmarknaden publicerats pa Region Stockholms hemsida varannan vecka under
hela forsta halvaret.

Region Stockholm har under véren fatt beslut om statliga medel for finansiering av
regional digitaliseringskoordinator for d&ren 2021—2025 med en miljon kronor per ar,
vilket motsvarar en heltidstjanst.

Under perioden har klimatarbetet intensifierat genom projektet Klimatarena
Stockholm som genomfors i samverkan med Lansstyrelsen Stockholms 1an samt genom
att Elektrifieringskommissionen (I12020/02592) bjudit in Region Stockholm att initiera
ett regionalt elektrifieringslofte tillsammans med andra aktorer i lanet'; i syfte att oka
elektrifieringstakten med initialt fokus pa gods. Arbetet med klimatarenan ingér fran
och med den 1 juli i klimat- och hallbarhetsndimndens ansvar.

I juni antog regionfullmaktige Naringslivs- och tillvaxtstrategi for Stockholmsregionen
(RS 2020—0780), som ocksa omfattar forsknings- och innovationsstrategi for smart

! Linsstyrelsen, Trafikverket, kommuner och foretag
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En viktig del i det regionala tillvaxt- och utvecklingsarbetet ar lanets infrastruktur.
Stockholmsregionen vixer och det stiller allt storre krav pa hallbara transportsystem
med smarta losningar for resenarer. Cykeln ar ett viktigt bidrag i denna omstallning.
Under véren har forslag till regional cykelplan remitterats till linets kommuner och
aktorer.

Utifran regeringens direktiv har arbete pagatt under varen med att revidera Lansplanen
for transportinfrastruktur for Stockholms lan. Arbetet sker inom regionstyrelsens
ansvar och ska till hosten skickas pa remiss till 1anets aktorer. Fokus har varit att
samordna arbetet med planer och strategier som har stora beroenden for att starka
namndens arbete med den regionala fysiska planeringen.

Fran den 1 april stirktes Region Stockholms arbete med regional utveckling genom att
regionledningskontoret och tillvaxt- och regionplaneforvaltningen slogs samman och
bildade en gemensam forvaltning. Regionledningskontoret ger nu forvaltningsstod till
regionstyrelsen och tillvaxt- och regionplanendmnden och frén och med den 1 juli till
klimat- och héllbarhetsndmnden. Utvecklingsarbete har pagéatt under varen for att
vidareutveckla gemensamma rutiner, processer och arbetssitt for att skapa en effektiv
gemensam forvaltning.

1.2 Bedomning av risker och mojligheter

De huvudsakliga riskomradena for aret 2021 ar kopplade till nAmndens ansvar for
regional utvecklingsplanering. Bedomningen &r att omorganisationen fran och med den
1 april 2021 skapar battre forutsattningar for nimnden att genomf6ra uppdragen inom
namndens ansvarsomrade.

1.3 Ledningens atgirder

Prioriterade fragor i nimndens verksamhetsplan for 2021 (TRN 2020-0009) ligger
fast i det 16pande arbetet och fokuseras pa att genomfora budgetuppdrag, hantera
namndarenden och de lagstadgade uppdragen. Ledningen planerar inga sarskilda
insatser med anledning av den prognos som lamnas.

2 Styrning och ledning

2.1 Mal

Niamnden kommenterar malen med utgangspunkt i grunduppdrag enligt reglemente,
periodens arbete med budgetuppdrag, och arbete som syftar till att indikatorers
maélvirde ska nas for aret. I delarsrapporten mits endast indikatorn Administrationens
andel av de totala kostnaderna under malet Kirnverksamheten ska prioriteras.
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Langsiktig ekonomisk uthallighet

Ett resultat i balans

Som foljd av pandemin har den globala ekonomiska krisen pa kort och lang sikt
paverkat den regionala tillvixten och nimndens uppdrag att ansvara for den regional
utvecklingen. Utifran lardomar fran verksamhetséaret 2020 ar bedomningen att
namnden kommer att ha ett resultat i balans 4ven om vissa omprioriteringar behéver
goras. For 2021 har omprioritering inom nidmndens faststillda budgetanslag
mojliggjort ett 6kat anslag for hallbar regional tillviaxt och skargardsutveckling till 10
miljoner kronor dartill prioriteras projektbidrag till projekt som bidrar till att ddmpa
negativa effekter av pandemin.

En hallbar regional utveckling

Regional utvecklingsplanering for hallbar tillvdxt

I rapporten Liget i Stockholmsregionen 2020 — uppfoljning av RUFS 2050 (TRN
2021—0219) faststiller nimnden att Region Stockholm i samverkan med regionala
aktorer behover kraftsamla for att starka lanets kompetens- och bostadsforsorjningen,
tillganglighet genom gron omstallning samt internationella stéllning och
attraktionskraft.

Regionfullmiktige antog i juni Naringslivs- och tillvaxtstrategi for Stockholmsregionen
(RS 2020-0780) och ndmnden har paborjat arbetet med att genomfora strategin i
samverkan med lanets aktorer. Namnden fortsatter sitt arbete med de regionala
bostadssamtalen med bygg-, bostads- och fastighetsbranschen och under varen har
parterna tagit fram gemensamma positioner for ett 6kat bostadsbyggande och en
tryggad bostadsforsorjning i Stockholmsregionen som ndmnden antog vid sitt junimote
(TRN 20201-0147).

Det regionala strukturfondspartnerskapet har efter samrad med Region Stockholm i
sitt marsmote prioriterat 15 forstudier inom den europeiska regionalutvecklingsfonden
(ERUF) for totalt 5,7 miljoner kronor samt Almi Invests pafyllnadsansékan pa 11,5
miljoner kronor. Vid sitt juniméte har partnerskapet prioriterat atta
regionalfondsprojekt for totalt 30 miljoner kronor inom ramen for EU-React2. Region
Stockholm ar dgare till tre av dessa prioriterade regionalfondsprojekt:

e Klimatarena, i samverkan med Lansstyrelsen i Stockholms lian, 7,3 mnkr.

e Fordonsdalen React, i samverkan med KTH och Kista Science City, 11,7 mnkr.

e RES - React, i samverkan med regional exportsamverkan Stockholm Global och
Almi Foretagspartner Stockholm-Sérmland, 3,0 mnkr.

Namnden har tagit beslut om medfinansiering for dessa projekt ur anslagen for
regional utveckling som nimnden ansvar for. Som regionalutvecklingsansvarig har
Region Stockholm fatt beviljat 40 miljoner kronor inom EU-React for

2 EU-React ér en del av EU-kommissionens initiativ att motverka pandemins negativa effekter pa regional
tillvéxt.
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affarsutvecklingscheckar till sma foretag for att starka deras formaga till omstart och
omstallning efter pandemin. I arbetet med affarsutvecklingscheckar samverkar
namnden med Almi Foretagspartner Stockholm-Sormland AB.
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I vintan pa godkdnnande av EU-kommissionen har nimnden paborjat arbetet att i
samverkan med regionala aktorer implementera det regionala
strukturfondsprogrammet (ERUF) och den regionala handlingsplanen for socialfonden
(ESF+). I april tog namnden beslut pa Region Stockholms vignar att stilla sig bakom
forslaget till Central Baltic Programme 2021-2027 (TRN 2020—0063). Namnden
arbetar med att implementera programmet bland annat genom atagandet att
tillhandahalla en av Central Baltics nationella kontaktpunkter for Sverige.

ESF-projektet Kompetensarena Stockholm avslutades 31 mars 2021. Lardomar fran
projektet har tagits till vara i uppstarten av Kompetensarena Stockholm som nu bedrivs
inom Region Stockholms ordinarie verksamhet i samverkan med regionala aktorer.
Inom arenan har arbete paborjats med att starta upp Stockholmsregionens
Kompetensrad, i syfte att samla politiska foretradare, offentliga aktorer och
arbetsmarknadens parter for att utifran en regional samsyn, prioritera
kompetensforsorjningsutmaningar som kraver gemensamma insatser.

Uppna strukturerad styrning av Region Stockholms verksamheter

Niamnden har i december 2020 beslutat om Riktlinjer for anslag for hallbar regional
tillvaxt och skargardsutveckling (TRN 2020—-0201) och Anvisning for finansiering av
regional utveckling (TRN 2020—0197). Anvisningen giller for samtliga anslag som
namnden ansvarar for att sikerstilla en strukturerad styrning for beviljandet av olika
former av ekonomiskt stod for det regionala utvecklingsarbetet i 6verenstimmelse med
Policy och riktlinjer for bidrag till organisationer i Stockholm lan (RS 2019—-1194,
2020-0469). Darmed har namnden fullgjort sitt uppdrag att ta fram riktlinjer for
beviljande av bidrag.

Social hallbarhet

Behovet av en regional motesplats dir arbetsgivare, utbildningsanordnare och andra
organisationer kan mota arbetstagare och potentiella studeranden har 6kat under
pandemin. Region Stockholm samarbetar med bland annat Arbetsférmedlingen i den
arliga utbildnings- och rekryteringsméssan Bazaren som under drygt tio ar arligen har
matchat flera hundra utrikes fodda arbetslosa till arbete och utbildning. For att
tillgodose det 6kade behovet genomforde namnden tillsammans med
samverkansparter den digitala méassan "Bazaren Jarvaveckan” i samverkan med Global
Village, som ar huvudman for Jarvaveckan (TRN 2021-0114). Det ar osédkert hur covid-
19-pandemin paverkar méluppfyllnad pa langre sikt, pa kort sikt forvantas skillnader i
forvantad medellivslangd minska.

Region Stockholms klimatpaverkan ska minska

Det inrattade klimatkansliet ar en central del av nimndens aktivitet att bedriva ett
resurseffektivt klimatarbete for att Region Stockholm som koncern men framfor allt
Stockholms lan, som geografiskt omrade, bidrar till minskad klimatpaverkan.
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Namnden har fortsatt arbetet med Interreg projektet EV Energy som syftar till
omstéallningen av transportsektorn i storstadsregionerna till rimligt prissatt och fossilfri
mobilitet. Namnden har ocksé fortsatt arbetet med Interreg projektet SmartEdge som
syftar till att gora lanets regionala stadskarnor mer klimatsmarta.
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Region Stockholm och Lansstyrelsen i Stockholms lan avser tillsammans bilda en
regional Klimatarena Stockholm under aret. Projektet Klimatarenan har beviljats EU
stod och namnden har tagit beslut om att bevilja projektstod ur anslaget for héllbar
regional tillvaxt och skargardsutveckling for att inritta ett klimatrad som ska verka
vagledande for gronomstillning i lanet (TRN 2021-0091).

I och med inréttandet av klimat- och hallbarhetsnamnden den 1 juli 2021 har ansvaret
for de ovanstaende redovisade insatserna lamnats 6ver till den nya nimnden.

Samhadllsviktiga funktioner upprdtthalls vid extraordindra hdandelser och
klimatforandringar

Niamnden ska bidra till mélet genom att ha en god forméga att hantera extraordinira
handelser, genomfora sakerhetsatgirder i enlighet med Region Stockholms riktlinjer
for informationssikerhet, genomfora den arliga egenkontrollen av
informationssidkerhet samt vidta atgarder utifran identifierade sarbarheter i namndens
egen klimat- risk- och sarbarhetsanalys (KRSA). Pandemin har paverkat arbetet med
KRSA, eftersom arbetet som kravs av sikerhetsskil inte kan genomforas digitalt.
Genomforandet av KRSA for nimnden har senarelagts till hosten 2021.

Kdrnverksamheten ska prioriteras

Omorganisationen och sammanslagningen av regionledningskontoret med den tidigare
tillvaxt- och regionplaneforvaltningen forviantas skapa fortsatta synergieffekter for en
effektivare forvaltningsorganisation for nimndens verksamhet.

Namnden har i sin verksamhetsplan 2021 planerat atgarder for att under aret sinka de
administrativa kostnaderna. Dessa atgarder ar framfor allt restriktivitet vid
ersattningsrekryteringar och i anviandningen av konsulter, minskade lokalytor samt
effektivare processer som ett resultat av sammanslagningen.

Prognos- o N
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall Utf?ll fe - I\flal RF"MaI
varde vdarde
fyllelse
Administrationens andel av kostnaderna Minska
(Regionfullmdktige) 9,5% 8,6% . fran ar
2020

De administrativa kostnadernas andel av kostnader uppgick per augusti till 9,5 procent
och ar hogre dn utfallet for 2020 pé 8,6 procent.

Sammanslagningen av regionledningskontoret och den tidigare tillvixt- och
regionplanforvaltningen forvintas pa sikt att skapa synergieffekter som medfor sankta
administrativa kostnader. For aret prognostiseras att indikatorns méalvirde inte
kommer att uppnas da effekterna fullt ut fran omorganisationen forvintas realiseras
efter 2021. Organisationsforandringen genomfordes under andra kvartalet 2021.
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Hog innovations- och digitaliseringsgrad

Namnden fortsatter arbetet med digitaliseringskoordinatorn med fokus pa digital
omstallning och fornyelse i naringslivet med anledning av pandemin for att kunna
sakerstilla och forstarka Stockholmsregionens konkurrenskraft. For detta har
namnden i april tagit beslut om inriktningsprinciper for regionala prioriteringar for
2021 ars statliga bredbandsstodet (TRN 2021-0073).

Niamnden har paborjat genomfoérandet av projektet Fordonsdalen React. Projektet
syftar till att skapa ett starkare kluster dar fordonsindustrin méter IKT-foretagen samt
nya och innovativa l6sningar inom transportsystemet som kan bidra till att 6ka
omstéllningstakten, starka innovationskraften och affarsutvecklingen hos smé och
medelstora foretag.

Naringslivs- och tillvaxtstrategi for Stockholmsregionen (RS 2020—0780) omfattar fyra
inriktningsomraden dar starkt forskning, innovation och smart specialisering
tillsammans utgor ett strategiskt omrade. I strategin ingar Stockholmsregionens
forsknings- och innovationsstrategin for smart specialisering. Sammantaget innebar
detta att ett krafttag fran lanets aktorer maste tas for att stodja och utveckla
innovationsarbetet i regionen som kommer att bidra till maluppfyllelse.

EU-kommissionen publicerade i juni den europeiska och den regionala resultattavlan
for innovation 2021 (2021 Innovation Scoreboards). Sverige ar EU:s
innovationsledande land och Stockholmsregionen ar EU:s mest innovativa region ar
2021. Som styrkor lyfts bland annat antalet anstillda IKT-specialister, anstillda inom
kunskapsintensiva verksamheter, livslangt larande, varuméarkesansokningar och
immateriella tillgangar, offentlig-privata sampublikationer och forskningssamarbeten,
kunskapsproduktion samt FoU-utgifter inom naringslivet.

Pandemin bedoms skapa forutsattningar till en hogre innovations- och
digitaliseringsgrad. Det giller till exempel utveckling av it-tjanster for digitala moten
och e-handel samt innovation for hallbar omstéllning.

Bidra till ett transporteffektivt samhadalle i Stockholmsregionen

Ett forslag till reviderad regional cykelplan har éverlamnats till regionstyrelsen for
vidareberedning (RS 2020-0867). Uppdraget genomfors enligt plan och beslut om den
reviderade regionala cykelplanen planeras for beslut i regionfullméiktige i samband
med beslut om budget 2022 fér Region Stockholm.

Namnden samverkar med trafiknamnden for att tydliggora ansvaret for replipunkter
bland annat genom projektet Arc Gate som syftar till att utveckla en digital
infrastruktur som ska underlétta resandet och fraimja besoksniringen i skargéarden.
Namnden fortsatter bevaka de europeiska transportprocesserna av vikt for
Stockholmsregionen, bland annat genom Region Stockholms ordférandeskap i CPMR
Baltic Sea Commissions Transport Working Group.
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Stockholmsregionen ska vara Europas mest attraktiva tillvdxtregion

Namnden samverkar med regionala aktorer for att genomfora landsbygds- och
skiargéardsstrategins handlingsprogram. I detta ssmmanhang har namnden uppvaktat
naringsdepartementet och landsbygdsministern om det kustnara yrkesfisket i
skiargarden for att 6ka medvetenheten om yrkesfiskets svara beldgenhet. For att
utveckla besoksnaringen i skargarden och darmed Stockholmsregionens attraktivitet
som bes0ksmal har nimnden beslutat att fortsatta samverkan med Visit Stockholm
(Stockholms stad) och atta andra kommuner inom ramen for Stockholm Archipelago
(TRN 2020—-0054).

Namnden genomfor regionalfondsprojektet Att verka i en ny tid som syftar till att
hjalpa besoksnaringsforetag som har drabbats av covid-19-pandemin (TRN 2020—
0180). Projektet skapar insatserna som ska vara till nytta for besoksnaringsforetagen,
bade pa kort och lang sikt, och som ska leda till att Stockholmsregionen &terhamtar sig
som besoksmal.

Pé grund av pandemin ar hela varldens mojligheter att resa mycket begransade, varfor
malet om internationella gastnatter inte kan nés. Namnden har inte radighet att
paverka pandemins effekter paA mélet men arbetar inom ramen for namndens
ansvarsomraden med metoder och verktyg for att bidra till en maluppuppfyllnad pa
sikt.

Hallbar arbetsgivare

Region Stockholm - attraktiv arbetsgivare

Niamnden koper forvaltningsstod fran regionstyrelsen och samarbetar med
regionstyrelsen for att bidra till maluppfyllnad. Implementering av Medarbetarpolicy
for Region Stockholm (RS 2019—0469, 2020-0469) tillika arbetsmiljopolicy, som
galler frdn och med januari 2021, pagar. Regionstyrelsen arbetar med att ur ett
strategiskt perspektiv arbeta med utveckling av chefer och regionovergripande
ledarskapssatsningar.

Systematisk kompetensforsorjning

Regionstyrelsen har tillsammans med tillvaxt- och regionplanendmnden och hilso- och
sjukvardsndmnden inlett ett projekt med syfte att ta fram ett nytt, koncerngemensamt
regelverk som ska sidkra ett systematiskt och langsiktigt frimjande av anstéllning och
rekrytering av bdde EU/EES-utbildad och tredjelandsutbildad hilso- och
sjukvardspersonal.
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2.2 Uppdrag

Tillvaxt- och regionplanenamnden
Deldrsrapport augusti 2021

Diarienummer
TRN 2021-0006

Namnden har avslutat (v) sex fullmaktigeuppdrag, tre uppdrag genomfors enligt plan
(») och ett uppdrag pagar med avvikelse (@). Namndens eget uppdrag genomfors

enligt plan (»). Nedan ges en sammanstillning av uppdragen. I bilagorna A1 Uppdrag,
regionfullmdktige och A2 Uppdrag, nimnden redovisas uppfoljningen av namndens

uppdrag.
Rubrik Uppdrag, fullmaktige Status
Kostnadssankande atgarder Regionstyrelsen uppdras att i verksamhetsplan 2021 planera for v
beaktat lardomar av nya kostnadssankande atgarder bland annat med beaktande av lardomar
arbetssatt under pandemin av nya arbetssatt under pandemin.
Utarbeta en heltdckande Namnden ska, genom sin beredning for regional attraktionskraft, v
regional naringslivs- och utarbeta en heltdackande regional naringslivs- och tillvaxtstrategi
tillvaxtstrategi
Verkstalla Region Stockholms Namnden ska skapa kapacitet for och verkstélla Region Stockholms v
regionala utvecklingsuppdrag regionala utvecklingsuppdrag i 6verensstimmelse med namndens

uppgifter inom detta omrade
Folja upp RUFS 2050 och Namnden ska i samrad med regionstyrelsen, under 2019-2026 félja v
arligen rapportera till upp RUFS 2050 och arligen rapportera till regionfullmaktige
regionfullmaktige (LS 2018-0279)
Oka skargérds- och Namnden uppdras att, inom beslutade ekonomiska forutsattningar, v

hallbarhetsbidraget till minst
tio miljoner kronor

Oka skargards- och hallbarhetsbidraget till minst tio miljoner kronor.
Namnden ska ocksa fortydliga att syftet med skargards- och
hallbarhetsbidraget ar regionala tillvaxtmedel i likhet med de statliga
1:1-medlen.

Sammanstélla en arlig
mobilitets- och
trafikutvecklingsrapport

Ndamnden uppdras att sammanstélla en arlig mobilitets- och
trafikutvecklingsrapport som analyserar regionens olika transporter
ur ett systemperspektiv samt invanarnas och féretagens mobilitets-
och transportbehov.

Riktlinjer for beviljande av
bidrag i enlighet med Policy
och riktlinjer for bidrag

Namnden uppdras att senast den 1 april 2021 besluta om lokala
riktlinjer fér namndens beviljande av bidrag i enlighet med Policy och
riktlinjer for bidrag till organisationer i Stockholms lén (RS 2019-
1194) for respektive verksamhetsomrade

Utarbeta styrdokument fér
sakerhet

Att uppdra at namnder, styrelser och bolag inom Stockholms lans
landsting att utarbeta styrdokument for sdkerhet i enlighet med
landstingsstyrelsens riktlinjer for sdakerhet

Sanka de administrativa
kostnaderna med tio procent
under 2021

Namnden uppdras att sdnka de administrativa kostnaderna med tio
procent under 2021 och i verksamhetsplan 2021 beskrivas hur detta
ska genomféras. Utgangspunkten ska vara att varna karnverksamhet
och effektivisera administration, lokalanvandning och inkop.
Konsulter ska anvdndas pa ett ansvarsfullt satt, det vill sdga vid
tillfalliga arbetstoppar och behov av specialistkompetens.

Paskynda genomférandet av
den regionala cykelplanen

Namnden ska paskynda genomférandet av den regionala cykelplanen
genom uppdatering av den

Uppdrag, namnd

Utveckla Stockholms regionala
innovationsmiljoer

Namnden ska arbeta for att utveckla Stockholms regionala
innovationsmiljoer
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2.3 Intern kontroll

2.3.1 Arbetet med intern kontroll

Tillvaxt- och regionplanendmnden arbetar enligt riktlinjen for intern kontroll (RS
2019—0866). Arbetet med intern kontroll ar integrerat i nimndens ledningsprocess
och utvecklas fortlopande. Risker som identifierades infor sammanstillningen av
planen for intern kontroll for 2021 har f6ljts upp i samband med
delarsapporteringen.

2.3.2 Resultat och analys fran riskbedomningen

De huvudsakliga riskomradena ar kopplade till nAmndens ansvar for regional
planering och utveckling. Atgirder for riskreducering pagar enligt plan och
bedomningen ir att samtliga atgarder kommer att ha 6nskat effekt. Vid
helarsuppféljningen kommer kontrollen att slutféras huruvida vidtagna atgarder har
lett till reducering av respektive risk. Nedan ges en sammanstallning av genomforda
atgirder for att reducera nimndens risker, for detaljer se bilaga Plan for intern
kontroll 2021, Delar.

e Risken att kunna bibehélla fokus pa uppdraget och tydliggorande av roller
och ansvar i samband med omorganisationen bedoms ha atgiardats framst
genom att en avdelning for Utveckling och regionplanering har inrittats inom
regionledningskontoret men aven genom antagandet av Naringslivs- och
tillvaxtstrategi for Stockholmsregionen vilket bedoms skapa en tydlig fokus pa
namndens arbete med regional tillvaxt.

¢ Risken om tillgang till analyskompetens i samband med omorganisationen
bedoms ha atgardats genom att en enhet med ansvar for ledningsstéd och
analys har inrattats inom regionledningskontoret.

¢ Risken att nimndens ekonomiska forutsiattningar samt begransade resurser
for omkostnader aret 2021 ska leda till 6kat behov av prioriteringar i
verksamheten bedoms ha atgiardats genom genomford
verksamhetsforandring.

¢ Risken med koppling till arbetsmiljo med anledning av distansarbete bedoms
ha atgardats genom att samtliga medarbetare har erbjudits arbetsverktyg for
en god ergonomi vid distansarbete.

3 Verksamhet

3.1 Verksamhetsforandringar

Regionfullmiktige beslutade i november 2020 att en nimnd for miljo, hallbarhet och
klimat, klimat- och héllbarhetsndmnden, ska inrittas i Region Stockholm fran den 1 juli
2021 (RS 2019-1079). Vid samma tillfille beslutades ocksa om att inrétta en
gemensam forvaltning for stod till regionstyrelsen, tillvaxt- och regionplanendmnden
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samt den nyinriattade nimnden klimat- och hallbarhetsnimnden fran den 1 april 2021.

Diarienummer
TRN 2021-0006

Tillvaxt- och regionplanenamnden
Deldrsrapport augusti 2021

Inrattandet av den nya naimnden innebar att tillvaxt- och regionplanendmndens ansvar
for genomforandet av Klimatfardplan 2050 for Stockholmsregionen, klimatkansliet
samt tillhorande verksamheter 6vergatt till den nya klimat- och héllbarhetsndmnden
fran och med den 1 juli 2021.

Namnden kommer att utveckla samverkan med klimat- och héllbarhetsndmnden for att
sdkerstilla samordning av nimndernas ansvarsomraden med koppling till det
regionala utvecklingsarbetet. Regionledingskontoret dr gemensam forvaltning for
namnderna vilket skapar gynnsamma forutsattningar for avstimning och samordning.

4 Personal

Helarsarbeten och sjukfranvaron rapporteras i regionstyrelsens delarsrapport med
anledning av genomford organisationsférandring. Samtlig personal har 6verforts fran
tillvaxt- och regionplaneforvaltningen till regionledningskontoret som fran 1 april utgor
en gemensam forvaltning for bade regionstyrelsen, tillvixt- och regionplanendmnden
och klimat- och héllbarhetsndamnden. Per sista mars 2021 uppgick antalet
helérsarbeten till 66 for tillvaxt- och regionplaneférvaltningen.

5 Ekonomi

5.1 Resultat

Resultat* Utfall Budget Budget Férandr. Prognos Budget Budget
avvik. utfall fg ar ar ar avvik.
Anslag 125 125 0 187 187 0
Ovriga bidrag 1 0 1 -69,5 % 0 0 0
Ovriga intdkter 5 4 1 10 6 4
::ﬁ;ﬁae':'he"ens 131 129 2 2,5% 197 193 4
Personalkostnader 14 37 23 54,6 % 14 56 2
inkl inhyrd personal
Lamnade bidrag -81 -77 -4 4,5% -119 -115 -4
Lokal- och 0
fastighetskostnader 2 4 2 -61,2% 2 6 4
IT- och o
telekostnader 1 3 2 =33% Y 4 4
Ovriga kostnader -31 -8 -23 -63 -13 -50
Xf:f.f::’e?etens -128 -129 1 3% 197 -193 -4
Avskrivningar 0 0 0 0 0 0
Finansnetto 0 0 0 -73,3% 0 0 0
Resultat** 2,7 0 2,7 0 0 0
* mkr

** Avser resultat fore bokslutsdispositioner. | detta resultat ingar effekten av den férandrade
diskonteringsrantan i pensionsskulden.
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Tillvaxt- och regionplanendmndens resultat per augusti uppgar till 2,7 miljoner kronor
och overstiger budget. Resultatet for motsvarande period 2020, uppgick till 3,3
miljoner kronor.

Diarienummer

Tillvaxt- och regionplanenamnden
TRN 2021-0006

Deldrsrapport augusti 2021

Verksamhetens intdkter ar totalt tvd miljoner kronor hégre dn budget. Det beror fraimst
pa ett bidrag fran regionstyrelsen pa 4 miljoner kronor som avser extra
driftsfinansiering till Almi Foretagspartner Stockholm Sormland AB. Bidraget har
anvants till insatser mot bakgrund av pandemin.

Personalkostnaderna inklusive inhyrd personal ar 23 miljoner kronor lagre dn
periodens budget som ett resultat av omorganisationen dar cirka 20 miljoner kronor
har belastat regionledningskontoret for april-augusti och har fakturerats till tillvaxt-
och regionplanendmnden som forvaltningsstod, vilket sorteras under 6vriga kostnader.
Darutover har narmare en miljon kronor forts 6ver till klimat- och héllbarhetsnimnden
i och med att vissa ansvarsomraden3 overgétt till den nya klimat- och
hallbarhetsnimnden. Aterstiende tva miljoner kronor avser personalkostnader i
externa projekt4 for mer detaljer se bilaga 1. Dessa kostnader ska balanseras mot
budgeterad intakt.

Ovriga kostnader 4r 23 miljoner kronor hogre dn budget och avser forvaltningsstodet
fran regionledningskontoret som innehaller kostnader for personal, 6vriga
driftskostnader inklusive hyres- och it-kostnader.

Namndens prognos for aret ar i enlighet med budget. Inga merkostnader med
anledning av pandemin finns per augusti.

Niamnden har inget atgardsprogram da ekonomin for 2021 ar i balans, ingen
investeringsbudget och ingen plan for investeringar

3 Genomforandet av Klimatfirdplan 2050 f6r Stockholmsregionen, klimatkansliet samt tillhdrande
verksambheter.

4 De externa projekten avser: Kompetensarena Stockholm, Forstudie om Teknikcollege, ArcGate,
Fordonsdalen Stockholm, Vigar till hallbar regional utveckling, Att verka i en ny tid, del 1,
Pilotverksamhet for Teknikcollege, Bredbandskoordinator, Interreg-projekten EV Energy och SmartEdge
samt strukturfondspartnerskapets kanslifunktion.
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5.1.1 Personalkostnader inklusive inhyrd personal

Personalkostnad inkl inhyrd personal* Utfall Budget Bal:;?;t ui?;ﬁ::;r
Summa personalkostnader -13,7 -37,2 23,5 -53,9%
Forandring sem- och loneskuld -0,7 0 -0,7

Lonekostnad 9,1 -25,1 16 -57,3 %
- varav 6vertid 0 0 0 -71,9%
- varav sjuklénekostnad -0,1 0 -0,1 -62,6 %
PO-paligg 3,9 -11,9 8 55,7 %
Ovriga personalkostnader 0 0 0 -92,9%
Inhyrd personal -0,3 0 -0,3 -74,3 %
Personalkostnad inkl inhyrd personal -13,9 -37,2 23,3 -54,6 %
* mkr

Personalkostnaderna uppgar per 31 augusti till 13,9 miljoner kronor och ar lagre
jamfort med budget pa 37,2 miljoner kronor med anledning av omorganisationen.
Personalkostnaderna belastar fran och med april regionledningskontoret och ingar i
forvaltningsstodet. Fortsattningsvis avser personalkostnader endast arvodeskostnad for
tillvaxt- och regionplanendmnden.

Kostnaderna for inhyrd personal (tom april) uppgar till 0,3 miljoner kronor och avser
ersattning for tjanstledig personals.

Som ett resultat av omorganisationen och att personal overforts till
regionledningskontoret ar prognosen for personalkostnader lagre an budget.

6 Namndbehandling

Delérsrapporten for 2021 dr behandlad i tillvéxt- och regionplanenimnden den 30
september 2021.

5 personalkategorin kommunikatér.
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Bilaga 1

Deladrsrapport 2021 for tillvaxt och

regionplanenamnden

Externa projekt personalkostnader
beraknade omfoéringar fran TRN:s personalkostnader

TRN 2021-0006

Personalkostnader

2021-04-30
EXTERNA PROJEKT HUVUDFINANSIAR kronor
EV Energy Interreg 41 000
Smart Edge Interreg 50 000
Kompetensarena Stockholm ESF 124 000
Regional Bredbandskoordinator Post- och telestyrelsen 193 000
Strukturfondspartnerskapets kansli ESF 360 000
Forstudie Teknikcollege Regionens 1.1-medel 117 000
Fordonsdalen Stockholm Tillvaxtverket 403 000
ArcGate Interreg Central Baltic 330000
Vagar till hallbar regional utveckling | Tillvaxtverket 230000
Att verka i en ny tid, del | Tillvaxtverket 51 000
Pilotverksamhet fér Teknikcollege i Regionens 1.1-medel 141 000
Stockholmsregionen
Summa 2 040 000
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Tillvaxt- och regionplanenamnden TRN 2021-0006

Bilaga Al Uppdrag, regionfullméktige

1 Uppdrag

1.1 Langsiktig ekonomisk uthallighet

1.1.1 Ett resultat i balans

Uppdrag Status Kommentar
Kostnadssdnkande atgarder IV 4 Delar 2021
beaktat lardomar av nya Avslutad

arbetssatt under pandemin

Beskrivning

Regionstyrelsen uppdras att i
verksamhetsplan 2021 planera for
kostnadssankande atgarder bland
annat med beaktande av lardomar
av nya arbetssatt under pandemin.
Diarienr

RS 2020-0469

Det ar ett fokusomrade for och tillvaxt- och
regionplanenamnden under 2021 att i enlighet med
regionfullmaktiges uppdrag planera for
kostnadssdankande atgarder och sanka de
administrativa kostnaderna med 10 procent under
2021.

Detta ska huvudsakligen dstadkommas genom
restriktivitet vid ersattningsrekryteringar och i
anvdndningen av konsulter samt minskade lokalytor.
Lardomar som har kommit av nya arbetssatt under

Bes!utat av o pandemin ska tas tillvara och utvecklas vidare under
Regionfullméktige 2021 aret, exempelvis genom kortare och enklare
Uppdragstyp

Beslut budget

redovisningar och aterrapporteringar.

Uppdraget foreslas avslutas med hanvisning till att
namndens verksamhetsplan 2021 (TRN 2020-0009)
omfattar kostnadssankande atgarder enligt ovan.

1.2 En hallbar regional utveckling

1.2.1 Regional utvecklingsplanering for hallbar tillvaxt

Uppdrag Status Kommentar
Utarbeta en heltdackande regional v Delar 2021
naringslivs- och tillvaxtstrategi Avslutad

Beskrivning

Namnden ska, genom sin
beredning for regional
attraktionskraft, utarbeta en
heltdckande regional naringslivs-
och tillvaxtstrategi

Diarienr

LS 2017-1455 Budget 2019 for
Region Stockholm - Budgetuppdrag
Beslutat av

Regionfullmaktige 2019
Uppdragstyp

Budgetuppdrag

Regionfullmaktige beslutade den 8 juni 2021 att anta
Naringslivs- och tillvaxtstrategi for Stockholmsregionen
(RS 2020-0780). Uppdraget har darmed avslutats.




J& Region Stockholm

Tillvaxt- och regionplanenamnden TRN 2021-0006

Bilaga Al Uppdrag, regionfullméktige

Uppdrag Status Kommentar

Verkstalla Region Stockholms IV 4 Delar 2021

regionala utvecklingsuppdrag Avslutad
Den 18 februari 2021 godkdande namnden

Beskrivning Aterrapportering av villkorsbeslutet 2020 for Region

Nd@mnden ska skapa kapacitet for Stockholm (TRN 2021-0010). | den arliga

och verkstalla Region Stockholms terrapporteringen redovisar namnden hur

regionala utvecklingsuppdrag i utvecklingsuppdraget har verkstallts. | budget 2019 for

overensstimmelse med namndens Region Stockholm fick namnden uppdraget att

uppgifter inom detta omrade. verkstilla Region Stockholms regionala

Diarienr utvecklingsuppdrag i samband med att Region

LS 2017-1455 Budget 2019 fér Stockholm tog Gver det regionala utvecklingsansvaret

Region Stockholm - Budgetuppdrag fran Lansstyrelsen i Stockholms l&n.

Bes!utat av o Budgetuppdraget avslutas med hanvisning till

Regionfullméktige 2019 namndens karnuppdrag att fullgora Region Stockholms

Uppdragstyp ansvar for regional fysisk planering enligt plan- och

Budgetuppdrag bygglagen (2010:900), samt regionens uppgifter enligt
lagen (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar,
forutom vad avser regionstyrelsens ansvar for l[ansplan
for transportinfrastruktur samt fragor
som klimat- och hallbarhetsnamnden ansvarar for.
(Reglemente for tillvaxt- och regionplanendmnden, 1
§, RS 2020-0856). | namndens kdrnuppdrag ingar
uppgiften att arligen redovisa resultaten av det
regionala utvecklingsarbetet (Reglemente for tillvéxt-
och regionplanendmnden, 2 §, punkt 6, RS 2020-
0856).

Folja upp RUFS 2050 och arligen v Deldr 2021

rapportera till regionfullmaktige Avslutad

Beskrivning

Namnden ska i samrad med
regionstyrelsen, under 2019-2026
folja upp RUFS 2050 och arligen
rapportera till regionfullmaktige
(LS 2018-0279)

Diarienr

LS 2017-1455 Budget 2019 for
Region Stockholm - Budgetuppdrag
Beslutat av

Regionfullmaktige 2019
Uppdragstyp

Budgetuppdrag

Den 18 februari 2021 tog namnden beslut om Laget i
Stockholmsregionen 2020 — Uppféljning av RUFS 2050
(TRN 2020-0219. | samband med att fullmaktige den
12 juni 2018 antog den regionala utvecklingsplanen for
Stockholmsregionen RUFS 2050 som regionplan (LS
2015-0084, 2018-0279) fick namnden i uppdrag att
folja upp RUFS 2050 och arligen rapportera till
regionfullmaktige.

Budgetuppdraget avslutas med hanvisning till
namndens karnuppdrag att fullgora Region Stockholms
ansvar for regional fysisk planering enligt plan- och
bygglagen (2010:900), samt regionens uppgifter enligt
lagen (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar,
forutom vad avser regionstyrelsens ansvar for l[ansplan
for transportinfrastruktur samt fragor

som klimat- och hallbarhetsnamnden ansvarar for.
(Reglemente for tillvaxt- och regionplanendmnden, 1
§, RS 2020-0856). | kdrnuppdraget ingar uppgiften att
uppratta forslag till regional utvecklingsplan
(regionplan och regional utvecklingsstrategi), samt
folja upp och bereda drenden med anknytning till
densamma samt folja upp, utvardera och arligen
redovisa resultaten av det regionala utvecklingsarbetet
(Reglemente for tillvaxt- och regionplanendamnden, 2
§, punkt 2 och 6, RS 2020-0856).




J& Region Stockholm

Tillvaxt- och regionplanenamnden TRN 2021-0006

Bilaga Al Uppdrag, regionfullméktige

Uppdrag Status Kommentar
Oka skargards- och v Delar 2021
hallbarhetsbidraget till minst tio Avslutad

miljoner kronor

Beskrivning

Tillvaxt- och regionplanenamnden
uppdras att, inom beslutade
ekonomiska férutsattningar, 6ka
skargards- och hallbarhetsbidraget
till minst tio miljoner kronor.
Namnden ska ocksa fortydliga att
syftet med skargards- och
hallbarhetsbidraget ar regionala
tillvaxtmedel i likhet med de
statliga 1:1-medlen.

Diarienr

RS 2020-0469

Beslutat av

Regionfullmaktige 2021
Uppdragstyp

Beslut budget

Namnden har genom sin verksamhetsplan fér 2021
(TRN 2020-0009) beslutat om att 6ka anslaget for
hallbar regional tillvdxt och skargardsutveckling till 10
miljoner kronor inom ndmndens anslags. Uppdraget
har ddarmed slutforts.

Sammanstilla en arlig mobilitets-
och trafikutvecklingsrapport

Beskrivning

Tillvaxt- och regionplanenamnden
uppdras att sammanstalla en arlig
mobilitets- och
trafikutvecklingsrapport som
analyserar regionens olika
transporter ur ett systemperspektiv
samt invanarnas och foretagens
mobilitets- och transportbehov.
Diarienr

RS 2020-0469

Beslutat av

Regionfullmaktige 2021
Uppdragstyp

Beslut budget

> Delsr 2021

Pagaende enligt

plan Uppdraget genomfors enligt plan och mobilitets- och
trafikutvecklingsrapporten planeras vara klart under
verksamhetsarets fjarde kvartal.
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Tillvaxt- och regionplanenamnden TRN 2021-0006

Bilaga Al Uppdrag, regionfullméktige

1.2.2 Uppna strukturerad styrning av Region Stockholms verksamheter

Uppdrag Status Kommentar

Riktlinjer for beviljande av bidragi & Delar 2021

enlighet med Policy och riktlinjer Avslutad

for bidrag Den 14 december 2020 antog namnden Anvisning for
finansiering av regional utveckling (TRN 2020-0197)

Beskrivning och Riktlinje for anslag for hallbar regional tillvaxt och

HSN, TRN och KuN uppdras att skargardsutveckling (TRN 2020-0201). Dessa styrande

senast den 1 april 2021 besluta om dokument géller fér namndens hantering av

lokala riktlinjer fér némndens projektbidrag inom sitt ansvar fér Region Stockholms

beviljande av bidrag i enlighet med uppgifter enligt lagen (2010:630) om regionalt

Policy och riktlinjer fér bidrag till utvecklingsansvar. Bade anvisningen och riktlinjen har

organisationer i Stockholms Ian (RS tagits fram i enlighet med Policy och riktlinjer for

2019-1194) for respektive bidrag till organisationer i Stockholm lan (RS 2019—

verksamhetsomrade. 1194, 2020-0469). Uppdraget har darmed slutforts.

Diarienr

RS 2020-0469

Beslutat av

Regionfullmaktige 2021

Uppdragstyp

Beslut budget

1.2.3 Sambhillsviktiga funktioner uppritthalls vid extraordinéra
handelser och klimatforindringar

Uppdrag Status Kommentar
Utarbeta styrdokument for 0 Delar 2021
sdkerhet Pagaende med

avvikelse Pa grund av omprioriteringar med anledning av
Beskrivning coronapandemin har arbetet med att utarbeta
att uppdra at ndmnder, styrelser styrdokument fér sikerhet férsenats. Uppdaterade
och bolag inom Stockholms lans koncernévergripande styrande dokument pa omradet
landsting att utarbeta planeras att tas fram under 2021 och beslutas under
styrdokument for sdkerhet i forsta tertialet for verksamhetsaret 2022 vilket ocksa
enlighet med landstingsstyrelsens paverkar forutsattningarna for lokala styrande
riktlinjer for sakerhet. dokument.
Diarienr
LS 2015-0093 Lopande
LS 1407-0877
Beslutat av
Regionfullmaktige 2016
Uppdragstyp
Beslut [6pande
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Tillvaxt- och regionplanenamnden TRN 2021-0006

Bilaga Al Uppdrag, regionfullméktige

1.2.4 Kirnverksamheten ska prioriteras

Uppdrag

Status

Kommentar

Sdnka de administrativa
kostnaderna med tio procent
under 2021

Beskrivning

Namnden/bolaget uppdras att
sanka de administrativa
kostnaderna med tio procent under
2021 och i verksamhetsplan 2021
beskrivas hur detta ska
genomfadras. Utgangspunkten ska
vara att varna kdrnverksamhet och
effektivisera administration,
lokalanvandning och inkop.
Konsulter ska anvandas pa ett
ansvarsfullt satt, det vill saga vid
tillfalliga arbetstoppar och behov
av specialistkompetens.

Diarienr

RS 2020-0469

Beslutat av

Regionfullmaktige 2021
Uppdragstyp

Beslut budget

>

Pagaende enligt
plan

Delar 2021

Det ar ett fokusomrade for namnden under 2021 att i
enlighet med regionfullméaktiges uppdrag planera for
kostnadssdankande atgarder och sanka de
administrativa kostnaderna med 10 procent under
2021. Kostnadssdankande atgarder finns beskrivna i
namndens verksamhetsplan f6r 2021 (TRN 2020-
0009). Resultatet av dessa aterrapporteras i namndens
verksamhetsberattelse fér 2021.

1.2.5 Bidra till ett transporteffektivt samhaille i Stockholmsregionen

Uppdrag

Status

Kommentar

Paskynda genomforandet av den
regionala cykelplanen

Beskrivning

Namnden ska paskynda
genomfdrandet av den regionala
cykelplanen genom uppdatering av
den

Diarienr

LS 2017-1455 Budget 2019 for
Region Stockholm - Budgetuppdrag
Beslutat av

Regionfullmaktige 2019
Uppdragstyp

Budgetuppdrag

>

Pagaende enligt
plan

Delar 2021

Forslag till reviderad cykelplan har skickats ut pa
remiss i borjan av verksamhetsaret. Forvaltningen har
bearbetat inkomna remissvaren och ett forslag till
reviderad regional cykelplan har éverlamnats till
regionstyrelsen for vidareberedning (RS 2020-0867).
Uppdraget genomfors enligt plan och beslut om den
reviderade regionala cykelplanen planeras for beslut i
regionfullmaktige i samband med beslut om budget
2022 for Region Stockholm.
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Tillvaxt- och regionplanenamnden TRN 2021-0006

Bilaga A2 Uppdrag, namnd
1 Uppdrag

1.1 En hallbar regional utveckling

1.1.1 Hog innovations- och digitaliseringsgrad

Uppdrag Status Kommentar
Utveckla Stockholms regionala > Deldr 2021
innovationsmiljéer Pagaende enligt

plan Regionfullmaktige antog den 8 juni 2021 naringslivs-
Beskrivning och tillvéxtstrategin (RS 2020-0780). Utveckling av
Ndmnden ska arbeta fér att Stockholmsregionens regionala innovationsmiljéer har
utveckla Stockholms regionala beaktats i strategin som inkluderar en strategi for
innovationsmiljéer smart specialisering.
Diarienr

Utvecklingen av innovationsmiljoer har dven beaktats i
namndens arbete om programférslaget for det
regionala strukturfondsprogrammet (ERUF) for EU-
Beslutat av i L

5 programperioden 2021-2027. Programforslaget
Namnd 2020 faststdlldes av regionfullmaktigeden den 8 december

Uppdragstyp 2020 (RS 2020-0054)
Beslut [6pande

RS 2019-0063
TRN 2019-0204

Inom ramen fér samarbete med
utvecklingsprogrammet for Flemingsberg arbetar
namnden med kunskapsinhamtning och analys for hur
Flemingsberg kan utvecklas till en anpassad milj6 for
innovation och tillvdaxt. Namnden tar fram en rapport
over utvecklingen av Stockholmsregionens regionala
innovationsmiljoer som fardigstalls september 2021.
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Tillvaxt- och regionplanenamnden

Plan for intern kontroll 2021, Delar

Delér 2021
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1 Bakgrund

Enligt 6 kap. 6 § kommunallagen (2017:725) ska varje nimnd inom sitt omrade se till
att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméiktige har
bestamt samt de bestammelser i lag eller annan forfattning som galler for
verksamheten.

De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten
bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstillande satt. Detsamma géller nar skotseln av en
kommunal angelagenhet med stod av 10 kap. 1 § samma lag har lamnats 6ver till ndgon
annan.

Region Stockholm har, utifrin kommunallagen, beslutat om riktlinjer for intern
kontroll for Region Stockholm (RS 2019—0866). Riktlinjens krav pa intern kontroll
fortydligas i Stodet och i de anvisningar for arbetet med verksamhetsplanen samt for
tertial-, delars- och arsrapporteringen som publiceras i Ekonomihandboken pa
intranatet och i Stodet.

2 Sammanfattning

2.1 Arbetet med intern kontroll

Tillvaxt- och regionplanendmnden arbetar enligt riktlinjen for intern kontroll (RS
2019—0866). Arbetet med intern kontroll ar integrerat i nimndens ledningsprocess och
utvecklas fortlopande. Risker som identifierades infor sammanstallningen av planen
for intern kontroll f6r 2021 har f6ljts upp i samband med deldrsapporteringen.

2.2 Resultat och analys fran riskbedomningen

De huvudsakliga riskomradena ar kopplade till nAmndens ansvar for regional planering
och utveckling. Atgirder for riskreducering pagar enligt plan och bedémningen ir att
samtliga atgarder kommer att ha onskat effekt. Vid helarsuppfoljningen kommer
kontrollen att slutforas huruvida vidtagna atgarder har lett till reducering av respektive
risk. Nedan ges en sammanstillning av genomforda atgarder for att reducera
namndens risker.

e Risken att kunna bibehélla fokus pa uppdraget och tydliggorande av roller och
ansvar i samband med omorganisationen bedéms ha dtgardats fraimst genom
att en avdelning for Utveckling och regionplanering har inrattats inom
regionledningskontoret men dven genom antagandet av Naringslivs- och
tillvaxtstrategi for Stockholmsregionen vilket bedoms skapa en tydlig fokus pa
namndens arbete med regional tillvaxt.

¢ Risken om tillgéng till analyskompetens i samband med omorganisationen
bed6ms ha atgirdats genom att en enhet med ansvar for ledningsstod och
analys har inrattats inom regionledningskontoret.
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¢ Risken att nimndens ekonomiska forutsattningar samt begransade resurser for
omkostnader aret 2021 ska leda till 6kat behov av prioriteringar i verksamheten
bedoms ha atgirdats genom genomford verksamhetsférandring.

¢ Risken med koppling till arbetsmiljo med anledning av distansarbete bedoms
ha atgirdats genom att samtliga medarbetare har erbjudits arbetsverktyg for en
god ergonomi vid distansarbete.

3 Intern kontroll
Arbetet med intern kontroll syftar till att proaktivt sikerstilla att verksamheten i
enlighet med vad fullméktige beslutar:

uppfyller faststillda mal

nar langsiktig varaktighet och héllbarhet

bedriver verksamheten dndamalsenligt, sdkert och effektivt

foljer tillampliga lagar, beslut, foreskrifter, avtal, styrande dokument med mera
har tillforlitlighet i rapportering och information

Intern kontroll inom Region Stockholm regleras i riktlinjen for intern kontroll (RS
2019—0866) och utgar fran COSO-modellen, detta innebar att arbeta systematiskt med
att forutse risker och mojligheter och att proaktivt hantera och kommunicera dessa. De
fem komponenterna i COSO-modellen ar:

Styr- och kontrollmiljo
Riskbedomning

Kontroller och atgarder
Information och kommunikation
Overvakning och uppféljning

Regionstyrelsen har ett overgripande ansvar for regionens verksamheter, utveckling
och ekonomiska stéllning. Styrelsen har ocksa uppsiktsansvar och ska 6vervaka hur den
interna kontrollen skéts i namnder och bolag samt utforma, utveckla och folja upp
Region Stockholms arbete med intern kontroll.

Niamnden/bolaget har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom sitt
verksamhetsomrade och ska sakerstilla att den interna kontrollen ar tillracklig. Detta
innebar att varje styrelse och namnd har ett ansvar for att det finns en organisation och
processer for den interna kontrollen.

Niamnden/bolaget tar i samband med budget och verksamhetsplaneringen fram en
plan f6r intern kontroll, denna plan uppdateras och f6ljs upp vid tertial-, delars- och
arsrapportering.

Namnden/styrelsen forsakrar sig genom forvaltningschefens/bolagschefens
aterrapportering och revisorernas granskning att den interna kontrollen ar tillracklig
och att planen for intern kontroll genomfors.

Forvaltningschef/bolagschef ska vid behov foresla atgarder for att sakerstélla en
tillfredstillande intern kontroll. Brister i den interna kontrollen ska omedelbart
rapporteras till nAmnd/styrelse. Forvaltningschef/bolagschef ska omedelbart agera om
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misstanke om brott uppstér. Vid vilgrundad misstanke om brott ska som regel
polisanmailan goras. Vidare ska namnd/bolagsstyrelse och andra relevanta
beslutsfattare omedelbart informeras.

Planen for intern kontroll utgér namndernas och bolagens redovisning av arbetet med
den interna kontrollen och en forsiakran om att nodvandiga atgarder vidtagits for att
uppna en tillracklig intern kontroll. Den utgor samtidigt grunden f6r den information
om intern kontroll som nimnderna och bolagen redovisar i andra rapporter.

3.1 Styr- och kontrollmiljo

Tillvaxt- och regionplanenamnden beslutade den 18 april 2017 om sin styr- och
malmodell (TRN 2017-0026). Modellen har varit tillvixt- och
regionplaneforvaltningens utgangspunkt for verksamhetsplanering med syftet att
effektivt och inom givna ekonomiska ramar kunna styra verksamheten mot de for
namnden faststillda méalen.

3.2 Riskbedomning, atgiarder och kontrollaktiviteter

3.2.1  Forandrade forutsittningar for intern kontroll

Inga forandringar har skett fram till delaret 2021 som har inneburit nagon paverkan pa
arbetet med intern kontroll inom namnden. Covid-19-pandemin paverkar fortsatt
namndens fokus och prioriteringar, men utan effekt pa sjilva arbetet med intern
styrning och kontroll. Inte heller genomfoérd verksamhetsforandring dar nimndens
forvaltning gatt ssmman med regionledningskontoret bedéoms ha paverkat naimndens
forutsattningar inom detta omrade.

3.2.2  Analys och slutsatser

Riskanalysen inom nimndens ansvar visar fortsatt pa fyra strategiska
verksamhetsrisker i naimndens plan for intern kontroll. Nar nimnden i december 2020
faststillde sitt plan for intern kontroll 2021 bedomdes tre av fyra risker ha ett mycket
hogt riskvirde, framst som en effekt av h6g bedomd sannolikhet for att riskerna ska
falla ut. Riskanalysen genomfordes innan den nya forvaltningsorganisationen
faststilldes mars 2021. Atgirder genomfors enligt plan med bedémningen att samtliga
risker kommer att reduceras.

Riskerna relaterade till fokus pa den regionala utvecklingsplaneringen och behovet av
analysresurser for detta uppdrag har i ett forsta steg hanterats genom den nya
organisationsstrukturen inom regionledningskontoret som aterspeglar fokus pa dessa
ansvarsomraden. Effekterna av den nya organisationen och analysresursernas
placering, ansvar och roller ar for tidigt att bedoma fullt ut i nuliget.

Inga risker med péaverkan pa regelefterlevnad inom upphandling, inkép och donationer
eller forutsattningar att bedriva ett systematiskt arbete inom informationssiakerhet och
dataskydd har uppstatt inom nimndens ansvarsomraden.
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4 Sammanstaillning av risker

Sannolikhet

Konsekvens

°Mycket hég riskcHég risk Totalt: 4

Mycket hog risk

Medelhog risk
Mycket lag risk

Sannolikhet

Mycket hog, detaljerad beskrivning
finns under hjalptexterna, klicka pa
fragetecknet.

Hog, detaljerad beskrivning finns
under hjalptexterna, klicka pa
fragetecknet.

Medel, detaljerad beskrivning finns
under hjalptexterna, klicka pa
fragetecknet.

Lag, detaljerad beskrivning finns
under hjalptexterna, klicka pa
fragetecknet.

Mycket lag, detaljerad beskrivning
finns under hjalptexterna, klicka pa
fragetecknet.

Konsekvens

Katastrofal - Mycket allvarlig,
far inte intraffa

Kritisk - Allvarlig, far helst inte
intraffa

Signifikant - Kannbar,
uppfattas som besvarande

Mindre - Lindrig, uppfattas
som liten

Begransad - Marginell,
uppfattas som mycket liten
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Verksamhetsspecifikt
mal/Namndspecifikt Lokalt mal Risk Riskdgare
mal
Regional 1 49896 Risk for minskat fokus Riskdgare
utvecklingsplanering for pa regionplanering och  Anton
hallbar tillvaxt det regionala Vastberg
tillvaxtuppdraget vid
omorganisation.
2 49898 Systematiskt arbetssatt  Riskdgare
med analyser - centralt  Anton
for det regionala Vastberg
utvecklingsansvaret
Ett resultat i balans 3 28500 Ekonomiska Riskagare
forutsattningar Anton
Vastberg
Region Stockholm - 4 49897 Corona och Riskagare
attraktiv arbetsgivare distansarbete Anton

Vastberg
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