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Arendebeskrivning

Kulturnamndens verksamhetsberittelse med tillhorande bilagor har enligt
anvisningar lamnats till regionledningskontoret 28 januari 2021.

Beslutsunderlag
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Verksamhetsberittelse 2021
Plan for intern kontroll, &rsuppfoljning 2021

Forslag till beslut

Kulturnamnden beslutar f6ljande:

1. Godkanna kulturndimndens verksamhetsberittelse 2021
2. Godkéanna kulturnimndens plan for intern kontroll, arsuppfoljning
2021

Kulturforvaltningens forslag och motivering
Sammanfattning

Verksamhetsberittelse 2021

De dndrade forutsattningarna for séaval kultursektorn som foreningslivet och
folkbildningen som coronapandemin medfort har inneburit att
kulturndmnden dven 2021 behovt stilla om sin planerade verksamhet och
forhalla sig till sektorns behov.

Vissa av kulturndmndens malvirden som faststillts av Regionfullmiktige har
inte kunnat nas vilket i huvudsak beror pa coronapandemin. Trots detta och
tack vare namndens proaktiva forhéallningssiatt bedoms Region Stockholm ha
bidragit till att lindra pandemins effekter pa lanets kultur- och féreningsliv.
Maélvardena relaterade till Attraktiv arbetsgivare har sannolikt koppling bade
till de omfattande verksamhetsforandringar som varit liksom till pandemin.

Kulturnamnden har enligt budget 2021 ett faststallt resultatkrav som uppgar
till 0 miljoner kronor och utfallet for aret avviker fran faststallt resultatkrav
med ett positivt resultat om 1,0 miljoner kronor. Arets resultat ir cirka 0,5
miljoner kronor hogre dn foregaende ar. Uppdraget att minska de
administrativa kostnaderna med 10 % har inte kunnat nas samtidigt
konstateras att kirnverksamheten varnats. Nimnden har genom
omprioriteringar bland annat okat stodet till folkhogskolorna badde inom- och
utomldns med totalt ca 2 mnkr samt utlyst ett extra stod.

Bilagor: Verksamhetsberattelse 2021, bilaga-c-investeringar-ar-2021, bilaga-el-ovriga-avsattningar-ansvarsforbindelser-och-
tvister-ar-2021, bilaga-i-merkostnader-covid-19-ar, Bilaga F 5 Uppfdljning av upphandling och inkdp

Plan for intern kontroll, &rsuppfdljning 2021, Plan for intern kontroll. Bilaga 1: Férdjupad sammanstéllining av mal, risker, kont
och atgéarder, Plan for intern kontroll. Bilaga 2: Férdjupad sammanstéllining av mal, risker, kontroller och atgarder.
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Plan for intern kontroll, drsuppf6ljning 2021
Arbetet med intern kontroll syftar till att proaktivt sakerstalla att

verksamheten i enlighet med vad fullmiktige beslutar: uppfyller faststillda
mal;

nar langsiktig varaktighet och hallbarhet; bedriver verksamheten
andamalsenligt, sdkert och effektivt; foljer tillampliga lagar, beslut,
foreskrifter, avtal, styrande dokument med mera samt har tillforlitlighet i
rapportering och information

Kulturndmnden hade infér 2021 identifierat nio risker for majligheterna att
uppna beslutade mél under perioden. Tva av riskerna var bedomda som
"Mycket hog risk" och fem av dem som "Ho6g risk" utifran femgradiga skalan.
Under tredje tertialen har riskvirdet pa tvé risker skrivits ned och en risk har
tilldelats ett hogre riskviarde. Resterande sex risker har ett oforandrat
riskvirde.

Den viktigaste slutsatsen av analysen ar att de risker som finns i
internkontrollplanen till stor del hér samman med kulturndmndens
verksamhetsspecifika mal. Det dr dar som riskexponeringen ar storst och
viktigast att hantera via kontroller och atgarder.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Beslutet ger inga 6vriga ekonomiska konsekvenser for nimnden.

Beslutsexpediering
Niamndbehandlad rapport inklusive bilagor samt underskrivet
protokollsutdrag ska, markt RS 2021-0610, siandas med e-post till:

RLK Ekonomi och finans (sllekonomirapport.rlk@regionstockholm.se),
Regionrevisorerna (regionrevisorerna.rev@regionstockholm.se) samt till
Registrator vid regionledningskontoret (registrator.rlk@regionstockholm.se)

Eva Bergquist

Forvaltningschef
Agneta Sjoberg
Avdelningschef
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1 Forvaltningschefens/verkstiallande direktorens
kommentar

1.1 Visentliga hiindelser

jan feb mar apr maj jun jul aug 580 akt naw dec
Utfall 2020 Utfall 2021 = == = Budget 2021

Kulturnamnden har enligt budget 2021 ett faststillt resultatkrav som uppgar till o
miljoner kronor och utfallet for aret avviker fran faststallt resultatkrav med ett positivt
resultat om 1,0 miljoner kronor. Arets resultat r cirka 0,5 miljoner kronor hogre in
foregaende ar.

De dndrade forutsattningarna for séval kultursektorn som foreningslivet och
folkbildningen som coronapandemin medfért har inneburit att kulturnimnden dven
2021 behovt stilla om sin planerade verksamhet och forhélla sig till sektorns behov.

Tidigare beslut om att inte krava aterbetalning av stod fran aktorer for utebliven
verksamhet har legat fast under aret. Aven 2021 har nimnden, inom ram, kunnat
omprioritera resurser motsvarande drygt 2 miljoner kronor for en sarskild utlysning
riktad till aktorer som framjar forutsattningarna for enskilda konstnarers
yrkesutovande. Pandemin har inneburit ett n narmare samarbete med flera av lanets
kommuner bade pa politisk och tjanstemannaniva, inte minst Stockholms stad.
Dialoger med bade enskilda kulturaktorer och intresseorganisationer har skett
kontinuerligt och visar pa en samstdmmig bild - den om ett hart drabbat kultur- och
foreningsliv i regionen. Under perioden har en omfattande 6versyn av ndmndens stod
till ungdomsorganisationer slutforts.

Stockholm har potential att vixa som en attraktiv filmregion i Europa och i enlighet
med fullmaktiges beslut 2020 registrerades hos Bolagsverket i maj det regionagda
filmbolaget Film Stockholm AB. Verksamheten finansieras genom anslag fran
Kulturnamnden och arligt stod fran Stockholms stad. Namndens forvaltning stodjer -
mot ersattning - bolaget med administrativa resurser.

Sedan 2017 har pa Regionfullmiktiges uppdrag en process pagatt om att inordna
verksamheterna vid Stockholms lans museum inom niamndens forvaltning vilket
skedde per den 1januari 2021. Lansstyrelsen avslog i september stiftelsen Stockholms
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ldns museums begiran om avregistrering och forvaltningen har darmed aterfort
stiftelsen dess egna kapital. En process med permutation av stadgar hos
Kammarkollegiet pagér. Som ett ytterligare - och sista - led i processen med att inordna
namndens lanskulturfunktioner har forvaltningen under 2021 forberett 6vergangen av
Lansmusiken samtidigt som fokus har legat pa att fortsatt varna Blasarsymfonikerna
och vikten av bldsmusiken ur ett nationellt perspektiv.

Kulturnamnden har under perioden haft fullmiktiges uppdrag att ta fram en
folkbildningsstrategi. Representanter frdn nimnden och tjanstemén fran forvaltningen
har varit i dialog med folkbildningsaktorer i lanet i syfte att siakra en bred forankring av
den framtida strategin som ockséa varit pa remiss. Namnden finansierar genom det sa
kallade mobilitetsstodet elever fran Stockholms ldn som viljer att studera vid en
folkhogskola i ett annat lan. Ersattningssystemet har under 2021 varit foremal for
omprovning av SKR och Folkbildningsradet dar ett forslag pa 6verenskommelse for
samtliga regioner att stilla sig bakom har varit féremaél for provning av naimnden infor
beslut av Regionstyrelsen. Da antalet deltagarveckor vid folkhogskolor okat vasentligt
under aret har nimnden genom omprioriteringar 6kat stodet avseende 2021 till
folkhogskolorna utomlans med narmare 1,2 mnkr. Den avsevarda minskningen av
ersiattning per deltagarvecka avseende 2021 har darigenom avvarjts. Stodet till
folkhogskolorna inomlians har genom omprioriteringar 6kats med 0,8 mnkr avseende
2021.

Arbetet med konstprojekten har anpassats till vad som varit mojligt utifran vardens
restriktioner. Efter ett ars uppehall kunde aterigen tre konstnérliga gestaltningar
utlysas. Under aret har konstprojekt bade tillkommit - med konstanslag motsvarande
18 mnkr - och avslutats. Samrad och planeringsmoten med vardgivare, arkitekter,
konstnarer med flera har endast genomforts digitalt.

Magjligheten att i samarbete med Stockholms lins sjukvardsomrade forse sarskilt
behovande miljoer inom barn- och ungdomspsykiatrin med nya konstkollektioner ur
det befintliga bestdndet har varit begransad da tilltrade till vardens lokaler inte alltid
varit mojlig. Insatser har i stillet koncentrerats till arbete i konstforraden, till
renovering, registrering och kassering av konst enligt géllande riktlinjer. Bolagen och
forvaltningarna som disponerar konst har i princip inte haft méjlighet att inventera den
under pandemin. Under aret har samarbetet med trafikforvaltningen fordjupats
avseende tillfalliga utstallningarna i tunnelbanan och kulturfoérvaltningen har under
aret ansvarat for 12 utstéllningar i kollektivtrafiken. Framsteg vad giller klargorande av
ansvarsforhallandena mellan kulturnimnden och Locum avseende den befintliga
konsten i enlighet med skrivningar i budget kan inte redovisas. Daremot har
samarbetet med hilso- och sjukvardsforvaltningen (HSF) fordjupats nar det giller
omradet kultur och hilsa och ndrmare kopplats till regionens innovationsstrategi.

Under aret har Regionarkivet utvecklat en tjanst for sakert digitalt utlimnande av
allmén handling. Detta kommer att underldtta kundernas tillgang till informationen
och dven i forlangningen handldggningen av drenden. Arbetet med att migrera digital
information fran den aldre e-arkivmiljon till Region Stockholms nya e-arkiv 3.0 ar
igdng bidrar i stor utstrackning till en langsiktigt héllbar forvaring av regionens
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information.

Hilso- och sjukvardsnamnden fick 2019 i uppdrag av Regionfullmiktige att skapa en
arkiveringsfunktion i Take Care for att mojliggora leveranser till Regionarkivet av ett
flertal omhindertagna arkiv som hor till privata vardgivare, enligt beslut av
Inspektionen for vard och omsorg. Arkiveringsfunktion behovs aven for att pa sikt
kunna slutarkivera vardinformation som inte langre ar aktuell. Regionarkivet
konstaterar att arkiveringsmojligheter ur Take Care dnnu inte skapats samtidigt som
det nu tillkommit fler IVO-beslutade leveranser vilket medfor att problematiken blir 4n
mer angelagen

Pandemin har for nimndens forvaltning inneburit en administrativ omstéllning da
merparten av personalen arbetat hemifran - i linje med Region Stockholms
rekommendationer - samtidigt som vissa verksamheter, fraimst Regionarkivets
svarsenhet och konstavdelningen enligt ovan kravt kontorsnarvaro. Liksom for
samhillet i 6vrigt har omstallningen inneburit att forvaltningen tagit ett digitalt kliv
som kommer att gynna verksamheten framover. Under hosten har det funnits storre
mojlighet for personal att arbeta fran kontorsmiljoerna men mgjligheten har inte
nyttjas fullt ut.

Vissa av kulturndimndens malviarden som faststéllts av Regionfullmiktige har inte
kunnat nas vilket i huvudsak beror pa coronapandemin. Trots detta och tack vare
namndens proaktiva forhallningssitt bedoms Region Stockholm ha bidragit till att
lindra pandemins effekter pa lanets kultur- och féreningsliv. Méalvardena relaterade till
Attraktiv arbetsgivare har sannolikt koppling bade till de omfattande
verksamhetsforandringar som varit liksom till pandemin. Uppdraget att minska de
administrativa kostnaderna med 10 % har inte kunnat nas samtidigt konstateras att
karnverksamheten virnats.

1.2 Bedomning av risker och mdojligheter

Finansieringen av elever fran Stockholms lan som véljer att studera vid en folkh6gskola
pa annan ort utanfor ldnet, det s.k. mobilitetsstédet, liksom vid inomlansfolkhogskolor
fortsitter att ha stor paverkan for nimndens ekonomiska planering. Fér 2021 har
antalet deltagarveckor 6kat och namnden har haft mgjlighet att genom
omprioriteringar 6ka de ekonomiska ramarna till folkhogskolorna.

Under aret har forvaltningen aterkravt medel fran studieférbund som 6verrapporterat
antal cirkeltimmar. Bidragsgivningen f6ljs upp utifran syfte och riktlinjer for nimndens
olika stod men en risk for att bidrag nyttjas for andra andamaél dn det ursprungligt
tankta finns. Namndens forvaltning ar medveten om denna risk och forhéller sig
proaktivt till den samtidigt som tilliten varnas.

Under aret har Lansmuseet inordnats inom nimndens forvaltning men avregistrering
av Stiftelsen Stockholms lans museum har nekats. Processen med permutation av
stadgar hos Kammarkollegiet pagar.

En styrande princip som uttrycks i budget 2019 for Region Stockholm &r att namnder
och bolag ska bara sina egna kostnader och att sa kallade fria nyttigheter ska begrinsas.
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Det har i Regionfullméktiges budget tydliggjorts att det 4r Locum som &dgare av
konstbestandet som ockséa ska sta for vissa kostnader. Samtal har inletts for att 16sa
dessa mellanhavanden men arbete kvarstar. Vidare har fullmiktige beslutat om att
konstbestandet ska inventeras arligen vilket verksamheterna inte formatt.

Under de senaste aren har kulturnamnden redovisat risker kopplade till att Region
Stockholm inte haft nagot gallande avtal med STIM. Under aret har denna risk kunnat
avskrivas dé avtal nu traffats.

Ytterligare en risk som redovisats sedan 2018 ar osakerheten gillande Regionarkivets
IT-kostnader. Aven denna risk kan nu avskrivas d avtal med Fastighets- och
serviceforvaltningen har traffats.

1.3 Ledningens atgirder

Situationen med spridningen av covid-19 har fatt betydande ekonomiska konsekvenser
for lanets kultur- och foreningsliv. Genom lopande gemensamma resursbedomningar
och aterkommande omprioriteringar har nimnden dven 2021 kunnat utlysa ett sarskilt
ekonomiskt stod.

Som redovisats tidigare har sa gott som samtliga lanskulturfunktioner som tidigare
bedrivits i extern regi nu inordnats inom namndens forvaltning. Dessa
verksamhetsforandringar har féranlett en ny organisationsstruktur pa férvaltningen
som bygger pa den barande principen att nimnden béade har ett s.k. "utat" fokus
gentemot kommuner, kulturaktorer och foreningsliv samt ett "inat" fokus som lyfter
det arbete som namndens forvaltning, inklusive Regionarkivet, utfor gentemot Region
Stockholms 6vriga namnder och bolag.

Vidare har den ram som fullmaktige anslagit kulturndmnden for 2021 de facto
inneburit att forvaltningen arbetat och genomfort ett besparingsbeting om 5,5 miljoner
kronor vilket aven inkluderar uppriakning av Konserthusets finansiering. Besparingen
har i allt viasentligt genomf6rts utan att naimndens externa stod har paverkats
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2  Styrning och ledning

2.1 Verksamhetsfakta

Kulturnamnden leder Region Stockholms verksamhet inom kulturomradet. Nimnden
ska framja kultur i Stockholmsregionen, ekonomiskt stodja kulturaktorer och
darigenom verka for kvalitet och méngfald inom kulturomradet. Arbetet bedrivs i
samverkan med bland annat kommunerna. Sex fraimjande lanskulturfunktioner har
delfinansiering fran staten.

Region Stockholm dr huvudfinansiir av Stockholms Konserthusstiftelse och
kulturnimnden ansvarar for regionens ataganden gentemot stiftelsen samt for att
stiftelsens verksamhet f6ljs upp och bedrivs enligt avtal.

Namnden driver arbetet med konstnarlig gestaltning och kulturell verksamhet i hélso-
och sjukvarden och ger Region Stockholms 6vriga namnder anvisningar om atgarder
for inventering, vard och underhall av regionens konstbestand samt koper konst pa
uppdrag av andra nimnder. Det nirmare samarbetet med trafikforvaltningen géllande
tillfalliga utstallningar pa vissa tunnelbanestationer fortskrider. Kulturnamnden kan
mot ersiattning erbjuda namnder och bolag, konst- och kulturrelaterade tjanster men
har inte kunnat ta fram nagra sidana under 2021 pa grund av en férsenad
internutredning hos Locum.

Kulturndmnden ar dven Region Stockholms arkivmyndighet genom att Regionarkivet
ar en del av kulturforvaltningen. Regionarkivet bevarar och ldngtidslagrar den
information som finns inom Region Stockholm samt ansvarar for styrning, uppfoljning
och vigledning i frigor gillande informationshantering i Region Stockholm.

Kulturndmnden har for sitt arbete en forvaltning som hanterar nimndens uppdrag och
ataganden. Forvaltningen har under 2021 varit organiserad i fyra avdelningar enligt
bifogad skiss.
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Kulturnamnden

2.2 Styrning av nimnd/bolag

Kulturnamndens planering utgar fran inriktningen i Region Stockholms budget. Region
Stockholms policy Integrerad ledning och styrning dr utgangspunkt for nimndens
arbete inom omradet. Ett proaktivt arbete bedrivs for att genomféra nodvandiga
atgarder och for att sdkerstilla att &ven kommande ars verksamhet blir sddan att
regionfullmaktiges mal nas och att de ekonomiska ramar som framgar av budget kan
héllas. Atgirder finns redovisade i verksamhetsplaner och den systematiska
uppfoljningen som gors under aret rapporteras l6pande till nAmnden.

Niamndens planering utgar ifrdn det nimndspecifika malet om Fri kultur for
upplevelser, moten, bildning och delaktighet, indikatorer och uppdrag faststillda av
fullmaktige liksom lokala mal och uppdrag. Dessa foljs upp vid tertialrapporter.
Sarskilda handelser rapporteras 16pande till nimnden genom forvaltningschefens
kommentarer i ménadsrapporterna eller i sarskild muntlig information till nAmnd.
Inom forvaltningen sker planeringen avdelningsvis med ett gemensamt forhéllningssatt
dar malkedjan fran vision till aktiviteter ska forstas som ett sammanhang. Ambitionen
ar att varje medarbetare genom detta ska fa forstaelse for hur bade de egna och
kollegornas arbetsuppgifter bidrar till uppfyllelsen av de namndbeslutade lokala mélen
och i forlangningen 6vriga mal pa 6verordnade nivaer.

Kulturndmnden foljer policyn for internkontroll for Region Stockholm och ndimnden
fattar arligen beslut om en internkontrollplan.
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2.2.1  Stiftelser

Region Stockholm dr huvudfinansiir av Stockholms Konserthusstiftelse som erhaller
arligt stod for verksamhet och fastighetsunderhall fran kulturndmnden. Avtal
undertecknades juni 2019 och giller perioden 2019-2022. Stiftelsen (802001-8266) ar
en verksamhetsstiftelse. Styrelsen bestar av nio ordinarie ledamoter enligt stadgarna
(ordforande samt atta ledamoter). Enligt stiftelsens stadgar utser Region Stockholm
ordférande samt fem ledamoter, Stockholms stad utser en ledamot och stiftelsens
styrelse utser tva ledamoter.

Regionfullmaktige har tagit beslut om att Stiftelsen Stockholms lans museum ska
upphora och verksamheten inordnas under nimnden. Ans6kan om permutation hos
Kammarkollegiet har lamnats in efter det att en begidran om avregistrering hos
Lansstyrelsen avslagits. Stiftelsen Stockholms lins museum (802011-2036) ar en
anslagsstiftelse. Styrelsen bestar av nio ledaméter (vara fyra fran Region Stockholm)
och lika méanga ersittare.

2.3 Mal

Kulturens betydelse for samhallet och pandemins effekter for kulturlivet har givits stor
uppmarksamhet under aret. For kulturnamnden har det varit angelaget att stdlla om
och lyhort uppmiarksamma de behov som regionens kulturaktorer gett uttryck for
genom omprioriteringar men ocksa genom samordning och analys. Bedomningen ar att
maluppfyllelsen av det nimndspecifika mélet ar god och att verksamheten formatt
anpassa sin verksamhet val.

2.3.1  Uppfyllelse av mél och indikatorer

Mal- RF Mal- Mal-upp-

Namndspecifikt mal Indikator Utfall virde virde fyllelse*

Fri kultur for Andel kulturaktorer som anser 70% >=65% .
upplevelser, méten, att Region Stockholms
bildning och ekonomiska stod bidrar med
delaktighet kulturupplevelser till lanets
invanare

Andel kommuner som anser att 70% >=80% .
Region Stockholm bidrar med
kulturupplevelser for ldnets
invanare

Andel av fastighetsinvesteringar 0,7% >=1% .
i hdlso- och sjukvarden som
anvands fér konstnarlig
gestaltning

Andel studieférbund och >=80% [ |
folkhogskolor som anser att
Region Stockholms
folkbildningsstrategi pa ett
tydligt satt strategiskt
samordnar folkbildningen i
Stockholmsregionen

Andel kunder som anvander 80% >=10% .




JJ& Region Stockholm 11 (57)

Kulturnamnden Verksamhetsberdttelse Diarienummer
RS 2021-0610

" . a . Mal- RF Mal- Mal-upp-
N fik | Indik fall
amndspecifikt ma ndikator Utfa virde virde fyllelse*
regionarkivets digitala tjanster
for 6kad kunskap och
information
Andel ungdomsorganisationer 100% >=75% I.I

som anser att Region
Stockholms ekonomiska st6d pa
ett tydligt satt samordnar
foreningslivet i
Stockholmsregionen

Region Stockholms folkbildningsstrategi berdknas bli faststalld av regionfullmiktige
under kvartal 1 2022 och har darfér inte kunnat f6ljas upp. Den pagaende
coronapandemin har medfort att omprioriteringar har behovt goras eller planerade
aktiviteter inte kunnat genomforas, vilket i vissa fall har paverkat utfall pa indikatorer.

* Jamfért med namnds/bolags malvarde om det finns, annars mot fullméaktiges malvarde
2.3.2 Mail och indikatorer
Langsiktig ekonomisk uthallighet

Ett resultat i balans

Niamndens planering har utgatt fran den inriktning som framgar av budget for Region
Stockholm. Ett proaktivt arbete har bedrivits for att genomfora nédvandiga atgarder
och for att sikerstéilla att &ven kommande ars verksamhet blir sddan att
regionfullmaktiges mal nds och ekonomiska ramar som framgar av budget kan hallas.
Det systematiska uppfoljningsarbetet rapporteras till ledningsgrupp och namnd.
Budgeten ar i balans. Pandemin har medfort behov av omdisponeringar inom
namndens budget. Medel har frigjorts och riktats om till stod for aktorer inom omraden
som paverkats av pandemin.

. . utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse virde virde

Nimnden/bolaget har uppnatt sitt resultatkrav
(Regionfullmdktige)

Ja Ja . Ja

Kommentar
Inga avvikelser noteras och darmed ar malet ar uppnatt.

Coronapandemin har drabbat kultursektorn hart. Beteenden, féljden av vidtagna atgarder och inte minst
effekten av begransningen av allmdnna sammankomster har inneburit att tillgangen till konst- och kulturliv
rubbats. For perioden kan konstateras att maluppfyllelsen som helhet dr god med ett positivt ekonomiskt utfall
dér ndmnden har omprioriterat anvandning av namndens medel till férdel for saval folkhégskolor bade inom-
och utom lanet, samt andra mottagare av stod.

Andel sokta statsbidrag som har anvants

0, 0, 0,
(Regionfullmdktige) 100% 100% . 100%
Kommentar

Erhallet statsbidrag om 17,9 miljoner kronor for ar 2021 har anvants. 0,3 miljoner tilldelat Regionbiblioteket, 0,2
miljoner kronor tilldelat Léansmuseet samt 0,2 miljoner kronor tilldelat konsulentenheten har med bidragsgivaren
Kulturradets godkdannande beslutats att sparas till ar 2022. Anledningen till att dessa sparas ar att de projekt som
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. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse vérde virde

statsbidragen avser finansiera ar flerariga satsningar som inte ar avsedda att slutféras ar 2021.

Uppdrag

v Avslutad Kostnadssdnkande atgéarder beaktat lardomar av nya
arbetssatt under pandemin

(Regionfullmdktige)

RS 2020-0469

Kommentar

Regionstyrelsen har fatt uppdraget att i verksamhetsplan 2021 planera for kostnadssdnkande atgarder bland
annat med beaktande av lardomar av nya arbetssatt under pandemin.

Arbetssatt med digitala m6ten har paskyndats och en stor del av medarbetarna utfor sitt arbete i hemmet.
Kostnader for externa konferenser och resor till konferenser har minskat. Egna arrangemang har ersatts med
digitala konferenser dar det varit mojligt. Budgeten ar dock liten varfor det inte har ndgon storre paverkan pa
kostnaderna.

For att sdkra att kostnadssdnkande atgarder uppnas sker fortldpande noggrann budgetplanering och systematisk
uppféljning. Rapportering sker i stddet och i sarskild rapportering som ges till ledningsgruppen varje manad. Ny
mall for rapportering har tagits fram med syfte att vara mera proaktiv och underladtta beslut om eventuella
atgarder for omprioritering for att halla budgetramen. Nya rutiner for uppfoljning av personalbudgeten har tagits
fram.

Sjalvfinansiering av drift och ersdttningsinvesteringar

Kulturndmnden foljer de anvisningar som finns i ekonomihandboken fér Region
Stockholm avseende sjdlvfinansiering av drift- och ersiattningsinvesteringar.
Kulturnamndens investeringsbudget ar lag.

Hallbar investeringsutveckling
Kulturndmndens investeringsbudget ar 1ag och omfattar framst IT-utrustning.

. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse virde virde
Andel investeringar dar genomforandebeslut har
foregatts av en totalekonomisk bedémning med

1 1 1009
totalkostnadskalkyl 00 00 . 00%
(Regionfullmdktige)
Kommentar

Indikatorn omfattar investeringar som enligt delegationsordning beslutats av namnd och bolagsstyrelse eller
hogre beslutsinstans.

Kulturnamndens investeringar ar pa en lag niva. De avser investeringar av konst pa uppdrag av Locum dar
kostnaderna vidarefaktureras. Sarskild projekthantering och rutiner tillampas for inkép av konsten. Alla
investeringar foregas av ekonomiska bedémningar och kalkyler. Forslagen lamnas for godkdnnande till
inkbpsansvarig.
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. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse vérde virde
Andel investeringar diar genomférandebeslut har
foregatts av atgardsvalsanalys 100 100 . 100%
(Regionfullmdktige)

Kommentar

Infor investeringsbeslut har bedomning gjorts inklusive val av atgard, i enlighet med ordinarie inkdpsrutin.

Andel genomforda investeringar dar beslutade
effektmal har utvirderats 100% 100% '.' 100%
(Regionfullmdktige)

Kommentar

Mal och syfte med ndmndens investeringar tas fram som underlag f6ér beslut. Utvardering gors fortlépande av att
mal uppnatts med investeringarna.

En hallbar regional utveckling

Fri kultur for upplevelser, méten, bildning och delaktighet

Kulturen, foreningslivet och folkbildningen har drabbats hart av pandemin samtidigt
som omradenas betydelse for samhallet blivit mycket tydliga. For kulturndmnden har
det varit angelédget att stdlla om och lyhort uppméarksamma de behov som regionens
kulturaktorer gett uttryck for genom omprioriteringar men ocksa genom samordning
och analys. Bedomningen ar att maluppfyllelsen av det nimndspecifika malet ar god
och att verksamheten i huvudsak formatt anpassa sin verksamhet vil 4ven om samtliga
malviarden inte kunnat uppnas.

. o Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per delar) Utfall ar fyllelse virde virde
Andel av fastighetsinvesteringar i hdlso- och
sjukvarden som anvands for konstnarlig gestaltning 0,7% 0,6% . >=1%
(Regionfullmdktige)

Kommentar

Under aret har Locum avslutat sju investeringar som genererat konstanslag. Tva av dessa investeringar avser
Sédersjukhuset samt tva Karolinska Solna. Resterande tre investeringar avser Karolinska Huddinge, Danderyds
sjukhus och Rosenlunds sjukhus.

Enligt Locum uppgar det genomsnittliga utfallet for konstanslaget for de sju avslutade investeringarna till 0,7
procent av det sammantagna investeringsbeloppet, vilket ar vasentligt lagre an vad regionfullmaktige beslutat
om och som anges i Ekonomihandboken. Hur stor den faktiska avvikelsen &r gar inte att avgoéra da redovisningen
fran Locum inte specificerar vilka av investeringarna som enligt fullmaktigebeslutet skulle generera minst 1
procent eller minst 2 procent i konstanslag. Kulturforvaltningen har dessutom inget underlag for att
kvalitetssakra att bestallningarna av konstprojekt verkligen gors for samtliga investeringar som ska generera
konstanslag.

. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse virde virde
Andel kulturaktorer som anser att Region
Stockholms ekonomiska stéd bidrar med o

>=659
kulturupplevelser till lanets invanare 70% . 65%
(Regionfullmdktige)

Kommentar
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. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse vérde virde

For lanets kulturaktdrer har ar 2021 fortsatt varit ett sardeles speciellt &r med anledning av pandemin. Arets
dialogmoten skedde under april manad och pandemin samt dess effekter var en av fragorna ocksa pa arets
moten. | utvardering fran Stockholmstinget som genomférdes digitalt svarade 70 procent jakande pa fragan
"Anser du att kulturférvaltningen, genom att arrangera Stockholmstinget, har bidragit till att samordna regionens
kultur- och féreningsliv?". Det samlade svaret har fatt representera matningen av indikatorn som helhet, detta
da det vid Tinget uttver dialogpartnerna ocksa deltog fler aktorer fran kulturlivet.

Andel kommuner som anser att Region Stockholm

bidrar med kulturupplevelser for ldnets invanare 70% 73% . >=80%
(Regionfullmdktige)

Kommentar

| samband med utvardering av arets dialogmoten med foretradare, forvaltningschefer inom kultur och fritid eller
motsvarande, for de 26 kommunerna stalldes fragan "Anser du att kulturférvaltningen genom dialogmotet har
bidragit till att samordna regionens kultur och féreningsliv (inklusive kommuner)?" Av 26 kommuner svarade 20
pa utvarderingen. Av dessa graderade 42 procent sitt svar pa fragan om samordning med 5 (instimmer helt) och
resterande 58 procent med 3 (neutral). Ingen besvarade alltsa fragan negativt. | utvardering fran
Stockholmstinget som genomfordes digitalt svarade 70 procent jakande pa fragan "Anser du att
kulturférvaltningen, genom att arrangera Stockholmstinget, har bidragit till att samordna regionens kultur- och
foreningsliv?".

Sammantaget kan konstateras att de samlade svaren inte nar malvirdet om 80 procent, varfér
statusmarkeringen blir rod.

Andel studieforbund och folkhogskolor som anser att

Region Stockholms folkbildningsstrategi pa ett

tydligt satt strategiskt samordnar folkbildningen i . >=80%
Stockholmsregionen

(Regionfullmdktige)

Kommentar

Fragan "Anser du att kulturférvaltningen genom arbetet med folkbildningsstrategin har bidragit till att samordna
folkbildningen i Stockholmsregionen?” var amnad att stallas till folkhégskolor och studieférbund i samband med
redovisning av bidrag 2020. Da arbetet med Folkbildningsstrategi for Stockholmsregionen férsenats nagot delvis
med anledning av pandemin och dnnu inte dr antagen har férvaltningen gjort bedémningen att fragan varit svar
att svara pa for aktérerna. Sarskilt som redovisningar av féregdende ars stod gjordes samtidigt som strategin var
ute pa remiss, och aktérerna darmed inte fullt ut ként till den nar de gjort sin redovisning. Pandemin har
dessutom medfort att planerade moten inte blivit av sa som avsett. Ett antagande av strategin ar planerad till
fullméaktige i forsta kvartalet 2022.

Andel kunder som anvander regionarkivets digitala
tjanster foér 6kad kunskap och information 80% 83% '.' >=10%
(Regionfullmdktige)

Kommentar

Regionarkivet har under 2021 ytterligare forbattrat de formuldr som anvands for att bestélla information via e-
tjdnsten i arkivportalen. Det innebér att de bestéllningar som inkommer den vagen ar mer korrekta och att
handlaggningen effektiviseras. 2021 har det totala antalet bestallningar ur arkiven 6kat med 25 %.
Handlaggningen har kunnat skotas utan avvikelser mycket tack vare att de digitalt inkomna bestallningarna haller
en hog kvalitet. Utfallet 80% av totalen ar i princip samma som 2020 och det &r troligt att indikatorn nu kommer
att stabiliseras pa denna hoga niva. Fran och med 2022 infér Regionarkivet sdkert digitalt utlamnande av
allmanna handlingar vilket kommer att mojliggora en helt digital arendeprocess.

Andel ungdomsorganisationer som anser att Region
Stockholms ekonomiska st6d pa ett tydligt satt
samordnar foreningslivet i Stockholmsregionen
(Regionfullmdktige)

100%  100% [ ] >=75%

Kommentar
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. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse vérde virde

Genom stodgivning till féreningslivet bidrar kulturférvaltningen till att skapa forutsattningar for invanarnas
delaktighet i regionen.

Indikatorn méats genom en fraga géallande ndmndens stodgivning till foreningslivet pa distriktsniva i samband med
redovisningen av foregaende ars stod. Malvardet ar att minst 75 procent av svar fran representanter for
ungdomsorganisationer ska vara ‘ja’ pa fragan: "Anser du att kulturférvaltningen genom var stédgivning till
ungdomsorganisationer pa regional niva har bidragit till att samordna regionens foreningsliv?”. Samtliga svarade
"ja" pa fragan. Tilldggas bor att forutom ungdomsorganisationerna svarade i ar ocksa pensiondrsorganisationerna
och idrotts- och friluftsorganisationerna pa distriktsniva.

Uppdrag

’ Pagaende enligt plan En regional folkbildningsstrategi

(Regionfullmdktige)
RS 2019-0829

Kommentar

En regional folkbildningsstrategi starker kultur- och féreningslivet samt folkhalsan i Stockholmsregionen

Folkbildningsstrategin ska syfta till att synliggdra och starka folkbildningens roll i det regionala utvecklingsarbetet
i Stockholmsregionen och lyfta fram hur folkbildningen kan bidra till en god livsmilj6 for regionens invanare. Den
regionala folkbildningsstrategin kan dven vagleda, inspirera och stodja strategiska processer i folkbildningsfragor
i kommunerna i Stockholmsregionen.

Kulturnamnden fattade den 17 februari beslut om att 6verlamna forslaget till remissversion av
Folkbildningsstrategi for Stockholmsregionen, KN 2020/1030, till regionstyrelsen for fortsatt beredning.
Remissrunda inklusive remisskonferens skedde under varen, och i juni 6verlamnades en omarbetad version till
regionledningskontoret for fortsatt beredning infor beslut i fullmaktige. Beslut ar planerat till regionfullmaktige i
mars/april 2022.

¥ Avslutad Under 2020 ska Kulturndmnden se 6ver pa vilket satt
lanskulturfunktionerna kan utvecklas

(Regionfullmdktige)
RS 2019-0829

Kommentar

Stockholms lans museum inklusive SI6jd Stockholm ar sedan den 1 januari 2021 en del av kulturférvaltningens
organisation. Lansmusiken har per den 1 januari 2022 inordnats inom kulturférvaltningen, och den
verksamhetsévergang som arbetats med under hela 2021 ar harmed avslutad.

v Avslutad Kulturnamnden ska ta fram en plan fér hur lds- och
skrivframjandet kan starkas.

(Regionfullmdktige)
RS 2019-0829

Kommentar

Kulturnamnden beslutade i enlighet med férvaltningens férslag (KN 2021/46: Kartlaggning och plan for starkt l&s-
och skrivframjandearbete i Region Stockholm). Uppdraget att ta fram en plan ar darmed slutfort.

’ Pagdende enligt plan En regional idrottsstrategi

(Regionfullmdktige)
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Uppdrag
RS 2019-0829

Kommentar

En regional idrottsstrategi starker kultur- och féreningslivet samt folkhalsan i Stockholmsregionen.

Arbetet har under arets fokuserat pa framtagande av en plan for det fortsatta arbetet med Idrottsstrategi for
Stockholmsregionen under aren 2021-23, samt hur de olika aktérerna kan involveras i denna process. Dialog med
inblandade aktorer har skett under aret och i samband med Stockholmstinget fokuserade ett av seminarierna pa
de regionala idrottsfragorna.

Oversyn av méjligheten till 6kade kvalitativa
beddmningsgrunder i stodet till studieférbundens
distriktsorganisationer

» Pagaende enligt plan

(Némnd )

Kommentar

Forvaltningen har under aret arbetat med att se dver pa vilket satt den kvalitativa grunden for bedémningen i
bidragsgivningen till studieférbundens distriktsorganisationer kan 6kas. En extern part gavs i uppdrag att ta fram
en grundrapport med forslag pa hur kvalitativa bedémningsgrunder kan ges storre tyngd i fordelning av stod till
studieférbundens distriktsorganisationer. Samtliga foretradare for studieforbundens distriktsorganisationer har
involveras i arbetet. Forvaltningen beslutade att inte ga vidare med de forslag som tagits fram i rapporten.

| oktober informerades namnden i ett p.m. om de férdandringar som forvaltningen under aret genomfort for att
oka kvaliteten i handldaggning och stédgivningen till studieférbundens distriktsorganisationer.

Det finns starka skal for regionen att noga folja reformeringen av statsbidragssystemet och Riksrevisionens
granskning samt fortsitta den aktiva omvarldsbevakning som inletts pa omradet. Férvaltningen kommer ddrmed
aterkomma med konkreta forslag pa atgarder vad géller 6kade kvalitativa bedémningsgrunder vilka dr avstamda
med férdandringar pa den statliga nivan.

v Avslutad Organisera Lansmusiken i Stockholm som en del av
kulturférvaltningen fran och med 2022-01-01

(Némnd )

Kommentar

Kulturnamnden har gett kulturforvaltningen i uppdrag att i samforstand med Stockholms lans Blasarsymfoniker
sdga upp det befintliga avtal som reglerar det nuvarande uppdraget sa att det slutar galla 2021-12-31. Uppdraget
ar vidare att planera for den férandrade organisationen av lanskulturfunktionernas bemanning och att férbereda
for verksamhetsovergang i enlighet med avtal och regler. Férvaltningen ska dven férbereda Lansmusikens
verksamhet fran och med ar 2022 i dialog med nuvarande organisation och pa ett sadant vis att omstallning till
forandrade forutsattningar och arbete for en 6kad extern finansiering mojliggors for Stockholms lans
Blasarsymfoniker.

Efter beslut i kulturndmnden 16 december 2020 ska lansmusiken fran och med 1 januari 2022 vara en del av
namndens forvaltning. Avtalet har dmsesidigt sagts upp och arbete med plan fér och genomférande av
verksamhetsovergang har pagatt under 2021 i dialog med Stockholms lans blasarsymfoniker, som ar nuvarande
organisatoriska hemvist for lansmusiken. Fran den 1 januari ar lansmusiken med personal om tre personer och
2,5 arsarbetskrafter en del av kulturférvaltningen.

En utvecklad struktur for dialog och samverkan med kulturlivets aktorer
[

Den kulturstrategi som fullmaktige beslutat om under 2018 — som en del av RUFS
2050 — vagleder i det 6vergripande regionala arbetet med kulturfragor.

Samtliga dialoger har genomforts enligt plan under varen 2021. Forvaltningen traffade
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de 26 kommunerna under februari manad, detta ar digitalt. Dialogerna med det fria
kulturlivets parter genomfordes digitalt under april. Vid tre olika moten, som med
anledning av pandemin skedde digitalt, traffade forvaltningen foretradare for KLYS och
dess medlemsforbund, de regionala centrumbildningarna samt Ideell kulturallians.

En sammanstallning och analys 6ver arets dialoger ar genomford och delgiven
kulturnamnden. Analysen avspeglas ocksa i den planering for 2022 som gjorts.

Forvaltningen har ocksa bistatt i beredning av de dialoger for nAmndordféranden i
kommunerna som kulturnimndens ordférande bjudit in till i maj respektive november.
I fokus for samtalen stod vid bada tillfallena samverkan kring folkbiblioteks- och
kulturskolefragor och samordningen av dessa.

En formaliserad dialog och samverkan med regionledningskontoret har under aret
fortsatt avseende kulturella och kreativa niringar i syfte att synliggora insatser och
fraimja kontaktytor mellan kultur och niringsliv. Sarskilt fokus har dgnats
informationsmoten for kulturlivets aktorer om det omstillningsstod med anledning av
pandemin; React EU, som utlystes av Tillvaxtverket under mars manad Forvaltningen
har infor utlysningen hallit tva informationsmoten. Representanter for
kulturforvaltningen deltar lopande i olika regionala natverk med beroring pa
kulturomradet och formedlar programpunkter med beroring pa kultur i stadskiarnorna.

Stockholmstinget genomfordes digitalt den 11 november och lockade runt 600
deltagare med ett program som inneholl seminarier och samtal kring kulturens,
foreningslivets och folkbildningens roller och utmaningar.

En relevant och angeldgen stodgivning till kulturomrddet
®

Coronapandemin har fortsatt stor inverkan pa kulturlivets aktorer i regionen. Inte
minst for de enskilda konstnarerna och de manga frilansarna ar situationen svar.
Kulturndmndens stodgivning pa kulturomradet, tillsammans med beslut taget i
namndens verksamhetsplan for 2021 att inte aterkrava stod for utebliven verksamhet,
har haft stor betydelse under aret. Regionens aktorer har ocksé tagit del av de statliga
sarskilda krisstoden, och 1 forekommande fall sarskilda stod frdn den kommun aktéren
ar verksam i. Statliga krisstipendier har dven i stor omfattning tilldelats enskilda
konstnirer inom alla konstomraden vilka ar verksamma i regionen. Kulturnamnden
beslutade i juni 2021 om en sirskild utlysning av ett stod om 2 miljoner kronor for att
ytterligare stodja verksamheter som framjar enskilda konstnérers villkor. Beslut om
mottagare av stodet samt utbetalningar skedde i september.

Stockholmsregionens kulturliv ar mangfacetterat och rikt, med ett omfattande fritt
kulturliv. Arbetet med nimndens bidragsgivning inom kulturomradet har under aret
skett enligt plan. Verksamhetsstod ar utbetalt (beslutat av namnden i december 2020),
scenkonststod beslutat av nimnd och projektstodets bada omgéngar for aret ar
beslutade. I december 2021 beslutades och utbetalades ytterligare 1 300 000 kr i
scenkonststod. Det overgripande syftet att verka for ett konstnarligt och
innehallsmassigt kvalitativt och angelaget utbud med béde spets och bredd, bidra till en
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regional spridning for barn och unga samt striava efter att aterspegla bredden av
konstformer har varit vigledande. Under aret har hansyn tagits till verksamheters och
projekts svarigheter att genomforas enligt plan pa grund av restriktionerna i samband
med corona-pandemin.

Vid kulturndmnden i juni beslutades om 4 nya ledamoter i referensgruppen med
mandat om 2 ar. 4 ledamoter vars mandatperiod om 2 ar avslutats forordnades for
ytterligare 1 ar. Den radgivande referensgruppen omfattar totalt 10 ledamoter.

Region Stockholm ar huvudfinansiar till Stockholms konserthus och Stockholms
filharmoniska orkester, och handlaggning av stodet och dess redovisningar har skett
enligt plan. Arbetet med avtalet for ndsta period, 2023-2026, &r inlett.

Arbetet med att forbereda ldnsmusikens 6vergéng till kulturforvaltningen i dialog med
Stockholms ldns blasarsymfoniker har genomforts. Stockholms lans blasarsymfoniker
har ansokt om verksamhetsstod for 2022 som enskild enhet.

En struktur for regional samverkan inom kulturmiljbomradet

Lanets kulturmiljoer kan anviandas for att starka identiteten hos saval platser som
manniskor samt bidra till besoksnaringens utveckling. Som ett led i arbetet med
konkretiseringen av Kulturstrategi for Stockholmsregionen samt som foljd av den
samordnade rollen inom kulturmiljdomradet gjorde kulturnimnden en kartldggning
och nuldgesbeskrivning av roller och ansvar under 2020. Under 2021 har arbete skett
med att utifrdn denna kartldggning finna former for samverkan som i forlangningen
innebar att kulturmiljon kan tas tillvara som en resurs i dn storre utstrackning an vad
som sker idag.

Kartlaggningen har under aret varit foremal for fortsatt dialog med Lansstyrelsen,
regional utveckling pa regionledningskontoret samt Stockholms lans museum. Ett
digitalt presentationstillfalle av rapporten skedde i maj, enskilda méten har hallits med
Lansstyrelsen och Stockholms stadsmuseum och ett utkast till en fortsatt plan for
arbetet har tagits fram.

En relevant och angeldgen stodgivning till folkbildningens aktoérer
@

Arets beslut om stdd till studiefsrbunden har férdréjts med anledning av en fordjupad
granskning av studieférbundens verksamhet som initierats av Folkbildningsradet.
Denna granskning ledde till strykningar av bidragsgrundande verksamhet aren 2017-
2019 som paverkat regionens stod till studieforbunden. Infor utbetalningen begirde
darfor forvaltningen in justerade siffror fran samtliga studieférbund for dessa ar.
Sammantaget aterbetalades nirmare 1 mnkr som dragits fran arets forsta
utbetalningar.

Moten med samtliga tio studieforbund, dels i helgrupp och dels var for sig, har
genomforts vid flera tillfillen under aret, liksom moten med sévél Folkbildningsradet
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som Stockholms lans bildningsforbund.

ABF inkom under april manad med ytterligare nedridkning av timmar med anledning
av fusk som upptickts kopplat till studiecirkelverksamhet. Forvaltningen har darefter
beslutat att justera bidraget for forbundet vid den andra utbetalningen av drets medel
med 216 000 kr for perioden 2018 - 2021.

I augusti informerades forvaltningen om omfattande flerdrigt fusk med schablonmassig
rapportering av verksamhet fran ledningen vid Kulturens Bildningsforbund och att
Folkbildningsréadet fattat ett omedelbart beslut om aterkallande av medel.
Forvaltningen tog darefter ett eget beslut om omedelbar aterbetalning av 184 785 kr
baserat pa radets siffor. Medlen har aterbetalats. Forvaltningen har haft kontinuerlig
kontakt och moéten med den nya ordféranden for studieférbundet samt dess nya
ledning for att fa aterkoppling pa hur de agerat och hur de hanterar verksamheten
framaét.

I 6vrigt har medel till studieforbunden utbetalats efter granskning av inlamnat material
enligt beslut av nimnden.

Under aret har som framgatt ovan SKR arbetat med att ta fram en interregional
overenskommelse géllande ersattning av deltagarveckor for elever fran det egna lanet
som viljer att studera vid folkhégskolor i andra lin. Overenskommelsen har behandlats
av kulturndmnden men formellt beslut antas av Regionstyrelsen. Under aret har antalet
deltagarveckor som inrapporterats 6kat och nimnden har genom omprioriteringar och
okat anslag till folkhogskolorna kunnat bibehéalla den planerade ersittningsnivan.
Darutover har under éret beslutats att fr o m 2022 inordna inom nimndens forvaltning
den administrativa hanteringen av ersittningen till inomlans folkhogskolorna.

En relevant och angeldgen stodgivning till regionens foreningsliv
[

Ett levande foreningsliv ar en av flera faktorer som utgor grunden for regionens sociala
héllbarhet, liksom till en god hilsa och ett rikare liv for invanarna i
Stockholmsregionen. Kulturndmnden ar en viktig finansiir av regionens foreningsliv.
Kriterierna for dessa stod behover forhalla sig till de utmaningar som regionen star
infor och skapa utrymme for utveckling.

Kulturnamndens st6d till ungdomsorganisationer, pensionirsorganisationer samt
idrotts- och friluftsforbund pa distriktsniva har férdelats under aret. Vissa
organisationer har under aret haft problem med att genomfora arsmoéten pa grund av
pandemin vilket ha lett till tidsmassiga forskjutningar av redovisningar, vilket i sin tur
gor att stoden rekvireras senare an enligt plan.

Med Stockholmsidrotten har efter beslut i nimnden ett avtal tecknats.

En oversyn av utvecklat stod till ungas organisering har slutforts under 2021. Nya

regler och anvisningar for Region Stockholms distriktsstod for ungas organisering och
en ny stodform Utvecklingsstod for ungas organisering har efter beredning utformats
och beretts av forvaltningen. En remissversion med syfte och kriterier for de bada nya
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stoden till ungas organisering antogs i april 2021 av nimnden. Forslaget gick sedan ut
pa remiss till ungdomsorganisationerna. Organisationernas yttranden har tagits i
beaktande i de slutgiltiga forslagen. Beslut med tidsplan for inférande samt
overgangsregler fattades av nimnden i december.

Konst och kultur berikar mdanniskors moten med varden och kollektivtrafiken

Konsten berikar manniskors moten med varden. Hur detta gar till ar specifikt for varje
bestallt konstprojekt och formuleras i konstprogram. Under 2021 har fem
konstprogram beslutats for bestillda konstprojekt vid fem sjukhus: hjartsjukvard och
laboratorieverksamhet vid Sodersjukhuset, omkladningsrum for personal vid
Danderyds sjukhus, horsel och balansklinik vid Karolinska Huddinge, administrativa
lokaler och laboratorium vid Karolinska Solna samt administrativa lokaler vid Nacka
sjukhus.

Arbetet med den konstnarliga gestaltningen bedrivs i nara dialog med representanter
for arkitektur, vard, miljo och tillganglighet. Trots den pagaende pandemin har det
varit mojligt att under aret avsluta tio konstprojekt vid Danderyds sjukhus, Karolinska
Solna, Karolinska Huddinge, Nacka sjukhus, Rosenlunds sjukhus och Sédersjukhuset.

For att langsiktigt fordjupa kunskapen om konstens potential och betydelse i
vardmiljoer gors utviarderingar av konstprojekt som avslutats och dar konsten varit i
bruk i minst tre ar. Den senaste utviarderingen fran 2020 avser konsten pa Helix,
Réttsmedicinsk anldggning i Flemingsberg. Under 2021 har det pa grund av pandemin
inte varit mojligt att gora en motsvarande utviardering.

Om konsten ska kunna berika manniskors moten med varden behover det finnas en
fungerande forvaltning av det befintliga konstbesténdet. Det forutsatter i sin tur att
regionens forvaltningar och bolag inventerar den konst de nyttjar i sina lokaler.
Kulturforvaltningen erbjuder verktyg och stod. Under 2021 har pdminnelser om
konstinventering skickats till samtliga vardgivare. Majoriteten har dock valt att inte
prioritera inventering av konsten med hénvisning till pandemin.

Kulturfoérvaltningen har i uppdrag att erbjuda konstrelaterade tjanster inom Region
Stockholm. En forutsittning for forsiljning av tjanster ar att ansvaret for konsten
fortydligas mellan kulturforvaltningen och Locum. Regionledningskontoret har tidigare
genomfort flera omfattande utredningar med rekommendationer avseende
ansvarsfragan for konsten i regionen. Locum har tagit initiativ till egna utredningar
som annu inte landat i ndgot forslag pa losning. Mot den bakgrunden har
kulturforvaltningen inte kunnat erbjuda tjanster mot ersittning enligt plan.

Kulturforvaltningen har diaremot erbjudit trafikforvaltningen projektledning av
Konstviaxlingar vilket fallit val ut. Under aret har 12 tillfalliga utstillningar producerats
péa sju tunnelbanestationer. I dialog med trafikférvaltningen stér det klart att ett nytt
avtal ska tecknas for kommande tvaarsperiod. I samverkan med Stockholms ldans
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sjukvardsomrade genomfors dven en storre satsning pa konstnarlig gestaltning for
sarskilt beh6vande miljoer inom barn och ungdomspsykiatri (BUP).

Vardgivarna upplever sig delaktiga i samtliga konstprojekt i vardmiljoer
@

Ett nara och gott samarbete med berorda professioner ar en forutsattning for ett gott
resultat. Till varje konstprojekt knyts representanter for berord vardgivare. Dessa
organiseras i sirskilda referensgrupper som diskuterar konstinkopen utifran vardens
forutsattningar och krav.

En enkét har tagits fram som har skickats till de representanter for varden som
medverkat i samtliga konstprojekt som hittills avslutats under aret. Malviardet som
redan dr hogt stillt (70 procent) har 6vertraffats med ett resultat pa 87 procent och
avser konstprojekt for nya vardbyggnader pa Sankt Gorans sjukhus samt pa Karolinska
Huddinge (Chopin).

. . Utfall fg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse vérde virde
Graden av upplevd delaktighet hos representanter
fér vardgivare i konstprojekt 94% 84% 9
(Némnd )

Kommentar

Ett ndra och gott samarbete med berorda professioner ar en forutsattning for ett gott resultat. En enkat har
tagits fram som har skickats till de representanter for varden som medverkat i samtliga konstprojekt som
avslutats under aret. Malvardet som redan var hogt stallt (70 procent) har 6vertraffats med ett resultat pa 94
procent och svaren har kommit fran vardrepresentanter for konstprojekt avseende nya vardbyggnader pa Sankt
Gorans sjukhus, Karolinska Huddinge (Chopin, Avdelningen BB K77-79), Neonatalvardssektionen Sédersjukhuset,
CMMS L2:05 pa Karolinska Universitetssjukhuset Solna, och Psykiatri S6dra Stockholm (Administration) pa Nacka
sjukhus.

En kulturunderstodd vard och omsorg som utgar fran tvdrvetenskapliga perspektiv
@

Kompetenscentrum for kultur och hilsa har under 2021 fortsatt att utveckla sitt arbete
med inriktningen att fraimja uppbyggnad av strukturerade arbetssiatt med kultur som
bildar en grund for en héllbar integrering av kultur inom varden och dldreomsorgen.
Webbutbildningen Kultur for hilsa och vilbefinnande ar publicerad pa
utbildningsportalen Lartorget och information om utbildningen har spridits bade inom
regionen och till kommuner och utbildningsinstanser kopplade till vardyrken. Ett
storre och flerarigt samarbete kring konst och kultur har dven initierats i samarbete
med Beroendecentrum, Stockholms lans sjukvardsomrade.

Genom projektstod kultur och hilsa far patienter som visats en langre tid i virden
tillgang till kulturupplevelser, barn och unga inom varden ar prioriterad malgrupp for
stodet. Aktorer med langsiktigt syftande verksamhet i varden kan i 6verenskommelse
med vardgivare erhélla stod av kulturndmnden for sin verksamhet. Stodet fordelas
I6pande 6ver aret och har beviljats till aktorer inom skilda konstomréden som teater,
musik, konst och VR-upplevelser.
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Under 2021 har en organisationsférandring genomforts genom att Kompetenscentrum
for kultur och hilsa har flyttat till avdelningen for konst som ocksé verkar i vardmiljoer.
Samtidigt har styrgruppen utvecklat sitt arbete och forstarkts med representation dven
fran regionledningskontorets innovationsenhet. For att ytterligare kvalitetssikra
verksamheten och skapa forutsattningar for en langsiktigt hallbar utveckling har en
utvardering inletts av Helseplan Consulting Group AB. I uppdraget ingar att se over
arbetsprocesser, malsattningar och tiankta effekter med Kompetenscentrum for kultur
och hilsa, med bas i forstudien och verksamhetsplaner, for att utvardera verksamheten
ur olika perspektiv och komma fram till en gemensam malbild for verksamheten

En langsiktigt hallbar forvaltning av arkivinformation
@

Regionarkivet har arbetat enligt de forvaltningsplaner som finns for dels arkivvard och
dels e-tjanster for arkivering. Under hosten har rollen som forvaltningsledare
verksambhet i e-tjansteobjektet varit vakant vilket inneburit viss resursbrist. Tack vare
god planering och viss avlastning med hjalp av konsulttjanster har aktiviteter med
prioritet 11 planerna trots detta genomforts. Leveransprojekt pagar géllande flera
regiongemensamma projekt varav EDIT-forvaltningen planerar att leverera
information under 2022.

Regionarkivet har traffat en tjainsteverenskommelse med serviceforvaltningen
gillande IT-driften for 2022. Aven om kostnaderna blir hégre si motsvarar innehillet i
overenskommelsen till stor del Regionarkivets behov och 6nskemal vilket dr mycket
positivt. Genomforande av driftsbyte sker i borjan av 2022.

Gallande arkivsidkring av information sa har ett antal insatser gjorts under aret, ocksa
det enligt arkivvardplanen. Beslut har vidare tagits om att investera i ny utrustning for
lasning och skanning av mikrofilm. Detta for att minska det akuta behovet av
digitisering av mikrofilmsbestandet och sakerstilla tillgdngen till den informationen pa
kort sikt. Behovet att pa sikt digitisera all mikrofilm kvarstar men bor genomfoéras som
ett projekt istillet for som mindre punktinsatser vilket nu varit fallet. Vi pausar dessa
insatser helt 2022 for att vidare utreda bésta alternativet for en fortsattning.

En tydlig styrning och uppfoljning av informationshanteringen i Region Stockholm

Nya riktlinjer for arkiv- och informationshanteringen géller fran 1 januari 2020 och
darmed behover samtliga styrdokument som arkivmyndigheten utfirdat omarbetas och
nya uppréttas. De anvisningar med flera styrdokument som Regionarkivet utfardar ar
en forutsattning for myndigheterna i Region Stockholm att hantera sin information
sakert, enhetligt och korrekt. Vidare behover modellen for verksamhetsbaserad
informationsredovisning (VIR) utvecklas som styrmedel for Region Stockholms
informationshantering.

En av de planerade aktiviteterna, den som ror hantering av framtidens
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vardinformation, avslutades i september utan att planerat arbete 2021 genomforts.
Detta beror framst pa oklarheter kring Region Stockholms fortsatta satsning pa en ny
vardinformationsmiljo. Forutsattningar for en utredning saknas for tillfallet.
Regionarkivet bevakar fragan.

Arbetet med att skapa styrdokument som f6ljer Region Stockholms nya riktlinjer for
informationshantering och arkiv samt namnstandard for regionens styrande dokument
loper pa, utan avvikelser forutom i ett fall. Undantaget ar arbetet med nya anvisningar
for leverans av information till Regionarkivet. Prioritering av andra aktiviteter har skett
till f6ljd av viss resursbrist (vakanser). Regionarkivet planerar en omstart av arbetet i
VP 2022. Ett flertal inspektioner av informationshanteringen hos Region Stockholms
myndigheter har genomforts under aret.

Ldnsinvanarna ges bdttre forutsdttningar att uppleva, ldra och skapa

Lanskulturfunktionernas verksamheter bidrar till att inte minst barn och unga
utvecklar sina skapande formagor. De olika uttrycken for eget skapande och
berittande, spanner fran exempelvis skrivande, filmskapande, musikskapande,
koreografi till regi. Digitala verktyg for skapande och for publicering okar
tillgangligheten.

Under aret har arbete skett enligt plan i samtliga delar som ror det fraimjande arbetet
riktat till kommuner och andra aktérer med fokus pa barn och unga. Konsulenterna
inom dans cirkus, film och sl6jd liksom ldnsmuseet och regionbiblioteket har
exempelvis under perioden fortsatt arbetet med lokala residens samt med en modell for
talangutveckling

Efter beslut i kulturnamnden pa decembermétet 2020 kommer lansmusiken fran 1
januari 2022 att vara en del av namndens forvaltning. Arbete med plan for
verksamhetsovergang har pagatt under 2021 och planering av verksamhet for 2022
sker i dialog med nuvarande ldnsmusiken.

Ett utvecklat framjandearbete riktat till kommuner samt lokala organisationer och
aktorer

Lanskulturfunktionernas verksamheter - dans, cirkus, hemsléjd, film, Stockholms ldns
museum och Regionbibliotek Stockholm - ska var for sig och i olika gemensamma
projekt, utveckla sitt fraimjandearbete riktat till lokala aktorer med barn och unga som
framsta malgrupp. Uppdraget omfattar regionens kommuner och relevanta aktorer
inom respektive verksamhetsomréade. Arbete har under aret lagts pa att oka
samarbetet mellan de olika fraimjandefunktionerna i syfte att nd an storre effektivitet
och skapa synergier till nytta for malgrupperna.

Under aret har Regionbibliotek Stockholm och lanets folkbibliotek tillsammans
utvecklat samverkansarbetet utifran en gemensamt beslutad malbild. En djupanalys av
medier och mediefléden i regionen har genomforts. Utifrdn den rapporten, liksom
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erfarenheter fran 6vriga arbetsgrupper inom pilotprojektet, kommer en handlingsplan
for permanent organisation av samverkansverksamheten att faststillas forsta kvartalet
2022. Genom regionala nitverk har chefer och medarbetare vid biblioteken i regionen
fordjupat sin kunskap och delat erfarenheter. En viktig del i arbetet ar att lyfta aktuella
fragor som bibliotekens arbetsmiljo och att bdde personal och besokare kanner sig
trygga pa biblioteken.

Utifran den beslutade handlingsplanen har arbetet med att utveckla det las- och
skrivframjande arbetet pagatt under hela aret. Utbildningar har genomforts for
biblioteksmedarbetare i kreativt skrivande, en fordjupningssatsning inom lasframjande
ar paborjad och tillsammans med de regionala filmkonsulenterna pagar satsningen
”Digitalt berattande pa bibliotek” utifran det vidgade textbegreppet.

Konsulentenheten arbetar med att utveckla och starka arrangorsnétverk for dans och
cirkus samt for film och hemsl6jd. Enheten erbjuder kommuner konsultation,
kunskapsutveckling och formedling av dans- och cirkusforestillningar riktade till barn
och unga. Under 2021 genomfordes bland annat ett flertal méten for arrangorer i lanet
med fokus p4 erfarenhetsutbyte och kunskapsférmedling. Aven film och
slojdkonsulenterna samt linsmusikens producenter deltar i saval traffarna som i
utvecklingen av det upparbetade arrangorsnatverket i syfte att skapa synergier.

Enheten har arbetat for att stirka strukturerna inom visnings- och spridningsomradet
for film i regionens kommuner samt starka filmpedagogiska verksamheter i hela
regionen . Genom hemsléjdskonsulenterna, som fran och med ar 2021 ar en del av
forvaltningen, har konsulentenheten utvecklat metoder samt konsultativt stttat
studieforbund och andra kulturaktorer att sjalva genomfora och utveckla kurs- och
utbildningsprogram inom slojdomrédet. Slgjdverksamheten har under aret fortsatt
undersoka mojligheterna till delade slgjdverkstiader i nigra av lanets kommuner.

Tillsammans med Stockholms lans museum startade Platsverkstan Dans upp genom
tva dansresidens i samarbete med Haninge kommun och Sollentuna kommun. KOKO,
dansresidens for kommunkoreografer, paborjades 2020 i Norrtélje kommun och med
anledning av pandemin fortsatte residenset dven varen 2021. I Vallentuna kommun
pagick KOKO under hela 2021 samtidigt som samarbete med Tyreso kommun inleddes
infor KOKO 2022.

Stockholms lans museum ar en del av kulturférvaltningen fran och med ar 2021. Det ar
ett digitalt museum med uppdrag att samordna kunskapsuppbyggnad och
metodutveckling inom kulturarvs- och kulturmiljoomradet i Stockholmsregionen. Det
sker bland annat genom digitala utstillningar, programverksamhet
samtidsdokumentation och insamling tillsammans med ldnets kommuner, genom
projektet Lanskillan for tillgdngliggorande av digitalt kdllmaterial fran kommuner,
hembygdsforeningar och arkiv och genom kunskapshojande insatser kring
kommunernas offentliga konst.

Stockholms lans museum ska aven vara ett nav for arbetet med kulturmiljoer i
regionen. Denna del av verksamheten sker genom stod till lanets kommunantikvarier
och hembygdsforeningar, genom museets utbildning "Kulturmiljon som resurs i
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samhillsplaneringen” for tjdnstemén och politiker och genom utveckling av appen
Upptick historien som lyfter regionens kulturmiljéer. Linsmuseet har héllit méten
med nitverket for kommunantikvarier och hallit utbildningen "Kulturmiljon som
resurs i samhéllsplaneringen” for planerare, kommunledning och politiker i Haninge
kommun. Appen Upptéack historien, som lyfter regionens kulturmiljoer, har fortsatt
uppdaterats och spridits.

Uppna strukturerad styrning av Region Stockholms verksamheter

Kulturndmndens planering utgar fran den inriktning som framgar av budget for Region
Stockholm och den malhierarki, uppdrag och indikatorer som styr regionens
verksamheter liksom av dess reglemente. En stor del av verksamheten &r arligen
aterkommande sasom utlysningar och bidragsgivning, arbete med den konstnarliga
gestaltningen i vardmiljoer eller Regionarkivets uppsiktsansvar. Samtidigt sker en
kontinuerlig verksamhetsutveckling som exempelvis kan handla om effektivisering av
processer, de samlade lanskulturfunktionernas utbudsarbete eller dialogen med
vardgivare avseende den placerade konsten eller dialogen med kultursektorn. Denna
verksamhetsutveckling kommuniceras regelbundet till nAmnden liksom uppdrag och
indikatorers efterlevnad. Sammanfattningsvis ar det bade genomford och
dokumenterad verksamhet, kontinuerlig och specifik verksamhet liksom alla
medarbetares forhallande till sitt uppdrag som bidrar till det namndspecifika malet Fri
kultur for upplevelser, moten, bildning och delaktighet relevans och genomslag.

Uppdrag

v Avslutad Riktlinjer for beviljande av bidrag i enlighet med Policy
och riktlinjer for bidrag

(Regionfullmdktige)

RS 2020-0469

Kommentar

HSN, TRN och KuN uppdrogs att senast den 1 april 2021 besluta om lokala riktlinjer fér ndmndens beviljande av
bidrag i enlighet med Policy och riktlinjer for bidrag till organisationer i Stockholms lan (RS 2019-1194) for
respektive verksamhetsomrade.

Riktlinjer finns for samtliga kulturnamndens stédformer. Beslut fattat i kulturndmnden 10 mars 2021 att meddela
regionledningskontoret detta (dnr 2021/132).

Social hallbarhet

Kulturndmnden foljer Region Stockholms overgripande styrdokument med mal,
handlingsplaner och rutiner inom omréadet social hallbarhet samt arbetar systematiskt
med verktyg och metoder. Kultur, folkbildning och foreningsliv har stark baring pa
social héllbarhet. Kulturnimnden har med béde den ordinarie och den extra
stodgivningen under 2021 bidragit till regionens sociala hallbarhet langsiktigt genom
att skapa forutsiattningar for kulturlivets utovare att verka trots de begransningar som
covid-19 inneburit. Kulturndmnden ser inga tecken pa att méaluppfyllelsen for arbetet
med den sociala hallbarheten inom ndmndens ansvarsomrade forsamrats under aret
trots att vissa aktiviteter inte kunnat genomforas som planerat.
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. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse vérde virde
Nimnden/bolaget har utifran sitt uppdrag
genomfort aktiviteter avseende social hallbarhet Ja Ja . Ja
(Regionfullmdktige)

Kommentar

Barn och unga har liksom tidigare varit en prioriterad malgrupp for kulturnamnden. Kulturnamndens stod till
kultur- och féreningsliv har prioriterat barn och unga.

Forvaltningen har I6pande samrad med organisationer som representerar dldre och personer med
funktionsnedsattningar genom Samverkansradet for lanets pensionarsorganisationer samt Samverkansradet for
tillganglighet. Under 2020 har forvaltningen genomfort olika interna utbildningsinsatser och utatriktade
framjandeaktiviteter inom dessa omraden.

Kulturnamnden har i 6vrigt foljt de 6vergripande styrdokumenten inom omradet social hallbarhet.
Kulturférvaltningen har ocksa bidragit till arbetet med ett ta fram en ny hallbarhetspolicy for Region Stockholm.
For narvarande pagar arbete med en ny hallbarhetsstrategi, dar kulturférvaltningen medverkar. Alla nyanstallda
pa kulturforvaltningen gar utbildningar pa Lartorget (Region Stockholms utbildningsportal) som ar kopplade till
milj6 och social hallbarhet.

Forvaltningen gav den externa aktéren KPMG i uppdrag att genomfora en fordjupad uppfdljning av 10
organisationer som erhallit verksamhetsstod for rakenskapsaret 2020. Tva av aktorerna har dven erhallit
scenkonststod. De fordjupade uppfoljningarna har omfattat verksamhet, inklusive organisation och anstélldas
arbetsvillkor samt verksamheternas ekonomi baserat pa dokument samt intervjuer med féretradare for
organisationen. Utdver ovannamnda har tillgdnglighet varit ett fokusomrade. Utfallet visar pa att samtliga
verksamheter pa ett konstruktivt sdtt och efter sina enskilda formagor arbetar for att mojliggora tillganglighet for
den publik som tar del av verksamheterna i olika former. Revisorerna fann inga anmarkningar.

Andelen vidtagna atgirder inom identifierade

forbattringsomraden utifran .
folkhdlsokonsekvensanalyser i namnder och bolag

(Regionfullmdktige)

Kommentar

En god folkhdlsa handlar om att halsan i befolkningen ar sa bra och jamlikt fordelad som majligt. Region
Stockholm &r en viktig aktor och ska utveckla formagan att fatta beslut som bidrar till en god folkhalsa.

Flera av kulturnamndens verksamheter har paverkan pa folkhalsan, dar den konstnarliga gestaltningen, insatser
inom faltet kultur och hdlsa samt bidragsgivning till idrotts- och friluftsorganisationer utgor de tydligaste
exemplen. Nar det géller den konstnérliga gestaltningen i vardmiljé gors externa utvarderingar av avslutade
konstprojekt for att fa kunskap om hur patienter och personal upplever konsten i den milj6é dar de ror sig.
Resultatet av utvdrderingarna utgér ett viktigt kunskapsunderlag da nya konstprojekt planeras.

Omradet kultur och hélsa representeras i forsta hand av Kompetenscentrum fér kultur och halsa som drivs i
samarbete med halso- och sjuvardforvaltningen. Verksamheten omfattar en rad olika utvecklingsprojekt i syfte
att utveckla saval kunskap och metoder for hur kulturen kan vara en resurs for olika patientgrupper inom inom
varden. Resultaten av projekten redovisas bl a pa https://kulturochhalsa.regionstockholm.se/

Genom stddet till idrotts- och friluftsliv vill namnden férebygga ohilsa och vardberoende bl a hos barn och
ungdomar, socialt och kulturellt missgynnade grupper och grupper med speciella behov. Resultatet av
stodgivningen utvarderas I6pande i samverkan med idrotts- och friluftsrorelserna.

Darutover har férvaltningen paborjat en analys vad galler 6vriga tillimpliga drenden till ndmnd och kommer
utveckla detta under kommande verksamhetsar.

Region Stockholms klimatpdverkan ska minska
Kulturnamndens utgangspunkt for sitt miljoarbete ar Region Stockholms vision "En
forebild for framtiden" och de centrala styrdokumenten "Miljoprogram 2017-2021"
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samt "Riktlinjer for miljoarbete". I enlighet med riktlinjerna har kulturférvaltningen
integrerat miljoarbetet i sin verksamhetsplanering. Detta sker genom att bryta ner
overgripande mal och planer till det egna ansvarsomradet och utarbeta tydliga lokala
mal, aktiviteter och handlingsplaner. Bedomningen ar att nimndens miljopaverkan
succesivt minskar genom de genomforda insatserna

. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse virde virde
Andel nollutsldappsfordon av de dgda och leasade
fordonen inom namnden/bolaget 0% 0% . >=0% >=7%
(Regionfullmdktige)

Kommentar

Indikatorn omfattar de dgda och leasade nollutslappsfordonen inom ndmnden/bolaget. Nollutsldppsfordon avser
rena elbilar (ej hybrider) och vétgasbilar.

Forvaltningen har totalt tva bilar. Den ena drivs pa biogas vilket inte klassas som nollutslappsfordon.

Klimatpaverkan fran tjansteresor, ton
koldioxidekvivalenter -98% -82,6% . >=-25%
(Regionfullmdktige)

Kommentar

Malet ingar i Miljoprogram 2017-2021. Indikatorn omfattar samtliga tag- och flygresor samt taxi och flygbuss,
som anstallda inom Region Stockholm bokar via resebyra, enligt ramavtal.

Med utgangspunkt i pagaende pandemi har mangden tjansteresor minskat patagligt och till stor del ersatts av
digitala satt att arbeta och motas.

Region Stockholms miljopaverkan ska minska

Kulturforvaltningen ar representerad i det gemensamma miljoledningsarbetet som
samlar de administrativa forvaltningarna inom Region Stockholm. Genom
miljoledningssystemet f6ljs bland annat upp hur verksamheter med stod av nimnden
arbetar med miljochecklista, miljoplaner eller egen certifiering beroende pa stodnivéer.

Kulturforvaltningens paverkan pa miljon ska minska

Kulturndmndens utgangspunkt dr Region Stockholms styrdokument "Miljoprogram
2017-2021". I enlighet med detta har kulturforvaltningen integrerat miljoarbetet i sin
verksamhetsplanering. Detta sker genom att bryta ner 6vergripande mal och planer till
det egna ansvarsomradet och utarbeta tydliga lokala mal, aktiviteter och
handlingsplaner. Kulturforvaltningen ingar i Region Stockholms gemensamma
miljoledningssystem och ar certifierad enligt ISO 14001. Under 2021 beslutar Region
Stockholm om en ny héllbarhetspolicy och hallbarhetsstrategi. Kulturforvaltningen
bidrar aktivt till framtagandet av dessa styrdokument. De gemensamma miljomalen for
Region Stockholm och kulturndmndens lokala miljomal ligger till grund for
forvaltningens miljorutiner och miljodirektiv.

Arbetet med att minska miljopaverkan sker 16pande, utifran de miljomaél
kulturnamnden beslutat om (KUN 2019/1139) och som fortfarande giller. Aven arbete
med att f6lja upp miljorutinerna sker l6pande, enligt det verkstillighetsbeslut som
tagits, inklusive rutiner for brandskydd (159/2020).
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Eftersom pandemin fortfarande pagar med omfattande hem- och distansarbete, ar
tjansteresandet forhallandevis lagt.

Konstkonsulter och konsthandlidggare utbildas 16pande i kulturforvaltningens
miljoarbete. Region Stockholms utfasningslistor for kemikalier har foljts upp pa
avdelningen for konst. Den grundlaggande miljoutbildningen péd Lartorget - Region
Stockholms utbildningsplattform - ar obligatorisk for samtliga medarbetare.

Samhadallsviktiga funktioner upprdtthalls vid extraordindra hdndelser och

klimatforandringar

. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikat t tertial fall . . u
ndikator (rapporteras per tertial) Utfa ar fyllelse virde virde
Andel sikerhetsatgirder enligt Region Stockholms
!ednmgssystem for informationssdkerhet som ar 92% 84% . 5292% 5250%
implementerade
(Regionfullmdktige)
Kommentar

Arbetet med informationssdkerhet har fortsatt enligt handlingsplanen under 2021. Information till och utbildning
av medarbetare och chefer fortsatter att genomforas och darmed kan risken for incidenter minskas. Under 2021
har compliance/egenkontroll gjorts for Arkivet-T-dialog, ArtMedica mobil app.

Niamnden/bolaget har forméga att hantera
extraordindra handelser Ja Nej Ja Ja
(Regionfullmdktige)

Kommentar

Indikatorn visar om ndmnder och bolag har en férmaga att hantera extraordinadra handelser. For att kunna
hantera en extraordinar hindelse behdver det finnas en 6vad och utbildad krisledning. Dartill behéver det finnas
kontinuitetsplaner fér nimndens/bolagets mest kritiska verksamheter.

Kulturndmndens verksamhet &r inte kritisk ur ett akut perspektiv, utom regionarkivet som sa langt det ar mojligt
ska halla igdng mojligheten att begéra ut allmanna handlingar.

Det finns saval kontinuitetsplan och krisplan framtaget, med vilka forvaltningen planerar géra ett omtag under
2022.

Andel vidtagna atgirder av identifierade sarbarheter
i klimatanalyser i namnder och bolag 100% 100% . >=100%  >=70%
(Regionfullmdktige)

Kommentar

Indikatorn visar om namnder och bolag har minskat sin sarbarhet genom att ha vidtagit atgarder som
identifierats i klimat- och sarbarhetsanalysen. Syftet med klimat- och sarbarhetsanalys ar att 6ka den samlade
formagan att forebygga och hantera extraordinadra handelser som uppstar pa grund av klimatférandringar.

Med Region Stockholms KRSA som utgangspunkt har kulturférvaltningen kompletterat sin befintliga risk- och
sarbarhetsanalys med handelser och orsaker relaterade till klimatférandringar. Inga sarskilda atgarder har
identifierats i samband med detta. Da bade téljare och ndmnare ar noll bedémer forvaltningen att indikatorn ska
gronmarkeras.

Andel vidtagna atgirder av identifierade sarbarheter

i risk och sarbarhetsanalyser i namnder och bolag 67% 67% '.' >=67% >=50%
(Regionfullmdktige)

Kommentar

Indikatorn visar om namnder och bolag har 6kat sin formaga samt minskat sin sarbarhet genom att ha vidtagit
atgarder som identifierats i risk- och sarbarhetsanalysen. Syftet med risk- och sarbarhetsanalys &r att 6ka den

samlade formagan att férebygga och hantera extraordinara hdandelser. For att namnder och bolags formaga ska
Oka maste de identifierade atgarderna genomforas, det racker inte med att identifiera dem. Indikatorns varde pa
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. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse vérde virde

namnd/bolags-niva erhalls genom att berdkna andel inforda atgarder. Indikatorns varde pa regional niva erhalls
genom att berdkna genomsnittet av namnders och bolags andel inforda atgarder.

Risk- och sarbarhetsanalysen som uppdaterades 2021, kan sammanfattas i tre slutsatser som kan likstdllas med
identifierade atgarder.

Tva av atgarderna genomfoérs (SOC genomfor regelbundna systemtester, brandskyddsutbildning genomférs i den
man det ar mojligt utifran radande forutsattningar och har under period av distansarbete varit av mer teoretisk
karaktdar med nyanstallda an regelratt praktisk 6vning), medan den tredje, "Nyckelpersoner identifieras och ges
utbildning i hur kriminella aktorer verkar inom ramen fér GOB", aterstar att genomfora.

Kdrnverksamheten ska prioriteras

For att i 6kad omfattning kunna prioritera nimndens karnverksamheter sker ett
kontinuerligt arbete med att effektivisera processer och med fortsatt digitalisering av
olika arbetsmoment. Till insatserna hor aven att utveckla en proaktiv och tillganglig
kommunikation savil externt som internt. Resultatet blir i forlingningen att nimnden
kan frigora ekonomiska resurser och arbetstid for forvaltningens medarbetare till

karnverksamheterna.
. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indik | fall . w "
ndikator (rapporteras per tertial) Utfa ar fyllelse virde virde
Administrationens andel av kostnaderna Minska
(Regionfullmdktige) 5% 5,1% . fran ar
2020
. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse virde virde
Andel lagakraftvunna domstolsavgoranden dar
Region Stockholm har vunnit . >=75%
(Regionfullmdktige)
Kommentar

For kulturndmnden har inga domstolsavgéranden varit aktuella under aret.

Uppdrag

V' Avslutad Sanka de administrativa kostnaderna med tio procent
under 2021

(Regionfullmdktige)

RS 2020-0469

Kommentar

Kulturndamnden

Namnden/bolaget uppdras att sidnka de administrativa kostnaderna med tio procent under 2021 och i
verksamhetsplan 2021 beskriva hur detta ska genomféras. Utgangspunkten ska vara att varna karnverksamhet
och effektivisera administration, lokalanvandning och inkép. Konsulter ska anvandas pa ett ansvarsfullt satt, det
vill sdga vid tillfélliga arbetstoppar och behov av specialistkompetens.

I samband med framtagning och redovisning av verksamhetsplan- och budget fér 2021 gjordes en anpassning av
budget utifran de ramar som erhdlls. Ersattning for pris- och l6nehdjningar erhdlls inte vilket motsvarar 5,5
miljoner kronor som behdvde kompenseras med besparingar. Besparingar gjordes inom administrativ
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Uppdrag

verksamhet vilka rapporterades och godkandes i budgetprocessen.

Arbetet med budgetuppfdljning och prognos har utvecklats och systematiserats ytterligare. Ledningsgruppen far
manatliga rapporter inklusive riskanalyser och atgarder. Under perioden har namnden kunnat ta ytterligare ett
beslut om en extrautlysning for att stotta kulturaktérer som drabbats hart av pandemins effekter. Satsningen om
drygt 2 mnkr har framst finansierats genom forvaltningens effektiviseringar. Genom omprioriteringar har
namnden avseende 2021 kunnat tillfora ytterligare 2,1 mnkr till folkhégskolor belagna utanfor regionen och
ytterligare 0,8 mnkr till folkhégskolorna inom regionen.

Forvaltningen har under aret forberett och genomfort bildandet av ett nytt bolag, Film Stockholm. Detta har
gjorts av férvaltningens administrativa personal utan att ge avkall pa det ordinarie |I6pande administrativa
uppdrag som aligger férvaltningen att genomfora.

Lansmuseets inordnande inom ndmndens forvaltning har inneburit administrativa besparingar som har hanterats
inom ram. Exempelvis kbpte Lansmuseet tidigare in sin ekonomifunktion fran en extern leverantor till en arlig
kostnad pa ca 900 tkr, vilket numer hanteras av befintlig administrativa funktion, vilken dartill bistar med
administrativt stod till de tillkommande 19 medarbetarna. Lansmuseet har flyttat in i forvaltningens
administrativa lokaler utan att lokalkostnaden har 6kat.

Oversyn av lokalkostnaderna gors fortldpande. Pandemin har medfért férdndrade arbetssatt med ékning av
hemarbetet samt 6vergang till digitaliserade métesformer. Behoven av lokaler, dess funktion och utformning ser
annorlunda ut.

Vakanta tjanster har med automatik inte aterbesatts utan stdllningstagande tas om de ska aterbeséttas eller inte.
Underlag tas fram pa vakanser och tidsbegransade befattningar for hela kulturférvaltningen som uppdateras
varje manad. Anvandningen av konsulter &r liten inom kulturférvaltningen. Ett férvaltningschefsbeslut kravs for
att fa anlita en konsult.

Namndens forvaltning har sedan tidigare problematiserat riktlinjernas utformning och relevans for en forvaltning
av kulturférvaltningens storlek. Fokus for namnden har varit att under 2021 hantera 6kade kostnader om 5,5
miljoner kronor utan att detta drabbat namndens utatriktade stod. Fokus har samtidigt varit att varna
karnverksamhet och effektivisera administration, lokalanvandning och inkop, vilket forvaltningen som beskrivet
ovan har gjort. Forvaltningen har under aret genomfért omfattande verksamhetsférandringar samt redovisat till
regionledningskontoret hur den planerar att férhalla sig till uppdraget. Ndgon avvikande uppfattning har inte
delgivits.

Administrationens andel av kostnaderna (indikator och uppdrag) - utokad
rapportering

Effektiva och kvalitetssdkrade processer

For att bidra till malet om att prioritera kirnverksamheten togs en plan fram 2019 for
effektivisering av och kvalitetssdkring av forvaltningens processer, Planen
uppdaterades 2021. En ny plan for effektivisering beslutades av forvaltningschefen 25
mars (dnr 2021/354). Den uppdaterade effektiviseringsplanen f6ljs upp i Stodets
projekthanteringsmodul. De atgiarder som ar planerade for 2021 f6ljs upp i modulen
som projektaktiviteter.

Inom ramen for forvaltningens handlingsplan for 6kad digitalisering och
automatisering kan ndmnas arbetet med utveckling och kvalitetshdjning av intranatet
for okad delaktighet och tillganglighet samt elektronisk signering. I syfte att utveckla
forvaltningens it-processer och fortsatta arbetet med 6kad digitalisering och
automatisering har en it- och digitaliseringsstrategi.

Forvaltningens anvandning av ledningssystemet Stodet har under perioden utvecklats
till att alla medarbetare ar “lasare” och antalet "anviandare” har utokats till 40.
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Planering och uppfoljningsrapporter kan dven tas ut per avdelning.

Alla nya medarbetare har fatt introduktioner i offentlighetsprincipen, om
informationshantering pa kulturférvaltningen och om anvindning av
arendehanteringssystemet Evolution.

Kostnadseffektiva, dndamalsenliga och sikra kontorslokaler

Kulturndmndens forvaltning finns idag dels i Flemingsberg dar Regionarkivet har sina
lokaler, dels vid Sodermalmsallen. Lokalerna i Flemingsberg ar specialanpassade for att
kunna omhéanderta och langtidsforvara regionens information. Lokalerna vid
Sodermalmsallén har nyligen anpassats, dr andamaélsenliga och blivit behovsbaserade.

Hog innovations- och digitaliseringsgrad

Forvaltningen arbetar kontinuerligt med digitalisering av de interna processerna och en
digitaliseringsstrategi har tagits fram. I linje med denna genomf6rs regelbundet olika
aktiviteter som syftar till att effektivisera och forbattra relevanta processer.
Forvaltningen ar aven representerat i chefsniatverket for innovation och insatser gors
inte minst inom lanskulturfunktionernas verksamhetsomraden och den offentliga

gestaltningen.

Indikator (rapporteras per tertial) Utfall Utfallfg  Mal-upp- mal- RF Mal-
PP P ar fyllelse virde virde

Nimnden/bolaget har infért metoder och verktyg

fc:r att arbeta med innovationer pa ett systematiskt Ia Ia . Ia

satt

(Regionfullmdktige)

Kommentar

Verktyg och metoder for ett systematiskt arbete med innovationer tillampas. Chefer och medarbetare kanner till
hur regionens innovationsarbete bedrivs. Forvaltningen ar dven representerad i chefsnatverket for innovation
och bidrar till Region Stockholms gemensamma innovationsbokslut 2021.

Bland forvaltningens bidrag till innovationsbokslutet aterfinns:
e Stockholms Idns museum - upptack historien genom digital museiverksamhet

e  Regionbiblioteket - samverkansprojekt for folkbiblioteken i regionen med den langsiktiga ambitionen
att ha ett "gemensamt lanekort" i hela regionen

e  Regionarkivet - automatiserad arkivering av aldre digital information (Arkivrobot)
e Regionarkivet - forberedelse for digitalt utlimnande av allmdnna handlingar

e  Digitalisering av signering och godkannande i administrativa processer

e  Virtual Reality i varden

e Dans for Parkinson

Innovationsgrad 3 5 . Oka fran
(Regionfullmdktige) ar2020
Kommentar

Indikatorn ska visualisera innovationsmognaden, dvs hur langt namnder och bolag har kommit i att infora ett
systematiskt innovationsarbete som genomsyrar organisationen. Syftet med indikatorn ar att komplettera den
kvantitativa indikatorn ”Namnder/bolag som infért metoder och verktyg fér att arbeta med innovationer pa ett
systematiskt satt i den egna verksamheten” med en kvalitativ indikator for att ge en tydligare bild av
innovationskulturen i forvaltningar och bolag. Sarskild metod anvands som innebar att respektive verksamhet
med en liten arbetsinsats sjdlvskattar var organisationens innovationsmognad befinner sig pa en femgradig skala.
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. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse vérde virde
Grad av digital mognad _ _
(Regionfullméktige) >7 . >=49 >=43
Kommentar

Grad av digital mognad indikerar i vilken utstrackning forutsattningar for en effektiv digitalisering finns pa plats
inom organisationen. Digitalt arv och digital formaga utgoér de tva huvudkategorierna. Grad av digital mognad
mats genom en enkatundersékning en gang per ar.

Kulturférvaltningens resultat 57% ar betydligt hogre dan genomsnittet i Sverige (kommuner, regioner,
myndigheter och offentligt dgda foretag)

En av Europas ledande forskningsregioner inom forskning som syftar till bdttre hdlsa
(regionstyrelsen)

Tillgang till kultur och delaktighet i kulturaktiviteter 4r nara sammankopplat till
vélbefinnande och darmed folkhilsa. En vil gestaltad vardmiljo har stor betydelse for
manniskors vilmaende och upplevelsen av ett gott bemotande, Vid sidan om att bidra
till genomtankta och estetiskt tilltalande miljoer kan konsten ocksa leda till reflektion,
stimulans och aktivitet. Flera pilotprojekt med denna inriktning pagar i samverkan
med olika ldrositen i lanet.

Hallbar arbetsgivare

Region Stockholm - attraktiv arbetsgivare

For att uppna de egna malen och for att bidra till att regionens mal uppnas, arbetar
forvaltningen ldngsiktigt med att starka arbetsgivarvarumarket med hjalp av de verktyg
som erbjuds pa koncernniva som exempelvis riktlinjer for rekrytering och annonsering
samt dokumentmallar och dialogverktyg. Forvaltningen arbetar ocksd med strategisk
lonebildning och kompetensforsorjning, mangfaldsfragor och systematiskt
arbetsmiljoarbete. Kulturforvaltningen har f6ljt upp sjukfranvaro och dess orsaker.
Arbetslivsinriktade rehabiliteringsatgiarder har genomforts. Regionens personalpolicy
har tagits upp for genomgéng och dialog pa APT. Digitaliserade moten har ersatt
fysiska moten under pandemin och medarbetarna har fatt utbildning i it-verktyget
teams. Handlingsplaner utifran resultatet av medarbetarenkéten har tagits fram i
dialog med medarbetare och arbete sker kontinuerligt i dialog med medarbetare pa
arbetsplatstraffar.

Forvaltningen har under 2021 regelbundet samlat hela personalen till
forvaltningsovergripande moten, dar syftet ar att bidra till kompetensutvecklingen
genom erfarenhetsutbyte, externa och interna foreldsare med relevans for
forvaltningens arbetssatt samt kunskapsformedling i seminarieform.

. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse virde virde
Motivation (Hallbart medarbetarengagemang, HME) _
(Regionfullméktige) 72 76 o >=79
Kommentar

Forvaltningens index for motivation 2021 &r 72 och uppfyller dirmed ej malet for aret pa 79. Det &r dven en
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. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse vérde virde

minskning jamfort med féregaende ar (2020) da index 1ag pa 76. Index fér motivation utgérs av tre fragor och det
foreligger en minskning av medelvérdet for varje separat fraga. Orsaker till minskningen i motivation bestar des
av en potentiell effekt av arbete pa distans under stora delar dven av detta ar.

Ledarskap (Hallbart medarbetarengagemang, HME)

(Regionfullmdktige) n 76 N >=77

Kommentar

Forvaltningens ledarskapsindex for aret uppgar till 71 och uppnar darmed inte malet for aret pa 77. Index for
ledarskap har dven sjunkit nagot jamfort med féregaende ar.

Index for ledarskap utgors av 3 fragor och vid en narmare analys konstateras att det ar inom alla fragor som
minskningen skett. Resultatet for frdgan "Min narmaste chef ger mig férutsattningar att ta ansvar for mitt
arbete" hade medelvardet 3,9 jamfort med 4,0 (2020). For fragan " Min ndarmaste chef visar uppskattning for
mina arbetsinsatser" har medelvirdet sjunkit ndgot fran 3,9 (2020) till 3,8. Aven fér frdgan "Min ndrmaste chef
visar fortroende for mig som medarbetare" foreligger en minskning fran 4,1 (2020) till 3,9.

Styrning (Hallbart medarbetarengagemang, HME)

(Regionfullmdktige) 72 77 . >=75

Kommentar

Index for styrning uppgick till 72 och forvaltningen nar darmed inte upp till malet fér aret pa 75. Index for
styrning har minskat jamfort med féregaende ar da index var 77 (2020). Index for styrning utgors av 3 fragor och
minskningen har skett inom alla fragor. For fragan "Jag ar insatt i min arbetsplats mal" foreligger en minskning av
medelvarde fran 4,4(2020) till 4,2 (2021). Inom omradet "jag vet vad som forvantas av mig i mitt arbete" har
medelvardet sjunkit fran 4,2 (2020) till 4,0 (2021). Inom omradet "min arbetsplats mal f6ljs upp och utvarderas
pa ett bra satt" har medelvardet minskat fran 3,7 (2020) till 3,5 (2021).

Total (Hallbart medarbetarengagemang, HME)

(Regionfullmdiktige) 72 76 | >=77
Kommentar

Index for HME (hallbart medarbetarengagemang) uppgick till 72 fér aret och forvaltningen uppnar darmed inte
malet for aret.

Index for HME utgors av de tre indexomradena styrning, ledarskap och motivation. Samtliga indexomraden har
sjunkit jamfort med foregaende ar och det dr inom omradena Ledarskap och styrning som index sjunkit mest.

Andel av medarbetare som utsatts for krankande Minska
sdrbehandling som har samband med arbetet 4 . fran ar
(Regionfullmdktige) 2020
Kommentar

Andelen medarbetare, av de som besvarade medarbetarenkaten pa Kulturférvaltningen, som svarade ja pa
fragan om de under aret utsatts for krankande sérbehandling ar 4% for aret.

D3 denna del av medarbetarenkaten ej genomférdes 2020 finns inget malvarde for detta ar att jamféra med.
Jamfért med det senaste métbara virdet har andelen minskat fran 6% (2019) till 4 % 2021. Aven om méalet om
att andelen ska minska uppnas sa har férvaltningen nolltolerans mot krankande sarbehandling och varje fall som
anmals utreds i manga fall dven genom extern part.

Andelen sjukfranvaro i relation till ordinarie

arbetstid 4,1% 4,2% ® <62%  <6,2%
(Regionfullmdktige)

Kommentar

Den procentuella sjukfranvaron for aret uppgar till 4,11% och férvaltningen uppnar dérmed malet for aret pa
6,2%.

Den procentuella sjukfranvaron har dven minskat nagot jamfort med samma period féregaende ar, minskningen
har skett inom gruppen man.
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Systematisk kompetensforsorjning

Kulturndmndens forvaltning arbetar systematiskt med kompetensutveckling utifran en
flerarig kompetensutvecklingsplan som beslutats av forvaltningschefen. Planen har
foljts upp lopande under aret och justerats med anledning av pandemin. Férvaltningen
samlar regelbundet medarbetare for kulturpolitiska forelasningar eller utblickar.

Malet rapporteras som rott eftersom tillhorande indikator bedoms rod.

. . Utfallfg  Mal-upp- Mal- RF Mal-
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall ar fyllelse virde virde
Personalomsittning 19% 5 8% . <=10% <=10%
(Regionfullmdktige) ? 170 A e
Kommentar

Personalomsattningen uppgar till 19,0 % f6r aret och nar darmed inte upp till malet for aret.
Personalomsattningen paverkas av de verksamhetsférandringar som medfért dels ett tillskott av personal samt
dven utfléde av personal. Férandringarna paverkar personalomsattningen pa sa satt att det inte speglar den
egentliga personalomséattningen da den dven innefattar férandringarna.

Indikatorn bedéms rod eftersom utfallet ar langt fran malet. Utfallet speglar daremot i sig inte den egentliga
personalomsattningen, utan fargas av de verksamhetsférandringar som har genomfoérts under aret.

2.4 Uppdrag
Uppdrag beslutade av Regionfullmiiktige:

e Kulturndmnden har fullmaktiges uppdrag att ta fram en folkbildningsstrategi.
Namnden fattade den 17 februari beslut om att 6verlamna forslaget till
remissversion av Folkbildningsstrategi for Stockholmsregionen, KN 2020/1030,
till regionstyrelsen for fortsatt beredning. Remissrunda inklusive
remisskonferens skedde under varen i syfte att skapa en bred forankring for
strategin, och i juni 6verlamnades en omarbetad version till
regionledningskontoret for fortsatt beredning infor beslut i fullmiktige. Beslut
ar planerat till regionfullméktige i mars/april 2022.

¢ Kulturnimnden ska se 6ver pa vilket sitt lanskulturfunktionerna kan utvecklas.
Verksamheten vid Stiftelsen Stockholms ldns museum har inordnats under aret
och forberedande steg infor 6vergangen av Linsmusiken till nAmndens
forvaltning tagits. I enlighet med vad som beskrivits ovan har en avdelning
bildats som syftar till att samla nimndens insatser gentemot kulturaktorer,
kommuner, foreningsliv och folkbildning. En gemensam planering for
lanskulturfunktionerna har gt rum.

e Kulturnamnden ska ta fram en plan for las- och skrivframjande. Kartlaggning
och plan for starkt las- och skriviramjandearbete i Region Stockholm (KN
2021/46) har antagits av nmnden och uppdraget ar darmed slutfort. Planen
kompletterar den regionala biblioteksplanen och omfattar fler delar av
namndens verksamheter dn Regionbiblioteket.

¢ Kulturnamnden har fullmaktiges uppdrag att ta fram en regional idrottsstrategi.
Forvaltningen har under aret fordjupat sin omvérldsanalys och ett SKR-nétverk
kopplat till regionala idrottsfragor har skapats pa Region Stockholms initiativ.
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e Kulturnamnden foljer Regionfullmaktiges policy for beviljande av bidrag och
har av ndimnden antagna villkor for samtliga stod.

¢ Kulturnimnden har under perioden arbetat for att implementera
kostnadssdnkande atgiarder och dirmed beaktat lardomar av nya arbetssatt
under pandemin. Framst har de nya behovsbaserade kontorsytorna inneburit
att forvaltningen trots inordnande av nya funktioner inte behovt expandera
lokalmassigt och att digitaliserade arbetssatt fordjupats.

¢ Kulturnamnden har fokuserat pa att under 2021 hantera okade kostnader om
5,5 miljoner kronor utan att detta skulle drabba namndens utatriktade stod.
Forvaltningen har under aret genomfort omfattande verksamhetsforandringar
samt redovisat till regionledningskontoret hur den planerar att forhélla sig till
uppdraget.

Uppdrag beslutade av Kulturnimnden:

e Kulturnamnden har under perioden sett 6ver mojligheten till 6kade kvalitativa
bedomningsgrunder i stodet till studieforbundens distriktsorganisationer och
konstaterar att 6versynen behover invanta Folkbildningsradets motsvarande
undersokning.

e Kulturnamnden har under perioden vidtagit de atgarder som kravts for att
Lansmusiken i Stockholm inordnas inom kulturforvaltningen fran och med
2022-01-01.

2.5 Intern kontroll

2.5.1 Arbetet med intern kontroll

I kulturfoérvaltningens arbete med intern kontroll har ingatt att systematiskt arbeta
med att forutse, proaktivt hantera och kommunicera risker, majligheter, atgiarder och
kontrollpunkter innan en risk realiseras. En lokal rutin for intern kontroll, risk- och
vasentlighetsarbete samt riskanalyser ar viktiga underlag i arbetet. Utgangspunkter
for rutinen ar kulturnimndens mal och ett tydliggorande av syftet med
kulturnamndens arbete med internkontrollplanen. Rutinen och riskanalyserna bildar
tillsammans verktyg for att verksamheten bedrivs sikert, effektivt, indamalsenligt
och nir mél inom faststillda ekonomiska ramar, att rapporteringen ar tillforlitlig
samt att lagar, forordningar och beslut efterlevs. Den interna kontrollen genomsyrar
organisationen och begransas inte till uppfoljning av ekonomi. Internkontrollen ar en
del av systemet for styrning och ledning, omfattar riskbedomningar for
verksamheten, utarbetandet av lampliga arbetsrutiner och hjalpmedel samt kontroll
av att rutiner foljs.

2.5.2 Resultat och analys fran riskbedomningen

Kulturndmnden har identifierat nio risker som redovisas i internkontrollplanen.
Urvalet har skett utifran tva resonemang. Flertalet av de risker som tas upp i planen
har fatt ett resultat som innebar mycket hog risk eller hog risk och darfor ska finnas
med. Ytterligare risker 4r med av det skilet att de giller centrala processer i
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verksamheten och darfor ar relevanta for kulturnamndens mojligheter att uppna
verksamhetsspecifika mal under 2021.

Den viktigaste slutsatsen av analysen ar att de risker som finns i internkontrollplanen
till stor del hor samman med kulturnimndens verksamhetsspecifika mal. Det ar dar
som riskexponeringen ar storst och viktigast att hantera via kontroller och atgarder.

2.5.3 Forsikran
Nodvindiga atgarder ar vidtagna for att uppna en tillrdacklig internkontroll inom
verksamheten, i enlighet med riktlinjen for intern kontroll RS 2019—0866.

2.5.4 Regelefterlevnad

Overgripande arbete med styrande dokument

Arkivlagen och bibliotekslagen ar specifikt styrande lagar for kulturnimndens
verksamhet. Darutover foljer naimnden lagar och forfattningar som har baring pa
verksamheten liksom krav i Region Stockholms styrande dokument och anvisningar
som ar tillimpbara i verksamheten.

Namnden rapporterar i samband med deldrsrapporteringen och
verksamhetsberittelsen statusen for atgarder och kontroller av identifierade risker i
den interna kontrollplanen. Om storre forandringar sker inom verksamheten kan
internkontrollplanen behova omprovas av kulturnamnden. Kulturforvaltningen har 20
lokala styrdokument som ar 6vergripande for hela forvaltningens verksamhet. Dessa ar
publicerade pa intranitet.

Upphandling och avtal

Niamnden foljer Region Stockholms regelverk for upphandling och avtalsefterlevnad
som regleras i "Uppforandekod for Region Stockholm, LS 2017-1198", "Policy for
inkop, RS 2019— 0667", "Riktlinjer for inkop, RS 2019-1148", "Uppforandekod for
leverantorer, LS 1303—0353" samt "Riktlinjer for anti-korruption och representation,
LS 2015-1324". Inkopsansvarig godkéanner att beslutsunderlag for inkop och avtal
foljer Lagen om offentlig upphandling samt har under 2021 haft digitala genomgéngar
av gillande regler for ledningsgruppen och pa samtliga arbetsplatstréffar. Lokala
anvisningar och rutiner ar publicerade pa intranitet. Merparten av nimndens
upphandlingar giller inkép av konst pa uppdrag av Locum som vidarefakturas.
Pandemin har dock medfort att flera konstprojekt har senarelagts.

Informationssikerhet

Redovisning av regelefterlevnad rérande informationssiakerhet sker i
Complianceportalen (regelefterlevnad).

2.6 Produktivitet

Inom kulturndmndens verksamhetsomraden ar det i forsta hand de interna
processerna som kan bli foremal for bedomning av produktivitet och nimndens
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forvaltning har under 2021 férdjupat sitt effektiviserings - och digitaliseringsarbete. De
kulturverksamheter som ndmnden har i uppdrag att stodja bedoms framst utifran
deras kvalitativa egenskaper samt i vilken mén de bidragit till att regiononens invanare
i sa stor utstrackning som mgajligt far tillgang till ett brett kulturutbud.
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3 Verksambhet

Kulturnamndens huvudsakliga verksamhet f6ljs upp i enlighet med ovan redovisade
lokala mal. Under dessa rubriker beskrivs 6versiktligt verksamhet under perioden,
aktiviteter samt eventuella avvikelser. Som framgar har pandemin haft stor paverkan
béde pad naimndens utétriktade verksamhet och pa dess mer koncernrelaterade
verksambhet.

3.1 Verksamhetsforandringar

Som redovisats tidigare har sa gott som samtliga lanskulturfunktioner som tidigare
bedrivits i extern regi nu inordnats inom namndens forvaltning. Dessa
verksamhetsforandringar har foranlett en ny organisationsstruktur pa férvaltningen
som bygger pa den barande principen att nimnden béade har ett s.k. "utat" fokus
gentemot kommuner, kulturaktorer och foreningsliv samt ett "inat" fokus som lyfter
det arbete som namndens forvaltning, inklusive Regionarkivet, utfor gentemot Region
Stockholms 6vriga nimnder och bolag.

Fokus for insatserna gentemot kommuner och kulturaktorer bestar av ekonomiska stod
samt frimjande insatser. Som tidigare redovisats bedoms kulturaktorers ansokningar
utifran konstnarlig kvalitet och regional angeldgenhet. Vad giller de fraimjande
insatserna i en region sa komplex som Stockholmsregionen behéver dessa virderas
utifran strategiska effekter - stodjande, spridande av goda exempel, kunskapsbyggande.
Stodet till foreningslivet pa distriktsniva samt stodet till folkbildningen ar av mer
kvantitativ karaktar.

Kulturndmndens insatser gentemot 6vriga nimnder och bolag bestar framst av dess
arbete med offentlig gestaltning inom olika vardmiljoer och kollektivtrafiken men ocksa
av ett mer generellt arbete inom faltet kultur och hilsa som syftar till att lyfta kulturens
salutogena effekter.

Regionarkivet utfor kulturndmndens arkivmyndighetsuppdrag.

Fullméktige beslutade dven i december 2020 att bilda ett regionégt bolag for att
harbargera fragor om regionalt stod till filmproduktion frén och med 2021.
Bolagiseringen har inneburit en verksamhetsférandring med 6vergang av personal fran
kulturnamndens forvaltning till det nya bolaget Film Stockholm AB som sorterar under
LISAB.

Under aret har aven en enhet for kommunikation bildats.
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4 Personal

Forvaltningen har foljt Region Stockholms och Folkhilsomyndighetens
pandemirekommendationer och medarbetare har dirmed huvudsakligen arbetat fran
hemmet. Vissa arbetsuppgifter vad galler Regionarkivet och avdelningen for konst har
dock behovts utforas pa plats. Planering och schemaldggning har dar varit viktiga
verktyg i arbetet fOr att sakra en sd smittsaker arbetsmiljo som mojligt. Utvecklingen av
digitala arbetssatt har paskyndats, utbildningar och utbildningsmaterial har tagits fram
for att underlatta 6vergangen. En enkit om de nya arbetssitten har skickats ut till
medarbetare och svaren visar pa att flertalet menar att dessa fungerat bra och girna ser
att mojligheten kommer att finnas dven framover.

Utrustning har levererats hem till de medarbetare som uttryckt behov, exempelvis
skarmar, skrivare, stativ och kontorsstolar.

Dec Dec
Antal anstallda 2021 2020
Antal anstéillda totalt 122 117
varav kvinnor 85 75
varav mén 37 42

Antalet anstillda har 6kat nagot jamfort med motsvarande period foregaende ar.

Den 1 januari 6vergick lansmuseet och sl6jden till kulturférvaltningen. En intern
organisationsforandring genomfoérdes diar avdelningen for Strategisk samordning och
avdelningen for Framjande lanskulturfunktioner slogs ihop och underliggande enheter
omstrukturerades. Den forsta etappen genomfordes 1 januari och den andra etappen
den 1 april. Den 1 juni bildades dven filmbolaget Film Stockholm AB di 8 medarbetare
fran forvaltningen gick over i bolaget.

4.1 Attraktiv arbetsgivare

Kulturfévaltningen verkar for att vara en attraktiv och konkurrenskraftig arbetsgivare
som kan rekrytera, behalla och utveckla sina medarbetare. Ett gott ledarskap och goda
forutsattningar for ett bra arbetsklimat ar viktiga komponenter i detta arbete.

Personalomséattningen for 2021 &r 19 procent. Vardet for 2021 paverkas av de
verksamhetsforandringar som medfort dels ett tillskott av personal samt dven utflode
av personal och speglar inte den egentliga personalomsattningen.

For en attraktiv och modern arbetsgivare ar l1onebildningsarbete en viktig del. Under
aret har arbetet med differentierad 16nebildning fortsatt.Under forsta halvaret 2021
pagick tva ars lIonedversynsprocesser. Till foljd av 2020 ars avtalssituation avslutades
inte 16neoversynen for 2020 forran under forsta kvartalet 2021. 2021 érs lonedversyn
har genomforts enligt fastlagd tidplan under forsta delaret 2021. Kulturférvaltningens
chefer har genom Serviceforvaltningen HR erbjudits utbildning i 16neoversyn i digitalt
format under aret.

For att tydliggora for chefer och medarbetare hur individuell 16nesiattning med
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Ionekriterier fungerar i lonedversynen har ett dialogverktyg framtaget av
Serviceforvaltningen HR funnits tillgingligt for forvaltningens chefer.

Ett vil fungerande chef och ledarskap ar en av de viktigaste framgangsfaktorerna for
kulturforvaltningen. Forvaltningen siakerstaller tillgdngen pa chefer genom att arbeta
systematiskt och langsiktigt med chefsforsorjning och chefsutveckling pa alla nivaer
utifrén regionens ledarkriterier. Som ett led i detta arbete lyfts chefs- och
ledarskapsfragor kontinuerligt i forvaltningens ledningsgrupper och forum for chefer.
Serviceforvaltningen HR har under 2021 genomfort individuell introduktion for nya
chefer samt introduktion i personalsystemet for nya chefer.

Med anledning av rekommendationen om arbete hemifran, vilken forelegat under
storre delen av aret, har forvaltningens chefer erbjudits foreldsningar (som Strategisk
HR tagit fram for samtliga regionens namnder och bolag att nyttja) om hur psykiska
och fysiska utmaningarna vid langvarigt distansarbete kan forebyggas och undvikas.
Cheferna har dven erbjudits digitala utbildningar i forandringsledning. Forvaltningens
chefer och medarbetare har d&ven omfattats av mojligheten till utokat stod fran
foretagshalsovarden, arrangerat genom Strategisk HR.

Externa foreldsare med relevans for nimndens ansvarsomrade har regelbundet bjudits
in till forvaltningen och till chefsforum som en del av forvaltningens arbete med
kompetensutveckling. Flera seminarier fran det digitalt genomfoérda Stockholmstinget
har bidragit till 1arande dven for forvaltningens medarbetare.

4.2 Strategisk kompetensforsorjning

En systematisk kompetensplanering sikrar kompetensforsorjningen for forvaltningens
medarbetare. En kompetensforsorjningsplan 2019 - 2022 har tagits fram i bred
samverkan inom forvaltningen. Gemensamma méten och
kompetensutvecklingsinsatser planeras in regelbundet.

Arbetsmarknaden for kulturadministratorer ar begransad och generellt har namndens
forvaltning goda majligheter till att rekrytera den kompetens den behover. En tendens
ar dock att 10neliget for vissa specialistfunktioner av administrativ karaktar har stigit
vilket inneburit att vissa rekryteringsprocesser inom t ex IT inte kunnat genomforas
enligt plan.

De verksamhetsforandringar som genomforts under aret har inneburit att nimndens
forvaltning behovt hantera viss overtalighet som 16sts genom enskilda
overenskommelser.

Andelen medarbetare som skattat sin kompetens i Heroma kompetens ligger strax
under 30 % och andelen som skapat en utvecklingsplan strax under 10 %.

4.3 Systematiskt arbetsmiljoarbete

Uppfolining av det systematiska arbetsmiljoarbetet samt fordelning av
arbetsmiljouppgifter

Kulturforvaltningen har en skriftlig fordelning av arbetsmiljouppgifter och
forvaltningens samverkansgrupp utgor kulturférvaltningens skyddskommitté enligt
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arbetsmiljolagen.

Handlingsplaner tas fram arligen pa alla organisatoriska nivier med utgéngspunkt i
resultatet av medarbetarenkiten. Handlingsplanerna f6ljs upp 16pande liksom
riskbedomningar och handlingsplaner som tas fram i samband med forandringar av
verksamheten.

Under aret har regionledningskontoret haft uppdraget att pdborja arbetet med att
infora Stratsys som systemstod for det systematiska arbetsmiljoarbetet. Arbetet har
genomforts i projektform och innefattat en teknisk forstudie med fokus pa
systemintegration, en kvalitativ analys baserad pa intervjuer med chefer samt ett
pilotinforande av systemet inom tva verksamheter i regionen som avslutades med en
utvirdering infor implementeringsfasen. Resultatet av arbetet blev ett beslut om
inférande i regionen vilket dven innefattar kulturférvaltningen.

Implementering av medarbetarpolicy tillika arbetsmiljépolicy

Strategisk HR har under 2021 paborjat arbetet med implementeringen av den nya
medarbetarpolicyn tillika arbetsmiljopolicyn som borjade gilla fran arets borjan. Pa
grund av pandemin har arbetet med presentationsmaterial samt material for
implementering blivit fordrgjt och forvaltningen har av den anledningen inte paborjat
implementeringen i den omfattning som planerats. Den nya medarbetarpolicyn har
implementerats i underlag for medarbetarsamtal samt i dialogverktyget for
lonekriterier i forvaltningen under 2021.

Skapa forutsdttningar for hallbara och hdlsofrdamjande arbetsplatser
Forvaltningens chefer har under aret deltagit i den digitala arbetsmiljoutbildning som
Strategisk HR tagit fram inom ramen for den regionovergripande satsningen
Halsoframjande och hallbara arbetsplatser.

Att leda péa distans har stillt sarskilda krav pa ledarskapet, och kravt nya former for
uppfoljning och delaktighet, liksom nya typer av insatser for att sakerstilla en god
arbetsmiljo. Kulturforvaltningens chefer har erbjudits forelasningar och digitala
utbildningar som Strategisk HR tagit fram for samtliga regionens namnder och bolag.

Kulturfoérvaltningens medarbetare har dven erbjudits hemlan av viss arbetsutrustning,
for att sa 1angt som mojligt sdkerstilla att den fysiska arbetsmiljon ar tillfredstéllande
vid arbete hemifran.

For att sakerstilla en inkluderande och hallbar arbetsplats finns ett antal
regionovergripande utbildningar som ar obligatoriska for alla medarbetare.

Kulturforvaltningen har nolltolerans for krankande sarbehandling och fragan f6ljs upp
arligen i samband med analys av resultatet fran arets medarbetarenkét samt utgor
grund for handlingsplaner som tas fram och f6ljs upp under aret. Med anledning av att
ca 20% av medarbetarna i arets enkit angav att de inte kénde till vart de ska vinda sig
vid hot, vald, sexuella trakasserier och krinkande siarbehandling sa har férvaltningen
lyfta upp rutinen sarskilt pa ett forvaltningsovergripande mote samt pa intranitet.
Denna information ges bade vid nyanstillning, pd APT samt i samband med
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medarbetarsamtal.

Forvaltningens chefer stimmer lopande av arbetsbelastning och arbetstider i dialog
med varje arbetstagare. HME har sjunkit ndgot fran foregdende ar, en mgjlig forklaring
till det ar de verksamhetsforandringar som férvaltningen genomfort som har medfort
merarbete och delvis nya arbetssitt.

4.4 Helarsarbeten

Narvarotid och extratid (%) - Helarsarbeten (%) Lanekostnadsutveckling - Personalkostnader inkl inhyrd personal

10,2

Dec 2021

Personal - Férandring fran fg ar (%)

Budget Forandr.
Helarsarbeten Utfall Budget g utfall fg
awvik. o
ar
Personal - Helarsarbeten 121 118 3 8%

Utfall i jamforelse med budget

Antalet anstillda har 6kat ndgot och var per siste december, 122 personer, jamfort med
motsvarande period foregdende ar, 117 personer.

Den 1 januari 6vergick Lainsmuseet och slgjden till Kulturforvaltningen. En intern
organisationsforandring genomfordes dir avdelningen for Strategisk samordning och
avdelningen for Framjande lanskulturfunktioner slogs ihop och underliggande enheter
omstrukturerades. Den forsta etappen genomfordes 1 januari och den andra etappen
den 1 april. Den 1 juni bildades dven filmbolaget Film Stockholm AB d& 8 medarbetare
fran forvaltningen gick 6ver i bolaget.

4.5 Sjukfranvaro

Procentuell sjukfranvaro Utfall Utfall Forandr.
fgar

Procentuell sjukfranvaro totalt 4,11 4,32 -4,79

-varav kvinnor 4,04 3,45

-varav man 4,25 5,94
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Procentuell sjukfranvaro Utfall Utfall Férandr.

Fordelat pa period

1-14 dagar 1,28 1,66
15 - 90 dagar 0,79 0,67
91 - dagar 2,05 1,99

Den procentuella sjukfranvaron berdknas som ackumulerad sjukfranvarotid i timmar
dividerat med ackumulerad ordinarie arbetstid i timmar under den aktuella perioden.

Den totala sjukfranvaron for aret ligger pa 4,11% och forvaltningen uppnar darmed
maélet det budgeterade maélet for aret pa 6,2%.

Den procentuella sjukfranvaron har minskat totalt sett jamfort med samma period
foregaende ar (2020). Det dr i gruppen mian som minskningen skett medan
sjukfranvaron istillet 0kat nagot i gruppen kvinnor.

Jamfort med samma period foregaende ar (2020) sa har korttidsfranvaron, franvaro
under dag 0-14, minskat medan nivan for de langre sjukskrivningarna har ékat nagot
litet men ligger ungefar pa samma niva som foregdende ar.

En bidragande faktor till att sjukfranvaron totalt sett minskat kan vara att manga har
kunnat arbetat hemifran och darmed inte har utsatts for smitta samtidigt som mycket
arbete kan utféras hemifran vid milda symtom. Annu bedéms inte nigra effekter av
covid-19 ha gett utslag pa langtidssjukfranvaron.

Vid oversyn och uppfoljning av de langre sjukskrivningarna framkommer att orsaker
till 1angtidssjukskrivningarna framst ar kopplade till kroniska icke arbetsrelaterade
orsaker. Vid upprepad korttidsfranvaro samt vid langre sjukskrivning har
rehabiliteringsplaner upprittats av narmaste chef tillsammans med medarbetaren.

Frisktalet, andelen medarbetare som under aret har hogst 5 sjukdagar, har 6kat totalt
sett till 70,37% jamfort med 68,81 % (2020). Friskniarvaron har 6kat bade inom
gruppen kvinnor och gruppen méin.
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Kulturnamnden

5 Ekonomi

5.1 Resultat

Budget Forandr.

Resultat* Utfall Budget avvik. utfz:\ll fg
ar

Anslag 540 000 540 000 0 0,1%
Ovriga bidrag 21 440 20 326 1114 13,1%
Ovriga intdkter 21126 28 674 -7 548 -29,6 %
Verksamhetens intakter 582 566 589 000 -6 434 -1%
Personalkostnader inkl inhyrd personal -85 110 -88118 3008 9,1%
Ldmnade bidrag -421 645 -413 853 -7792 -0,9 %
Lokal- och fastighetskostnader -31547 -31 094 -453 1%
IT- och telekostnader -9 281 -8 000 -1281 68,4 %
Ovriga kostnader -32 646 -46 235 13589 -28,5%
Verksamhetens kostnader -580 229 -587 300 7071 -1,1%
Avskrivningar -1278 -1700 422 -8%
Finansnetto -18 0 -18 -60,9 %
Resultat** 1041 0 1041
* tkr

** Avser resultat fore bokslutsdispositioner. | detta resultat ingar effekten av den forandrade
diskonteringsrantan i pensionsskulden.

Utfall i jamforelse med budget

Kulturndmnden har enligt budget 2021 ett faststallt resultatkrav som uppgar till o
miljoner kronor och utfallet for aret avviker fran faststallt resultatkrav med ett positivt
resultat om 1,0 miljoner kronor. Arets resultat #r cirka 0,5 miljoner kronor hégre in
foregdende ar.

Ett underskott redovisas med 6,4 miljoner kronor for verksamhetens intakter.
Orsakerna till budgetavvikelserna framgar enligt nedan.

For 6vriga bidrag noteras ett 6verskott gentemot budget med 1,1 miljoner kronor. Den
huvudsakliga orsaken ar statsbidrag, uppgaende till knappt 1,2 miljoner kronor
avsedda for Film Stockholm AB som har inkommit till kulturférvaltningen och sedan
betalats vidare till filmbolaget.

For de Ovriga intdkterna blev resultatet ett underskott med 7,5 miljoner kronor. Detta
beror dels pa en mot budget lagre vidarefakturering av konst uppgéende till 12,1
miljoner kronor. Resterande differens avser huvudsakligen vidaredebitering av
kostnader uppgaende till 3,7 miljoner kronor som avser Film Stockholm AB men som
tillkom innan bolagiseringen hade dgt rum, samt intdkter uppgaende till 0,4 miljoner
kronor avseende hyra och administrativa tjanster utforda at filmbolaget.

Ett overskott med 7,1 miljoner kronor redovisas for verksamhetens kostnader.
Orsakerna till budgetavvikelserna framgar enligt nedan.
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Personalkostnader inklusive inhyrd personal visar ett 6verskott gentemot budget med
3,0 miljoner kronor. Avvikelsen beror fraimst pa att filmbolagets personal ingick i
kulturférvaltningens budget men kostnader endast for arets fem forsta manader. Detta
resulterade i en avvikelse om 2,5 miljoner kronor. Resterande differens, om 0,5
miljoner kronor beror huvudsakligen pa vakanser inom flera avdelningar.

For lamnade bidrag redovisas ett underskott gentemot budget med 77,8 miljoner kronor.
Huvudsakligen beror det pa att enbart 7,5 miljoner kronor av det totala lamnade
bidraget om 12,8 miljoner kronor till Film Stockholm AB var budgeterade som lamnade
bidrag. Detta gjordes med anledning av att bolagiseringen inte hade gt rum vid arets
borjan, resterande 5,3 miljoner budgeterades pa personal och 6vriga kostnader
avseende filmbolagets verksamhet. Detta ger dirmed en avvikelse om 5,3 miljoner
kronor fran budget. Vidare inkom till kulturférvaltningen statsbidrag, uppgéaende till
1,2 miljoner kronor, som var avsedda filmbolaget. Da dessa efter bolagiseringen
skickades vidare till filmbolaget konterades dessa som lamnade bidrag och medférde
diarmed en 6kad avvikelse mot budget om 1,2 miljoner kronor. Vidare har dterbetalda
och indragna stod till studieforbund, uppgaende till 1,4 miljoner kronor, finansierat
dels extra utbetalning av projektstod om 0,6 mkr samt medfinansierat sarskild
utlysning av coronastod om 2,0 miljoner kronor. Detta stod, samt extra scenkonststod
om 1,3 miljoner kronor, 1,2 miljoner kronor i utokat mobilitetsstod och 0,8 miljoner
kronor i okat stod till folkhégskolor inomléns har dven finansierats genom
omdisponering av anslag inom egen budgetram dar 4,0 miljoner avsiag medel fran
andra kontogrupper dn limnade bidrag.

Resultatet for lokalkostnaderna blev ett underskott med 0,5 miljoner kronor och beror
framst pa att behov av ett tillfalligt forrad fanns dé lansmuseet hade inordnats i
kulturforvaltningen.

Vad giller it- och telekostnaderna noteras ett underskott med 1,3 miljoner kronor.
Avvikelsen beror huvudsakligen till att kostnader om 0,6 miljoner kronor har
registrerats pa konto "it-tjanster" men felbudgeterats pa konto "it-konsulter" vilket i
ovanstdende tabell sorteras som 6vriga kostnader. Vidare ar orsaken 6kade kostnader
for mobil- och datakommunikation samt omprioriteringar inom enheters budget for
utveckling av kommunikationsplattformar som en del av 6kad digitalisering.

Ett 6verskott redovisas for de 6vriga kostnaderna med 13,6 miljoner kronor for
perioden dar orsakerna dr foljande: Lagre kostnader for konstkonsulter och inkop av
konst med 12,1 miljoner kronor; felaktigt inlagd budget for lokalhyror med 0,5 miljoner
kronor (dar motsvarande underskott uppkommer under lokalkostnader); samt lagre
evenemang- och konferenskostnader som konsekvens av pandemin.

Covid-19-effekt pa utfall
Ingen effekt pa resultatet géllande covid-19.
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Bidragsgivare Statsbidrag Utfall Budget Budget Bokslut
awvvik. fgar
Statens Kulturrad Sthims ldns 7087 7002 85 7002
blasarsymfoniker
Statens Kulturrad Biblioteksbidrag 3339 3639 -300 5092
Regionledningskontoret :;\éic;:ti)?lgiiteket 116 0 116 0
Statens Kulturrad Konsulentenheten dans 369 369 0 364
Svenska Filminstitutet f;l|r::gei?,i2i::(r;g - 1523 1350 173 1352
Tillvaxtverket Hemslojd 767 681 86 0
Kulturradet Lansmuseet 3613 3538 75 0
Lansstyrelsen Stockholm Lansmuseet 375 0 375 0
Totalt specialdestinerade statsbidrag 17189 16579 610 13810
5.1.2  Personalkostnader inklusive inhyrd personal
Forandr.
Personalkostnad inkl inhyrd personal* Utfall Budget :‘:ﬁft utfall fg
ar

Summa personalkostnader -84 873 -88 018 3145 9,3%
Forandring sem- och I6neskuld -1471 -600 -871 30,1%
Lénekostnad -55102 -57 006 1904 9,3%
- varav évertid -51 0 -51 -329%
- varav sjuklénekostnad -614 -600 -14 7%
PO-palagg -26 465 -26 549 84 9,9 %
Ovriga personalkostnader -1835 -3863 2028 -9,3%
Inhyrd personal -237 -100 -137 -31,7%
Personalkostnad inkl inhyrd personal -85 110 -88 118 3008 9,1%

* tkr

Utfall i jamforelse med budget

Personalkostnader inklusive inhyrd personal visar en positiv budgetavvikelse om 3,0

miljoner kronor.

For semester- och loneskulden redovisas en negativ budgetavvikelse om 0,9 miljoner
kronor vilket beror pa att farre tar semester under pandemin.

En positiv budgetavvikelse redovisas pa lonekostnad och PO-palagg pa 2,0 miljoner
kronor dar orsaken ar bolagiseringen av Film Stockholm AB dir personalkostnader
gick pa kulturforvaltningen januari till maj, vilket gav en budgetavvikelse om 2,5

miljoner kronor. Vidare ar 0,5 miljoner kronor felbudgeterade som 6vriga
personalkostnader, vilket ger ett lagre overskott pa PO-paliagget och ett hogre overskott
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pa ovriga personalkostnader.

En positiv budgetavvikelse pa 2,0 miljon kronor redovisas for posten 6vriga
personalkostnader. De ldgre kostnaderna hianfors dels till ovan ndmnda felbudgetering
samt dels till bland annat farre resor i tjanst, lagre kostnader for friskvard samt lagre
kostnader for intern representation till f6ljd av pandemin.

Kulturforvaltningen har som mal att bli oberoende av inhyrd personal. Langre
sjukskrivningar inom omraden dar kompetens inte har kunnat utnyttjas inom
organisationen har dock gjort denna kostnad nodvandig.

5.1.3 Konsultkostnader

Konsulter anlitas enbart i de fall d& kompetens inte finns inom kulturfoérvaltningen och
det géller da huvudsakligen inom omradena ink6p av konst och it-utveckling och
digitalisering.

Kulturforvaltningens kostnader for konsulter beror till storsta del satsningar i projekt
rorande kultur och folkbildning. D4 dessa konsultkravande projekt varar under en
tidsbegransad period och kraver kompetens som inte finns inom kulturforvaltningen
finns inte mojlighet till konsultvaxling.

Inom lansmuseet, som bar en betydande del av kulturforvaltningens konsultkostnader
pagar en process att minska anvidndandet av konsulter till forman for att istéllet
anstilla personal. En bebyggelseantikvarie har anstillts under 2021 som del av detta
och dartill planeras en pedagogtjanst samt en arkivassistenttjanst tillsattas.

Utfall i jamforelse budget

Total budget for konsultkostnader uppgéar for ar 2021 till 8,8 miljoner kronor. Totalt
utfall uppgar till 9,9 miljoner kronor, vilket avviker fran budget med 1,1 miljoner
kronor.

Avvikelsen fran budget forklaras huvudsakligen utifran Regionbibliotekets majlighet
till utokad satsning i det flerariga projektet Stiarkta Bibliotek. P& grund av frigjorda
medel till f6ljd av huvudsakligen vakanser inom verksamheten mojliggjordes att 1,2
miljoner kronor utéver budget kunde tillskjutas projektets konsultkostnader.
Regionbiblioteket har efter vederborlig provning anlitat expertkonsulter med specifika
kunskaper inom utveckling av bibliotekssystem for att ta viktiga steg i riktningen mot
battre samordning av biblioteksverksamheten i hela Stockholms lan.

5.1.4 Utredning av det fullmiiktige beslutade resultatkravet

Teck
mkr en Belopp

Resultat 1

Poster som skall undantas

Diskonteringsranta (endast bolag) +
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Merkostnader covid +

Ersattning merkostnad covid (fran Socialstyrelsen,
HSN och kcfi) -

Minskade intakter covid (halsosjukvard, tandvard
samt trafik) +

Statsbidrag biljettintdkter (endast TN) -

Reavinster -

Utredning resultatkrav 1

5.2 Atgirdsprogram for ett resultat i balans

Atgird Kommentar Utfall Budget Budget
(mkr) 2021 2022
Summa

Ej tillampligt. Kulturnimndens resultat ar i balans.

5.3 Investeringar

I utfall —e— Prognos &r Budget ar

0‘5 III

Jan 2021 Feb 2021 Mar2021 Apr2021 Maj2021 Jun2021 Jul2021 Aug 2021 Sep2021 Okt2021 Nov2021 Dec 2021

Investeringar (mkr)

Utgift i jaimforelse med budget

Ackumulerat investeringsutfall uppgick till 1,5 miljoner kronor vilket motsvarade en
upparbetningsgrad mot budget pa 79 procent.

5.3.1  Ny- och ersittningsinvesteringar
Investeringar Utgift Budget Budget Upparb
(Mkr) 2021 2021 awvik. grad (%)

Nyinvesteringar
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Ersattningsinvesteringar 1,5 1,9 0,4 79

Totalt investeringar 1,5 1,9 0,4

5.4 Resultatdisposition

Landstingskapital vid arets ingang 78
Balanserat resultat 476
Resultatdisposition -476
Arets resultat 1041
Summa eget kapital vid arets utgang 1119

5.5 Balansrikning

Utfall fg

Balansrdkning* Utfall Forandr.
Anlaggningstillgangar 3618 3423 195
Omesattningstillgangar 56 053 50239 5814
- varav kassa och bank 36 499 33142 3357
SUMMA TILLGANGAR 59 671 53 662 6 009
Eget kapital 1119 553 566
Avsattningar 0 7925 -7925
Skulder 58 552 45184 13 368
- varav ldngfristiga skulder 0 0 0
- varav kortfristiga skulder 58552 45184 13 368
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 59 671 53 662 6 009
* tkr

Balansomslutningen okar med 6 miljoner kronor.

Anlédggningstillgdngarna 6kar med 0,2 miljoner kronor. Det avser investeringar pa 1,5
miljoner kronor och avskrivningar pa 1,3 miljoner kronor. De 6kade investeringarna
galler utrustning och inredning till den behovsanpassade kontorslosningen samt
mikrofilmscanner och lagringsenhet till Regionarkivet.

Omsittningstillgdngarna 6kar med 5,8 miljoner kronor och forklaras av att
kundfordringarna har minskat med 0,4 miljoner kronor. Momsfordran har minskat
med 0,1 miljon kronor. De forutbetalda kostnaderna har okat med 1,1 miljon kronor
som till storsta delen beror pa att kontorshyran ar forutbetald forsta kvartalet jamfort
med 1 manad foregdende ar. De upplupna intdkterna 6kar med 1,8 miljoner kronor dar
1,7 miljon kronor bestar av den sexprocentiga momsersittningen gillande
folkhogskolorna samt 0,1 miljon kronor som avser deltagaravgifter for
Stockholmstinget. Kassa och bank 6kar med 3,4 miljoner kronor. Forandringen pa
kassa och bank forklaras i kassaflodesanalysen.
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Eget kapital 6kar med 0,6 miljoner kronor da arets resultat dr 0,6 miljoner kronor
hogre jamfort med forra arets resultat.

Avsittningarna minskar med 7,9 miljoner kronor for att avsattningen till STIM upphort
i och med att avtal med STIM blev klart under aret.

Skulderna 6kar med 13,4 miljoner kronor. Okningen bestér av att skulden pa 7,9
miljoner kronor till STIM klassats om till en upplupen kostnad. Semesterskulden 6kar
med 0,5 miljoner kronor, mobilitetsstodet har 6kats med 1,2 miljoner kronor och
inomlansstodet med 0,8 miljoner kronor. Statsbidrag pa 0,7 miljoner kronor sparas till
ar 2022. Upplupen 6% momsersittning pa 1,7 miljoner kronor har ar 2021 klassats om
som fordran. Ar 2020 minskade den fordran de upplupna kostnaderna. En forutbetald
intdkt gillande konstvixlingar pa 0,2 miljoner kronor samt 6vriga kortfristiga skulder
pa 0,3 miljoner kronor ingar ocksa i 6kningen.

5.6 Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalys 2021-12-31
Mkr

Den I6pande verksamheten

Kassaflode fran den I6pande verksamheten 5,3
Investeringsverksamheten

Kassaflode fran investeringsverksamheten -1,4
Finansieringsverksamheten

Kassaflode fran finansieringsverksamheten -0,5

Arets kassaflode 3,4

Kulturnamnden uppvisar ett positivt kassaflode pa 3,4 miljoner kronor for 2021.

Kassaflodet fran den l6pande verksamheten ar 5,3 miljoner kronor. Den storsta
likviditetspaverkande posten var kortfristiga skulder som 6kade med 13,4 miljoner
kronor.

Skulderna 6kar med 13,4 miljoner kronor. Okningen bestér av att skulden p4 7,9
miljoner kronor till STIM klassats om till en upplupen kostnad. Semesterskulden 6kar
med 0,5 miljoner kronor, mobilitetsstodet har 6kats med 1,2 miljoner kronor och
inomléansstodet med 0,8 miljoner kronor. Statsbidrag pa 0,7 miljoner kronor sparas till
ar 2022. Upplupen 6% momsersattning pa 1,7 miljoner kronor har ar 2021 klassats om
som fordran. En forutbetald intdkt gillande konstvaxlingar pa 0,2 miljoner kronor
samt 6vriga kortfristiga skulder pa 0,3 miljoner kronor ingar ocksa i 6kningen.
Anlaggningstillgdngarna okar med 0,2 miljoner kronor. Det avser investeringar pa 1,5
miljoner kronor och avskrivningar pa 1,3 miljoner kronor.

Omsittningstillgdngarna 6kar med 5,8 miljoner kronor och forklaras av att
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kundfordringarna har minskat med 0,4 miljoner kronor. Momsfordran har minskat
med 0,1 miljon kronor. De forutbetalda kostnaderna har 6kat med 1,1 miljon kronor
som till storsta delen beror pa att kontorshyran ar forutbetald forsta kvartalet jamfort
med 1 manad féregdende ar. De upplupna intdkterna 6kar med 1,8 miljoner kronor dar
1,7 miljoner kronor bestér av den sexprocentiga momsersittningen gillande
folkhogskolorna samt 0,1 miljon kronor som avser deltagaravgifter for
Stockholmstinget.

Medel fran verksamheten fore forandring av rorelsekapital pa -5,6 miljoner kronor
bestar av arets resultat pa 1 miljon kronor, avskrivningar pa 1,3 miljoner kronor samt
avsittningar pa -7,9 miljoner kronor.

Kassaflodet fran investeringsverksamheten ar negativt med 1,5 miljoner kronor. Det
bestar av investeringar pa 0.2 miljoner kronor samt avskrivningar pa 1,3 miljoner
kronor.

Kassaflodet fran finansieringsverksamheten ar negativt med 0,5 miljoner kronor. Det
bestar av resultatdisposition pa 0,5 miljoner kronor.
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6 Digitalisering

6.1 Digitaliseringsinitiativ

Namndens forvaltning har under perioden tagit fram en digitaliseringsstrategi och en
planering for hur denna ska implementeras i verksamheternas ordinarie arbete.
Digitala moten samlar regelbundet de medarbetare som ar intresserade for
kontinuerlig kompetensutveckling. Ett verktyg for digital signering har implementerats
och ansokningsprocessens alla moment ir nu fullt ut digitala. Arets Stockholmsting
samlade 600 personer och genomfordes digitalt. Stockholms lansmuseums digitala
profil fordjupas.
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7 Pagaende rattsprocesser (tvister)
Kulturnamnden har inga pagaende rattsprocesser.
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8 Ovrigt

Samma redovisningsprinciper har anvints som i den senaste arsrapporten.
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9 Forvantad utveckling 2022
Covidpandemins fortsatta utveckling kan komma att fa betydande konsekvenser dven

2022 for lanets kultur- och foreningsliv med instillda forestillningar och begransning
av publik. Namndens forvaltning behover aven fortsattningsvis folja utvecklingen av
ersattningen for studier vid folkhogskolor. Forvaltningen konstaterar att antalet
deltagarveckor for hostterminen 2021 6kat med 15 procent i jamforelse med tidigare ar.
Om trenden héller i sig kommer omprioriteringar av anslag behéva goras. Aven
utvecklingen av ansvarsférdelningen mellan Locum och kulturndmndens forvaltning ar
ur ett ekonomiskt perspektiv viktig om arbetet med den konstnirliga gestaltningen av
vardmiljoer ska kunna vidmakthallas.
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10 Namnd-/styrelsebehandling

Verksamhetsberittelsen for 2021 behandlas i Kulturnamnden den 16 februari 2022.



Bilaga 3: Investeringar ovrig verksamhet 2020-2029

J t Region Stockholm

Mkr Ny- Utfall Prognos Budget Avvikelse Avvikelse Upparbet- Total Total Total Avvikelse Avvikelse Total upp- Fardig-

Dnr Status /ersittnings- 2021 2021 2021 2021 2021 ningsgrad ack. prognos budget total total arbetnings- stillande
investering (%) 2021 (%) utfall (%) grad (%) (ar)

1. Ovrig verksamhet

Summa investeringar dvrig verksamhet 1,5 0,0 90,9 90,9 100% 2% 0,0 0,0 1200,0 1200,0 100% 0%

varav informationssystem inom hdlso- och sjukvdrden 0,0 0,0 70,0 70,0 100% 0% 0,0 0,0 1200,0 1200,0 100% 0%

Nyinvesteringar Ovrig verksamhet 0,0 0,0 70,0 70,0 100% 0% 0,0 0,0 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O!

Ersattningsinvesteringar Ovrig verksamhet 1,5 0,0 20,9 20,9 100% 7% 0,0 0,0 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O!

1.1 Regionstyrelsen

Summa investeringar Regionstyrelsen 0,0 0,0 88,8 88,8 100% 0% 0,0 0,0 1200,0 1200,0 100% 0%

Informationssystem inom halso- och sjukvarden Genomférande Nyinvestering 70,0 70,0 100% 0% 1200,0 1200,0 100% 0%

Nyinvesteringar < 100 mkr 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O! 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O!

Ersattningsinvesteringar < 100 mkr 18,8 18,8 100% 0% 0,0 0,0 #DIVISION/O! #DIVISION/O!

1.2 Kulturnamnden

Summa investeringar Kulturndmnden 1,5 0,0 1,9 1,9 100% 79% 0,0 0,0 0,0 0,0 #DIVISION/O! #DIVISION/O!

Investeringsobjekt > 100 mkr 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O! 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O!

Nyinvesteringar < 100 mkr 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O! 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O!

Ersattningsinvesteringar < 100 mkr 1,5 1,9 1,9 100% 79% 0,0 0,0 #DIVISION/O! #DIVISION/O!

1.3 Revisionskollegiet

Summa investeringar Revisionskollegiet 0,0 0,0 0,2 0,2 100% 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 #DIVISION/O! #DIVISION/O!

Investeringsobjekt > 100 mkr 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O! 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O!

Nyinvesteringar < 100 mkr 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O! 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O!

Ersattningsinvesteringar < 100 mkr 0,2 0,2 100% 0% 0,0 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O!

1.4 AB SLL Internfinans

Summa investeringar AB SLL Internfinans 0,0 0,0 0,0 0,0 #DIVISION/O! #DIVISION/O! 0,0 0,0 0,0 0,0 #DIVISION/O! #DIVISION/O!

Investeringsobjekt > 100 mkr 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O! 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O!

Nyinvesteringar < 100 mkr 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O! 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O!

Ersattningsinvesteringar < 100 mkr 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O! 0,0 #DIVISION/O!  #DIVISION/O!




JJL Region Stockholm
Ovriga avsattningar, ansvarsférbindelser och tvister

Bilaga E1
Namnd/Bolag Kulturnimnden Period 202 31
Belopp anges i kronor.
Legala Avsattningar
o
betydelsefulla
antaganden som gjorts _ .
Tidpunkt da avsattning rérande framtida Férvéntad gottgérelse
helt eller delvis skall  handelser som paverkat som har redovisats som  Ar avsittningen foremal
avser ! 1B 2020 lanspraktaget under aret Aterforing Arets avsittning uB aterforas (ange ar) vérderingen tillgang for tvist (JAINEJ)
0;
0;
0
0
0.
0
0
0
0;
TOTALT o [ o [ o [
1 av varje enskilt f& avsittning och en forklaring till varfér den i Sttningar for ionsa i ej.
2 Om del av eller hela det belopp som krévs for att reglera en avséttning forvéntas bli ersatt av tredje part, ska en gottgorelse redovisas bara nar det ar sa gott som sékert att denna kommer att erhallas om forpliktelsen regleras. Gottgorelsen ska redovisas som en tillgang i balansrékningen.
Det belopp som redovisas for gottgérelsen far inte dverstiga avsittningen.
Informella Avsattningar (endast bolagen)
Ar avsittningen foremal
typ av avsittni 1B 2020 under aret Aterféring Arets uB for tvist (JAINEJ)
0
0;
0;
0;
0!
0;
0;
0
0
TOTALT o [ o [ o
Definitioner
Ansvarsforbindelser
Legal avsattning (legal forpliktelse)
En avsattning for en forplil a som harrér fran ett kontrakt, lagstiftning eller annan laglig grund. (RKR Rek 9, BFNAR 2012:1)
Kommentar om
osékerheter betréffande  M&jlighet att eventuell Informell avsittning (informell forpliktelse)
beloppet eller tidpunkten gottgorelse erhalls Ar 6 En avsattning for en forplil a som harror fran ett foretags handlande genom att foretaget pa grund av etablerad praxis, offentliggjorda riktlinjer eller ett
Specificera typ av ansvarsférbindelse Belopp for (belopp) foremal fér tvist (JAINEJ) tillrdckligt detaljerat, aktuellt uttalande har visat externa parter att féretaget patar sig vissa skyldigheter och darigenom har skapat en vélgrundad férvantan hos dessa
parter om att det kommer att fullgéra sina skyldigheter. (BFNAR 2012:1)
Informella avsattningar finns inte i landsting och kommuner, avser endast bolag. isas som orbil i i - se punkt c nedan.
Ansvarsforbindelse
a) en mojlig forpliktelse som harror fran intraffade handelser och vars forekomst kommer att bekraftas endast av att en eller flera osékra framtida handelser intréffar eller
TOTALT 0 0 uteblir

Skuld for avslutade tvister

Specificera skuld Belopp

TOTALT 0

b) en befintlig forpliktelse som hérrér fran intraffade hindelser men som inte redovisas som skuld eller avsattning eftersom nagon av féljande férutsttningar galler:
« det ar inte r troligt att ett utflode av resurser kommer att krévas for att reglera forpliktelsen,

« forpliktelsens storlek kan inte berdknas med tillracklig tillférlitlighet,

eller

) en hindelse som - pa grund av etablerad praxis, offentliggjordariktlinjer eller tillrackigt utférligt och aktuellt uttalande - har skapat en vélgrundad férvéntan hos externa
parter att kommunen eller landstinget kommer att vidta atgérder vilket kan komma att kréva ett utfléde av resurser, men som inte uppfyller villkoren fér en forpliktelse
enligt denna rekommendation. (RKR Rek 9)

Skuld for avslutad tvist
Om en rattsprocess ar avslutad (t ex ett mél som &r forlorat i forsta instans) och inget éverklagande ar aktuellt, &r det klart vilket belopp som ska betalas och nér. Galler
dven i de fall ett myndighetsbeslut inte éverklagas.

1(1)



Jt Region Stockholm
Externa bidrag

Nimnd/Bolag

Anvisning

[ kutturnamnden

Mottagare anges med organisationsnummer och fullsténdig bendmning, férkortningar skrives ut.

Bidrag redovisas med totalbelopp fér respektive mottagare. Vid férekomst av olika bidragstyper till ssmma mottagare redovisas respektive bidragstyp var fér sig.

Information om vad bidraget avser ska anges under Beskrivning.

Ange under vilken kontokod i Cognos Controller som bidraget bokforts.
Om bidraget avser exempelvis projektstod som betalas ut portionsvis under loppet av flera ar, anges det totala beviljade beloppet under Beviljat belopp.
Upplupna eller dterbetalda bidrag fran tidigare &r som har aterférts under aret redovisas pd motsvarande satt som framgar ovan.

Summa I3

de bidrag (k kod 5899) ska dver

Belopp anges i tusental kronor.

med det belopp som framgar av kontokod 5899 mot externa motparter i Cognos Controller.

Period 2021-12-31

Diarienr Orgnr Namn Belopp (Tkr, Kontokod Beviljat belopp Beskrivning Bidragstyp / Finansiering
Bidrag limnade under dret Bokfért under perioden Avser projektstéd

KN 2020/881 716419-9593 |Teater Tre Stockholm ekonomisk férening 5899 Scenkonststéd
350 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/889 802448-1247 |Unga Klaras vanner ideell forening 5899 Scenkonststod
500 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/896 802411-6363 |Finska kulturforeningen i Sverige (Uusi teatteri) 5899 Scenkonststéd
120 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/897 802009-8953 [Foreningen Dockteatern Tittut 5899 Scenkonststod
380 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/900 802017-6197 | Zirkus Loko-Motiv ideell férening 5899 Scenkonststéd
210 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/901 559095-8491 [Teater Kung och drottning AB 5899 Scenkonststod
250 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/905 802463-9109 |Langsijo teater ideell forening 5899 Scenkonststéd
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/906 556726-5243 |Hedmans teater AB 5899 Scenkonststod
240 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/908 802015-8468 |Teaterféreningen Cirkus Tigerbrand 5899 Scenkonststéd
210 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/909 815600-9246 |Teater féreningen Slava 5899 Scenkonststod
260 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/911 600331-0221 | Teater Tummeliten Agneta Malmén Danielsson enskild firma 5899 Scenkonststéd
110 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/913 802405-3830 |Teater De vill ideell férening 5899 Scenkonststod
510 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/914 814000-7694 |Foreningen Teater Fredag 5899 Scenkonststéd
315 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/916 802007-3220 [Pantomimteatern ideell férening 5899 Scenkonststod
300 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/917 802442-8206 |Kulturféreningen Dotterbolaget 5899 Scenkonststéd
300 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/920 802405-5470 (Moliére ensemblen ideell forening 5899 Scenkonststod
130 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/924 802013-0079 |Fdreningen Nya Pygméteatern 5899 Scenkonststéd
240 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/933 716417-6443 [Turteatern ekonomisk férening 5899 Scenkonststod
210 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/934 802420-6016 |Unga Romateatern ideell férening 5899 Scenkonststéd
220 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/937 769625-3090 |Teatergruppen Pero ekonomisk férening 5899 Scenkonststod
430 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/939 802498-8688 |Arabiska teatern ideell férening 5899 Scenkonststéd
140 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/940 556550-4544  |Gyllene draken AB 5899 Scenkonststod
130 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel




KN 2020/943 802412-8459 [Teaterforeningen Barbara 5899 Scenkonststod
350 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/956 716419-2671  |Mittiprickteatern ekonomisk férening 5899 Scenkonststéd
340 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/957 716421-6991 [Fabula Storytelling ekonomisk férening 5899 Scenkonststod
320 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/958 802008-9465 |Foreningen Svea Strang/Ung utan pung ideell férening 5899 Scenkonststéd
130 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1026 781015-0263 [Anja Bigrell enskild firma 5899 Projektstod
60 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1047 19820222-0136 |[lvan Monthan enskild firma (Teater MO) 5899 Projektstod
50 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1051 769634-6159 [Semente ekonomisk férening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1077 556924-2554  |Ellung media AB 5899 Projektstod
120 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1079 802511-6537 (Musikforeningen Fools Gold ideell férening 5899 Projektstod
30 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1103 802526-8718 |Studio 53 ideell férening 5899 Projektstod
50 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1131 802515-3068 [Alma ideell forening 5899 Projektstod
150 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1147 802494-8955 | Turning Tables Sweden ideell férening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1158 860203-0085 [Py Huss-Wallin enskild firma 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1167 802431-9272  |Impra ideell férening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1174 802490-8181  [Foreningen Funkisgladje ideell férening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1177 740404-4898 |Monad-Konsult Sebastian Edberg enskild firma (Kullsta Friluftsteater) 5899 Projektstod
90 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1181 802420-6016 (Unga Romateatern ideell forening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1182 802510-4590 |Livet Bitch! scenkonst ideell forening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1195 802463-2138  [Sound of Stockholm ideell férening 5899 Projektstod
60 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1206 802474-1079 |Soéndrebaljsoperan ideell férening 5899 Projektstod
50 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1225 802510-4624 (Jarna Festival Academy ideell férening 5899 Projektstod
120 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1227 802503-7741 |Den andra operan ideell férening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1229 841121-1504  [Anna Haglund enskild firma 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1232 802412-8459 | Teaterféreningen Barbara 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/864 556960-4050 |Vargkatten produktion AB 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/921 802505-6576 |Organspace Stockholm ideell férening 5899 Projektstod
50 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/961 871026-0269 [Julia Kraus Dybeck enskild firma 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/134 802442-8206 |Kulturféreningen Dotterbolaget 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/182 559279-6089 [Nalle Clown AB 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/193 870918-7515 |Johan Jutterstrom enskild firma 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/207 802453-2569 |Teaterforeningen Polhem 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/208 802509-9790 |Kulturféreningen Taraneh 5899 Projektstod
60 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel




KN 2021/214 802522-3465 |Kaveri-kollektivet ideell forening 5899 Projektstod
70 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/228 802444-7800 |PotatoPotato ideell férening 5899 Projektstod
50 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/235 802463-3722 |Teater Tillsammans ideell férening 5899 Projektstod
50 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/250 802015-2974 |Teaterstudio Lederman ideell férening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/285 814000-3420 [Samtida musik kammarmusikférening 5899 Projektstod
50 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/295 802503-7741 |Den andra operan ideell férening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/296 831029-5582 |Jenny Vaz enskild firma 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/301 19790930-4029 |Alexandra Nilsson enskild firma 5899 Projektstod
30 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/307 802531-7622 (Behemot produktion ideell forening 5899 Projektstod
90 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/313 802409-5468 |Stockholms musikteaterensemble ideell férening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/314 710507-0440 [Sofia Berg-Bohm enskild firma 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/316 802401-1424  |Farhang foreningen 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/321 802491-1003 [Stockholm Sangeet ideell forening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/322 802450-5177 | Stockholm Fringe Fest (STOFF) ideell férening 5899 Projektstod
130 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/323 802013-0079 [Foreningen Nya Pygméteatern 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/328 802408-2474  |Lumor ideell férening 5899 Projektstod
70 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/37 556580-3359 |Coffeino AB 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/84 802409-4420 |Svenska Klezmerféreningen 5899 Projektstod
70 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/663 556746-9647 |Kulturhuset i Ytterjarna AB 5899 Verksamhetsstod
350 1050 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/664 802018-1973 |Riksteatern Stockholms lan ideell forening 5899 Verksamhetsstod
800 2 400 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/680 556632-3258 [AB Fasching musikproduktion (svb) 5899 Verksamhetsstod
300 900 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/681 902002-2266 |Foreningen Fylkingen upa 5899 Verksamhetsstod
360 1080 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/682 802407-9249 [Selam ideell forening 5899 Verksamhetsstod
830 2 490 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/683 802010-9255 |Riksférbundet for folkmusik & dans ideell férening (RFoD) 5899 Verksamhetsstod
400 1200 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/684 802413-0687 [Stockholm Early Music Festival ideell férening 5899 Verksamhetsstod
480 1440 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/685 802477-4831 |Stiftelsen O/Modernt 5899 Verksamhetsstéd
250 750 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/686 802425-8710 |EIC Stiftelsen Eric Ericson internationella kércentrum 5899 Verksamhetsstéd
250 750 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/687 802433-7357 |Kamraterna ideell férening 5899 Verksamhetsstod
330 990 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/688 815200-6923 |Stiftelsen Ulriksdals slottsteater 5899 Verksamhetsstéd
460 1380 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/689 802448-1247 |Unga Klaras vanner ideell férening 5899 Verksamhetsstod
700 2100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/691 802405-3830 |Teater De vill ideell férening 5899 Verksamhetsstod
200 200 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/715 802007-3220 |Pantomimteatern ideell férening 5899 Verksamhetsstod
320 320 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel




KN 2020/717 716419-9593 [Teater Tre Stockholm ekonomisk férening 5899 Verksamhetsstod
400 400 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/718 802011-1582 | Stiftelsen Fryshuset 5899 Verksamhetsstod
300 300 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/735 769625-3090 |Teatergruppen Pero ekonomisk férening 5899 Verksamhetsstod
350 350 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/737 802018-2401 |Re:Orient ideell férening 5899 Verksamhetsstod
400 1200 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/738 802004-5525 |Teatercentrum ideell férening 5899 Verksamhetsstod
250 250 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/742 802411-6363 |Finska kulturforeningen i Sverige (Uusi teatteri) 5899 Verksamhetsstod
150 150 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/744 802009-8953 [Foreningen Dockteatern Tittut 5899 Verksamhetsstod
350 1050 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/748 556582-4744 | Orionteatern AB 5899 Verksamhetsstéd
600 600 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/755 745000-4432 |Oktoberteatern ekonomisk férening 5899 Verksamhetsstod
400 400 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/766 716417-6443 |Turteatern ekonomisk férening 5899 Verksamhetsstod
650 650 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/776 769617-9709 [Stockholms saxofonkvartett ekonomisk férening 5899 Verksamhetsstod
200 200 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/778 802442-8206 |Kulturféreningen Dotterbolaget 5899 Verksamhetsstod
270 540 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/780 556263-3486 | Stockholm International Jazz & Blues Festival AB 5899 Verksamhetsstéd
450 450 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/785 802006-0722 |Musikcentrum 6st ideell férening 5899 Verksamhetsstod
450 450 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/787 769620-2295 [Ensemble Yria ekonomisk férening 5899 Verksamhetsstod
100 100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/793 716419-2671  |Mittiprickteatern ekonomisk férening 5899 Verksamhetsstod
250 250 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/798 769636-5464 |Audiorama ekonomisk férening 5899 Verksamhetsstod
260 260 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/800 556193-5312 |Folkoperan AB 5899 Verksamhetsstod
7 300 7 300 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/805 815600-9246 |Teater féreningen Slava 5899 Verksamhetsstod
500 1500 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/826 802506-7987 |Lonnebergakvartetten - Alla tiders strakkvartett - Kvartetten.nu ideell férening 5899 Verksamhetsstod
100 100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/827 802405-9456 [Dramalabbet ideell forening 5899 Verksamhetsstod
200 200 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/672 802006-0722 |Musikcentrum 6st ideell férening 5899 Sarskild utlysning med anledning av corona
250 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/674 802004-5525 |Teatercentrum ideell férening 5899 Sarskild utlysning med anledning av corona
180 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/125 802009-8672 |Fdreningen for fri improviserad musik FRIM ideell férening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/676 814000-2901 [Foreningen Skargardsmuseet 5899 Verksamhetsstod
150 450 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/741 802411-8153  |Stiftelsen K. A. Aimgren sidenvéveri & museum 5899 Verksamhetsstod
850 850 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/789 802012-4825 |Stiftelsen Judiska museet i Stockholm 5899 Verksamhetsstéd
500 500 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/836 812800-8243 |Stiftelsen Sveriges invandrarinstitut och museum (Mangkulturellt centrum/MKC) 5899 Verksamhetsstod
800 800 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/868 802408-8117 [Magma dans ideell foérening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1029 802410-6265 |E Romani Glinda ideell férening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1036 556852-3301 |Zirafa AB (Kompani Giraff) 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1059 556948-9122  |Interim kultur AB (svb) 5899 Projektstod
90 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel




KN 2020/1065 920914-2141  [Linn Holm enskild firma 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1105 802441-0170 |Sveriges film- och videoférbund ideell férening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1123 802007-4202 |Stiftelsen Carl och Elise Eldhs atelj¢museum 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1135 802000-1155 |Sveriges allmanna konstférening ideell férening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1137 802009-1644 |Oversattarcentrum ideell férening 5899 Projektstod
150 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1143 802400-9204 |Stiftelsen Fargfabriken 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1153 556948-9122  |Interim kultur AB (svb) 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1166 802519-4054 |Motesplats Stavsnds samverkanforening ideell férening 5899 Projektstod
50 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1168 802004-6911  [Svenska P.E.N. ideell forening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1170 802007-0499 [Nordiska konstférbundet - svenska sektionen ideell férening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1172 556825-3081 [Orjan Andersson Dans AB 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1180 769623-1724 |Den pedagogiska designbyran Stockholm ekonomisk férening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1188 556833-2562 [Safsten produktion AB 5899 Projektstod
50 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1193 802412-9127  |Re Act ideell férening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1196 802480-3051 |Stiftelsen Fanzingo 5899 Projektstod
150 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1197 802513-8689 |Professor apa ideell forening 5899 Projektstod
40 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1199 559085-6695 |Beenhouse ljud och rorelser AB 5899 Projektstod
90 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1205 802445-0051 |Manegen - Centrum for cirkus, varieté och gatuperformance if 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1208 802007-0960 [Sameforeningen i Stockholm 5899 Projektstod
70 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1217 802419-2786 |Quarto ideell férening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1219 556891-3106 [Smartse AB 5899 Projektstod
50 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2021/92 802401-5185  |Stiftelsen Inuti 5899 Projektstod
45 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2021/93 802463-8895 |Cinema Queer ideell férening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2021/114 556240-6289 |Sandin & Biilow design AB 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2021/116 802462-8292 (Ideell férening Malmo arab filmfestival-MAFF med firma Arab Cinema in Sweden 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2021/122 802419-3503 |Romano Pasos Research Centre ideell forening 5899 Projektstod
50 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2021/129 559132-0964 [Monsters of Film AB 5899 Projektstod
70 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2021/138 802438-6941 [Limmud Stockholm ideell férening 5899 Projektstod
50 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2021/153 781119-3288 |Signe Walstedt enskild firma 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2021/158 802410-1894 | Tempo dokumentérfestival ideell forening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2021/160 802523-6954 [Svenska konstnarsforbundet region 6st ideell férening 5899 Projektstod
20 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2021/168 860707-6711 |Karl Patric Nasman enskild firma 5899 Projektstod
35 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel




KN 2021/178 19730908-6408 |Abir Albukhari enskild firma 5899 Projektstod
75 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/180 802530-2384 |Foreningen Bjorkd konstnod ideell férening 5899 Projektstod
120 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/211 802435-4915 [Arena Baubo ideell forening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/216 802404-2767  |Kulturféreningen Avart 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/220 802435-7454  |Kulturféreningen Urban Company (Gula villan) 5899 Projektstod
50 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/227 556935-2973  |Kummelholmen AB 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/231 802405-8649 (Dantai ideell férening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/236 802519-9582  |Mint ideell forening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/259 556948-9122  |Interim kultur AB (svb) 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/261 802411-2735 |Byggmastare Sven-Harrys konst och bostadsstiftelse 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/263 802499-3027 [Foreningen REX Animation Film Festival 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/265 802471-7335 |Kristofferscenen ideell férening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/266 802452-1679 [Johanssons pelargoner och dans ideell férening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/273 802491-3371  |Kulturféreningen Panoramica 5899 Projektstod
90 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/275 802407-8001 [Féreningen Doun doun bah 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/276 556767-7876 |Upplev Botkyrka AB (Subtopia) 5899 Projektstod
125 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/279 857203-6898 |Forfattarcentrum vast ideell forening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/288 802013-2554  |Pergah co. ideell férening (Lotta Gahrton prod.) 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/302 769623-1724 |Den pedagogiska designbyran Stockholm ekonomisk férening 5899 Projektstod
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/304 802007-0960 |Sameféreningen i Stockholm 5899 Projektstod
70 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/317 802007-0960 [Sameforeningen i Stockholm 5899 Projektstod
70 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/319 802012-3801 |OFF - Oberoende filmares férbund ideell forening 5899 Projektstod
80 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/648 556846-1114  Konstnarernas kollektivverkstads serviceaktiebolag (KKV) 5899 Verksamhetsstod
2500 7500 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/651 802005-3909 |Danscentrum Stockholm ideell férening 5899 Verksamhetsstod
350 350 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/659 556852-3301 |Zirafa AB (Kompani Giraff) 5899 Verksamhetsstod
250 750 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/660 556825-3081 |Orjan Andersson Dans AB 5899 Verksamhetsstod
200 600 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/662 802007-0960 [Sameforeningen i Stockholm 5899 Verksamhetsstod
200 600 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/665 559030-6956 |Goran Olsén elektriska i Gustavsberg AB 5899 Verksamhetsstod
150 300 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/666 802401-3248 |Cirkus Cirkor ideell forening 5899 Verksamhetsstod
2 800 8400 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/667 802407-6922 |ldeella kulturféreningen Prook (Minna Krook Dans) 5899 Verksamhetsstod
275 825 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/668 769606-9736 |Z-dansproduktion ekonomisk forening (Zebradans) 5899 Verksamhetsstod
650 1950 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/669 802014-3536 |Foreningen Rere 5899 Verksamhetsstod
300 900 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel




KN 2020/670 802016-2270 |Dans ideell férening 5899 Verksamhetsstod
275 825 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/671 802410-1894 | Tempo dokumentérfestival ideell forening 5899 Verksamhetsstod
700 2100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/672 556443-1822  |Stockholms filmfestival AB 5899 Verksamhetsstéd
2200 6 600 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/673 802412-3971 |Stiftelsen Filmstadens kultur 5899 Verksamhetsstéd
250 750 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/674 802406-8564 |Tornedalingar i Stockholm ideell forening 5899 Verksamhetsstod
100 200 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/675 802400-1391 |Foreningsarkiven i Stockholms lan 5899 Verksamhetsstod
255 765 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/677 802014-9830 [Stockholms lans hemslojdsférening 5899 Verksamhetsstod
150 450 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/678 802459-0195 |Foreningen for Judisk kultur i Sverige 5899 Verksamhetsstod
250 750 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/679 802011-3760 [SRF Stockholm Gotland ideell férening (Lans-och Riksnytt) 5899 Verksamhetsstod
1900 5700 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/683 802010-9255 |Riksférbundet for folkmusik & dans ideell férening (RFoD) 5899 Verksamhetsstod
400 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/690 802503-9580 [Stockholms lans bygdegardsdistrikt ideell forening 5899 Verksamhetsstod
300 900 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/706 802407-2434 |Stiftelsen Index - the Swedish contemporary Art foundation 5899 Verksamhetsstod
150 150 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/711 802400-9204 |Stiftelsen Fargfabriken 5899 Verksamhetsstod
450 450 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/714 802006-6166 |Folkets bio Stockholm ideell férening (Biografen Zita) 5899 Verksamhetsstod
700 700 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/716 Dansistan ekonomisk férening 5899 Verksamhetsstod
150 150 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/722 802432-9883 | Kulturféreningen Konsthall C ideell férening 5899 Verksamhetsstod
200 200 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/727 769616-9940 [Supermarket Art Fair ekonomisk férening 5899 Verksamhetsstod
250 750 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/730 716419-7712 |Weld ekonomisk férening 5899 Verksamhetsstod
600 600 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/732 802410-6265 |E Romani Glinda ideell férening 5899 Verksamhetsstod
300 300 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/740 802015-5506 |Stiftelsen Konsthantverkscentrum 5899 Verksamhetsstéd
300 300 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/746 802005-7892 [Stockholms lans bildningsférbund 5899 Verksamhetsstod
850 850 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/750 802424-4496 | Stiftelsen Parken (Marabouparken) 5899 Verksamhetsstod
450 1350 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/753 802004-5848 |Stiftelsen Finlands kulturinstitut i Sverige 5899 Verksamhetsstod
350 350 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/754 802445-2156  |Kolko Ink. ideell férening 5899 Verksamhetsstod
200 600 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/756 802015-3295 |ccap ideell férening 5899 Verksamhetsstod
200 200 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/758 802001-2343 |Grafiska séllskapet ideell forening 5899 Verksamhetsstod
150 150 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/762 802409-6110 |Stiftelsen Tensta konsthall 5899 Verksamhetsstéd
450 1350 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/764 716422-0837 |Intercult productions ekonomisk férening 5899 Verksamhetsstod
100 100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/773 802433-3398 [Streetstar ideell férening 5899 Verksamhetsstod
200 200 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/774 802438-8863 |SITE - Stockholm International Theatre on Export ideell férening 5899 Verksamhetsstod
900 900 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/779 802498-1477  (Historieberattarna ideell férening 5899 Verksamhetsstod
300 900 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/781 802008-2031 |Forfattarcentrum &st ideell férening 5899 Verksamhetsstod
400 400 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel




KN 2020/784 802449-6302 |Transit kulturinkubator ideell férening 5899 Verksamhetsstod

900 900 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/791 556482-1535 | Grafikens hus Gripsholms kungsladugard AB 5899 Verksamhetsstod

550 550 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/796 802007-0085 (lllustratércentrum ideell férening 5899 Verksamhetsstod

200 200 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/797 802016-9531 |20tal ideell forening 5899 Verksamhetsstod

400 400 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/799 802006-7180 |Stockholms lans hembygdsférbund 5899 Verksamhetsstod

900 900 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/801 769626-5276 |Live Art Collective Melo ekonomisk férening 5899 Verksamhetsstod

200 200 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/806 802407-3812 [CinemAfrica ideell férening 5899 Verksamhetsstod

250 250 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/809 802402-0482 |Konstnarscentrum &st ideell férening 5899 Verksamhetsstod

350 350 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/810 769609-1094 |CFF - Centrum for fotografi ekonomisk férening 5899 Verksamhetsstod

250 250 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/815 802013-2307 |Stiftelsen Moderna dansteatern Skeppsholmen 5899 Verksamhetsstod

700 2100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/824 802429-2636 |Centrum for dramatik ideell férening 5899 Verksamhetsstod

270 270 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/673 802007-0499 [Nordiska konstférbundet - svenska sektionen ideell férening 5899 Sarskild utlysning med anledning av corona

100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/675 802015-5506 |Stiftelsen Konsthantverkscentrum 5899 Sarskild utlysning med anledning av corona

150 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/676 802008-2031 |Forfattarcentrum &st ideell férening 5899 Sarskild utlysning med anledning av corona

150 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/677 769609-1094 |CFF - Centrum for fotografi ekonomisk férening 5899 Sarskild utlysning med anledning av corona

200 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/678 802005-3909 |Danscentrum Stockholm ideell férening 5899 Sarskild utlysning med anledning av corona

220 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/681 802012-3801 |OFF - Oberoende filmares férbund ideell férening 5899 Sarskild utlysning med anledning av corona

100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/682 802007-0085 |lllustratércentrum ideell férening 5899 Sarskild utlysning med anledning av corona

200 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/683 802429-2636 |Centrum for dramatik ideell férening 5899 Sarskild utlysning med anledning av corona

200 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/684 556846-1114 |Konstnarernas kollektivverkstads serviceaktiebolag (KKV) 5899 Sarskild utlysning med anledning av corona

150 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/685 802445-0051 [Manegen - Centrum for cirkus, varieté och gatuperformance if 5899 Sarskild utlysning med anledning av corona

100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1043 802415-6112 |RPG Stockholm-Gotlands distrikt 5899 Stéd till pensionarsorganisationer

158 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1254 802442-1474  [Stockholms distrikt av Sverigefinska Pensionérer (SFP) 5899 Stod till pensionérsorganisationer

154 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1294 802009-9340 |PRO Stockholms lan 5899 Stéd till pensionarsorganisationer

553 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1299 802432-4934 (SKPF Distrikt Stockholm 5899 Stod till pensionérsorganisationer

355 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1372 802006-7537 |SPF Seniorerna Stockholmsdistriktet 5899 Stéd till pensionarsorganisationer

595 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/875 802013-4659 |Unga Rorelsehindrade i Stockholms Lan 5899 Stod till handikappsrérelsen ungdomsorganisationer|

361 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/935 802017-2147 |Ridféreningen Lunk i kring 5899 Stéd till handikappsrérelsen ungdomsorganisationer

326 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/952 802008-6891 [RBU Stockholms l&n 5899 Stod till handikappsrérelsen ungdomsorganisationer|

395 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/972 802008-4581 |Unga Horselskadade Stockholm och Gotland 5899 Stéd till handikappsrérelsen ungdomsorganisationer

326 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/978 802401-0731 [DHB Ostra 5899 Stod till handikappsrérelsen ungdomsorganisationer|

361 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1243 802016-1454 |Stockholms Dévas Ungdomsrad (SDUR) 5899 Stéd till handikappsrérelsen ungdomsorganisationer

395 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel




KN 2020/579 802468-2323  [Syrisk Ortodoxa Ungdomsforbundet Region Stockholm 5899 Stod till ungdomsorganisationer
419 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/658 802002-9321 |Stockholms Schackférbund 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
2110 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/833 802006-7941 [Sveriges Frimarksungdom, Stockholmsdistriktet 5899 Stod till ungdomsorganisationer
336 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/857 814400-6668 |Stockholms distrikt av Férbundet Skog och Ungdom 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
375 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/858 812400-2653 [Sodertérns Scoutdistrikt 5899 Stod till ungdomsorganisationer
375 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/870 802476-9526 |Elevernas riksforbund - STHLM 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
355 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/898 802008-4466 [Stockholms Lans Unga Katoliker SLUK 5899 Stod till ungdomsorganisationer
415 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/948 802013-1762 |RUM:s Stockholmsdistrikt 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
568 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/959 802009-8995 |Ostra Svealands Hundungdom 5899 Stod till ungdomsorganisationer
389 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/965 802435-1911 | Syrianska/Arameiska Akademikerforeningen Region Stockholm 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
398 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/967 802003-6300 [Unga Ornar Stockholms I8n 5899 Stod till ungdomsorganisationer
415 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/971 802007-5183 |Faltbiologerna Stockholm-Uppland-Gotland 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
372 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/973 802002-9479  [Stockholms Scoutdistrikt 5899 Stod till ungdomsorganisationer
581 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/974 815200-4969 |Birka Scoutdistrikt 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
252 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/975 816400-2993 [Roslagens Scoutdistrikt 5899 Stod till ungdomsorganisationer
238 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/976 814400-8987 |Pingst Ung Stockholms l&an 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
422 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/977 802017-1875 [Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift 5899 Stod till ungdomsorganisationer
508 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/979 802461-5372 | SOKU Region Stockholm 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
522 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/980 802005-8015 [Stockholms Lans Blabandsungdom 5899 Stod till ungdomsorganisationer
367 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/981 814400-4812 |Stockholms lans 4 H 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
543 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/982 802444-5291  [Verdandi Stockholms ungdomsdistrikt 5899 Stod till ungdomsorganisationer
357 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/988 802488-6882 |Ung Media Stockholm 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
606 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/989 802439-0083 |Aktiv Ungdom Stockholms lan 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
412 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/992 802006-0169 |KFUM Stockholm Gotland 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
1604 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/993 802017-0919  [Sverok Stockholmsdistriktet 5899 Stod till ungdomsorganisationer
497 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/994 802471-5438 |Equmenia Stockholm 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
361 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/995 802516-7043  [Astronomisk Ungdoms Stockholmsdistrikt 5899 Stod till ungdomsorganisationer
427 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/996 802428-9822 |SAUF Region Stockholm (Syrianska-Arameiska Ungdomsférbundet) 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
539 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/998 814400-5645 |Vi Unga Stockholm 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
422 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1017 802405-6130 |Turkiska Ungdomsférbundet Distrikt Stockholm 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
357 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1058 802010-2565 |Stockholms Elevkarer 5899 Stod till ungdomsorganisationer
3170 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel

KN 2020/1242 802488-9860 |Svenska Muslimer for Fred och Réttvisa Region Stockholm 5899 Stdd till ungdomsorganisationer
336 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel




KN 2020/1302 802437-0788 [Popkollo Stockholm 5899 Stod till ungdomsorganisationer
336 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1309 802004-8560 | Friluftsframjandet Region Méalardalen 5899 Stdd till idrottsforbund
3010 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1315 802001-5627 [RF-SISU Stockholm 5899 Stod till idrottsforbund
22050 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1246 802006-3577 | Studieférbundet Vuxenskolan Stockholmsdistriktet 5899 Stdd till studieférbund
4060 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1258 802006-0789 [NBV Ost 5899 Stéd till studieférbund
1416 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1262 802411-1158  |Ibn Rushd Studieforbund, Distrikt GSU 5899 Stéd till studieférbund
537 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1266 815200-2674 |ABF Distriktet i Stockholmsregionen 5899 Stod till studieférbund
10 032 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1272 802435-1689 | Kulturens Bildningsverksamhet 5899 Stod till studieférbund
1462 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1277 802006-3155 [Sensus studieférbund region Stockholm-Gotland 5899 Stod till studieférbund
4458 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1286 802006-3569 |Studiefrdmjandet Stockholms Ian 5899 Stéd till studieférbund
4993 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1287 802017-4564  [Studieférbundet Bilda Ost 5899 Stdd till studieférbund
3443 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1298 802006-4096 |Folkuniversitetet 5899 Stéd till studieférbund
1974 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1307 802006-0524 (Medborgarskolan Stockholmsregionen 5899 Stod till studieférbund
1521 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1130 802480-4679 | Stiftelsen MusikBojen 5899 Projektstdd kultur och halsa
250 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1236 802480-4679 |Stiftelsen MusikBojen 5899 Projektstod kultur och halsa
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1237 802480-4679 | Stiftelsen MusikBojen 5899 Projektstdd kultur och halsa
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1255 811014-1630 [AktiVRa enskild firma 5899 Projektstod kultur och halsa
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1291 811014-1630 |AktiVRa enskild firma 5899 Projektstéd kultur och hélsa
300 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1311 802480-3051 |Stiftelsen Fanzingo 5899 Projektstod kultur och halsa
250 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1328 640603-0236 |Krehab enskild firma 5899 Projektstdd kultur och halsa
190 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1347 19710819-7844 |Maria Kvist Kase enskild firma 5899 Projektstod kultur och halsa
140 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1349 769623-1724 |Den pedagogiska designbyran Stockholm ekonomisk férening 5899 Projektstdd kultur och halsa
150 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1350 802462-9365 |KulturSjukhuset ideell férening 5899 Projektstod kultur och halsa
600 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1352 802467-3942 |ldeella foreningen Pysselbyran med firma Pysselbyran 5899 Projektstdd kultur och halsa
600 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1355 802407-8332 |Clownmedicin - Gladjeverkstan ideell forening 5899 Projektstod kultur och halsa
150 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1359 802407-8332 |Clownmedicin - Gladjeverkstan ideell forening 5899 Projektstdd kultur och halsa
700 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/1063 19851120-3062 |Ruth Spargo 5899 Projektstod kultur och halsa
120 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/1205 811014-1630 |AktiVRa enskild firma 5899 Projektstéd kultur och hélsa
150 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2021/845 769623-1724  |Den pedagogiska designbyran Stockholm ekonomisk férening 5899 Projektstod kultur och halsa
100 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/1013 802007-0960 |Sameféreningen i Stockholm 5899 Projektstod
70 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 815200-7533 |ALMA FOLKHOGSKOLEFORENING 1665 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802005-7900 |BIRKAGARDENS FOLKHOGSKOLA 3138 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel




5899

N/A 802412-7048 |BROMMA FOLKHOGSKOLA 1505 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802007-3477 |EFS MITTSVERIGE 1891 Bidrag till rérelsefolkhégskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802006-1688 |Fralsningsarmen 1314 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 702000-8186 |Foreningen for Svenska Gymnastikforbundets Gymnastikfolkhégskola u.p.a. 1114 Bidrag till rérelsefolkhégskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802503-0878 |FORENINGEN PAIDEIA FOLKHOGSKOLA 814 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802419-3131 |FORENINGEN SIGTUNA FOLKHOGSKOLA 1208 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 812000-5569 |ldeella foreningen LOs folkhégskola Rund 1651 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 914000-0283 |IOGT-NTOS FOLKHOGSKOLEFORBUND, TOLLARE 1751 Bidrag till rérelsefolkhégskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 813200-2117 |JAKOBSBERGS FOLKHOGSKOLA 2279 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802445-6702 | KISTA FOLKHOGSKOLAS FORENING 1991 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802013-1614 |LANGHOLMENS FOLKHOGSKOLA 1405 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802468-0319 |SKEPPSHOLMENS FOLKHOGSKOLA - IDEELL FORENING 1992 Bidrag till rérelsefolkhégskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802403-0119  |SKOLFORENINGEN BOTKYRKA FOLKHOGSKOLA 2190 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802017-0794 |STADSMISSIONENS SKOLSTIFTELSE 1798 Bidrag till rérelsefolkhégskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 815200-0728 |STIFT PINGSTFORSAML SKOL- O KURSVERKSAMHET 1893 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802011-1582 |STIFTELSEN FRYSHUSET 1118 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802477-7784 |STIFTELSEN SANKT IGNATIOS 1675 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 818500-5769 |STIFTELSEN SCOUTERNAS FOLKHOGSKOLA 751 Bidrag till rérelsefolkhégskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802017-0026  |STIFTELSEN STOCKHOLMS FOLKHOGSKOLA 5826 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802013-6951 |STIFTELSEN SVERIGES KATOLSKA FOLKHOGSKOLA 1981 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802412-0092 |STIFTELSEN VADDO OCH SODERTORN FOLKHOGSKOLOR 2642 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802012-2845 |STUDIEFORBUNDET SISU IDROTTSUTBILDARNA 1003 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 802002-8711 |SVENSKA RODA KORSETS CENTRALSTYRELSE 1557 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
N/A 815601-1325 |VARDINGE FOLKHOGSKOLA 801 Bidrag till rérelsefolkhgskolor Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
KN 2020/802 802008-2122  |Stockholms ldns blasarsymfoniker ideell férening (Orkestern) 11 400 11 400 Verksamhetsstod Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
KN 2020/804 802008-2122 |Stockholms ldns blasarsymfoniker ideell férening (Lansmusiken i Stockholm) 4500 4500 Verksamhetsstod Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
KN 2020/804 802008-2122 |Stockholms léns blasarsymfoniker ideell férening 7087 5899 Lansmusikuppdrag, statlig del Bidrag/stod som finansieras av enbart statliga medel (ex. anslag 1:1)
5899
KN 2021/466 802001-8266 |Stockholms konserthusstiftelse 5000 24 000 Fastighetsunderhallsbidrag Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
KN 2021/42 802001-8266 |Stockholms konserthusstiftelse 161 000 638 000 Verksamhetsstod Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
559313-1468 |Film Stockholm AB 12 818 Verksamhetsstod Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
559313-1468 |Film Stockholm AB 762 5899 Verksamhetsstéd Bidrag/stéd som finansieras av enbart statliga medel (ex. anslag 1:1)
559313-1468 |Film Stockholm AB 400 5899 Verksamhetsstéd Bidrag/stéd som finansieras av enbart statliga medel (ex. anslag 1:1)
5899
212000-0217 [Norrtélje kommun 270 Subventionsstdd Bokbatsverksamhet 2021 Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
KN 2020/1320 212000-2874 [Salem kommun 4 Ink6psstod barnbocker nationella minoriteter Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel




5899
KN 2020/1320 212000-2999  [Nykvarn kommun 4 Ink6psstod barnbocker nationella minoriteter Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
KN 2020/1320 212000-0100 |Upplands-Bro kommun 4 Ink6psstod barnbdcker nationella minoriteter  [Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
KN 2020/1320 212000-0050 [Ekerd kommun 4 Ink6psstod barnbocker nationella minoriteter Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
KN 2020/1320 212000-0126 [Danderyd kommun 4 Ink6psstod barnbdcker nationella minoriteter  [Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
802407-5106 |Foreningen Tidskriften Ponton 40 Utgivningsstod Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
5899
KN 2021/1245 202100-2973 |Karolinska institutet 400 Projektstod Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
Summa |3 je bidrag under aret 403 874
Summa |3 je bidrag under aret (k kod 5899) 403 874
Aterférda bidrag frdn tidigare ar
2020/1272 802435-1689 Kulturens bildningsverksamhet -185 5899 Stod till studieférbund
2019/1064 716419-2671 Mittiprickteatern -25 5899 Stéd till scenkonst
2021/304 802007-0960 Sameféreningen i Stockholm -70 5899 Projektstod
2020/1227 556960-4050 Vargkatten Produktion AB -62 5899 Projektstod
Summa aterférda bidrag under dret -342
[Total: 403 532|
[Total: kontokod 5899 -342|
|Redovisat belopp vid kontokod 5899 i Cognos Controller mot extern motpart »342|
|Awike|se mot Cognos Controller 0|
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Regionledningskontoret BILAGA
Strategiskt inkép INKOP OCH UPPHANDLING

Frageformuliar avseende uppfoljning av
regionens inkop och upphandlingar ar 2021

Frageformularet syftar till att f6lja upp hur namnder och bolag arbetat med
inkdp och upphandling utifran Region Stockholms styrdokument och beslut
inom ink6psomradet.

Uppgiftslamnare och kontaktperson:
Niamnd/bolag Kontaktperson |E-postadress
Kulturnimnden Renée Roslycke renee.roslycke@sll.se

1. Upphandlingar 2021

Ange antalet slutforda upphandlingar som aktuellt bolag/ndmnd har
genomfort under 2021. Ange dven det totala upphandlingsviardet. Med
upphandlingar avses upphandlingar som genomforts enligt
LOU/LOV/LUF/LUFS/LUK och slutférts under 2021 och dar avtal tecknats
innevarande ar.

Sarskilj lokala upphandlingar (upphandlingar som genomforts for den
egna nimnden/bolaget), lokalt samordnade upphandlingar
(upphandlingar som genomforts efter beslut av tva eller flera
namnder/bolag) och centralt samordnade upphandlingar (som
genomforts pa uppdrag av regionfullméktige for flera eller samtliga
namnder och bolag).

Sarskilj annonserade upphandlingar fran direktupphandlingar. Redovisa
direktupphandlingar 6verstigande 100 000 kronor. Avrop, bestéllningar
och férnyade konkurrensutsattningar ska inte rapporteras.

Upphandlingsvardet berdknas som det totala belopp som ska betalas enligt
de avtal som ingér i upphandlingen. Vid berdkningen ska options- och
forlangningsklausuler beaktas som om de har utnyttjats. For LOV beridknas
upphandlingsvérdet for en fyraarsperiod, om det inte finns sarskilda skal
for att berdkna upphandlingsvirdet for en kortare tid. Belopp anges
exklusive moms.
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1.1 Slutforda upphandlingar over
direktupphandlingsgrinsen

Upphandlingar éver direktupphandlingsgrinsen 2021

2(8)

Upphandling Antal upphandlingar Upphandlingsvdrde (Mkr)
Lokal upphandling 6 14,8
Lokalt samordnad upphandling | 1 Finns ej
Centralt samordnad
. 0 0
upphandling
1.2 Slutforda direktupphandlingar
Antal direktupphandlingar och upphandlingsviirde 2021
over 100 000 kr
. Antal . ..
Upphandling direktupphandlingar Upphandlingsvdrde (Mkr)
Under gillande , ,
direktupphandlingsgrins 4 &
Over gillande
direktupphandlingsgrins
(med synnerliga skail)
1.3 Arbete for att motverka direktupphandlingar

Beskriv hur ni arbetar for att motverka direktupphandlingar.

Svar:

Under 2022 nir kulturforvaltningen far ett fornyat uppdrag fran

trafikforvaltningen, kommer en stérre upphandling att goras for att
undvika fler mindre dterkommande direktupphandlingar avseende
specialist for konsttryck till uppdraget konstviaxlingar.
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1.4 Upphandling av eller till samhiillsviktig verksamhet
Hur har nimnden/bolaget arbetat med att identifiera upphandlingar av
eller till samhallsviktig verksamhet?

Med samhaillsviktig verksamhet avses sddan verksamhet, tjanst eller
infrastruktur som upprétthéller eller sikerstiller samhéllsfunktioner som
ar nodvandiga for samhaillets grundliggande behov, varden eller sikerhet.
Mer information finns pa www.msb.se .

Svar:
Nej

2. Hallbarhet

Har namnden/bolaget genomfort upphandlingar under 2021 dar hallbarhet
inte har beaktats?

Svar:
Nej

3. Konkurrens vid upphandlingar

Finns det omraden/branscher dar ni upplever bristande konkurrens?
Svar:

Nej

4. Overprévningar

Ange antal 6verprévade upphandlingar med lagakraftvunna domar under
2021 samt hur ménga av dem som nimnden/bolaget har vunnit.

Antal overprovningar 2021 Antal vunna mal 2021

0
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5. Avtalsforvaltning och avtalsuppfoljning

Fragorna avser nimndens/bolagets arbete med avtalsforvaltning och
avtalsuppf6ljning av ingadngna avtal dar den egna nimnden/bolaget ar
direkt avtalspart. Endast huvudavtal redovisas (dvs inte eventuellt
tillkommande tillaggsavtal).

5.1 Antal forvaltade avtal?

Redovisa antalet avtal som namnden/bolaget forvaltar per den sista
december 2021.

Antal avtal 2021

Avtal enligt LOU/LOV/LUF/LUFS/LUK m.m. | 19

5.2 Genomfor namnden/bolaget uppfoljning av de
ingangna avtalen?

Svar:
Konstavdelningen stimmer av internt (med avropare) om upphandlade
leverantorer fungerar bra.

5.3 Har nimnden/bolaget beslutade rutiner och
processer for avtalsuppfoljning?

Svar:

I kulturforvaltningens verkstillighetsbeslut av forvaltningschefen for
upphandlingar och ink6p finns kort information om avtalsuppf6ljning.
Omrédet avtalsuppfoljning behover fortydligas vilket kommer att ske under

2022.

5.4 Foljer niimnden/bolaget upp effekten av de ingiangna
avtalen i relation till avtalens krav eller mal?

Svar:

Ja uppfoljning gors och aterkoppling ges till leverantorerna.
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5.5 Dokumenterar naimnden/bolaget uppfoljning och
utvirdering av ingangna avtal pa ett systematiskt
satt?

Svar:

Uppfoljning dokumenteras vid behov. Under 2022 kommer rutiner for
systematisk uppfoljning att tas fram.

6. Organisation och bemanning

Redovisa hur ménga arsarbetare inkl. konsulter som arbetar med inkép och
upphandling. Om en medarbetare i sin tjanst till viss del har
arbetsuppgifter i inkGpsprocessen, redovisas en uppskattning av andelen.
Medarbetare som avropar fran avtal (ute i verksamheten) riknas inte med.

Bestillarverksamheter (TF och HSF) redovisar under 6.1, 6vriga namnder
och bolag redovisar under 6.2.

6.1 Antal arsarbetare som arbetar med
bestillarverksamhet (fragan besvaras endast av TF
och HSF)

Svar:

2,3 arsarbetare

6.2 Antal arsarbetare som arbetar med inkop och

upphandling

Roll Antal arsarbetare 2021

Inkopare (avropare/bestillare) 1,4
Upphandlare 0,4
Inkopscontroller 0,2
Analytiker
Inkops-/upphandlingschef 0,1
Avtalsforvaltare 0,2
Systemforvaltare
Kategoriledare
Inkopsassistent
Ovriga inkopsresurser

5(8)
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6.3 Kompetens och bemanning

Anser nimnden/bolaget att ni har tillrackliga resurser och kompetens for
att genomfora inkop i enlighet med gillande lagstiftning och regionens
styrande dokument?

Svar:

Ja. Men kulturnimnden ar beroende av att kunna anlita expertkompetens
fran serviceforvaltningen.

7. Arbetssitt i inkopsprocessen

Redovisa giarna exempel pa arbetssitt som kan spridas till andra namnder
och bolag i Region Stockholm.

7.1 Har namnden/bolaget en utsedd inkopsansvarig
person?

Svar:

Ja

7.2 Har nidmnden/bolaget upprittat en
upphandlingsplan?

Svar:

Ja

7.3 Har nimnden/bolaget under 2021 genomfort

upphandlingar dér ni t.ex. anvint en ny metod, ett
nytt affirsuppliagg eller gjort en mer
innovationsvianlig upphandling?

Svar:

Ja. Gestaltningsuppdragen pa Danderyd. TendSign har provats med syfte
att uppfylla den nya lagen om upphandlingsstatistik.
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8. Implementering av kategoristyrt arbetssitt

Fragan besvaras endast av namnder som fatt ett utpekat kategoriansvar av
regionfullméaktige (RS 2020-0054).

8.1 Har nimnden/forvaltningen beslutat om
kategoriorganisation?
Exempelvis utsett kategoriansvarig, kategoriledare,
kategoriteam och kategorirad.

Svar:
Nej. Namnden har inget eget ansvar for en kategori.

8.2 Vilka utmaningar har nimnden/forvaltningen stott
pa i sitt arbete med implementeringen av
kategoriansvaret?

Svar:

Niamnden har inget kategoriansvar.

9. Lager av skyddsutrustning

Fragan besvaras endast av sjukvardsproducerande namnder och bolag och
syftar till att folja upp regionfullméaktiges beslut i fragan i juni 2020.

9.1 Hur har ndimnden/bolaget arbetat for att sikerstilla
tillgang till minst en veckas normalforbrukning av
skyddsutrustning?

Svar:

Kulturndmnden har inget krav pa det.

10. Ovrigt

Ar det nigot 6vrigt kring inkdpsarbetet 2021 som nimnden/bolaget vill
lyfta fram?
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Svar:

Det vore onskvirt med battre samplanering kring anvandning och avrop av
resurser fran serviceforvaltningen. Kulturforvaltningen ar en liten
forvaltning och forvaltningen ar beroende av expertresurser inom
upphandlingsomréadet framforallt for konsten.



Enhet

Kontaktperson
Mejladress

Mobilnummer

Lases in fran flikar:

1a. Personalkostnader
1b. Provtagning personal
2a. Smittskydd

2b. Sjukvardsradgivning
2c. Informationsinsatser
3a. Skyddsutrustning

3b. Provtagningsmaterial
4a. Lakemedel

4b. Transporter

5. Ovriga kostnader

6. Invest. Medicinsk teknisk utrustning
7a. Forlorade intékter

7b. Tillk de intikter

[Sammanstallning kostnader Covid-19/Coronavirus 2021

[Kulturférvaltningen | Rapporteringsmanad  [December

Ulf Annerhem

ulf.annerhem@regionstockholm.se
"0704842236

Ack. utfall totalt i tkr Kommentar

[Enhet

Kulturférvaltningen

Omrade Manad Specificerad merkostnad Ack belopp (tkr)
Skyddsutrustning Koncern internt Koncern externt Total merkostnad

Skyddsutrustning Ack December Munskydd personal kollektivtrafil

[Enhet

Kulturférvaltningen Ovriga kostnader Ack December Frakt
Kulturférvaltningen Ovriga kostnader Ack December Anpassade mobler
Kulturférvaltningen Ovriga kostnader Ack December Sarskilt utlyst Coronastdd, ryms inom budget. Ej merkostnad.

Omrade Manad Specificerad merkostnad Ack belopp (tkr)
Ovriga kostnader Koncern internt Koncern externt Total merkostnad
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1 Bakgrund

Enligt 6 kap. 6 § kommunallagen (2017:725) ska varje nimnd inom sitt omrade se till
att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har
bestamt samt de bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for
verksamheten.

De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten
bedrivs pa ett i ovrigt tillfredsstallande satt.

Detsamma géaller nar skotseln av en kommunal angelagenhet med stod av 10 kap. 1 §
samma lag har lamnats over till nagon annan.

Region Stockholm har, utifrdn kommunallagen, beslutat om riktlinjer for intern
kontroll for Region Stockholm (RS 2019-0866). Riktlinjens krav pa intern kontroll
fortydligas i Stodet och i de anvisningar for arbetet med verksamhetsplanen samt for
tertial-, delérs- och arsrapporteringen som publiceras i Ekonomihandboken pa
intranitet och i Stodet.
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2 Sammanfattning

2.1 Arbetet med intern kontroll

I kulturforvaltningens arbete med intern kontroll har ingétt att systematiskt arbeta
med att forutse, proaktivt hantera och kommunicera risker, mojligheter, atgarder och
kontrollpunkter innan en risk realiseras. En lokal rutin for intern kontroll, risk- och
vasentlighetsarbete samt riskanalyser ar viktiga underlag i arbetet. Utgadngspunkter for
rutinen ar kulturnamndens maél och ett tydliggorande av syftet med kulturnimndens
arbete med internkontrollplanen. Rutinen och riskanalyserna bildar tillsammans
verktyg for att verksamheten bedrivs sakert, effektivt, indamalsenligt och nar méal inom
faststillda ekonomiska ramar, att rapporteringen ar tillforlitlig samt att lagar,
forordningar och beslut efterlevs. Den interna kontrollen genomsyrar organisationen
och begrénsas inte till uppfoljning av ekonomi. Internkontrollen ar en del av systemet
for styrning och ledning, omfattar riskbedomningar for verksamheten, utarbetandet av
lampliga arbetsrutiner och hjalpmedel samt kontroll av att rutiner f6ljs.

2.2 Resultat och analys fran riskbedomningen

Kulturndmnden har identifierat nio risker som redovisas i internkontrollplanen.
Urvalet har skett utifran tva resonemang. Flertalet av de risker som tas upp i planen har
fatt ett resultat som innebar mycket hog risk eller hog risk och darfor ska finnas med.
Ytterligare risker dr med av det skélet att de géller centrala processer i verksamheten
och darfor ar relevanta for kulturnimndens maojligheter att uppna
verksamhetsspecifika mal under 2021.

Den viktigaste slutsatsen av analysen ar att de risker som finns i internkontrollplanen
till stor del hor samman med kulturndamndens verksamhetsspecifika mal. Det ar dar
som riskexponeringen ar storst och viktigast att hantera via kontroller och atgérder.
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3 Intern kontroll
Arbetet med intern kontroll syftar till att proaktivt sdkerstilla att verksamheten i
enlighet med vad fullmiktige beslutar:

uppfyller faststillda mal

nar langsiktig varaktighet och héallbarhet

bedriver verksamheten andamalsenligt, sakert och effektivt

foljer tillampliga lagar, beslut, foreskrifter, avtal, styrande dokument med mera
har tillforlitlighet i rapportering och information

Intern kontroll inom Region Stockholm regleras i riktlinjen for intern kontroll RS 2019-
0866 och utgar fran COSO-modellen, detta innebir att arbeta systematiskt med att
forutse risker och mojligheter och att proaktivt hantera och kommunicera dessa. De
fem komponenterna i COSO-modellen ar:

Styr- och kontrollmiljo
Riskbedomning

Kontroller och atgarder
Information och kommunikation
Overvakning och uppfoljning

Regionstyrelsen har ett 6vergripande ansvar for regionens verksamheter, utveckling
och ekonomiska stillning. Styrelsen har ocksa uppsiktsansvar och ska 6vervaka hur den
interna kontrollen skots i namnder och bolag samt utforma, utveckla och félja upp
Region Stockholms arbete med intern kontroll.

Niamnden/bolaget har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom sitt
verksamhetsomrade och ska sikerstélla att den interna kontrollen ar tillracklig. Detta
innebar att varje styrelse och naimnd har ett ansvar for att det finns en organisation och
processer for den interna kontrollen.

Namnden/bolaget tar i samband med budget och verksamhetsplaneringen fram en
plan for intern kontroll, denna plan uppdateras och f6ljs upp vid tertial-, delars- och
arsrapportering.

Namnden/styrelsen forsiakrar sig genom forvaltningschefens/VD:s aterrapportering
och revisorernas granskning att den interna kontrollen ar tillracklig och att planen for
intern kontroll genomfors.

Forvaltningschef/VD ska vid behov foresla atgarder for att sidkerstilla en
tillfredstiallande intern kontroll. Brister i den interna kontrollen ska omedelbart
rapporteras till nimnd/styrelse. Forvaltningschef/VD ska omedelbart agera om
misstanke om brott uppstar. Vid vilgrundad misstanke om brott ska som regel
polisanmalan goras. Vidare ska nimnd/bolagsstyrelse och andra relevanta
beslutsfattare omedelbart informeras.

Planen for intern kontroll utgor namndernas och bolagens redovisning av arbetet med
den interna kontrollen och en forsiakran om att nédvandiga atgiarder vidtagits for att
uppna en tillracklig intern kontroll. Den utgor samtidigt grunden f6r den information
om intern kontroll som nimnderna och bolagen redovisar i andra rapporter.

3.1 Styr- och kontrollmiljo

Kulturndmnden faststéller arligen en plan for intern kontroll. I nAmndens
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delegationsordning sikerstills en tydlig fordelning av roller och ansvar som syftar till
en effektiv hantering av verksamhetens risker. Nimnden har tidigare faststillt en lokal
rutin for arbetet med den interna kontrollen. Denna har uppdaterats infor 2021.

Arbetet med planen for intern kontroll leds av avdelningen for verksamhets- och
ledningsstod. En systematisk planering gors med avdelningscheferna. I samband med
delarsrapporten har en systematisk genomgang av sannolikhets- och konsekvensvarden
genomforts liksom en uppfoljning av atgarder och kontroller. Medarbetare bidrar till
internkontrollen genom att kommunicera fel och brister. Hantering, uppfoljning och
dokumentation av det l16pande arbetet med risker sker regelbundet i Stodet.

3.2 Riskbedomning, atgarder och kontrollaktiviteter

3.2.1  Forandrade forutsittningar for intern kontroll
Inga forandringar fran foregdende period har patagligt paverkat forutsiattningarna att
bedriva intern kontroll inom nimnden under 2021.

Forvaltningens utvecklingsarbete med syfte att ytterligare fordjupa anvindandet av
Stodet i de olika processerna for verksamhetsplanering, riskanalys, internkontroll,
projekthantering och uppfoljning pagar fortsatt. Avsikten ar att arbetet med risker och
intern kontroll ska kunna goras i Stodet dven pa avdelningsniva.

En sérskild internkontrollplan har tagits fram for hantering av ekonomiska processer
och rutiner.

3.2.2  Analys och slutsatser

Kulturndmnden hade infor 2021 identifierat nio risker for mgjligheterna att uppna
beslutade mél under perioden. Tva av riskerna var bedémda som "Mycket hog risk" och
fem av dem som "Hog risk" utifrdn femgradiga skalan. Under tredje tertialen har
riskvardet pa tva risker skrivits ned och en risk har tilldelats ett hogre riskvarde.
Resterande sex risker har ett oforandrat riskvarde.

Ett fortsatt arbete med riskerna har resulterat i flera positiva resultat. Risken angaende
byte av tjansteleverantor for Regionarkivets it-drift har skrivits ner med anledning av
att en 16sning har forhandlats fram gillande eventuella driftstérningar i samband med
bytet. Vidare har Regionarkivets risk angdende informationslagring minskat da bland
annat investeringar av battre utrustning for lasning av information har genomforts.

Gallande den ekonomiska risken att budgetplaneringen inte {6ljs har under 2021 en i
jamforelse med tidigare ar mer systematisk och utvecklad budgetuppfoljning
genomforts. Riskvirdet ar dock oférandrat da sannolikheten for risken redan ar pa
lagsta varde och konsekvensen ej beroende av dtgiarder. Av samma anledning ar
riskvirdet for risken gallande att stod beviljas pa felaktiga uppgifter oférandrat. Ett
internt system for avvikelse- och incidentrapportering har tagits fram. Kontroller och
atgiarder har genomforts med resultat.

Vad géller risken att LOU och interna rutiner inte foljs vid inkop och upphandling ar
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riskvirdet oférandrat med anledning av att de 6nskade effekterna av de fortydligade
och uppdaterade rutinerna for inkop och upphandling inte har kunnat utvirderas
under en langre period. Den stickprovskontroll som genomférdes under tredje tertialen
2021 visade dock inte pa nagra betydande avvikelser.

Under 2021 har inga problem uppstatt gillande risken att konstprojekt inte kan
slutforas innan byggprojekt avslutas. Riskvardet ar dock oforandrad. Likasa galler
riskvardet for risken att forvaltningar och bolag inte inventerar konsten. Pa grund av
pandemin har inventering inte kunnat prioriteras. Kulturforvaltningen har dock
erbjudit stod och inventeringsunderlag.

Risken kopplad till samarbetet med Locum har uppvarderats eftersom en 16sning inte
har forhandlats fram. Dialog kommer att ske under 2022, med mal att komma fram till
ett klargorande.

3.3 Information och kommunikation

Kulturndmnden foljer upp internkontrollplanen i samband med tertial- och
delarsrapportering samt i verksamhetsberattelse. Kulturforvaltningen informerar vid
dessa tillfillen namnden om det lopande uppfoljningsarbetet och det utvecklingsarbete
som dgt rum inom ramen for den interna kontrollen samt planeringen for det fortsatta
arbetet. Arbetet med den interna kontrollen f6ljs &ven upp och kommuniceras
regelbundet vid méten med kulturforvaltningens ledningsgrupp. Fragor om riskanalys
och intern kontroll tas upp pa forvaltningens arbetsplatstraffar.

Informationen som ligger till grund for den interna kontrollen samlas in genom
avstamningar med de atgards- och kontrollansvariga for respektive risk. Kvaliteten i
informationen ar god, da de atgirds- och kontrollansvariga arbetar i och med
verksamheterna dar riskerna har identifierats och bedomts.

3.4 Overvakning och uppfoljning

3.4.1  Uppfoljning

Kulturndmndens samlade uppfoljning av internkontrollplanen sker i samband med
tertial- och delérsrapportering och infor arsbokslutet och verksamhetsberittelsen.
Uppfoljning av risksamordnaren gors med respektive kontrollansvarig och
atgiardsansvarig. Information lamnas till nAmnden i samband med det sammantriade da
respektive rapport behandlas. Information till férvaltningen lamnas vid
forvaltningsovergripande informationsméten (FOIM) samt pa arbetsplatstriffar.

3.4.2 Efterlevnad av riktlinje for intern kontroll

Kulturndmnden foljer Riktlinje for intern kontroll (RS 2019-0866). Nodvandiga
atgarder har vidtagits for att uppna en adekvat niva pa den interna kontrollen. Syftet
med arbetet har varit att enligt policydokumenten bidra till att bedriva en
andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet, lamna tillforlitlig finansiell
rapportering samt efterleva tillampliga lagar och foreskrifter.
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3.4.3 Hantering av brister och avvikelser

Genom arbetet med den l6pande uppfoljningen av internkontrollplanens
kontrollmoment med avstamningar vid tertial och delar finns goda forutsattningar att
fanga upp brister och avvikelser. Fragor av sarskild vikt anmals till forvaltningschefen.
Under 2021 har generella rutiner for incidenthantering tagits fram.
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4 Sammanstallning av risker
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Mycket hog risk

Medelh6g risk
Mycket Iag risk

Sannolikhet

Mycket hdg, detaljerad
beskrivning finns under
hjalptexterna, klicka pa
frigetecknet.

Hog, detaljerad beskrivning
finns under hjalptexterna, klicka
pa fragetecknet.

Medel, detaljerad beskrivning
finns under hjalptexterna, klicka
pa fragetecknet.

L&g, detaljerad beskrivning
finns under hjélptexterna, klicka
pé fragetecknet.

Mycket 1&g, detaljerad
beskrivning finns under
hjalptexterna, klicka pa
fragetecknet.
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Konsekvens

Katastrofal - Mycket allvarlig, far
inte intraffa

Kritisk - Allvarlig, far helst inte

intraffa

Signifikant - K&nnbar, uppfattas
som besvarande

Mindre - Lindrig, uppfattas som
liten

Begrénsad - Marginell,
uppfattas som mycket liten
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Kulturnadmnden Plan for intern kontroll 2021, Arsuppfdljning Diarienummer
RS 2021-0610

Verksamhetsspecifikt

mal/Namndspecifikt Lokalt mal Risk Riskdgare
mal
Fri kultur for En relevant och 1 46666 Stod beviljas pa Riskadgare
upplevelser, moten, angelagen felaktiga uppgifter eller  Eva
bildning och delaktighet  stodgivning till anvands pa ett Bergquist
kulturomradet felaktigt satt
Konst och kultur 2 . 13798 Forvaltningar och Riskdgare
berikar manniskors bolag inventerar inte Elisabeth
moten med varden konsten Wengstro
och m
kollektivtrafiken 3 . 46662 Samarbetet med Riskdgare
Locum leder inte fram Elisabeth
till fortydligande av Wengstro
ansvar, roller och m

finansiering av konsten

4 46664 Konstprojekt kan inte Riskagare
slutféras innan Elisabeth
byggprojekt avslutas Wengstro

m
En langsiktigt 5 27194 Information som Riskagare
hallbar férvaltning arkiverats lagras pa Johanna
av arkivinformation media som inte ar Lagerstro
arkivsdkrade m

6 47391 Byte av Riskagare
tjansteleverantor for Johanna
it-drift Lagerstro

m
Ett resultat i balans 7 47686 Kostnadssankande Riskdgare
atgarder utfors inte Agneta
enligt Sjoberg
budgetplaneringen
Karnverksamheten ska 8 13957 Rutiner for Riskagare
prioriteras informationssakerhet Agneta
foljs inte Sjoberg

9 13958 Upphandlingar och Riskdgare

inkop gors utan Agneta

godkdnnande Sjoberg
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Kulturndmnden Bilaga 1: Sammanstalining mal, risker, kontroller och atgarder, Ar Diarienummer
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Innehallsforteckning
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Kulturndmnden Bilaga 1: Sammanstalining mal, risker, kontroller och atgarder, Ar Diarienummer
RS 2021-0610

1 Lasanvisning

Bilaga 1 ger en Overgripande sammanstillning av risker, atgirder och kontroller samt hur dessa kopplar till méalen f6r verksamheten. I bilaga 2 redovisas en fordjupad
sammanstillning dir aven kommentarer till fordndringar och avvikelser framgar. Nedan forklaras de olika nivier som utgor bedomningen for riskernas niva,
kontrollernas status och atgidrdernas status och riskreducerande effekt.

Riskniva

Mycket hog (rod) - Ej acceptabla risker. Atgirder maste finnas for att séinka risknivan s 1angt det ar mdjligt. Avvikelser maste motiveras.

Hog (orange) - Risker tolereras enbart da atgérder eller kontroller inte &r praktiskt genomf6rbara eller ekonomiskt forsvarbara. Risker ska i dessa fall bevakas.
Medelhog (gul) - Risker tolereras enbart om kostnader for tgarder och kontroller Gverstiger nyttan. Risker ska i dessa fall bevakas.

Lag (gron) - Risker accepteras generellt utan atgard men ska bevakas. Nodvandigt att visa att de bibehélls pa denna niva.
Mycket 1ag (ljusgron) - Risker accepteras utan atgard.

Atgirder
Status beskriver hur vl arbetet med atgarder foljer atgardsplanen.

e  Streck, ej paborjad
e  Gron, enligt plan

e  Gul, merparten atgiardat men vissa delar kvarstér
e ROGd, tgird ej enligt plan

Effekt av dtgard beskriver hur vil de atgarder som genomforts har haft 6nskad riskreducerande effekt.

e  Streck, ¢j bedomt
e  Gron, bedoms ge 6nskad effekt
e  Gul, att uppna onskad effekt bedoms som osékert
e R06d, bedoms inte f 6nskad effekt
Kontroller

Status beskriver om kontrollen dr genomford och om det finns avvikelser.

Streck, kontrollen ej planerad att genomforas under perioden eller kommer att genomforas under kommande period/er.
Gron, kontrollen ar genomford utan avvikelser

Gul, kontrollen dr genomfoérd med avvikelser

R6d, kontrollen ar inte genomford
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2  Fri kultur for upplevelser, moten, bildning och delaktighet

Bilaga 1: Sammanstalining mal, risker, kontroller och atgarder, Ar
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Diarienummer
RS 2021-0610

Uppratta arkivvardsplan
Atgirdsansvarig

Anders Soderlind
Startdatum

2021-01-01

Slutdatum

2021-12-31

Risk Kontroll Status | Atgird Status  Effekt
Namn Namn 9
Information som arkiverats lagras pa media Arkivvéardsplan 2021
som inte dr arkivsdkrade Erekvens

Veckovis uppféljning. En samlad avstamning vid
Riskdgare verksamhetsarets slut infor uppdatering av
Johanna Lagerstrom arkivvardsplanen infor nasta verksamhetsar.

Kontrollansvarig

Johanna Lagerstrom

Namn . |

Namn
Byte av tjansteleverantor for it-drift

Riskagare
Johanna Lagerstrom

Namn

Incidentrapportering

Frekvens

Lépande. Sammanfattas i delarsrapport och
verksamhetsberattelse.

Kontrollansvarig

Anders Soderlind

Namn
Forvaltningar och bolag inventerar inte
konsten

Riskdgare

Namn

Uppfdljning av det arliga inventeringskravet
Frekvens

Delars- och arsrapport.

Kontrollansvarig

Tove Schalin
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Diarienummer
RS 2021-0610

Forstarka kvalitetssakringen av stodet till
studieforbundens distriktsorganisationer
Atgirdsansvarig

Catharina Fogelstrém

Startdatum

2021-01-01

Slutdatum

Risk Kontroll Status | Atgird Status  Effekt
Elisabeth Wengstrom Namn . [
Information
Atgirdsansvarig
Elisabeth Wengstrom
Startdatum
2019-01-01
Slutdatum
2020-12-31
Namn Namn '
Stdd beviljas pa felaktiga uppgifter eller Granskning av redovisning av kulturstéd
anvands pa ett felaktigt satt Erekvens
En gang om aret i samband med redovisning.
Riskdgare Rapporteras i verksamhetsberattelsen.
Eva Bergquist Kontrollansvarig
Catharina Fogelstrom
Namn .
Uppfdljning av utbetalningar av stod till
foreningslivet
Frekvens
Uppfdljning gors i samband med att stodet
utbetalas tva ganger per ar.
Kontrollansvarig
Catharina Fogelstrom
Namn ® |
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Diarienummer
RS 2021-0610

Risk

Kontroll

Status

Atgird

Status

Effekt

2021-12-31

Namn

Forbattra rutiner for utbetalning av stod till
folkhogskolor

Atgirdsansvarig

UIf Annerhem

Startdatum

2021-01-01

Slutdatum

2021-12-31

Namn

Infora incidentrapportering for felaktiga
utbetalningar av stod

Atgirdsansvarig

Renée Roslycke

Startdatum

2021-01-01

Slutdatum

2021-12-31

Namn

Samarbetet med Locum leder inte fram till
fortydligande av ansvar, roller och
finansiering av konsten

Riskadgare
Elisabeth Wengstrom

Namn

Stotta Locum i deras utredning
Atgardsansvarig

Elisabeth Wengstrom
Startdatum

2021-01-01

Slutdatum

2021-12-31

Namn
Konstprojekt kan inte slutféras innan
byggprojekt avslutas

Namn

Begara forlangd projekttid vid behov
Atgirdsansvarig

Xueyin Chen
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Diarienummer
RS 2021-0610

2021-12-31

Risk Kontroll Status | Atgird Status  Effekt
Riskagare Startdatum
Elisabeth Wengstrom 2021-01-01

Slutdatum
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Diarienummer
RS 2021-0610

Forbattrade rutiner for uppfdljning av
personalbudgeten.

Atgirdsansvarig

Nils Brodén

Startdatum

2021-01-01

Slutdatum

2021-12-31

Risk Kontroll Status | Atgird Status  Effekt
Namn Namn .
Kostnadssdnkande atgérder utfors inte Systematisk och mer utvecklad uppféljning av
enligt budgetplaneringen budget med prognos for aret inford och
atgarder for budgetanpassning framtagna.
Riskdgare Frekvens
Agneta Sjoberg Lépande.
Kontrollansvarig
Renée Roslycke
Namn . |
Mall fér |16pande aterrapportering till
ledningsgruppen tas fram.
Atgirdsansvarig
Nils Brodén
Startdatum
2021-01-01
Slutdatum
2021-12-31
Namn . |
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4 Karnverksamheten ska prioriteras
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Diarienummer
RS 2021-0610

Fortsatt arbete enligt handlingsplan for LIS
Atgirdsansvarig

Renée Roslycke

Startdatum

2021-01-01

Slutdatum

2021-12-31

Risk Kontroll Status | Atgird Status  Effekt
Namn Namn .
Rutiner fér informationssakerhet féljs inte Avstimning av handlingsplan for

ledningsinformationssystem (LIS)
Riskagare Frekvens
Agneta Sjoberg Arligen.

Kontrollansvarig

Renée Roslycke

Namn . |

Namn
Upphandlingar och inkép gors utan
godkdnnande

Riskagare
Agneta Sjoberg

Namn .

Provning av upphandling och inkdpsrutiner
Frekvens

Delarsrapport och verksamhetsberattelse.
Kontrollansvarig

Nils Brodén
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atgirder, Ar
Ar 2021



J& Region Stockholm

2 (22)
Kulturndmnden Bilaga 2: Férdjupad sammanstélining av mal, risker, kontroller och Diarienummer
dtgarder, Ar RS 2021-0610

Innehallsforteckning

1

2
2.1
2.2

2.3

3
3.1

4
4.1
4.2

LASANVISTIITIZ ceuceetetenretanreracresacessesessssesssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssessssessssesssssssssessssesssssssessssesssssssssessssessssessssnsass 4
Fri kultur for upplevelser, moten, bildning och delaktighet .......ccccuiiuiiiiniiiiniiiieniiieciiieciieciiestcestecascecassessssecans 5
En relevant och angelagen stodgivning till KUITUTOMIAAEL........ccoovuiiiiiiiiiiiiriecetecete ettt sre s ae e s sra e e s saseessaaessnnas 5
Konst och kultur berikar manniskors moten med virden och KOIeKHVITAfTKEI .. ..uvveviiiiiiiieiiiirieeecceceereeeeeecc e e e e e e s saaanes 9
En langsiktigt hallbar forvaltning av arkivinformation ............cooco ittt e s e 12
Ett resultat i DAlans ..c.ceeieiiiiiiniiiiieiiiiiiiiiniiiiiieiiieiieireiiteiititecssstsecrsssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 16
Kostnadssankande atgarder utfors inte enligt budgetplaneringen..........c.cooueiiiiniiiiiiiieee ettt 16
Kirnverksamheten SKa PriOTiteras ....cccciiiieiieiieiieiieiiniieiieiieiieiieiieiieiieiieitectsctsstsssessssssssssssssssssssssssssssssssessssses 20
Rutiner for informationSSAKErNEt OIS TN .......cccviiiiiiecieeceecee ettt e e et e e e e e e e ae e e s aeeessasee e saeeessaeeessesessaaesnsnasnnsnes 20

Upphandlingar och inkop gors utan gOARKANNANAE .........ccccuiieiieiiiiiiieiieeeecteeeeeee e seeere e e essee e e e s seaeessebaeeeessaseseesssssseesssseseesssnnns 21



JJ& Region Stockholm 3 (22)

Kulturndmnden Bilaga 2: Férdjupad sammanstélining av mal, risker, kontroller och Diarienummer
dtgarder, Ar RS 2021-0610



J& Region Stockholm 4(22)

Kulturndmnden Bilaga 2: Férdjupad sammanstélining av mal, risker, kontroller och Diarienummer
dtgarder, Ar RS 2021-0610

1 Lasanvisning

Bilaga 2 ger en fordjupad sammanstallning av risker, atgérder och kontroller samt hur dessa kopplar till mélen for verksamheten. I bilaga 1 redovisas en Gvergripande
sammanstillning. Nedan forklaras de olika nivaer som utgoér bedomningen for riskernas niva, kontrollernas status och atgiardernas status och riskreducerande effekt.

Riskniva

Mycket hog (r6d) - Ej acceptabla risker. Atgirder maste finnas for att sdnka risknivan s 1angt det ir mdjligt. Avvikelser maste motiveras.

Hog (orange) - Risker tolereras enbart da dtgirder eller kontroller inte dr praktiskt genomforbara eller ekonomiskt forsvarbara. Risker ska i dessa fall bevakas.
Medelhog (gul) - Risker tolereras enbart om kostnader for atgarder och kontroller 6verstiger nyttan. Risker ska i dessa fall bevakas.

Lag (gron) - Risker accepteras generellt utan atgard men ska bevakas. Nodviandigt att visa att de bibehélls p& denna niva.
Mycket 1ag (ljusgron) - Risker accepteras utan atgird.

Atgiirder

Status beskriver hur vil arbetet med atgirder foljer atgardsplanen.
Streck, ej paborjad

Gron, enligt plan

Gul, merparten dtgirdat men vissa delar kvarstar
R6d, atgird ej enligt plan

Effekt av dtgard beskriver hur val de dtgarder som genomforts har haft 6nskad riskreducerande effekt.

e  Streck, ej bedomt
e  Gron, bedoms ge 6nskad effekt
e  Gul, att uppné 6nskad effekt bedoms som osikert
e Rod, bedoms inte fa 6nskad effekt
Kontroller

Status beskriver om kontrollen dr genomford och om det finns avvikelser.

Streck, kontrollen ej planerad att genomforas under perioden eller kommer att genomforas under kommande period/er.
Gron, kontrollen ar genomford utan avvikelser

Gul, kontrollen dr genomfoérd med avvikelser

ROd, kontrollen ar inte genomford
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Kulturndmnden Bilaga 2: Férdjupad sammanstélining av mal, risker, kontroller och Diarienummer
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2  Fri kultur for upplevelser, moten, bildning och delaktighet

2.1 Enrelevant och angeligen st6dgivning till kulturomradet

2.1.1 Stod beviljas pa felaktiga uppgifter eller anvinds pa ett felaktigt satt
Riskvarde Riskbeskrivning Riskagare
46666 4 Vid all bidragsgivning finns risken att bidraget hamnar hos fel mottagare. Att stélla krav pa riktigheten i lamnade uppgifter i samband Eva Bergquist
Sannolikhet med ansokan ar, liksom uppféljning och granskning av beviljade stéd till kulturlivets aktorer, en viktig del av stédgivningen. Risksamordnare
1 Konsekvens Nils Brodén
Konsekvens Felaktigt anvandande av skattemedel.
4
Kommentar

Internt system for avvikelse- och incidentrapportering har beslutats av forvaltningschef med anvisningar 2021-05-04. Information har lagts ut pa intranitet och
information har skett pa ledningsgruppen och arbetsplatstraffar.

Kontroll Status

Namn .

Granskning av redovisning av kulturstod
Kontrollansvarig
Catharina Fogelstrom

Frekvens
En gang om aret i samband med redovisning. Rapporteras i verksamhetsberattelsen.

Beskrivning
Kulturndmnden har for samtliga sina kulturstéd tydliga rutiner och villkor for stodgivningen samt for redovisningen och uppfdljningen av densamma. Dessutom gors arligen
stickprov genom fordjupad uppféljning av 10 procent av de aktdrer som erhaller namndens verksamhetsstod.
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Kontroll Status

Avtalet med Konserthuset f6ljs upp arligen i enlighet med rutiner som aterfinns i avtalet.

Kommentar

Enligt gdllande rutin har de aktérer som har 6ver 500 000 kronor i stdd, och ddrmed mottar tva utbetalningar, lamnat in féregdende ars redovisningar for granskning innan
utbetalning kan ske. De upphandlade externa revisorerna har granskat tio fordjupade stickprov har levererat sin granskning utan stérre anmarkningar.

Avtalet med Konserthuset har foljts upp utifran 6verenskommelse i avtalet. Inga avvikelser har noterats.

Namn .

Uppfdljning av utbetalningar av stdd till féreningslivet
Kontrollansvarig
Catharina Fogelstrom

Frekvens
Uppféljning gors i samband med att stodet utbetalas tva génger per ar.

Beskrivning
Rutiner finns. Uppfdljning gors i efterhand om stoden anvands pa felaktigt satt.

Kommentar

Kontroller och atgarder har genomforts som lett till aterbetalningar fran tva studieférbund av stod som beviljats pa felaktiga uppgifter. Fordjupad uppféljning av kulturstod har
paborjats. Utredning om 6kad tyngd for kvalitativa bedomningsgrunder i fordelningen av stod till studieférbundens distriktsorganisationer har inletts. Enskilda uppféljningsmoten
samt samlingsmoten har genomforts med de tio studieférbunden.
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Kulturndmnden Bilaga 2: Férdjupad sammanstalining av mal, risker, kontroller och Diarienummer
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Kontroll Status
Atgird
Namn Startdatum Slutdatum Status Effekt av atgérd
Forstarka kvalitetssakringen av stodet till studieférbundens distriktsorganisationer 2021-01-01 2021-12-31 . |
Atgirdsansvarig

Catharina Fogelstrom

Atgirdsbeskrivning

Kulturndmnden har for sin bidragsgivning till studieférbundens distriktsorganisationer tydliga villkor och regler. Stodet betalas ut tva ganger arligen déar den andra stédomgangen
sker efter det att redovisning inkommit. Under 2021 ska en extra kontroll av Idmnade uppgifter géras med respektive studieférbund pa distriktsniva. Dessutom sker en éversyn av
de kvalitetsmassiga grunderna i bidragsgivningen.

Kommentar

Kulturnamnden

Under forsta tertialen 2021 har en férdjupad granskning av studieférbundens verksamhet initierats av Folkbildningsradet. Denna granskning ledde till strykningar av
bidragsgrundande verksamhet aren 2017-2019 som paverkat regionens stod till studieférbunden. Férvaltningen begérde infor utbetalning in justerade siffror fran samtliga
studieférbund for dessa ar. Sammantaget aterbetalades narmare 1 miljon kronor som dragits fran arets forsta utbetalningar.

I april inkom ytterligare ett studieférbund med information om strykningar av bidragsgrundande verksamhet vilket lett till att forvaltningen justerat bidraget for forbundet vid den
andra utbetalningen av arets medel med 216 000 kr for perioden 2018 - 2021.

Ytterligare aterbetalning av stéd har under augusti manads senare del fattats gillande ett studieforbund som tidigare inte rapporterat avvikelser i sin rapportering. Aterbetalningen
géller drygt 180 000 kronor och bygger pa schablonmassigt inrapporterade siffror for delar av verksamheten.

Forvaltningen noterar att studieférbundet har valt att polisanmala sin fore detta forbundschef, och har kontakt med Folkbildningsradet i arendet. Forvaltningen har darutéver haft
enskilda moéten med samtliga studieférbunds distriktsorganisationer kring deras verksamhetsredovisning.

Dessutom sker en 6versyn av de kvalitetsmassiga grunderna i bidragsgivningen genom att en extern part fatt i uppdrag att ta fram forslag pa hur kvalitativa bedémningsgrunder kan
ges storre tyngd i fordelning av stod till studieférbundens distriktsorganisationer. Samtliga foretradare for studieférbundens distriktsorganisationer har involverats i arbetet.
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Atgird
Namn Startdatum Slutdatum Status Effekt av atgérd
Forbattra rutiner for utbetalning av stod till folkhdgskolor 2021-01-01 2021-12-31 . |

Atgirdsansvarig
UIf Annerhem

Atgirdsbeskrivning
For stoden till folkhégskolorna ska kontroller goras av uppgifter avseende samtliga deltagare i kurser vid lanets rorelsedrivna folkhégskolor och de kursdeltagare vid folkhogskolor
utanfor lanet som berattigar till mobilitetsstod.

Kommentar

Sveriges kommuner och regioner (SKR) har rekommenderar samtliga regioner att anta férslaget om att den administrativa hanteringen av mobilitetsstod till folkhogskolorna ska
skotas av Folkbildningsradet, samt att samma veckobelopp ska gélla for samtliga regioner.

Kulturndamnden invédntar beslut fran regionstyrelsen i fragan.

Namn Startdatum Slutdatum Status Effekt av dtgérd
Infora incidentrapportering for felaktiga utbetalningar av stéd 2021-01-01 2021-12-31 . |
Atgirdsansvarig

Renée Roslycke

Atgirdsbeskrivning
Om ett stod blir felaktigt utbetalat ska det noteras i ett for andamalet avsett dokument - en beskrivning av orsaken till felet ska géras och férslag till atgard ska lamnas.

Kommentar

Rutiner och malldokument for rapportering av avvikelser och incidenter har tagits fram och godkants av forvaltningschefen. Rutiner har delgivits medarbetare via intranatet och
implementering fortgar.
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Atgird

2.2 Konst och kultur berikar mianniskors moten med virden och kollektivtrafiken

2.2.1 Forvaltningar och bolag inventerar inte konsten
Riskvarde Riskbeskrivning Riskagare
13798 20 Foérvaltningar och bolag inventerar i mycket Idg omfattning den konst som de disponerar, trots att de har fullmaktiges uppdrag att Elisabeth
Sannolikhet gora arlig inventering. Wengstrom
. 5 Konsekvens Risksamordnare
Konsekvens Det orsakar bristande tillsyn och férvaltning av konsten, vilket i sin tur leder till oordning i konstbestandet. Forlust av ekonomiska Nils Brodén
4 och konst-/kulturhistoriska varden kan uppsta.
Kommentar

Kulturforvaltningen har informerat berorda verksamheter om inventeringsansvaret och erbjudit stod och inventeringsunderlag. Inventeringen har inte kunnat
prioriterats pa grund av covid-19.

Kontroll Status

Namn .

Uppféljning av det arliga inventeringskravet
Kontrollansvarig
Tove Schalin

Frekvens
Delars- och arsrapport.

Beskrivning
Kontroll av antal inkomna inventeringsrapporter fran bolag och forvaltningar.

Kommentar




J& Region Stockholm 10 (22)

Kulturndmnden Bilaga 2: Férdjupad sammanstélining av mal, risker, kontroller och Diarienummer
dtgarder, Ar RS 2021-0610

Kontroll Status

Inventering ar inte aktuell for ndrvarande pa grund av covid-19. Forvaltningen har prioriterat omorganisering i konstmagasinen och uppdatering av konstdatabasen.

Atgird
Namn Startdatum Slutdatum Status Effekt av dtgérd
Information 2019-01-01 2020-12-31 . [ |

Atgsrdsansvarig
Elisabeth Wengstrom

Atgirdsbeskrivning
Informera om och erbjuda tjanster till berérda forvaltningar och bolag. Paminna foérvaltningar/bolag om det arliga inventeringskravet.

Kommentar

Kulturférvaltningen har informerat berérda verksamheter om inventeringsansvaret och erbjudit stéd och inventeringsunderlag. Inventeringen har inte kunnat prioriterats pa grund

av covid-19.

2.2.2 Samarbetet med Locum leder inte fram till fortydligande av ansvar, roller och finansiering av konsten
Riskvarde Riskbeskrivning Riskdgare

46662 0 Locums interna utredning ar forsenad, och ytterligare forseningar dventyrar budgetarbetet infér 2022.  Elisabeth Wengstrém
Sannolikhet Konsekvens Risksamordnare

. 4 Forvaltningen kan inte sélja sina tjanster och darmed avstannar arbetet med konsten. Nils Brodén
Konsekvens

5
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Kommentar

Dialog kommer att ske under 2022, med mal att komma fram till ett klargérande.

Atgird
Namn Startdatum Slutdatum Status Effekt av atgérd
Stotta Locum i deras utredning 2021-01-01 2021-12-31 .

Atgsrdsansvarig
Elisabeth Wengstrom

Atgirdsbeskrivning
Forvaltningen stottar Locum med underlag, tidigare utredningar, information samt kunskap och star beredda att fora dialog sa fort Locums interna utredning ar klar.

Kommentar

Overenskommelse finns om att dialog kring férsaljning av tjdnster ska inledas 2022.

2.2.3 Konstprojekt kan inte slutféras innan byggprojekt avslutas
Riskvarde Riskbeskrivning Riskdgare
46664 10 Pa grund av bestksférbud inom varden kopplat till covid-19 Elisabeth
Sannolikhet har férvaltningen inte tilltrade till vissa lokaler inom varden fér att slutféra konstprojekt. Byggprojekten kan hinna stanga sin Wengstrom
2 bokforing utan att konstprojektet kunnat fardigstallas. Risksamordnare
Konsekvens Konsekvens Nils Brodén

5 Installationskostnader kan inte faktureras eftersom byggprojekten har stangt sin ekonomi.
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Nir problemet uppstar tas kontakt med Locum och det gors en begiran om forlangd tid for konstprojektet. Inga problem har uppstatt under ar 2021.

Atgird
Namn Startdatum Slutdatum Status Effekt av atgérd
Begara forlangd projekttid vid behov 2021-01-01 2021-12-31 . |

Atgsrdsansvarig
Xueyin Chen

Atgirdsbeskrivning

Néar problemet uppstar tas kontakt med Locum och det gors en begdran om forlangd tid for konstprojektet.

Kommentar

Inga problem har uppstatt under ar 2021.

2.3 En langsiktigt hallbar forvaltning av arkivinformation

2.3.1 Information som arkiverats lagras pa media som inte ir arkivsikrade
Riskvarde Riskbeskrivning Riskdgare
27194 4 En del av den information som Regionarkivet tagit emot har levererats pa media som inte &r arkivsdkrade. Det innebér att information Johanna
Sannolikhet kan bli oavsiktligt och otillatet gallrad nar till exempel vissa system forsvinner fran marknaden eller en lagringsenhet slutar fungera. Lagerstrom
2 Konsekvens Risksamordnare
Konsekvens Samre kvalitet i forvaltningen av arkiv. Informationen riskerar att forstoras genom otillaten gallring. Det innebar en avsevard Nils Brodén
2 informationsforlust fér regionen.
Kommentar

Regionarkivet fortsatter att genomfora planerade atgérder inom Arkivvirdsplanen. D& det omfattar mycket arkivmaterial kommer risken att kvarsta under flera ar
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framo6ver, men som avdelningsspecifik risk. P4 namndniva tas risk upp om ldnga handlaggningstider som f6ljd av icke-digitiserade handlingar. Géllande digitisering av
mikrofilmad patientinformation har Regionarkivet beslutat att avvakta med en fortsittning. Det beror pé att investeringar har gjorts av battre utrustning for ldsning av
informationen.

Kontroll Status

Namn .

Arkivvardsplan 2021
Kontrollansvarig
Johanna Lagerstrom

Frekvens
Veckovis uppféljning. En samlad avstamning vid verksamhetsarets slut infér uppdatering av arkivvardsplanen infor nasta verksamhetsar.

Beskrivning
Kontrollerna ingar i arkivvardsplan 2021 och féljs upp dar som en del av arbetet.

Kommentar

Atgarder vidtas enligt Arkivvardsplanen och arbetet har under hdsten forstarkts med tva visstidsanstallda som ska arbeta med framst analoga handlingar.

Atgird
Namn Startdatum Slutdatum Status Effekt av atgérd
Uppratta arkivvardsplan 2021-01-01 2021-12-31 . |

Atgirdsansvarig
Anders Soderlind

Atgirdsbeskrivning
En arkivvardsplan ska upprattas for 6verféring av bevarandeinformation till digital lagring. Resurser ska tillféras for att genomfora arbetet.
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Atgird
Kommentar

Arets arkivvardsplan dr upprattad och har genomférts. Planerade konverteringsarbeten genomfors.

2.3.2 Byte av tjinsteleverantor for it-drift
Riskvarde Riskbeskrivning Riskagare
47391 6 Regionarkivet byter tjansteleverantoér for sin it-drift och det kan medféra 6kade kostnader, allvarliga storningar i it-driften och ett dkat Johanna
Sannolikhet resursbehov da nya rutiner och arbetssatt ska inforas. Leverantorsbytet ar nodvandigt pa grund av att it-verksamheten i Region Lagerstrom
3 Stockholm i fortsattningen enbart ska tillhandahallas av SF IT. Risksamordnare
Konsekvens Konsekvens Nils Brodén
2 Driftstorningar och 6kat behov av resurser paverkar Regionarkivets férmaga att genomféra sin verksamhet och 6kade kostnader for

driften innebér att budgeten maste anpassas genom neddragningar inom andra delar av verksamheten.

Kommentar

Under tredje tertialen 2021 har avtal slutits med serviceférvaltningen. De 6vertar driften i nuvarande form. Overtagandet innebir hogre kostnader an nuvarande drift
men kan hanteras inom budget 2022.

Kontroll Status

Namn —
Incidentrapportering

Kontrollansvarig

Anders Séderlind

Frekvens
Lépande. Sammanfattas i delarsrapport och verksamhetsberéattelse.

Beskrivning



J& Region Stockholm 15 (22)

Kulturndmnden Bilaga 2: Férdjupad sammanstélining av mal, risker, kontroller och Diarienummer
dtgarder, Ar RS 2021-0610

Kontroll Status

Om storningar forekommer ska de dokumenteras. Hur lange stérningarna varar och deras konsekvenser ska anges.

Kommentar

Kulturndmnden

Da driftsflytten annu inte pabdrjats finns ingen incidentrapportering att kommentera. En acceptabel |6sning har forhandlats fram.
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3  Ettresultatibalans

3.1  Kostnadssinkande atgirder utfors inte enligt budgetplaneringen

Riskvadrde Riskbeskrivning Riskdgare
47686 4 Budgetplaneringen féljs inte dar medel avsatts for olika verksamheter for att uppfylla fastlagda mal.  Agneta Sjoberg
Sannolikhet Konsekvens Risksamordnare
1 Malen uppfylls inte for respektive verksamhet. Underskott redovisas for kulturnamndens budget. Nils Brodén
Konsekvens
4
Kommentar

Systematisk och mer utvecklad uppf6ljning av budget med prognos samt atgiarder for budgetanpassning har inférts. Budgetuppfoljning med prognos, inklusive
bedomning av risker och mojligheter, lamnas till ledningsgruppen varje ménad. Sarskild uppféljning av personalbudgeten avseende vakanser och tidsbegransade
befattningar. Uppfoljningen samlas i en presentation med ny struktur och mall som tagits fram.

Kontroll Status

Namn .

Systematisk och mer utvecklad uppféljning av budget med prognos for aret inférd och atgarder for budgetanpassning framtagna.
Kontrollansvarig
Renée Roslycke

Frekvens
Lopande.

Beskrivning
Under 2021 ska uppféljningen av internbudgeten intensifieras och utvecklas vad géller personalbudget, kommunikation och aterrapportering.

Kommentar
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Kontroll Status

Personalbudgeten innehaller flera uppgifter an tidigare som férbattrar uppféljningen. Mera detaljerade uppgifter om driftkostnader har lagts in i internbudgeten som forbattrar och
underlattar den ekonomiska styrningen och uppféljningen. Ledningsgruppen far aterrapportering varje manad. Underlag ldmnas utifran en ny struktur och mall med uppféljning av
budget, risker och méjligheter samt prognos och atgarder.

Atgird

Namn Startdatum Slutdatum Status Effekt av dtgérd
Mall fér |I6pande aterrapportering till ledningsgruppen tas fram. 2021-01-01 2021-12-31 . |
Atgardsansvarig

Nils Brodén

Atgirdsbeskrivning
Till ledningsgruppen lamnas aterrapportering vid ordinarie manadsuppfdljning. Aterrapporteringen ska ocksa innehalla riskanalys.

Kommentar

Aterrapportering med budgetuppféljning, prognos samt bedémning av risker och majligheter lamnas till ledningsgruppen vid ordinarie manadsuppféljning.

Namn Startdatum Slutdatum Status Effekt av dtgérd
Forbattrade rutiner for uppfoljning av personalbudgeten. 2021-01-01 2021-12-31 . |
Atgirdsansvarig

Nils Brodén

Atgardsbeskrivning
En sarskild rutin for uppféljning av vakanser inom kulturforvaltningens personalbudget ska tas fram som redovisas till ledningsgruppen varje manad. Vid behov goérs
omdisponeringar av budgeten.
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Atgird

Kommentar

Kulturndamnden

Kulturndmnden

En sarskild uppfdljning av vakanser och tidsbegransade befattningar lamnas till ledningsgruppen manadsvis. Vid behov beslutas om atgarder och omdisponering av budgeten.
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Atgird
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4 Karnverksamheten ska prioriteras

4.1 Rutiner for informationssiikerhet foljs inte

Riskvadrde Riskbeskrivning Riskagare
13957 4 Osiker informationshantering och otydlig incidenthantering. Agneta Sjoberg
Sannolikhet Konsekvens Risksamordnare
1 Personer far atkomst till information de inte har réatt till. Langa handlaggningstider for atgardande av incidenter. Nils Brodén
Konsekvens
4
Kommentar

Ledningsinformationssystemet har inforts enligt plan under 2021. En handlingsplan for informationssakerhet har beslutats av forvaltningschefen.
Compliance/egenkontroll har gjorts for Evolution och Svar pa teknikniva. Information till och utbildning av medarbetare och chefer fortsitter att genomféras och
diarmed kan risken for incidenter minskas.

Kontroll Status

Namn .

Avstamning av handlingsplan for ledningsinformationssystem (LIS)
Kontrollansvarig
Renée Roslycke

Frekvens
Arligen.

Beskrivning
Kontrollera att atgarder dr genomforda.

Kommentar
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Kontroll Status

Arbetet med informationssakerhet har fortsatt, och fortsatter, enligt handlingsplanen under 2021. Information till och utbildning av medarbetare och chefer fortsatter att
genomfdras och darmed kan risken for incidenter minskas.

Atgird
Namn Startdatum Slutdatum Status Effekt av dtgérd
Fortsatt arbete enligt handlingsplan for LIS 2021-01-01 2021-12-31 . |

Atgirdsansvarig
Renée Roslycke

Atgirdsbeskrivning
Fortsatt inforande av Ledningsinformationssystem, LIS.

Kommentar

It-ansvarig foljer regionens arshjul for LIS. Fortsatt arbete med atgarder inom ramen for handlingsplanen for informationssakerhet pagar under 2021 och fortsatter kontinuerligt
varje ar. Compliance/egenkontroll har gjorts for Evolution och Svar pa teknikniva. En sarbarhetsanalys av Svar pagar och planeras slutféras innan arsslut.

4.2 Upphandlingar och inkép gors utan godkinnande

Riskvarde Riskbeskrivning Riskagare

13958 g Upphandlingar och inkdp gors utan godkiannande av inkdpsansvarig. Regelverk for LOU féljs inte.  Agneta Sjoberg
Sannolikhet Konsekvens Risksamordnare
2 Kan innebdra skadestand, héga kostnader och revisionsanmarkningar. Nils Brodén
Konsekvens

4
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Kommentar

Uppdaterade inkopsrutiner med tydligare regler och anvisningar vad géller hela inképsprocessen har beslutats och implementerats. Dokumentationskrav for
direktupphandlingar har fortydligats med béde text och flédesscheman. Processbeskrivning for inképsprocessen har tagits fram.

Ny rutin har skapats for handldggande av bestallningsblanketten med digital signering med bank-id fér inkopsbeslut och godkannande frin inkopsansvarig.
Bestallningsblanketten skapas, hanteras, godkénns och sparas nu pa en och samma plats — vilket effektiviserar handlaggningen och forebygger risk for felhantering.
Lathund for handldggning av bestillningsblanketten har tagits fram.

Resultatet av stickprovet tolkas som att de fortydligade inkopsrutinerna och den nya handlaggningen har minskat antalet forekomna avvikelser fran faststéllda regler och
rutiner. Fortsatt uppf6ljning planeras for verksamhetsér 2022.

Kontroll Status

Namn .

Proévning av upphandling och inképsrutiner
Kontrollansvarig
Nils Brodén

Frekvens
Delarsrapport och verksamhetsberattelse.

Beskrivning
Kontroller av att rutiner for upphandlingar och inkdp foljs genomfors i form av tio stycken stickprov.

Kommentar

| december 2021 har 10 stycken slumpmassigt valda bestallningar granskats i ett stickprov. Resultatet av kontrollen blev att gallande regelverk och rutiner har tillampats i alla
inkdpsbesluten.
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