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Bakgrund 

 Stockholmsregionen har haft och har 
fortsättningsvis en stark befolkningstillväxt 

 Däremot har en komponent av 
befolkningstillväxten, det som kallas inrikes 
flyttnetto, varit negativ sedan 2018

 Flyttströmmarna beror på demografin men sedan 
2014 har utflyttningen ökat något mer än den 
”borde” givet länets åldersstruktur 



Om studien
- den första i sitt slag 

 Enkätutskick till 11 000 personer som flyttat till 
eller från Stockholms län

 Svarsfrekvens 37 procent (drygt 4 000 svar)

 Äldre svarade i högre utsträckning än yngre, därför 
har svaren viktats 

 Öppen fråga: Vad var den viktigaste anledningen 
till att du flyttade?

 Fokus på inrikes flyttare över länsgränsen

2,4 miljoner Befolkning i länet



Den viktigaste orsaken till flytt 
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BostadsekonomiTrygghet



Bostadsskäl 

 Det är högre sannolikhet att hushåll med barn 
flyttar ut av bostads- och bostadsekonomiska skäl 
än andra hushållstyper 

 Bostadsekonomiska skäl finns i alla inkomstskikt 

 Samband mellan bostadsrelaterade flyttar och 
flyttavstånd

 Storregionen har fått en allt mer integrerad 
bostadsmarknad 

Var femte flyttar 
ut av bostadsskäl 



Utveckling över tid
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Stabilt över tid Bostad och studier ökar



Påverkar distansarbetet 
flyttbeteendet?

Möjligheten till distansarbete har påverkat 
flyttbeslutet i ganska- till mycket stor 
utsträckning
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Inflyttare
16%

Utflyttare
32%

 I Stockholms län arbetade ungefär hälften 
hemifrån under pandemin 

 Länet har både distansinflyttare och 
distansutflyttare

 Distanseffekten större för utflyttarna 

 Samband mellan möjlighet att jobba på distans 
och påverkan på flyttbeslut



Byte av arbetsplats 
vid flytt 

 Många som flyttar ut från länet behåller jobbet i 
länet, andelen minskar med ökat flyttavstånd

 Möjligheten att behålla jobbet vid utflytt ökar för 
personer som kan arbeta 50 procent eller mer på 
distans

 Möjligheten är begränsad till yrkesarbetande inom 
specifika branscher där distansarbete är möjligt, i 
högre grad egenföretagare och högutbildade 
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Medskick 
 Historiskt har inrikes flyttnetto alltid varierat i cykler –

den regionala utvecklingsplaneringen behöver agera 
med långsiktighet i fokus 

 Nuvarande flyttsituation ger en något dämpad 
befolkningstillväxt, men länet växer ändå

 Studien ger stöd för Stockholmsregionens attraktivitet 
som jobbmagnet – och den har bestått över tid!

 Utflyttningsbeteendet har ändrats något, två grupper 
utmärker sig (studenterna och barnfamiljerna)

 Vad gäller kompetensförsörjning bör det beaktas att 
många flyttlass går till destinationer där det är möjligt 
att behålla jobbet i Stockholmsregionen 

Nya invånare i 
länet år 2021

+23 000



 Digitalt seminarium 18 januari 2023

 Rapport lanseras 16 december på hemsidan 

 Infografik och film i sociala medier 

 Ungas flyttar kan studeras närmare

 Uppföljande undersökning om fem år

Vad händer nu?
Lanseras 16 
december

Rapport
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