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Arende 4

Mal och budget for &r 2018 och plan for aren 2019-2021 samt
investeringsbudget for ar 2018 och inriktningsnivaer for
planaren 2019-2027

Landstingsstyrelsen foresla landstingsfullmaktige besluta

1. att faststalla Miljopartiets forslag till mal och budget for Stockholms
lans landsting for ar 2018 samt flerarsberakningar for aren 2019—
2021

2. att faststalla Miljopartiets forslag till resultatbudget, balansbudget
och finansieringsbudget for Stockholms lans landsting for ar 2018
och planer for aren 2019—2021 i enlighet med Miljopartiets forslag

3. att faststalla Miljopartiets forslag till investeringsbudget for r 2018
inklusive plan for ar 2019—2021

4. att faststalla landstingsbidrag och resultat- och avkastningskrav for
respektive namnd/styrelse och bolag i enlighet med Miljopartiets
forslag

5. att faststalla Miljopartiets forslag till taxor och avgifter for ar 2018

6. att uppféljning, och revidering da malen uppnatts, av landstingets
nuvarande och kommande miljoprogram (Miljéutmaning 2016 och
darpa foljande program) ska ske arligen och redovisas i
arsredovisningen baserat pa tydliga indikator

7. att uppdra at alla namnder och styrelser att jamstalldhetsintegrera
budgetprocessen s att en genusbudget kan antas i enlighet med
gallande EU-direktiv i syfte att fordela landstingets resurser
jamstallt
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Arende 4

att uppdra at landstingsstyrelsen att utreda forutsattningar for, med
ett tidsperspektiv for landstingets behov 6ver lang sikt 10-50 ar, att
avyttra del av markreserver inom akutsjukhusens omraden
att uppdra at landstingsstyrelsen att anta en genomférandeplan for
renoverings- och nybyggnation fér psykiatrins lokaler

att uppdra at landstingsstyrelsen att minska de totala arliga
konsultkostnaderna med 10 procent genom bland annat
konsultvéxling

att uppdra at landstingsstyrelsen att sla ihop landstingets IT-
avdelningar for att minska kostnaderna och héja kvaliteten.
att uppdra at landstingsstyrelsen att gora en kartlaggning av
landstingets avfallsstrommar samt uppréatta en plan for att
minska och férebygga avfall i landstingets verksamheter

att uppdra at landstingsstyrelsen att uppratta ett
kompetenscentrum i landstinget som kan stddja alla
landstingets delar att tanka resurseffektivt och cirkulart.
Sarskilt fokus bor ligga pa att kompetensutveckla
upphandlingspersonal och att utveckla verktyg for att arbeta
med Kriterier for cirkular ekonomi

att uppdra at landstingsstyrelsen att omférhandla OPS-
avtalet for nya Karolinska Solna (NKS) med syftet att sdnka
driftskostnaderna

att uppdra at landstingsstyrelsen att utreda mojligheterna
for landstinget att forskottera utbyggnaden av tunnelbanan
mellan Alvsjo och Fridhemsplan genom att utnyttja befintlig
forvaltning for utbyggd tunnelbana

att uppdra at landstingsstyrelsen att halvera antalet inhyrd
personal for att uppna SKL:s mal att vara oberoende av
inhyrd personal inom hélso- och sjukvarden senast den 1
januari 2019

att uppdra at landstingsstyrelsen att stélla sociala krav i
niva med kollektivavtal hos leverantorer, samt
underleverantdrer vid upphandling i all verksamhet

att uppdra at landstingsstyrelsen att sanka sjuktal med en
dag &r 2018 och 5 dagar fram till ar 2021

att uppdra at landstingsstyrelsen att halvera antalet
overtidstimmar till ar 2020

att uppdra at landstingsstyrelsen att alla
landstingsfinansierade vardgivare ska gora en plan for
kompetensutveckling av personalen och en form for
kontinuerlig och individuellt planerad fortbildning

att uppdra at landstingsstyrelsen att arligen analysera
kompetensforsorjningen och kartlagga aktuellt behov av
rekrytering inom en fem- till tiodrsperiod utifran
beddmningar av nuvarande och kommande behov,
kommande pensionsavgangar och utbildningsvolymer
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Arende 4

att uppdra at landstingsstyrelsen att starka

grundkompetensen inom vard- och omsorgsutbildningen

for blivande underskodterskor och mojliggéra

specialistutbildning for underskoterskor

att uppdra at landstingsstyrelsen att anta

Socialdemokraternas och Miljépartiets
kompetensforsorjningsstrategi

att uppdra at landstingsstyrelsen att inféra en permanent
verksamhetsintegrerad specialistsjukskoterskeutbildning

med kollektivavtalsenlig utbildningsanstéllning (AST) fér
bristspecialistinriktningar

att uppdra at landstingsstyrelsen att inféra nya flexiblare
arbetstidsmodeller med bl.a. mojlighet till

arbetstidsforkortning inom fler verksamheter som ett aktivt
verktyg for att forbattra arbetsmiljon

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att utforma vardval
primarvard, dar i forsta hand avtalsomradena huslakarmottagning,
BVC, MVC och primarvardsrehabilitering slas ihop, dar alla
patienter knyts till ett vardteam med en namngiven patientansvarig
allmadnmedicinsk lékarkontakt

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att utoka andelen
kapitering och vikta ersattningen ytterligare for vardtyngd och
socioekonomiska faktorer for vardval primarvard

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att sla samman i forsta
hand avtalsomradena basal hemsjukvard och ASIH och lagga det
som ett tillaggsuppdrag till vardval primarvard, i syfte att ge aldre
mojlighet att valja en sammanhallen vardorganisation

att utforma tillaggsuppdraget kring sammanhallen aldrevard sa att
priméarvarden utvecklar tatt samarbete med berérda kommuner och
geriatriska sjukhus

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att avbryta alla planer
pa och forberedelser infor vardval aldre/geriatrik/seniorvard

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att avbryta inforandet
av vardval reumatologi

att uppdra till halso- och sjukvardsnamnden att omedelbart avbryta
alla planer pa och forberedelser for en privatisering av ytterligare
akutsjukhus

. att uppdra at héalso- och sjukvardsnamnden att aterinfora

halsomottagningarna i Handen, Jarva och Sédertélje med utvidgat
uppdrag att na fler invanare med héalsoframjande insatser

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden ta bort "Fritt val av
hjalpmedel” inom horselvarden, och darmed aterga till att brukare
av horapparater far valja ur SLL:s upphandlade sortiment

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att tillse att sjukvard for
barn upp till 18 ar ska vara avgiftsfri

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att stalla kravet pa att
alla landstingsfinansierade vardgivare ska delta i
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Arende 4

utbildningsuppdraget och forskningsuppdraget for att fa inga avtal
med landstinget

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att infora TioHundra-
modellen pa flera stallen i lanet och i ett forsta steg i Nynashamn
att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att ge
huslakarmottagningarna i uppdrag att utdka andelen psykiatrisk
och psykosocial vard motsvarande patienternas faktiska behov

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att begransa antalet
narakuter till de fyra som ska ligga i anslutning till akutsjukhusen
att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att sakerstalla
bemanningen inom forlossningsvarden genom att tillfora medel att
anstalla ytterligare 100 barnmorskor,

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att utveckla en metod
for att mata belaggningsgrad pa forlossningsenheterna, samt tillse
att villkor pa bemanningstathet stélls i avtal

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att sakerstélla att
foraldrar som vill ska ha ratt att ha en barnmorska narvarande
under det aktiva fodsloarbetet

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att upprétta
organisationsplan for sammanhallen modravard, forlossningsvard
och barnavard

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att utveckla ett storre
utbud av beprdvade psykoterapeutiska metoder inom den
psykiatriska varden

att uppdra at landstingsstyrelsen att antar en nollvision for
bélteslaggningar och avskiljning inom barn och ungdomspsykiatrin
att implementera modellen for hembestksprogrammet i
Rinkebyprojektet till flera omraden i lanet

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att 6ppna en
barnmorskeledd forlossningsenhet vid Karolinska
Universitetssjukhuset i Huddinge med samma koncept som Sddra
BB

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att erbjuda papperslosa
all vard, aven sddan som inte &r akut

att uppdra at halso- och sjukvardsnamnden att erbjuda fattiga EU-
medborgare och tredjelandsmedborgare med uppehallstillstand i
EU samma vard som erbjuds papperslosa

att patientnamnden 2018 tilldelas 4 miljoner kronor extra i syfte att
utveckla det forebyggande arbetet

att uppdra at patientnamnden att foresla atgarder som ska kunna
vidtas mot vardgivare som inte aterkopplar till patientnamnden

att uppdra at landstingsstyrelsen att inratta ett langsiktigt
forskningsprogram med inriktning pa 6kad patientsakerhet inom
landstinget

att uppdra at landstingsstyrelsen att trafikforsorjningsprogrammets
mal till ar 2020 ska vara att kollektivtrafikens andel 6kar med minst
5 procentenheter jaAmfort med 2015
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Arende 4

att uppdra at landstingsstyrelsen att trafikforsorjningsprogrammets
mal till ar 2030 ska vara att kollektivtrafikens andel 6kar med minst
10 procentenheter jamfort med 2015

att uppdra at landstingsstyrelsen att anstka hos regeringen att
trangselavgifterna omvandlas till en regional avgift

att uppdra at landstingsstyrelsen att anvanda den regionala
trangselavgiften till att bygga ut kollektivtrafiken

att uppdra at trafiknamnden att paborja en utredning for en
omorganisering av fardtjanstens alla delar, och bdrja med ett
pilotprojekt med fri resetilldelning

att uppdra at trafiknamnden att omedelbart se 6ver fardtjanstens
resegaranti-funktions ansvarsomraden och verka for att bestallning
och betalning av alla fardtjanstresor sker direkt av fardtjansten

att uppdra at trafiknamnden att infora kiosker, toaletter, eluttag och
kallsortering vid vissa knutpunkter i kollektivtrafiken.

att uppdra at trafiknamnden att paskynda utbyte av rulltrappor och
hissar och utarbeta en forbattrad planering av utbyten samt
underhall

att uppdra at trafiknamnden att pabérja utredning for nya
pendeltagsstationer vid Solvalla och Hogdalen

att uppdra at trafiknamnden att stéalla om sjotrafikens drivmedel till
100 procent férnybart

att uppdra at trafiknamnden att utreda anropsstyrd kollektivtrafik
pa landsbygden och infora ett pilotprojekt i Norrtélje kommun ar
2018

att uppdra at trafiknamnden att verka for att 6ka utbudet och
kapaciteten av sjotrafiken, med fokus pa att avlasta Slussen under
byggtiden

att uppdra at trafiknamnden att genomfora nodvandiga
investeringar for att mojliggora pastigning genom alla dorrar inom
busstrafiken

att uppdra at trafiknamnden att genomfora ett testresenarsprojekt
under tre manader pa utvalda nybyggnadsomraden

att uppdra at trafiknamnden att pabérja utredning och verka for ett
inforande av kollektivtrafikkorfalt pa Essingeleden

att uppdra at trafiknamnden att avveckla sparrarna i spartrafiken
och infora 6ppen sparrlinje, med borjan pa de stationer dar
tréangseln &r som storst

att uppdra at trafiknamnden att genomféra nédvandiga atgarder for
att infora helautomatisk drift pa roda linjen

att uppdra at trafiknamnden att genomfora en forlangning av
Sparvag city till Djurgardsstaden

att uppdra at trafiknamnden att paborja utredning for en
forlangning av Roslagsbanan fran Karsta till Rimbo

att uppdra at trafiknamnden att utveckla biljettkontrollerna sa att
dessa, i kombination med 6ppen sparrlinje, leder till att malen om
okad betalningsgrad nas
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Arende 4

att uppdra at trafiknamnden att stalla krav pa personaltvertagande
vid upphandling av trafik for att bibehalla kontinuitet och kvalitet i
upphandlade tjanster

att uppdra at trafiknamnden att upphandla fardtjanst med sociala
krav i niva med kollektivavtal

att uppdra at trafiknamnden att driva landstingets tonnage i
omradena B, C och D samt trafikledningen i egen regi

att uppdra at trafiknamnden att paborja utredning om att se 6ver
frakttaxan och dess kombination med fraktbidraget pA WAAB

att uppdra at trafiknamnden att infora en taxa pa 20 kr for
medresenar i fardtjansten

att uppdra at trafiknamnden att pabérja utredning om hur taxor och
avgifter inom fardtjansten kan vara densamma som for den
allménna kollektivtrafiken

att uppdra at landstingsstyrelsen att sanka landstingets
energiférbrukning genom att investera 200 miljoner kronor éver
fyra ar (2017, 2018, 2019, 2020) i landstingets fastigheter och
uppdra &t Locum och andra berorda parter att ta fram ett forslag pa
atgarder for sina respektive fastigheter

att uppdra at landstingsstyrelsen och Locum AB att bebygga
ytterligare 30 000 m2 av landstingets fastigheters tak med solceller
att uppdra at landstingsstyrelsen att bereda beslut om Stockholms
lans landsting landstingsfinansierad verksamhet &r fossilfri 2025
att uppdra at landstingsstyrelsen att anta mal om 40 %

ekologisk mat for ar 2017

att uppdra at kulturnamnden att lyfta mangfald och
representativitet i landstingets institutioner och i enskilda projekt.
att uppdra at kulturnamnden att infora en formedlande
lansfunktion for teater

att uppdra at kulturnamnden att infora ett lasecentrum for att
framja lanets lasframjande insatser

att uppdra at landstingsstyrelsen att alla avtal med utférare av
halso- och sjukvard ska ha tydliga forsknings- och
utbildningsuppdrag sa att hela sjukvarden bidrar till utvecklingen av
nya behandlingsmetoder, lakemedel, arbetssatt med mera

att uppdra at landstingsstyrelsen tillsatt en parlamentarisk
utredning som hanterar hur organisationen behdver férandras vid
en regionbildning

att uppdra at landstingsstyrelsen att infora ett klimatkansli pa
tillvéxt- och regionplaneringens férvaltning.

att uppdra at landstingsstyrelsen att jobba efter det

klimatpolitiska ramverket och ta fram en klimatbudget.
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