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Interpellation av Axel Conradi (M) om överrockar som 
vill övervaka vad vårdanställda säger till politiker 
 
Vi är många förtroendevalda som tillbringar flera timmar med att besöka 
och samtala med medarbetare inom Region Stockholms olika 
verksamheter, allt ifrån vårdanställda till tjänstemän och chefer som 
arbetar på de olika förvaltningarna. Besöken är ovärderliga och ger oss, som 
är ytterst ansvariga för Region Stockholm, en unik möjlighet att få 
vittnesmål om medarbetarnas vardag. 
 
Jag har alltid känt mig välkommen och medarbetarna har alltid upplevt att 
de kan prata med mig om allt mellan himmel och jord utan att känna sig 
begränsade. Fram till alldeles nyligen. I slutet av oktober tog medarbetare 
som jobbar inom ambulanssjukvården kontakt med flera politiker. 
Personen och dennes kollegor ville prata med oss om läget inom 
ambulanssjukvården – men också om uttalanden som gjorts i media av den 
politiska ledningen samt personer som arbetar på AISAB och 
Regionledningskontoret. 
 
”Det är väldigt viktigt att både väljare och politiker inför valet verkligen får 
veta att de rödgrönas politik ledde till lönedumpning och var starkt 
bidragande till att ambulanser lämnas obemannade”, skriver avsändaren. 
 
Ett möte bokades in på en av ambulansstationerna. Mindre än ett dygn 
innan mötet skulle äga rum fick vi information om att personalen inte 
kunde ta emot oss på stationen. Orsaken var att en av cheferna på AISAB 
inte fick vara närvarande. Detta skapade en känsla av obehag, inte bara hos 
mig utan även hos medarbetarna. Signalen som ledningen för 
ambulansverksamheten, som regionstyrelsens ordförande Aida Hadžialić 
ansvarar för, skickade var att medarbetarna inte fick träffa en företrädare 
för oppositionen utan en närvarande ”överrock”. Vi tvingades därför att 
hålla mötet på annan plats. 
 
Den 3 november avslöjade DN att Region Stockholm i sista sekund 
exkluderat ambulansen från en stor kampanj för att locka ny personal till 
bland annat vården. Enligt DN:s uppgifter fattades beslutet av rädsla för 
negativa reaktioner och kommentarer i sociala medier. 
 
Det här börjar likna ett mönster. Först nekar Socialdemokraterna och 
övriga i styret en oberoende granskning om sommarens ambulanskris, 
sedan suddar styret bort ambulanspersonal från en PR-kampanj för att 
undvika kritik och nu får inte oppositionen träffa sjukvårdspersonal utan 
att det finns en överrock närvarande. Detta riskerar skapa en växande 
tystnadskultur inom ambulanssjukvården. 
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Med anledning av ovanstående vill jag ställa följande frågor till 
föredragande regionråd:  
 

1. Hur ser du på att medarbetare i vården inte får träffa folkvalda utan 
att det finns en slags överrockar närvarande? 

 
2. Har politiken eller någon inom tjänstemannaorganisationen fattat 

ett beslut om att folkvalda inte får träffa medarbetare eller göra 
besök i vården utan att det finns en överrock närvarande? 
 

3. Vilka åtgärder tänker du vidta för att säkra att tystnadskulturen 
inom ambulanssjukvården inte förvärras? 

 
 
 
Axel Conradi 
Moderaterna 
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