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Regionstyrelsen

Motion 2019:54 av Ellinor Odeberg (S) och Robert
Johansson (S) om att barn- och ungdomspsykiatrin
behover mer erfaren personal

Foredragande regionrad: Anna Starbrink

Arendebeskrivning

Ellinor Odeberg (S) och Robert Johansson (S) har till regionfullméaktige
lamnat en motion i vilken regionstyrelsen foreslas fa i uppdrag att vidta
atgarder for att sakerstilla personaltillgang i barn- och ungdomspsykiatrin.

Forslag till beslut
Regionradsberedningen foreslar regionstyrelsen foresla att
regionfullmaktige beslutar foljande.

Motion 2019:54 av Ellinor Odeberg (S) och Robert Johansson (S) avslas
med hanvisning till vad som sigs i regiondirektorens tjansteutldtande.

Regionradsberedningens motivering

Sedan forvaltningens tjansteutldtande skrevs har flera beslut fattats i savil
Hailso- och sjukvardsnamnden som Avtalsutskottet, som syftar till att
astadkomma en rattvisare resursfordelning och ett mer jamlikt vardutbud i
lanet. Det dr, som motionirerna lyfter fram, viktigt att virdens resurser
foljer patientens vardbehov, och ersiattningarna i den nya strukturen ar
darfor mer ensade mellan vardnivaerna.

Tillaggsuppdraget for psykisk hélsa for barn och unga forandras for att
successivt avvecklas, och ersitts frdn och med 1 december 2021 av ett
utvidgat uppdrag for samtliga regionens vardcentraler att tillgodose
behovet av vard for latt till mattlig psykisk ohilsa bland barn och unga.
Véarden ska erbjudas i ett ldnstdckande natverk av mottagningar med
geografiskt ansvar, och det nya uppdraget omfattar att samordna varden for
de barn som behdver barn- och ungdomspsykiatrins specialistvard, for att
sdkerstilla att ingen faller mellan stolarna eller star utan stod i vintan pa
att fa specialistvard.

Genom att sdkerstilla hjélp tidigt i sjukdomsforloppet, kan trycket pa BUP
successivt minska. Vil fungerande befintlig forsta linjen-verksamhet visar
att nir endast de i behov av specialisthjalp soker sig till BUP, minskar
patienttrycket och arbetsmiljon forbattras.
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Vardverksamheterna utfor sedan flera ar ett intensivt arbete for att sikra
personaltillgangen i barn- och ungdomspsykiatrin och
personalomsittningen har minskat de senaste dren. Stockholms lan
sjukvardsomrade, (SLSO) har genomfort en rad insatser for att kunna
rekrytera och behalla mer erfarna psykologer. En uppdragsutbildning med
specialistpsykologinriktning mot barn- och ungdomspsykiatrisk kompetens
har utvecklats. Vid arsskiftet avslutar den forsta gruppen utbildningen och
ytterligare tva grupper ar igangsatta.

Parallellt har SLSO utvecklat en kompetensmodell for psykologer inom
Region Stockholm. Det har bidragit till ett okat antal psykologer under
praktisk tjanstgoring som psykologer (PTP-psykolog). Region Stockholm
finansierar ocksa under 2020 centralt 198 ST-tjanstgoringar inom psykiatri,
da bristen ar stor i hela landet.

Mailet med de beslut som fattats ar att gora psykiatrin mer tillgdnglig for
barn och unga. De ska inte behova vinta pa vard. Under 2021 har halso-
och sjukvardsforvaltningen i uppdrag att gora en plan for hur och nar en
skarpt regional vardgaranti for barn- och ungdomspsykiatrin kan inforas.
En siddan ar beroende av en val fungerande forsta linjen-verksamhet, och ar
hogt prioriterad for den blagrona majoriteten.

Beslutsunderlag

Regiondirektorens tjansteutlatande

Motion 2019:54

Halso- och sjukvardsnamndens protokollsutdrag den 24/9 2020.

Hiélso- och sjukvardsforvaltningens tjansteutlatande den 3/9 2020.

Irene Svenonius Anna Starbrink
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Regionstyrelsen

Motion 2019:54 om att barn- och ungdomspsykiatrin
behover mer erfaren personal

Arendebeskrivning

Elinor Odeberg (S) och Robert Johansson (S) har till regionfullméktige
inkommit med en motion om att barn-och ungdomspsykiatrin beh6ver mer
erfaren personal.

Beslutsunderlag

Regiondirektorens tjansteutlatande

Motion 2019:54

Haélso- och sjukvardsnamndens protokollsutdrag den 24 september 2020
Hailso- och sjukvardsforvaltningens tjansteutlatande den 3 september 2020
Stockholms lans sjukvardsomrades yttrande den 23 april 2020

Forslag till beslut
Regionradsberedningen foreslar regionstyrelsen foresla att
regionfullmaktige beslutar foljande.

Motion 2019:54 av Elinor Odeberg (S) och Robert Johansson (S)
anses besvarad med hénvisning till vad som sigs i regiondirektorens
tjansteutlatande.

Regionledningskontorets forslag och motivering

Sammanfattning

Motionarerna foreslar att erfarenhetskraven for psykologer inom forsta
linjen och barn- och ungdomspsykiatrin harmoniseras samt att
ersittningen for psykologer inom forsta linjen forandras.

Regionledningskontoret konstaterar att hilso- och sjukvardsnimnden
redan idag arbetar med verksamhetsutveckling inom barn- och
ungdomspsykiatrin som bland annat syftar till att komma till ratta med de
problem som uppméirksammas i motionen. Ett arbete pagar dven med att ta
fram ett reviderat forslag for vardval huslakarmottagningar med ett
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forstarkt forstalinjeuppdrag. Mot bakgrund av ovanstaende anser
regionledningskontoret att motionen ska anses besvarad.

Bakgrund

Motionarerna foreslar att erfarenhetskraven for psykologer inom forsta
linjen och BUP harmoniseras, att inhyrning av barn- och ungdoms
psykiatriker stoppas och ersitts av anstéllningar, att halso- och
sjukvardsndmnden ges i uppdrag att se 6ver om det finns avtalsmekanismer
som kan leda till en skev internkonkurrens mellan olika verksamheter som
behandlar barn och ungas psykiska ohélsa, exempelvis hogre erséttning for
psykologer inom forsta linjen jamfort med BUP, samt att halso - och
sjukvardsndmnden ges i uppdrag att se 6ver hur vardgarantin for barn och
unga kan starkas med krav pa kontinuitet.

Motionen har remitterats till hilso- och sjukvirdsndmnden samt till
Stockholms lidns sjukvardsomréde.

Overviganden

Av hélso- och sjukvardsnamndens yttrande framgér att nimnden ar
medveten om de problem som motiondrerna uppmarksammar avseende
barn- och ungdomspsykiatrin inom Region Stockholm samt orsakerna till
dessa.

Barn- och ungdomspsykiatrin (BUP) vid Stockholms ldn sjukvardsomrade
(SLSO) har genomfort en rad insatser for att kunna rekrytera och behélla
mer erfarna psykologer. Tillsammans med Kunskapscentrum (KCP) och
Centrum for psykiatriforskning (CPF) har en uppdragsutbildning
utvecklats, en specialistpsykologutbildning sarskilt riktad mot barn- och
ungdomspsykiatrisk kompetens. Vid arsskiftet avslutar den forsta gruppen
utbildningen och ytterligare tva grupper ar igangsatta.

Parallellt har SLSO utvecklat en kompetensmodell for psykologer inom
Region Stockholm. De dtgarder som vidtagits har bidragit till ett 6kat antal
psykologer under praktisk tjanstgoring som psykologer (PTP-psykolog) och
det har vidtagits atgarder av SLSO for att de ska fa en bra placering inom
barn- och ungdomspsykiatrin.

Hailso- och sjukvardsnamnden arbetar med att ta fram ett reviderat forslag
for vardval huslakarmottagningar med ett forstarkt forstalinjeuppdrag.
Nuvarande tillaggsuppdrag gillande forsta linjen for barn och ungdomar
kommer att upphora. Huslakarmottagningarnas uppdrag for forsta linjen ar
rad, stod och behandling for litt till méattlig psykisk ohilsa som inte kraver
specialistpsykiatrins resurser. I den svenska vardsystemet soker patienter i
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forsta hand till en husldkarmottagning och det géller dven psykisk ohilsa.
Om medarbetarna pa huslakarmottagningen inte klarar av problemet,
remitteras patienten till den specialiserade varden.

Den reviderade versionen av vardval huslakarmottagningar kommer
innehélla forslag pa ny ersiattningsmodell. Forslaget ar att det ska vara
samma besoksersittning oavsett personalkategori
(psykolog/psykoterapeut/socionom/kurator). Forandringen genomfors
genom att resurser 6verfors fran besoksersattning till den fasta
ersiattningen (kapiteringen). Besoksersattningen foreslas harmoniseras med
utomlénspriset for digitala besok. De kompetenskrav som funnits pa
psykologer i forsta linjen kommer forandras i det nya uppdraget.

Nar revideringarna beslutats kommer den viktigaste snedvridande
styreffekten inte ldngre finnas kvar i avtal for forsta linjen psykiska ohilsa.
Den oonskade styreffekten handlar om att det i tidigare ersattningsmodell
for forsta linjen psykisk ohilsa inom Huslakarmottagningarna var en
mycket hogre ersattning for psykolog jamfort med inom BUP. Det ledde till
att BUP drinerades pa psykologer. Det var den negativa styreffekten som
nu rittas till genom att ersiattningen mellan forsta linjen och specialistnivan
harmoniseras.

Avtalen for forsta linjen och den specialiserade barn-och
ungdomspsykiatrin kommer da vara battre harmoniserade.

Gallande tillgdngen till barnpsykiatriker inom BUP ar situationen
problematisk.

Grundproblemet har varit for fa utbildade specialister inom barn- och
ungdomspsykiatrin. Det har under flera ar varit stora pensionsavgangar och
atervixten har varit begransad samtidigt som hyrldkarmarknaden utgor en
alternativ arbetsmarknad. BUP i Stockholm har under de tre senaste aren
haft beredskap for att anstalla fler ST-1akare vilket successivt gett effekt.

BUP genomforde vid arsskiftet 2019—2020 en analys av vad ett totalt
hyrlakarstopp skulle innebéara f6r verksamheten. Bedomningen utifran
analysen var att ett totalstopp i det korta perspektivet skulle kunna medfora
att fler specialister skulle sluta och att det ar battre att fortsiatta arbeta
proaktivt med hog beredskap for att kunna ta emot ST-ldkare och ge en

god utbildning av hog kvantitet. Darutover fortgar ett arbete med att starka
och fortydliga lakares roll och ansvar inom BUP samt att erbjuda
konkurrenskraftiga loner och goda mojligheter till kompetensutveckling.
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BUP har redan vidtagit atgirder for att forbattra situationen. Det har tagits
fram instruktioner och rutiner for att alla patienter ska tilldelas en
patientansvarig behandlare. I denna roll ingar bland annat de delar som ar
lagstadgade kring fast vardkontakt. Ambitionen ar att genom detta
arbetssitt kunna erbjuda en battre kontinuitet i vardkontakten.

BUP har utvecklat ett teambaserat arbetssatt for att erbjuda en
sammanhallen vard for patienten. Det fokuseras pa att klara de forstarkta
kraven pa tillgdnglighet till forsta besok, fordjupad utredning och
behandling som finns med i Sveriges Kommuner och Regioners
overenskommelse med Socialdepartementet. Arbete pagar inom BUP med
att implementera de processkartor som syftar till att tydliggora
behandlingsinnehall och folja upp kvaliteten pa den vard som erbjuds barn
och unga.

Regionledningskontoret konstaterar att hilso- och sjukvardsnamnden
redan idag arbetar med en verksamhetsutveckling inom barn- och
ungdomspsykiatrin som bland annat syftar till att komma till ritta med de
problem som uppméirksammas i motionen. Ett arbete pagar dven med att ta
fram ett reviderat forslag for vardval huslakarmottagningar med ett
forstarkt forsta linjeuppdrag. Regionledningskontoret foreslar darfor att
motionen ska anses besvarad.

Ekonomiska konsekvenser

De kommande forandringarna i vardval for huslakarmottagningarna for en
forstarkt forsta linje gillande psykisk ohilsa kan, om de genomfors,
innebara okade kostnader. Finansieringen av dessa forandringar ska
beaktas i hilso- och sjukvardsndmndens budgeterade anslag.

Carina Lundberg Uudelepp

Regiondirektor
Katarina Holmgren
Ekonomidirektor

Beslutsexpediering:

Akt

Regionledningskontoret Ekonomi och finans
Haélso- och sjukvardsndmnden

Stockholms lans sjukvardsomrade

Godkand av Carina Lundberg Uudelepp, 2020-12-11
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Motion av Elinor Odeberg (S) och Robert Johansson (S) om att barn-
och ungdomspsykiatrin behdver mer erfaren personal.

Forsta linjen for barn och unga ska ta hand om lindrigare psykisk ohélsa pd vardcen-
tralen medan den specialiserade barn- och ungdomspsykiatrin (BUP) ska ta hand om de
med allvarligare psykiska problem som depression, sjdlvmordstankar och emotionell
personlighetsstorning. BUP gor dven utredningar vid misstanke om neuropsykiatriska
funktionsvariationer.

Sedan vardvalet/tilliggsuppdraget barn och ungas hdlsa infordes finns ett krav pa psyko-
loger inom forsta linjen att ha tva ars erfarenhet av att arbeta med barn- och ungdoms-
psykiatri. | praktiken ar det enbart inom BUP som den erfarenheten gar att forvarva. Det
dr uppochnedvant att det ska kravas erfarenhet for att jobba med lattare fall, samtidigt
som det inte krévs for de allvarligare tillstanden, dar samsjukligheten och komplexitet ar
storre.

Samtidigt dr I6neldget nagot battre inom forsta linjen dn inom BUP, som konsekvens av
att politiska beslut som gjort ersattningarna for psykologmdéten hogre inom férsta linjen.
Detta har sammantaget inneburit en skev fordelning dar BUP till stor del bemannas av
PTP-psykologer och de med langre erfarenhet arbetar inom férsta linjen.

PTP &r ett yrkesar av larande genom olika kompetenser som ldrs ut pa psykologprogram-
men, samtidigt som PTP-psykologen arbetar under eget yrkesansvar. Att for forsta
gangen arbeta kliniskt med patienterna i storst behov behdver inte vara negativt, med
det kriver god handledning, att det finns en bra kollegial sammanhallning och teamar-
bete och ett vdlfungerande ledarskap.

Men sharare an att de utgdr en del av ett stabilt och erfaret ordinarie team dr manga
delar av BUP helt beroende av PTP-psykologer och hyrpsykiatriker for att klara verksam-
heten. Det d&r anmarkningsvart att regionen later enskilda ldkare sko sig pa den tuffa per-
sonalsituation som rader, genom att tillata inhyrning till dyra taxor.

Det 4r inte rimligt att verksamheten for de svarast psykiskt sjuka barnen ska praglas av
personalomsattning och bristande kontinuitet. Sarskilt som relationsskapandet ar oer-
hért centralt for en valfungerande behandling av manga de tillstand som BUP ansvarar
for. Samtidigt maste dven kompetensen vara hég inom forsta linjen, for att triagera pati-
enterna ratt.




Nyckeln ligger i att harmonisera erfarenheterna forsta linjen och BUP — alla verksam-
heter maste ta ansvar for nyrekryteringar och att behalla befintlig personal. D& behévs
ett helhetsgrepp for en god arbetsmiljo och personalpolitik inom saval barn- och ung-
domspsykiatrin som férsta linjen. Samtidigt maste politiken sdkerstalla att avtal och styr-
ning inte forsvarar, utan framjar, ett sadant arbete.

Med anledning av ovanstaende foreslar Socialdemokraterna regionfullméktige bes|uta

att erfarenhetskraven for psykologer inom forsta linjen och BUP harmonise-
ras
att ‘nftrematetatd inhyrning av barn- och ungdomspsykiatrier stoppas och er-

satts av anstallningar

att halso- och sjukvardsnamnden ges i uppdrag att se 6ver om det finns av-
talsmekanismer som kan leda till en skev internkonkurrens mellan olika
verksamheter som behandlar

~ barn och ungas psykiska ohdlsa, ex. som hogre ersattning for psykologer
inom férsta linjen jamfort med BUP

att hélso — och sjukvardsnamnden ges i uppdrag att se 6ver hur vardgarantin
for barn och unga kan starkas med krav pa kontinuitet

Stockholm den 15 oktober.

Kobdrt Joha

Y Z

)

20)
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Halso- och sjukvardsnamnden PROTOKOLLSUTDRAG
2020-09-24

§ 197
Yttrande over motion 2019:54 av Elinor Odeberg (S)
och Robert Johansson (S) om att barn- och

ungdomspsykiatrin behover mer erfaren personal
HSN 2019-1959

Arendebeskrivning

Regionstyrelsen har begirt att hédlso- och sjukviardsnamnden ska yttra sig
over motion om att barn- och ungdomspsykiatrin behover mer erfaren
personal. I motionen foreslar Elinor Odeberg (S) och Robert Johansson (S)
att barn- och ungdomspsykiatrin behéver mer erfaren personal.

Beslutsunderlag

Hailso- och sjukvardsdirektorens tjansteutldtande

Motion 2019:54 av Elinor Odeberg (S) och Robert Johansson (S)
Protokollsutdrag psykiatriberedningen 2020-09- 17 § 58

Yrkanden

1. Ordforanden Anna Starbrink (L) yrkar bifall till
psykiatriberedningens forslag.

2. Talla Alkurdi (S) yrkar med instimmande av Jonas Lindberg (V)
bifall till motionen.

3. Helen Schoultz (SD) yrkar bifall till eget forslag till tillaggsbeslut
(bilaga).

Propositionsordning

Ordforanden Anna Starbrink (L) stiller eget forslag mot
Socialdemokraternas och Vansterpartiets forslag och finner att halso- och
sjukvardsnamnden beslutar enligt ordférandens forslag.

Ordforanden Anna Starbrink (L) stiller slutligen proposition pa
Sverigedemokraternas tillaggsyrkande och finner att hilso- och
sjukvardsnamnden avslar det.

Beslut
Hailso- och sjukvardsnamnden beslutar foljande:

Tjansteutlatande 6ver motion 2019:54 om att barn- och ungdomspsykiatrin
behover mer erfaren personal 6verlimnas till regionstyrelsen som
namndens yttrande.

Reservation

Talla Alkurdi (S) anmaler att S-ledamoterna reserverar sig mot beslutet.
Jonas Lindberg (V) anmaler att V-ledamoterna reserverar sig mot beslutet.
Helen Schoultz (SD) reserverar sig mot beslutet att avsla tillaggsyrkandet.

Ordférande Justerare Exp. datum Sign.
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Expedieras till

Regionstyrelsen

Akten

Ordférande Justerare Exp. datum Sign.
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. Halso-och sjukvardsnamnden
C@zrgmmlmfe/m 1c

Bilaga § 197 HSN 200924

Yttrande 6ver motion 2019:54 av Elinor Odeberg (S) och Robert
Johansson (S) om att barn- och ungdomspsykiatrin behover
mer erfaren personal

Sverigedemokraterna ser positivt pa att Region Stockholm behover erbjuda
sina vardanstallda valmojlighet och flexibilitet. Personal som véljer att lamna
Region Stockholm som arbetsgivare och istdllet soka sig till
bemanningsforetag gor ofta detta pa grund av dnskemal om mer flexibla tider
och vilja att jobba mer obekvdma tider for hogre |6n. Det finns darfor ett
behov for Region Stockholm att erbjuda en bemanningspool i egenregi dit
vardpersonal kan soka sig. [dag forekommer enbart bemanningspooler inom
sjukhusen, men inte mellan vardenheter hos olika regionala vardgivare.

Genom en egen bemanningspool ges hélso-och sjukvardpersonalen mojlighet
arbeta pa olika avdelningar, efter 6nskemal och behov med en 16n som
matchar  verksamheternas efterfragan. Saledes kan privata
bemanningsforetag utkonkurreras pa sikt, utan att helt forbjudas. Dartill bor
en karenstid inforas for vardpersonal som véljer att bli inhyrd fran privata
bemanningsforetag till Region Stockholm

Sverigedemokraterna foreslar halso-och sjukvardsnamnden besluta:
1. Halso-och sjukvardsnamnden ges i uppdrag att utreda en egen
regional bemanningspool
2. Halso-och sjukvardsnamnden ges i uppdrag att utreda en karenstid

for vardpersonal som lamnar Region Stockholms offentliga
vardverksamheter for att sedan bli aterinhyrda till desamma.
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Hélso- och sjukv8rdsférvaltningen 2020-09-03
Psykiatri

Andreas Falk

Halso- och
sjukvardsndmnden

Yttrande 6ver motion 2019:54 av Elinor Odeberg (S)
och Robert Johansson (S) om att barn- och
ungdomspsykiatrin behover mer erfaren personal

Arendebeskrivning

Regionstyrelsen har begirt att hédlso- och sjukvardsnamnden ska yttra sig
over motion om att barn- och ungdomspsykiatrin behover mer erfaren
personal. I motionen foreslar Elinor Odeberg (S) och Robert Johansson (S)
att barn- och ungdomspsykiatrin behover mer erfaren personal.

Beslutsunderlag
Hailso- och sjukvardsdirektorens tjansteutldtande
Motion 2019:54 av Elinor Odeberg (S) och Robert Johansson (S)

Arendets beredning
Arendet har beretts i psykiatriberedningen.

Forslag till beslut
Hailso- och sjukviardsndmnden beslutar foljande:

Tjansteutlatande 6ver motion 2019:54 om att barn- och ungdomspsykiatrin
behover mer erfaren personal 6verlimnas till regionstyrelsen som
namndens yttrande.

Forvaltningens motivering till forslaget

Bakgrund

Motionirerna foreslar att erfarenhetskraven for psykologer inom forsta
linjen och barn- och ungdomspsykiatrin harmoniseras samt att
ersattningen for psykologer inom forsta linjen forandras. Halso- och
sjukvardsnamnden bor se 6ver hur vardgarantin for barn- och unga kan
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starkas med krav pa kontinuitet. Inhyrning av barn- och ungdoms
psykiatriker foreslas stoppas och ersittas av anstillningar.

Overviganden

Halso- och sjukvardsforvaltningen ar medveten om att det i samband med
inférandet av tillaggsuppdraget forsta linjen for barn- och unga uppstod
negativa styrningsmaissiga konsekvenser. Psykologer inom barn- och
ungdomspsykiatrin (BUP) sokte sig i hog utstrackning till forsta linjen
istallet.

Orsaken var framst att det stélldes krav pa flera ars erfarenhet av arbete
inom BUP och att forsta linjen erbjod 16nenivaer som BUP inte kunde
matcha. Manga av de erfarna psykologerna forsvann och darmed blev det
svart att uppratthélla behovet av kollegialt stod. Stora pensionsavgangar
bidrog dessutom till att antalet psykologer med manga ar i yrket minskade.

Barn- och ungdomspsykiatrin har gjort en rad insatser for att kunna
rekrytera och behalla mer erfarna psykologer. Tillsammans med
Kunskapscentrum (KCP) och Centrum for psykiatriforskning (CPF)
utvecklades en uppdragsutbildning som skulle kunna fungera som
specialistpsykologutbildning sarskilt riktad mot barn- och
ungdomspsykiatrisk kompetens. Vid arsskiftet avslutar den férsta gruppen
utbildningen och ytterligare tva grupper ar igdngsatta.

Parallellt har det utvecklats en kompetensmodell for psykologer inom
regionen. De atgidrder som vidtagits har bidragit till ett 6kat antal
psykologer under praktisk tjanstgoring som psykologer (PTP-psykolog) och
det har gjorts atgéarder for att de ska fa en bra placering inom barn- och
ungdomspsykiatrin. Genomforda enkiatundersokningar visar att man
overlag ar n6jd med sina placeringar.

Antalet PTP-psykologer var vid manadsskiftet juli/augusti 2020 32
anstillda och vid samma tidpunkt 255 tillsvidareanstillda legitimerade
psykologer inom Stockholms lans sjukvardsomrades (SLSO) barn- och
ungdomspsykiatri.

Hailso- och sjukvardsforvaltningen arbetar med att ta fram ett reviderat
forslag for vardval huslakarmottagningar med ett forstarkt forsta
linjeuppdrag. Nuvarande tillaggsuppdrag géllande forsta linjen for barn-
och ungdomar kommer att upphora.

Revideringen kommer innehalla forslag pa revidering av nuvarande
ersattningsmodell. Forslaget ar att det ska vara samma besoksersattning
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oavsett personalkategori (psykolog/psykoterapeut/socionom/kurator).
Forandringen genomfors genom att resurser 6verfors fran besoksersattning
till den fasta ersittningen (kapiteringen). Besoksersattningen foreslas
harmoniseras med utomlanspriset for digitala besok. De kompetenskrav
som funnits pa psykologer i forsta linjen kommer forandras i det nya
uppdraget.

Nir revideringarna beslutats kommer tva av de viktigaste snedvridande
styreffekterna inte langre finnas kvar i avtal for forsta linjen psykisk ohalsa.
Avtalen for forsta linjen och den specialiserade barn-och
ungdomspsykiatrin kommer da vara battre harmoniserade.

Gallande tillgdngen pa barnpsykiatriker inom BUP sa ar situationen
besvirlig. Det har under flera ar varit stora pensionsavgangar och
atervixten har varit begransad samtidigt som hyrlakarmarknaden utgjort
en mojlig arbetsmarknad. Grundproblemet har dock varit for fa utbildade
specialister inom barn- och ungdomspsykiatrin. BUP i Stockholm har under
de tre senaste dren haft beredskap for att anstilla in fler ST-ldkare vilket
successivt gett effekt.

I borjan av augusti 2020 fanns det 46 tillsvidare anstillda ST-ldkare, vilket
ar att jamfora med samma tid 2018 da det fanns 35 ST-ldkare. Det ar fler
medarbetare nu som har valt att stanna som specialister inom BUP. En del
har dock gatt vidare efter fardig specialistexamen till privata
utredningsforetag. Personalomsiattningen for specialister inom BUP har
varit cirka 16 procent det senaste aret. Det ar ofordndrat jamfort med aret
innan.

BUP genomforde vid arsskiftet 2019-2020 en analys av vad ett totalt
hyrlakarstopp skulle innebéara for verksamheten. Bedomningen utifran
analysen var att ett totalstopp i det korta perspektivet skulle kunna medfora
att fler specialister skulle sluta och att det ar bittre fortsitta arbeta
proaktivt med hog beredskap for att kunna ta emot ST-ldkare och ge en
kvalitativt god utbildning. Aven stirka och fortydliga likares roll och ansvar
inom BUP samt erbjuda konkurrenskraftiga 1oner goda mojligheter till
kompetensutveckling.

Gallande forstarkt vardgaranti sa har hilso- och sjukvardsforvaltningen fatt
ett politiskt uppdrag att utreda en forstarkt vardgaranti. Arbetet har
paborjats.

BUP har redan vidtagit atgiarder for att forbattra situationen. Det har tagits
fram instruktioner och rutiner for att alla patienter ska tilldelas en
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patientansvarig behandlare. I denna roll ingar bland annat de delar som ar
lagstadgade kring fast vardkontakt. Ambitionen ir att genom detta
arbetssitt kunna erbjuda en béattre kontinuitet i virdkontakten.

BUP har utvecklat ett teambaserat arbetssatt for att erbjuda en
sammanhallen vard for patienten. Det ar fullt fokus pa att klara de
forstiarkta kraven pa tillganglighet till forsta besok, fordjupad utredning och
behandling som finns med i Sveriges kommuner- och regioners
overenskommelse med Socialdepartementet. Arbete padgar inom BUP med
att implementera de processkartor som syftar till att tydliggora
behandlingsinnehall och folja upp kvaliteten pa den vard som erbjuds barn
och unga.

Ekonomiska konsekvenser

De kommande forandringarna i vardvalet for huslakarmottagningarna for
en forstarkt forsta linje gallande psykisk ohilsa kan om de genomfors
innebira ckade kostnader.

Konsekvenser for patientsdkerhet
Genom att avtalen for forsta linjen och den specialiserade barn- och
ungdomspsykiatrin harmoniseras, s& kommer patientsidkerheten forbattras.

Konsekvenser for jamlik och jaimstdlld vard

Genom att avtalen for forsta linjen och den specialiserade barn- och
ungdomspsykiatrin harmoniseras, sa ges forutsiattningar for en mer jamlik-
och jamstalld vard.

Miljokonsekvenser
Forslag till beslut har oforandrade konsekvenser for miljon.

Administrativa konsekvenser
Forslag till beslut har oférindrade administrativa konsekvenser.

Bjorn Eriksson

Hailso- och sjukvardsdirektor
Christoffer Bernskold
T f avdelningschef

Beslutet ska skickas till
Regionstyrelsen
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Godkand av Bjoérn Eriksson, 2020-09-03
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_JJ&- Region Stockholm Utdrag ur protokoll 4/2020, § 7
Stockholms l&ns sjukvardsomrade Sammantradesdatum
Némnden 2020-04-23

Justerat Bo Svedberg

§7
Yttrande 6ver Motion 2019:54 av Elinor Odeberg (S) och Robert

Johansson (S) om att barn- och ungdomspsykiatrin behéver mer
erfaren personal
SLSO 19-2097

Namnden for Stockholms lians sjukvirdsomride beslutade

att avge Yttrande 6ver Motion 2019:54 av Elinor Odeberg (S) och
Robert Johansson (S) om att barn- och ungdomspsykiatrin
behéver mer erfaren personal, samt

att forklara paragrafen omedelbart justerad.

Utdragsbestyrkande

Olaa ;J]/ brﬂ'%#

Olga{fBjer$tedt
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Stockholms lans sjukvardsomrade BESLUTSUNDERLAG SLSO 19-2097
Sjukv8rdsdirektéren 2020-04-02 RS 2019-0996

Yttrande 6ver Motion 2019:54 av Elinor Odeberg (S) och Robert
Johansson (S) om att barn- och ungdomspsykiatrin behdver mer
erfaren personal

Némnden for Stockholms ldns sjukvirdsomrade (SLSO) har av Rotel II —
Halso- och sjukvérds-, innovations- och kulturroteln, getts mojligheten att
yttra sig over att barn- och ungdomspsykiatrin behover mer erfaren
personal.

Arendet

I motionen lyfts svarigheter for den specialiserade barn-och
ungdomspsykiatrin att rekrytera och behélla medarbetare med mer
erfarenhet. Man ser risker med bristande kontinuitet och kompetens nar
ménga psykologer, efter att de skaffat sig klinisk erfarenhet inom BUP,
véljer att arbeta i forsta linjens vard for psykisk ohilsa eller i kommunal
verksamhet. Likasd ser man det som bekymmersamt att verksamheten i s&
stor utstrackning anvénder sig av inhyrda barnpsykiater.

Forvaltningens yttrande

Region Stockholm har en bestéllar-/utforarmodell som innebir att hilso-
och sjukvdrdsndmnden (HSN) har ett vergripande ansvar for de olika
behov som befolkningen inom Stockholms 14n har. SLSO ir en av manga
vardgivare som via avtal med HSN bedriver vard till innevanarna och det &r
dessa avtal som styr vilka vérdtjanster som SLSO kan erbjuda.

Region Stockholm har ett 6vergripande ansvar for kompetensforsorjningen
och det &r via erséttningar frin HSN som samtliga vardgivare som bedriver
hélso- och sjukvérd kan ta del av satsningar pa vidareutveckling av olika
yrkesroller.

Forslag till beslut
Néamnden for Stockholms l4dns sjukvirdsomrade foreslas besluta

att avge Yttrande 6ver Motion 2019:54 av Elinor Odeberg (S)
och Robert Johansson (S) om att barn- och
, ungdomspsykiatrin behover mer erfaren personal, samt

i
i

|

\ forklara paragrafen omedelbart justerad.
Mikael\Ohrling Va - C ,
Sjukvﬁrdsdir%ktér { /

——+Anna-Steaseth——
Verksamhetsomrédeschef Psykiatri
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