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Stockholms lans sjukvardsomrade TIANSTEUTLATANDE SLSO 2025-0627
Némndordférande 2025-02-04

Instruktion och delegationsordning for
nirsjukvardsdirektoren for SLSO

Arendet

Niamnden for Stockholms lans sjukvardsomrade (SLSO) beslutar vilken
beslutsritt som ska delegeras till narsjukvardsdirektoren och vad som ska
vara majligt for narsjukvardsdirektoren att vidaredelegera. Utifran detta
beslut faststiller narsjukvardsdirektoren i delegationsordning hur
beslutsratten fordelas inom SLSO:s organisation.

Forslag till beslut

Niamnden for Stockholms ldns sjukvardsomrade foreslas besluta

att faststilla forslag till Instruktion och delegationsordning
for narsjukvardsdirektoren for SLSO.

Barbro Naroskyin
Niamndordforande
Stockholms ldns sjukvardsomrade
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Instruktion och delegationsordning for
narsjukvardsdirektoren i SLSO

Gdller for Stockholms lans sjukvardsomrade

Faststalld av Upprattad av Galler frén Giltig till
Namnden for Stockholms lans Annika Jerhamre

sjukvardsomréde

Faststalld datum Dokumentnr

SLSO-S-2593341
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Instruktion och delegationsordning for

narsjukvardsdirektéren i SLSO

Niamnden for Stockholms lans sjukvardsomrade (SLSO) ar ytterst ansvarig for SLSO:s
verksamhet och avgor vilken beslutsratt som ska delegeras till narsjukvardsdirektoren
samt vilka beslut som ska vara mojligt for narsjukvardsdirektoren att vidaredelegera.
Nirsjukvardsdirektoren faststiller i sarskild delegationsordning vilka beslut som
vidaredelegeras och hur ritten att fatta verkstallighetsbeslut ska fordelas inom
verksamheten.

1 Narsjukvardsdirektorens ansvar
Allmanna utgéngspunkter for narsjukvardsdirektorens arbete:

e Nirsjukvardsdirektoren ansvarar for att nimndens faststillda 6vergripande
uppdrag, inriktning, malsattning och strategier genomfors.

e Nairsjukvardsdirektoren foretrader SLSO och far underteckna handlingar i
SLSO:s namn. Denna ritt kan i delar 6verlatas till annan tjinsteman, genom
beslut av narsjukvardsdirektoren.

Narsjukvardsdirektoren ska vidare:

e folja de riktlinjer och anvisningar som nimnden meddelar

e isitt arbete verka for att verksamheten bedrivs i enlighet med sunda
ekonomiska principer

e vara framsta exekutiva foretradare for SLSO och tillvarata dess intressen vid
viktigare omvarldskontakter pa betydelsefulla omréaden

e utarbeta forslag till dagordning och informations- och beslutsunderlag infor
namndmotena

e foredra namndarenden och redogora for forslag till beslut.
Nirsjukvardsdirektoren kan delegera uppgiften som féredragande i ett enskilt
drende till annan person

o se till att ndimnden erhéller all den lI6pande information om verksamhetens
forhallanden som ndmnden behover for att pa ett effektivt och ansvarsfullt satt
kunna ut6va sina styr- och kontrollfunktioner

e iforekommande fall genomfora forhandling med de fackliga organisationerna
enligt MBL/samverkansavtal

e oOvervaka att verksamheten bedrivs i enlighet med lagar, forfattningar, myndig-
hetsforeskrifter, policydokument, regioninterna regelsystem och andra
vagledande riktlinjer, samt se till att avvikelser och overtradelser undersoks,
atgirdas, beivras och rittas till

e organisera SLSO:s ledningsfunktioner sa att andamalsenlig styrning och
kontroll av verksamheten uppnas

o se till att SLSO har en tydlig attestinstruktion som halls aktuell och tillampas
utan undantag. Likvida medel, virdehandlingar och 6vriga tillgdngar ska
skyddas, bokforas och hanteras pa ett sidant sitt att risken for falsarier och
stold minimeras
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e ansvara inom av namnden faststéllda budgetramar for rekrytering, anstillning
och entledigande av personal vid SLSO samt att andamaélsenlig
personalutbildning och kompetensutveckling bedrivs. I anslutning dartill
ansvarar narsjukvardsdirektoren ocksa for att personalens 16ne- och
anstillningsvillkor 6verensstaimmer med gallande kollektivavtal.

I vissa drenden maste beslutsritten ligga kvar hos nimnden och kan ej delegeras till
narsjukvardsdirektoren (6 kap 38 § kommunallagen 2017:725). Det géller:

drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet
framstillningar eller yttranden till fullmaktige

yttranden med anledning av 6verklagade naimndbeslut

drenden som rér myndighetsutévning mot enskild, om det ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt

2 Delegering av beslutanderatt — delegationsbeslut

Niamnden for SLSO delegerar beslutanderitten i vissa fragor, som framgar nedan, till
narsjukvardsdirektoren. For vissa beslutstyper kan narsjukvardsdirektéren, om inte
annat anges i denna delegationsordning, vidaredelegera beslutanderatten till sarskilt
angiven befattningshavare.

Kommunalrattslig delegering innebar att en nimnd overfor sjalvstandig beslutanderatt
till en fortroendevald eller tjansteman (6 kap 37-40 §§ och 7 kap 5-8 §§ kommunallagen
2017:725).

2.1 Aterrapportering av beslut

Nirsjukvardsdirektorens beslut som fattas med stod av delegation ska anmalas till
nastkommande nimndsammantrade. Beslut som fattas med stod av vidaredelegation
fran narsjukvardsdirektoren ska anmalas till narsjukvardsdirektoren och till nAmnden.

2.2 Dokumentation

Beslut som fattas med stod av delegation ska vara skriftliga. Anmalan till nAmnd
respektive narsjukvardsdirektor ska innehalla uppgift om:

Datum for beslutet
Diarienummer

Namn och befattning pa delegat
Arenderubrik och verksamhet
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3 Delegationsbeslut

Foljande beslut delegerar nimnden till narsjukvardsdirektoren och dessa beslut far inte
vidaredelegeras:

1. faststillande av delegationsordning for verksamheterna

2. organisation av 6vergripande ledningsfunktioner, t.ex. omorganisation eller
inrdttande av ny organisation (under forutsattning att det inte avser
verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet)

3. faststillande av de processer och rutiner som behovs for att sakra verksamhetens
kvalitet vid tillimpningen av lag (1991:1128) om psykiatrisk tvangsvard och lag
(1991:1129) om rattspsykiatrisk vard, i enlighet med 2 kap. 1 § Socialstyrelsens
foreskrifter och allmidnna rdd (HSLF-FS 2022:62) om psykiatrisk tvingsvard och
rattspsykiatrisk vard.

Foljande beslut delegerar namnden till narsjukvardsdirektoren och dessa far vidare-
delegeras:

4. beslut, som inte ar av principiell betydelse (under forutsiattning att det inte avser
verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet), med en arskostnad om
hogst 10 miljoner kronor
utfardande av fullmakt att fora Region Stockholms (SLSO:s) talan i mél och
drende som ankommer pa nimnden
mottagande av delgivning pa nimndens viagnar
upprittande av attestinstruktion och utse utanordnare
avskrivning av fordran upp till 100 000 kronor i enskilda drenden
fordelning av gdvomedel, enligt gillande regelverk for respektive fond

. forsdljning av vardtjanster, som ingar i SLSO:s vardutbud (t.ex. konsultationer,
tolktjanster), inom Region Stockholm och till kommun

11. investering i utrustning med ekonomisk livslingd 6ver tre ar

12. inleda upphandling samt fornyad konkurrensutsattning, fatta tilldelningsbeslut,
fatta beslut om avbrytande samt undertecknande av tillhorande avtal vid
upphandling dven besluta om faststillande av upphandlingsdokument. vardavtal
samt auktorisation och avauktorisation enligt vardvalet med hélso- och
sjukvardsndmnden och primarvardsndmnden (bestillare av vard)

13. extern forhyrning av lokal, inhyrning av Locum forvaltade lokaler samt
uppsagning for avflyttning for en hyrestid om max 10 ar och/eller en total
kostnad pa hogst 10 miljoner kronor for hela kontraktstiden

14. avvisande av parts ombud eller bitrade enligt 14 § forvaltningslagen (2017:900)
samt avvisande av for sent inkommen 6verklagande enligt 45 § forvaltningslagen
(2017:900)

15. myndighetsprovning av utlimnande av allmin handling enligt 6 kap 3 § och 6 §
offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) samt enligt 2 kap 14 § tryckfrihets-
forordningen (1949:105)

16. rutiner som sikerstaller att vardgivaren uppfyller de krav som stélls i 2 kap.

17. 2—3 § Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad (HSLF-FS 2022:62) om
psykiatrisk tvangsvard och rattspsykiatrisk vard

18. allmin inpasseringskontroll 23 b § LPT (1991:1128) och 8 b § LRV (1991:1129)

19. besoksinskrankning vid viss tvangsvard (1996:981) om besoksinskrankning vid
viss tvAngsvard. Allmanna besokstider, utvidga eller inskrianka besokstider,
besoksrestriktioner

20. besoksinskrankning/tilltradesforbud/vistelseforbud i allmanhet
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21. insatser enligt 9 § lagen (1993:387) om stod och service till vissa funktions-
hindrade med den begransning som anges i 6 kap 38 § 3 stycket kommunallagen
(2017:725)

22. ingdende av personuppgiftsbitriadesavtal (Dataskyddsforordningen, artikel 28,
Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016)

23. godkdnnande (igdngsiattande och/eller medverkan) av/i forskningsprojekt inom
vardverksamhet

24. godkdnnande av utlimning av personuppgifter for forskningsandamal

25. utse styrgrupp och registerhallare for de kvalitetsregister dar SLSO ar
personuppgiftsansvarig for central behandling av personuppgifter
(patientdatalagen 2008:355).

26. utse dataskyddsombud och anmila detta till Integritetsskyddsmyndigheten
(tidigare Datainspektionen) (Dataskyddsforordningen artikel 37,
Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016).

4 Verkstallighetsbeslut

Nirsjukvardsdirektoren far, utan formell delegering fran namnden, uppdra uppgiften
att fatta beslut i verkstallighetsfragor till andra befattningshavare inom verksamheten.
Detta sker genom faststillande av delegationsordning. Verkstillighetsbeslut ska inte
anmilas till nimnden, om inte beslutet bedoms vara av sarskilt intresse. Narmast
hogre chef ar alltid ersittare for understilld personal med verkstallighetsuppgifter.
Samrad med narmast hogre chef ska tillaimpas infor beslut som inte ar av
rutinkaraktar.

4.1 Dokumentation

Verkstillighetsbeslut enligt delegationsordning ska vara skriftliga. Aven andra verk-
stillighetsbeslut 4n de som framgar av delegationsordningen bor vara skriftliga. Fol-
jande uppgifter bor finnas med i beslutet:

Beslutsdatum

Beslutsnummer (i forekommande fall diarienummer)

Foredragande (namn och titel)

Beslutande (namn och titel)

Att samrad dgt rum (i forekommande fall)

Att samverkan med arbetstagarorganisation gt rum (i forekommande fall)
Beslutets omfattning

Beslutets konsekvenser for miljon (i forekommande fall)

Kostnadskalkyl omfattande totala kostnaden samt finansiering (om beslutet har
ekonomiska konsekvenser)

Vilka som ska delges beslutet och nér expedieringen har dgt rum

e Kostnadsstille (i forekommande fall)
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