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Stockholms lans sjukvdrdsomrdde BESLUTSUNDERLAG SLSO 2022-2215
Sjukvrdsdirektéren 2022-07-21

Forslag om utkontraktering av avgrinsade service-
tjanster inom Stockholms lans sjukvardsomrade

Arendebeskrivning

I drendet foreslas att Stockholms lans sjukvardsomrades (SLSO) nuvarande
internservice, reception och vaktmasteri vid Torsplan, Solnavigen 1 E laggs
ut pa entreprenad inkluderat arbetsgivaransvar och arbetsledning.

Bakgrund

SLSO:s internservice, utgors av fyra befattningar placerade pa Torsplan och
verksamheten ar organiserad vid verksamhetsstodet for Lokaler och
Upphandling.

Uppgifterna bestar i att bemanna SLSO:s reception samt att en av
tjansterna ar avgransad till att utfor sedvanliga arbetsuppgifter inom
vaktmasteri. De fyra befattningarnas tjanstgoringsgrad varierar mellan 50 -
100 procent i omfattning.

I arbetet ingar bland annat att ansvara for receptionen, bemota och ge
support till medarbetare inom SLSO med behorigheter gillande in/och
utpassering i lokalerna pa Solnavagen samt ta emot besokande. Aven att
bista vid motesbokningar, hantera forvaltningens dagliga postsortering, viss
mail & telefonkontakt, administration och ansvara f6r inkép av kontors-
material mm.

Enheten bestar idag av tre receptionspersonal, vaktmastartjansten ar for
narvarande vakant och kops pa avtal vid behov.

Utkontrakteringen kommer vara avgransad till Internservice pa Torsplan
och majliggora en mer flexibel och sikerstalld receptions- och vaktmastar-
bemanning utifran faktiskt behov samt arbetsledning och arbetsgivaransvar
for dessa.

Forslaget innebar att processen péaborjas sa fort beslut fattats med
malsittning att ny utforare startar upp under oktober 2022

Ekonomi

Den budgeterade kostnaden for de fyra tjansterna samt kostnader for
arbetsledning ligger idag pa 3,153 Mkr/ar. Vid en jaimforelse med redan
befintligt ramavtal, for bemanning reception/vaktmastare ligger
arskostnaden pa 2,615Mkr/ar.
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Foreslagen forandring har informerats om vid samverkan centralt
verksamhetsstod dem 19 maj. Risk- och konsekvensanalys ar genomford.
Slutbehandling har genomforts i oenighet.

Forvaltningens forslag och motivering

Forvaltningen ser positivt pa forslaget att 1agga ut den egna
internserviceverksamheten, bestdende av reception och vaktmasteri pa
entreprenad/upphandlad utforare.

Genom att gora denna forandring bedoms SLSO:s behov av att ha en
sakerstilld, mer flexibel och behovsstyrd bemanning och att servicenivan
uppréatthalls.

Forutom lagre kostnader for SLSO kommer en ny utférare battre kunna
tillgodose medarbetares kompetensutveckling inom aktuella omraden och
kunna ge mojligheter till annan flexibilitet/rotation av
arbetsplats/arbetsuppgifter 4n vad SLSO idag kan ge jamfort med till
exempel ett bemanningsforetag.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget medfor inga kinda konsekvenser for verksamheten.

Miljokonsekvenser
Forslaget bedoms inte innebara nigra negativa miljokonsekvenser.

Forslag till beslut
Niamnden for Stockholms lans sjukvardsomrade foreslas besluta

att godkinna forslaget om att utkontraktera/lagga ut den egna
internserviceverksamheten, bestdende av reception och
vaktmaésteri pa entreprenad/upphandlad utférare,

att uppdra at sjukvardsdirektoren att paborja arbete med att
upphandla ny utforare av SLSO:s internservicetjanster vid
Torsplan, samt

att forklara paragrafen omedelbart justerad.

Karin Persson

Tf. Sjukvardsdirektor
Mikael Lindgren Ebenholtz
Administrativ direktor
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