JJ& Stockholms ldns landsting

Trafiklandstingsrad INTERPELLATIONSSVAR
Kristoffer Tamsons (M) 2017-11-07

Svar pa interpellation 2017:39 av Per Carlberg (SD) om
arbetsmiljon och sakerheten for personalen

Per Carlberg (SD) har stallt foljande fraga till mig

1. Har Stockholms lans landsting en handlingsplan for att langsiktigt
forsdkra god arbetsmiljo och sékerhet for personal som verkar for
SL?

Som svar vill jag anféra foljande:

Kollektivtrafiken utgor navet i Stockholmsregionen. Varje dag gors
2,9 miljoner resor med kollektivtrafiken och det ar av storsta vikt att
kollektivtrafiken upplevs som palitlig, tillganglig och trygg. Detta
galler inte bara for vara resenarer utan i hdgsta grad aven for vara
medarbetare.

Trafikforvaltningen/SL har sedan 2005 jobbat for att 6ka den
upplevda tryggheten i kollektivtrafiken och det ar en standigt aktuell
fraga dar orsaksanalys, utveckling och uppféljning av
trygghetsarbetet sker I6pande. Det gors en lang rad av insatser for att
sakerstalla att medarbetarna i kollektivtrafiken har en god
arbetsmiljo. Arbetet med att uppratta en sarskild handlingsplan pa
omradet pagar ocksa.

Ett flertal atgarder har ocksa redan vidtagits for att 6ka sdkerheten
(tryggheten) i trafiksystemet for savél resenarer som for personal.
Det handlar bl.a. 4.500 kameror i tunnelbanans och pendeltagens
stationer och narmare 18.500 kameror ombord pa bussar och tag,
liksom SL:s egen Trygghetscentral som styr inhyrda
trygghetsresurser i hela trafiksystemet.

I samrad mellan sektion Sakerhet och var avdelning Strategisk
utveckling sker ett arbete med att ta fram utvecklingsomraden for
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Okad trygghet som dven kommer personalen som jobbar i
trafiksystemet till del. De kommer ocksa att rekrytera en sarskild
securitystrateg med polisiar bakgrund for att stodja vart langsiktiga
trygghetsarbete. Personen beréknas vara pa plats efter arsskiftet.

Kollektivtrafikens personal ar ocksa en sarskilt utsatt grupp som varit
foremal for allt fran hot och vald till stenkastning, sméllare och
knivskarningar. Med anledning darav och till storre skydd for dessa
grupper borde de omfattas av ett &n starkare lagskydd. Ocksa da
kollektivtrafiken fyller ett sa pass viktigt samhallsuppdrag for sa
manga méanniskor som ar beroende av att personalen har det tryggt
och sakert sa att den kan fungera pa ett tillfredstallande sétt.

Det finns dven en vilja att gora ytterligare insatser for att underlatta
och stodja rattsvardande myndigheters arbete samt 6ka tryggheten
generellt i kollektivtrafiken.

e Trygghetskameror vid entréerna, som ar en sarskilt viktigt i
det férebyggande och brottsuppklarande arbetet — det visade
inte minst den senaste hemska handelsen pa Drottninggatan
dar SL:s trygghetskamera var den som fangade
garningsmannen pa bild.

e Fler trygghetsenheter och ordningsvakter som arbetar med att
uppréatthalla ordningen i kollektivtrafiken.

e Utdver Okat antal trygghetsvardar och trygghetsresurser
kommer det finnas en sa kallad Station Duty Officer (operativ
sakerhets- och trygghetsansvarig) dygnet runt pa nagra
stationer.

e Till detta finns en tydlig vilja att se en aterupprattad
tunnelbanepolis, som &ar poliser sarskilt nere och omkring
tunnelbanan och kollektivtrafiken, i dag ar dessa i princip
utraderade.

I mal och budget 2018 framgar att otrygga miljoer fortfarande utgor
hinder for manniskors resande och val av fardmedel, sarskilt for
kvinnor. Darfor ska under 2018 fortsatta satsningar genomfdras for
att 6ka tryggheten pa bussar, i tunnelbanan, pa pendeltag och fartyg.
Arbetet mot nedskrapning, klotter och skadegorelse utgor ocksa ett
viktigt arbete for att 6ka tryggheten och skapa trivsel i
kollektivtrafiken for bade medarbetarna och resenarerna.
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Darmed anser jag interpellationen besvarad

Stockholm den 2 november 2017

Kristoffer Tamsons



