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1. Uppdrag och inriktning 
 
År 2020 inrättades en Trygghetskommission i Region Stockholm (RS 2019- 
1061). Kommissionen leds av en styrgrupp med en representant från varje 
parti i regionfullmäktige. Trygghetskommissionen valdes på nytt av 
regionstyrelsen i början av 2023 och inriktningen för kommissionens 
arbete fram till 2026 fastställdes och omfattar fyra uppdrag (RS 2023- 
0338):  
 

1. Analysera och utveckla arbetet med att stärka tryggheten bland 
anställda inom Region Stockholms verksamheter, inklusive 
utbildningsinriktade insatser som kan öka kompetensen och stärka 
tryggheten för anställda, och när möjligt också invånare, i Region 
Stockholm. Arbetet ska ta tillvara medarbetarnas erfarenheter och 
behov av trygghetshöjande insatser. Detta ska i den mån det är 
möjligt och lämpligt inkludera upphandlade verksamheter samt 
verksamheter inom ramen för lagen om valfrihetssystem.  
 

2. Analysera och lämna förslag kring hur tryggheten i den fysiska miljön 
till och från kollektivtrafiken kan stärkas och hur kollektivtrafikens 
tjänsteutbud kan utvecklas på ett sådant sätt som kan stärka trygghet 
och trygga alternativ för resenärer i Region Stockholm.  
 

3. Analysera hur psykiatri och annan i sammanhanget relevant vård kan 
fånga upp unga tidigt samt lämna förslag på området, inklusive hur 
samverkan med andra aktörer kan stärkas.  
 

4. Analysera hur organiserad brottslighet, inklusive gängkriminalitet och 
välfärdsbrottslighet, påverkar Stockholmsregionen och bedöma vilken 
förmåga som idag finns för att skydda sig mot sådana hot samt 
identifiera och föreslå åtgärder som kan förebygga eller motverka 
kriminell verksamhet.  
 

Kommissionen ska presentera konkreta förslag för hur den egna 
verksamheten kan utvecklas samt hur Region Stockholm kan samverka 
med andra aktörer i trygghetsfrågor. Kommissionen ska lämna årliga 
rapporter till regionstyrelsen i vilka kommissionens arbete summeras.  
 
För 2025 omfattade inriktningen två av mandatperiodens fyra uppdrag: 

2. Att analysera hur den fysiska miljön och tjänster kopplade till 
kollektivtrafiken kan bidra till ökad trygghet 

3. Att analysera hälso- och sjukvårdens förmåga att tidigt fånga upp 
unga i riskzon 
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2. Genomförda aktiviteter 2025 
 

Under 2025 genomfördes fyra sammanträden, två studiebesök samt ett 
seminarium. Aktiviteterna var inriktade på kunskapsinhämtning, 
nulägesanalys och erfarenhetsutbyte mellan regionens verksamheter och 
externa aktörer. 
 

3. Sammanträden och studiebesök 
 

• 24 mars — uppstart uppdrag 3, genomgång av nuläge, 
kontaktpunkter och verksamhetsroller 

• 23 maj —besök från Polismyndigheten och Åklagarmyndigheten 
med fokus på medarbetarskydd och otillåten påverkan 

• 27 maj — sammanträde om hälso- och sjukvårdens möten med 
barn och unga i riskmiljöer; föredragningar från Stockholms läns 
sjukvårdsområde och barnhälsovården 

• 3 september — studiebesök vid Ungdomsmottagningen 
Skärholmen; presentation av våldspreventivt arbete, 
bemötandestrategier och samverkan i utsatta områden; barn- och 
ungdomspsykiatrin presenterade pilotprojekt kopplat till sociala 
insatsgrupper 

• 7 oktober — sammanträde om trygghetsutvecklingen i 
kollektivtrafiken; genomgång av nulägesbild, trender och arbetssätt 

• 18 november — sammanträde med Centrum mot våldsbejakande 
extremism om vårdens möten med målgrupper i risk för 
radikalisering 

• 11 december — seminarium om hot och våld mot förtroendevalda 
samt rättshaveristiskt beteende 

 

4. Huvudsakliga iakttagelser 2025 
 

Arbetet har under året genererat en fördjupad och mer samlad 
kunskapsbild kring hur Region Stockholm möter trygghetsrelaterade frågor 
inom vård, kollektivtrafik och verksamhetsstöd. 
 

4.1 Nulägesbild av trygghet i kollektivtrafiken 
(uppdrag 2) 

 
Arbetet visar att tryggheten i kollektivtrafiken påverkas av flera faktorer 
samtidigt, till exempel den fysiska miljön, bemanning och synlighet, 
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samverkan mellan aktörer samt social utsatthet i områden som ansluter till 
kollektivtrafiken. Arbetet är i grunden tvärsektoriellt och sker i nära 
samverkan mellan olika aktörer. 
 
Framåt behöver arbetet utvecklas ytterligare genom ett mer 
brottsförebyggande fokus och fördjupad samverkan med andra 
samhällsaktörer och civila organisationer. Detta bidrar både till att bättre 
möta och stödja utsatta individer och grupper och till att stärka den interna 
kunskapen och förmågan inom trygghetsområdet 
 
Samtidigt påverkar det förändrade säkerhetsläget i omvärlden 
kollektivtrafikens roll i samhällets krisberedskap. Trafikförvaltningens 
säkerhetscentral och trygghets- och säkerhetsresurser kan därför även 
utgöra ett stöd till det civila försvaret vid kris och krig, exempelvis genom 
att bidra till bemanning av skyddsrum. 
 

4.2 Nulägesbild av unga i riskmiljöer (uppdrag 3) 
 
Kommissionen konstaterar att: 

• Regionens verksamheter når målgruppen tidigt genom 
vårdstrukturerna 

• riskgrupper upptäcks i flera led (barnhälsovård, 
ungdomsmottagningar, primärvård, psykiatri) 

• samverkan med kommuner och andra myndigheter är avgörande 
• informationsutbyte och ansvarsfördelning är viktiga fortsatta 

utvecklingsfrågor. 
 

4.3 Medarbetarskydd och otillåten påverkan 
(uppdrag 1 och 4) 

 
Studiebesök och seminarium visar att hot, våld och otillåten påverkan 
fortsatt utgör en utmaning inom delar av sektorn. Andra myndigheters 
erfarenheter bedöms vara relevanta för Region Stockholms fortsatta arbete. 
 

5. Trygghetskommissionens vidare arbete 2026 
 
Under våren 2026 planeras två sammanträden. Arbetet kommer att inriktas 
på frågor som rör trygghet i trafiken samt, mot bakgrund av det osäkra 
omvärldsläget, på hur samverkansmekanismerna för beredskap i länet 
fungerar inom ramen för Samverkan i Stockholmsregionen. Särskilt fokus 
kommer att läggas på samverkan mellan berörda aktörer och hur befintliga 
strukturer kan bidra till en stärkt regional beredskap. 
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6. Trygghetskommissionens arbete under 
mandatperioden 

 
Under mandatperioden har Trygghetskommissionen fungerat som ett 
parlamentariskt forum för dialog, analys och strategisk utveckling av 
Region Stockholms arbete med trygghets- och säkerhetsfrågor. 
Kommissionen har samlat företrädare för samtliga partier i 
regionfullmäktige och utgjort en plattform för att fördjupa kunskapen om 
aktuella trygghetsutmaningar samt identifiera utvecklingsområden i 
regionens verksamheter och samverkan med andra aktörer.  
 
Arbetet har utgått från den inriktning som beslutades av regionstyrelsen 
och omfattat fyra övergripande uppdrag: att stärka tryggheten för anställda 
i regionens verksamheter, att utveckla tryggheten i kollektivtrafikens 
miljöer, att analysera hur vård och psykiatri kan bidra till att fånga upp 
unga i riskzon tidigare samt att analysera regionens utsatthet för 
organiserad brottslighet och välfärdsbrott.  
 
Kommissionens arbete har genomförts genom återkommande 
sammanträden där gemensamma lägesbilder presenterats och diskuterats 
tillsammans med tjänstepersoner från regionens förvaltningar och bolag.  
 
En central del av kommissionens arbete har varit att bidra till en fördjupad 
förståelse för hur trygghets- och säkerhetsfrågor påverkar regionens 
verksamheter. Särskild uppmärksamhet har riktats mot frågor som rör hot 
och våld mot medarbetare, risker kopplade till infiltration och otillåten 
påverkan samt regionens ansvar som arbetsgivare i frågor om exempelvis 
våld i nära relation. Kommissionen har även lyft behovet av 
regiongemensamma styrande dokument, kunskapshöjande insatser och 
systematisk uppföljning för att stärka säkerhetskulturen i organisationen.  
 
Vidare har kommissionen analyserat regionens utsatthet för organiserad 
brottslighet och välfärdsbrottslighet. I detta arbete har fokus legat på att 
stärka regionens förmåga att förebygga, upptäcka och åtgärda 
oegentligheter genom ökad riskmedvetenhet i organisationen, utvecklade 
arbetssätt och metoder samt stärkt samverkan mellan regionens 
verksamheter och andra myndigheter.  
 
Kommissionen har också betonat betydelsen av nationell och regional 
samverkan för att motverka att kriminella aktörer utnyttjar 
välfärdssystemen.  
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Kommissionens arbete har samtidigt tagit sin utgångspunkt i och knutit an 
till redan pågående initiativ inom Region Stockholm samt till regional 
samverkan inom ramen för Samverkan Stockholmsregionen (SSR) och 
regionens samverkansöverenskommelse med Polismyndigheten (SÖK). 
Genom detta har kommissionen bidragit till ökad samsyn, vilket möjliggör 
att det fortsatta arbetet kan tas om hand och vidareutvecklas inom ramen 
för befintliga ansvar och strukturer. 
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