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 1 Inledning 

 

Utfallet för augusti 2019 är + 9,4 miljoner kronor i jämförelse med budget. 
Motsvarande period föregående år var resultatet + 7,3 miljoner kronor. 

Det är främst personalkostnader som har ett lågt utfall till och med augusti, vilket beror 
på löpande rekryteringar där tillträde till tjänsterna sker successivt under året samt att 
personalkostnader i projekt förs direkt mot externa kostnadsställen och därför inte 
belastar nämndens budget. 

Prognosen för året är ett noll-resultat vilket är i enlighet med budget. 

1.1 Väsentliga händelser 
Stockholm läns landsting har blivit Region Stockholm och regionen har 1 januari 2019 
tagit över det regionala utvecklingsansvaret enligt lagen (2010:630) om regionalt 
utvecklingsansvar. Regionbildningen har medfört ett utökat ansvar för bland annat 
tillväxtfrågor, hållbar regional utveckling, samhällsplanering, kompetensförsörjning 
och bostadsförsörjning, vilket kräver en samlad röst och ett samlat regionalt ledarskap. 

Tillväxt- och regionplanenämnden har fått i uppdrag att fullgöra regionens uppgifter 
inom det regionala utvecklingsansvaret, förutom vad avser länsplan för 
transportinfrastruktur, samt att fullgöra regionens ansvar för regional fysisk planering 
enligt plan- och bygglagen. Dessa uppdrag har gett nämnden en central roll i att 
utveckla Region Stockholms regionala ledarskap, vilket nämnden har påbörjat under 
första delen av verksamhetsåret i tätt samarbete med regionstyrelsen och andra 
nämnder och styrelser. 

Verksamhetsåret 2019 innebär därmed en omställning för nämnden och förvaltningen 
på grund av det tillkommande ansvaret för regional utveckling, trafikplanering liksom 
samhällsbyggnadsuppdragen att permanenta det regionala cykelkansliet och inrätta ett 
klimatkansli. För det regionala utvecklingsansvaret och samhällsbyggnadsuppdragen 
har nämnden fått ett ökat anslag i sin budget. En del av det ökade anslaget består av 
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 förvaltningsanslaget för det regionala utvecklingsansvaret som Region Stockholm 
erhåller från staten. Dessutom har nämnden för den nuvarande mandatperioden fått en 
klimatberedning och en beredning för regional attraktionskraft. 
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 2 Styrning och ledning 

2.1 Mål 
På grund av nämndens långsiktiga uppdrag att ansvara för den regionala 
utvecklingsplaneringen sker uppföljningen av målen och indikatorer årligen i samband 
med nämndens årsredovisning. 

2.1.1 Uppfyllelse av mål och indikatorer 

Mål Indikator Utfall 

Mål-
värde 

nämnd/ 
bolag 

Mål-
värde 
full-

mäktige 

Prognos-
upp-

fyllelse 
indikator

* 

En regionplanering i 
framkant 

Kommunala planers 
överensstämmelse med 
plankartan i RUFS 

 >=80% >=80%  

Hållbar regional tillväxt 
och attraktionskraft 

Antal nystartade företag per 
1000 invånare  >=16 >=16  

 

  

* Jämfört med nämnds/bolags målvärde om det finns, annars mot fullmäktiges målvärde 

2.2 Uppdrag 
Uppföljningen av nämndens uppdrag redovisas i Bilaga A1 Uppdrag 

2.3 Aktiviteter 
Uppföljningen av nämndens aktiviteter och förvaltningens verksamhet redovisas i 
Bilaga A2 Aktivitet. 

2.4 Intern kontroll 

2.4.1 Arbetet med intern kontroll 
  

Arbetet med den interna kontrollen generellt har förstärkts genom utveckling av det gemensamma 
systemstödet. Det skapar en tydligare koppling av identifierade risker mot nämndens mål och uppdrag och även 
mot de övergripande målen för Region Stockholm. 
Tillväxt- och regionplanenämndens internkontrollplan 2019 fokuserar på några få strategiska risker som har 
koppling till det utökade ansvaret för regional utveckling. Året präglas av uppstart och att få arbetssätt samt i viss 
mån rutiner på plats. 

2.4.2 Resultat och analys från riskbedömningen 
  

De huvudsakliga riskområdena för nämnden är kopplade till det utökade ansvaret för regional utveckling. Det 
handlar främst om samverkan och samsyn både internt och externt, liksom utökade rapporteringskrav vad gäller 
ekonomi. Utöver dessa risker ingår även en IT-teknisk (flerårig) och en arbetsmiljörelaterad risk i kontrollplanen. 



 

6 
 

 
 Tillväxt- och regionplanenämnden 

Delårsrapport 

 

 

Diarienummer 
  RS 2019–0237 
TRN 2019–0152 

 

   
Riskerna hanteras genom en regelbunden uppföljning och avstämning så att riskexponeringen minimeras. 

2.4.3 Försäkran 
Nämnden har försäkrat sig om att man genom förvaltningschefen vidtagit nödvändiga 
åtgärder för att uppnå en tillräcklig internkontroll inom verksamheten, i enlighet med 
Policy för intern kontroll LS 1303-0431. 

2.5 Anmodan 
Anmodan 

 Avslutad 

Regionstyrelsen anmodar samtliga nämnder och bolag att fortsatt säkerställa åtgärder för att minska 
konsultkostnader och att  intensifiera arbetet med att skifta ut konsulter.  

RS 2018-1077 

Delår 2019 
Förvaltningen har sedan 2015 årligen genomfört konsultväxling till förmån för fast anställd personal. 
Förvaltningens nyttjande av konsulter avser främst avgränsade insatser i form av spetskompetens i olika projekt 
som förvaltningen driver, och som ryms inom beslutad budget. 
Ytterligare minskning av konsultbudgeten bedöms i nuläget inte vara aktuellt. 
 
 

 Pågående enligt plan 

Regionstyrelsen anmodar samtliga nämnder och bolag att ytterligare intensifiera sitt arbete med att integrera 
informations- och it-säkerhet i sina verksamhetsprocesser och att ha ett tydligt fokus på att åtgärda 
identifierade avvikelser beträffande styrning, ledning och  regelefterlevnad inom området.  

RS 2018-1077 

Delår 2019 
Uppföljningen av informationssäkerhetsarbetet sker i Compliance-verktyget. 
Utkast till en lokal handlingsplan med aktiviteter är framtagen som ska kompletteras utifrån genomförd 
säkerhetsanalys. Beslut om handlingsplanen fattas av förvaltningschefen. 
Arbetet med att identifiera, dokumentera och klassificera förvaltningens nytillkomna informationstillgångar sker 
kontinuerligt parallellt med arbetet med VIR. 
  
 
 

 Pågående enligt plan 

Regionstyrelsen anmodar samtliga nämnder och bolag att ytterligare intensifiera sitt arbete med säkerhet och 
krisberedskap.  

RS 2018-1077 

Delår 2019 
En säkerhetsskyddsanalys har levererats av PwC i juni 2019 tillsammans med en säkerhetsskyddsplan. Föreslagna 
aktiviteter i planen tas om hand på olika sätt beroende på inriktning (t.ex. informationssäkerhet och rekrytering). 
Några av aktiviteterna rår inte förvaltningen själv över, och dessa kommer att lyftas till central nivå. 
Säkerhetsanalysen och planen är belagda med sekretess och kan därför inte bifogas. 
Förvaltningen har under våren även deltagit i centralt samordnat arbete med en koncernövergripande analys 
avseende klimat-, risk- och sårbarhet som ska ligga till grund för en revidering av gällande krisberedskapsplan och 
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 Anmodan 
framtagande av en ny klimatanpassningsplan. 
 
 



 

8 
 

 
 Tillväxt- och regionplanenämnden 

Delårsrapport 

 

 

Diarienummer 
  RS 2019–0237 
TRN 2019–0152 

 

 3 Verksamhet 

3.1 Verksamhetsförändringar 
Nämnden har tillsammans med förvaltningen skapat kapacitet för sin utökade roll och 
ansvar. För att ändamålsenligt kunna leda en växande förvaltning på grund av det 
utökade uppdrag har en översyn av organisationen genomförts under våren. Syftet med 
översynen var att skapa en effektiv förvaltning som svarar mot nämndens utökade 
uppdrag och ansvar. Utifrån översynen har förvaltningschefen tagit beslut om en ny 
organisation per 1 april 2019. Den nya organisationen innebär att både den taktiska och 
den strategiska ledningen har förstärkts i samband med de utökade personella resurser 
som behövs för att verkställa nämndens utökade uppdrag, samt de specifika satsningar 
som permanentningen av cykelkansliet och inrättandet av ett klimatkansli. Vid 
utgången av 2018 hade förvaltningen totalt 44 heltidsanställda. Enligt regionens 
överenskommelse med länsstyrelsen har åtta personalresurser från länsstyrelsen förts 
över till förvaltningen från och med 1 januari 2019. Förvaltningen har utifrån den nya 
organisationen rekryterat ytterligare nya medarbetare, en administrativ chef och fyra 
enhetschefer för att till fullo kunna verkställa nämndens ökade ansvar. I slutet av 
augusti hade förvaltningen XX heltidsanställda. Fem rekryteringsprocesser har 
avslutats och verkställs efter den sista augusti, ett fåtal rekryteringar kvarstår för 
hösten 2019. 

Förvaltningen arbetar kontinuerligt för att utveckla och implementera resurseffektiva 
och ändamålsenliga administrativa rutiner för nämndens nya uppdrag, samt fortsätta 
hålla hög kvalitet i stödjande processer för nämndens verksamhet och samverkan med 
aktörer på lokal, regional, nationell och europeisk nivå. Att rekrytera och introducera 
ett stort antal nya medarbetare (inklusive nyrekrytering på grund av ordinarie 
personalomsättning) och chefer i verksamheten och samtidigt verkställa nämndens 
uppdrag och aktiviteter är en utmaning för förvaltningen som fortsätter under hösten. 
Målet är att förvaltningen i slutet av 2019 har full kapacitet i förhållande till nämndens 
uppdrag och ansvar. 

Nämndens klimatberedning och beredningen för regional attraktionskraft innebär 
också ett utökat uppdrag för förvaltningen vad gäller ärendeberedningen. Två 
beredningssekreterare har utsetts och förvaltningen har under våren i samråd med 
respektive beredningsordförande tagit fram rutiner och arbetssätt för beredningarna 
utifrån instruktionen för beredningarna som nämnden beslutade om i januari. 
Förvaltningen arbetar i detta sammanhang kontinuerligt för att utveckla 
ändamålsenliga digitala verktyg för ärende- och dokumenthantering, förvaltningens 
beslutsprocesser m.m. 

Förvaltningen har i samband med det regionala utvecklingsansvaret stärkt samverkan 
inom Region Stockholm i synnerhet med regionledingskontoret vad gäller utvecklingen 
av samverkan med kommuner och andra regionala aktörer. Detta har inneburit att 
rutiner och arbetssätt har tagits fram och i viss mån har personella resurser prioriterats 
för att få till stånd en effektiv och ändamålsenlig samverkan. 
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 Samtidigt planerar förvaltningen för att flytta sin verksamhet till nya lokaler vid 
Lindhagsgatan som en del av Region Stockholms projekt att samlokalisera regionens 
centrala förvaltningar. Flytten kommer att innebära att förvaltningen kommer att 
arbeta i ett kontorslandskap med behovsanpassade arbetsplatser vilket till viss del 
innebär ändrade arbetsrutiner och arbetsmiljö. Förberedelser för den planerade flytten 
i november innebär att tid behöver prioriteras för samtliga anställda på förvaltningen 
för att flytten ska kunna genomföras på ett resurseffektivt sätt. 
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 4 Ekonomi 

4.1 Resultat 

Resultat* Utfall Budget Budget 
avvik. 

Förändr. 
utfall fg 

år 

Prognos 
år Budget år Budget 

avvik. 

Anslag 123 123 0 8,1 % 185 185 0 

Övriga bidrag 0 3 -3 14 % 5 5 0 

Övriga intäkter 1 0 1 -32,6 % 2 1 1 

Verksamhetens 
intäkter 125 127 -2 7,5 % 192 191 1 

Personalkostnader 
inkl inhyrd personal -26 -36 10 15,8 % -51 -55 4 

Lämnade bidrag -76 -77 1 2,3 % -116 -116 0 

Lokal- och 
fastighetskostnader -2 -2 0 38,4 % -3 -3 0 

IT- och 
telekostnader -3 -2 -1 31,2 % -4 -3 -1 

Övriga kostnader -9 -9 0 2,5 % -17 -14 -3 

Verksamhetens 
kostnader -115 -127 12 6,1 % -192 -191 -1 

Avskrivningar 0 0 0  0 0 0 

Finansnetto 0 0 0  0 0 0 

Resultat** 9,4 0 9,4  0 0 0 

* mkr 
** Avser resultat före bokslutsdispositioner 

Utfall i jämförelse med budget 

Utfallet för augusti 2019 är +9,4 miljoner kronor i jämförelse med budget. Avvikelsen 
består av; 

• Förvaltningens budgeterade intäkter avseende riktade statliga medel som 
finansierar främst personal i projekt har ett lågt utfall. Projekten avser bl.a. EV 
Energy, Bredbandskoordinator, Kompetensarena Stockholm, 
Digitaliseringskoordinator och Strukturfondspartnerskapets kanslifunktion. 
Dessa medel rekvireras löpande i efterskott och särredovisas på externa 
kostnadsställen. Se bilaga A3 . 

• Lågt utfall på personalkostnader med anledning av att rekryteringar sker 
löpande och tillträde till tjänsterna sker successivt under året. Ytterligare en 
orsak är att personalkostnader i externa projekt (som nämns ovan) förs direkt 
mot externa kostnadsställen och de belastar därför inte nämndens budget. 

• Utfallet för hållbarhets- och skärgårdsanslaget är cirka 1 miljon kronor lägre än 
periodiserad budget. Två gånger per år tas beslut om bidragsansökningar över 
300 000 kronor (maj och oktober), beslut om ansökningar under 300 000 
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 kronor sker löpande under året och under sommarmånaderna har få sådana 
beslut fattats. 

Prognos i jämförelse med budget 

Prognosen för helår 2019 är ett noll-resultat vilket är i enlighet med budget för året. 
Förväntat lägre personalkostnader omfördelas till köp av konsulttjänster och inhyrd 
personal, högre IT-kostnader, kostnader för konferenser samt övriga kostnader. Det 
utökade uppdraget för nämnden inom både samhällsplanering och regional utveckling 
har medfört behov av utökade personalresurser vilka hittills inte har kunnat tillgodoses 
genom rekrytering av egen personal. I syfte att säkerställa uppdraget nyttjas 
konsulttjänster och inhyrd personal under tiden som egen personal inte tillsatts. 

4.1.1 Personalkostnader inklusive inhyrd personal 
Personalkostnad 
inkl inhyrd 
personal* 

Utfall Budget Budget 
avvik. 

Förändr. 
utfall fg 

år 

Prognos 
år Budget år Budget 

avvik. 

Summa 
personalkostnader -25,4 -36,5 11,1 14,8 % -49 -54,7 5,7 

förändring sem- och 
löneskuld 0,8 0,1 0,7 3,3 % 0,1 0,1 0 

lönekostnad -17,6 -24,7 7,1 12,6 % -33,1 -37,1 4 

- varav övertid 0 0 0 -73,8 % -0,1 -0,1 0 

- varav 
sjuklönekostnad -0,1 -0,2 0,1 -23,2 % -0,2 -0,2 0 

PO-pålägg -7,9 -11,3 3,4 14,8 % -14,9 -16,9 2 

Övriga 
personalkostnader -1 0 -1  -1 -1 0 

Inhyrd personal -0,2 0 -0,2  -2 0 -2 

Personalkostnad 
inkl inhyrd personal -25,6 -36,5 10,9 15,8 % -51 -54,7 4 

* mkr 

Utfall i jämförelse med budget 

Det är ett lågt utfall på personalkostnader med anledning av att rekryteringar sker 
löpande och tillträde till tjänsterna sker successivt under året. Till och med augusti är 
antalet helårsarbeten 55, i slutet av 2019 beräknas de uppgå till 57. Antalet anställda 
beräknas vara 65 personer vid årsskiftet. 

Se även 4.1 angående personalkostnader i externa projekt, samt bilaga A3. 

Prognos i jämförelse med budget 

Kostnaderna för egen personal prognostiseras till 49 miljoner kronor för helåret, vilket 
är cirka 6 miljoner kronor lägre än budget. Kostnaderna för inhyrd personal bedöms 
öka. 
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 4.2 Åtgärdsprogram för en ekonomi i balans 
Åtgärd Kommentar Utfall Prognos Budget Budget 

(mkr)   2019 2019 2020 

      

      

Summa      

Inga åtgärder, då ekonomin är i balans. 

4.3 Investeringar 
  

 

Tillväxt- och regionplanenämnden har inte haft någon investeringsbudget sedan 
bildandet av nämnd och förvaltning 2015, och har ingen planering för investeringar. 

Utgift i jämförelse med budget 

Prognos i jämförelse med budget 

4.3.1 Ny- och ersättningsinvesteringar 

Investeringar Utgift 
Progno

s Budget Budget Upparb 

(Mkr) 2019 2019 2019 avvik. grad 
(%) 

Nyinvesteringar      

Ersättningsinvesteringar      

Totalt investeringar      
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 5 Personal och kompetensförsörjning 
Per den 31 augusti 2019 uppgår antalet anställda inom tillväxt- och 
regionplaneförvaltningen till 59 personer, mot budgeterade 70 personer. Region 
Stockholm övertog det lagstadgade regionala utvecklingsansvaret från Länsstyrelsen 
den 1 januari 2019 och övertagandet genomfördes som en verksamhetsövergång. I och 
med detta överfördes uppdrag och medarbetare från Länsstyrelsen till förvaltningen. 
Därutöver har tillväxt- och regionplaneförvaltningen inrättat fyra nya enheter och 
tillsatt fyra nya chefstjänster. Till följd av det utökande tillväxtuppdraget samt 
uppdraget för samhällsplanering har förvaltningen utökat antalet medarbetare under 
året. 

Förvaltningen har fortsatt sitt arbete med konsultväxling till förmån för egen personal. 

Ett stort arbete har bedrivits under våren för att underlätta den beslutade 
samlokalisering som planeras att genomföras i slutet av året. I det pågående 
utvecklings- och förändringsarbete som båda samlokaliseringen och det regionala 
utvecklingsansvaret innebär har fokus lagts på att skapa en sammanhållen förvaltning 
med fokuserad och motiverade medarbetare. Arbetet sker med utgångspunkt i Region 
Stockholms värdegrund och det är ett gemensamt ansvar för medarbetare och chefer 
att kontinuerligt arbeta i enlighet med den. 

Löneöversyn för 2019 är avslutad. 

5.1 Bemanning 
  

 
 

Helårsarbeten Utfall Budget Budget 
avvik. 

Förändr. 
utfall fg 

år 

Prognos 
år Budget år Budget 

avvik. 

Bemanning 
- Helårsarbeten 55 74 -19 27,9% 57 70 -13 
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 Utfall helårsarbeten i jämförelse med budget 

• Antalet helårsarbeten uppgår till 55 jämfört med budgeterade 70, där frånvaro 
och närvaro räknas med i värdet. 

• Lönekostnadsutvecklingen visar en ökning med 12,6 procent jämfört med 
föregående år som en effekt av genomförda rekryteringar. 

• Förvaltningen nyttjar begränsat med extern bemanning och har arbetat med 
konsultväxling till förmån för egna anställda under de senaste åren. 

Prognos helårsarbeten i jämförelse med budget 

• Antalet helårsarbeten prognostiseras till 57 stycken i jämförelse med en budget 
på 70 helårsarbeten. Prognosen på 57 helårsarbeten motsvarar 65 anställda i 
prognos för 2019. 

• Prognos för kostnadsutvecklingen är därmed lägre än budget för året. 

5.2 Sjukfrånvaro 

Procentuell sjukfrånvaro Utfall Utfall 
Förän

dr. Prognos Budget Prognos Bokslut 

  fg år  år år avvik. fg år 

Procentuell sjukfrånvaro totalt 2,8 4,0 -30,7    4 

- varav kvinnor 3,4 4,8      

- varav män 0,8 2,0      

Sjukfrånvaron mäts på två sätt; procentuellt i relation till ordinarie arbetstid och i ett 
genomsnittligt antal sjukdagar per anställd och år. 

Den procentuella sjukfrånvaron har under 2019 minskat jämfört med samma period 
föregående år, från 4 procent till 2,8 procent. 

När det gäller antal sjukdagar har sjukfrånvaron minskat från 8,6 dagar per anställd till 
5,3 dagar per anställd. Både mäns och kvinnors sjukfrånvaro har minskat. 

Sjukdagar per anställd och kön 2019–08 2018–08 

Kvinnor 6,7 9,9 

Män 1,3 4,5 

Totalt 5,3 8,6 
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Beskrivning av sjukfrånvaro och åtgärder: 

• Den främsta orsaken till långtidssjukskrivningar är allvarliga medicinska 
diagnoser och kroniska sjukdomar. 

• Fler kvinnor än män är sjukskrivna. 
• I samtliga fall med sjukskrivning fler än 6 tillfällen eller längre än 28 dagar har 

chef genomfört rehabiliteringssamtal med medarbetaren. 
• Plan för rehabilitering upprättas och dokumenteras. 

Följande åtgärder vidtas på förvaltningen för att begränsa sjukfrånvaron: 

• Stödsamtal och/eller utredande samtal erbjuds till medarbetare via 
företagshälsovården efter individuell bedömning. 

• Utbildning för chefer i den nya arbetsmiljöföreskriften om organisatorisk och 
social arbetsmiljö har genomförts. 
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 6 Risker och möjligheter 
Att skapa kapacitet samt implementera och utveckla arbetsformer för nämndens 
utökade uppdrag inom regional utveckling, trafikplaneringen och särskilda satsningar 
innebär en stor omställning för förvaltningen. Omställningen har under första delen av 
verksamhetsåret 2019 genomförts enligt plan, både vad gäller översyn av 
organisationen och rekryteringar samt avseende att utveckla och implementera 
arbetsformer för nämndens utökade uppdrag. 

Att nämnden har fått ekonomiskt utrymme för denna omställning är en förutsättning 
och därmed också en möjlighet för förvaltningen att verkställa nämndens 
verksamhetsplan. Samtidigt utgör det också en risk, i den meningen att en så 
omfattande rekrytering tar både tid och kraft från genomförandet av den utökade 
verksamheten. 

Nämnden har i sin verksamhetsplan formulerat resultatmål för sina uppdrag. Flera av 
nämndens uppdrag, givet nämndens långsiktiga kärnuppdrag att ansvara för den 
regionala utvecklingsplaneringen, sträcker sig över flera verksamhetsår. Förvaltningen 
bedömer att verkställandet av nämndens uppdrag och aktiviteter sker enligt plan. Från 
och med september har förvaltningen enligt plan verkställt sin nya organisation vad 
gäller förstärkningen av den taktiska och strategiska ledningen. Detta kommer att ge 
möjligheter för förvaltningen att under hösten påbörja arbetet med att konsolidera sin 
nya organisation för att, enligt plan, vid slutet av verksamhetsåret har uppnått full 
kapacitet för nämndens uppdrag och aktiviteter. 
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Diarienummer 
  RS 2019–0237 
TRN 2019–0152 

 

 7 Ledningens åtgärder 
För att säkerställa att nämndens utökade uppdrag kan verkställas parallellt med 
utvecklingen av förvaltningens nya organisation har stor vikt lagts på introduktion av 
nya medarbetare. Förvaltningen arbetar också aktivt med att skapa tydlighet i de nya 
rollerna och ansvarsområdena med Region Stockholms värdegrund, öppenhet, 
pålitlighet, kompetens och samverkan som grund. 

Utvecklingen av förvaltningens verksamhetsplanering har påbörjats och förbättrade 
arbetsrutiner för verksamhetsplanering och -uppföljning kommer att implementeras 
under hösten för att säkerställa en effektiv och ändamålsenlig verksamhetsplanering. 
Befintliga arbetsrutiner har setts över och nya rutiner i samband med nya uppdrag och 
nämndens beredningar har tagits fram. 
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 8 Nämnd-/styrelsebehandling 
Delårsrapport per augusti 2019 behandlas i Tillväxt- och regionplanenämnden den 26 
september 2019. 
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 1 Uppdrag 

1.1 En hållbar region Stockholm 

1.1.1 Region Stockholms påverkan på klimatet ska minska 
Uppdrag Status Kommentar 

Nämnden ska driva 
genomförandet av den regionala 
klimatfärdplanen 
 
Beskrivning 
Nämnden ska, genom 
Klimatberedningen, driva 
genomförandet av den regionala 
klimatfärdplanen 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Klimatfärdplan 2050 antogs i regionfullmäktige den 12 
mars och Klimatfärdplanens innehåll har kommunicerats 
på nämndens klimatberedning (7 mars 2019) och på 
introduktion för nämnden (21 februari 2019). En aktiv 
regional samverkan på tjänstemannanivå gällande hur 
regionen ska nå klimatmålen har pågått och pågår. 
Förvaltningen har deltagit i länsstyrelsens arbetsgrupper 
för framtagande av en ny Klimat- och energistrategi för 
länet och en regional plan för infrastruktur för förnybara 
drivmedel och elfordon. Länsstyrelsen Stockholm och 
förvaltningen har anordnat flera kunskapsseminarier om 
klimatrelaterade frågor under våren 2019. 
Förvaltningen arbetar med två INTERREG Europe-projekt 
som en del av klimatfärdplanens genomförande. I 
projektet EV Energy (TRN 2016–0071), är Storsthlm och 
Länsstyrelsen Stockholm regionala intressenter och har 
deltagit på projektmöten tillsammans med förvaltningen 
(senast i Amsterdam juni 2019). I projektet SmartEdge 
(TRN 2017–0084), är kommunerna med regionala 
stadskärnor regionala intressenter. 
En diskussion har initierats för att söka medel ur 
Regionalfonden inom området ”Koldioxidsnål ekonomi” i 
samverkan med Länsstyrelsen Stockholm och 
Energikontoret Storsthlm (och länets kommuner). Det 
igångsatta arbetet bedöms bidra till resultatmålet om att 
färdplanen används aktivt i regionens arbete med att 
minska klimatpåverkan. 

Påskynda genomförandet av den 
regionala cykelplanen 
 
Beskrivning 
Nämnden ska påskynda 
genomförandet av den regionala 
cykelplanen genom uppdatering av 
den 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 
 
 
 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
En stor del av förberedelsearbetet inför revidering av den 
regionala cykelplanen har genomförts såsom 
potentialstudie och hälsonyttoberäkning. En förstudie är 
påbörjad och en gestaltningsstudie är under uppstart. 
Stråkstudier är utlyst till kommunerna för att få in förslag 
från dem. Sammanlagt har sex nätverksträffar genomförts 
med väghållare. 
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Uppdrag Status Kommentar 

Hitta en samlad regional syn på 
hanteringen av cyklar och eldrivna 
fordon 
 
Beskrivning 
Nämnden ska verka för att hitta en 
samlad regional syn på hanteringen 
av cyklar och eldrivna fordon inom 
delningsekonomin. 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Inriktning och avgränsning av uppdraget har setts över. 
Flera andra myndigheter genomför studier inom området 
som möjliggör att studien kan fokusera på de regionala 
aspekterna. Upphandling av konsultstöd pågår för att 
genomföra en studie för att hitta en samlad regional syn 
på hanteringen av cyklar och eldrivna fordon inom 
delningsekonomin. 

Nämnden ska permanenta det 
regionala cykelkansliet 
 
Beskrivning 
Nämnden ska permanenta det 
regionala cykelkansliet 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Avslutad 
 

Delår 2019 
Det regionala cykelkansliet har permanentats och tre 
regionala cykelsamordnare har anställts, varav två 
tillsvidare. 

1.1.2 Region Stockholm ska upprätthålla sina samhällsviktiga 
funktioner vid extraordinära händelser och klimatförändringar 

Uppdrag Status Kommentar 

Utarbeta styrdokument för 
säkerhet 
 
Beskrivning 
att uppdra åt nämnder, styrelser 
och bolag inom Stockholms läns 
landsting att utarbeta 
styrdokument för säkerhet i 
enlighet med landstingsstyrelsens 
riktlinjer för säkerhet. 
Diarienr 
LS 2015-0093 Löpande 
LS 1407-0877 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2016 
Uppdragstyp 
Beslut löpande 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
En säkerhetsskyddsanalys har levererats av PwC i juni 2019 
tillsammans med en säkerhetsskyddsplan. Föreslagna 
aktiviteter i planen tas om hand på olika sätt beroende på 
område. Några av aktiviteterna rår inte förvaltningen själv 
över, och dessa kommer att lyftas till central nivå. 
Säkerhetsskyddsanalysen och planen är belagda med 
sekretess. 
Förvaltningen har under våren även deltagit i centralt 
samordnat arbete med en koncernövergripande analys 
avseende klimat-, risk- och sårbarhet som ska ligga till 
grund för en revidering av gällande krisberedskapsplan och 
framtagande av en ny klimatanpassningsplan. 
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1.1.3 Skattepengar ska frigöras till kärnverksamhet 

Uppdrag Status Kommentar 

Fastställa ny 
tjänstemannaorganisation 
 
Beskrivning 
Uppdra åt landstingsstyrelsen, 
hälso- och sjukvårdsnämnden, 
trafiknämnden, tillväxt- och 
regionplanenämnden, vårdens 
kunskapsstyrningsnämnd, 
fastighets- och servicenämnde, 
färdtjänstnämnden, 
kulturnämnden, patientnämnden, 
karolinska universitetssjukhuset 
samt Stockholms läns 
sjukvårdsområde att fastställa ny 
tjänstemannaorganisation under 
respektive nämnd med anledning 
av den nya politiska organisationen 
Diarienr 
LS 2018-0680 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2018 
Uppdragstyp 
Beslut löpande 

 
Avslutad 
 

Delår 2019 
Tillväxt- och regionplanenämnden har den 31 januari 2019 
tagit beslut om nämndens delegationsordning (TRN 2019-
0002). Förvaltningschefen har därmed fått ansvaret att 
fastställa organisationen inom tillväxt- och 
regionplaneförvaltningen. Nämnden har i sitt beslut om 
verksamhetsplan 2019 (TRN 2019-0001) gett förvaltningen 
i uppdrag att verkställa tillväxt- och regionplanenämndens 
verksamhetsplan 2019, TRN 2019– 0001, och följa upp 
nämndens uppdrag och aktiviteter i överensstämmelse 
med regionstyrelsens anvisningar. 
Förvaltningschefen har i februari 2019 tagit beslut om en 
verksamhetsförändring (beslutsnummer TRK9007) för att 
anpassa förvaltningens organisation till nämndens utökade 
uppdrag att ansvara för Region Stockholms regionala 
utvecklingsansvar. Med dessa beslut har den nya 
tjänstemannaorganisationen under tillväxt- och 
regionplanenämnden fastställts. 

Utse innovationsansvarig 
Beskrivning 
Samtliga nämnder och bolag ska 
utse en innovationsansvarig. 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Ej påbörjad 
 

Delår 2019 
Tillväxt- och regionplaneförvaltningen arbetar 
kontinuerligt med innovation i det regionala 
utvecklingsarbetet. Någon innovationsansvarig för 
förvaltningen har inte utsetts. 

Avsätta medel för utveckling, 
innovation och förnyelse 
Beskrivning 
Samtliga nämnder och bolag ska 
avsätta egna medel för att aktivt 
stödja utveckling, innovation och 
förnyelse som bidrar till en 
högkvalitativ och kostnadseffektiv 
verksamhet samt en god 
arbetsmiljö 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
I samband med regionbildningen och det regionala 
utvecklingsansvaret har förvaltningen arbetat ytterligare 
med utveckling av processer, arbetssätt och effektiva 
metoder. Den nya tjänstemannaorganisationen har 
fastställts (ref LS2018-0680) och medel har avsatts och 
nyttjats för kontinuerlig utveckling av verksamheten och 
för främjandet av en god arbetsmiljö 
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1.2 Stockholmsregionen ska vara Europas mest attraktiva 

tillväxtregion 

1.2.1 Skapa goda förutsättningar för en väl fungerande 
samhällsplanering 

Uppdrag Status Kommentar 

Genomföra RUFS 2050 
 
Beskrivning 
att uppdra åt tillväxt- och 
regionplanenämnden att 
färdigställa och genomföra vidare 
arbete kopplat till RUFS 2050 i 
samarbete med landstingets övriga 
nämnder och styrelser 
Diarienr 
LS 2017-0452 Mål och budget 2018 
nr 53 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2018 
Uppdragstyp 
Beslut budget 

 
Avslutad 
 

Delår 2019 
Uppdraget från Mål och budget 2018 har avslutats. 
Uppdraget ersätts av nämndens uppdrag från Budget 2019 
att genomföra de regionala prioriteringarna i RUFS 2050 
och att stärka samverkan vid genomförande av RUFS 2050 

Uppföljning och rapportering av 
RUFS 2050 
 
Beskrivning 
att uppdra åt tillväxt- och 
regionplanenämnden att, i samråd 
med landstingsstyrelsen, under 
2019–2026 följa upp RUFS 2050 
och att årligen rapportera till 
landstingsfullmäktige. 
Diarienr 
LS 2015-0084 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2018 
Uppdragstyp 
Beslut löpande 

 
Avslutad 
 

Delår 2019 
Uppdraget från Mål och budget 2018 har avslutats med 
uppföljningsrapporten Läget i Stockholmsregionen – 
uppföljningen av RUFS 2050, beslut i nämnden 6 december 
2018 (TRN 2018–0137) och beslut i fullmäktige 12 mars 
2019 (LS 2018–1120). Uppdraget ersätts av nämndens 
uppdrag från Budget 2019 att följa upp RUFS 2050 och 
årligen rapportera till regionfullmäktige. 

Verkställa Region Stockholms 
regionala utvecklingsuppdrag 
 
Beskrivning 
Nämnden ska skapa kapacitet för 
och verkställa Region Stockholms 
regionala utvecklingsuppdrag i 
överensstämmelse med nämndens 
uppgifter inom detta område. 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Arbetet med att skapa kapacitet för att verkställa det 
regionala utvecklingsansvaret har i stort sett fullföljts, 
samtliga uppgifter från resultatmålet har kommit igång. 
Kompetensförsörjning, arbetsmarknad och integration 
Förvaltningen har arbetat fram en verksamhetsbeskrivning 
som grund för det fortsatta arbetet med 
kompetensförsörjning. En plan för genomförandet och 
finansiering 2019/2020 har godkänts av Tillväxtverket. 
Förvaltningen har arbetar tätt tillsammans med olika 
projekt för att nå verksamhetens mål. 
Informationsinsatser för nämndledamöter och politiska 
sekreterare har genomförts. Kontakter har etablerats med 
relevanta aktörer för framtida regionala samarbeten 
riktade till målgruppen utrikesfödda kvinnor och 
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Uppdrag Status Kommentar 

samverkan har initierats med bland annat SFA medicin i 
Huddinge, SFX utvärdering samt Arbetsförmedlingen och 
vissa kommuner kring etableringsuppdraget. Utbildnings- 
och arbetsmarknadsmässan Bazaren, som Länsstyrelsen i 
Stockholm tidigare drivit, har tagits över och planeringen 
för 2020 års Bazaren har påbörjats. 
Regionalt serviceprogram 
Förvaltningen har aktivt deltagit i Tillväxtverkets process- 
och metodstöd för att öka kunskapen om arbetet med det 
regionala serviceprogrammet. Under nulägesanalysen av 
prioriterade områden framkom att insatsområdena från 
Länsstyrelsens regionala serviceprogram kvarstår. 
Eftersom programperioden går ut under nästa föreslås att 
inga ändringar kommer att göras. Länsstyrelsen har hörts 
under två tillfällen med koppling till serviceprogrammet. 
Beredningen för regional attraktionskraft och det 
regionala skärgårdsrådet informerades om förvaltningens 
arbete i maj. Under juli påbörjades arbetet med att 
uppdatera och anpassa serviceprogrammet till Region 
Stockholms styrdokument och format. 
Regional kompetensförsörjning 
Uppdraget med strategisk kompetensförsörjning handlar i 
grunden om samverkan mellan regionala aktörer samt att 
tillhandahålla kunskapsunderlag. Regeringen har angett 
tre fokusområden: validering, lärcentra och regionalt 
yrkesvux. Förvaltningen arbetar med att kartlägga utifrån 
befintliga underlag för att identifiera brister/luckor och 
identifiera vad Region Stockholms roll är i att ta fram 
kunskapsunderlag på lång sikt. En analys för privat och 
offentlig sektors behov av kompetens har påbörjats. I 
samverkan med Storsthlm har ett arbete påbörjats för att 
ta fram en valideringsplattform där lärcentra ingår. 
Samordning av yrkesvux för statsbidrag sker i samarbete 
med projektet Kompetens Arena Stockholm. Ett förarbete 
har gjorts kring ett politiskt högnivåmöte om strategisk 
kompetensförsörjning i Stockholmsregionen, som planeras 
hösten 2019. Förvaltningen har tagit del av processtöd 
från Tillväxtverket och medverkat i en informationsfilm 
inom ramen för arbetet med att ta fram en struktur det 
strategiska regionala kompetensförsörjningsarbetet. 
Nämnden har lämnat remissvar på SOU 2019:4 
Framtidsval – karriärvägledning för individ och samhälle 
(TRN 2019–0056) samt SOU 2019:3 Effektivt, tydligt och 
träffsäkert - det statliga åtagandet för framtidens 
arbetsmarknad. 
Bredbandskoordinator 
Förvaltningen har gått in i länsstyrelsens projekt ”Mer 
Digital Stockholms Skärgård”. Information om 
bredbandsutbyggnad har getts vid ett 
kommunkontaktmöte, för Styrelsen i Norrtälje Energi, på 
länsstyrelsernas Plan och Bostadsdagar, tillsammans med 
PTS. En nätverksträff har genomförts med kommuner över 
länsgränsen Stockholm-Sörmland. En första workshop om 
Bredbandslyftet har genomförts i Nynäshamn och 
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Diarienummer 
  RS 2019–0237 
TRN 2019–0152 

 

 
Uppdrag Status Kommentar 

planeringen av Bredbandslyftet har påbörjats i Nykvarn. En 
webbaserad karttjänst med överblick av fast och mobil 
bredbandsutbyggnad i Stockholms län har tagits fram. 
Möten har genomförts med tjänstemän i 19 av 26 
kommuner om deras bredbandsarbetet och underlag till 
rapport har påbörjats. En dialog med de fyra mest aktiva 
privata nätägarna på landsbygden i länet har genomförts 
och sammanställning av en rapport har påbörjats. 
Förvaltningen deltar i planering av en workshop med SKL 
om digitala trender i fysisk planering. Nämnden har fått en 
återrapportering av 2018 års arbete och lämnat ett 
yttrande över utkast till Strategi för PTS medverkan i 
arbetet med regional tillväxt och landsbygdsutveckling 
(TRN 2019–0055) samt ett yttrande över PTS förslag till 
framtida bredbandsstöd (TRN 2019–0131). 
Regional digitaliseringskoordinator 
Regional digitaliseringskoordinator har inrättats. 
Koordinatoruppdragets genomförande har inletts enligt 
regeringens uppdragsbeskrivning. Inom ramen av 
uppdraget har koordinatorn deltagit på två nationella 
nätverksträffar för utveckling av uppdraget och 
erfarenhetsutbyte. I samband med att det regionala 
samarbetet med Regional Digital Agenda har avslutats har 
arbetet i en ny samverkansstruktur för regionala 
digitaliseringsfrågor påbörjats tillsammans med 
regionledningskontoret, Storsthlm och vissa kommuner. 
Nämnden informerades om uppdraget inom ramen för sin 
introduktion i februar. Beredningen för regional 
attraktionskraft informerades i maj om uppdraget och det 
regionala digitaliseringsarbetet. 
Ansvar Trafikplanering 
Förvaltningen har påbörjat arbetet med det utökade 
trafikansvaret genom att bereda ärenden inom området 
samt genom att förstärka sina resurser för att kunna 
verkställa ansvaret, full kapacitet beräknas uppnås 
årsskiftet 2019/20 

Följa upp RUFS 2050 och årligen 
rapportera till regionfullmäktige 
 
Beskrivning 
Nämnden ska i samråd med 
regionstyrelsen, under 2019–2026 
följa upp RUFS 2050 och årligen 
rapportera till regionfullmäktige 
(LS 2018–0279) 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Förvaltningen har påbörjat den årliga uppföljningen av 
RUFS och uppföljningsrapporten ska tas upp i nämnden 
december 2019 och därefter i regionfullmäktige. 
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1.3 Regional utvecklingsplanering för hållbar tillväxt 

1.3.1 En regionplanering i framkant 
Uppdrag Status Kommentar 

Genomförandet av de regionala 
prioriteringarna i RUFS 2050 
 
Beskrivning 
Nämnden ska koordinera, 
medverka i och följa upp 
genomförandet av de regionala 
prioriteringarna i RUFS 2050 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Arbetet med genomförande av de regionala 
prioriteringarna har påbörjats och en kartläggning har 
genomförts angående hur Region Stockholm bidrar till 
genomförande av de regionala prioriteringarna. Flera av 
nämndens uppdrag och aktiviteter har en direkt koppling 
till de regionala prioriteringarna. I samband med 
uppföljningen av RUFS kommer arbetet med att 
genomföra de regionala prioriteringarna att redovisas 

Stärka samverkan vid 
genomförande av RUFS 2050 
 
Beskrivning 
Nämnden ska vidareutveckla 
metoder och processer för att 
stärka samverkan vid 
genomförande av RUFS 2050 både 
gentemot Region Stockholms egna 
verksamheter och externa aktörer 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Uppdraget genomförs i samverkan med 
regionledningskontoret. En enkät till samverkansparterna i 
regionen planeras hösten 2019 för att få en bild av hur 
samverkan fungerar i dagsläget. Förvaltningen har lämnat 
underlag till regionledningskontoret i det pågående 
förberedelsearbetet till enkäten. 

Utforma en regional 
utvecklingsstrategi 
 
Beskrivning 
Nämnden ska påbörja arbetet med 
att utforma en regional 
utvecklingsstrategi 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 
 
 
 

 
Avslutad 
 

Delår 2019 
Nämnden har den 13 juni 2019 tagit beslut om att föreslå 
fullmäktige att anta RUFS 2050 som Regional 
utvecklingsstrategi (TRN 2019–0088). Ärendet har beretts i 
samråd med regionledningskontoret och har tagits upp i 
nämndens beredningar samt regionstyrelsens länsplane- 
och samhällsbyggnadsutskott och innovations- och 
utvecklingsutskott. Ärendet planeras för behandling i 
fullmäktige i november 2019. 
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Uppdrag Status Kommentar 

Genomförandedokument där 
relevanta aktörer involveras 
 
Beskrivning 
Nämnden ska ta fram ett 
genomförandedokument där 
relevanta aktörer involveras i 
arbetet med prioriteringar av de 
viktigaste insatsområdena 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Arbetet med att ta fram ett handlingsprogram startades 
med en intervjuserie där relevanta aktörer som 
kommuner, lokala organisationer, länsstyrelsen har 
deltagit. En workshop anordnades i mars med 
näringslivschefer, Trafikverket och verksamheter för 
Region Stockholm där prioriteringar inom delstrategierna 
diskuterades och förankrades med deltagarna. I augusti 
anordnade förvaltningen ett arbetsmöte för att lista 
aktiviteter som för utvecklingen framåt i de prioriterade 
delstrategierna. Nämnden har i augusti informerats om 
arbetet med handlingsprogrammet (TRN 2016–0127). 

Utforma utvecklingsplaner för 
kärnöarna 
 
Beskrivning 
Nämnden ska inom ramen för 
arbetet med skärgårdsfrågor, 
tillsammans med kommunerna och 
lokala aktörer, utforma 
utvecklingsplaner för kärnöarna 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Tre kärnöar (Möja, Sandhamn, Ornö) har påbörjat sitt 
arbete med ö-planer genom bidrag ur projektet 
Skärgårdsmedel som delfinansieras av bidrag ur Region 
Stockholms regionala hållbarhets- och skärgårdsanslag. På 
det regionala skärgårdsrådet har kommuner fått förfrågan 
om intresse finns för fler öar i deras kommuner. 

Ta initiativ till regionala 
bostadssamtal . 
 
Beskrivning 
Nämnden ska i samarbete med 
Stockholms stad och Storsthlm ta 
initiativ till regionala bostadssamtal 
om hur de regionala problemen på 
bostadsmarknaden bäst kan mötas. 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 
 
 
 
 
 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Förvaltningen har löpande lämnat underlag till nämnden 
med förvaltningens syn på och analys av läget på 
bostadsmarknaden. Den 13 juni anordnade förvaltningen 
ett särskilt fördjupningsseminarium för nämndledamöter 
om läget på bostadsmarknaden. Förvaltningen har tagit 
fram ett förslag på upplägg till de regionala 
bostadssamtalen och den politiska förankringen pågår. 



 

11 
 

 
 

Tillväxt- och regionplanenämnden 
Bilaga A1 Uppdrag 

 

 

Diarienummer 
  RS 2019–0237 
TRN 2019–0152 

 

 
Uppdrag Status Kommentar 

Identifiera och analysera hinder 
för förtätning, tillväxt och 
nybyggande. 
 
Beskrivning 
Nämnden ska fortsätta arbetet 
med att identifiera och analysera 
hinder för förtätning, tillväxt och 
nybyggande. 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Förvaltningen har påbörjat en kartläggning och 
sammanställning av tidigare studier för att identifiera och 
analysera hinder för förtätning, tillväxt och nybyggande. 
För detta har ett möte med länsstyrelsen genomförts för 
att samla information. (TRN 2019–0080). 

1.3.2 Hållbar regional tillväxt och attraktionskraft 
Uppdrag Status Kommentar 

Utarbeta en heltäckande regional 
näringslivs- och tillväxtstrategi 
Beskrivning 
Nämnden ska, genom sin 
beredning för regional 
attraktionskraft, utarbeta en 
heltäckande regional näringslivs- 
och tillväxtstrategi 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Arbetet med att ta fram en heltäckande näringslivs- och 
tillväxtstrategi har påbörjats. Organisation, planering och 
tidplan för framtagandet har presenterats och diskuterats i 
beredningen för regional attraktionskraft den 25 april och 
nämnden den 13 juni. Förslag på styrgrupp har godkänts. 

Följa upp att skärgårdsstiftelsens 
resurser används effektivt 
Beskrivning 
Nämnden ska under 2019 följa upp 
att skärgårdsstiftelsens resurser 
används effektivt för att utveckla 
verksamheterna och öka de egna 
intäkterna samt säkerställa att 
Region Stockholms bidrag till 
stiftelsen inte leder till att 
konkurrensen snedvrids mot andra 
aktörer 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Arbetet har satts igång för att ta fram ett nytt avtal för 
2020–2023 för att säkerställa effektiv användning av 
resurser. Avtalet kommer att tecknas efter att beslut om 
budget 2020 har tagits. Därefter fortsätter kontinuerlig 
samverkan, dialog och uppföljning. 
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Uppdrag Status Kommentar 

Utveckling av projektet Ö för Ö. 
 
Beskrivning 
Nämnden ska aktivt delta i arbetet 
med Replipunktslyftet, som en 
utveckling av projektet Ö för Ö. 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Tillsammans med Länsstyrelsen har förvaltningen drivit 
frågan kring replipunktslyftet vidare och initierat en dialog 
med tilltänkta partners för ett Central Baltic-projekt. Om 
medel beviljas ska projektet genomföras 2020 och 
framöver. 

Kartlägga de största hindren för 
företagande på landsbygden 
 
Beskrivning 
Nämnden ska tillsammans med 
kommunerna och landsbygdens 
och skärgårdens intressenter, 
kartlägga och ringa in de största 
hindren och svårigheterna för 
företagande på landsbygden och i 
skärgården med avsikt att kunna 
förenkla och förbättra för 
företagare 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
En enkät har utformats och skickat ut till relevanta aktörer 
och företagare i regionen med kopplingen till landsbygd 
och skärgård. Enkäten kommer att ligga till grund för 
kartläggningen av de största hindren och svårigheterna för 
företagande på landsbygden och i skärgården. 

Inrätta ett klimatkansli 
 
Beskrivning 
Nämnden ska inrätta ett 
klimatkansli för att skapa 
organisatoriska förutsättningar 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 
 
 
 
 
 
 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Arbetet med att inrätta ett klimatkansli pågår som 
planerat. Organisationen är satt förutom att en ytterligare 
klimatsamordnare ska rekryteras. Syfte och mål beskrivs 
närmare i arbetsplanen för klimatkansliet som har 
behandlats i nämndens klimatberedning (TRN 2019–0094). 
En kommunikationsplan är framtagen. Lanseringen av 
kansliet äger rum den 1 oktober. 
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Uppdrag Status Kommentar 

Kartlägga hur en ökad rörlighet i 
det befintliga beståndet kan 
uppnås 
 
Beskrivning 
Nämnden ska arbeta med att 
kartlägga hur en ökad rörlighet i 
det befintliga beståndet kan 
uppnås. 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Förvaltningen håller på att ta fram ett PM för att kartlägga 
hur en ökad rörlighet i det befintliga bostadsbeståndet kan 
uppnås. Resultatet beräknas bli avrapporterat under 
hösten. 

Följa upp att bidragen ger bästa 
regionala och miljömässiga nytta 
 
Beskrivning 
Nämnden ska löpande följa upp att 
bidragen ger bästa regionala och 
miljömässiga nytta. 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Uppföljningen av projekt som har fått bidrag ur Region 
Stockholms regionala hållbarhets- och skärgårdsanslaget 
sker löpande. Den samlade uppföljningen utvecklas för att 
förvaltningen på bättre sätt ska kunna redovisa huruvida 
projekt som har fått bidrag har uppfyllt sina mål. 

Bidra till regionens arbete för att 
nå en jämlik och förbättrad 
folkhälsa 
 
Beskrivning 
Nämnden ska bidra till regionens 
arbete för att nå en jämlik och 
förbättrad folkhälsa och bidra till 
att sluta hälsogapet. 
Diarienr 
LS 2017-1455 Budget 2019 för 
Region Stockholm - Budgetuppdrag 
Beslutat av 
Regionfullmäktige 2019 
Uppdragstyp 
Budgetuppdrag 

 
Pågående 
enligt plan 
 

Delår 2019 
Under året har förvaltningen fördjupat kontakter med 
hälso- och sjukvårdsförvaltningen. Samtal har förts i olika 
sammanhang som nätverksmöten, dialogmöten och 
föredragningar. Ett gemensamt underlag är framtaget över 
befintligt samarbete och över möjlig framtida samverkan. 
Ett stort antal föredragningar om RUFS 2050 har 
genomförts hos regionens aktörer vilket resulterat i ökad 
kunskap om vikten av god fysisk planering som en 
förutsättning för goda livsmiljöer och ökad folkhälsa. 
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 1 Aktivitet 
Utöver uppdrag som följd av 2019 års inriktning i budgeten för nämndens verksamhet 
planerar nämnden aktiviteter för att fullfölja nämndens långsiktiga uppgifter enligt det 
av fullmäktige fastställda reglementet. Nämnden beslutade om dessa aktiviteter i 
samband med sin verksamhetsplan. I denna bilaga redovisas även förvaltningens 
löpande verksamhet för att fullfölja nämndens långsiktiga uppgifter. I bilagan redovisas 
status för nämndens aktiviteter och förvaltningens verksamhet. Redovisningen sker per 
ansvarsområden utifrån Region Stockholms reglemente, LS 2018–0731. 

1.1 Ansvara för Region Stockholms uppgifter inom regional 
utveckling 

Återrapportera villkorsbeslut tillväxt 
Nämnden ska i överensstämmelse med regeringens villkorsbeslut 
(N2018/05924/RTS, m.fl.) återrapportera till regeringen om: 
1. arbetet med den regionala utvecklingsstrategin och dess genomförande, insatser 

för det regionala strukturfondsprogrammet, respektive territoriella 
samarbetsprogrammen samt insatser inom EU:s strategi för Östersjöregionen. 

2. fördelning av anslag 1:1 Regionala tillväxtåtgärder, hur fördelning av medel har 
bidragit till måluppfyllelse. 

3. samverkan och gemensam finansiering med statliga myndigheter, länets 
kommuner samt näringslivets aktörer. 

4. hur ekonomisk, social och miljömässig hållbarhet har integrerats, insatser för 
jämställd regional tillväxt, integration, mångfald, stärka klimat- och 
miljöperspektiv i det regionala tillväxtarbetet samt hur detta har bidragit till 
måluppfyllelse. 

5. genomförda analyser, uppföljningar och utvärderingar, vilka av dessa har 
finansierats med anslag 1:1 samt hur resultat av dessa har tagits till vara 
 

Det är Region Stockholms första år att ansvara för 1:1-medel, vilket innebär ett lärande 
och uppbyggnad av kompetens och rutiner för att hantera medlen. I detta arbete ingår 
även att skapa verktyg för att följa upp och utvärdera de resultat som medlen bidragit 
till samt återrapportera till regeringen. Förvaltningen har påbörjat arbetet med att ta 
fram en finansieringsstrategi för inriktning av kommande års anslag med utgångspunkt 
i RUFS 2050. Återrapporteringen av villkorsbeslutet kommer att ske vid årsskiftet 
2019/2020. 

Uppdrag villkorsbeslut tillväxt 
Nämnden ska i överensstämmelse med regeringens villkorsbeslut 
(N2018/05924/RTS, m.fl.) genomföra följande uppdrag: 

1. lämna uppgifter avseende utgiftsprognoser till Tillväxtverket. 
2. medverka i Tillväxtverkets uppdrag att säkerställa den nationella uppföljningen. 
samt pågående uppdrag och erbjudande 

Förvaltningen har haft kontinuerlig kontakt med Tillväxtverket för att genomföra 
uppdraget. 
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 Uppdrag regionala prioriteringar 
Nämnden ska genomföra erbjudande att redovisa prioriteringar avseende det 
framtida regionala tillväxtarbetet, inklusive sammanhållningspolitiken 
(Regeringsbeslut, 2018-11-02, N2018/05320/RTS) 

Under våren har förvaltningen genomfört regeringens erbjudande att redovisa 
prioriteringar avseende det framtida regionala tillväxtarbetet, inklusive 
sammanhållningspolitiken. En arbetsgrupp med representanter för Region Stockholm, 
Länsstyrelsen Stockholm, Storsthlm och Stockholms stad har arbetat fram underlaget 
för redovisningen. Den 14 februari har en hearing genomförts för att få in ytterligare 
synpunkter från regionala aktörer. I samråd med regionledningskontoret har ett 
arbetsmaterial skickats ut på remiss till länets kommuner, Länsstyrelsen och 
representanter för näringslivet. Nämnden godkände redovisningen på sitt möte den 13 
juni varefter redovisningen har skickats in till regeringen. 

Förvaltningens verksamhet 
EU samordning 

Förvaltningen har fortsatt sitt arbete med att vidareutveckla arbetsmetoder för att 
samordna nämndens olika EU-uppdrag, bland annat genom en EU-avstämningsgrupp 
och dialog om en samlad positionering. Syftet med metodutvecklingen är att säkerställa 
att nämndens yttranden över olika EU-förslag förs in i de EU-relaterade 
organisationerna som nämnden arbetar med. 

Baltic Sea Commission och CPMR 

Arbetet med Baltic Sea Commission har gått in i en ny fas där de politiska 
representanterna i kommissionen har tagit ett större ansvar att styra kommissionens 
och tillhörande arbetsgruppers arbete. Förvaltningen har utökat sitt stöd till de 
politiker som har fått ett uppdrag att representera Region Stockholm. I detta 
sammanhang har förvaltningen aktivt deltagit i en arbetsgrupp för revideringen av 
handlingsplanen för EU:s strategi för Östersjöregionen. Annika Sandström (M), Harry 
Bouveng (M) och Bosse Andersson (C) har i augusti informerat nämnden om sitt arbete 
med Baltic Sea Commission och CPMR (TRN 2019–0034). 

Samhällsekonomiska analyser 

Under våren har förvaltningen varit i kontakt med och haft samtal med Statens väg- 
och transportforskningsinstitut som arbetar mycket med samhällsekonomiska 
analyser. Detta som ett led i arbetet att vidareutveckla metoder för 
samhällsekonomiska analyser. 

ALMI Stockholm Sörmland 

Under första halvåret har två ägarsamråd genomförts med Almi AB. Samrådsmöten 
genomförs tillsammans med Region Sörmland och fokus har varit Almi Stockholm 
Sörmlands verksamhetsplan, målmodell och uppföljning av bolagets nya strategi. 
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 Connect Sweden 

Förvaltningen har påbörjat arbetet med att säkerställa Region Stockholms leverans av 
rapporter under rådande avtalsperiod samt lägga förslag till innehåll och omfattning 
för en ny avtalsperiod till stöd för och delaktighet i Connect Sweden. Under våren har 
rapporten ”Direktflyg från Stockholm Nya destinationer – behov och förutsättningar” 
publicerats. Vidare har underlag för en ny rapport tagits fram för vidare hantering 
under hösten inom Connect Swedens arbetsgrupp. Därefter ska beslut tas i 
marknadsstyrgruppen. 

Smart Industri 

Arbetet inom Smart Industri är under uppbyggnad. Inom området Smart Industri 
samverkar Region Stockholm med externa aktörer på olika sätt, exempelvis genom att 
medfinansiera externa projekt som syftar till att på olika sätt stötta tillverkande företag 
och relaterade tjänsteföretag i att möta digitaliseringens och globaliseringens 
utmaningar.  

Region Stockholm har även tagit över det arbete som Länsstyrelsen Stockholm inlett 
kopplat till fordonsindustrin. Rapporten Fordonsdalen och framtidens mobilitet visar 
dels att Fordonsindustrin är en näring av stor betydelse inom länen i östra 
Mellansverige såväl ekonomiskt som med avseende på arbetstillfällen. I rapporten 
framgår också att fordonsindustrin står inför stora utmaningar i samband med den 
strukturomvandling som drivs på av digitalisering och globalisering. För att 
konsolidera fordonsindustrin, akademin och offentliga aktörer i länen inom östra 
Mellansverige (ÖMS) för att gemensamt möta dessa utmaningar genomförs en 
sondering där intresset för en eventuell gemensam projektansökan till Regionalfonden 
undersöks. 

Stockholm Global 

Arbetet inom STHLM GLOBAL genomförs med roterande värdskap för att bättre lära 
känna varandras organisationer och verksamhet och därmed kunna ge företagen det 
stöd de behöver på ett bättre sätt. I samband med internationella kvinnodagen den 8 
mars genomförde EEN Företagarna, EEN RISE och Almi en ”Women in Business 
Lunch” med ca 50 deltagare från 30 olika företag. Evenemanget var en succé och 
konceptet kommer att utvecklas vidare. Förvaltningen planerar för att genomföra egna 
event, som exempelvis STHLM GLOBAL Export Summit, och samverka eller medverka 
vid andras event framåt, exempelvis frukostmöte med Kista Business Network, 
programpunkt vid Data Day i Kista. I samverkan med Södertälje Science Park planeras 
ett exportseminarium vid en temadag om Internationalisering under deras 
Industrivecka. Ett inspel från Region Stockholm har lämnats till regeringskansliet 
avseende den Nationella Exportstrategin och inspel från partnerskapet för STHLM 
GLOBAL till Regeringskansliet via Tillväxtverket med förslag på exportföretag för 
Handelsminister Ann Lindhe att besöka under en kommande nationell turné. 
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 1.2 Ansvara för framtagande av regionplan/regional 
utvecklingsstrategi 

Se redovisningen av uppdraget i bilaga A2; Nämnden ska påbörja arbetet med att 
utforma en regional utvecklingsstrategi. 

1.3 Stödja genomförandet av regionplanen/regionala 
utvecklingsstrategin, bland annat genom att samverka 
med länets kommuner, berörda myndigheter samt 
företrädare för näringsliv och civilsamhälle 

Genomförande RUFS 
I nämndens arbete med genomförandet av RUFS ska följande strategier vara 
vägledande: 

• den regionala godsstrategin, 
• den regionala klimatfärdplanen, 
• landsbygds- och skärgårdsstrategi, 
• samverkan i östra Mellansverige utifrån dokumentet ÖMS 2050,  
• samt medverka i Kulturnämndens arbete med genomförandet av den 

regionala kulturstrategin. 
 

Regionfullmäktige beslutade i februari att återremittera nämndens förslag till 
Godsstrategi för Stockholmsregion. Beredning av ärendet pågår och planeras för 
hantering i fullmäktige i september 2019.  

Arbetet med klimatfärdplanen redovisas under nämndens uppdrag att genom 
Klimatberedningen driva genomförandet av den regionala klimatfärdplanen. 

Arbetet med landsbygds- och skärgårdsstrategi redovisas under nämndens uppdrag att 
ta fram ett genomförandedokument där relevanta aktörer involveras i arbetet med 
prioriteringar av de viktigaste insatsområdena. 

Inom ÖMS-samarbetet har samtliga fyra delprojekt påbörjats inom de prioriterade 
områdena för perioden 2018–2019. Konsulter har upphandlats för arbetet med 
nodstäderna, en första workshop är planerad till oktober. Arbetet med kraftförsörjning 
pågår, liksom arbetet med uppföljning och nollmätning. En kartläggning av aktuella 
uppdrag och projekt inom digitaliserad samhällsbyggnadsprocess har genomförts och 
ska avrapporteras på ÖMS-direktörsmötet i september. Ett sammanfattande 
nyhetsbrev har skickats ut två gånger till samverkansparter i ÖMS-samarbetet under 
året och planeras skickas ut minst två gånger till under hösten. 

Förvaltningen har aktivt deltagit i kulturförvaltningens arbetsgrupp för att 
genomförandet av kulturstrategin. 
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 Yttrande regionplaneorgan 
Nämnden ska utifrån vision, mål och ställningstaganden i RUFS 2050 yttra sig om 
förslag till kommunala översiktsplaner, myndighetsremisser, statliga utredningar, 
förslag från EU-kommissionen och andra relevanta planer utifrån nämndens 
uppgifter inom regionplanering. 

Förvaltningen har påbörjat arbetet med att ta fram en checklista för att effektivisera 
och hitta funktionella rutiner för alla medarbetare i hantering av nämndens yttranden. 
En workshop har genomförts på regionplaneavdelningen i maj 2019 för detta. 
Avstämning med Trafikförvaltningen har skett kontinuerligt och en gemensam 
workshop med Trafikförvaltningen har planerats för hösten. Under perioden januari-
augusti har nämnden tagit beslut om och yttrat sig över 12 ärenden inom sitt ansvar för 
regionplanering:  

Yt- och grundvattenplan för Nynäshamns kommun, utställningsförslag, TRN 2018–0147 

Utställning om Täby stadskärna 2050, fördjupad översiktsplan, Täby kommun, TRN 
2018–0173 

Vägtrafikplan för Nykvarns kommun, samrådsförslag, TRN 2019-0058 

Huddinge Kommuns arkitekturstrategi, TRN 2019-0048 

Privat initiativrätt - planintressentens medverkan vid detaljplaneläggning (SOU 2019:9), 
TRN 2019-0059 

Komplettering av regional handlingsplan för att integrera och stärka klimat- och 
miljöperspektiven i det regionala tillväxtarbetet i Stockholms län 2017–2020, TRN 2019-
042 

Blåplan för Vallentuna kommun, TRN 2019-0064 

Gemensam utvecklingsplan Fyra Mälarstäder, TRN 2019-0069 

Förslag till Havsplaner för Sverige, TRN 2019-0057 

Motion 2018:34 av Jens Sjöström (S) och Robert Johansson (S) om att ta initiativ till en 
regional biogasstrategi, TRN 2019-0021 

Motion av Anna Sehlin m. fl. (V) om att införa ett regionalt lånecykelsystem i Region 
Stockholm, TRN 2019–0064 

Offentligt samråd om förordning (EU) nr 1315/2013 om unionens riktlinjer för utbyggnad 
av det transeuropeiska transportnätet, TRN 2019-0103 

Yttrande regionalt utvecklingsansvar 
Nämnden ska utifrån vision, mål och ställningstaganden i RUFS 2050 yttra sig om 
förslag till kommunala planer, myndighetsremisser, statliga utredningar, förslag 
från EU-kommissionen och andra relevanta planer utifrån nämndens uppgifter inom 
regionalt utvecklingsansvar. 
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 Under perioden januari-augusti har nämnden tagit beslut om och yttrat sig över 9 
ärenden inom sitt ansvar för regional utveckling: 

Beslut om skärgårdsbidrag – Circular Water Challenge, TRN 2018-0160 

Utlysningsfokus hållbarhets- och skärgårdsanslaget 2019, TRN 2018-0157 

Strategi PTS medverkan i arbetet med regional tillväxt och landsbygdsutveckling, TRN 
2019-0055 

Remiss Framtidsval - karriärvägledning för individ och samhälle (SOU 2019:4), TRN 
2019-0056 

En långsiktig, samordnad och dialogbaserad styrning av högskolan (SOU 2019:6), TRN 
2019-0061 

Ansökningar om bidrag ur Hållbarhets- och skärgårdsanslaget, TRN 2019.0053, TRN 
2019-0062 

Uppdrag att redovisa prioriteringar avseende det framtida regionala tillväxtarbetet, 
inklusive sammanhållningspolitiken, TRN 2018-0166 

Regional utvecklingsstrategi för Stockholmsregionen, TRN 2019-0088 

Svar på frågor om bredbandsstöd PTS dnr 19-7658, TRN 2019-0131 

Utvecklingsprogram Flemingsberg 
Nämnden ska bidra till genomförandet av utvecklingsprogram för den regionala 
stadskärnan Flemingsberg som en delregional fördjupning i linje med RUFS 2050 (LS 
2017–1584). 

Aktiviteter inom rådande handlingsplan har påbörjats inom utvecklingsprogrammets 
strategiområden. Den politiska styrgruppen har formats under våren för nuvarande 
mandatperioden och datum för årets första styrgruppsmöte är den 10 september 2019. 

Strukturfonderna och Stockholmsmodellen 
Nämnden ska i sitt arbete med strukturfonderna fortsätta med att bidra till att 
fullfölja Stockholmsmodellen och huvudprinciperna för sammanhållna strategiska 
satsningar under nuvarande programperiod (LS 1306–0876). 

Arbetet med EU:s strukturfonder i regionen sker enligt den s.k. Stockholmsmodellen 
där RUFS är det övergripande styrande dokumentet. Förvaltningen har en aktiv roll i 
beredningsgruppen till Strukturfondspartnerskapets sekretariat för att mobilisera 
aktörer i regionen att söka Social- och Regionalfondsmedel till projekt som bidrar till 
måluppfyllelse för RUFS. Förvaltningen har tagit över värdskapet för partnerskapets 
sekretariat och en ny huvudsekreterare har rekryterats. Efter valet bildades ett nytt 
strukturfondspartnerskap med fler regionpolitiker som ledamöter än innan. 
Förvaltningen har tillsammans med sekretariatet, beredningsgruppen och förvaltande 
myndigheter planerat och genomfört introduktion av nya ledamöter. Två 
sammanträden med strukturfondspartnerskapet har hittills genomförts och 12 projekt 
har prioriterats och beviljats medel om sammanlagt 176 mnkr. Av dessa projekt är nio 
socialfondsprojekt (165 mnkr.) och tre regionalfondsprojekt (11 mnkr.). 
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 Förvaltningens verksamhet 
Kompetensarena Stockholm 

ESF-projektet Komptensarena Stockholm ska etablera en hållbar modell (struktur och 
arbetssätt) för en kunskapsbaserad dialog kring regionens kompetensförsörjning, med 
fokus på yrkesinriktad vuxenutbildning. Projektet ligger väl i linje med lagd tidplan och 
budget. Nämnden informerades om projektet vid sitt möte i augusti (TRN 2019-0043). 

Regionala stadskärnor 

Den 15 januari var det möte i Nätverket för Regionala stadskärnor. På mötet 
presenterades bland annat näringslivsstatistik i de regionala stadskärnorna och EU-
projektet SmartEdge. Under våren färdigställdes rapporten ”Synergier mellan 
investeringar i de regionala stadskärnorna” som presenterades för nämnden den 13 
juni (TRN 2017-0132).  

Kommundialog 

Förvaltningen har fortsatt sin samverkan med kommunerna inför genomförandet av 
RUFS 2050. Kommundialogen som startade hösten 2018 har avslutats under våren 
2019. Tillväxt- och regionplaneförvaltningen har tillsammans med Trafikförvaltningen 
träffat ca 500–600 tjänstepersoner i 24 kommuner med syfte att fördjupa kunskapen 
om RUFS 2050 samt diskutera viktiga frågeställningar och utmaningar.  

Övrig samverkan i syfte att stödja genomförandet av RUFS 2050 

Förvaltningen har genomfört kommunkontaktmöten med länets kommuner samt haft 
en löpande samverkan med Länsstyrelsen om bland annat kommunernas 
översiktsplanering. Förvaltningen har även deltagit i nationella expert- och 
referensgrupper samt informerat om RUFS 2050 för olika företrädare för näringsliv 
och akademi. Under våren har förvaltningen exempelvis deltagit i Cities & Rails 
tillsammans med Kungliga Tekniska Högskolan och ett flertal andra aktörer. 
Förvaltningen har även utvecklat samverkan med andra förvaltningar inom Region 
Stockholm.   

1.4 Ansvara för trafikplanering kopplat till 
regionutvecklingsuppdraget förutom för kollektivtrafik 

Mobilitets- och trafikutvecklingsrapport 
Nämnden ska sammanställa en mobilitets- och trafikutvecklingsrapport för 2019 som 
analyserar regionens olika transporter ur ett systemperspektiv (LS 2017–0452 m.fl.). 

Arbetet med sammanställning av rapporten påbörjas under hösten 2019 när 
förvaltningen förstärkt med personalresurser inom transportområdet. 
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 1.5 Bevaka regionala frågor och i sådana frågor fortlöpande 
lämna underlag till kommunerna och de statliga 
myndigheterna för deras planering 

Förvaltningens verksamhet 
Kunskapsutveckling för att stärka samhällsbyggnadsuppdraget 

För att bidra till att skapa attraktiva livsmiljöer i Stockholmsregionen bedriver 
förvaltningen omvärldsbevakning, tar fram kunskapssammanställningar och 
planeringsunderlag för aktuella frågeställningar, samt sprider kunskap. Under våren 
2019 har detta gjorts för exempelvis kraftförsörjning, tillgång till samhällsservice och 
grönstruktur (gröntypologi och upplevelsevärden), samt folkhälsa. Förvaltningen 
samverkar med övriga storstadsregioner för att sprida och utveckla regionalt relevanta 
planeringsunderlag. 

1.6 Besluta om användningen av vissa statliga medel för 
regionalt tillväxtarbete 

Bidrag 1.1 medel 
Nämnden ska besluta om användningen av vissa statliga medel för regionalt 
tillväxtarbete, anslag 1:1, för projektverksamhet, regionala företagsstöd, stöd till 
kommersiell service samt uppföljning och utvärdering enligt tillhörande 
förordningar. 

Region Stockholm har beslutat att årets anslag (8 061 tkr) ska användas till 
projektverksamhet samt uppföljning och utvärdering. Särskilda medel finns beviljade 
för Regionalt företagsstöd (affärscheckar) och stöd till kommersiell service. Aktuell 
status (i kronor):  

Del av årets anslag som gäller projekt som Länsstyrelsen 
beslutat och som Region Stockholm övertagit            4 083 986     

Inkomna projektansökningar (ej beslutade)            1 602 014     

Indikationer på kommande ansökningar*)            1 875 000     

Uppföljning och utvärdering beräknas utnyttjas med 
maximalt utrymme                500 000     

Totalt            8 061 000     
*) Potentiella kommande ansökningar uppgår till ett högre belopp, vilket borgar för att hela 
anslaget kan utnyttjas.    

Affärscheckar 
Nämnden ska fördela stöd till små företag i form av affärsutvecklingscheckar enligt 
tillhörande förordningar. 

Totalt har 12 300 tkr beviljats i affärsutvecklingscheckar av totalt 17 000 tkr, varav 5 
586 tkr för digitaliseringscheckar och 6 714 tkr för internationaliseringscheckar. 
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 Förväntat resultatmål om att 20 procent av beviljade medel ska tillfalla kvinnliga 
företagare har uppnåtts med god marginal, sammanlagt har 3 691 tkr beviljats till 
kvinnliga företagare vilket är 30 procent av beviljade medel. Förväntade resultatmål om 
beviljade medel där 15 procent ska tillfalla företagsledare med utländsk bakgrund och 5 
procent ska tillfalla unga företagsledare (under 30 år) kommer att följas upp senare. 
Resterande medel på 4 670 tkr ska fördelas till små och medelstora företag i andra 
omgången. 

1.7 Följa upp, utvärdera och årligen redovisa resultaten av det 
regionala utvecklingsarbetet 

Uppföljningssystem RUFS 
Nämnden ska i samråd med regionstyrelsen utveckla och implementera 
uppföljningssystemet för RUFS 2050 (TRN 2018–0137). 

Förvaltningen har påbörjat arbetet med att implementera uppföljningssystem och fört 
en dialog med regionledningskontoret om hur uppföljningen av RUFS kan kopplas till 
uppföljningen av Region Stockholms målmodell. I detta sammanhang har 
förvaltningen föreslagit att indikatorer för delmålen i RUFS ska införlivas i Region 
Stockholms målmodell. Se även uppföljning av nämndens uppdrag. 

1.8 Tillgodose Region Stockholms behov av allmän 
statistikinformation 

Statistik och analyser 
Nämnden ska sprida information, data, statistik, geografiska underlag och analyser 
till andra användare, både i och utanför Region Stockholm [uppdrag 2018]. 

Förvaltningen har kontinuerligt lämnat statistik och demografiska prognoser i 
överenstämmelse med de långsiktiga uppdragen att förse Region Stockholms 
verksamheter med statistik för den långsiktiga planeringen av exempelvis hälso- och 
sjukvård. 

Geodatasamverkan 
Nämnden ska genom sitt ansvar för Geodatasamverkan ansvara för att förse Region 
Stockholm med geografiska data och verktyg för att hantera denna, samt samverka 
inom Region Stockholm kring verksamhetsutveckling inom geodata- och 
statistikområdet, som en del av Region Stockholms arbete med digitalisering och 
effektivisering [uppdrag 2018]. 

Förvaltningen har aktivt arbetat med att vidareutveckla geodatasamverkan. Fyra 
kurstillfällen för Geonavets användare har erbjudits under första halvåret samt två 
SLL_GIS nätverksmöten. Två nya betalande Geonavet-användare har tillkommit. En 
dialog har påbörjats med avdelningen för Region Stockholms kommunikation kring 
ökad användning av geodata i intern och extern kommunikation och hur 
Geonavet/Enterprise plattformen kan användas för detta. 



 

12 
 

 
 Tillväxt- och regionplanenämnden 

Bilaga A2 Aktivitet 

 

 

Diarienummer 
  RS 2019-0237 
TRN 2019-0152 

 

 1.9 Besluta om Region Stockholms regionala hållbarhets- och 
skärgårdsbidrag 

Bidrag hållbarhet och skärgård 
Nämnden ska prioritera bidrag ur det regionala hållbarhets- och skärgårdsanslaget 
utifrån vision, mål och ambitioner i RUFS 2050, följa upp beslutade bidrag samt 
fortsätta arbetet med pilotprojektet Skärgårdsmedel i samverkan med Länsstyrelsen 
och skärgårdskommunerna. 

I januari tog nämnden beslut om utlysningsfokus för bidrag ur det regionala 
hållbarhets- och skärgårdsanslaget för att säkerställa att projekten kommer att bidra till 
vision, mål och ambitioner i RUFS 2050 (TRN 2018–0157). Inkomna projektansökan 
har löpande bedömts utifrån fokusområdena förbättrad tillgänglighet i Stockholms 
skärgård och utveckla företagsklimatet och förbättra matchningen på 
arbetsmarknaden för ökad tillväxt för att skapa störst regional nytta. 

1.10 Ansvara för Region Stockholms åtaganden gentemot 
Skärgårdsstiftelsen och Stiftelsen Flemingsbergs Science 
och säkerställa avtal och överenskommelser samt att 
regionens ekonomiska bidrag till stiftelserna används 
resurseffektivt och ändamålsenligt i förhållande till 
fullmäktiges mål 

Förvaltningens verksamhet 
Arbetet har startats för att ta fram nya avtal för 2020–2023 med syftet att säkerställa 
effektiv användning av resurser. 

1.11 Förvaltning 

Förvaltningens verksamhet 
Ärendeberedning 

Under hösten kommer förvaltningen att gå över till EDIT när det gäller hantering av 
nämndärenden. Detta innebär att ärendehanteringsprocessen kommer att digitaliseras 
ytterligare. I systemet ingår automatisering av dagordningen och protokollföring för 
nämndmöten. Förvaltningen har utvecklat beredningsrutiner för nämndens 
klimatberedning och beredning för regional attraktionskraft. 

Dokumenthantering 

Det utökade regionala tillväxtuppdraget har för den Verksamhetsbaserade 
Informationsredovisningen (VIR) inneburit att tillhörande styrdokument har 
uppdaterats. Ny version gäller för hanteringsanvisningarna, redovisningsplanen samt 
för systemförteckningen. Arkivbeskrivning har inte ändrat version. En process har 
initierats för att förvaltningens dagliga dokumenthantering ska ytterligare digitaliseras 



 

13 
 

 
 Tillväxt- och regionplanenämnden 

Bilaga A2 Aktivitet 

 

 

Diarienummer 
  RS 2019-0237 
TRN 2019-0152 

 

 med större möjligheter att kunna arbeta på distans och öka möjligheter till samarbete 
inom förvaltningen. 

Ledningssystem miljö 

Extern revision av ledningssystemet genomfördes i maj. Målet med revisionen är att 
verifiera att systemet står i överensstämmelse med kraven i ISO 14001:2015, att 
förvaltningens arbete sker enligt plan samt att uppsatta mål uppnås. Inga 
anmärkningar eller avvikelser noterades.  

Ledningssystem informationssäkerhet 

Compliance-deklaration avseende förvaltningens tre avdelningar genomfördes. En 
handlingsplan har tagits fram och planeras kompletteras med åtgärder som har 
koppling till förvaltningens arbete med säkerhet. 

Arbetet med att klassificera förvaltningens nytillkomna informationstillgångar sker 
kontinuerligt.  

Verksamhetsstöd 

Förvaltningen har i samband med det utökade uppdrag börjat se över rutiner och 
anvisningar för olika arbetsprocesser. Syftet är att skapa enhetliga rutiner och 
underlätta administrativa arbetsuppgifter som ingår i medarbetares olika uppdrag.  

Verksamhetsplanering 

I och med den nya ordningen att nämnden årligen ska fastställa sin verksamhetsplan 
har förvaltningen inte förrättat en egen verksamhetsplan. Ett utvecklingsarbete har 
påbörjats för att skapa metoder och verktyg för att effektivisera 
verksamhetsplaneringen och -uppföljningen för förvaltningens verksamheter. 
Förvaltningen har lämnat flera underlag till regionledningskontorets arbete med 
Region Stockholms målmodell och tillhörande indikatorer. 



Delårsrapport augusti 2019

Tillväxt- 

och regionplanenämnden

Diarienummer

RS 2019-0237

TRN 2019-0152

Bilaga A3

Projekt; Externa Finansiärer, Intäkter och kostnader, TRF Region Stockholm.

Tkr
Beslutade belopp, år 2019

Beslutat

2019

Totalt Lön Reg Övr Kost OH

Projekt/Finansiär Belopp Sthlm 

EV Energy/Interreg 682 189 465 28

SmartEdge/Interreg 458 326 83 49

Kompetensarena Sthlm/ESF-Rådet 3 924 1 811 1 229 884

Regional Bredbandskoordinator/Post- och telestyrelsen 1 049 717 332 0

Digitaliseringskoordinator/Tillväxtverket 1 000 753 247 0

Sthlm Global/Tillväxtverket 750 0 750 0

Socialt Entreprenörskap/Tillväxtverket 500 0 490 10

SUMMA KR 8 363 3 796 3 596 971

Kostnader jan-aug 2019

Totalt Lön Övr Kost OH

Projekt/Finansiär Belopp Sthlm 

EV Energy/Interreg -231 -98 -111 -22

SmartEdge/Interreg -255 -173 -62 -20

Kompetensarena Sthlm/ESF-Rådet -1 655 -1 116 -363 -176

Regional Bredbandskoordinator/Post- och telestyrelsen -471 -461 -10 0

Digitaliseringskoordinator/Tillväxtverket -481 -474 -7 0

Sthlm Global/Tillväxtverket 0 0 0 0

Socialt Entreprenörskap/Tillväxtverket -10 0 0 -10

SUMMA KR -3 103 -2 322 -553 -228

Kvar att förbruka sep-dec 2019

Totalt Lön Övr Kost OH

Projekt/Finansiär Belopp Sthlm 

EV Energy/Interreg 451 91 354 6

SmartEdge/Interreg 203 153 21 29

Kompetensarena Sthlm/ESF-Rådet 2 269 695 866 708

Regional Bredbandskoordinator/Post- och telestyrelsen 578 256 322 0

Digitaliseringskoordinator/Tillväxtverket 519 279 240 0

Sthlm Global/Tillväxtverket 750 0 750 0

Socialt Entreprenörskap/Tillväxtverket 490 0 490 0

SUMMA KR 5 260 1 474 3 042 743
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