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Återrapportering av arbetet med Arbetsmiljölyftet

Vi är mycket positiva till att Arbetsmiljölyftet startade år 2013. Behovet att 
utveckla och förbättra arbetsmiljön inom landstingets hälso- och 
sjukvårdsverksamheter är stort. Arbetsrelaterad ohälsa och sjukfrånvaron 
bland medarbetare inom hälso- och sjukvårdsverksamheterna är höga och 
därför krävs många åtgärder för att vända utvecklingen.  

Det är tydligt att delaktighet och involvering funnits mer i de projekt där 
medarbetarna själva identifierat problemen jämfört med i projekten där 
problembeskrivningarna formulerats uppifrån. Tyvärr har andra projekt 
lyckats mindre bra med spridning av resultaten och vi menar att det därför 
hade behövts en tydligare strategi här. 

Vi ser även behovet av att en tydligare koppling ska göras mellan 
Arbetsmiljölyftet och medarbetarundersökningarna i hälso- och 
sjukvårdens verksamheter för att på ett bättre sätt kunna mäta resultaten 
över längre tid. Vi har dock ha en positiv grundhållning till denna typ av 
satsningar på arbetsmiljön och menar att arbetet ska utvecklas och 
fortsätta. 
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