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Kulturnämnden 
Ärende 8 

Yttrande över policy för uppförande, 
bemötande och likvärdig behandling 
 
Socialdemokraterna och Vänsterpartiet föreslår Kulturnämnden 
besluta  
 
att det i policyn för uppförande, bemötande och likvärdig 

behandling även ska framgå att alla avtal med leverantörer 
ska omfatta de nya bestämmelserna i LOU om särskilda 
arbetsrättsliga villkor 

 
att  förtydliga hur stor kostnaden är för kommunikation och 

eventuella utbildningsinsatser i samband med att landstingets 
personal ska informeras och utbildas 
 

att policyn för uppförande, bemötande och likvärdig behandling 
även omfattar alla de konsultinköp som landstinget genomför 

 
att policyn för uppförande, bemötande och likvärdig behandling 

kompletteras med en skrivning om karantänsregler för höga 
tjänstemän och heltidsarvoderade politiker, så att de under en 
bestämd tid efter det att uppdraget har upphört inte får bedriva, 
främja och/eller ta anställning i eller på andra sätt fritt agera i 
verksamheter som gör affärer med landstinget 

 
 
Vi socialdemokrater och vänsterpartister tycker att det är positivt med en 
översyn över styrdokument och policy. Vi ser att ett minskat antal policy 
och styrdokument förenklar för medarbetare i landstinget och utvecklar 
inköpsarbetet.  Vi socialdemokrater och vänsterpartister vill vara tydliga 
med att frågor om socialt och etiskt ansvarstagande är viktiga i styrningen 
och ledningen av landstinget. 
 
Därför vill Socialdemokraterna och Vänsterpartiet komplettera policyn för 
uppförande, bemötande och likvärdig behandling så att den även omfattas 
av de nya särskilda bestämmelserna i LOU. Vi vill också att policyn 
inkluderar alla de konsultinköp som landstinget gör. Inget företag, 
organisation eller leverantör som landstinget har någon form av 
affärsmässig relation till ska vara undantagen från policyn.  
 
Så som policyn nu är formulerad framgår att när det är relevant ska policyn 
följas i avtal med alla som arbetar på uppdrag av nämnder och bolag 
landstinget (under rubriken 1.2 tillämpning). I vilka fall är det inte 
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relevant? Vi vill skapa tydlighet och därför föreslår vi istället att alla 
verksamheter ska omfattas.  
 
Medborgares tillit till offentliga institutioner har avgörande betydelse för 
hur väl ett samhälle fungerar. När det framkommer oegentligheter riskerar 
det att skada allmänhetens förtroende för samhällsinstitutionerna över lag. 
Det generellt sett höga förtroende som finns för demokratiska institutioner 
och myndigheter i Sverige måste därför värnas. Det är motivet till att vi 
socialdemokrater och vänsterpartister i Stockholms läns landsting är 
angelägna om att det införs en uppförandekod inklusive karantänsregler för 
politiker och höga tjänstemän. 
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