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Riktade insatser for en hallbar arbetsmiljo

Regionstyrelsen har avsatt medel 2025 for att nimnder och bolag ska
arbeta aktivt och systematiskt med den fysiska, sociala och organisatoriska
arbetsmiljon, med utgdngspunkt i Regions Stockholms styrande dokument.
Medel fordelas till nimnder och bolag for att genomfora riktade och tidiga
halsoframjande insatser for en hallbar och halsoframjande arbetsmiljo med
fokus pa att 0ka hilsa, forebygga ohalsa och minska sjukfranvaro.

Grunden for arbetet ar den av regionfullméktige faststéllda
medarbetarpolicyn, tillika arbetsmiljopolicy (RS 2022-0912)

Insatserna ska ta utgangspunkt i den arliga uppfoljningen av det
systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM), andra kartliggningar av
arbetsmiljon samt arbetsmiljokommissionens rapport (RS 2023-0223).

Insatserna ska utformas si att de kan utgora en del av ordinarie
verksamhet. Respektive nimnd/bolag ska nedan beskriva inom vilka
omraden tilldelade medel ska anviandas under 2025. Beskrivningen ska
vara 6vergripande per insatsomrade dér arbete med att utveckla
arbetsmiljon behover ske under 2025. Syfte och 6nskad effekt med det
planerade arbetet ska ocksa redovisas kortfattat. Andelen medel som
avsitts per insatsomrade behover inte redovisas. De konkreta insatser som
sedan genomfors inom respektive omrade ska vara samverkade i
namndens/bolagets 6vergripande samverkansgrupp/skyddskommitté.

De insatser som gors och utviardering av vilka effekter som uppnés ska
redovisa lopande i ordinarie uppfoljning.
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Fordelning av medel per forvaltning/bolag anges nedan.

Organisation Belopp
Ambulanssjukvarden Storstockholm AB 1770 000 kr
Danderyds sjukhus AB 8 570 000 kr
Film Stockholm AB 10 000 kr
FTV Stockholms lan AB 3520000 kr
Forvaltningen utbyggd T-bana 150 000 kr
Hélso- och sjukvardsférvaltningen 830 000 kr
Karolinska Universitetssjukhuset 29 550 000 kr
Kulturférvaltningen 170 000 kr
Locum AB 410 000 kr,
MediCarrier AB 231 000 kr
MedHelp Sjukvardsraddgivning AB (inkl

Radgivningen i Uppsala AB) 226 000 kr
Patientndmnden 36 000 kr|
Regionledningskontoret 587 000 kr
Regionrevisorerna 33 000 kr
S:t Eriks Ogonsjukhus AB 834 000 kr
Serviceférvaltningen 920 000 kr
Stockholms léns sjukvardsomrade 22 970 000 kr
Sodersjukhuset AB 8910 000 kr
Sodertalje Sjukhus AB 2 565 000 kr
Tiohundra 1837 000 kr
Tobiasregistret AB 22 000 kr
Trafikférvaltningen 1 485 000 kr
Slutsumma 85 636 000 kr
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Niamnd/bolag:

MediCarrier AB

Beskriv nedan overgripande omraden diar medel kommer att
anvindas till insatser for en hillbar arbetsmiljo under 2025.

Medel kommer att anvindas for att genomfora riktade hélsoframjande
insatser for en hallbar och hilsoframjande arbetsmiljo med fokus péa att oka
hilsa, forebygga ohilsa och minska sjukfranvaro sdsom exempelvis:

1. H6ja medvetenheten om psykisk ohilsa med kompetenshojande aktiviteter
2. Trana och hoja kompetensen i konflikthantering

3. Hoja kompetensen kring diskrimineringsfragor, sexuella trakasserier och
krankande sarbehandling och tydliggora hur man anmaler och soker stod,
samt 6ka chefernas formaga att hantera dessa fragor.




