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§ 1. MOTETS OPPNANDE

Ordforanden hilsade alla valkomna och 6ppnade motet.

§ 2. GODKANNANDE AV DAGORDNINGEN

Den utsdnda dagordningen godkéandes.

§ 3. VAL AV JUSTERINGSPERSON

Henric Larsson valdes att vara justeringsperson.

§ 4. FOREGAENDE MOTESPROTOKOLL

Styrelsen godkidnde foregdende motesprotokoll.
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Styrelsemote
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Datum: 2026-02-16
Diarienummer: FS 2026/25
Plats: Teams, digitalt
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§ 5. FASTSTALLANDE AV VERKSAMHETSBERATTELSE 2025 INKLUSIVE
BILAGOR

Styrelsen faststaller Verksamhetsberattelse 2025 inklusive bilagor.

§ 6. FASTSTALLANDE AV SARSKILD BOLAGSREDOVISNING

Styrelsen faststaller Sarskild bolagsredovisning.

§ 7. PLAN FOR INTERN KONTROLL 2025 ARSUPPFOLJNING

Styrelsen faststaller Plan for intern kontroll 2025 arsuppfoljning.

§ 8. VD-RAPPORT

Vd foredrog bolagets medverkan vid olika seminarier samt arbetet kring bolagets
revision for 2025.

§ 9. INGAGNA SAMPRODUKTIONER

Verksamhetscontroller med ansvar for samproduktionerna, féredrog om ingdngna
samproduktioner samt statistik for 2025.

§ 10. FILM STOCKHOLMS URVALSTRATEGI SAMPRODUKTIONER

Vd redogjorde for urvalsstrategin, varpa styrelsen framholl att vissa formuleringar med
fordel kan modifieras. Styrelsen gav darefter Vd i uppdrag att justera underlaget.
Reviderat underlag distribueras via mail.

§ 11. UTVARDERING STYRELSE OCH VD

Styrelsen summerade utvirdering av styrelsens arbete samt Vd. Utvarderingsenkét
inklusive kommentarer distribueras enligt anvisning.

§ 12. OVRIG INFORMATION

Vd informerade att Svenska Filminstitutet frdn och med 1 mars kraver underlag fran
stodsokande i enlighet med den nya Nordic Ecological Standard (NES). Film Stockholm
skall undersoka hur andra fonder i Sverige kommer forhalla sig och aterkommer i
fragan.

§ 13. NASTA MOTE
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Nista mote ager rum digitalt pa teams méndag den 23 mars 2026 kl.13.30 — 14.30

§ 14. MOTETS AVSLUTANDE

Ordforande tackade och avslutade motet.

Vid protokollet Justeras Justeras

Hend Aroal Henric Larsson Kristina Rennerstedt
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Anvisning

Rapporten ska ge en rittvisande bild 6ver utvecklingen av nimndens/bolagets verksamhet
och resultat samt redogora for avvikelser mot budget och uppstallda mal.

Blankrader:

I Wordmallen finns automatisk justering for blankrader fore och efter textrutor/kapitel. Ni
behover inte 1dgga in extra blankrader efter textkommentarer.
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1 Forvaltningschefens/verkstdllande direktérens kommentar

Stockholm véxer med film. En regional filmfond som Film Stockholm bidrar till tillkomsten
av film- och dramaserier med anknytning till Stockholm. Regionala offentliga medel mojliggor
inspelning lokalt och bidrar till det lokala néringslivet och regionens tillvdxt. Finansieringen av
film- och tv-produktioner bestar av en blandning av privat kapital, internationellt kapital och
offentlig finansiering pa nationell och regional niva. Region Stockholm och Stockholm stads
gemensamma satsning pa film &r en satsning pa unika beréttelser och upphovspersoner med
Stockholm som bas. En satsning som majliggor for film- och tv-produktioner att forlagga storre
del av sin produktion (eller hela) i Stockholm vilket genererar arbetstillfdllen, gynnar lokala
naringsidkare och stirker Stockholms attraktionskraft.

Film Stockholm erholl 2025 ett forstarkt anslag om 4 miljoner kronor till samproduktion och
talangutveckling, tva miljoner kronor vardera fran Region Stockholm och Stockholm stad. Det
Okade anslaget har har lett till att Film Stockholms samproduktionsinsatser 6kat och darmed
ocksa nyttan darav. Ju storre andel Film Stockholm kan investera desto storre del av
produktionen kan forldaggas till Stockholm. Stockholmsbaserade filmare kan ut6va sitt arbete pa
hemmaplan och svenska produktioner minskar beroendet av globala amerikanska
streamingtjénster.

Samproduktioner, premiirer, publik och tillvaxt

Cirka 3,3 miljoner svenskar har tagit del av Film Stockholms 24 premiérer pa en biograf eller en
kanal linjart eller online. Av dessa &r 11 biopremidrer for lang spel- och dokumentérfilm. Totalt
19,8 miljoner kronor har Film Stockholm investerat och fordelat till samproduktioner och
talangutveckling. Detta har mojliggjort tillkomsten av 25 nya film- och dramaproduktioner i
olika format. Vidare har Film Stockholms samproduktioner genererat 6ver 700 arbetstillfdllen
(statister ej inkluderat) och totalt har 376 inspelningsdagar forlagts i Stockholm. Av de
samproduktioner som producerats 2025 berdknas spenden 2025 i Stockholm uppga till drygt
219 miljoner kronor. Spend omfattar de tjanster, varor och underleverantdrer som krévs for en
produktions tillkomst. Detta gynnar affarssektorer och lokala naringar dven utanfor
filmomradet. Om Film Stockholm inte hade finansierat dessa projekt hade projekten sokt sig till
andra regioner. En filmproduktion forlaggs dar finansiering finns att tillga.

Film Stockholms séarskilda fokus pa Stockholms skérgard har genererat att ytterligare tva
samproduktioner genomforts i skargarden under 2025; Svdrtan, en dramaserie i samarbete med
SVT och Arkipelag en lang spelfilm med biograflansering. Premidrer planerade till hosten
2026.

Internationell och nationell synlighet

Film Stockholm har under verksamhetsaret 2025 synliggjort Stockholm i bade nationella och
internationella sammanhang. Film Stockholm har bland annat arrangerat branschdagar med
inriktning pa talangutveckling, samarbetat med Svenska Institutet om utvecklingen av en
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internationell hemsida for inspelningar, arrangerat skargardsturrné med internationella
platsletare och i samarbete med Stockholm stad, arrangerat en stor férhandsvisning av Vi pd
Saltkrdkan i Bla hallen i stadshuset for ca 400 barn med foraldrar.

Utover ovan deltar Film Stockholm i nationella och internationella forum i paneler och pa
internationella inspelningsplatsmassor.

Talangutveckling

Film Stockholms talangarbete &r brett och innehaller allt fran att mojliggéra unga talangers
kortfilmer till att arrangera seminarier och workshop for intresserade. Totalt 75 oetablerade
filmare har genom Film Stockholms talangutvecklingsarbete deltagit i lokala, nationella och
internationella talangaktiviteter. 21 av dessa har genomgatt nagot av Film Stockholms tre
talangprogram. Vidare har ca 70 unga talanger deltagit ndr Film Stockholm arrangerat
natverkstraffar och workshop. Ett av dessa arrangerades i Husby med bestk av internationellt
verksamma stockholmsregissorer. Den tredje upplagan av Stockholm Talent var aterigen fullsatt
med ca 120 oetablerade och etablerade talanger som synliggjorde sig for varandra.

Hallbarhet Film Stockholm arbetar systematiskt med att 6ka kunskapen och bista med stod till
stockholms filmbransch om hur producera mera hallbart. Film Stockholm har utformat ett
underlag dar produktionerna kan fa végledning om hallbart arbete inom respektive avdelning.
Underlaget korresponderar med en nordisk gemensam standard Nordic Ecological Standard
(NES). Ett nytt initiativ med de nationella filminstituten i spetsen i samarbete med bland annat
regionala filmfonder.

Omvirld Film- och serieproduktion i Sverige, liksom flera andra europeiska ldnder, stér infor
stora utmaningar. Finansieringen av projekt tar allt langre tid dd manga finansidrer ej vagar ta
risk och med en publik med ett odndligt internationellt utbud pa globala stromningstjdnster.
Lokal offentlig finansiering pa olika nivaer ihop med privata finansidrer ér helt avgorande for
vart framtida filmarv och internationella och nationella framgangar. Film Stockholm &r en del i
ett ekosystem bestdende av privata och nationella, regionala och kommunala finansidrer som
tillsammans bygger svensk film nu och framat.

1.1 Vasentliga handelser

Anvisning

For manaderna februari, mars, maj och juni rapporteras detta avsnitt av rapporten endast till
regionledningskontoret om det finns vasentliga hdndelser och/eller vésentliga avvikelser mot
budget.

Gor en kort sammanfattande beskrivning av verksamheten under aret. Beskriv
vasentliga hiandelser och eventuella atgarder som &r av betydelse for att ge en rittvisande
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bild av den egna verksamheten. Exempel pa hiandelser av vésentlig betydelse kan vara: - kop,
forséljning, etablering och nedléaggning av verksamhet, - omstruktureringar, - ingangna avtal
med vésentlig pdverkan pa verksamheten, - storre investeringar, - betydande réttstvister.

Gor (i anslutning till diagrammet) en kortfattad analys av de viktigaste orsakerna till att
resultatet avviker fran budgeterat resultatkrav. Beakta effekten av atgdrdsplaner i analysen
(fér mer detaljer se kapitel Atgérder for ett resultat i balans). Redogor kort for hur ni under
aret har arbetat med att minska kostnader for konsulter, inhyrd personal samt administration
(for detaljer se kapitel Resultat).

Om storre reavinster fran forsaljning av anlaggningstillgangar uppstatt under aret sa ska dven
de beskrivas har.

200
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Utfall 2024

Utfall 2025 == = = = Budget 2025

Diagram hamtas fran tabell- och diagrambilaga.
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. Nuwarande prognoe 4 Fgman prognas

Film Stockholm AB gor ett positivt resultat fére bokslutsdispositioner pa 76 000 kronor. De
kostnader som har storst paverkan dr medlen fér samproduktionsinsatser. Budget 2025 erholl
Film Stockholm héjda anslag till samproduktioner och talangutveckling. Héjningen var totalt 4
miljoner kronor varav 2 miljoner fran Region Stockholm och 2 miljoner fran Stockholms stad.
Okningen innebér att fler och stérre delen av produktionen kan forldggas i Stockholm. Beslut
om samproduktioner fattas 16pande, nivan pa beloppet varierar.

Till Film Stockholm har under verksamhetsaret 2025 inkommit totalt 214 ansokningar varav 45
lang spelfilm, 13 dramaserier, 41 langa dokumentérer och 115 kortfilmer. Av dessa har fattats 25
beslut om nya samproduktionsinsatser férdelat pa 8 stycken kortfilmer, 4 stycken langa
dokumentérer, 7 spelfilmer, 2 serier och 4 utvecklingsinsats. Totalt antal ansokningar ar lagre &n
foregaende ar (234). 2025 har varit ett osékert ar for de svenska produktionsbolagen vilket
resulterat i uppskjutna produktioner och uteblivna finansieringar. Film Stockholms négot
minskade ansokningsantal dr dock svart att dra nagra storre slutsatser av.

Under 2025 har samverkansavtalet mellan Region Stockholm och Stockholms stad reviderats
och forldngts. Aven Film Stockholms uppdragsavtal med Region Stockholms kulturférvaltning
har justerats. Revideringarna innehéll inga storre dndringar utéver langd pa avtal och summa pé
parternas insatser vilket innebér en permanent 6kning pa vardera 2 miljoner kronor.
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2 Styrning och ledning

2.1 Verksamhetsfakta

Anvisning

Beskriv kortfattat nimndens/bolagets syfte, ansvarsomraden/verksamhetsomraden och
omfattning. Exempelvis kan text fran regionfullméaktiges budget, som kort sammanfattar
namndens/bolagets reglemente, laggas in hér. Beskriv ocksa om nagot har forandrats jamfort
med tidigare ar.

Bolagets huvuduppdrag &r att verka for att filmproduktioner och TV-serier genomfors i
Stockholms lén och att stirka och bidra till utvecklingen av och infrastrukturen inom filmen och
den audiovisuella industrin i 1dnet. Detta ska ske genom samproduktion, talangutveckling och
investering av kapital och andra resurser i filmer som genomférs i Stockholms lan eller av
regionala produktionsbolag samt genom filmkommissionsverksamhet.

For bolaget géller generella dgardirektiv samt att bolaget ska arbeta for att maximera lanets
utfall av filmproduktion och TV-serier i form av spendering av tjanster och varor, nationell och
internationell uppmaérksamhet samt ¢kad tillvaxt i léanets audiovisuella industri. Genom
filmkommissionsverksamheten ska bolaget marknadsféra Stockholms ldn som inspelningsplats
och framja lokala produktionsbolags mojligheter till internationellt handelsutbyte. Detta ska
framst ske genom marknadsforingsinsatser, radgivning och férmedling av regional kompetens
samt férmedling av internationella kontakter. Bolaget ska verka i ndra samarbete med lénets
filmbransch men ocksa samverka med nationella och internationella natverk som syftar till att
stdrka bolagets mdjligheter att genomfora huvuduppdraget och stdrka sektorn. Bolaget ska
tillsammans med ldnets kommuner utveckla samverkansformerna i syfte att optimalt nyttja
gemensamma resurser. Initiativ till gemensamma satsningar och till gemensamt deltagande i
evenemang. Naringslivsarrangemang och projekt kan komma fran bade bolaget och dgaren.
Bolaget ska successivt stirka samverkan med néringslivet i syfte att 6ka naringslivets
engagemang i verksamheten. Bolaget ska verka for att framja filmkultur och filmpedagogisk
verksamhet i samverkan med Region Stockholms kulturndmnd och i dialog med lédnets
kommuner och branschaktoérer. Bolaget ska tillse att ett kostnadseffektivt resursutnyttjande
uppnas genom samverkan med andra offentliga och privata entreprendrer.

Film Stockholm AB:s resultatkrav &r noll kronor fér 2025 och for planeringsaren 2026-2027.
Mal och indikatorer for Film Stockholm AB ska styra mot Region Stockholms inriktningsmal
och mot verksamhetsspecifika mal som anges i dgardirektiven. Det innebdr att bolaget ska f6lja
upp dem och vidta atgarder om det finns risk for att indikatorernas malvarden inte uppnas.
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2.2 Mal

Anvisning

Hér finns majlighet att vid behov ldgga till en kompletterande text.

Mal och indikatorer foljs upp genom att ange maluppfyllelse och kommentar i
uppféljningsvyn i Stédet. Uppféljningen av mal och indikatorer hidmtas sedan in i rapporten
automatiskt.

Fullstandiga anvisningar for rapportering av mal och indikatorer finns i uppf6ljningsvyn for
mal och indikatorer i Stodet.

Utover fullméaktiges inriktningsmal har Film Stockholm enligt dgardirektiven
verksamhetsspecifika mal, redovisade nedan. I bilagan Plan fér lokala mdl och aktiviteter 2025
finns detaljerad uppfoljning av dessa. I bilagan Film Stockholm 2025 sammanfattat finns
redogorelse for Film Stockholms arrangemang, deltagande, samarbeten, premidrer och priser.
Nedan exempel pé de aktiviteter som under 2025 genomforts for att uppfylla de
verksamhetsspecifika malen.

Mal 1: Bolaget ska stodja filmer och TV-serier som har en konstnérlig och regional
angeldgenhet och bidra positivt till utvecklingen av filmkonsten i ldnet.

e Malet uppfylls framforallt av de samproduktionsinsatser som Film Stockholm
finansierat under &ret. Dessa redovisas i bilagan "Lamnade bidrag". Ut6ver detta har
bland annat féljande aktiviteter genomforts.

¢ En samproduktionsstrategi har pa uppdrag av styrelsen utvecklats for att underlétta
urval. Beslut om denna planeras tas av styrelsen februari 2026.

¢ Internationella talangsamarbeten med Screen Talent Europe, Pitch i Grimstad, Norge
och Talent Camp Odense i Danmark, CineSud och Directors Village i Nederldnderna.
Film Stockholm har ombesérijt att 6ver 40 unga talanger kunnat delta i internationella
och nationella talangsammanhang.

* Arrangemang av nio olika natverks- och branschforum; producentfrukostar,
natverksforum pa Tempo dokumentarfilmfestival, ndtverksforum for medverkande i
Film Stockholm debut pa Stockholms filmfestival, ndtverksforum for unga producenter
i samarbete med de andra regionala fonderna, Pulsen pd (fran talang till etablerad)
ndtverksforum alla med aktuella stockholmsproduktioner, Stockholm talent med 120
besodkare och producentméte om Stockholm som inspelningsplats med producenter och
linjeproducenter.

Mal 2: Bolaget ska maximera det regionala utfallet av produktionsmedel i form av spendering i

Stockholmsregionen samt skapa béttre férutséttningar for finansiell samverkan géllande
filmproduktion med andra finansidrer frdn kommuner, regioner och det privata naringslivet.

e Malet uppfylls genom samproduktionsinsatser och dess redovisning av spend i
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Stockholm, vidare genom samarbeten med till exempel Gotlands filmfond och privata
finansidrer i Film Stockholms samproduktioner.

Film Stockholm har aktivt arbetat med att: h6ja kunskapen om filmproduktion som
tillvaxtfaktor genom seminarier samt insamlande och publicering av fakta och effekter.
Film Stockholm har ocksa haft uppféljande dialog och har ett pagdende arbete med att
samla upp samarbetet med Skargdrdsakt6rerna och effekterna av filmproduktion i
skargarden.

Mal 3: Bolaget ska genom filmkommissionér verksamhet marknadsféra Stockholmsregionen
som inspelningsplats samt facilitera och praktiskt underlétta for inspelningar som sker inom
regionen.

Som ett led i den internationella synligheten &r Film Stockholm aktiva i
hallbarhetsarbetet inom filmomradet och har bland annat implementerat ett
hallbarhetsunderlag foér ingangna samproduktioner som &r koordinerat med ett stort
nordiskt initiativ Nordic Ecological Standard (NES). Film Stockholm har arbetat aktivt
med utformningen av NES samt med att inspirera och férbereda branschen genom
inspirationsmoten.

I samarbete med Stockholm Archipelago, Skargardsstiftelsen, Stockholm Business
Region och Svenska Institutet arrangerat skargardsturné med internationella location
managers fran Europa.

Utveckling av Film Stockholms hemsida for att synliggora lokala resurser i Stockholm.
Bistatt och guidat 6ver 50 olika produktioner med fragor om tillstand och
inspelningsmiljéer i Stockholm

Mal 4: Bolaget ska i nidra samverkan med Region Stockholms kulturndmnd och
kulturférvaltning delta i dialogen med kommuner géllande film- och kulturpolitiska fragor.

Lopande avstamningar sker med represententer fran regionens och stadens respektive
kulturforvaltningar.

Aterkommande filmstrategiskt rad

Deltagande i filmnéringsdagar och samtal om filmens majligheter; Nacka, Norrtélje,
Vaxholm, Huddinge med flera

Mal 5: Bolaget ska bidra till en 6kande ekonomisk samverkan med andra lokala, regionala och

statliga/nationella parter och nétverk for att skapa béttre forutsattningar for filmen i regionen
och Sverige.

Film Stockholm har arrangerat och samarbetat kring olika talangsatsningar; samarbete
med Jarvafestivalen om talanguttagning och filmvisning, talangprogammet Nya rdster
Flemingsberg i samarbete med Huddinge kommun och Sédertérns hégskola.

P4 nationell niva samarbetar Film Stockholm med Svenska Filminstitutet, Svenska
Institutet, de andra regionala fonderna, Svenska producentféreningen, Nordiska
Filmkommissionen och andra aktorer for att 6ka kunskap och skapa béttre ekonomiska
forutsattningar for filmen i bade regionen och Sverige.
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e Under 2025 har representanter fran Film Stockholm bland annat deltagit och bidragit
till; strategidagar med Filminstitutet, samarbete med Jarvafestivalen kring talang, varit
aktiva i Yrkesndamnden for Film och TV, i det europeiska nétverket Cineregio, deltagit
pa filmpolitiskt toppméte i Goteborg. Forum och ndtverk som utbyter erfarenheter och

kunskap om filmens forutsdttningar och utmaningar. Ett pagaende arbete och dialog
som resulterar i bade praktiskt underldttande och insatser for Stockholms filmbransch

och utvecklingen av filmen i ldnet.

2.2.1 Verksamheten ar langsiktigt hallbar och kostnadseffektiv

Region Stockholm har en langsiktig ekonomisk uthdllighet

Kommentar

Film Stockholm arbetar 16pande med att sdkerstélla en ekonomi i balans. Regelbundna

avstamningar och 6kad medvetenhet hos samtliga involverade bidrar till maluppfyllnad. Da
organisationen ér liten och verksamheten begransad ar forandringar i kostnader for
administration kdnnbara. Dessa kostnader ér till stor del av fast eller strukturell karaktér och har
begrinsad paverkbarhet, da de avser nodvéandig infrastruktur sdsom till exempel centrala
stodsystem och kostnader for extern revision.

Mal-
Utfall f RF
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall . & uppfyllel Malvirde .
ar Malvirde
se
Administrativa kostnader ska minska Enligt
(Regionfullmdktige) 1,6 mkr 1,5 mkr 1,8 mkr budget
2025
Uppdraget
Uppdrag Ar Status beraknas Kommentar
avslutas
Arbeta systematiskt mot 2025 (¥) Pagaende enligt 2026 Film Stockholm har

oegentligheter och
vilfardsbrott

plan

dokumenterat de
interna rutiner och
arbete som pagar for att
systematiskt stivja
oegentligheter och
valfardsbrott. Bilaga med
dokumentationen
bifogas. Vidare ar Film
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Uppdraget
Uppdrag Ar Status berdknas Kommentar
avslutas

Stockholms ledning
engagerad i de
branschgemensamma
initiativ som gors for att
motverka illegal IPTV.

Region Stockholm dr ekologiskt hdllbar och klimatneutral till ar 2035

Kommentar

Samtliga ingangna samproduktioner 2025 har tagit del av underlaget. Fem samproduktioner har
avslutat sina hallbarhetsprocesser, med slutrapporter som har ldmnats in och f6ljts upp enligt
plan. Ytterligare fem samproduktioner har paborjats men har énnu inte slutredovisat.

2.2.2 Kompetensforsorjningen ar langsiktig

Region Stockholm dr en attraktiv och inlyssnande arbetsgivare

Kommentar

Film Stockholm arbetar for att vara en attraktiv och konkurrenskraftig arbetsgivare som kan
rekrytera, behalla och utveckla medarbetarna. Ett gott ledarskap och inkluderande arbetsklimat
ar viktiga komponenter. Ledningen arbetar 16pande med att ge forutsattningar for en miljé som
bygger pa tillit samt st6ttning i att 6ka sin kompetens med prioriteringar, avgransningar och
effektiva arbetssitt. Friskvard uppmuntras och prioriteras och en flexibel arbetstidskultur
mojliggor for smabarnsforédldrar att i stor utstrackning kunna anpassa sina arbetstider.

Film Stockholms HMEindex 2025 var 89,8, Film Stockholm strédvar efter att fortsatt vara en

hallbar arbetsgivare och bedriver ett I16pande utvecklingsarbete.

Region Stockholm dr en hdllbar arbetsgivare

Kommentar

Kompetenshojande insatser har genomforts bade pa individ och gruppniva med utgangspunkt i
Film Stockholms uppdrag. Pa gruppniva har medarbetarna 6kat sin omvarldskunskap genom
deltagande pa internationella och nationella forum med fokus pa film- och dramaomradets
utmaningar och forutséttningar. Al och publikfokus har varit andra teman pa externa seminarier.
Erfarenhetsutbyte med andra regionala fonder om AT har skett for att motivera och utforska hur
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Film Stockholm kan anvénda sig av Al for att effektivisera det administrativa arbetet. Pa
individniva har kompetens kring drende- och arkivhantering fordjupats.

Mal-
. . Utfall fg _ RF
Indikator (rapporteras per tertial) Utfall . uppfyllel Malvirde o
ar Malvirde
se
Totalindex HME
89,8 91 >=82 >=80

(Regionfullmdktige)
Kommentar

Film Stockholm fortsétter sitt arbete for en hallbar arbetsmiljé och jobbar med I6pande utveckling. 2026 ska till
exempel samtliga medarbetare genomga workshop om sjalvledarskap.

2.3 Uppdrag

Anvisning

GALLER ENDAST VERKSAMHETER MED UPPDRAG ATT RAPPORTERA.

Har finns majlighet att vid behov lagga till en kompletterande text, till exempel om
uppdragens genomférande och hantering.

Uppdragen f6ljs upp med status, tidplan nar uppdraget berdknas avslutas och kommentar i
uppfoljningsvyn i Stodet. Uppdragsuppfoljningen hdmtas in i rapporten i tabellform under
respektive mal — dock inte fér namnder och bolag med fler 4n 20 uppdrag. I stéllet hamtas

uppdragen da automatiskt till separata sammanstéllningar av uppdrag (A1 — A3), som kan

anvandas som bilaga.

Sammanstéllningarna finns i tre versioner: A1 omfattar endast fullméktigeuppdrag, A2 endast
lokala uppdrag och A3 ndgmndens/bolagets samtliga uppdrag. A1, A2 och A3 finns i Stodet
under fliken Rapporter, avsnitt 4, och ska klarmarkeras nar samtliga uppdrag ar rapporterade.
Vilken version som eventuellt bildggs drendet till ndmnd/bolagsstyrelse avgors av
namnden/bolagsstyrelsen. Sammanstéllning av uppdrag behdver inte sparas ned och laddas
upp som bilaga till rapporten i Stodet — det rdcker om den &r klarmarkerad. Sammanstéllning
Uppdrag A1 — A3 kan anvindas av ndmnder och bolag vid alla tillfdllen d& en
sammanstdllning av uppdrag behovs.

Kompletterande anvisning for rapportering av uppdrag finns i uppféljningsvyn fér uppdrag i
Stodet.

Film Stockholms arbete med uppdraget att Arbeta systematiskt mot oegentligheter och
vélfardsbrott redovisas i uppfoljningsvyn for uppdrag.
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2.4 Intern kontroll

2.4.1 Arbetet med intern kontroll

Anvisning

Redogor oversiktligt for arbetet med den interna kontrollen under perioden, med fokus pa om
det skett nagra vasentliga forandringar sedan foregaende rapportering. Kommentera
eventuella forandringar i styr- och kontrollmiljo, roller och ansvar etc. Redogor for eventuella
brister i den interna kontrollen som har uppméarksammats under perioden och hur dessa har
hanterats eller féreslas hanteras. Om avsteg har skett fran Riktlinje for intern kontroll (RS
2024-0510, RS 2022-0326) ska detta sarskilt kommenteras och motiveras.

Film Stockholm har under 2025 f6ljt upp Planen fér intern kontroll i samband med tertial samt
delarsrapport. Revisorernas granskning 2024 pekade pa ett antal forbéttringsomraden som
atgdrdats under 2025. I och med deldrsgranskningen 2025 kvarstod nedan rekommendationer
varav den ena anses av revisorerna atgardad helt och den andra delvis.

Rekommendationerna och atgarder var féljande:

1. Film Stockholms ledning bor skapa en reskontra for samproduktionerna, som redovisar det
beslutade beloppet for respektive samproduktion, samt de delar som hittills reglerats (post for
post) och det dterstdende beloppet som ska betalas ut.- Atgérdat

2. Bolaget bér inféra en kontroll avseende éindringar i fast data avseende leverantérsuppgifter
som attesteras av behérig medarbetare. -Film Stockholm anvander systemfunktionen
Betalkontroll, som en férebyggande och verifierande kontroll, som syftar till att sédkerstélla
korrekt hantering av leverantorsuppgifter i samband med utbetalningar. Att inféra ytterligare
kontroll dr i nuvarande system komplext. Tills vidare bedémer bolaget att nuvarande
kontrollmiljo &r &ndamalsenlig.

Regionrevisorerna bedémde i Arsrapporten 2024 att Film Stockholms arbete med uppféljning
och sparbarhet av risker kunde forbéttras. Film Stockholm har dérefter arbetat med att fortydliga
dokumentationen i rapporteringen.

2.4.2 Risker, atgarder och kontroller

Anvisning

Redogor oversiktligt for arbetet med risker, atgarder och kontroller.

e Kommentera eventuella férandringar av risker, atgarder och kontroller.
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Infor verksamhetsaret 2025 identifierades sex risker inkluderat de tva obligatoriska. Fyra av de
identifierade riskerna har riskvardet medelhog risk och tva har laga riskvéarden. De risker med
laga riskvirden ar: Risk for att Film Stockholm ej lyckas hdlla i och félja upp planerad
hdllbarhetsstrategi och Begrdinsade utvecklingsmdjligheter i liten organisation som kan
innebdra att nyckelkompetenser slutar. Riskerna ovan med lagt riskvirde upptas ej i den
automatiska sammanstdllningen da riskvardena ar for laga enligt modellen.

Nedan redogors for de fyra risker vars riskvarde skattats till medelhég och ddrmed anses vara
vasentliga (vilka instruktionen dr de som skall redogoras for i detta stycke). De fyra riskerna ar:
1) Oférutsedd stérre kostnad som kan innebdra mdlkonflikt 2) Sjukdom eller plétsligt bortfall av
nyckelfunktioner 3) Risk for felaktiga bidragsutbetalningar 4) Risk for fel i finansiell
rapportering.

Avseende risk 1) Oférutsedd storre kostnad som kan innebdra malkonflikt - har ej intraffat och
mojligen bor denna risk omvarderas och reduceras framgent.Risk 2) Sjukdom eller plétsligt
bortfall av nyckelfunktioner - bevakas och utvecklas lI6pande t ex genom ¢kad delegering och
okad tillgang till verksamhetssystem for flera nyckelpersoner. Nar det giller den obligatoriska
risken 3) Risk for felaktiga bidragsutbetalningar - har Film Stockholm sedan tidigare bland
annat rutiner for eventuell jav, en digital ansokningsportal tillgédnglig for alla sokande, riktlinjer
for samproduktion pa hemsidan samt tydlig information om vilka underlag som kravs for
bedomning, darutover uppréttas avtal med rater for utbetalning efter delleverans. Nar det géller
risk 4) Risk for felaktig finansiell rapportering - har Film Stockholm férbéttrat rutiner (i
enlighet med revisors rekommendationer) for att ytterligare sékerstélla en korrekt rapportering.
Inga fordandringar av riskvérden har skett, inte heller har det tillkommit nya risker eller tagits
bort nagra under dret.

Riskerna med lagt riskvarde (som inte upptas i den automatiska sammanstéallningen da
riskvardena ar for ldga enligt modellen). — Risk for att Film Stockholm ej lyckas hdlla i och félja
upp planerad hdllbarhetsstrategi samt Begrdnsade utvecklingsmdjligheter i liten organisation
som kan innebdra att nyckelkompetenser slutar - har tagits bort till 2026 da de ej bedéms vara
verksamhetskritiska risker for Film Stockholm. Aven Risk for felaktiga bidragsutbetalningar
och Risk for felaktig finansiell rapportering &r borttagna ar 2026. Dessa bedéms delvis ingd i
fokuset for den Interna kontrollplanen 2026.

Uppfdljning av kontroll och atgarder gors i samband med tertial-deldrs- och arsbokslut.
2.4.3 Forsakran

Anvisning

Namnden/styrelsen forsdkrar sig om att planen for intern kontroll genomfors och vidtar
atgarder vid behov som sékerstéller att den interna kontrollen &r tillracklig.
Forvaltningschefen/VD rapporterar regelbundet till ndmnden/styrelsen hur planen for intern
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kontroll genomfors och hur den interna kontrollen fungerar, samt foreslar atgarder for att
sdkerstdlla att den interna kontrollen ér tillrdcklig. Brister i den interna kontrollen rapporteras
omedelbart till ndmnden/bolagsstyrelsen. Vid misstanke om brott ska
ndmnden/bolagsstyrelsen utan oskaligt dréjsmal vidta dtgérder och informera regionens
ledning och regionrevisorerna.

Ange:

Namnden/styrelsen har forsékrat sig om att man genom férvaltningschefen/VD vidtagit
nodvandiga atgarder for att uppna en tillracklig intern kontroll inom verksamheten, i enlighet
med riktlinjen for intern kontroll (RS 2024-0510, RS 2022-0326).

Kommentera om det finns anledning till att férsdkran inte kan ldmnas eller om det skett andra
avsteg fran att uppna tillrdacklig intern kontroll inom ndmnden/bolaget.

Styrelsen har forsdkrat sig om att man genom vd vidtagit nodvandiga atgérder for att uppna en
tillracklig intern kontroll inom verksamheten, i enlighet med riktlinjen for intern kontroll (RS
2022-0326).
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3 Verksamhet

Anvisning

Hér finns majlighet att vid behov ldgga till en kompletterande text.

Film Stockholms verksamhet bidrar till Stockholms léns och Stockholms stads utveckling och
tillvaxt. Detta sker pa flera nivaer; genom samproduktionsinsatser som majliggor att film och
tv-produktioner kan forldgga hela eller delar av sin produktion i Stockholms lan. Detta gynnar
lokala naringsidkare, och genererar arbetstillfallen. Det bidrar ocksa till att filmutdvare kan
utveckla sina unika berittelser pa hemmaplan samt att stockholmsbaserade produktionsbolag far
mojlighet att arbeta dar de ar lokaliserade. Kreativa néringar ar en av de sju viktigaste omradena
som bidrar till att attrahera manniskor att vilja bo och verka pa en plats. Genom det
filmkommissionara arbetet, synliggors Stockholm och dess mojligheter bade internationellt
och lokalt. Ett lokalt exempel dr samarbetet med Skargérdsstiftelsen och Stockholm Archipelago
for att framja inspelning i Stockholms Skérgard. Inom ramen for det filmkommissionéra arbetet
underléttar Film Stockholm for tillstand och tillgang till unika stockholmsmiljoer. En annan
niva av Film Stockholm bidrag till Stockholms utveckling &r talangutvecklingen, ett arbete
som mojliggor for unga och oetablerade stockholmare att utvecklas och bygga langsiktiga
samarbeten och yrkeskarridrer.

Film Stockholm finansieras av Region Stockholm och Stockholm stad samt av intdkt fran
handlaggningstjanster for Gotlands Filmfond och talangutvecklingsanslag fran Svenska
Filminstitutet. Film Stockholm bestar av totalt sju medarbetare inklusive VD.

3.1 Produktivitet

Anvisning

Kommentera och analysera produktivitetsutvecklingen for perioden. Beskriv hur
verksamheten arbetar med forbattringar/effektiviseringar. De verksamheter som inte har
nyckeltal ger exempel pa hur de arbetar med produktivitet och hur den f6ljs upp.
Kommentera och analysera produktivitetsutvecklingen mellan féregaende ar och innevarande
ar och beskriv de atgarder ni har gjort for att 6ka produktiviteten.
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4 Personal

Anvisning

Ge en kortfattad beskrivning av vésentliga personalhdndelser som paverkat verksamheten
under dret, exempelvis verksamhetsspecifika satsningar eller konsekvenser av ekonomisk
handlingsplan.

Under 2025 har verksamhetskoordinatorn varit férdldraledig och vikarie har ersatt. En
organisation med begrénsad storlek paverkas av sddana personalfériandringar da funktionen ar
del av hela verksamheten och det &r svart for vikarie att ersétta den kunskapen.

4.1 Attraktiv och inlyssnande arbetsgivare

Anvisning

Beskriv hur ndmnden/bolaget under dret har arbetat med:

e att utveckla och behélla medarbetare utifran ert kompetensbehov.

¢ resultatet av den arliga kartlaggningen av den organisatoriska och sociala
arbetsmiljon (medarbetarundersokningen).

e att forstdarka och vidareutveckla ledarskapet samt hur ni har stottat linjecheferna i
deras chef- och ledarskap.

Film Stockholm arbetar for att vara en attraktiv och konkurrenskraftig arbetsgivare som kan
rekrytera, behalla och utveckla medarbetarna. Ett gott ledarskap och inkluderande arbetsklimat
ar viktiga komponenter. Ledningen arbetar 16pande med att ge férutséttningar for en miljé som
bygger pa tillit samt stéttning i att 6ka sin kompetens med prioriteringar, avgransningar och
effektiva arbetssatt. Friskvard uppmuntras och prioriteras och en flexibel arbetstidskultur
mojliggor for smabarnsforaldrar att i stor utstrackning kunna anpassa sina arbetstider.

Resultatet av drets OSA-kartlaggning var fortsatt ett hogt HME 89,8 och 6ver malvardet. I den
gemensamma genomgangen konstateras att Film Stockholm haft ett bra ar bade vad géller den
interna och externa utvecklingen och att gruppen fungerar vél. Dock finns en viss férh6jning
kring stress och aterhamtning. Gemensamt beslut togs om att under 2026 genomfdra en
kurs/workshop i sjdlvledarskap utover individuella uppfoljningar med chef.
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4.2 Hallbar arbetsgivare

Anvisning

Beskriv hur nimnden/bolaget under &ret har arbetat med:

¢ kompetensforsorjning systematiskt och langsiktigt, gdrna utifran olika yrkesgruppers
forutsattningar och forandringar i verksamhetens uppdrag.

e att utveckla och forbéttra arbetssétt exempelvis genom att béttre tillvarata olika
kompetenser och utveckla teamet.

Kompetenshojande insatser har genomforts bade pa individ och gruppniva med utgangspunkt i
Film Stockholms uppdrag. Pa gruppniva har medarbetarna 6kat sin omvarldskunskap genom
deltagande pa internationella och nationella forum med fokus pa film- och dramaomradets
utmaningar och forutsattningar. Al och publikfokus har varit andra teman pa externa seminarier.
Erfarenhetsutbyte med andra regionala fonder om AT har skett for att motivera och utforska hur
Film Stockholm kan anvénda sig av Al for att effektivisera det administrativa arbetet. Pa
individniva har kompetens kring drende- och arkivhantering fordjupats.

4.2.1 Systematiskt arbetsmiljoarbete och halsa

Anvisning

Beskriv hur nimnden/bolaget under éret har arbetat med:

¢ resultatet av den arliga uppféljningen av systematiskt arbetsmiljoarbete samt aktuellt
forebyggande arbete och riskomraden.

¢ resultatet av den arliga uppféljningen av den organisatoriska och sociala arbetsmiljon.

e att utveckla inkluderande arbetsplatser som ér fria fran krankningar, trakasserier och
diskriminering.

e att 6ka sdkerhet och trygghet samt kompetens hos medarbetarna géllande hot och
vald.

Film Stockholm arbetar systematiskt med arbetsmiljon for att fanga upp och vid behov forbéttra
och sdkerstélla en hallbar arbetsplats. Det systematiska arbetet omfattar arlig OSA-kartldggning
samt uppfoljning av fysisk och psykisk arbetsmiljo (SAM) med skyddsombud. Arbetet utgér en
grund for att langsiktigt kunna vara en hallbar arbetsgivare. Den arliga uppfoljningen av
systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) &r en aterblick och utvirdering av foregaende ars
arbetsmiljoarbete och f6ljdes upp tillsammans med skyddsombud. Inga storre insatser planeras
for 2026.
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Resultatet av OSA-kartldggningen var fortsatt hog och HME var 89.8 och 6ver malvérdet.

Resultatet av dessa f6ljs upp med gemensam workshop med reflektion och fokus framat.
Handlingsplan &r att ska samtliga medarbetare pa Film Stockholm ska ga kurs i
"sjdlvledarskap" .

4.3 Uppfoljning avsatta medel

4.3.1 Hallbar och hélsoframjande arbetsmiljo

Anvisning

Ange vilka satsningar och aktiviteter som &r paborjade och planerade i enlighet med de
insatsomradena ndamnden/bolaget har beskrivit i sin verksamhetsplan kopplat till avsatta
medel for hallbar och hélsoframjande arbetsmiljo.

2025 har riktade medel for hallbar och héilsoframjande arbetsmiljo nyttjats till att oka
kunskapen om hélsa totalt sett. Samtliga medarbetare har deltagit pa workshop med hélsocoach
fran Falck om kost, rorelse, stress, aterhdamtning etc. Vidare har gemensam uppféljning av
slutsatser for tidigare ars grupputveckling om psykologisk trygghet genomgatts for att vara
uppdaterade.

4.3.2 Langsiktigt hallbar kompetensforsorjning

Anvisning

Ange vilka satsningar och aktiviteter som &r paborjade och planerade i enlighet med de
insatsomradena ndamnden/bolaget har beskrivit i sin verksamhetsplan kopplat till avsatta
medel for langsiktigt hallbar kompetensforsorjning.

Film Stockholm erhéll ej sarskilda medel for langsiktig hallbar komptensférsérjning men
arbetar enligt bolagets kompetensforsorjningsplan (Diarienr 2022/92) dér prioriteras
verksamhetens kdrnomraden; samproduktion av film och tv-serier, talangutveckling och
filmkommissionar verksamhet. Aktuell och uppdaterad kompetens inom dessa omraden &r
avgorande for Film Stockholms verksamhet. Detta innebér djupgdende och uppdaterad
kdnnedom om svensk filmbransch generellt och lokal filmbransch i synnerhet. Talangutveckling
kraver kunskap om behov, karridarvdgar och hur arbetet kan bidra till relevant atervaxt.
Samproduktions- och talangarbetet krdver dokumenterad kunskap och erfarenhet av beréttande,
genomforande och bedomning av projekt samt nyckelaktorers potential och férmaga. Det
filmkommissiondra omradet kraver en stor kunskap om produktioners praktiska genomférbarhet
samt ett stort kontaktndt av branschrepresentanter och tillstandsgivare. Samtliga kdrnomraden
inom Film Stockholm kréaver en formaga att kommunicera och aktivt driva processer framat. Till
karnverksamheten hor ocksa forhandling av samproduktionsavtal och kommunikationsarbete
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samt sdkerstdllande att arbetet utfors enligt regelverk och uppdrag.

Film Stockholm skall stréva efter att vara en uppdaterad och relevant aktér med aktuell
omvirldskunskap. Av storsta vikt dr ocksa att sdkra relevant kompetens inom ekonomi,
administration och det som f6ljer med att lyda under offentlighetsprincipen.

Under 2025 medarbetare har bland annat deltagit pa nationella seminarier och workshops i
samband med filmfestivalen i Goteborg och Stockholm. Seminarierna &r kunskapshtjande och
ger en uppdaterad lagesbild av film- och Tvomradet och dess aktuella nyckelfragor.

4.4 Helarsarbeten

Narvarotid och extratid (%) [JJlll Helarsarbeten (%) Lonekostnadsutveckling [Jll Personalkostnader inkl inhyrd personal

15 14,3

6,1

0,6
0 |
0 Dec 2025
Personal - Forandring fran fg ar (%)
Budget Férandr. %
Utfall Budget g . >
avvik. utfall fg ar
Personal - Helarsarbeten 8 7 1 14,3 %
Extratid 0 0%
Totalt 8 14,3 %

* Heldrsarbeten, dr ndrvaro och franvaro, vilket sammantaget motsvarar den avtalade tiden fér
sysselsdttningsgraden i férhallande till aktuellt antal dagar under perioden, enligt Tableau.
** Budget rapporteras inte pa extratid.

Utfall i jamforelse med budget och foregaende ar

Anvisning

Beskriv de viktigaste orsakerna till avvikelser mellan ackumulerat utfall mot periodiserad
budget samt om det har skett vasentlig forandring av utfall jamfort med tidigare ar vad géller
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helarsarbeten.

Under aret har Film Stockholms verksamhetskoordinator har varit fordldraledig och ersatts av
vikarie vilka bada raknas in i vérdet.

Personalkostnader inklusive inhyrd personal har 6kat med 0,6 procent jamfort med motsvarande
period foregaende ar. Att kostnadsutvecklingen inte har 6kat lika mycket som lénekostnaden
beror framst pa att pensionskostnaden ar 39 % lagre dn per december foregdende dr.

Lonekostnadsutvecklingen har 6kat med 6,1 procent jamfort med motsvarande period
foregaende dr, vilket till del kan forklaras av ett glapp mellan person som slutat och
omfordelning av dennes tjanst till en heltid. Féregaende ér var en tjanst vakant och ersattes,
tillsdttningen skedde férst i september. Under begrinsad tid ersattes tjansten ocksa av konsult.

4.5 Sjukfranvaro

Procentuell sjukfranvaro Utfall Utfall

fgar
Procentuell sjukfranvaro totalt 0,56 0,87
- varav kvinnor 0,75 1,41
- varav mdn 0,34 0,13

Fordelat pa period

1- 14 dagar 0,56 0,09
15 - 90 dagar 0 0,78
91 - dagar 0 0
Anvisning

Kommentera och analysera sjukfranvarons utveckling totalt och fordelat pa kvinnor och mén.
Kommentera dven fordelningen och utvecklingen mellan olika sjukperioder. Kommentera och
analysera fordndring over tid och utifran resultat for olika grupper. Sjukfranvaro redovisas i
enlighet med SKR:s definition.

Beskriv hur nimnden/bolaget under ret har arbetat med att minska sjukfranvaron utifran ett
individ-, grupp- och organisationsperspektiv. Beakta korta och langa perioder, kon, dlder,
yrkesgrupper eller andra faktorer som paverkar.

Sjukfranvaron har minskat jamfort med foregaende ar for kvinnor och 6kat lite for mén. Pa
grund av bolagets storlek har enskilda individers sjukskrivning en relativt stor paverkan pa den
procentuella sjukfrénvaron och dérfér &r det svart att dra nadgra 6vergripande slutsatser till féljd
av fordndringarna.
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5 Ekonomi

Anvisning

Gor en sammanfattande analys av de viktigaste orsakerna till avvikelse mellan ekonomiskt
utfall mot budget samt mellan ekonomiskt utfall innevarande ar och féregdende ar. Beskriv de
viktigaste orsakerna till avvikelser i intdkter och kostnader mellan ackumulerat utfall och
periodiserad budget. Ange eventuellt jamforelsestérande poster.

Ett positivt resultat pa 76 000 kronor redovisas fér Film Stockholm AB per december 2025.
Resultatet dr 19 000 kronor hogre an féregaende ar.

Ovriga bidrag visar en positiv avvikelse mot budget om 0,4 miljoner kronor.
Avvikelsen bestar av bidrag fran Svenska Filminstitutet som inte var budgeterade da de ansokts
om och erhdllits under aret.

Ovriga intékter visar en positiv avvikelse mot budget om 0,3 miljoner kronor. Avvikelsen bestar
av erhallna royalties samt medel for samarbeten med externa partners. Bland annat samarbeten
med Svenska Insititutet och Nordic Filmcommission samt extra medel fran Stockholm stad for
genomforande av forhandsvisning i Bl hallen.

Personalkostnader inklusive inhyrd personal visar ett positivt avvik mot budget pa 56 000
kronor.

Lamnade bidrag visar ett negativt resultat mot budget om 0,8 miljoner kronor. Avvikelsen bestar
av talangprojekt med 0,7 miljoner 6ver budget samt 0,1 miljoner éver budget géllande
samproduktioner. Del av avvikelsen gillande talangprojekt finansierades av bidrag fran Svenska
Filminstitutet som inte var budgeterade.

Den generella cykeln for storre filmproduktioner i Sverige &r att inspelningsperioden forlaggs
till var- och sommarsdsong. Detta pa grund av gynnsammare vaderforhallanden. Darefter
planeras fér kommande &rs produktioner och under hdsten tar finansieringsprocesser vid anyo.
Inspelningen foregds av forproduktion som dger rum nar samtlig finansiering och
samproduktionsavtal dr pa plats. Film Stockholm fattar beslut om nya samproduktioner l6pande
med uppehall fér semesterperiod.

For dvriga kostnader noteras ett negativ avvikelse mot budget om 0,3 miljoner kronor.
Avvikelsen beror bland annat pa ett storre nyttjande av experter kopplade till talangprogram,
extraintag av manuslektor vid arbetstopp samt projektledare for planering av
branschseminarium.

For finansnetto noteras en positiv avvikelse mot budget pa 0,3 miljon kronor bestdende av ranta
pa banktillgodohavandet.
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For perioden noteras ett negativt avvik pa 90 000 kronor géillande konsultkostnader.

5.1 Resultat

Resultat* Utfall Budget Budget avvik. F6randr. utfall fg ar
Anslag 0 0 0
Ovriga bidrag 1205 775 430 -14 %
Ovriga intakter 27 793 27518 275 16,6 %
Verksamhetens
o 28 998 28 293 705 14,9 %
intakter
P lkostnad
rersonafostnader -6 445 6501 56 0,6%
inkl inhyrd personal
Lamnade bidrag -19 750 -19 000 -750 19,2 %
Lokal- och
. -346 -325 -21 6,8 %
fastighetskostnader
IT- och
-412 -400 -12 14,4 %
telekostnader
Ovriga kostnader -2 327 -2 052 -275 15,3 %
Verksamhet:
erksamnetens -29 280 -28 278 -1002 14%
kostnader
Avskrivningar -5 -5 0 0%
Finansnetto 363 -10 373 -26,4 %
Resultat** 76 0 76
* tkr

** Avser resultat fore bokslutsdispositioner.

5.1.1 Personalkostnader inklusive inhyrd personal

Personalkostnad inkl inhyrd personal* Utfall Budget B:;Ig: t u?;ﬁ ::gr
Summa personalkostnader -6 445 -6 501 56 1,2%
Forandring sem- och [6neskuld 21 -40 61

Lonekostnad -4 426 -4 478 52 6,1%
- varav é6vertid 0 0 0

- varav sjuklénekostnad -11 0 -11 -38,9 %
PO-paligg -1 865 -1884 19 -9,7%
Ovriga personalkostnader -175 -99 -76 63,6 %
Inhyrd personal 0 0 0
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Budget Forandr.
Personalkostnad inkl inhyrd personal* Utfall Budget g .

avvik. utfall fg ar
Personalkostnad inkl inhyrd personal -6 445 -6 501 56 0,6 %

* mkr resp. tkr

Anvisning

Beskriv de viktigaste orsakerna till avvikelser mellan ackumulerat utfall och periodiserad
budget samt om det har skett vasentlig forandring mellan innevarande ar och foregaende ar.

Beskriv hur ndamnden/bolaget under aret har arbetat med restriktiv inhyrning och minskade
kostnader for inhyrd bemanning.

Film Stockholm bestar av sex medarbetare samt Vd. Personalomséttningen &r i de ndrmaste
obefintlig. Under 2025 har vikarie vid forédldraledighet tagits in samt forstarkt administrativ
hjalp pa timbasis for att kompensera for deltidsarbete pga forédldraledighet.

5.1.2 Konsultkostnader

Externa Konsultkostnader (Mkr) Utfall Budget Zl:;?: t Forandr. %

Juridik -58 -40 -18 48,7 %
PR 0 0 0 0%
Management 0 0 0 0%
IT 0 0 0 0%
Ovriga -132 -60 -72 676,5%
Summa externa konsultkostnader -190 -100 -90 239,3%

OBS, det star (mkr) i tabellen, men vdrdena dr i (tkr).

Anvisning

Beskriv de viktigaste orsakerna till avvikelser mellan ackumulerat utfall och periodiserad
budget samt om det har skett vasentlig forandring mellan innevarande ar och féregdaende ar.

Beskriv hur nimnden/bolaget under éret har arbetat med att minska konsultberoendet.

Film Stockholms anvdndande av konsulter &r, utdver juristexpertis, experter inom till exempel
manus och regi. Dessa intag gors till talangutvecklingsprogram som Film Stockholm arrangerar.
Dessa &r bara till del beslutade vid tid for budgetinlamning dé de ocksa finansieras av
extramedel som ansoks fran till Svenska Filminstitutet.

Page 26 of 103



:Dt Region Stockholm

27 (35)

Film Stockholm AB
Verksamhetsberattelse
Diarienummer

RS 2025-0984

Juristhjdlp avropas vid behov och paverkas framférallt om det uppstar fragor
samproduktionsavtal eller justeringar av avtalsmallar och dylikt.

5.1.3 Administrativa kostnader

Forandr.
Administrativa kostnader (mkr) Utfall Budget Budget avvik. .
utfall fg ar
Administrativa kostnader -1623 -1847 224 9,4%

OBS, det star (mkr) i tabellen, men virdena dr i (tkr).

Anvisning

Beskriv de viktigaste orsakerna till avvikelser mellan ackumulerat utfall mot periodiserad
budget samt om det har skett vasentlig férdndring mellan innevarande &r och féregdende ér.

De administrativa kostnaderna visar en positiv avvikelse mot budget pa 0,2 miljon kronor.
Forandringen mot perioden foregdende ar gillande administrativa kostnader visar en 6kning
med 9,4 procent. Denna 6kning beror till storsta del pa att en ny administrativ tjanst bokférts pa
70% som administration under perioden. Under ar 2024 sa var det en halvtidstjanst under endast
de tva foérsta manaderna samma period.

5.1.4 Utredning av det fullmiktige beslutade resultatkravet

Anvisning

Anvisning - giller namnder och bolag som har reavinster samt Locum AB

Locum AB samt ndmnders och bolag som har reavinster gor en tydlig uppfoljning av
resultatkravet i verksamhetsberéttelser for 2025. Poster som ska undantas fran resultatet ar
reavinster. Locum AB ska dven undanta effekter av diskonteringsranta i pensionsskulden.

5.2 Atgérder for ett resultat i balans

Avvikelse
Atgirder Budgeter realiserad Budgetera Budgetera  Budgeter
(Mnkr) ad effekt Realiserad effekt 2025 effekt jmft d effekt d effekt ad effekt
2025 budget 2026 2027 2028
2025
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Avvikelse
Atesrder Budgeter realiserad Budgetera Budgetera Budgeter
(Mgnkr) ad effekt Realiserad effekt 2025 effekt jmft d effekt d effekt ad effekt
2025 budget 2026 2027 2028
2025
Summa
Anvisning

Vid prognosavvikelse fran drsbudget ska atgarder vidtas sa att det faststéllda resultatkravet
uppnas. Namnd och bolag som har pagaende atgarder for ett resultat i balans beskriver
respektive atgard i tabellen, vilken den budgeterade effekten éar, vad som dr realiserat samt
prognos.

Redogor for orsaken till en eventuell avvikelse mellan budgeterad och prognostiserad effekt
2025. Beskriv dven budgeterade/planerade atgarder som kravs for att uppna en ekonomi i
balans ar 2026-2028.

Exempel:
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Avvikelse
rognostis
Atesrder Budgetera Realiserad Prognostis Era:e frekt Budgetera  Budgetera Budgetera
(Mgnkr) d effekt effekt erad effekt it d effekt d effekt d effekt
2025 2025 2025 . 2026 2027 2028
budget
2025
Exempel
minskad 10 4 6 -4 10 10 10
uthyrning

Film Stockholm har sedan start natt malet om ett resultat i balans. Verksamheten arbetar 16pande
med att effektivisera och sdkra optimering av kdrnuppdraget.

5.3 Investeringar
Inga investeringar att rapportera eller folja upp.
Investeringsutfall i jamforelse med budget

Anvisning

Kommentera investeringsutfall for aret, samt upparbetningsgrad i férhallande till arets
investeringsbudget. Kommentera kortfattat orsaken till lag/h6g upparbetningsgrad samt utfall
for de investeringsobjekt som har haft storst paverkan under perioden.

Exempeltext:

Ackumulerat investeringsutfall uppgick till X miljoner kronor vilket motsvarade en
upparbetningsgrad mot budget pa X procent.

Storsta utfallet for perioden avser investeringsobjekt X, Y och Z.

Hog/lag upparbetningsgrad forklaras av investeringsobjekten X, Y, Z och beror pa att...

5.4 Balansrakning

Bokslut fg
ar

Balansrikning* Utfall F6randr.

Anliggningstillgangar 27 33 -6

-varav pagaende nyanlaggningar
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Bokslut fg

Balansrakning™ Utfall ar Forandr.

Omséttningstillgangar 25531 23560 1971
- varav kassa och bank 25 307 22779 2528
SUMMA TILLGANGAR 25558 23593 1965
Eget kapital 4 945 5066 -121
Avsittningar 464 654 -190
Skulder 20 149 17 873 2276
- varav langfristiga skulder 0 0 0
- varav kortfristiga skulder 20 149 17 873 2 276
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 25558 23593 1965

* mkr

Anvisning

Redogor for storre forandringar av balansrdkningens poster och orsaker till férdndringarna.

Med sarskilt fokus pad omsattningstillgangar.

Balansomslutningen ¢kar med 2 miljoner kronor.

Omsattningstillgdngarna 6kar med 2 miljoner kronor och forklaras till storsta del av att Kassa
och bank 6kat med 2,5 miljoner kronor. Férdndringen pa kassa och bank forklaras i

kassaflodesanalysen.

Skulder och eget kapital 6kar med 2 miljoner kronor. Skulderna ¢kar med 2,2 miljoner kronor.
okningen forklaras till storsta del av att avsdttningen for samproduktion av film ékar med 2,5

miljoner kronor.

5.5 Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalys 2025-12-31
Mkr
Den I6pande verksamheten
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 2,5

Investeringsverksamheten
Kassaflode fran investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassafléde
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Likvida medel vid arets bérjan 22,8
Likvida medel vid arets slut 25,3
Anvisning

Kommentera upprattad kassaflédesanalys och storre likviditetspaverkande poster under éret.

Film Stockholm AB uppvisar ett positivt kassafléde pa 2,5 miljoner kronor foér 2025.

Kassaflodet fran den l6pande verksamheten ér 2,5 miljoner kronor. Den storsta
likviditetspaverkande posten var avsattningen fér samproduktion av film som 6kar med 2,5
miljoner kronor..
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6 Pagaende rattsprocesser (tvister)

Anvisning

Ange om ndmnden/bolaget har pdgaende réattstvister som har rapporterats i bilaga E1. T
bilagan framgér mer utforliga anvisningar. Om inga rattstvister foreligger, ange det har.

Det foreligger inga rittstvister.
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7 Ovrigt

Anvisning

Ange om samma redovisningsprinciper har anvéants som i den senaste
verksamhetsberéttelsen.

Rédet for kommunal redovisning (RKR) har beslutat att rdkenskapsarets interna PO-paldgg
ska anvéndas vid berdkning av upplupna personalkostnader. RKR:s bedémning éar att denna
forandring utgor en dndrad uppskattning och bedomning, det dr hdrigenom inte fraga om byte
av redovisningsprincip. Om dndringar av uppskattningar eller bedomningar far vasentliga
effekter pa redovisat resultat, ska upplysning lamnas i Region Stockholms arsredovisning om
resultateffekten i enlighet med rekommendation om Extraordindra och jamférelsestorande
poster. En jamforelsestorande post definieras inom Region Stockholm som en séllan
forekommande post som 6verstiger 100 miljoner kronor for regionkoncernen. Berdkna med
anledning hirav den resultatpaverkan som hade uppkommit om 2025 ars PO-palagg i stillet
hade tillampats vid berdkning av upplupna personalkostnader och redovisa mellanskillnaden i
kronor i jamforelse med berdkningen med 2024 ars PO-palagg.

Om andra dndrade redovisningsprinciper tillimpas i verksamhetsberéttelsen, beskriv vilka
och anledningen till det.

Ange eventuell 6vrig information av intresse.

Samma redovisningsprinciper som tidigare i enlighet med revisors rekommendationer.

Film Stockholm AB tillampar inte PO-palagg.
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8 Forvantad utveckling kommande ar

Anvisning

Beskriv den forvantade utvecklingen for er verksamhet kommande ar med utgangspunkt fran
vad som &r kant samt vilka férvantningar som finns. Utga ifran upprittad verksamhetsplan,
prognoser, atgardsplaner, avtal och behovsférandringar. Nagra exempel pa vad som kan
kommenteras dr fordndringar i konjunktur, organisationsféréandringsforandringar,
avbolagisering, investeringsbehov, planerade satsningar och atgarder.

Filmomradet (inkluderat serier och alla genrer) har historiskt utméarkt Sverige med stora
internationella framgangar. Inhemsk filmproduktion ar en unik konstart vars utveckling borjar
med satsningar for unga talanger. Sverige och Stockholm har en lang tradition att bidra till
atervaxten av filmskapare genom satsning pa mer oetablerade talanger. Filmkonsten behéver
standigt fornyas och utvecklas i takt med tiden. Filmen som néring bidrar till arbetstillfdllen och
intdkter for lokala néringsidkare. Filmens direkta intdktskélla 6r via biobesok, detta har
utmanats de senaste decenniet, en utveckling som &r detsamma foér detsamma for flera lander i
Europa med inhemsk filmproduktion. Intresset for inhemsk film &r dock bibehallen men &r
storre pa de olika kanalernas stromningtjanster, framférallt pa SVTPlay.

Region Stockholm och Stockholm Stads ambitionsniva med en regional filmfond &r avgérande
for dess framgangar och mojligheter att bidra till Stockholms utveckling och tillvaxt. Film
Stockholm tilldelades for 2025 ars budget ett 6kat anslag fér samproduktioner pa 4 miljoner
kronor och for 2026 ars budget ytterligare 1,5 miljoner kronor. Denna successiva 6kning
signalerar en ambition och innebér att Film Stockholm ytterligare kan mojliggora och attrahera
produktioner till Stockholm. En méjlig utveckling de kommande aren &r en fortsatt 6kning av
anslag till samproduktionsmedel.

Stockholm har ett unikt utbud av landets framsta filmutovare inom olika omraden. Stockholm
har stor potential att bli en stark filmregion genom att via filmen stérka de kreativa ndringarna i
lanet. Filmen &r ocksa kulturell barare for nésta generation och viktigt bidrag till Stockholms
attraktionskraft och tillvdxt. Film Stockholm &r numera en etablerad aktér inom svensk film och
drama, under 2026 kommer bolaget fortsdtta optimera sitt uppdrag, synliggora det som
astadkommits for Stockholms filmbransch och filmens utveckling. Vidare kommer det interna
arbetet fortsatt utvecklas for att vara en flexibel, effektiv och d&ndamalsenlig verksamhet.
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9 Namnd-/styrelsebehandling

Anvisning

"Verksamhetsberéttelsen 2025 &r behandlad/behandlas i x-namnden/x-styrelsen den XX
manad 2026."

Verksamhetsberéttelsen 2025 behandlas i Film Stockholms styrelse den 16 februari 2026.
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Film Stockholm AB

lan Lokala mél och aktiviteter 2025 Kontroll Klart Ansv

Uppdragsmal

Mal 1: Bolaget ska stddja filmer och TV-serier som har en konstnirlig och regional angeligenhet och bidra posi ill utvecklingen av filmkonsten i lsnet.

M3l 2: Bolaget ska i det utfallet av p i form av spendering i Stockholmsregionen samt skapa béttre forutsattningar for finansiell samverkan gillande filmp med andra fi frén regioner och det privata na

M3l 3: Bolaget ska genom fil ar verksamhet 6 i somii i samt facilitera och praktiskt underlatta for inspelningar som sker inom regionen.

M3l 4: Bolaget ska i ndra samverkan med Region Stockholms kulturndmnd och kulturférvaltning delta i dialogen med kommuner gallande film- och kulturpolitiska fragor.

M3l 5: Bolaget ska bidra till en 6kande ekonomisk samverkan med andra lokala, regionala och statliga/nationella parter och nitverk for att skapa bittre forutséttningar for filmen i regionen och Sverige.

FOKUSOMRADEN 2025

Kultur

1. Stockholm ska vara en attraktiv ort for etablerade och oetablerade filmare och filmarbetare att verka och utvecklas i

Tillvéixt

2. Fler produktioner ska forlagga delar eller hela sin produktion i Stockholm

Hdllbarhet

3. Film Stockholm ska verka fér att p arbeta for hallbarhet

M3l 1: Bolaget ska stédja filmer och TV-serier som har en konstnirlig och regional och bidra positivt till ki av fil i ldnet.

Strategier fokusomrade 1,2

Prioritera regionala och i likasd som férligger hela eller en stérre del av sin produktion i regionen

Bygg ny talang fér att sikra Gterviixt och synliggéra filmomradets méjligheter

Aktiviteter Implementera och félj upp de métbara malen fér samproduktionerna Maj December AMS KC  |Efter genomgéng pa styresleméte beslut om slutvesrion stratgei i feb26
Utveckla talangarbetet i takt med de behov Stockholm och Svensk film har April Decembei|Rafael Nya samarbetspartners ex Jarva och Sédertérns hégskola
Film Stockholm ska genomféra inspirerande och kunskapsdelande natverksforum fér Stockholms filmbransch Februari [December FrayKC | Tempo dokfestival, Producenfrukost, Stockholm Talent

M3l 2: Bolaget ska i det regi utfallet av pi iform av ing i i samt skapa béttre foi for finansiell géllande p med andra fran regioner och det privata

Strategi fokusomrade 1, 2

Film Stockholm ska bidra till den regionala tillviixten genom att verka for att och spenderar i

regionala och i likasd som férligger hela eller en stérre del av sin produktion i regionen

Aktiviteter Hoj kunskapen om filmproduktion som tillvaxtfaktor genom seminarier samt insamlande och publicering av fakta och effekter Februari [December| KCMikael |Skrift producerad och distribruerats, pagaende statistiskinsamling
Samarbeta med Kulturférvaltningen angaende lokala visningar av samproduktioerna i regionen Mars Decembei|AMS KC  [Skéris, Stadshuset, Méja
Fortsatt och utékad dialog med kommuner och andra relevanta aktérer for potentiella samarbeten April December KCDC T bete Huddinge, Nacka filmnéaringsdag, méte Vaxholm kommun etc
F6lj upp samarbetet med Skérgardsaktérerna och effekterna av produktioner i skargarden Februari [December| KC Daniel | Delvis klart rest vid red av esnkilda sampr i

M3l 3: Bolaget ska genom fil i ] marknadsfd khol i som il Ini lats samt facili och iskt underlitta for il i som sker inom region

Strategi fokusomrade 2, 3

Synliggér i for att 6ka

Utveckla regionala samarbeten som bidrar till att 6ka Stockholm som attraktiv inspelningsort

Aktiviteter Vidareutveckla projektet Off season och méjliggor férlangda sésonger som gynnar lokala néringsidkare Mars December| DanielKC |pagdende, rapport initierat i samarbete m skérga i under
Avsitt resurser for att marknadsfora inter och attrahera internationella producenter Januari |Decemberf Daniel KC |Berlin, Lubeck, London samt Famtour Stockholms skérgard
Oka/Underhall kunskapen internt och externt om hallbar produktion och var proaktiv nationellt och internationellt i relevanta sammanhang med fokus pa hallbarhet April December| Daniel KC |Underlag klart. Implementering pagar, Samarbete reg o institut

M3l 4: Bolaget ska i nira med Region och kulturférvaltning delta i dialogen med gillande film- och kulturpolitiska fragor.

Aktiviteter Delta aktivt i relevanta forum kommunalt och regionalt i dialog med kulturnimnden Juni DecemberKC Pagaende ex Nacka néringslivsdag, Huddinge kulturstrateg om talangsamarbete

Ma3l 5: Bolaget ska bidra till en 6kande i med andra lokala, och statliga/: parter och nitverk for att skapa battre férutsa for filmen i re och Sverige.

Strategi fokusomrade 2,3

Utveckla regionala samarbeten som bidrar till att 6ka i och av filmen

Synliggér effekten av filmproduktion fér nya intressenter och aktérer

Aktiviteter Delta aktivt i inter regionala och forum som kan bidra till battre forutsattningar for filmen April December| KC Daniel [ Nordic Filmcomission, Cineregio, Swedish filmcommission, regionala samverkansforum
Fortsétt och utveckla det framgéngsrika samarbetet med Region Gotland géllande talangutveckling, filmkommission och héllbar produktion Juni D & Ex planering, Faro, Liibeck
Bredda mélgruppen for dialog om filmens férdelar till arbetsmarknads-, nérings- och tillvaxtforum regionalt och kommunalt. Maj December| KC Daniel | pdgdende med besok, statistik etc
Samarbeta med nationella och regionala aktérer for att utveckla svensk film med fokus pa Publiken Februari (D KCHend i ium SFI reg fonder mars
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Fargkod

GULT= Paborjat enligt plan
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Premiarer och priser till Film Stockholms samproduktioner

Svenska biopremiarer 2025:

Film Stockholms samproduktioner hade elva svenska biopremiarer under 2025.

Datum Titel, regisso6r

11/4 Aleque & Issay, Tora Mkandawire Martens

25/4 Dialogpolisen , Susanna Edwards
23/5 Teater &r den nya hiphopen, Amiin Madar

6/6 Efter Sagolandet, Kirsi Nevanti

22/8 Kevlarsjéal, Maria Eriksson-Hecht

3/9 Filmen om Siw, Stina Gardell och Frida Neema Jarnbert
19/9 The Dance Club, Lisa Langseth

10/10 | huvudet pé Bo, Jon Asp och Mattias Nohrborg
17/10 7 steg, Andreas Ohman

14/11 Klimatet i terapi, Nathan Grossman

28/11 Egghead Republic, Pella Kagerman och Hugo Lilja

Svenska tv-/streamingpremiarer:

Datum Titel, regissor, kanal

18/2 Knutby 2 - Kristi brud, Goran Kapetanovi¢, TV4
31/10 Vi pa Saltkrékan, Fredrik Edfeldt, SVT

18/11 Att 6verleva dodskommittén, Nima Sarvestani, SVT

Svenska bio-/tv-/streamingpremiarer, kortfilm:

26/3 Svensk biopremiar  Familjen, Malin Erixon, Svensk kortfilm c/o Folkets Bio.
2/4 Svensk biopremiar Parkerad, Wasima Ayad, Svensk kortfilm c/o Folkets Bio.

9/4 Svensk biopremiar Fear Fokol, Tuva Bjork, Svensk kortfilm c/o Folkets Bio.

Kortfilmspremiarer pa SVT under 2025:

Familjen, Malin Erixon
Myggor & Salta pinnar, Ville Gobi
Sky City, Joel Viksten Abrahamsson
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Vem fan &r Hugo Alfvén?, Manne Indahl och Elin Overgaard
Fuck Me, Anette Sidor

Kéra mor, Theodor Solin

Viktiga visningar och andra premiarer:

Lang spel- och dokumentarfilm, tv-serier:

27/1 Varldspremiar
29/1 Varldspremiar
5/3 Varldspremiar

5/3 Varldspremiar
Dokumentarfestival.

8/3 Festivalvisning
20/3 Varldspremiar
25/3 Varldspremiar
15/5 Varldspremiar
5/9 Varldspremiar

International Film Festival.

19/9 Festivalvisning
Panorama.

8/11 Nordisk premiar

filmfestival.

12/11 Sv. premiar

Kortfilm:
25/1 Varldspremiar

Goteborg Film Festival.

26/1 Varldspremiar
26/1 Varldspremiar
26/1 Varldspremiar
26/1 Varldspremiar
28/8 Varldspremiar
3/10 Int. premiar
22/10 Sv. premiar

19/3 Festivalvisning

Dialogpolisen, Susanna Edwards, Géteborg Film Festival.
Kevlarsjél, Maria Eriksson-Hecht, Goteborg Film Festival.
Efter Sagolandet, Kirsi Nevanti, Tampere Film Festival.

Aleque & Issay, Tora Mkandawire Martens, Tempo

Dialogpolisen, Susanna Edwards, Tempo Dokumentarfestival.
Climate In Therapy, Nathan Grossman, CPH:DOX.
ILOVERUSS, Tova Mozard, CPH:DOX.

| huvudet pé Bo, Jon Asp, Filmfestivalen i Cannes.

Egghead Republic, Pella Kagerman och Hugo Lilja, Toronto
Surviving the Death Committee, Nima Sarvestani, Nordisk
Egghead Republic, Pella Kagerman och Hugo Lilja, Stockholms

ILOVERUSS, Tova Mozard, Stockholms filmfestival.

Vem fan &r Hugo Alfvén?, Manne Indahl och Elin ('5vergaard,

Sky City, Joel Viksten Abrahamsson, Goteborg Film Festival.
Familien, Malin Erixon, Goéteborg Film Festival.

Kéra mor, Theodor Solin, Géteborg Film Festival.

Fear Fokol, Tuva Bjork, Goteborg Film Festival.

Utan Kelly, Lovisa Sirén, Filmfestivalen i Venedig.

Kéra mor, Theodor Solin, Hamptons International Film Festival.
Fuck Me, Anette Sidor, Uppsala Kortfilmfestival.

Familjen, Malin Erixon, Tempo Dokumentarfestival.
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19/3 Festivalvisning Fear Fokol, Tuva Bjork, Tempo Dokumentarfestival.

28/3 Int. premiar Fear Fokol, Tuva Bjork, CPH:DOX.

Priser for Film Stockholms samproduktioner 2025

Under 2025 har Film Stockholms samproduktioner och talanger tilldelats fler an 20 priser vid
flera prestigefyllda festivaler och tavlingar, inklusive Guldbaggen, Filmfestivalen i Venedig,
CPH:DOX, Hot Docs, Goteborg Film Festival, Stockholms filmfestival och Tempo
Dokumentarfestival.

Sju Guldbaggar till Film Stockholms samproduktioner

Kevlarsjal fick Guldbaggar for basta regi (Maria Eriksson-Hecht) och basta manliga
skadespelare i en biroll (Torkel Petersson). Dessutom vann huvudrollsinnehavaren Rio
Svensson nykomlingspriset Guldpigan for sin insats i Kevlarsjal.

Filmen om Siw i regi av Stina Gardell fick Guldbaggens publikpris.

Dialogpolisen fick Guldbaggen for basta klippning (Stefan Sundléf och Magnus Svensson).
"Egghead Republic” fick Guldbaggen for basta produktionsdesign (Petra Kdgerman).

"7 Steg” fick Guldbaggen for basta foto (Josephine Owe).

Alla Guldbaggenominerade samproduktioner:

Kevilarsjél av Maria Eriksson-Hecht

Basta film

Basta regi (Maria Eriksson-Hecht)

Basta manus (Pelle Radstrom)

Basta klippning (Mervi Junkkonen och Robert Krantz)
Basta manliga huvudroll (Josef Kersh)

Basta manliga biroll (Jonay Pineda Skallak)

Basta manliga biroll (Torkel Petersson)

7 steg av Andreas Ohman

Basta film

Bésta regi (Andreas Ohman)

Basta manus (Veronica Maggio och Andreas Ohman)
Basta foto (Josephine Owe)

Basta kostymdesign (Eva Torsvall)

Basta kvinnliga huvudroll (Veronica Maggio)

Basta manliga huvudroll (Joel Spira)

Basta kvinnliga biroll (Liv Mjones)

Egghead Republic av Pella Kagerman och Hugo Lilja
Basta film

Basta produktionsdesign (Petra Kagerman)

Basta maskdesign (Tuija Valén)

Basta kvinnliga huvudroll (Ella Rae Rappaport)
Basta manliga biroll (Arvin Kananian)
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The Dance Club av Lisa Langseth
Basta manliga biroll (Matias Varela)

I huvudet pé Bo av Jon Asp och Mattias Nohrborg
Basta dokumentar

Dialogpolisen av Susanna Edwards
Basta klippning (Stefan Sundléf och Magnus Svensson)

Fear Fokol av Tuva Bjérk
Basta kortfilm

Utan Kelly av Lovisa Sirén
Basta kortfilm

Filmen om Siw
Guldbaggens publikpris

Ovriga priser till Film Stockholms samproduktioner

Smaértpunkten

Goteborg Film Festival, Nordic Series Script Award. Vinnare: Pelle Radstrom
(manusforfattare).

Surviving the Death Committee
Tempo Dokumentarfestival, Tempo Documentary Award

Fear Fokol

Tempo Dokumentarfestival, New Doc
CPH:DOX, NEW:VISION Award
Uppsala Kortfilmfestival, Basta svenska kortfilm

Climate In Therapy
Hot Docs, Best Mid-Length Documentary

Dialogpolisen
DocsBarcelona, Docs Journalistic Relevance Award — El Periédico

Kevlarsjél

Zlin Film Festival, Basta film i ungdomskategorin
Nordiska filmdagarna i Libeck, Ungdomsjuryns pris

Aleque & Issay

Lilla filmfestivalen i Bastad, Bo Widerberg-stipendiet
Festival Internacional de Cine para Nifios, Special mention

Utan Kelly
La Biennale de Venezia, ORIZZONTI AWARD FOR BEST SHORT FILM

Egghead Republic

Stockholms filmfestival, Publikens pris
Nojesguidens Stockholmspris, film/tv
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Skitvader
Kosice Film Festival, Best short animation

Ovriga nomineringar

Fyra filmer var nominerade till Startsladden pa Goéteborg Film Festival, Sveriges viktigaste
kortfilmstavling:

Familjen, Malin Erixon

Sky City, Joel Viksten Abrahamsson

Kéra mor, Theodor Solin

Fear fokol, Tuva Bjork

Kevlarsjal av Maria Eriksson-Hecht var nominerad till hallbarhetspriset Eisvogel — Prize for
Sustainable Film Production pa Berlinale.

Pa Tempo Dokumentarfestival vann Surviving the Death Committee av Nima Sarvestani
Tempo Documentary Award. Nominerade var aven Aleque & Issay av Tora Mkandawire
Martens och Dialogpolisen av Susanna Edwards. Familjen av Malin Erixon
var nominerad till Tempo Short Award.

P& CPH:DOX var ILOVERUSS av Tova Mozard nominerad till NEXT:WAVE Award och
Dialogpolisen av Susanna Edwards till HUMAN:RIGHTS Award.

Knutby - Kristi brud fick fyra nomineringar till tv-priset Kristallen:
Arets tv-drama

Arets kvinnliga huvudroll (Aliette Opheim)

Arets manliga huvudroll (Alex Jubell)

Arets biroll (Ulrika Nilsson)

Pa Nordisk Panorama var Surviving the Death Committee nominerad | kategorierna Best
Nordic Documentary och Fear Fokol till New Nordic Voice.

Smaértpunkten nominerades pa International Emmy Awards fér Best Performance by an
Actress (Maria Sid).

Kevlarsjal av Maria Eriksson-Hecht var nominerad till N6jesguidens Stockholmspris i
kategorin Film/tv (Egghead Republic vann).

Priser till deltagare/projekt i Film Stockholms talangprogram

Kortfilmen SON av Leona Cauklija fick ett hedersomnamnande vid Uppsala Kortfilmfestival.
SON utvecklades inom ramarna for Nya roster STHLM.

Flera av deltagarna i Film Stockholms talangprogram nadde framgangar pa
Novemberfestivalen i Trollhattan 2025:

e Basta film i tungviktsklassen blev "Min pappa ar déd” av Alva van Niekerk. Filmen
utvecklades inom ramarna for Nya roster: Workshop.

e Tvaai tungviktsklassen blev "Familj” av Clara Vida, som tidigare deltagit i Nya roster
STHLM.
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e ABF:s filmpris tilldelades Aria Anayati for filmen "ROJ”, som utvecklades inom
ramarna for Nya roster: Workshop.
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Samarbeten, aktiviteter, hallbarhet och kommunikation

Samarbeten — lokala, nationellt och internationellt

Film Stockholm har arrangerat seminarier, méten, féredrag, natverksforum eller annat med
féljande:

e Folkets Husby
e Alma Manusutbildning

e Fanzingo
¢ Film pa Gotland
e Filmi Ost

e Centrum for dramatik

e Tempo Dokumentarfestival
e Stockholms filmfestival

e Uppsala kortfilmfestival

e Transit Kulturinkubator

e Filmi Skane

e Filmpool Nord

e FilmiVast

e Svenska Filminstitutet

e Svenska Institutet

e Skargardsstiftelsen

e Stockholm Archipelago

e Nordic Film Commissions

e Gotlands Filmfond

e Stockholm Business Region
e Moin Film Commission

¢ Nordische Filmtage — Lubeck
e Bergmanveckan pa Faro

Branschmoten/forum arrangerade av Film Stockholm

e Producentmdte Inspelninsgplats Stockholm (ca 20 deltagare)

e Stockholm Talents (Talangdag med ca 120 deltagare)

e Producentfrukostar (totalt ca 80 deltagande producenter)

e Natverksforum for talanger under Stockholms filmfestival (totalt ca 50 deltagare)

e Natverksforum fér unga producenter i samarbete med Film i Vast, Filmpool Nord, Film
i Skane (ca 40 deltagare)

e Pulsen pa — 6ppet seminarium om aktuella produktioner i Stockholm

Evenemang arrangerade eller delvis arrangerade av Film
Stockholm

o Vipé Saltkréakan, forhandsvisning for barn boende i tre av Stockholms stads
prioriterade fokusomraden (Jarva, Hasselby-Vallingby och Skarholmen). Film
Stockholm och Stockholms stad bjdd in till Bla hallen i Stockholms stadshus dar SVT
och SF Studios férhandsvisade tva avsnitt.
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Vi pé Saltkrakan, férhandsvisning pa Moja Bio i samarbete med Film Stockholm. Méja
var en av inspelningsplatserna och visningen var 6ppen for alla. Visningen riktade sig
aven till 6bor, lokalt naringsliv och andra aktérer som bidragit under inspelningen av
serien.

Kevilarsjél, férhandsvisning med medverkande pa plats pa Skarisbiografen.

Samtal om Dialogpolisen pa stora scenen under Almedalsveckans invigningsdag.
Hela filmen visades pa stora scenen i Aimedalen senare under veckan.
Kortfilmstavling pa Jarvaveckan. Tavlingen, som arrangerades i samarbete med Film
Stockholm, utgjorde Stockholms uttagning till Novemberfestivalen.

Regissérsamtal med Goran Kapetanovic pa Flemingsberg Block Party.
Regissérsamtal med Tarik Saleh och Daniel Espinosa i Husby.

Natverksmingel med fokus dokumentarfilm pa Tempo Dokumentarfestival.
Heldagsseminariet "Publiken i fokus” i samarbete med Svenska Filminstitutet, Film i
Vast, Film i Skane, Filmpool Nord.

Film Stockholms deltagande externt (jury, forelasningar,
paneler)

Film Stockholms filmkommissionar:

Foredrag for finskt hallbarhetsnatverk om Film Stockholms arbete och den sedan
tidigare framtagna héllbara budgeten.

Forelasare pa Stockholms Konstnarliga Hogskola om hallbarhetsarbetet inom Film
Stockholm.

Seminarium i Cannes om hallbarhetsarbetet i en Nordisk kontext.

Foredragande om FSAB hallbarhetsarbete och NES for islandska hallbarhetsexperter
Foéredragande for filmkommissionen och representanter for kultur och naring fran
Aland om FSAB:s héllbarhetsarbete och NES, Nordisk ekologisk standard.
Foéredragande och deltagande pa Stockholm Archipelago Day (representanter fran
kommuner, region, naringsidkare m.m.).

Talangansvarig:

Jury i Tempo Pitch under Tempo Dokumentarfestival.
Foredrag for Natverk for Kulturskolan i regionen.
Arrangerade samtal med unga filmare med Fryshuset och Netflix.

Arrangerade samtal med unga filmare fran Norrtalje och Botkyrka med SVT, SFl och
Fanzingo.

Konsulent for lang spelfilm och serier:

Pitchjury pa BUFF (Barn och Ungdomsfilmfestivalen) i Malmo.
Deltagande i panelsamtal samt flera moderatorsuppdrag pa Tempo
Dokumentarfestival.

Samtalsledare under Bergmanveckans Talangdagar.

Moderator efter visning av Kevlarsjél pa Bio Aspen.

Moderator pa work in progress under Stockholms filmfestival.

Page 46 of 103



Film Stockholms Hallbarhetsarbete

Under aret har FSAB hallbarhetsunderlag lanserats och implementerats. 5 avslutade
hallbarhetsprocesser av Film Stockholms samproduktioner. | dessa processer har aven
ovriga samproducenter deltagit. Ytterligare 5 ar pabdrjade men inte slutrapporterade.

For att vidareutveckla arbetet har Film Stockholm aven Iatit 3 hallbarhetskonsulter granska
hallbarhetsunderlaget och komma med férslag pa forbattringar.

Internationellt ar Film Stockholm aktiva medlemmar av CineRegios arbetsgrupp inom
hallbarhet, GreenRegio.

Film Stockholm stéttar och har aktivt deltagit i utformningen av det nordiska inititaviet Nordic
Ecological Standard (NES), bade standarden och arbetsgruppen.

For att forbereda branschen i Stockholm har informationsméten om Nordic Ecological
Standard (NES) hallits med bland annat studios och teknikleverantorer.

FSAB har aven undertecknat en justerad hallbarhetsdeklaration inom CineRegio (europeisk
sammanslutning fér regionala fonder).

Medlemskap

¢ CineRegio — Europeisk organisation av regionala fonder.
e Yrkesnamnden for Film och TV.

¢ Nordic Film Commissions.

e Filmregionerna

¢ Film Commission Sweden.

e Screen Talent Europe.
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Kommunikation

Nyhetsbrev, webb och sociala medier

Film Stockholms nyhetsbrev har skickats i 14 upplagor till ca. 4 600 prenumeranter.

Film Stockholms webbplats har under 2025 haft totalt 67 220 besdk, vilket genererat 117 708
sidvisningar. | genomsnitt ligger antalet besok pa ca 1 300 per vecka.

Film Stockholms konton pa Facebook och Instagram har ca 4 600 respektive 4 100 foljare.
De tio inlagg som natt storst rackvidd under 2025 ar dessa:

Rubrik Publiceringsdatum . Réckvidd @ . Gilla- . on Delningar @ 11 Visningar @ 11
markering...
% Idag presenteras TV4:s nya dramathriller™... | p | 10kt 2025 177163 o68 1 268858
0 E Foto « Korspublicerat « g% Film5toc..
EV for mar sa ma daligt ndrvikan had...
T o or e 53 manga caligh nar vi kan ha Boosta || o 19.5ep 2025 8590 85 3 18586
(7] IO Video « Korspublicerat « @& FilmSto...
‘, Sok till Directors Village 2026 - deadline 1.
?.@ or il Hirectars Vllage escine Boosta | - 28nov 2025 6320 33 14 1571
0' E Foto » Korspublicerat = @&§ FilmStoc...
? Bjérn Stein och Amy Deasismont gor tv-s... Boosta 29jan 2025 6258 73 3 7341
©) Gd Foto « ® filmstockholm
To: Fler antio filmprodukti Film Stoc...
5o g CErentotimprodiktienersom rimStoc. | g e 17 dec 2025 5472 138 12 11862
ﬂ"‘; .J Fleramedieobjekt « Korspublicerat « @Gj
Warldspremiar pa Gt?teborg Film Festival f... Boosta 29jan 2025 4569 149 8 7100
@ !] Carousel + () filmstockholm
. . | Tari .
1 El‘rektfran Cannes! Tarik Saleh haller mas... Boosta 26 maj 2025 3045 73 3 5948
@ O Reel + @ filmstockholm
.I‘\‘Itlflnns antligen nyinspelningen av denkl... Boosta 21 okt 2025 5733 2 2 2559
@ O Reel + @ filmstockholm
Den‘l4rna]start.armspelnlngenavbloﬁlm... Boosta 8apr 2025 2627 88 5 2102
©) G4 Foto + & filmstockholm
_55_% Fem av Film Stockholms samproduktioner... Boosta 4dec 2025 2382 66 3 6485

Foto « Korspublicerat « &% FilmStoc...
(5]

Artiklar om Film Stockholms produktioner och verksamhet

Pelle Radstrom/Smartpunkten vinner Nordic Series Script Award pa GIFF
https://variety.com/2025/tv/global/pelle-radstrom-pressure-point-jacob-rorvik-dates-in-real-
life-1236288787/
https://nordiskfilmogtvfond.com/news/stories/2025-nordic-series-script-award-and-creative-
courage-winners

"Da har den andra sasongen av "Knutby” premiar!”
https://filmparadiset.se/2025/01/10/da-har-den-andra-sasongen-av-knutby-premiar/

"SVT gor serie av John Ajvide Lindqgvists 'Sommaren 1985
https://www.expressen.se/noje/svt-sommaren-1985-serie
https://galamagasin.se/bjorn-stein-och-amy-deasismont-gor-tv-serie-av-roman
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https://variety.com/2025/tv/global/pelle-radstrom-pressure-point-jacob-rorvik-dates-in-real-life-1236288787/
https://variety.com/2025/tv/global/pelle-radstrom-pressure-point-jacob-rorvik-dates-in-real-life-1236288787/
https://nordiskfilmogtvfond.com/news/stories/2025-nordic-series-script-award-and-creative-courage-winners
https://nordiskfilmogtvfond.com/news/stories/2025-nordic-series-script-award-and-creative-courage-winners
https://filmparadiset.se/2025/01/10/da-har-den-andra-sasongen-av-knutby-premiar/
https://www.expressen.se/noje/svt-sommaren-1985-serie
https://galamagasin.se/bjorn-stein-och-amy-deasismont-gor-tv-serie-av-roman

https://deadline.com/2025/01/media-res-hires-nordics-boss-anna-klara-carlsten-summer-of-
1985-1236271373/

The Pirate Bay i tidningen Musikindustrin:

"Daniel Johansson lovade i hostats att skriva nagot om The Pirate Bay-serien som SVT
slappt. Han menar att &ven om serien ar valgjord, ar den lite av en kopia, och framfor allt
saknar han Roger Wallis.”
https://www.musikindustrin.se/2025/01/14/johansson-om-the-pirate-bay-serien/

Om Mecenatens WIP i Rotterdam:
https://nordiskfilmogtvfond.com/news/stories/jon-blaheds-historical-drama-thriller-raptures-
scooping-the-big-screen-award-in-rotterdam

Om .MOV Filmfestival:
https://www.nyhetsbyranjarva.se/getpriset-2025-qick-till-aya-sakurai
https://www.mitti.se/nyheter/sveriges-framtid-inom-film-korades-i-husby-
6.3.277687.71c84b21ea

"Har ar arets finalister i Riagalan 2025” (Smartpunkten och The Pirate Bay)
https://mailchi.mp/riagalan/dags-att-nominera-till-riagalan-17465507

Tills déden skiljer oss" pa Series Mania:
https://filmtvp.se/finland-and-sweden-producers-unite-for-first-ever-nordic-drama-showcase-
at-series-mania/

Intervju med Ashley J Smith pa Sisyfos. Film Stockholms samproduktion Elevated &r namnd.
https://cineuropa.org/en/interview/475292/

ILOVERUSS pa CPH:DOX:
https://businessdoceurope.com/cphdox-nextwave-iloveruss-by-tova-mozard/

Recension i Sydsvenskan: ”Aleque & Issay’ kan bli en svensk dokumentarklassiker”
https://www.sydsvenskan.se/2025-04-11/aleque-och-issay-kan-bli-en-svensk-
dokumentarklassiker/

“Gustaf Skarsgard, Fares Fares, Linus Wahlgren to Star in Alex Schulman’s ‘Once in the
Archipelago,” Boarded by Scanbox, Warner Bros. Sweden”. FSAB omnamnt:
https://variety.com/2025/film/global/qustaf-skarsgard-fares-fares-alex-schulmans-
archipelago-1236368937/

Film Stockholm pa Jarvaveckan:
https://www.nyhetsbyranjarva.se/jarvaveckan-satsar-pa-kultur-for-unga-i-ar/

Nora Khalils "Yani” blir tv-serie i SVT:
https://www.expressen.se/noje/yani-blir-tv-serie-svt
https://www.tv4.se/artikel/tt-250423-yani-a60901f0/nora-khalils-yani-blir-svt-serie
https://www.c21media.net/news/svt-sf-studios-start-adaptation-of-swedish-author-nora-
khalils-debut-novel/

Eliza Jones, Grand Slam, om Mecenaten och 7 Steg:
https://nordiskfilmogtvfond.com/news/stories/producers-on-the-move-in-cannes-2025-prolific-
nordic-trio-sets-course-for-the-great-riviera-rendezvous

"Erik Enge och Gizem Erdogan inleder en destruktiv relation i 'Clementine Orange’
https://www.moviezine.se/nyheter/erik-enge-och-gizem-erdogan-inleder-en-destruktiv-
relation-i-clementine-orange
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"Ny 'Jénssonligan’-film nasta ar”
https://www.dn.se/kultur/ny-jonssonligan-film-nasta-ar/
https://www.expressen.se/noje/bekraftar-jonssonligan-och-wall-enberg-premiar-2026/

Dialogpolisen, samlade recensioner:
https://kritiker.se/film/dialogpolisen/

"Spannande svensk genrefilm gar pa export: 'En vild resa’ utlovas”
https://www.moviezine.se/nyheter/spannande-svensk-genrefiim-gar-pa-export-en-vild-resa-
utlovas

"Finns mer att beratta &an 'Snabba cash™ (Teater ar den nya hiphopen)
https://www.aftonbladet.se/nojesbladet/a/73vVMv/finns-mer-att-beratta-an-snabba-cash
https://www.mitti.se/nyheter/vannerna-fran-tensta-tar-over-scenerna-6.3.299020.5288de6857

“Between Renoir and Nouvelle Vague: the Cannes 2025 renaissance of Bo Widerberg”
https://nordiskfilmogtvfond.com/news/stories/between-renoir-and-nouvelle-vague-the-
cannes-2025-renaissance-of-bo-widerberg

"Direkt fran filmfestivalen i Cannes till Husby”
https://www.nyhetsbyranjarva.se/direkt-fran-filmfestivalen-i-cannes-till-husby/

"Egghead Republic: Fran rymdepos till radioaktiva zoner”
https://flm.nu/2025/04/egghead-republic-fran-rymdepos-till-radioaktiva-zoner/

Vi pa Saltkrakan - inspelning av musiken:
https://www.svtplay.se/video/Kxgk3PQ/kulturnyheterna/igar-18-17?video=visa&position=417

Film Stockholms filmkommissionar Daniel Chilla och Vi pa Saltkrakan i Stangmarket,
skargardsstiftelsens tidning, fran Maj. Sid 39-41:
https://issuu.com/skargardsstiftelsen/docs/st ngm_rket nr2 2025 maj

Filmen om Siw, FSAB omnamnt:
https://newsb55.se/livsstil/nu-kommer-filmen-om-siw-malmkvists-liv/

“Egghead Republic’ Clip: Pella Kagerman & Hugo Lilja Return To Feature Filmmaking With
TIFF Competition Title — First Look”
https://deadline.com/2025/09/egghead-republic-clip-pella-kagerman-hugo-lilja-tiff-
1236505112/

Trion:
https://deadline.com/2025/09/skyshowtime-the-trio-johanna-hedman-august-wittgenstein-
1236511903/
https://www.moviezine.se/nyheter/felix-sandman-gor-huvudrollen-i-romantiska-serien-trion-
pa-skyshowtime

Svartan, FSAB omnamnt:
https://www.expressen.se/noje/tv-och-streaming/rolf-lassgard-svartan-svt/

Vi pa Saltkrakan: “Journey to Seacrow Island”
https://dramaquarterly.com/journey-to-seacrow-island/

Aliette Opheim och Filip Berg i "Tills déden skiljer oss”, FSAB omnamnt
https://www.expressen.se/noje/tv-och-streaming/aliette-opheim-filip-bergtills-doden-skiljer-
oss/

https://worldscreen.com/tvdrama/dynamic-television-takes-on-swedish-thriller/
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“ZDF Joins Adaptation Of Johanna Hedman’s Bestseller ‘The Trio’ Starring August
Wittgenstein & Felix Sandman”, FSAB omnamnt:
https://deadline.com/2025/10/zdf-the-trio-johanna-hedman-adaptation-august-wittgenstein-
1236584255/

Vi pa Saltkrakan - infér premiaren:
https://www.aftonbladet.se/nojesbladet/a/QMn414/regissoren-om-nya-saltkrakan-oj-vad-svart
https://www.aftonbladet.se/nojesbladet/a/ny3vOo/barnskadespelarna-i-nya-saltkrakan-
oroliga-for-hatkommentarer

Vi pa Saltkrakan, recensioner:
https://www.dn.se/kultur/nya-vi-pa-saltkrakan-ar-en-sinnrikt-solig-fulltraff/
https://www.expressen.se/noje/tv-och-streaming/recension-nya-vi-pa-saltkrakan-svt/
https://www.svt.se/kultur/vi-pa-saltkrakan-pa-svt-ar-en-vardig-nyversion-av-astrid-lindgrens-
klassiker
https://www.moviezine.se/recensioner/nya-serien-visar-varfor-astrid-lindgren-aldrig-gar-ur-
tiden

https://www.sverigesradio.se/artikel/vi-pa-saltkrakan-en-vemodig-hisnande-fulltraff "

"Nya 'Vi pa Saltkrakan’ ar knappast woke, snarare ar den emo, ett lodande av havsdjupet
inom en pappa som har sokt sig till skargarden for att 1aka sig sjalv och sin familj. Det ar i sig
en forlangning och utveckling av Astrid Lindgrens melankoliska grundackord, som via
Kungliga filharmonikerna och det ursprungliga soundtracket klingar genom serien.

Det ar kanske inte sa blont. Men det ar vackert, och respektfullt mot en nationalklenod.
Framforallt ar det sant.”
https://www.expressen.se/kultur/jag-hade-hoppats--pa-halalslaktad-sal/

"Surrealistiska "Egghead republic” ar arets mest egensinniga svenska film”
https://www.dn.se/kultur/surrealistiska-egghead-republic-ar-arets-med-egensinniga-svenska-
film/

https://kritiker.se/film/egghead-republic/

Klimatet i terapi, samlade recensioner:
https://kritiker.se/film/klimatet-i-terapi/

Kevlarsjal arets basta svenska film enligt P1 Kultur:
https://www.sverigesradio.se/avsnitt/filmaret-2025-p1-kultur-korar-basta-filmerna

SJ:s tidning Kupé:
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ungfrudrama

annorlunda filmupplevelse far du garanterat av
Angels. Multikonstnéren och regissoren Cissi
Efraimssons stop motion-film kombinerar samhalls-
kritik och mérk humor i en satirisk beréttelse med
fantasifulla animationer. Har far vi félja sjdjungfrur
som, pa grund av miljsférstoring, tvingas lamna
haven och bli attraktioner i ett slags Sea World-
liknande néjespark pa land. Till detta ett oceaniskt
ljudlandskap med sdng pé et okant sjdjungfru-
sprak, dar Klara Séderberg fran First Aid Kit gor
rosten till en av karaktirerna. Sea Angels &r produ-
cerad av Dela Kakan i samproduktion med SVT &
Film Stockholm och kommer efter visningsturné

pa biograferna visas pa SVT. ﬁ
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Jt Region Stockholm

Ovriga avsittningar, ansvarsforbindelser och tvister

Namnd/Bolag [Film stockholm AB

Belopp anges i kronor.
Legala Avséattningar

[Period 2025-12-31

Bilaga E1

Avsittning avser ! 1B 2025

lanspraktaget under aret

Aterféring

Arets avsittning

Upplysning om
betydelsefulla
antaganden som gjorts
rorande framtida
héandelser som paverkat
varderingen

Tidpunkt da avsattning
helt eller delvis skall

UB 2025 aterforas (ange ar)

Forvantad gottgorelse
som har redovisats som  Ar avsattningen foremal

for tvist (JAINEJ)

TOTALT

=A== - - )

n Specifikation av varje enskilt forekommande avsittning och en férklaring till varfér den uppkommit. Avsittningar fér pensionsataganden inkluderas ej.
2 Om del av eller hela det belopp som krévs for att reglera en avsattning forvantas bli ersatt av tredje part, ska en gottgorelse redovisas bara nar det ar sa gott som sakert att denna kommer att erhallas om forpliktelsen regleras. Gottgorelsen ska redovisas som en tillgang i balansrékningen. Det belopp

som redovisas for gottgdrelsen far inte 6verstiga avsattningen.

Informella Avsattningar (endast bolagen)

Specificera typ av avsattning: 1B 2025

lanspraktaget under aret

Aterforing

Arets avsittning

Ar avsittningen foremal

UB 2025 for tvist (JA/NEJ)

TOTALT

=A== -H-HEH - -H -

Ansvarsforbindelser

Specificera typ av ansvarsforbindelse Belopp

Kommentar om
oséakerheter betraffande

beloppet eller tidpunkten

for utbetalningar

Mojlighet att eventuell
gottgorelse erhalls
(belopp)

Ar ansvarsférbindelsen
foremal for tvist (JA/NEJ)

Definitioner

Legal avsattning (legal forpliktelse)

En avsattning for en férpliktelse (dtagande) som héarrér fran ett kontrakt, lagstiftning eller annan laglig grund. (RKR Rek 9, BFNAR 2012:1)

Informell avsattning (informell forpliktelse)

1(2)

En avsattning for en férpliktelse (dtagande) som héarrér fran ett féretags handlande genom att féretaget pa grund av etablerad praxis, offen
tillrackligt detaljerat, aktuellt uttalande har visat externa parter att féretaget patar sig vissa skyldigheter och dérigenom har skapat en valgr
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TOTALT

Skuld for avslutade tvister

Specificera skuld

Belopp

TOTALT

2(2)

om att det kommer att fullgora sina skyldigheter. (BFNAR 2012:1)

Informella avsattningar finns inte i regioner och kommuner utan avser endast bolag. Redovisas som ansvarsforbindelse i regionen - se punk

Ansvarsforbindelse

a) en mojlig forpliktelse som harror fran intraffade handelser och vars forekomst kommer att bekraftas endast av att en eller flera osékra fr
uteblir

b) en befintlig forpliktelse som harror fran intraffade handelser men som inte redovisas som skuld eller avsattning eftersom nagon av féljan
* det ar inte ar troligt att ett utflode av resurser kommer att kravas for att reglera forpliktelsen,

 forpliktelsens storlek kan inte berdknas med tillracklig tillforlitlighet,

eller

c) en handelse som - pa grund av etablerad praxis, offentliggjorda riktlinjer eller tillréckigt utforligt och aktuellt uttalande - har skapat en va
parter att kommunen eller regionen kommer att vidta atgarder vilket kan komma att krava ett utfléde av resurser, men som inte uppfyller\
denna rekommendation. (RKR Rek 9)

Skuld for avslutad tvist
Om en rattsprocess ar avslutad (t ex ett mal som &r forlorat i férsta instans) och inget 6verklagande &r aktuellt, &r det klart vilket belopp sor
de fall ett myndighetsbeslut inte 6verklagas.
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Jt Region Stockholm
Externa bidrag

[ Film Stockholm AB

Period 2025-12-31

Anvisnin
Mottagare anges med organisationsnummer och fullstandig benamning, forkortningar skrives ut.

Bidragstyper ér fordefinerade och valis genom drop-down-knappen p respektive rad.

Bidrag redovisas med totalbelopp for respektive mottagare. Vid forekomst av olika bidragstyper till samma mottagare redovisas respektive bidragstyp var for sig.
Information om vad bidraget avser ska anges under Beskrivning.

Ange under vilken kontokod i Cognos Controller som bidraget bokforts.

Om bidraget avser exempelvis projektstdd som betalas ut portionsvis under loppet av flera ar, anges det totala beviljade beloppet under Beviljat belopp.
Upplupna eller aterbetalda bidrag frén tidigare &r som har terforts under ret redovisas pa motsvarande sitt som framgar ovan,

‘Summa lsmnade bidrag (kontokod 5899) ska éverensstimma med det belopp som framgr av kontokod 5899 mot externa motparter i Cognos Controller.
Belopp anges i tusental kronor.

iarienr Orgnr Namn Belopp (Tkr)  Kontokod Beviljat belopp Beskrivning agstyp / Finans ©vriga kommentarer
Bidrag limnade under dret Bokfort under perioden Avser projektstéd
£S5 2025/2 550410-6048 | MR Studio SWE AB 2200 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/22 5501537153 [FLX 2500 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/20 550495-9230 | New L. Film 250 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/28 556554-6016 | Story AB 250 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/17 556922-3430 | MDEMC 400 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/49 556922-3430 | MDEMC 200 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/40 556922-3430 | MDEMC 120 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2024/65 556669-4799 | Warner Bros. 2000 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2024/110 556600-3397 |SF Studios 250 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
F52025/3 556600-3397 _|SF Studios 3000 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/77 550419-3442 _|Vildand Film 225 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/81 556895-8200 | Ginestra Film 150 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/82 556985-2824 | Pink Dolphin AB 150 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/98 556928-9761 | Pramfilm AB 200 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/105 556965-8718 | Snowcloud Films 1000 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/116 550320-9801 | Nordic Drama Queens 3000 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/123 550005-5322 _|Isicl film A 3000 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2021/165 556856-9957 _|Sisvfos Film Production 200 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/125 550243-5795 | Folk & Film Sweden AB 200 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/128 556632-7317 | Warner Bros. AB 100 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/130 556048-4222 | Backflip Media AB 400 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/131 550191-8528 | Carbs Film 200 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/136 556828-0779 | The Motor Moving Pictures AB 100 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/147 556737-6487 | Garagefilm 1600 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/154 000513-6882 | studio Kassler 25 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2025/142 550347-1252 | Filmverket Stockholm 200 5899 av film Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
FS 2023/22 550502-0321 | Farg Stockholm Film AB 7 5899 T Projekt som finansieras av statliza medel i med regionala medel (ex. ALF-medel)
FS 2024/84 040415-1425_[Tora Widervd 50 5899 I Projekt som finansieras av statliza medel i med regionala medel (ex. ALF-medel)
FS 2023/22 901214-0993 | Fango Produktion 63 5899 T Projekt som finansieras av statliza medel i med regionala medel (ex. ALF-medel)
FS 2024/106 550169-9805 _|Pickv Pictures AB 30 5899 T Projekt som finansieras av statliza medel i med regionala medel (ex. ALF-medel)
FS 2023/22 970404-6326 | Malin Osafo 63 5899 I Projekt som finansieras av statliza medel i med regionala medel (ex. ALF-medel)
FS 2024/86 030422-5238 _[Svante Hakansson 25 5899 T Projekt som finansieras av statliza medel i med regionala medel (ex. ALF-medel)
FS 2025/47 550184-2744 | Maliningrid AB 100 5899 I Projekt som finansieras av statliza medel i med regionala medel (ex. ALF-medel)
FS 2025/47 550094-3311 | Verket Produktion AB 100 5899 T Projekt som finansieras av statliza medel i med regionala medel (ex. ALF-medel)
FS 2023/22 901214-0993 | Fango Produktion 7 5899 T Projekt som finansieras av statliza medel i med regionala medel (ex. ALF-medel)
FS 2024/86 550115-7101 | Onnox Pictures 25 5899 I Projekt som finansieras av statliza medel i med regionala medel (ex. ALF-medel)
FS 2025/47 550264-8116 | P4 Tvaren Film 100 5899 T Projekt som finansieras av statliza medel i med regionala medel (ex. ALF-medel)
summa lamnade bi aret 22490
summa lsmnade aret (kontokod 5899) 22490
Aterforda bidrag frén tidigare dr
556856-9957 _|Sisvfos Film Production 200 5899 av film, nedlagt projekt Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
556722-5015 _|B-reel Films AB 1750 5899 av film, nedlagt projekt Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
556757-2390 | HOBAB 1000 5899 av film, nedlagt projekt Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
556521-9648 | WG Film AB -10 5899 av film, nedlagt projekt Bidrag som utlysts av Region Stockholm och finansieras av regionala medel
summa dterférda bidrag under dret 2960

[Totalsumma 19530]
[Totalsumma kontokod 5899 19530|
[Redovisat belopp vid kontokod 5899 i Cognos Controller mot extern motpart 19530]
[Awvikelse mot Cognos Controller o]
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1.1 Antal slutforda annonserade upphandlingar éver
direktupphandlingsgriansen

3(7)

Diarienummer
RS 2024-0808

Annonserade upphandlingar 6ver direktupphandlingsgransen 2025

Upphandling Antal upphandlingar Upphandlingsvarde (Mkr)
Lokal upphandling 0 0

Lokalt samordnad upphandling 0 0

Centralt samordnad upphandling 0 0

Lokal upphandling LOV, revidering 0 Inget varde anges

Lokal upphandling LOV, ny 0 0

1.2 Antal avgjorda overprovade upphandlingar inklusive

vunna respektive forlorade mal

Antal avgjorda 6verprévade
upphandlingar 2025

Antal vunna 2025

Antal forlorade 2025
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2 Styrande dokument

Som st6d i upphandlings-och inképsprocessen finns lokala inkopsrutiner som beslutats
av vd och som bygger pa Regionens Policy och riktlinjer f6r inkop.

Alla inkop och avtal 6ver 75 000 kr ska godkidnnas av utsedd inkopsansvarig.
Utgangspunkten for inkopsansvarig ar kvalitetssiakring av att Lagen om offentlig
upphandling f6ljs. Inkopsansvarig ger ocksa rad och stod till medarbetarna inom
omradet. Genomgang av regelverk sker ocksa regelbundet pa APT.
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3 Policy och riktlinjer for inkop

3.1 Ekonomi i balans
Inte tillampligt utifran Film Stockholm ABs ansvarsomrade.

3.2 Dialog

Inte tillampligt utifran Film Stockholm ABs ansvarsomrade.

3.3 Forarbete

Film Stockhom AB har inte genomf6rt nagra upphandlingar.

Vid férnyade avrop genomfors en analys av tidigare avropsperiod for att utveckla
kommande avrops utformning.

3.4 Kravstillning och upphandling
Film Stockholm AB har inte genomfort nagra upphandlingar

3.5 Avtalsforvaltning

Ansvarig handlaggare for respektive avtal/avropsavtal svarar for avtalsforvaltning och
foljer upp avtalet samt har kontinuerlig dialog med avtalsparten/leverantoren. Sarskild
bedomning samt riskanalys kan medfoéra utokad uppfoljning.

3.6 Robust forsorjning
Inte tillampligt utifran Film Stockholm ABs ansvarsomrade.

3.7 Hallbarhet

Film Stockholm AB avropar mycket av sina 16pande behov/volymer till stor del fran
regionens upphandlade ramavtal, ddrmed tacker Film Stockholm AB in
hallbarhetsperspektivet via regionens Inkopscentral.

Uppfoljning sker genom kontakter och dialog med leverantorer. Sarskilda uppgifter kan
begéaras in vid behov. Att produkter sdsom varor och tjanster motsvarar stiallda krav
foljs upp vid leveranser av bestallaren.

3.8 Sund konkurrens

Film Stockholm AB avropar mycket av sina 16pande behov/volymer till stor del fran
regionens upphandlade ramavtal, vilket kontrolleras och foljs upp av regionens
Inkopscentral.

Film Stockholm AB foljer regionens riktlinjer gallande anti-korruption.

3.9 Strategisk planering

Regelbundna avstamningar med controllers, sa kallade prognos-moten sker for att
sakerstilla uppfoljning av budget och planering.
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3.10 Kategoristyrning
Film Stockholm AB har inget utpekat kategoriansvar och har inte genomfort nagra
upphandlingar.

3.11 Samordnade upphandlingar
Ej relevant utifran Film Stockholm ABs ansvarsomrade.
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4 Ovrigt

4.1 Ny metod, nytt affarsuppliagg eller forbéattringar i

inkopsprocessen
Under 2025 har Kulturforvaltningen anstallt en
inkopsansvarig/upphandlingscontroller pa heltid. Detta for att sikerstilla kontinuerlig
stottning géllande inkop och upphandlingsfragor.
Inkopsansvarig vid Kulturndmnden star dven till forfogande f6r Film Stockholm AB.
Under 2026 kommer stort fokus ligga pa att 6ka kompetensen gillande upphandlings-
och inkopsfragor bland medarbetare.
Rutiner, mallar samt processer ska uppdateras for att underlitta hantering av inkop
och upphandlingsfragor.

4.2 Ovrigt att lyfta fram
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Innehallsforteckning

1 UPPATAZ...ceiuvieieiieieiieeniteeeitesett e st e ssre e e steesssbeessateessssaessssasssaeesssesssseessnees 3
1.1 Verksamheten ar langsiktigt hallbar och kostnadseffektiv...........cccccveeennenns 3
1.1.1 Region Stockholm har en langsiktig ekonomisk uthéllighet .......................... 3
Bilagor

Bilaga 1: Film Stockholm AB Forbyggande arbete mot oegentligheter
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1 Uppdrag

Film Stockholm har rutiner och kontroller for att motverka oegentligheter och
valfardsbrott, arbetet ar dokumenterat och bifogat. Utover det stodjer Film Stockholm
arbetet mot Illegal IPTV.

1.1 Verksamheten ar langsiktigt hallbar och kostnadseffektiv

1.1.1 Region Stockholm har en langsiktig ekonomisk uthéallighet

Uppdrag Status Kommentar
Arbeta systematiskt mot ®) AR 2025
oegentligheter och vilfardsbrott Pagaende enligt

plan Film Stockholm har dokumenterat de interna rutiner
Beskrivning och arbete som pagar for att systematiskt stavja
For att sakerstalla at det finns oegentligheter och vilfardsbrott. Bilaga med
effektiva metoder och arbetssatt dokumentationen bifogas. Vidare &r Film Stockholms
for att stdvja fusk och utestanga ledning engagerad i de branschgemensamma initiativ
oseriosa aktorer far Film Stockholm som gors for att motverka illegal IPTV.

AB i uppdrag att arbeta
systematiskt mot oegentligheter
och vélfardsbrott med inspiration
fran den funktion som idag finns
inom hélso- och
sjukvardsforvaltningen.

Diarienr

RS 2024-0217

Beslutat av

Regionfullmaktige 2025
Uppdragstyp

Beslut budget

Uppdraget beraknas avslutas
2026
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Film Stockholm AB Dyarienummer:
I@ 2026/12
\férsionsnummer:

1.0

HzmZ C

Handlédggare:
Fray-Lee Sterner

Rutiner for att motverka oegentligheter (lopande under
utveckling)

Internt

Gemensam genomgang och medvetandegdérande om riskerna.
Dokumenterat nuvarande rutiner.

Anstallningar/Konsulter

Vid nyanstallningar/vikarier:
e Noggrann referenstagning och om behov bakgrundskoll (vilket i sddant fall
gors enligt regelverk).
e Avstamningar och sakerstalld process med HR-stod.
e Muntliga referenstagningar.

Externa konsulter/experter:
e Noggrann referenstagning.
e  Om storre uppdrag och ny gors en UC och kontroll av F-skatt.
e Upprattande av avtal.

Externa samarbeten utover samproduktioner

Kontakt med andra som samarbetat med samma aktor.
Besdk vid ny organisation.

Upprattande av avtal med utbetalning efter leverans.
Ev UC-kontroll.

Samarbeten dar Film Stockholm forekommer/deltar.
Avbryta samarbeten om oegentlighet uppdagas.

Samproduktioner

Uppstartsmoten.
Avtal med rater (utbetalning efter leverans) granskas.

Film Stockholm AB info@filmstockholm.se
Box 38204, 100 64 Stockholm www.filmstockholm.se
Org.nr: 559313-1468 Page 66 of 103 08-123378 00
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DOKUMENT Diarienummer:
FS 2026/12

Dialog med 6vriga samproducenter och stodgivare.

Om nytt bolag genomférs UC-kontroll infor beslut.

Slutredovisning ska vara styrkt av redovisningskonsult alt. auktoriserad revisor.
Inspelningsbesok.

Riktlinjer och villkor pa hemsida.

Lokal javspolicy.

Lopande kontakt och uppfdljning med nyckelfunktioner pa projektet.

Fakturor

Tva som attesterar (godkanner och attesterar) och granskar.

Vd attesterar ej egna utlagg etc.

Betalkontroll som flaggar om andring sker i leverantdrsreskontran t ex
bankgironummer, betalningsanmarkning el dyl.

Utanordnare ej samma personer som registrerar nya leverantorer.

Upphandling

Nara samarbete med Inkdpsansvarig pa Kulturférvaltningen.
Lokala Inkopsrutiner.
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1
1.1

1.2

1.2.1
1.2.2
1.2.3
1.3

1.3.1
1.3.2
1.3.3
1.3.4
1.3.5

2.1
2.2
2.3
2.4

3.1
3.2
3.3
3-4
3-5

SEYTEISEI .. netieeiiteeiteeete ettt ettt et sete e e sabe e s sabe e s abeesaaeessaaessaeens 3
Val av ledamoter, revisorer och arvodering ..........ccecceeeevveeecieeeeeeesceeescveeennns 3
Styrelsesammansittning samt 6vriga befattningshavare ........c.c.ccoceeeeeeenene 3
Styrelsens SAMMANSATINING ...cc.vevevveeiriiierriiierrieereie e eerreeeseeesseeessreeessaeeens 3
VD och 6vriga befattningshavare...........ccceeeeieeeiiiiciieccieeccieeceeeceee e 4
REVISOTET ..eevveiiiiiiieiiieieieieeeieeeeeeeeeeeeeeeeseseeesesessssssessesesssesssssssssssssssesssssssssssessssees 4
Styrelsens arbete under kalenderaret ..........cccceeeeveeeeeieeecieeeceeeecieeeceee e 4
Arbetsordning och VD-IinStruktion .........ccccecceeeeciieiicieeecieeccieecceeeecieeeeveeeens 4
StyTelSens arbete .......coo.eeeuiiiiieee e 5
Fragor av SATSKild VIKE........ccoeeeiuieeiiieeeieecciee ettt eee e e 6
UtVATAETIINZAT ....eeeieeieeeeeetceet ettt et e et see e st esae e s e e s e s neeneens 6
IntreSSeRONTIKEET ... .ciiiiiiieiieieiieceecee e e ae e 6
Styrande direktiv och regelefterlevnad ........ccccceeeviiiiniiiniiiiniiiiniecieee, 7
Efterlevnad av det faststillda kommunala dndamalet........cccoovvvveeeiiiiiiennnnnens 7
Efterlevnad av de kommunala befogenheterna ...........cccccoeveeiiiniinncnncnneen. 7
Efterlevnad av AgardireKtiv.......ccceeecueeeeiieeeciiieceieecciee e see e 7
Regelefterlevnad..........cceeccieieciiiciieecieccee et 8
| HoN) w000 5C0) 1 o) | TSRO 9
Styr- och RONtrollmiljo .......coceeeieriiinieeeeeeee e 9
RiSKDEAOMINING ...ecuvvieiiiieeiieeeie e et e tte st e e teeeseaeeesaee e saeeesaeeesaeeennaeens 9
KONtrollaKtVIteter......ccueieiuiiiiiiieiiereitereeereee et 10
OVEIVAKNING ....cocecvevvreiececteseeeeseaese e seses e st s s st s s s s aese st essastes s ssanaesens 10
Forsakran om intern Kontroll............cooovveiviiiiiniiiiniiiiniieieceeeceeceeeeee 10
Regionrevisorernas samlade bedOmning...........ccccceeeeieeecieeccieeeceeecceeeennen. 12
Behandling av Sarskild bolagsredovisSning .........c.ccceeevveeeevieeeeieeesveeeceneeennen. 13

Page 69 of 103

2 (13)



:”& Region Stockholm 3 (13)

Film Stockholm AB Sarskild bolagsredovisning Diarienummer
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1 Styrelsen

Bolaget ir ett regionigt bolag. Bolagsstyrningen utgar fran den svenska
aktiebolagslagen, kommunallagen och tillimplig speciallagstiftning samt de mal och
direktiv som Region Stockholm lamnat sdsom budget samt, generella och specifika
agardirektiv. Denna rapportering fran styrelsen ar underlag for regionstyrelsens
uppsikt.

Regionstyrelsen ska arligen sarskilt prova om bolagets verksamhet ar forenlig med det
kommunala dndamalet och inom bolagets befogenheter. Denna rapport utgor underlag
till prévningen.

1.1 Val avledamoter, revisorer och arvodering
Regionfullmaktige utser arligen styrelser efter beredning. Regionfullméaktige utser aven

revisorer. Val av ledamoter, ordférande och revisorer anmals darefter 1 forekommande
fall pa bolagets staimma. Beslut om arvodering fattas av regionfullmaktige.
1.2 Styrelsesammansittning samt 6vriga befattningshavare

1.2.1 Styrelsens sammansittning

Styrelsemdten FSAB 2025

7 st ordinarie miten + ett strategimét| 2025-02-17| 2025-03-24| 2025-05-15| 2025-05-19| 2025-06-16| 2025-09-22| 2025-11-11| 2025-12-15|N&rvaro i procent

Styrelsen FSAB Ordinarie Ordinarie Strategiméte |Ordinarie Ordinarie Ordinarie  |Ordinarie Ordinarie

Kristina Rennerstedt, ordférande X X X X X X X X 100%

Pia Krongvist, ledamot X X X X X X X X 100%

Henric Larsson, ledamot X X franv. X X X X X 88%

¥lva Gustavsson, ledamot X X X franv. X X franv. X 75%

Andreas Bedinger, ledamot X X X X X X X X 100%
Genomsnittlig n&rvaro 93%

Adjungerande

Kristina Colliander, Vd X X X X X X X 100%

Hend Aroal, métessekreterare X X X X X X X 100%

Ordforande Kristina Rennerstedt
Ledamot Pia Kronqvist
Ledamot Henric Larsson

Ledamot Ylva Gustavsson
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Ledamot Andreas Bedinger
Adjungerande:

Vd Kristina Colliander
Motessekreterare Hend Aroal

Styrelsen har sammantratt vid 7 ordinarie styreslsemoten samt ett strategimote under
2025. Vid alla sammantraden har Hend Aroal varit motessekreterare, protokoll har
diarieforts och beslut har publicerats enligt anvisning.

Styrelsens néarvaro per mote och i procent enligt tabell ovan. Genomsnittet totalt for
styrelsens narvaro ar 93%. (exklusive adjungerade).

1.2.2 VD och 6vriga befattningshavare

Ordférande och Vd planerar arbetet med styrelsemotena. Ordférande leder
styrelsemotena och Vd ar foredragande. Samtliga ledamoter deltar aktivt. 14 dagar fore
styrelseutskick haller Vd, styrelseordforande, motessekreterare och
verksamhetskoordinator ett forberedande mote. Genomgéang gors av vad som enligt
bolagsordning och regelverk skall avhandlas. Vd foreslar till ordféranden eventuella
ovrigt som kan vara relevant.

Vd, motessekreterare och verksamhetskoordinator forbereder underlag och gor utskick
enligt instruktion och arbetsordning.

1.2.3 Revisorer

Bolagets externrevisorer upphandlas av regionens revisionskontor.
Lekmannarevisorerna utses av regionfullmaktige.

Film Stockholm har under 2025 som auktoriserad revisor Jenny Gothberg fran EY
samt Rustam Kadir, tjainsteman vid Region Stockholms revisionskontor. Vd planerar
och upprittar tidplan i samarbete med auktoriserad revisor, ekonomiansvarig fran
Kulturfoérvaltning, avtalscontroller och verksamhetskoordinator. Auktoriserad revisor
planeras delta pa styrelsemote den 23 mars 2026 for redogorelse av bokslutsrevision
2025.

1.3 Styrelsens arbete under kalenderaret

Styrelsen ar ansvarig infor aktiedgarna for organisation och ledning av bolaget.
Styrelsen ska fortlopande kontrollera bolagets och i forekommande fall koncernens
ekonomiska situation. Styrelsens ordférande ska leda styrelsens arbete och bevaka att
styrelsen fullgor de uppgifter som lagen och bolagsordningen foreskriver.

1.3.1  Arbetsordning och VD-instruktion

Arbetsordning och vd-instruktion, beslutsordning med attestinstruktion revideras vid
behov och beslutas arligen av styrelsen. Under 2025 har Beslutsordning-och
attestinstruktion uppdaterats och faststillts per 2025-06-16. Vidare tas lokal javspolicy
upp arligen samt anmaélan av styrelsens eventuella tillkommande. Riktlinjer for
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samproduktioner tillhor till del instruktion for hantering av samproduktionsbeslut.

Styrdokumenten utformas med styrelse och eller samtliga medarbetare. Detta beroende
av vad det handlar om. Att delta i utformningen bidrar till att underlatta
implementeringen och efterlevnad. For att ytterlihgare sikra efterlevnad utgor planen
for styrdokument en 6versikt som tas upp pa APT.

Vid Film Stockholms hostseminarium 2025 genomgicks och reviderades foljande
styrdokument: en 6versikt 6ver samtliga styrdokument och planer, kontinuitetsplan,
krisplan, process och rutiner for upphandling och inkép, kompetensforsorjningsplan
samt rutiner for miljo- och hallbarhetsarbete. Dokumentet med process och rutiner
och upphandling kommer revideras av Inképsansvarig i samband med att detta gors for
Kulturfévaltningen i borjan av 2026.

1.3.2  Styrelsens arbete

Under 2025 har sju ordinarie styrelseméten hallits samt en strategidag.
Sammantriadena koordineras i den man det ar magjligt till tidpunkterna for ekonomisk
rapportering och ordinarie bolagsstimma. Styrelsen fattar beslut enligt instruktion.

Styrelsen har behandlat foljande under 2025:
Faststillande av datum for styrelsemoten 2026
Faststillande av Verksamhetsberattelse 2024 inkl. bilagor
Faststillande av Sarskild Bolagsredovisning 2024
Faststillande av Arsredovisning 2024

Utvardering av styrelse och VD 2024

Faststiallande om Tertialrapport inkl bilagor 2025
Faststillande av Delarsrapport 2025 inkl bilagor
Faststillande av Arbetsordning och Vd-instruktion 2025
Faststillande av Beslutsordning och Attestinstruktion 2025
Faststillande av Risk- och Sarbarhetsanalys 2025
Faststillandet av Budgetunderlag infor budget 2026
Faststillande av Verksamhetsplan och budget inklusive bilagor 2026
Faststillande av internkontrollplan 2026

Genomgang av revisionens delarsgranskning 2025
Genomgang av revisionens arsbokslutsgranskning 2024.

Utover ordinarie styrelseméte har strategimote med fokus pa samproduktion hallits.

Utover ovanstaende drenden har foljande drenden avhandlats:
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Pa samtliga ordinarie styrelsemoéten bifogas underlag med information om
samproduktionsverksamheten bestdende av beslutsprotokoll, beslutsmissiv,
samproduktionsbudget samt bifogas en skriftlig vd-rapport om verksamheten.

Statistik for antal ansokningar och beslut distribueras i samband med bokslut.
Genomgang av medarbetarenkit 2024 och 2025

Genomgang av riktlinjer for jav samt bisysslor

Genomgang av samproduktionsstrategi

Genomgang av riskanalysarbete

Genomgang av mal och dgardirektiv

Genomgang av uppdaterade styrdokument : 6versikt 6ver styrdokument och plan,
kontinuitetsplan, krisplan, kompetensforsorjningsplan, miljo- och hallbarhetsrutiner
for Film Stockholm

Lonerevision 2025
Uppfoljning verksamhetsplanering med inspel kring prioriteringar samt utkast budget
2026

1.3.3  Fragor av sarskild vikt

1.3.4 Utviarderingar

Underlag med utvarderingsfragor skickades ut till samtliga styrelsemedlemmar med
styrelseunderlaget till styrelsemotet den 15 december 2025. Uppfoljning ar planerad till
styrelsemotet den 16 februari 2026. Ordférande sammanstiller resultatet.

1.3.5 Intressekonflikter
Det har inte kommit till var kinnedom att det har férekommit javssituationer eller
intressekonflikter som omfattar styrelsen under aret.

Utover arlig genomgang av eventuella jav eller bisysslor har VD delegerad beslutsratt
rorande samproduktionsinsatser.
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2 Styrande direktiv och regelefterlevnad

2.1 Efterlevnad av det faststiillda kommunala éindamalet
Verksamheten har varit forenlig med det kommunala &ndamaélet och inga avsteg har
gjorts.

Bolagets huvudsakliga syfte ar att stodja filmproduktion i Stockholmsregionen bade
utifrén ett naringspolitiskt och kulturpolitiskt perspektiv samt att befasta regionen som
attraktiv inspelningsplats.

Bolaget syfte ar vidare att skapa goda forutsiattningar for utveckling och inspelning av
film genom samfinansiering, talangutveckling, facilitering, natverksbyggande och
information. Dessutom ska bolaget frimja kompetens- och branschutveckling samt
innovation avseende film- och medieverksamheter i regionen.

2.2 Efterlevnad avde kommunala befogenheterna
Bolaget bedrivs med iakttagande av kommunala lokaliserings-, likstallighets- och
sjalvkostnadsprinciperna.

Bolagets verksamhet &r att investera i produktion av film och tv-serier i Stockholms lin
i samverkan med ldnets kommuner, andra narliggande regioner och det privata
naringslivet. Till bolagets verksamhet hor dven att i Stockholms lan arbeta med
utvecklingsfragor sdsom talangutveckling, facilitering, marknadsforing och
kommissionir verksamhet géllande film, tv och nya medier.

Efterlevnaden av lokaliserings-, likstillighets- och sjdlvkostnadsprinciperna siakerstalls
bland annat genom samproduktionsavtal som uppréttas vid ingdngna
samproduktioner.

Riktlinjer for samproduktionsverksamheten ar tillgdngliga for alla pa bolagets hemsida.
Samproduktioner ingés enbart med produktioner som forlagger delar eller hela
produktionen i Stockholm.

Verksamheten har bedrivits inom ramen f6r de kommunala befogenheterna (KL 2 kap.
81, §3 samt §6) och inga avsteg har skett.

2.3 Efterlevnad av dgardirektiv
Inga avsteg fran dgardirektiven har skett.

Film Stockholm AB:s dgardirektiv innehaller ett grunduppdrag fran fullmiktige
formulerade i fem uppdragsmaél som omfattar att bolaget ska bidra positivt till
utvecklingen av film och tv-produktion i lanet. Detta gors i forsta hand genom att vara
samproducent till film och tv-produktioner som har en konstnarlig och regional
angelagenhet. Till uppdraget hor ocksa att maximera det regionala utfallet av medel for
produktion och skapa battre forutsattningar for finansiell samverkan gillande
filmproduktion i lanet. Vidare skall bolaget genom filmkommissionar verksamhet
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marknadsfora Stockholm som inspelningsplats samt underlatta for genomférande av
produktioner. Bolaget skall ocksa i nira samarbete med Region Stockholms
kulturforvaltning bidra och delta i dialog kring filmpolitiska fragor.

Film Stockholm erholl 2025 ett 6kat anslag med 1,5 miljoner kronor till
samproduktion/talang. Okningen innebir ytterligare mdjlighet att stétta projekt
hemmahorande i Stockholm. Satsningen pa en regional filmfond som bade Region
Stockholm och Stockholms stad stér bakom signalerar en serios ambition och
prioritering av filmkulturen i Stockholm.

2.4 Regelefterlevnad

Film Stockholm har utvecklat styrande dokument och har en 6versiktsplan 6ver lokala
och regionsovergripande policys och riktlinjer. Dessa ses over 16pande och genomgang
med samtliga medarbetare sker vid revidering. Samtliga styrdokument finns
tillgangliga pa intraniat och i drendehanteringssystemet. Styrdokument lyfts till
styrelsen for beslut eller kinnedom. Vid Film Stockholms hostseminarium 2025
genomgicks och reviderades foljande styrdokument: en oversikt 6ver samtliga
styrdokument och planer, kontinuitetsplan, krisplan, kompetensforsorjningsplan samt
rutiner for miljo- och hallbarhetsarbete. Process och rutiner for upphandling och inkép
genomgicks och dr under revidering med stod fran Inképsansvarig pa
Kulturfoérvaltningen.

Film Stockholm har ett tjansteavtal med Kulturforvaltningen dar ekonomi- arkiv- och
expertis kring Inkop och upphandling ingér. Kulturférvaltningen bistar ocksa med
radgivning och guidning som ror regionens regler och krav.

Film Stockholms medarbetare har bland annat genomgatt internkurs om
Offentlighetsprincipen.

Vid behov avropas extern jurist.

Film Stockholm arbetar enligt den uppférandekod som grundar sig pa Region
Stockholms virderingar samt gillande lagstiftning och konventioner, inklusive
principer for offentlig forvaltning och ménskliga rattigheter. Film Stockholm arbetar
aktivt med att vara transparenta och 6ppna med verksamhetens bedomningsprocesser,
beslut, antagningsprocesser och aktiviteter. I dialog och avtalsskrivning med externa
parter understryks sarskilt de ansvar som aligger ett bolag finansierat av offentliga
medel.

Samtliga medarbetare har gatt igenom och foljer de riktlinjer som avser antikorruption
och representation.

Film Stockholm f6ljer riktlinjen for sdkerhet och har genomgang i samband med arlig
riskanalys.
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3 Intern kontroll
Intern kontroll definieras som en process dar styrelsen, ledningen i bolaget och 6vrig
personal samverkar for att med rimlig grad av sdkerhet se till att bolaget:

uppfyller faststillda mal, bedrivs effektivt och andamaélsenligt,
foljer tillampliga lagar, foreskrifter, avtal och styrande dokument,
bedrivs sdkert s att verksamheten skyddas samt,

har tillforlitlighet i rapportering och information.

Intern kontroll inom regionen utgar fran COSO-modellen, vilket innebar att arbeta
systematiskt med att forutse risker och mojligheter och att proaktivt hantera och
kommunicera dessa. De fem komponenterna i COSO-modellen ar:

styr- och kontrollmiljo
riskbedomning

atgarder och kontrollaktiviteter
information och kommunikation
overvakning

3.1 Styr- och kontrollmiljo

Film Stockholm utvecklar sin organisation I6pande for att sakerstélla maluppfyllelse och regelefterlevnad. Nar
det galler riskanalys och intern kontroll utgar arbetet fran de fyra ansvarslinjerna som anges i Riktlinjen for intern
kontroll. Beaktas bor att bolaget &r litet och bestar av sju medarbetare inklusive VD. Uppféljning och
genomfdrande av aktiviteter som skall starka den interna kontrollen involverar samtliga medarbetare samt
styrelse. Organisationen for styr-och kontrollmiljon har starkts ytterligare genom utdkning av administrativ tjanst
med ansvar for upprattande och uppdatering av lokala styrdokument, regelefterlevnad och administrativa
rutiner. Styrdokument, eventuella férandringar i dessa och annat som rér regelefterlevnad tas upp pa
gemensamma motesforum med samtliga medarbetare och vid behov med styrelsen.

Prioriterat 2025 har varit att sakerstalla rutiner for att méta rekommendationer fran revisorerna. Den interna
handlingsplan som mot denna bakgrund togs fram under sista kvartalet 2024 har stamts av och féljts upp.
Handlingsplanen omfattar utveckling och rutiner fér reskontran, balansavstimning samt implementering av
tjdnsten Betalkontroll. Nya rutiner for hantering och uppféljning av reskontran samt detsamma for
balansavstdmning &r upprattade och har féljts upp under perioden. Aven tydligare rutiner fér redovisning av
samproduktioner har upprattats och stams av regelbundet.

Vidare har samtliga relevanta policydokument gatts igenom pa hdstens verksamhetsseminarium. Féljande
styrdokument reviderades och presenterades pa styrelsemétet i december: en Oversikt dver samtliga
styrdokument och planer, Kontinuitetsplan, Krisplan, Kompetensforsérjningsplan samt Rutiner for miljo- och
hallbarhetsarbete. Process och rutiner fér upphandling och inkdp ar under revidering med stéd fran
Inkdpsansvarig pa Kulturforvaltningen.

En ny inkdpsansvarig har under 2025 anstéllts pa Kulturférvaltningen, denna funktion ingar i de tjanster Film
Stockholm har avtalat med forvaltningen. Dialog sker I6pande om inkdp och upphandlingsfragor.

3.2 Riskbedomning

Sammanfattningsvis bedoms risker for 2025 till storre del vara atgardade. Effekterna av atgarderna férvéntas
bidra till att sakerstdlla maluppfyllelse for bolaget.

Atgarderna for de obligatoriska riskerna, Risk for felaktiga bidragsutbetalningar och Risk for felaktig finansiell
rapportering har f6ljts upp regelbundet under 2025 med forbattrade rutiner.
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3.3 Kontrollaktiviteter

Kontroll och atgarder f6ljs upp vid tertial-delars och arsbokslut och har utforts enligt plan.
3.4 Overvakning

Planen for den interna kontrollen inklusive riskanalys faststalls av styrelsen. Uppfdljningen av den interna
kontrollen sker I6pande under aret i olika forum. Uppfdljning av planen for intern kontroll med styrelsen sker i
samband med tertial- och delars- och arsbokslut. Riskanalys med atgarder f6ljs ocksa upp pa APTforum med
samtliga medarbetare. Kontrollen av samproduktionsinsatser foljs upp veckovis pa sarskilt produktionsforum. |
takt med utvecklingen av bolaget avsatts mer tid infér uppstart samt uppféljning av pagaende samproduktioner.
Detta for att utover riktlinjer och avtal tydliggéra Film Stockholms kravstallan och dtaganden.

Revisors rapporter tas upp pa styrelsemote samt med berdrda nyckelfunktioner. Eventuell handlingsplan eller
forandringar diskuteras och genomfors.

| samband med verksamhetsplan och budget fér kommande ar distribueras Riktlinjen f6r intern kontroll till
styrelsen. Vid Film Stockholms upprattande av Plan for intern kontroll for kommande ar stams denna av mot
aktuell riktlinje. Ledningen sdkerstaller att kontrollaktiviteter och atgarder genomfors och att uppféljningen av
Planen for intern kontroll sker enligt plan.

Inga avsteg fran riktlinjen har noterats.

Regionrevisorernas samlade bedomning av den interna kontrollen ar att den ar tillracklig. Revisionskontoret
bedomer att avvikelser i forhallande till budget har analyserats och kommenterats pa ett tillfredsstéllande satt i
styrelsens delarsrapport. Styrelsen redovisar att den vid arets slut kommer att uppna samtliga mal.
Revisionskontoret gér ingen annan bedémning, men noterar att det inte tydligt framgar hur styrelsen motiverar
sin prognos for malet region Stockholm &r en hallbar arbetsgivare. Revisionskontoret bedémer vidare att
styrelsens prognos for det ekonomiska och de delar av det verksamhetsmadssiga resultatet som ska
prognostiseras i delarsrapporten i allt vasentligt som rimlig. Utifran genomford granskning gor auktoriserad
revisor bedomningen att delarsrapporten i allt vasentligt ar upprattad enligt god redovisningssed och de
regioninterna avisningarna. Den auktoriserade revisorns 6versiktliga granskning har inte visat pa nagra
omstandigheter som ger anledning att anse att rapportpaketet inte, i allt vasentligt, ger en rattvisande bild av
foretagets finansiella stallning per den 31 augusti 2025 samt av dess resultat for perioden januari—augusti.
Rekommendationen att: en reskontra bér skapas for samproduktionerna, av vilken det fér respektive
samproduktion framgar beslutat belopp, hittills reglerade delar (post fér post) och kvarvarande belopp att
utbetala. Enligt delarsrapporten bedéms rekommendationen som atgardad. Rekommendationen att: bolaget
bér inféra en kontroll avseende andringar i fast data avseende leverantdrsuppgifter som attesteras av behorig
medarbetare. Den auktoriserade revisorn beddomer att ingen attestering sker av leverantoérsuppgifter. De
personer som har behdrighet att registrera och andra i leverantorsregistret har ej attestratt gallande
leverantorsfakturor. Rekommendationen kvarstar och bedoms vara delvis atgardad. Film Stockholm anvander
systemfunktionen Betalkontroll, som en férebyggande och verifierande kontroll, som syftar till att sakerstalla
korrekt hantering av leverantorsuppgifter i samband med utbetalningar. Att infora ytterligare kontroll ar i
nuvarande system komplext. Tills vidare bedomer bolaget att nuvarande kontrollmiljo ar andamalsenlig.

3.5 Forsiakran om intern kontroll

Styrelsen ska forsidkra sig om att den interna kontrollplanen genomférs och vid behov
vidta atgarder som sikerstiller att den interna kontrollen ar tillracklig. VD ska
regelbundet rapportera till styrelsen om hur den interna kontrollplanen genomférs och,
hur den interna kontrollen fungerar samt foresla atgarder for att sdkerstilla att den
interna kontrollen ar tillracklig. Brister i den interna kontrollen ska omedelbart
rapporteras till styrelsen. Vid misstanke om brott ska styrelsen utan oskaligt drojsmaél
vidta atgarder och informera regionens ledning och regionrevisorerna.
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Styrelsen har forsiakrat sig om att man genom VD vidtagit nodvéandiga atgirder for att
uppna en tillracklig intern kontroll inom verksamheten, i enlighet med riktlinjen for
intern kontroll RS 2024-0510, RS 2022-0326.
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4 Regionrevisorernas samlade bedomning
Enligt Arsrapport 2024 framgar foljande:

Ekonomiskt och verksamhetsmaissigt resultat

Resultatet fore bokslutsdispositioner och skatt uppgar till 57 tkr, vilket ar hogre an full-
maktiges resultatkrav. Revisionskontoret konstaterar darfor att fullmiktiges mal om en
ekonomi i balans har uppnaétts. Styrelsen redovisar att den uppfyller tva av tvd mal. Det
verksamhetsmaissiga resultatet har dirmed uppnatts. Utifran genomford granskning
bedomer revisionskontoret det ekonomiska och verksamhetsmassiga resultatet
sammantaget som tillfredsstillande.

Styrning och kontroll
Utifran genomford granskning bedémer revisionskontoret att styrelsens styrning och
kontroll ar tillracklig.

Rakenskaper

Bolagets auktoriserade revisor bedomer att arsredovisningen i allt vasentligt ar
upprattat enligt god redovisningssed, bokforingsnamndens allmanna rad 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning (K3) och enligt regionens anvisningar och ger
en rattvisande bild av arets resultat och stillning. Ridkenskaperna bedoms av den
auktoriserade revisorn vara rittvisande.
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5 Behandling av Sarskild bolagsredovisning
Foreliggande sirskild bolagsredovisning for ar 2025 styrelsebehandlas den 16 februari
2026 och kommer att tillstdllas bolagets arsstimma for beslut.

Stockholm den / 2026 Datum ej kommunicerat annu.
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1 Bakgrund

Enligt 6 kap. 6 § kommunallagen (2017:725) ska varje nimnd inom sitt omrade se till
att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har
bestamt samt de bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for
verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillracklig och att
verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt tillfredsstallande satt. Detsamma géller nar
skotseln av en kommunal angeldgenhet med stod av 10 kap. 1 § samma lag har lamnats
over till nagon annan.

Region Stockholm har, utifrdin kommunallagen, beslutat om riktlinjer for intern
kontroll for Region Stockholm (RS 2024-0510, RS 2022-0326). Riktlinjen utgar fran
COSO-modellen, vilket innebar att systematiskt arbeta med att forutse risker och
mojligheter samt att hantera och kommunicera dessa.

Region Stockholms arbete med intern kontroll syftar till att proaktivt sdkerstilla att
verksamheten i enlighet med vad fullméktige beslutar:

uppnar faststillda mél och utfor sitt uppdrag

nar langsiktig varaktighet och héallbarhet

bedrivs andamalsenligt, sdkert och effektivt

foljer tillampliga lagar, beslut, foreskrifter, avtal, styrande dokument med mera
har tillforlitlig rapportering och information
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2 Intern kontroll

Namnden/bolaget tar i samband med budget och verksamhetsplanering fram en plan
for intern kontroll. Denna plan uppdateras och f6ljs sedan upp som ett led i den
lopande rapporteringen och uppfoljningen. Planen for intern kontroll utgor
namndernas och bolagens redovisning av arbetet med den interna kontrollen och ar en
viktig grund for den férsdkran som lamnas om att nodvandiga atgarder har vidtagits for
att uppna en tillracklig intern kontroll.

2.1 Styr- och kontrollmiljo

Styr- och kontrollmiljon dr omgivningen som den interna styrningen och kontrollen
verkar i och paverkas av, det vill siga fundamentet for nimnden/bolagets arbete med
risk och intern kontroll.

Film Stockholm utvecklar sin organisation I6pande for att sikerstialla maluppfyllelse
och regelefterlevnad. Nar det giller riskanalys och intern kontroll utgar arbetet fran de
fyra ansvarslinjerna som anges i Riktlinjen for intern kontroll. Beaktas bor att bolaget
ar litet och bestar av sju medarbetare inklusive VD. Uppf6ljning och genomférande av
aktiviteter som skall stirka den interna kontrollen involverar samtliga medarbetare
samt styrelse. Organisationen for styr-och kontrollmiljon har starkts ytterligare genom
utokning av administrativ tjanst med ansvar for upprattande och uppdatering av lokala
styrdokument, regelefterlevnad och administrativa rutiner. Styrdokument, eventuella
forandringar i dessa och annat som ror regelefterlevnad tas upp pa gemensamma
motesforum med samtliga medarbetare och vid behov med styrelsen.

Prioriterat 2025 har varit att sakerstilla rutiner for att mota rekommendationer fran
revisorerna. Den interna handlingsplan som mot denna bakgrund togs fram under sista
kvartalet 2024 har stamts av och foljts upp. Handlingsplanen omfattar utveckling och
rutiner for reskontran, balansavstimning samt implementering av tjansten
Betalkontroll. Nya rutiner fér hantering och uppfoljning av reskontran samt detsamma
for balansavstdmning ir upprittade och har foljts upp under perioden. Aven tydligare
rutiner for redovisning av samproduktioner har upprattats och stims av regelbundet.

Vidare har samtliga relevanta policydokument gétts igenom pa hostens
verksamhetsseminarium. Foljande styrdokument reviderades och presenterades pa
styrelsemdtet i december: en Oversikt 6ver samtliga styrdokument och planer,
Kontinuitetsplan, Krisplan, Kompetensforsorjningsplan samt Rutiner for milj6- och
héllbarhetsarbete. Process och rutiner for upphandling och inkop ar under revidering
med stod fran Inképsansvarig pa Kulturforvaltningen.

En ny inkopsansvarig har under 2025 anstillts pa Kulturforvaltningen, denna funktion
ingar i de tjanster Film Stockholm har avtalat med forvaltningen. Dialog sker l16pande
om inkop och upphandlingsfragor.

2.2 Riskbedomning

Riskbedomning handlar om hur risker for verksamheten identifieras, varderas och
hanteras. Inom Region Stockholm anvands foljande riskkategorier:
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Strategiska risker
Ekonomiska risker
Operativa risker
Regelefterlevnadsrisker

Infor verksamhetsdret 2025 identifierades sex risker inkluderat de tva obligatoriska.
Fyra av de identifierade riskerna har riskviardet medelhog risk och tva har laga
riskvarden. De risker med laga riskvarden ar: Risk for att Film Stockholm ej lyckas
halla i och folja upp planerad hdllbarhetsstrategi och Begrdnsade
utvecklingsmojligheter i liten organisation som kan innebdra att nyckelkompetenser
slutar. Riskerna ovan med lagt riskvarde upptas €j i den automatiska
sammanstillningen da riskviardena ar for laga enligt modellen.

Nedan redogors for de fyra risker vars riskvirde skattats till medelh6g och darmed
anses vara vasentliga (vilka instruktionen ar de som skall redogoras for i detta stycke).
De fyra riskerna ar: 1) Oforutsedd storre kostnad som kan innebdra mdélkonflikt 2)
Sjukdom eller plotsligt bortfall av nyckelfunktioner 3) Risk for felaktiga
bidragsutbetalningar 4) Risk for fel i finansiell rapportering.

Avseende risk 1) Oforutsedd storre kostnad som kan innebdra malkonflikt - har ej
intraffat och mojligen bor denna risk omviarderas och reduceras framgent. Risk 2)
Sjukdom eller plotsligt bortfall av nyckelfunktioner - bevakas och utvecklas I6pande t
ex genom Okad delegering och 6kad tillgang till verksamhetssystem for flera
nyckelpersoner. Nar det giller den obligatoriska risken 3) Risk for felaktiga
bidragsutbetalningar - har Film Stockholm sedan tidigare bland annat rutiner for
eventuell jav, en digital ansokningsportal tillgdnglig for alla sokande, riktlinjer for
samproduktion pa hemsidan samt tydlig information om vilka underlag som kravs for
bedomning, darutover upprattas avtal med rater for utbetalning efter delleverans. Nar
det giller risk 4) Risk for felaktig finansiell rapportering - har Film Stockholm
forbattrat rutiner (i enlighet med revisors rekommendationer) for att ytterligare
sdkerstilla en korrekt rapportering. Inga forandringar av riskvarden har skett, inte
heller har det tillkommit nya risker eller tagits bort nagra under &ret.

Riskerna med lagt riskvirde (som inte upptas i den automatiska sammanstéllningen da
riskviardena ar for 1aga enligt modellen). — Risk for att Film Stockholm ej lyckas halla i
och folja upp planerad hédllbarhetsstrategi samt Begrdnsade utvecklingsmojligheter i
liten organisation som kan innebdra att nyckelkompetenser slutar - har tagits bort till
2026 d4 de ej bedoms vara verksamhetskritiska risker for Film Stockholm. Aven Risk
for felaktiga bidragsutbetalningar och Risk for felaktig finansiell rapportering ar
borttagna ar 2026. Dessa bedoms delvis inga i fokuset for den Interna kontrollplanen
2026.

Sammanfattningsvis bedoms risker for 2025 till storre del vara dtgardade. Effekterna
av atgiarderna forvintas bidra till att sdkerstélla maluppfyllelse for bolaget.

Atgirderna for de obligatoriska riskerna, Risk for felaktiga bidragsutbetalningar och
Risk for felaktig finansiell rapportering har {oljts upp regelbundet under 2025 med
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forbattrade rutiner.

2.3 Kontrollaktiviteter

Utifran riskanalysen prioriteras vilka kontroller och atgarder som ska utforas for att
acceptera, begransa, dela eller eliminera riskerna for att uppna en acceptabel riskniva.
Kontroller och atgiarder ska ocksa sikerstilla beredskap for att hantera och reagera pa
oonskade situationer.

Obligatoriska riskerna; Risk for felaktiga bidragsutbetalningar, har medarbetarna pa
Film Stockholm haft gemensamma genomgangar for att ga igenom processer med syfte
att i mojligaste man uppticka, forandra och utveckla rutiner eller arbetssitt for att
minimera risken for felaktiga bidragsutbetalningar. Film Stockholm sedan tidigare
rutiner for eventuell jav, en digital ansokningsportal tillganglig for alla sokande,
riktlinjer for samproduktion pa hemsidan samt tydlig information om vilka underlag
som kravs for bedomning, darutover upprattas avtal med rater for utbetalning efter
delleverans. Risk for fel i finansiell rapportering har atgarden varit att regelbundet
folja upp de nya rutiner som upprattats mot bakgrund av revisorernas
rekommendationer.

Visentliga riskerna; Sjukdom eller plotsligt bortfall av nyckelfunktioner For att
hantera risken kopplad till bortfall av nyckelfunktioner har en genomgang och
identifiering av aktiviteter genomforts. De viktigaste atgiarderna ar utokad tillganglighet
till verksamhetssystem for fler nyckelfunktioner for att minimera personberoende och
sarbarheten, forbattrad dokumentation av centrala processer, tydlig delegering av
ansvarsomraden samt uppdaterade rutiner for kontinuitet. Oforutsedd storre kostnad
som kan innebdra malkonflikt Handelsen har inte intraffat och risken bor eventuellt
omprovas framover. Vidtagna atgarder har bestéatt i tatare dialog och forstarkt
uppfoljning. Eventuella kostnadsokningar som riskerar paverka faststilld budget
bevakas och rapporteras I6pande. Kontroll sker i samband med den manatliga
rapporteringen.

Kontroll och atgirder f6ljs upp vid tertial-delérs och arsbokslut och har utforts enligt
plan.

2.4 Information och kommunikation

De funktioner som arbetar med riskhantering, intern kontroll, regelefterlevnad och
internrevision behover ha full tillgéng till den information som kravs for god intern
kontroll till exempel mal, policys, riktlinjer, risker, atgarder, kontroller och eventuella
avvikelser.

Visentlig information rérande den interna kontrollen tas upp pa APTmé6ten med
medarbetarna samt med styrelsen i samband med tertial-, delar- och
arsrapporteringar. Samtliga relevanta handlingar, sdsom styrdokument, riktlinjer,
verksamhetsplan och liknande, ar tillgingliga pa intranitet samt i
arendehanteringssystemet Evolution. Detta system ar tillgangligt for samtliga
medarbetare och anviands for distribution av dokument i samband med styrelseméten.
De nyckelfunktioner som arbetar sarskilt med intern kontroll, riskhantering och
regelefterlevnad har tillgang till aktuella system och verktyg for att utféra sina
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arbetsuppgifter pa ett indamalsenligt sitt.

2.5 Overvakning och uppféljning

Namnden/bolagsstyrelsen har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom sitt
verksamhetsomrade och ska sakerstélla att den interna kontrollen ar tillracklig. Detta
innebar att varje nimnd och styrelse har ett ansvar for att det finns en organisation och
processer for den interna kontrollen.

Regionstyrelsen har ett 6vergripande ansvar for regionens verksamheter, utveckling
och ekonomiska stillning. Styrelsen har ocksa uppsiktsansvar och ska 6vervaka hur den
interna kontrollen skots i namnder och bolag samt utforma, utveckla och folja upp
Region Stockholms arbete med intern kontroll.

2.5.1  Uppfoljning

Enligt riktlinjen for intern kontroll ska nimnden/bolagsstyrelsen med hansyn till sitt
ansvar, kontinuerligt folja upp sin verksamhet och utviardera de riskbedomningar som
sker samt vidta atgarder for att sikerstilla att den interna kontrollen ar tillracklig,
effektiv och att verksamheten bedrivs pa ett tillfredstillande satt. Uppfoljningen
innefattar ocksa att utvirdera om samtliga komponenter i ramverket for intern kontroll
ar tillrackliga.

Planen for den interna kontrollen inklusive riskanalys faststélls av styrelsen.
Uppfoljningen av den interna kontrollen sker 16pande under aret i olika forum.
Uppf6ljning av planen for intern kontroll med styrelsen sker i samband med tertial- och
delars- och arsbokslut. Riskanalys med atgarder f6ljs ocksa upp pa APTforum med
samtliga medarbetare. Kontrollen av samproduktionsinsatser foljs upp veckovis pa
sarskilt produktionsforum. I takt med utvecklingen av bolaget avsatts mer tid infor
uppstart samt uppfoljning av padgaende samproduktioner. Detta for att utover riktlinjer
och avtal tydliggora Film Stockholms kravstéllan och dtaganden.

Revisors rapporter tas upp pa styrelsemote samt med berérda nyckelfunktioner.
Eventuell handlingsplan eller férandringar diskuteras och genomfors.

2.5.2 Efterlevnad av riktlinje for intern kontroll

Namnden/bolaget ska folja regionens riktlinje for intern kontroll, (RS 2024-0510, RS
2022-0326).

I samband med verksamhetsplan och budget for kommande &r distribueras Riktlinjen
for intern kontroll till styrelsen. Vid Film Stockholms upprattande av Plan for intern
kontroll for kommande ar stims denna av mot aktuell riktlinje. Ledningen sakerstéller
att kontrollaktiviteter och atgiarder genomfors och att uppfoljningen av Planen for
intern kontroll sker enligt plan.

Inga avsteg fran riktlinjen har noterats.

2.5.3 Hantering av brister och avvikelser

Brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till namnd/styrelse samt i
den lopande rapporteringen till regionledningskontoret. Forvaltningschef/VD ska
omedelbart agera om misstanke om brott uppstar.
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Regionrevisorernas samlade bedomning av den interna kontrollen &r att den ar
tillracklig. Revisionskontoret bedomer att avvikelser i forhallande till budget har
analyserats och kommenterats pa ett tillfredsstéllande sitt i styrelsens delarsrapport.
Styrelsen redovisar att den vid arets slut kommer att uppna samtliga mal.
Revisionskontoret gor ingen annan bedomning, men noterar att det inte tydligt framgar
hur styrelsen motiverar sin prognos for malet region Stockholm &r en hallbar
arbetsgivare. Revisionskontoret bedomer vidare att styrelsens prognos for det
ekonomiska och de delar av det verksamhetsmassiga resultatet som ska prognostiseras
i delarsrapporten i allt vasentligt som rimlig. Utifran genomford granskning gor
auktoriserad revisor bedomningen att delarsrapporten i allt viasentligt 4r upprattad
enligt god redovisningssed och de regioninterna avisningarna. Den auktoriserade
revisorns oversiktliga granskning har inte visat pa nagra omstandigheter som ger
anledning att anse att rapportpaketet inte, i allt visentligt, ger en rittvisande bild av
foretagets finansiella stéllning per den 31 augusti 2025 samt av dess resultat for
perioden januari—augusti.

Rekommendationen att: en reskontra bor skapas for samproduktionerna, av vilken
det for respektive samproduktion framgar beslutat belopp, hittills reglerade delar
(post for post) och kvarvarande belopp att utbetala. Enligt delarsrapporten bedoms
rekommendationen som atgdrdad. Rekommendationen att: bolaget bor inféra en
kontroll avseende dndringar i fast data avseende leverantorsuppgifter som attesteras av
behorig medarbetare. Den auktoriserade revisorn bedomer att ingen attestering sker av
leverantorsuppgifter. De personer som har behorighet att registrera och dndra i
leverantorsregistret har ej attestratt gallande leverantorsfakturor. Rekommendationen
kvarstér och bedoms vara delvis atgardad. Film Stockholm anvander systemfunktionen
Betalkontroll, som en forebyggande och verifierande kontroll, som syftar till att
sakerstilla korrekt hantering av leverantorsuppgifter i samband med utbetalningar. Att
infora ytterligare kontroll ar i nuvarande system komplext. Tills vidare bedomer
bolaget att nuvarande kontrollmiljé a4r &ndamalsenlig.
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3 Sammanstallning av risker

Sannolikhet

Konsekvens

Mycket hog risk

Medelhog risk
Mycket lag risk

°Mede|hég risk Totalt: 4

Sannolikhet

Mycket hdg, detaljerad
beskrivning finns under
hjalptexterna, klicka pa
fragetecknet.

Hog, detaljerad beskrivning
finns under hjalptexterna, klicka
pa fragetecknet.

Medel, detaljerad beskrivning
finns under hjalptexterna, klicka
pa fragetecknet.

Lag, detaljerad beskrivning
finns under hjalptexterna, klicka
pa fragetecknet.

Mycket lag, detaljerad
beskrivning finns under
hjalptexterna, klicka pa
fragetecknet.
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Konsekvens

Katastrofal - Mycket allvarlig, far
inte intraffa

Kritisk - Allvarlig, far helst inte

intraffa

Signifikant - Kénnbar, uppfattas
som besvarande

Mindre - Lindrig, uppfattas som
liten

Begransad - Marginell,
uppfattas som mycket liten
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mal Lokalt mal Risk Riskdgare
Region Stockholm har 1 11090 Oforutsedda storre Riskadgare
en langsiktig ekonomisk 6 kostnader som ej Film Kristina
uthallighet Stockholm kan paverka  Colliander
riskerar malkonflikt
2 90407 Sjukdom eller plotsligt Riskagare
bortfall av Kristina
nyckelfunktioner Colliander
3 13446 Risk for felaktiga Riskagare
7 bidragsutbetalningar Kristina
Colliander
4 13446 Risk for fel i finansiell Riskagare
8 rapportering Kristina
Colliander
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Fordjupad sammanstillning, mal, risker och atgarder, ar 2025
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Innehallsforteckning

1

2
2.1
2.2
2.3
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Region Stockholm har en langsiktig ekonomisk uthallighet .......ccccciiiiieiiiieiiiieiiiieiiiiecicecicaciecaccenes 4

Oforutsedda storre kostnader som ej Film Stockholm kan paverka riskerar malkonflikt
Sjukdom eller plotsligt bortfall av nyckelfunktioner
Risk for felaktiga bidragsutbetalningar

Risk for fel i finansiell rapportering

.....................................................................................................
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1

Lisanvisning

Detta ar en fordjupad sammanstéllning av risker, atgarder och kontroller samt hur dessa kopplar till malen for verksamheten. Nedan forklaras de olika
nivaer som utgoér bedomningen for riskernas niva, kontrollernas status och atgardernas status och riskreducerande effekt.

Riskniva

Mycket hég (r6d) - Ej acceptabla risker. Atgirder méste finnas for att séinka risknivan s 1ingt det ir mgjligt. Avvikelser miste motiveras.

Hog (orange) - Risker tolereras enbart da dtgarder eller kontroller inte &r praktiskt genomforbara eller ekonomiskt forsvarbara. Risker ska i dessa
fall bevakas.

Medelhog (gul) - Risker tolereras enbart om kostnader for tgarder och kontroller 6verstiger nyttan. Risker ska i dessa fall bevakas.

Lag (gron) - Risker accepteras generellt utan atgard men ska bevakas. Nodvandigt att visa att de bibehalls pa denna niva.

Mycket 1ag (ljusgron) - Risker accepteras utan atgard.

Atgiirder

Status beskriver hur vl arbetet med atgérder foljer atgardsplanen.

Streck, ej paborjad

Gron, enligt plan

Gul, merparten dtgiardat men vissa delar kvarstar
ROd, tgird ej enligt plan

Effekt av tgird beskriver hur vil de atgidrder som genomforts har haft 6nskad riskreducerande effekt.

e  Streck, ej bedomt
e  Gron, bedoms ge 6nskad effekt
e  Gul, att uppné onskad effekt bedoms som osékert
e ROd, bedoms inte fa 6nskad effekt
Kontroller

Status beskriver om kontrollen dr genomford och om det finns avvikelser.

Streck, kontrollen ej planerad att genomféras under perioden eller kommer att genomféras under kommande period/er.
Gron, kontrollen ar genomford utan avvikelser

Gul, kontrollen ar genomférd med avvikelser

R6d, kontrollen ar inte genomford
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2  Region Stockholm har en lingsiktig ekonomisk uthallighet

2.1 Oforutsedda storre kostnader som ej Film Stockholm kan paverka riskerar malkonflikt

Riskvadrde Riskbeskrivning
110906 4 Oférutsedd storre kostnad som ej Film Stockholm kan paverka kan komma att innebara omférdelning fran karnverksamhet till
Sannolikhet administration
1 Konsekvens
Konsekvens Risk att samproduktionsmedel maste brukas och att maluppfylinad och uppdrag da ej uppfylls
4
Kommentar

Risken har inte intraffats, och den framtida prognosen indikerar att riskvirdet kan komma att reduceras.

Kontroll Status

Namn
Lopande uppfdljning och vid behov dialog med berérda

Frekvens
Lopande

Beskrivning
Bevaka eventuella férdyringar som ej ryms inom planerad budget

Kommentar

Ingen storre oférutsedd kostnad har uppstatt. Eventuella kostnadsékningar som riskerar paverka faststalld budget bevakas och rapporteras I6pande. Kontroll sker i
samband med den manatliga rapporteringen.

Atgird
Namn Startdatum Slutdatum Status  Effekt av atgérd
Lopande uppfoljning 2025-01-01 2025-12-15 =

Atgirdsbeskrivning
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Atgird

Lopande uppfdljning och dialog med berérd motpart om behov uppstar.

Kommentar

Inga of6érutsedda storre kostnader har intraffat. Lopande uppféljning har genomforts.

2.2  Sjukdom eller plotsligt bortfall av nyckelfunktioner

Riskvarde Riskbeskrivning
90407 4 Mot bakgrund av organisationens begransade storlek finns en sarbarhet kopplat till nyckelfunktioner. Detta riskerar paverka drift,
Sannolikhet regelefterlevnad och langsiktig ekonomisk hallbarhet.
1 Konsekvens
Konsekvens Bolagets operativa framdrift med legala och ekonomiska ataganden riskeras ej bli utférda.
4
Kommentar

Hanteras och utvecklas 16pandet till exempel genom 6kad delegering och 6kad tillging till verksamhetssystem for flera nyckelpersoner.

Kontroll Status

Namn
Kontrollera minimeringen av personberoende och delegera dar det ar mojligt

Frekvens
2 ggr

Beskrivning
Minimera personberoende, skapa mallar, tillgdnglighet och delegering vid behov

Kommentar

Genomgang och identifiering av aktiviteter genomforts. Till exempel har behérighet utdkats till systemet KPA- pension, Sobona och omstallningsfonden. Tidigare har
till exempel attestratt utokats.
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Atgird

Namn Startdatum Slutdatum Status  Effekt av atgérd
F6lj upp 2025-01-01 2025-12-15 ]

Atgirdsbeskrivning
Folj upp att aktiviteter genomforts och infér nya som eventuellt har identifierats

Kommentar

De viktigaste atgarderna ar utokad tillganglighet till verksamhetssystem for fler nyckelfunktioner, forbattrad dokumentation av centrala processer, tydlig delegering
av ansvarsomraden samt uppdaterade rutiner for kontinuitet.

2.3 Risk for felaktiga bidragsutbetalningar

Riskvarde Riskbeskrivning

134467 4 Region Stockholm delar varje ar ut ett stort antal bidrag till externa aktdrer och det finns risk for att dessa bidrag utbetalas felaktigt.
Sannolikhet Exempel pa felaktigheter kan vara att bedomning inte gors rattvist, att ansdkningar inte behandlas lika, att det forkommer jav osv.
1 Konsekvens
Konsekvens Om tillréckliga kontroller och atgarder inte vidtas kan felaktiga utbetalningar férekomma. Detta kan leda till saval ekonomisk skada som
4 fortroendeskada for verksamheten.

Kommentar

Genomgéng av befintliga rutiner har utforts och bedéms i dagslaget vara tillrackliga. Dock ska rutinerna kontinuerligt bevakas och utvecklas i takt med att
ny information blir tillganglig.

Kontroll Status

Namn
Sakerstalla att befintligt ramverk ar tillrackligt

Frekvens
2 ggr per ar

Beskrivning
Sakerstalla att Film Stockholms ramverk for samproduktioner och talangsatsningar ér tillrackliga

Kommentar
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Kontroll Status

De befintliga rutinerna och ramverken bedéms fungera tillfredsstallande och ska utvecklas vid behov for att sakerstalla fortsatt andamalsenlighet och efterlevnad.

Atgard
Namn Startdatum Slutdatum Status  Effekt av atgard
Genomgang av ramverk med produktionsgruppen 2025-01-01 2025-12-15 E

Atgirdsbeskrivning
Genomgang av befintlig process och rutiner

Kommentar
En genomgang av de befintliga rutinerna och processerna har genomférts med produktionsgruppen. Ytterligare rutiner kan tillkomma efterhand; Film Stockholm

sedan tidigare rutiner for eventuell jav, en digital ansokningsportal tillganglig for alla sékande, riktlinjer for samproduktion pa hemsidan samt tydlig information om
vilka underlag som kravs for beddmning, darutover upprattas avtal med samproduktionerna med rater for utbetalning efter delleverans.

2.4 Risk for fel i finansiell rapportering

Riskvarde Riskbeskrivning
134468 4 Risk att den finansiella rapporteringen inte &r vasentligt korrekt.
Sannolikhet Konsekvens
1 Felaktig finansiell rapportering gor att intressenter far felaktig information om verksamheten. Det kan ocksd medféra att beslut fattas
Konsekvens pa felaktiga grunder.
4
Kommentar

Upprattad handlingsplan har {6ljts upp regelbundet ménadsvis under aret for att motverka risken for fel.

Kontroll Status

Namn
Regelbunden genomgang av intern handlingsplan for sakerstallan
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Kontroll Status

Frekvens
en ggn i manaden

Beskrivning
Intern handlingsplan har upprattats och ska foljas upp

Kommentar

Upprattad handlingsplan efterlevs och stams av regelbundet i enlighet med revisorernas rekommendationer.

Atgird
Namn Startdatum Slutdatum Status  Effekt av atgérd
Uppfoljning intern handlingsplan 2024-10-21 2025-12-15 =

Atgirdsbeskrivning
Uppfoljning intern handlingsplan med nyckelfunktioner

Kommentar

Aktiviteterna och rutinerna har efterlevts och har regelbundet avstamts under aret.
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Bilaga 1: Sammanstillning mal, risker, kontroller och atgarder
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1

Lisanvisning

Bilaga 1 ger en Gvergripande sammanstéllning av risker, atgarder och kontroller samt hur dessa kopplar till malen for verksamheten. Nedan forklaras de
olika nivaer som utgoér bedomningen for riskernas niva, kontrollernas status och atgardernas status och riskreducerande effekt.

Riskniva

Mycket hég (r6d) - Ej acceptabla risker. Atgirder méste finnas for att séinka risknivan s 1ingt det ir mgjligt. Avvikelser miste motiveras.

Hog (orange) - Risker tolereras enbart da dtgarder eller kontroller inte &r praktiskt genomforbara eller ekonomiskt forsvarbara. Risker ska i dessa
fall bevakas.

Medelhog (gul) - Risker tolereras enbart om kostnader for tgarder och kontroller 6verstiger nyttan. Risker ska i dessa fall bevakas.

Lag (gron) - Risker accepteras generellt utan atgard men ska bevakas. Nodvandigt att visa att de bibehalls pa denna niva.

Mycket 1ag (ljusgron) - Risker accepteras utan atgard.

Atgiirder

Status beskriver hur vl arbetet med atgérder foljer atgardsplanen.

Streck, ej paborjad

Gron, enligt plan

Gul, merparten atgiardat men vissa delar kvarstar
ROd, tgird ej enligt plan

Effekt av tgird beskriver hur vil de atgidrder som genomforts har haft 6nskad riskreducerande effekt.

e  Streck, ej bedomt
e  Gron, bedoms ge 6nskad effekt
e  Gul, att uppné onskad effekt bedoms som osékert
e ROd, bedoms inte fa 6nskad effekt
Kontroller

Status beskriver om kontrollen dr genomford och om det finns avvikelser.

Streck, kontrollen ej planerad att genomféras under perioden eller kommer att genomféras under kommande period/er.
Gron, kontrollen ar genomford utan avvikelser

Gul, kontrollen ar genomférd med avvikelser

R6d, kontrollen ar inte genomford
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2  Region Stockholm har en lingsiktig ekonomisk uthallighet

Risk Kontroll Komm Atgird Status  Effekt
entar
Namn Namn
Oforutsedda storre kostnader som ej Lépande uppfdljning och vid behov dialog
Film Stockholm kan paverka riskerar med berérda
malkonflikt Frekvens
Lopande
Namn |
Lopande uppfoljning
Startdatum
2025-01-01
Slutdatum
2025-12-15
Namn Namn
Sjukdom eller plotsligt bortfall av Kontrollera minimeringen av
nyckelfunktioner personberoende och delegera dir det &r
mojligt
Frekvens
2 ggr
Namn =
Folj upp
Startdatum
2025-01-01
Slutdatum
2025-12-15
Namn Namn
Risk for felaktiga bidragsutbetalningar | szkerstilla att befintligt ramverk ar
tillrackligt
Frekvens
2 ggr per ar
Namn |

Genomgang av ramverk med
produktionsgruppen
Startdatum
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Komm

Risk Kontroll Atgird Status  Effekt
entar
2025-01-01
Slutdatum
2025-12-15
Namn Namn
Risk for fel i finansiell rapportering Regelbunden genomgéng av intern
handlingsplan for sdkerstallan
Frekvens
en ggn i manaden
Namn [ |
Uppfoéljning intern handlingsplan
Startdatum
2024-10-21
Slutdatum
2025-12-15
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