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Ordförande Justerare Exp. datum Sign. 

§ 218 
Yttrande över motion 2024:57 av Carl-Johan Schiller (KD) m.fl. om förbättrad 
fortbildning för vårdens medarbetare i Region Stockholm 
HSN 2024-1000 

Sammanfattning 
Regionstyrelsen har begärt att hälso- och sjukvårdsnämnden ska yttra sig över motion 
2024:57 av Carl-Johan Schiller m.fl. (KD) om förbättrad fortbildning för vårdens 
medarbetare i Region Stockholm. 
 

Beslutsunderlag 
1. Hälso- och sjukvårdsdirektörens  tjänsteutlåtande 
2. Motion 2024:57 av Carl-Johan Schiller m.fl (KD) om förbättrad fortbildning för vårdens 
medarbetare i Region Stockholm 
 

Yrkanden 
1. Ordförande Talla Alkurdi (S) yrkar bifall till hälso- och sjukvårdsdirektörens 
tjänsteutlåtande. 
2. Carl-Johan Schiller (KD) yrkar bifall till motionen och begär votering. 
3. Britt-Mari Canhasi (SD) yrkar bifall till motionen. 
4. Jonas Lindberg (V) yrkar bifall till hälso- och sjukvårdsdirektörens tjänsteutlåtande. 
 
Votering är begärd och ska så verkställas. 
 

Votering 
Följande voteringsordning godkänns. Den som önskar bifalla ordförandens förslag röstar ja. 
Den som önskar bifalla Carl-Johan Schillers (KD) yrkande röstar nej. Voteringen utfaller med 
11 ja-röster: Talla Alkurdi (S), Christine Lorne (C), Tove Sander (S), Selomon Keleta (S), Elof 
Hansjons (S), Hanna Jokio (S), Hanna Stymne Bratt (S), Karin Fälldin (C), Sandra Ivanovic 
Rubin (MP), Jonas Lindberg (V) och Hannah Dahlbäck (V), fem nej-röster: Carl-Johan 
Schiller (KD), Edvin Bernhardsson (KD), Amelie Tarschys Ingre (L), Britt-Mari Canhasi (SD) 
och Tobias Karlsson (SD) samt tre avstår: Axel Conradi (M), Lars Rådén (M) och Charlotte 
Broberg (M). 
 
Ordförande Talla Alkurdi (S) finner att hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att bifalla 
hennes yrkande om att bifalla förvaltningens förslag. 
 

Beslut 
Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar följande: 
 
Tjänsteutlåtande över motion 2024:57 av Carl-Johan Schiller m.fl. (KD) om förbättrad 
fortbildning för vårdens medarbetare i Region Stockholm överlämnas till regionstyrelsen som 
nämndens yttrande.  

  

Reservation 
Carl-Johan Schiller (KD) anmäler att Kristdemokraterna reserverar sig mot beslutet till 
förmån för eget yrkande. 
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Britt-Mari Canhasi (SD) anmäler att Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet till 
förmån för eget yrkande. 

  

Särskilt uttalande 
Jonas Lindberg (V) lämnar för Vänsterpartiet ett särskilt uttalande (bilaga). 
 

_______________________________________________ 

Paragrafen är justerad 
 

Skickas till 
Regionstyrelsen 
Akten 
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     SÄRSKILT UTTALANDE 
2025-10-21 
HSN 2024-1000 
 

 
Vänsterpartiet    HSN 

Bilaga § 218 
 

 

Yttrande över motion 2024:57 av Carl-Johan Schiller (KD) m.fl. om 
förbättrad fortbildning för vårdens medarbetare i Region Stockholm 
Det finns en god intention och flera poänger med den motion som Kristdemokraterna har 
lämnat in. Det finns ett behov av att förbättra Region Stockholms arbete med att 
tillgängliggöra fortbildning för vårdens medarbetare. Utöver vad som anförs i förslaget till 
yttrande om pågående arbete med beslutad strategisk plan och målbild samt om skärpta krav i 
vårdavtal, finns dock anledning att prioritera att göra verkstad av det vi redan vet kring 
behovet av kompetensutveckling snarare än att tillsätta utredningar. I budget för 2026 har 
ytterligare viktiga steg tagits, bland annat avseende planer på att förtydliga krav på 
vårdcentraler att avsätta tid för fortbildning samt att detta ska kartläggas och följas upp. Detta 
har varit viktigt för Vänsterpartiet. 
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Yttrande över motion 2024:57 av Carl-Johan Schiller 
(KD) m.fl. om förbättrad fortbildning för vårdens 
medarbetare i Region Stockholm 
 
Ärendebeskrivning 
Regionstyrelsen har begärt att hälso- och sjukvårdsnämnden ska yttra sig 
över motion 2024:57 av Carl-Johan Schiller m.fl. (KD) om förbättrad 
fortbildning för vårdens medarbetare i Region Stockholm. 
 
Beslutsunderlag 
Hälso- och sjukvårdsdirektörens tjänsteutlåtande  
Motion 2024:57 av Carl-Johan Schiller m.fl (KD) om förbättrad 
fortbildning för vårdens medarbetare i Region Stockholm 
 
Förslag till beslut 
Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar följande: 
 
Tjänsteutlåtande över motion 2024:57 av Carl-Johan Schiller m.fl. (KD) om 
förbättrad fortbildning för vårdens medarbetare i Region Stockholm 
överlämnas till regionstyrelsen som nämndens yttrande.  
  
 
Förvaltningens motivering till förslaget 
 
Bakgrund 
Regionstyrelsen har begärt att hälso- och sjukvårdsnämnden ska yttra sig 
över motion 2024:57 av Carl-Johan Schiller m.fl. (KD) om förbättrad 
fortbildning för vårdens medarbetare i Region Stockholm. I motionen 
förslås att; 
1) Utreda möjligheterna att införa schemalagd arbetstid för fortbildning för 
all legitimerad vårdpersonal.  
2) Utreda möjligheterna att ta fram en regional strategi för fortbildning, 
inklusive specifika riktlinjer för hur fortbildning kan integreras i 
arbetsvardagen. 
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3) Utreda behovet av och förutsättningarna för att öka resurserna till 
utbildningsinsatser och kompetensutveckling, såväl inom offentliga som 
privata vårdgivare, med målet att skapa en långsiktig finansieringsplan.  
 
Överväganden  
Hälso- och sjukvårdspersonalens kompetens och möjlighet till kontinuerlig 
kompetensutveckling är av stor betydelse för en säker vård av hög kvalitet.   
 
Utformningen av hälso- och sjukvårdens struktur påverkar 
kompetensförsörjningen över tid. Varje vårdgivare bär ett ansvar att tillse 
att medarbetarna har och kan upprätthålla den kompetens som erfordras 
för uppdraget och de arbetsuppgifter som ska utföras, ansvaret åvilar 
verksamhetschef. Hälso- och sjukvårdsnämnden och primärvårdsnämnden 
har sedan en tid skärpt kraven i vårdavtal gällande bemanning och 
personella resurser samt krav på kontinuerlig kompetensutveckling.    
 
Nämnderna stödjer och finansierar kompetensutvecklande insatser genom 
bland annat uppdrag till centrumbildningarna samt i det regionala arbetet 
med kunskapsstyrning.  
 
Hälso- och sjukvårdsnämnden i samråd med primärvårdsnämnden har 
beslutat om en strategisk plan och målbild för hälso- och sjukvården med 
fokusområden som bland annat riktar sig till kompetensutveckling liksom 
kontinuerlig forskning, utbildning och innovation. 
Syftet med strategin är att skapa förutsättningar för hälso- och sjukvården i 
Region Stockholm att arbeta mot samma mål för att kunna möta framtida 
vårdbehov.   
 
På den nationella nivån pågår en statlig utredning om behörighet och 
yrkesreglering inom hälso- och sjukvård och tandvård, som ska presenteras 
i mars 2025 (Dir 2023:148). Även regionalt pågår arbete i frågan om 
kompetensförsörjning genom bland annat det regionala 
vårdkompetensrådet liksom i olika forum för samverkan mellan lärosäten 
så som, skolor, centrala förvaltningar och hälso- och sjukvårdens 
verksamheter.  
 
Det finns många och komplexa behov som behöver beaktas inom hälso- och 
sjukvården och i det långsiktiga arbetet med finansiering och 
resursfördelning. Det pågår många aktiviteter inom området både 
nationellt och regionalt. Hälso- och sjukvårdsförvaltningen ser mot den 
bakgrunden inte att det i nuläget finns behov av att tillsätta ytterligare en 
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utredning specifikt för att undersöka behovet av och förutsättningarna för 
att öka resurserna till utbildningsinsatser och kompetensutveckling.  
 
Ekonomiska konsekvenser  
Förslag till beslut bedöms inte leda till några ekonomiska konsekvenser. 
 
Konsekvenser för patientsäkerhet  
Förslag till beslut bedöms inte ge konsekvenser för patientsäkerhet.  
 
Konsekvenser för jämlik och jämställd vård  
Förslag till beslut bedöms inte ha konsekvenser för jämlik och jämställd 
vård.  
 
Miljökonsekvenser  
Förslag till beslut bedöms inte leda till några miljökonsekvenser.   
 
Administrativa konsekvenser  
Förslag till beslut bedöms inte leda till några administrativa konsekvenser. 
 
 
 
Anders Ahlsson                                                            
Hälso- och sjukvårdsdirektör 

 Magnus Thyberg 
 Avdelningschef 

 
 
Beslutet ska skickas till 
Regionstyrelsen 
Akten 
 
 
Godkänd av Anders Ahlsson, 2025-10-09 
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