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Prévning av ny regional ungdomsorganisation 2020

Arendebeskrivning

| foreliggande arende tar kulturndmnden stéllning till provningen av en ny
regional ungdomsorganisation 2020.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande KN 2020/710

Bilaga 1. Underlag Azerbajdzjanska Huset i Stockholm
Bilaga 2. Regler och anvisningar for verksamhetsstod till
ungdomsorganisationernas distriktsorganisationer

Forslag till beslut
Kulturndmnden beslutar féljande

1. Azerbajdzjanska Huset i Stockholm uppfyller i dagslaget inte det
formella kravet gallande minst 400 medlemmar i de lokala
foreningarna i aldern 6—25 ar bosatta i lanet, som stélls i reglerna for
verksamhetsstdd till regionala ungdomsorganisationer.

2. Azerbajdzjanska Huset i Stockholms provning (KN 2020/602) som ny
regional ungdomsorganisation 2020 avslas.

Kulturforvaltningens forslag och motivering
Bakgrund och regler

Kulturndmndens nuvarande regler for stod till ungdomsférbundens regionala
distriktsorganisationer har tillampats sedan 2012.

Med distriktsorganisation menas férening med en egen organisation pa
distriktsniva. Lokala foreningar ingar darmed inte i detta begrepp.
Kulturnamndens stod ska anvandas pa distriktsniva i syfte att utveckla och
stddja de lokala féreningarna i deras verksamhet. En distriktsorganisation ska
vara sjalvstandig och demokratiskt uppbyggd med en verksamhet som inte
strider mot demokratiska grundléaggande principer.

Fyra malomraden ska verka som riktlinjer for mottagare av kulturnamndens
stod samt de av namnden beslutade tvarperspektiven. Malomradena ar
demokrati, jamstalldhet mellan kdnen, jamlikhet mellan olika sociala och
kulturella grupper och tillganglighet for funktionshindrade. Organisationen
ska vara oppen och medlemskapet i eller anknytningen fér de lokala

Bilagor: 1. Underlag Azerbajdzjanska Huset i Stockholm
2. Regler och anvisningar for verksamhetsstdd till ungdomsorganisationernas
distriktsorganisationer
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foreningarna till distriktet, ska vara frivilligt. Likasa ska det individuella
medlemskapet i lokal forening vara frivilligt och 6ppet for alla.

Organisationer som inte tidigare erhallit stod fran Region Stockholm ska ha
bedrivit kontinuerlig verksamhet under minst ett ar och maste prévas och
godkannas av kulturnamnden innan ordinarie ansékan om stéd kan lamnas in.

Organisationen ska ha en omfattande verksamhet i Stockholms 1&n och dess
lokala foreningar ska ha minst 400 registrerade medlemmar i aldern 6-25 ar,
bosatta inom lanet. Andelen ungdomsmedlemmar i de lokala féreningarna ska
utgdéra minst 60 procent av det totala medlemsantalet i distriktet. Det ska
finnas minst fem lokala féreningar i minst tre kommuner anslutna till
distriktet.

Grundsttdet 2020 ar faststallt av kulturndmnden till 300 000 kr per
organisation. Beslut om stod per medlem faststalls utifran det totala antalet
stodberattigade medlemmar och faststallt anslag. Det medlemsrelaterade
stddet betalas for samtliga bidragsberattigade medlemmar.

Azerbajdzjanska Huset i Stockholm

Azerbajdzjanska Huset i Stockholm bildades 2018 (da som Azerbajdzjanska
Kultur Center i Stockholm) och samlar ideella foreningar i Stockholms Ian som
agnar sig at azerbajdzjansk kultur samt verkar for spridning av demokratisk
vardegrund bland azerbajdzjaner som bor i lanet. Férbundet ar partipolitiskt
och religiost obundet och alla féreningar som godtar forbundets stadgar och
samarbetar med forbundsstyrelsen for att forverkliga férbundets syfte kan bli
medlemmar.

Azerbajdzjanska Huset i Stockholm har under det senaste aret bedrivit
verksamhet i form av kultur- och studiearrangemang, sociala aktiviteter,
sportaktiviteter och temadagar. Under 2019 har forbundets inkomst bestatt av
medlemsavgifter. Inom de kommande aren har forbundet som ambition att
sOka finansiering for dess lokal i Stockholm samt att vidare kunna bedriva och
utveckla verksamheten.

Enligt inskickat prévningsmaterial till kulturférvaltningen anger
Azerbajdzjanska Huset i Stockholm att de per 2019-12-31 har atta
lokalforeningar i fem kommuner i Stockholms lan: Huddinge, Jarfélla,
Sollentuna, Solna och Osterdker. Totalt har organisationen 467 registrerade
medlemmar, varav 283 (61 procent) i aldrarna 6—25 ar bosatta i lanet.

Forvaltningen avstyrker

Kulturférvaltningen har bedémt organisationen i forhallande till gallande
regler. Granskningen har innefattat dels uppgifter om medlemmar, styrelse
och medlemsfoéreningar, dels verksamhetsberattelse, ekonomiska uppgifter
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och arsmotesprotokoll for 2019 samt stadgar och organisationens
organisatoriska struktur.

Azerbajdzjanska Huset i Stockholm anger i det provningsmaterial som
skickats till kulturforvaltningen att forbundet sammanlagt har 283
medlemmar i &ldrarna 6-25 ar bosatta i lanet. Medlemssiffran galler per 2019-
12-31, vilket &r det datum som ocksa avses vid en ansdkan om stod for 2021.

Azerbajdzjanska Huset i Stockholm nér i dagslaget darmed inte upp till det
formella kravet i stodets regler om att ha minst 400 registrerade medlemmar i
aldern 6-25 ar bosatta inom lanet.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet ger inga 6vriga ekonomiska konsekvenser for kulturndmnden

Miljokonsekvenser av beslutet
Beslutet forvantas fa oforandrade konsekvenser for miljon.

Eva Bergquist

Forvaltningschef
Catharina Fogelstrém
Avdelningschef
Strategisk samordning
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Ansdkan om stdd till foreningslivets
distriktsorganisationer 2021

Version: 1.18
or.kul
Ansokan avser (endast ETT stéd kan sékas pd varje blankett) Sista ansékningsdag
~
r E] Ungdomsorganisation 15 oktober 2020
[C] Ungdomsorganisation inom handikapprérelsen 15 oktober 2020
[[]  1drotts- och friluftsorganisation 3 december 2020
[[] Pensionarsorganisation 19 november 2020
N J
Lds mer om vilka regler som giller for varje stéd p& www.kultur.sll.se
Sokande
(‘Organisation (juridisk person) A
Azerbajdzjanska Huset i Stockholm (AHUS)
Utdelningsadress ¢/o
Friluftsvdagen 26 ABA
Postnummer | Ort Besoksadress
17240 Sundbyberg Friluftsvagen 26
| E-post Telefon
teymurdak@gmail.com 076-050 30 38
Webbadress (hemsida) Fax i
Organisationsnummer Bankgiro/Plusgiro
802517-2910 5330-4697
Riksorganisation till vilken organisationen tillhér
Kontaktperson (fr8n organisationen) Telefon (dagtid) T
Teymur Eminbayli 0760503038
| E-post -
teymurdak@gmail.com )
|
Prelimindr budget (ifylles endast vid ansékan om stod till Idrotts- och friluftsorganisationer) Belopp
TN

(Kostnader under 8ret

Intékter i form av medlemsavgifter (frén t.ex. lokalféreningar)

Stéd som soks fran Region Stockholms kulturndmnd (avser denna ansékan)

Ovriga intékter

Stod frén annan namnd/styrelse inom Region Stockholm

Budgeterat resultat:

Al

0 kr

Till vad

tﬁmnd/styrelse

Sokt stod

Beviljat stod

Region Stockholm
Kulturférvaltningen
Box 38204, 100 64 Stockholm

Telefon: 08-123 378 00
E-post: registrator.kultur@sll.se

Orgnr: 232100-0016
www.kultur.sll.se

(1/4)
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Planerad verksamhet 2021

Beskriv distriktets planerade verksamhet som ni séker stod fér i sammanfattande form
' A

Azerbajdzjanska Huset i Stockholm - AHUS: s framsta mal &r presentera Azerbajdzjans kultur i
Sverige och svensk kultur i Azerbajdzjan. Samtidigt ar det valdigt viktigt for AHUS, att genom
upplysning, undervisning, informationsarbete och kulturarrangemang bistd med de erfarenheter
inom inriktningar demokrati, manskliga rattigheter, jamstalldhet och jamlikhet som finns i
Sverige, som studeras och vida sprids bland azerbajdzjaner som bor i Stockholms lan.

Med fokus pd fem huvudomrdden antar AHUS nedanstdende verksamhetsplan for 2021
grundad pa medlemsforeningarnas férslag:
1. P8 organisationsfragor:

2. P3 kultur- och fritidsintressen
3. P& utbildningsverksamhet
4, Pa temadagar

5. Pa utveckling av sociopolitiska kunskaper.

g )
Styrelse och anstillda

( 25 &r och yngre 26 ar och aldre

Antal: | Kvinnor Man Annat Kvinnor Man Annat Totalt

Ordféranden 1 1

Ovriga ordinarie ledaméter 2 5 7

Antal ersdttare 1. 0 1 9

Antal tillsvidareanstallda (anges i heltid) 0 0 0
\ J
Region Stockholm Telefon: 08-123 378 00 Orgnr: 232100-0016

Kulturférvaltningen E-post: registrator.kultur@sll.se  www.kultur.sll.se (2/4)

Box 38204, 100 64 Stockholm
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Ansokan om stod till foreningslivets
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Version: 1.18
Geografisk spridning
rLokalféreningarnas spridning i lanet (ange antal féreningar i respektive kommun) &
Botkyrka Nacka 4 (Solna Upplands-Vasby _l
Danderyd Norrtalje Stockholm Vallentuna
Ekeré Nykvarn Sundbyberg | Vaxholm
Haninge Nynashamn Sddertélje Varmdo
1 Huddinge Salem Tyres6 1 Osteraker
1 Jarfélla Sigtuna Taby 8 Totalt antal
lokalféreningar
Lidingo 1 Sollentuna Upplands-Bro
3 5 Totalt antal
kommuner J
|

Medlemsuppgifter (per 2019-12-31)
(Totalt antal registrerade medlemmar

467
N

Totala andelen kvinnor (%)

51 %

Totala andelen mén (%)

49

Totala andelen annat (%)

% |0 %

)

Ungdomsmedlemmar (Géller ej fér Pensionérsorganisationer. Ungdomsorganisation inom handikapprérelsen anger 6-30 &r)

(Totalt antal 6-25 ar 0-5 3r (%) 6-12 &r (%) 13-20 &r (%) 21-25 3r (%) 26- ar (%) )
283 2,6 % 10 % 10 % 40 % 37,4 %
Andel flickor 6-25 &r (%) Andel pojkar 6-25 3r (%) Andel annat 6-25 3r (%) o

46 % 54 % 0 % J

B Region Stockholm

Hur ansluts medlemmar till organisationen?

(=]
O

-
Ansékan om medlemskap genom underskriven

Anslutnin inbetalning av medlem ift.
nslutning genom inbetalning av medlemsavgift handling.

O
O

Bade genom inbetalning och genom underskriven
handling.

Anslutning sker pa annat satt. Redogér i bilaga. J

Bilagor Bilaga medféljer
& e
Verksamhetsplan for 2021 som beskriver mél, prioriteringar, inriktningar och férandringar (Obligatoriskt). )X{

Prelimindr budget fér 2021 (Obligatoriskt).

Organisation med fler &n 24 anstéllda skall bifoga aktuell plan fér sitt jamstalldhetsarbete.

Organisationens aktuella stadgar bifogas vid férsta ansokningstillféllet eller vid stadgeandringar.

Organisation som séker/erh8ller 500 000 kr eller mer skall bifoga miljéplan godkénd av styrelsen.

Organisation som séker/erhller 500 000 kr eller mer skall fylla i Checklista:Miljéarbete

Annan bilaga:

L]
X
[l
[
[

N J

Telefon: 08-123 378 00
E-post: registrator.kultur@sll.se

Orgnr: 232100-0016

Kulturférvaltningen www.kultur.sll.se

(3/4)

m Box 38204, 100 64 Stockholm
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Kulturnamndens mélomraden

Beskriv kortfattat med exempel hur distriktsorganisationen arbetar med demokrati, jamstalldhet, jamlikhet samt tillganglighet.
(" Demokrati
De flesta medlemmarna Azerbajdzjanska Huset i Stockholm(AHUS) har under sin uppvaxt
upplevt tryck fr8n den totalitidra och auktoritira sovjetregimen i Republiken Azerbajdzjan saval
som den reaktiondra och religiésa regimen i sédra Azerbajdzjan (Islamiska repubhken Iran).
Déarfér ar AHUS:s foreningar inte bara ett medel for fritid for medlemmar utan ocksa ett satt
att beharska demokratikulturen och Iara sig om vilka egenskaper en sddan regim har nar den
vél tillampas. Foéreningslivet tilldter vdra medlemmar att kanna till sina rattigheter som
medborgare delta aktivt i det offentliga livet, uttrycka sina &sikter fritt, att vélja och valJas, att
halla gemensamma evenemang med diskussion, tolerans, initiativ, deltagande, etc. f3
erfarenhet av fragor.

=Y

Jamstalldhet

AHUS anser att jamstélldhet ar en integrerad del av demokratin. Det traditionella séattet att leva
har for Iange sedan fordndrats, och det &r normalt att AHUS medlemmar ansvarar for kvinnors
arbete, hushallsarbete och barnomsorg samt for man. Idag anser AHUS att det &r viktigt att
fokusera pa kvmnors aktiva deltagande i socio-politiska angelédgenheter, inklusive samhéllsliv,
franvaron av vald mot kvinnor och en stérre medvetenhet hos kvinnor om begreppet frihet och
lag.

Sérskild uppmarksamhet dgnas at jamstalldhet mellan dem som representeras i AHUS
ledningen.

Jamlikhet mellan olika sociala och kulturella grupper

AHUS skapar lika méjligheter for var och en av sina medlemmar, oavsett den sociala
sdval kulturella bakgrunden, och stéder deras aktiva aktiviteter i enlighet med
stadgan. Upprattandet av uppriktiga férbindelser, 6msesidig respekt och hjalp mellan
medlemmarna samt samarbetsanda ar av stor betydelse for AHUS. I synnerhet
&gnas sérskild uppméarksamhet 3t integrationsprocessen fér AHUS medlemmar i det
svenska samhallet och anser det nddvandigt att organisera en serie evenemang i
denna riktning.

Tillgénglighet for funktionshindrade
Det finns inga funktionsférhindrade medlemmar i AHUS. Men om det finns en sadan medlem i
organisationen, ar det AHUS:s skyldighet att skapa ytterligare villkor for honom att arbeta och
delta i aktiviteter i enlighet med hans fysiska férmagor.

Underskrift (Notera att blanketten m8ste skrivas ut och signeras fér hand.)

(" Vi har tagit del av bestimmelserna och &r medvetna Ort Datum )
om de dtaganden som ett bev:lja,tﬂstbd ger. Sundbyberg 2020-05-28
Ordférande 7 ’ Namnfortydligande Telefon

/ /‘ / _./ !\_— / . ; 7 2 -
Sevda Safarli OB RIOZ5 5D
Auktonserad/godkand revisor* B Namnfortydligande . Telefon
L )

*L&s Uppdragsbeskrivning fér auktoriserad/godkand revisor pa kulturférvaltningens webbplats

B Region Stockholm Telefon: 08-123 378 00 Orgnr: 232100-0016
: Kulturférvaltningen E-post: registrator.kultur@sll.se  www.kultur.sll.se (4/4)
m Box 38204, 100 64 Stockholm



Stadgar

Azerbajdzjanska Huset i Stockholm
Orgnr: 802517-2910

Antagna vid Férbundets konstituerande méte den 02 juni 2018.
Andrades i &rsmote den 04 februari 2020

§ 1 Férbundets namn

Forbundets tidigare namn Azerbajdzjanska Kultur Center i Stockholm, med férkortningen AKC
Stockholm (= Azerbajdzjanska Kultur Center i Stockholm).

Forbundets nuvarande namn &r Azerbajdzjanska Huset i Stockholm med
férkortningen AHUS.
§ 2 Férbundets sate och verksamhetsomrade
2.1. Férbundets séte &r i Stockholms stad.
2.2. AHUS bedriver verksamhet i hela Stockholms lan.

§ 3 Férbundets utformning

3.1. AHUS &r en icke-vinstdrivande, partipolitiskt och religiost obundet ideellt férbund
bestaende av ideella féreningar som ligger i Stockholms 14n och

— agnar sig at azerbajdzjansk kultur;

— verkar for en omfattande spridning av demokratiska vardegrunder bland
azerbajdzjanerna som bor i Stockholms lan.
3.2. AHUS ar oéppen for alla som ar intresserade av azerbajdzjansk kultur och
k&mpar mot antidemokrati.

§ 4 Férbundets grundprinciper och syfte

Grundprinciper fér AHUS tillblivelse och verksamhet ar demokrati och legalitet.
AHUS verkar inom den svenska grundlagens ram och styrs av demokratiska regler.

Forbundets huvudsakliga syfte ar att:
— vara férenande demokratiskt organ for de azerbajdzjanier som bor i Stockholms
lan och hjalpa dem med organisatoriska problem, verka for utveckling och 6kning av
de lokala féreningarna inom Stockholmskommuner:
— samordna, stédja och presentera medlemsféreningarnas arbete:
— framja kunskap om azerbajdzjansk historia, kultur, traditioner och sprak samt verka
for spridning av dessa kunskaper bland azerbajdzjanier som bor i Stockholms l3n
och deras familjer;



— framja kontakter mellan azerbajdzjanier som bor i Stockholms I&n, realisera studier
tillsammans - och idrottsverksamheter, samordna gemensamma aktiviteter:
— arbeta for en effektiv integration av den azerbajdzjanska gruppen i det svenska
samhallet.
§ 5 Medlemskap

Medlemskap i AHUS &r i form av kollektiv medlemskap.
5.1. Féreningarnas anslutning till AHUS
5.1.1. Till medlem i AHUS kan antas alla foreningar i Stockholms 1&n som godtar och
darmed forbinder sig vid att félja AHUS stadgar och principer och samarbetar med
Forbundsstyrelsen for forverkligande av AHUS syfte.
5.1.2. De féreningar som kan bli kollektiva medlemmar:
— ar ideella;
— betalar medlemsavgift till forbundet, som faststalls arligen av ordinarie arsstamma.
5.1.3. Ansdkan om anslutning sker hos forbundsstyrelsen tillsammans med en kopia
av féreningens stadgar, férteckning éver medlemmarna och vid behov
arsmotesprotokoll samt verksamhetsberattelse.

AHUS medlemmar antas av styrelse och godkdnns vid arsméte. Darfor
ansOkan kommer att skickas till AHUS styrelse.
5.2. Uteslutning av en férening fran AHUS.
5.2.1. Den kollektiva medlemmen som motarbetar AHUS stadgar och principer och
som inte samarbetar med Férbundsstyrelsen for férverkligande av AHUS syfte, eller
som ej erlagt sin arsavgift till Férbundet under tva ar kan efter beslut av styrelsen
uteslutas ur Férbundet.
5.2.2. Medlem som utestangts ur Férbundet har ratt att inkomma med yttrande i
fragan, samt att 6verklaga beslutet till AHUS arsmaten.
5.3. Medlemsavgift
5.3.1. Medlemsavgiftens summa, betalningsvillkor och alla 6vriga fragor rérande
medlemsavgiften handlaggs och faststélls av AHUS arsstamma.
5.3.1. Varje kollektiv medlem har rost-, yttrande- och férslagsratt.

§ 6 Forbundets struktur
AHUS struktur utgérs av Foérbundets arsméte, Forbundsstyrelse, ordférande,
revisorerna och verkstallande organ.



6.1. Férbundets arsmote
6.1.1. AHUS hogsta beslutande organ ar Férbundets arsméte.
6.1.2. Arsmétet bestar av demokratiskt valda ombud fran varje medlemsférening.
Antalet ombud har faststallts av Férbundsstyrelsen.
6.1.3. Ordinarie arsméte ager rum varje ar. Arsméte samlas en gang arligen efter att
styrelsen eller tva tredjedelar av Férbundets medlemmar uttryckt vilja darom.
6.1.4. Kallelse till arsmétet skall tillstallas medlemsféreningarna genom senast fyra
veckor fére métets bérjan. Dagordning skall tillstéllas ledaméterna senast tio dagar
fore motet.
6.1.5. Férbundets arsméte ar beslutfort da minst tva tredjedelar av medlemmarna &r
representerade.
6.1.6. Resterande medlemmar har ratt att narvara vid Férbundets arsméte, har
yttrande- och férslagsratt men inte erhaller réstratt.
6.1.7. Forbundets arsmoéte har féljande befogenheter:
— att faststélla stadgar och besluta om andringar samt tillagg till dessa.
— att faststalla Forbundets allménna struktur.
— att erhélla och utvardera styrelsens, kassérens, revisorns, och vid behov av
andra ansvarigas arsberattelser och revisioner.
— att besluta om Férbundets fortsatta verksamhet, dess upplosande, eller
ombildning av férbund.
— att behandla alla andra fragor rérande Férbundet.
6.1.8. Forbundets arsmoéte fattar sina beslut pa grundval av principen om enkel
majoritet.
6.1.9. Vid ordinarie arsmoétet skall féljande drenden férekomma:
1) Métets 6ppnande
2) Métets utlysande
3) Godkénnande av dagordning
4) Val av métesordférande
5) Val av moétessekreterare
6) Val av protokolljusterare
7) Val av rostraknare
8) Styrelsens verksamhetsberattelse
9) Ekonomisk redovisning
10) Revisionsberattelse



11) Fragan om ansvarsfrihet fér avgaende styrelse
12) Férslag till verksamhetsplan och budget
13) Faststallande av medlemsavgift
14) Faststallande av antal ledaméter och suppleanter i styrelsen
15) Val av styrelsens ordférande
16) Val av kassor
17) Val av styrelseledaméter och suppleanter
18) Val av firmatecknare
19) Val av revisor
20) Beslut om nasta arsmoéte
21) Ovriga fragor
22) Métets avslutande
6.1.10. Extra arsméte skall hallas om nagon av de i styrelsen, revisorerna eller minst
2/3 av medlemmarna sa begar. Extra arsméte skall hallas inom fem veckor fran det
att begaran inkom till styrelsen. Kallelse skall skickas till medlemmarna senast 2
veckor i férvag tillsammans med dagordning och beslutsunderlag.
Under det extra arsmoétet far endast de fragor som féranlett métet behandlas.
6.2. Forbundsstyrelse
6.2.1. Styrelsen ar hogsta beslutande och verkstillande organ under perioden
mellan Foérbundets arsméten.
6.2.2. Mandatperioden for styrelseledamoéterna ar pa ett ar.
6.2.3. Styrelsen bestar av ett ombud fran varje kollektiv medlemsférening. Varje
medlemsférening framlagger sitt eget ombud for Férbundsstyrelsen och efter
arsmotets godkénnande blir dessa ombud medlemmar i Férbundsstyrelsen.
Ordférande och kassor bekraftas separat pa arsmoétet och resterande poster
delas ut av Férbundsstyrelsen.
6.2.4. Forbundsstyrelsen samlas minst en gang varannan manad och ar
beslutsmassig nar tva tredjedelar av styrelseledaméterna ar narvarande.
6.2.5. Forbundsstyrelsens moten ar éppna for alla Férbundets medlemmar. Alla
medlemmar har yttranderatt under Foérbundsstyrelsemétena, dock har endast
styrelseledaméterna rostratt under dessa moten.
6.2.6. Forbundsstyrelsen har féljande befogenheter:
— att kalla till Férbundets arsméte.
— att leda verkstallandet av Férbundets allmanna och I6pande verksamhet.
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— att bifalla ansékan om medlemskap och avsluta medlemskap.

— att skapa nya verkstallande strukturer eller att 4ndra dessa for att en mer
effektiv verksamhet skall kunna bedrivas.

— att féretrada Forbundet i alla sammanhang.
6.2.7. Forbundsstyrelsens beslut fattas med enkel majoritet och varje
styrelseledamot har en rést.
6.3. Forbundets ordférande och vice ordférande
6.3.1. Ordférande invéljer i Férbundsstyrelsen och har en mandatperiod pa ett ar.
Ordféranden kan atervaljas hogst tva ganger i stréck.
6.3.2. Ordférande representerar Férbundet och leder styrelses arbete.
6.3.3. Ordférande arbetar i samordning med styrelsen och féljer styrelsen beslut._
6.3.4. Ordférande kontrollerar verkstallande organs arbete.
6.3.5. Vice ordférande assisterar ordféranden och vid ordférandens franvaro Gvertar
hans/hennes ansvar och befogenheter.
6. 4. Revisorer
6.4.1. Forbundets arsméte valjer en revisor och en suppleant for att granska
Férbundets verksamhet, Férbundets rakenskaper och styrelsens férvaltning.
6.4.2. Revisorer ska senast 10 dagar innan Férbundets arsméte avge sina
revisionsberattelser.
6.5. Verkstéllande organ
6.5.1. AHUS organisations verkstéllande organ utgérs av sekreterare, kassoér,
sektionsansvariga och deras verksamhet leds av ordférande.
6.5.2. Sekreteraren ansvarar fér Férbundsstyrelsens protokoll och Férbundets arkiv.
6.5.3. Kassoren ansvarar for Férbundets rakenskaper.
6.5.4. Sektionsansvariga utses av Foérbundsstyrelsen pa férslag av ordféranden
enligt vid behov och varje enskild sektionsansvarig har ansvar for sitt eget arbete.

§ 7 Forbundets firmatecknare

Ordférande och kassor tecknar firman gemensamt.

§ 8 Forbundets verksamhetsar
Forbundets verksamhets - och rakenskapsar I6per fran den forsta januari till den 31
december.



§ 9 Férbundets juridiska status och inkomster
1. AHUS &r en registrerad organisation och en juridisk person.
2. AHUS inkomster ar féljande:
— medlemsavgifter;
— inkomst fran féreningens verksamhet;
— sponsorers bidrag;
— gavor och donationer.
3. Férbundets ekonomiska tillgangar kan endast nyttjas fér de andamal som anges i

denna stadga.

§ 10 Upplosning av forbundet
1. Uppldsning av Férbundet sker efter beslut ddrom av Férbundets stamma, eller
allmant moéte som har samma befogenhet som Férbundets stdmma, med en
kvalificerad majoritet pa % av medlemmarnas réster.
2. Vid upplosning av férbundet beslutas av Férbundets stamma, eller det allmanna
moéte som har samma befogenhet som Férbundets stdmma, vad som sker med

Forbundets kvarvarande ekonomiska tiligangar.



Azerbajdzjanska Huset i Stockholm — AHUS
Organisationsnummer: 802517 - 2910

Verksamhetsberittelse for ar 2019
Till AHF: s lll arsmote 2020.04.04

Styrelsen fér Azerbajdzjanska Huset i Stockholm — AHUS avlamnar féljande
verksamhetsberattelse for ar 2019:
Allméant

Azerbajdzjanska Huset i Stockholm — AHUS é&r ett ideellt férbund som bildades 02 juni
2018 (befintlig namn Azerbajdzjank Kultur Center i Stockholm(AKC-SAMM) och bestar nu
av 10 medlemsféreningar. 2 féreningar av 10 ar nya medlemmar (fran december) hos
AHUS. De 2 nya foreningarnas medlemmar ingar ej till AHUS totala medlemmarnas listan
an.
AHUS har sitt sate i Stockholm och bedriver sin verksamhet genom medlemsféreningar i
regionen hela stor Stockholm.

AHUS valkomnar alla intresserade azerbajdzjanska féreningar som bildats i
Stockholm och godkanner AHUS: s stadgar.

Medlemskap (under tiden den 2019-01-01 — 2019-12-31):

a) Medlemmar:
1. Antal medlemsféreningar — 10 féreningar pa Stockholm;
2. Totala antalet medlemmar i féreningarna vid arets slut: 467 personer (2 nya
féreningarnas medlemmarna ingar €; till de sifrorna), varav

antal medlemmar: 0 -6 ar: 12 personer;

antal medlemmar: 6 — 25 ar: 283 personer;

antal medlemmar: > 26 ar: 172 personer.
b) Medlemsavgift:
Avgiftsbelopp — varje forening per ar 200 kr;
c) Styrelsen har under aret bestatt av:
ordférande: Akbar Safarli;
vitce ordférande: Rahim Sadigbeyli
kassor: Teymur Eminbayli;
sekreterare: ElInura Mammadova;
ledaméter: Fizuli Ali Aghayev, Halima Guliyeva, Namig Hajiyev.

erséttare: Emin Eminov och Elnur Mammadov.
1



d) Revisor: Aziz Ahmadli, Aynur Jafarli och Guinara Sadigbeyli
e) Valberedning: Sevda Dadashova, Sevda Safarli och Vafa Arabova.
Aktiviteter under verksamhetsaret
Styrelsen AHUS och AHUS:s medlemsféreningar genomférde féljande aktiviteter i
Stockholmsregionen under 2019:
Pa organisations arrangemang
AHUS har under aret haft féljande méten:
1. Férbundets arsmote
AHUS: s ordinarie lll arsmétet holls den 02-06-2019 med 45 ombud fran 11 féreningar
med mandat (Adress: Aniaravagen 4, Sollentuna).
2. Styrelsemoten
Styrelsen har haft 10 protokollférda sammantraden under kalenderaret 2019.
3. Styrelsemote med andra organisationer
Representanter fran AHUS:s styrelse har deltagit férbundets arsméte samt i alla
kvartalsmoten;
AHUS:s styrelse hade méte med styrelsen av Azerbajdzjanska Riksfoérbundet i Sverige for
att diskutera om samarbetet géllande hogtider och viktiga historiska datum tillsammans
(2019.02.23);
AHUS:s styrelse har haft flera ganger méte med ABF i Solna och Medborgarskolan;
AHUS:s styrelse hade méte med en gast fran Baku, Arif Aliyev, som &r representant fran
sjalvstandig Azerbajdzjansk Press Klub och ordférande for “Yeni Nesil” (Ny generation)
Azerbajdzjanska Journalisters Union, och hade diskussioner om att bilda relationer samt
om samarbete mellan organisationer;
AHUS:s styrelse traffades med styrelsen av Azerbajdzjanska Riksférbundet i Sverige och
Azerbajdzjanska Huset Foérbundet i Vastra Goétland och diskuterade fragor som
organisering av konserter, firandet av hogtider och viktiga historiska datum tillsammans.
4. Medlemsmote:
Under 2019 traffades AHUS: s medlemmar 24 ganger. 8 av dessa traffar har varit mellan
kvinnor, 7 mellan ungdomar/barn och 9 av traffen har haft allman karaktar.
5. AHUS: s Facebook, WhatsApp grupp och Youtube TV
Under 2019 fortsatte AHUS:s Facebook sida, WhatsApp grupp och Youtube TV-SAMMTV
sin verksamhet.
6. Férandringar inom medlemsféreningar
AHUS:s 4(fyra) medlemsfoéreningar SAF, Buta Teater Group, Baku Idrottts Féreningen och

International Media Group har upphért sitt medlemskap i AHUS.
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Under ar 2019 har 3(tre) forening anslutit sig till AHUS: s medlemskap:
Azerbajdzjansk Kultur Féreningen Sarvan fran januari, Azerbajdzjanska Ungdommar i
Stockholm och Azerbajdzjanska Intellekter-Aydinlar Ocagi fran december 2019.

Pa studiearrangemang
AHUS har under aret organiserat kurser och studiecirklar inom omraden sprak, musik,
foto,video, litteratur, idrott, dans, matlagning osv. Barn och ungdomar mellan 6-25 ar har
deltagiti 11 kurser.

Forelasningar. AHUS har under 2019 anordnat foljande studiearrangemang fér barn
och ungdomar:

Den 27 januari 2019, kl.17.00 — 19.00: M.E.Rasulzades 135 arsjubileum. Forelasare:
Teymur Eminbayli (Friluftsvagen 26, Sundbyberg);

Den 23 mars 2019, kI.17.00 — 19.00: Kalendrar runt om i varlden och Novruz-
kalendern. Férelasare: Teymur Eminbayli (Medborgarskolans lokal i Sollentuna);

Den 26 maj 2019, kl. 18.00 - 20.00: Internationella dagen fér demokrati. Forelasare:
Rahim Sadiqbeyli, Medborgarskolans lokal | Sollentuna).

Seminarium. AHUS har under 2019 anordnat féljande studiearrangemang fér vuxna:

Den 31 januari 2019, kl. 19.00 — 20.30: M. E. Rasulzades roll i bildandet av nationell
identitet i Azerbajdzjan.

Den 23 februari 2019, kl.18.00 - 20.30: “21 februari Internationella
Modersmalsdagen och situationen for undervisning av azerbajdzjanska turkiska i Iran
Islamisk Republik”. Férelasare: Sevda Safarli, lokal i Hagalundsgatan 18, Solna);

Filmvisning for barn och diskussion. Den 31 oktober 2019, kl. 17.00 — 19.00:
Uppvisning av och diskussion om filmen "Bir qalanin sirri” ("Hemlighet av ett slott”) (Baku,
1959) for barnen. Se: https://525.az/site/?name=xeber&news_id=129234#gsc.tab=0

Pa kulturarrangemang
AHUS har under aret haft féljande kulturarrangemang:
Tréaffa i naturen:
Den 06 juni 2019 — Sveriges Nationaldag: traffa i Hagaparken med musik och mat;
Den 22 juni 2019 — Midsommarpicknick i Hagaparken;

Den 25 augusti 2019 — Traffa i naturen: symbolisk bestksdag pa berget Savalan.

Literatur och kultur evenamang:

2019.05.25: Métet med gast, skribetn-journalist Arif Aliyev, presentationsceremoni av hans
3



verk “Yalama” och uppvisning av dokumentar “Soldater dér nar de bortgléms” baserad pa
denna bok.

2019.06.23: Presentation av filmen “Till sista andetag”. Se: https://voutu.be/NLQLIOKqg6ZI
2019.11.09: Seminarium: Philip Johan von Strahlenberg. Se:

https://www.youtube.com/watch?v=bLId7 fGzjc&feature=youtu.be

Festkvillar, konserter och underhallningar:

Den 16 mars 2019 — Nationalfest Novruz (Medborgarskolans lokal i Sollentuna)

Den 20 april 2019 — Underhalining Pasklov fér barn (Lokal i Hagalundsgatan 18, Solna);
Den 21 september 2019 — Konsert som &gnas &t Uzejir bey Hadzjibeyovs 134:e
fodelsedag. Musik och folkdans (lokal i Hagalundsgatan 18, Solna)
Den 31 december 2019 — National Solidaritetsdag och Nytt Ar (Medborgarskolans lokal i
Sollentuna).
Minneskviller:

Den 19 januari 2019 — En minneskvall for 20 januari: Azerbajdzjans nationella sorgedag
Filmpresentation om 20 januari tragedi(Medborgarskolans lokal i Sollentuna).
Den 24 februari 2019 — En minneskvall for Folkmordsdag i Khodzjali, Filmpresentation om
Khodzjali tragedi (Medborgarskolans lokal i Sollentuna);
Den 31 mars 2019 — Folkmordsdag i Azerbajdzjan (Hagalundsgatan 18, Solna):;
Den 06 oktober 2019 — En minneskvall for Azerbajdzjans kanda pedagog Vurghun Eyyub,
filmpresentation om hans liv (Medborgatskolanslokal i Sollentuna).

Pa sportaktiviteter
Den 27 janiari 2019: Shack tavling mellan ungdommar. Tranare Telman Verdiyev
Den 11 maj 2019: Azerbajdzjansk backgammon tavling mellan bade man och kvinnor.
Tranare Telman Verdiyev
Den 26 maj 2019: Futsal turnering agnad at Azerbajdzjansk nationell dag. Tranare Emin
Eminov

Pa sociopolitiskt arrangemang
Konferens, seminarium, méte, diskussion etc.
2019.05.20: Seminarium om “13:de arsdag av nationella upproret i Syd Azerbajdzjan den
22 Maj” (Lokal i Hagalundsgatan 18, Solna);



2019.05.26: “350 Azerbajdzjanska soldater som stred mot Ryska Imperiets army som
bestod av 72000 soldater”. Forelasare: Gast skribent-journalist Arif Aliyev
(Medborgarskolans lokal i Sollentuna)
2019.10.19: Seminarium: Azerbajdzjans Sjalvstandighetsdag den 18 oktober 1991
(Medborgarskolans lokal i Sollentuna);
2019.12.14: Konferens “21 Azer (21 december) Nationell dag i Syd Azerbajdzjan”.

Medborgarskolans lokal i Sollentuna ).

Infostunder.
AHUS har under 2019 anordnat féljande infostunder pa temadagar:
2019.02.10: Om en av azerbajdzjansk hogtidsdag Khidir Nebi;
2019.03.09: Begreppen 4 chershenbe (tisdagar) i Azerbajdzjan och 4 advent i Sverige;
2019.04.07: Bildande av Staten Azadistan i Syd Azerbajdzjan (1920);
2019.07.23: Azerbajdzjans nationella pressdag (1875);
2019.11.09: Azerbajdzjanska Nationella Flaggdag (1918);
2019.11.16: Om internationella dagen for tolerans;
2019.11.20: Om internationella barndagen;
2019.12.10: Internationella dagen fér manskliga rattigheter;
2019.12.13: Om svensk hogtid Luciadagen;

Slutord
Ekonomisk redovisning fér 2019 och verksamhetsplan fér 2020 ska presenteras sarskild.
Styrelsen vill framféra ett stort tack till medlemmar, sponsorer och andra, som péa
olika satt bidragit till AHUS: s verksamhet under 2019.
Styrelsen 6nskar den nya styrelsen lycka till i sitt arbete.

Ordférande AHUS =
04.04.2020 /\, /

; bar Safarli




Medlemsantal for 2019 ar

Azerbajdzjanska Huset i Stockholm (AHUS)
Organisationsnummer: 802517-2910

Stockholm ldn

Underskrift ordférande:

c

Akbar Safarli

Kén Avgift
Betalande Icke- Total
Aldersgréns Flickor/ | Pojkar/Mdn | medlemmar betalande
Kvinnor medlemmar

0-6: 7 5 0 12 L
147 142 289 0 289

7 - 25:
85 81 166 0 166

> 26:
239 228 455 12 467

Total:
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Resultatrapport
Azerbajdzjanska huset i Sthim, 802517-2910 (AZHS)

Period: 1901-1912
Senast reg verifikat: A:42
Utskriven: 200521 14:23 av RS

Rapporten omfattar oldsta redovisningsperioder.

Sid 1 (av 1)

Utskrifts-ID: 608

Konto Benamning Foregdende &  Awvik Resultat Ackumulerat

1801-1812 1901-1912 1901-1912
(tkr)

RORELSENS INTAKTER

Aktiverat arbete for egen rékning

3890 Medlemsavgifter 0,0 0% 3 000,00 3 000,00

Summa aktiverat arbete for egen réakning 0,0 0% 3 000,00 3 000,00

SUMMA RORELSENS INTAKTER 0,0 0% 3 000,00 3 000,00

RORELSENS KOSTNADER

BRUTTOVINST 0,0 0% 3 000,00 3 000,00

Ovriga externa kostnader

5010 Lokalhyra 0,0 0% -300,00 -300,00

5090 Ovriga lokalkostnader 0,0 0% -2 370,91 -2 370,91

6540 IT-tjanster 0,0 0% -593,75 -593,75

6570 Bankkostnader 0,0 0% -836,50 -836,50

6992 Ovr ext kostn, ej avdragsgilla 0,0 0% -1 299,42 -1 299,42

Summa 6vriga externa kostnader 0,0 0% -5 400,58 -5 400,58

SUMMA RORELSENS KOSTNADER 0,0 0% -5 400,58 -5 400,58

RORELSERESULTAT 0,0 0% -2 400,58 -2 400,58

ARETS RESULTAT 0,0 0% -2 400,58 -2 400,58



Balansrapport Sid 1 (av 1)

Azerbajdzjanska huset i Sthim, 802517-2910 (AZHS) Utskrifts-ID: 606

Period: 1901-1912
Senast reg verifikat: A:42
Utskriven: 200521 14:23 av RS

Rapporten omfattar oldsta redovisningsperioder.

Konto Benamning Ingdende balans Forandring  Utgaende balans
190101 1901-1912 191231

TILLGANGAR
OMSATTNINGSTILLGANGAR

Kassa och bank

1940 Ovriga bankkonton 0,00 1 970,86 1 970,86
Summa kassa och bank 0,00 1 970,86 1 970,86
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 0,00 1 970,86 1 970,86
SUMMA TILLGANGAR 0,00 1 970,86 1 970,86

EGET KAPITAL OCH SKULDER
EGET KAPITAL

2069 Arets resultat 0,00 2 400,58 2 400,58
SUMMA EGET KAPITAL 0,00 2 400,58 2 400,58
Kortfristiga skulder

2890 Ovriga kortfristiga skulder 0,00 -4 371,44 -4 371,44
Summa kortfristiga skulder 0,00 -4 371,44 -4 371,44

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 0,00 -1 970,86 -1 970,86



Azerbajdzjanska Huset i Stockholm
(AHUS)
Org.nr: 802517-2910

Arsmétesprotokoll
2020-04-04, Hagalundsgatan 21

1. Motets 6ppnande
Motet Oppnades av ordforande Akbar Safarli som hilsade de
narvarande valkomna.

2. Val av moétesledning

Motesordforande: Halima Guliyeva
Protokollforare: Shakhida Gurbanova
Protokollsjusterare: Ahudar Gurbanov, Teymur Eminbayli

3. Narvarande

10 foreningar, 41 personer nérvarade pa motet.

1. RR Group 802519-4435
2. Butov Azerbaycan 802438-6461
3. Cumhuriyyet 100 802520-9423

4. Birlik 802450-1499
5. Pion 802516-6508
6. Khari bulbil 802519-2066
7. Araz Idrott &Kult 802521-7525
8. Sarvan 802529-7865

9. Azerbajdzjanska Ungdommar i Stockholm
10. Azerbajdzjanska Intellekter-Aydinlar Ocagi

4. Godkinnande av dagordning
Foreliggande dagordningen godkéndes med tillagg.

5. Verksamhetsberittelse och revisionsberittelse
Styrelsens verksamhetsberéttelse redovisades och lades handlingarna.
Forbundets balans- och resultatrakning presenterades och lades till
handlingarna.

Revisionsberittelsen presenterades och lades till handlingarna.

6. Styrelsen ansvarsfrihet.
Motet beviljade styrelsen ansvarsfrihet for foregiende verksamhetsar
och beslutade att arets resultat fors i ny rakning.

7. Andring av stadgar.

Efter korta diskussioner moétet beslutade om att:

a) andra §1i stadgar om forbundets nuvarande namn till ny namn som
kallas Azerbajdzjanska Huset i Stockholm, med férkortningen
AHUS.



b) meddela om namnéndringen Skatteverket, Swedbank och alla de
andra samarbetade organizationer.

8. Om verksamhetsplan och budget for 2021.

Teymur Eminbayli informerade om huvudpunkterna i verksamhetsplan och
budget for ar 2021 och planen godkindes.

9. Faststilllande av medlemsavgift

Efter diskussioner faststilldes arets medlemsavgift till oforandrade: 200: -
for varje medlemsforening.

10. Forandringar inom medlemsféreningar

a) Akbar Safarli informerade att AHUS:s 4(fyra) medlemsf6éreningar SAF,
Buta Theater Group, Baku Idrotts Foreningen och International Media
Group har upphort sitt medlemskap i AHUS.

b) Akbar Safarli informerade om nya medlemmarnas: SarvanKulturférening
1 januari 2019 och 2(tvd) foreningar Azebajdzjanska Intellekter-Aydinlar
Ocagi och Azerbajdzjanska Ungdomar i Stockholm i december 2019 har
slutit sig till AHUS-s medlemskap.

11. Om styrelsemedlemmarnas antal.
Moten diskuterade om antalet av AHUS:s styrelsemedlemmarnas antal.

Beslut: AHUS styrelsemedlemmarna ska besti 1(en) person fran av varge
medlemsforeningen och 2(tv4) erséttare fran nya medlemsforeningar.

12. Val av AHUS: s styrelsen

Ordférande: Sevda Safarli (6709251323) -kvinna
Vice ordférande/Kassér: Teymur Eminbayli (6003031231) -mén
Sekreterare: Halima Guliyeva -kvinna
Ledamot: Ahudar Gurbanov -mén
Ledamot: Namiq Hajiyev -man
Ledamot: Joshgun Salahzade -méan
Ledamot: Emin Eminov -mén
Ledamot: Vafa Guliyeva -kvinna
Ersittare: Rasim Mammadli

Ersattare: Mahammadali Jafarov

13.Val av revisor:
Shakhida Gurbanova -kvinna
Vidadi Adigozel -mén
Emil Javarli -man
14.Val av valberedningskommittén:
Elnura Mammadova -kvinna
Akbar Safarli -man
Aynur Jafarli -kvinna



15.Val av firmatecknare:

Enligt forbundets stadgar firmatecknaren ordférande Sevda
Safarli och kassor Teymur Eminbayli tecknar firman
gemensamt.

16.Beslut om nésta arsmote.

Arsmétet beslutade att nésta ordinarie Arsméte ska genomforas i
februari 2021.

17. Ovriga fragor.
Det foreslogs att:

a) Forstarka Forbundets FB sida och lagga upp alla foton och
vedeo till FB sida.

b) inom coronavirus tiden styrelsen ska kontakta med alla
forbundetsmedlemmar, informera de om corona nyheter.

c) kopa ett video data program tex. ZOOM for kontakt,
cirkelkurser, informationen osv.

Efter korta diskussioner, tycktes framtids- och verksamhetsplan
framgd tydligt ur stadgar. Den nyvalda styrelsen
rekommenderades att hélla verksamheten inom dessa ramar.

18. Motets avslutande

Motesordforande Halima Guliyeva tackade varmt alla
motesdeltagare, ddrmed forklarades motet avslutat.

Motesordforande@,ﬁ M[uﬁ Halima Guliyeva
Protokollforare:

Justerat av:

Phakhida Gurbanova

/Ju’dar Gurbanov
; Teymur Eminbayli



Azerbajdzjanska Kultur Center i Stockholm
(AKC-SAMM)
Org.nr: 802517-2910

Arsmotesprotokoll
2019-06-02, Aniaraviagen 4 Sollentuna

I. Motets 6ppnande
Valberedningskommittén Emil Jafarov och Elnur Mammadov 6ppnade
motet.

II. Val av métesledning

Motesordforande: Rahim Sadigbeyli
Protokollforare: Teymur Eminbayli
Protokollsjusterare: Halima Guliyeva

III. Narvarande
11 féreningar, 45 personer narvarade pa motet.

1. International Media Group 802452-0291
2. RR Group 802519-4435
3. Butov Azerbaycan 802438-6461
4. Cumhuriyyet 100 802520-9423
5. Birlik  802450-1499
6. SAF 802507-0767
7. Khar1 biilbiil  802519-2066
8. Araz 802521-7525
9. Pion Group  802516-6508
10. Baku Idrottsforeningen
11. Buta International Teater Group

IV. Verksamhetsberittelse och revisionsberiittelse

Styrelsens verksamhetsberittelse redovisades och lades handlingarna.
Foreningens balans- och resultatrakning presenterades och lades till
handlingarna.

Revisionsberattelsen presenterades och lades till handlingarna.

V. Styrelsen ansvarsfrihet.

Métet beviljade styrelsen ansvarsfrihet for foregdende verksamhetsar och
beslutade att &rets resultat fors i ny rikning.

VI. Foljande rostades fram till resp poster:
Val av styrelse:

Ordférande: Akbar Safarli (660810 - 8814)

Vice ordférande: Rahim Sadigbeyli (650625 - 0338)
Kassor: Teymur Eminbayli (600303 - 1231)
Sekreterare: Elnura Mammadova




Ledamot: Fizuli Ali Aghayev

Ledamot: Halima Guliyeva

Ledamot: = Namiq Hajiyev
Suppleant: Emin Eminov
Suppleant: Elnur Mammadov

Val av revisor:

Ordinarie revisor: Aziz Ahmadli
Suppleant: Aynur Jafarli
Suppleant: Gulnara Sadigbeyli

Val av valberedningskommittén:
Sevda Dadashova

Sevda Safarli
Vafa Arabova

VII. Verksamhetsplanering:

Efter korta diskussioner, tycktes framtids- och verksamhetsplan framgé

tydligt ur stadgar. Den nyvalda styrelsen rekommenderades att hélla
verksamheten inom dessa ramar.

VIII. Motets avslutande

Motesordforande Rahi

Sadigbeyli tackade varmt alla motesdeltagare,
darmed forklarades mg¢

avslutat.

-

Protokollféparg,i/
Justerat avgo (4/’]

fps

) Leymur Eminbayli
J P Vul;l{lima Guliyeva



Azerbajdzjanska Huset i Stockholm(AHUS)

Org.nr: 802517 - 2910

Preliminér budget for ar 2021

Intiikter:
Medlemsavgifter:
Intdkter av verksamheter:
Gavor:
Bidrag frdn Region Stockholms kulturnamnd:
Ovriga intikter:

Totala intikter:

Utgifter:
Hemsida:
Administrativa kostnader:
Verksamhetskostnader:
Fotograf, film och tryckkostnader:
Utbildningskostnader
Téavling:
Resa
Nationella kldder for dans och teater grupp
Of6rutsedda kostnader:

Totala kostnader:

Arets resultat: 271 000: - - 271 000: -

2 000: -
25 000: -
20 000: -
220 000: -
4 000: -
271 000: -

5000: -
18 000: -
120 000: -
40 000: -
15 000. -
15 000. -
16 000: -
35 000. -
7 000: -
271 000: -

-0: -



Azerbajdzjanska Huset i Stockholm — AHUS
Orgnr: 802517-2910
Verksamhetsplan och budgetférslag fér ar 2020
Inledning
Azerbajdzjanska Huset i Stockholm — AHUS bestar nu av 10 medlemsféreningar.
AHUS hear sitt sate i Stockholm och bedriver sin verksamhet i Stockholmsregionen.
| enlighet med tidigare verksamhetsplaner stravar AHUS att starka sin
verksamhet vidare och fokusera pa fem huvudomraden: pa organisationsfragor, pa
kultur- och fritidsintressen, pa utbildningsverksamhet, pa temadagar (historiska och
viktiga dagar) samt p& utveckling av sociopolitiska kunskaper. Med fokus pa dessa
huvudomraden antar AHUS nedanstaende verksamhetsplan fér 2020 grundad pa
medlemsféreningarnas férslag:
l. Pa organisationsfragor:
1. Hitta bidragsresurser for AHUS: s lokal i Stockholm och AHUS: s verksamheter;
2. Att hjalpa AHUS: s medlemmarnas projekt som stédjer AHUS: s syfte och mal;
3. Forstarka verksamheten i AHUS: s kommitté, center och sektioner;
4. Bygga Webbsida féor AHUS;
5. Att skaffa och starka AHUS: s tekniska grunder;
6. Att anordna sommarlager for AHUS: s medlemmar;
7. Utveckla samarbeten med andra organisationer:;
8. Organisera medlemsma&te mer &n en gang varje vecka;
9. Organisera styrelseméte en gang i manaden;
10.Organisera arsmoéte en gang i aren.
11. Forstarka Férbundets Facebook sida och lagga upp alla foton och video till FB
sida.
12.Inom Coronavirus pandemi tiden styrelsen ska kontakta med alla
férbuntetsmedlemmar, informera de om pandemi nyheter.
13.Kdpa ett video program tex ZOOM fér video kontakt med medlemmar, méte,

cirkelkurser, informationer osv

Il. Pa kultur- och fritidsintressen:
1. Organisera olika resor och traff i naturen:
1



2. Organisera olika talangtévlingar (dans, sang, matlagning etc.);

3. Organisera teatervisningar och konserter;

4. Organisera olika idrottstavlingar (azerbajdzjansk backgammon, fotboll, schack,
bordtennis, bowling etc.);

9. Organisera fritidsaktiviteter for AHUS: s medlemmar, sarskilt barn och ungdomar
(olika underhallning, semesterfester, sommar/vinterlager, festkvéllar etc.);

6. Anordna buss- och batresor till olika stader och lander for AHUS: s medlemmar;

7. Organisera infostunder med deltagande av statliga tjansteméan, representanter fran
politiska partier, specialister inom juridiska och andra omraden;

8. Bjuda in experter, foreldsare inom olika omraden och ordna aktiviteter med deras
deltagande i Stockholm;

9. Organisera filmkvallar: visning av filmer av svensk och azerbajdzjansk produktion.

lll. Pa utbildningsverksamhet:
1. Organisera kurser och studiecirklar inom omraden data, sprak, engelska, historia,
litteratur, idrott (fotboll, schack, bordtennis osv.), musik, dans, kér, matlagning,
féreningskungskap, demokrati, sociologi, integration, tolerans osv.;
2. Organisera barn och ungdomarnas studiebesok och studieresor till olika platser;
3. Organisera deltagning av féreningens styrelseledamoéter, sarskilda ungdomar i
olika seminarium, konferenser, kurser och studiecirklar i syfte att 6ka deras
kompetens och kunskap om féreningar (ledarutbildning, styrelseutbildning,
moétesteknik, redovisning, dokumentation osv.);
4. Organisera olika infostunder om svenska lagar, traditioner och seder, arbetsliv,
studieliv, svenska valsystemet osv.;
5. Organisera konferenser och seminarier for integrering av azerbajdzjanska
invandrare i det svenska samhallet.

IV. Pa temadagar:

Januari
20 januari: En minneskvall fér 20:e januari — Azerbajdzjans nationella sorgedag;
31 januari: M. A. Rasulzades (1884 - 1955) fodelsedag.

Februari
10 februari: Azerbajdzjans traditionella fest Khidir Nebi:
21 februari: Internationella modersmalsdagen;
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26 februari: En minneskvall fér Folkmordsdag i Khodzjali.
Mars

8 mars: Internationella kvinnodagen;

20 mars: Azerbajdzjans nationalfest Novruz;

31 mars: En minneskvall fér 100 ars Folkmordsdag i Azerbajdzjan.

April
12 april: Paskdagen;
23 april: Internationella barndag.
29 april: Internationella dansdagen.

Maj

15 maj: Internationella familjedagen;
22 maj/1 khordad: Uppvaknelsedag i Syd Azerbajdzjan;
28 maj: Azerbajdzjans Nationaldag.
Juni
6 juni: Sveriges Nationaldag;
20 juni: Midsommardagen.
Juli
22 juli: Azerbajdzjans nationella pressdag (1875);
Augusti

12 augusti: Internationella ungdomsdagen;
22 augusti: Traff i naturen: symbolisk beséksdag pa berget Savalan.

September
15 september: Internationella dagen fér demokrati;

Oktober

18 oktober: Azerbajdzjans Sjalvstandighetsdag (1991);
24 oktober: FN-dagen.

November
9 november: Azerbajdzjanska Nationella Flaggdag (1918);
16 november: Internationella dagen fér tolerans:
17 november: Azerbajdzjans National Revival Dag

20 november: Barnkonvention och Azerbajdzjan;

December
3



10 december: Internationella dagen fér manskliga rattigheter;

21 Azer/12 december: Nationaldag i Syd Azerbajdzjan (1945);

13 december: svensk hogtid Luciadagen;

26 Azer/17 december: Kulturell folkmordsdag i Syd Azerbajdzjan (1946);

23 december: Azerbajdzjaniernas deportationsdag (1947);

25 december: svensk hogtid Juldagen;

31 december: Azerbajdzjans officiella folkfest National Solidaritetsdag och Nytt Ar
och etc.

Notera: Till dessa temadagar kommer det att anvandas av féljande
aktivitetsformer: Infostunder, minnes- och festkvallar, konserter, méten, resor,
férelasningar etc.

V. Pa utveckling av sociopolitiska kunskaper:
Under verksamhetsaret ska AHUS anordna aktiviteter for utveckling av sociopolitiska
kunskaper inom féljande teman:
— Om politiska partier i Sverige och azerbajdzjanska flyktingar (juni);
— Jamstalldhets dagen (augusti);
— Azerbajdzjans nationella identitetsproblem (oktober);
— Tolerans, intolerans och Azerbajdzjan (16 november);
— Barnréttigheter och Azerbajdzjan (20 november);
— Azerbajdzjans etnosiddag: 26 Azer/17 december 1946.
Notera: Till dessa teman kommer det att anvandas av foljande aktivitetsformer:
moten, konferenser, diskussioner, féredrag, rundabordssamtal, seminarier etc.

100 arsjubileum for kvinnlig rostréatt | Azerbajdzjan
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Regler och anvisningar for verksamhetsstod till ung-
domsorganisationernas distriktsorganisationer

1 Generella kriterier

1.1 Syften

Kulturndmnden vill genom stodet till distriktsorganisationerna verka for ett
mangsidigt och rikt kulturutbud i manniskors narmiljo. Syftet ar att verka for
barn och ungdomars demokratiska fostran, inflytande och delaktighet i fore-
ningslivet. Kulturnamnden vill férebygga ohalsa och vardberoende genom att
stddja distriktsorganisationerna som i sin verksamhet framjar att de lokala
foreningarna nar fram till och engagerar barn och ungdomar, socialt och kul-
turellt missgynnande grupper och grupper med speciella behov. Dessutom
genom stodet framja arbete for forstaelse och utveckling av kulturarvet.

Med distriktsorganisationer menas foreningar med en egen organisation pa
distriktsniva. Lokala foreningar ingar darmed inte i detta begrepp utan ligger
pa primar kommunal niva.

1.2 Malomraden

Fyra malomraden skall verka som riktlinjer fér mottagare av kulturnamndens
stod.

1.2.1 Demokrati

Kultur- och féreningslivet ar en viktig del i ett demokratiskt samhalle. Kultur-
namnden prioriterar regional och social spridning och vill stimulera till mang-
fald, samhallsengagemang och opinionsbildning. De ungdomsorganisationer
som far stod skall vila pad demokratisk grund vad avser bade organisationens
uppbyggnad och den verksamhet som bedrivs. Det kan t ex handla om att en
forenings medlemmar, individuellt eller i form av lokala féreningar, skall ha
ett faktiskt inflytande 6ver verksamheten.

1.2.2 Jamstalldhet mellan kdnen

Stravan efter jAmstalldhet mellan kénen skall genomsyra verksamheten. De
organisationer som far stod skall framja jamstalldhet genom att bada kénen
skall representeras i styrelser och andra beslutande organ (undantag organisa-
tioner vars huvudsyfte &r att arbeta for jamstalldhet vilket skall framga av or-
ganisationens stadgar), och arbeta med att skapa lika forutsattningar for bada
kénen genom jamstalldhetsplan, konsuppdelad statistik och utvecklingsarbete.
Organisation med 25 eller fler anstéllda skall ha en plan for jaAmstalldhetsarbe-
te.
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1.2.3 Jamlikhet mellan olika sociala och kulturella grupper

Alla manniskor, oavsett kulturell eller social identitet och ursprung, skall ges
mojlighet till delaktighet i samhaéllet. Den organisation som far stod skall gyn-
na mangfalden i foreningslivet till exempel genom att arbeta med integrations-
fragor och erbjuda métesplatser.

1.2.4 Tillganglighet for funktionshindrade

Verksamheten skall vara tillganglig for alla. Den forening eller organisation
som far stod skall strava efter detta, bade i den fysiska miljon och i informa-
tion i form av till exempel broschyrer och hemsida.

1.2.5 Ovrigt

Kulturnamnden forutsatter utdver dessa mal att den férening eller organisa-
tion som far stod fran kulturnamnden arbetar aktivt med miljofragor, samt
motarbetar all droganvandning i verksamheten.

Malomradena ar riktlinjer for organisationens verksamhet gentemot lokala
féreningar och skall inte ses som styrning av lokalféreningarnas verksamhet.
Det vilar pa distriktsorganisationen att ansvara for att malen efterstravas, samt
aterrapportera detta i den arliga redovisningen.

2 Villkor

2.1 Allmant

Kulturnamndens stod skall anvandas pa distriktsniva i syfte att utveckla och
stddja de lokala féreningarna i deras verksamhet.

Organisationen skall vara sjalvstandig och demokratiskt uppbyggd med en
verksamhet som inte strider mot demokratins idéer.

Organisationen skall vara 6ppen och medlemskap for de lokala féreningar fri-
villigt.

Det individuella medlemskapet i lokal férening skall vara frivilligt och 6ppen
for alla.

Om det finns flera distriktsorganisationer inom Stockholms lans landstings
omrade som tillhor samma stadsbidragsberéattigade riksorganisation, skall den
organisation vars lokalfoéreningar har flest antal individuella medlemmar soka
landstingsstod och fordela beviljat stéd mellan distriktsorganisationerna.

Distriktsorganisationen behover inte tillhdra en riksorganisation.
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Distriktsorganisationen skall omfatta minst fem lokalféreningar i minst tre av
lanets kommuner.

Distriktsorganisation som ansoker om stod for forsta gangen skall ha bedrivit
kontinuerlig verksamhet under minst ett ar. Nya organisationer prévas av kul-
turnamnden i samband med beslut om arsbudgeten.

2.2 Medlemsbegreppet

Medlem &ar den som tagit aktiv stallning for ett medlemskap i en lokal forening
genom betalande av medlemsavgift eller genom en ansdékan om medlemskap
som resulterar i en underskriven handling

Som medlem réknas endast den som enligt organisationens stadgar ges full-
standiga demokratiska rattigheter. Vid redovisning av medlemmar for anso-
kan om stdd fran kulturnamnden, skall endast medlemmar boende i Stock-
holms lan anges.

Ar medlemmar registrerade i flera olika foreningar, raknas de som en medlem
i redovisningen av antalet medlemmar vid anstkan om stod.

Den som deltar i s.k 6ppen verksamhet eller i organisationens sammankoms-
ter utan att vara registrerad medlem enligt stadgarna, raknas inte in bland de
stodberéattigade medlemmarna. Detta géller ocksa den vars medlemskap ar
vilande.

Medlem kan definieras pa annat satt. Detta provas i varje enskilt fall av kul-
turndmnden.

Organisationen maste uppratta ett system som innebar att revisorer har till-
gang till underlag for att varje ar kunna kontrollera antalet medlemmar.

3 Stod till ungdomsorganisationer

3.1 Specifika krav
Ungdomsorganisationen skall

e ha minst 400 medlemmar i ldern 6-25 ar bosatta inom landstingsom-
radet.

e Andelen ungdomsmedlemmar i de lokala féreningarna skall utgéra
minst 60 % av det totala medlemsantalet i distriktet.

e om verksamheten ar integrerad med moderorganisationen ska den ha
separat ekonomisk redovisning och eget konto.
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o medlemsavgiften skall vara individuell eller avse familjemedlemmar.
Vid familjemedlemskap raknas varje person i alder 6—25 ar som med-
lem.

3.2 Berékning av stéd
Verksamhetsstodet bestar av ett grundstdd och ett rérligt medlemsstod.

Grundstddets ar ett fast belopp vars storlek arligen faststélls av kulturnamn-
den.

Medlemsstod utgar med ett visst belopp per ar och medlem. Stod utgar for
samtliga medlemmar i aldern 6—25 ar. Berakningen gors utifran antalet redo-
visade medlemmar fran sista december aret innan foregaende verksamhetsar.
Beloppet storlek faststalls arligen av kulturnamnden.

4 Ansodkan

Ansokan gors arligen. Ansokningstid faststélls av kulturforvaltningen. Uppgif-
terna som ligger till grund for ansdkan skall vara hamtade fran organisatio-
nens senaste avslutade verksamhetsar.

Ansokan skall goras pa sarskild blankett. Till ansokan skall bifogas verksam-
hetsplan som beskriver mal, prioriteringar, inriktningar och forandringar. Or-
ganisationens stadgar skickas in vid forsta ansokningstillfallet och darefter
endast vid stadgeandringar.

I anstkan skall distriktsorganisationen redovisa:

Antal lokalféreningar (juridiska personer) som ar medlemmar i distriktsorga-
nisationen

Antal kommuner som organisationen ar verksam i

Antal individuella medlemmar i lokalféreningarna

Andel ungdomsmedlemmar 6—25 ar av totala antalet medlemmar i lokalfore-
ningarna

Koénsuppdelad statistik skall finnas med i ansdkan. Statistiken skall omfatta
distriktsorganisationens styrelseledamater (ordinarie och suppleanter), kans-
lipersonal, lokalféreningarnas medlemmar. Bada kénen skall finnas represen-
terade bland styrelsens ordinarie ledamoter (se undantag under malomrade-
na). Finns jamstalldhetsplan eller annat utvecklingsarbete i jamstalldhetsper-
spektiv skall detta bifogas/redovisas i ansokan och i den arliga redovisningen.
Distriktsorganisationens arbete med jamstalldhetsfragor gentemot lokalfore-
ningarna skall redovisas.
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Tillgdnglighet fér funktionshindrade skall redovisas i ansdkan.

Organisation som ansoker om eller beviljas ett verksamhetsstod pa

500 000 kronor eller mer, skall i sin ansdkan lamna redovisning om hur orga-
nisationen arbetar med milj6fragor. Organisationen skall arbeta aktivt med
miljofragorna och bifoga miljoplan eller motsvarande dokument, som fast-
stéllts av organisationens styrelse samt aven besvara kulturforvaltningens
checklista angaende milj6arbetet.

Ansokningshandlingarna skall vara underskrivna av ordférande och distrikts-
organisationens revisorer. Nar stodet ar stérre an 4 prisbasbelopp skall en av
revisorerna vara auktoriserad eller godkand.

Ansotkan som kommer in efter ansdkningstidens slut behandlas inte.

Beviljat stod betalas ut med 50 % i anslutning till beslut om stéd. Resterande
del utbetalas nar foregaende ars redovisning kommit in och godkénts av for-
valtningen. Utbetalningsdag bestdms av forvaltningen.

Distriktsorganisationen skall i ans6kan och verksamhetsplanen uppge om or-
ganisationen soker eller har beviljats annat stod fran Stockholms lans lands-
ting.

5 Redovisning

Redovisning skall goras pa darfor avsedd blankett. Dessutom skall distriktsor-
ganisationen bifoga verksamhetsberattelse inkl resultat- och balansrakning,
revisionsberattelse enligt god redovisningssed samt arsmétesprotokoll. Denna
redovisning ar villkoret for att fa andra halften av innevarande ars stod. Bris-
tande eller utebliven redovisning kan komma att innebéara aterbetalningsskyl-
dighet. Av handlingarna skall klart framga hur landstingets stod har anvants.
Medlemsavgifterna skall kunna avlésas direkt ur redovisningen.

Pa redovisningsblanketten skall organisationen ange vilka som tagit del av
verksamheten i form av spridning i lanet, malgrupper, antal besoka-
re/deltagare samt statistik indelad pa alder och kon. Dessutom skall det fram-
ga i redovisningen hur man arbetat med jamstalldhet, jamlikhet och med till-
ganglighet for funktionshindrade.

Verksamhet kopplat till mangfald och integration skall sarskilt beskrivas i den
arliga redovisningen.
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Mottagare av ekonomiskt stdd som overstiger 4 prisbasbelopp ska lamna eko-
nomisk redovisning som &r bestyrkt av auktoriserad eller godkand revisor.

6 Uppfoljning

Varje distriktsorganisation har ansvar for att granska de uppgifter och hand-
lingar fran organisationens lokalféreningar som ligger till grund for distrikts-
organisationens ansékan om stod fran kulturnamnden.

Kulturforvaltningen gor varje ar en fordjupad granskning av ett antal av de
distriktsorganisationer som far verksamhetsstod. Organisationens revisor skall
narvara vid denna granskning. Foretradare fran landstinget maste ges ratt att
ta del av de handlingar som behdvs for att kunna granska hur landstingets stéd
har anvants i verksamheten.

7  Aterbetalning

Om verksamhet som beviljats stod forandras i forhallande till vad som angivits
i ansokan skall forvaltningen underrattas. Andringar kan innebéra att hela
eller del av stodet skall aterbetalas till kulturnamnden. Aven vid utebliven re-
dovisning kan hela eller del av stodet komma att aterkravas av kulturnamn-
den.

Om kulturforvaltningen bedomer att mottagaren av stod uppsatligen lamnat
fel uppgifter som legat till grund for kulturndmndens beslut om stdd kan po-
lisanméalan ske.
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