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  Regionstyrelsen 
 
 
Motion 2025:20 av Ina Djurestål m.fl. (M) om att 
förbättra arbetet emot hedersrelaterat våld och 
förtryck 
 
Regionledningskontorets förslag till beslut 
Regionrådsberedningen föreslår regionstyrelsen föreslå att 
regionfullmäktige beslutar följande. 

Motion 2025:20 av Ina Djurestål m.fl. (M) anses besvarad med 
hänvisning till vad som sägs i regiondirektörens tjänsteutlåtande. 

Sammanfattning 
Ina Djurestål m.fl. (M) har väckt en motion i regionfullmäktige gällande att 
förbättra arbetet mot hedersrelaterat våld och förtryck inom Region 
Stockholm genom att all personal ska genomgå utbildning inom området. 
Motionärerna föreslår också att en polis ska stationeras på en strategisk 
position inom Region Stockholm med uppdraget att arbeta mot 
hedersrelaterat våld och förtryck samt att en samordningscentral bildas för 
att hjälpa utsatta. 
 
Regionledningskontoret konstaterar att det finns ett väl uppbyggt 
samarbete mellan Region Stockholm och andra samhällsaktörer, däribland 
polisen, om hedersrelaterat våld. Det finns omfattande utbildnings- och 
stödmaterial inom området riktat till hälso- och sjukvården.   
 
Mot bakgrund av ovanstående bedömer regionledningskontoret att 
motionen ska anses besvarad. 

Bakgrund 
Ina Djurestål m.fl. (M) har väckt en motion i regionfullmäktige om att 
förbättra arbetet mot hedersrelaterat våld och förtryck. I motionen föreslås 
att regionfullmäktige ska besluta att samtlig personal som möter patienter, 
eller har rapporterande som möter patienter, inom Region Stockholm ska 
genomgå en utbildning om hedersrelaterat våld och förtryck. Vidare 
föreslås att samtlig personal ska ha kännedom om hur hedersrelaterat våld 
och förtryck tar sig uttryck och veta hur man ska agera vid misstanke om 
hedersrelaterat våld. Motionärerna föreslår också att en polis ska 
stationeras på någon strategisk position inom Region Stockholm för att 
arbeta mot hedersrelaterat våld och förtryck samt att en samordnings-
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central bildas för att hjälpa utsatta. I motionen förs också ett resonemang 
om att hedersrelaterat våld bör särskiljas från våld i nära relationer för att 
säkerställa att utsatta får rätt stöd och hjälp. 
 
Motionen har remitterats till primärvårdsnämnden och hälso- och 
sjukvårdsnämnden som inkommit med yttranden. 

Regionledningskontorets förslag och motivering  
Primärvårdsnämnden och hälso- och sjukvårdsnämnden har i sina 
yttranden konstaterat att det på nationell nivå råder konsensus kring att 
hedersrelaterat våld och förtryck är en form av våld i nära relation där 
genusrelaterade föreställningar ligger till grund för våldet. I praktiken kan 
dock arbetet med hedersrelaterat våld och förtryck skilja sig från arbetet 
med våld i nära relation där inte heder finns med i problembilden. Region 
Stockholm har därför riktade utbildningar för de olika formerna av våld. 
 
Region Stockholm är aktiv samarbetspart i Origo, ett resurscentrum mot 
hedersrelaterat förtryck och våld. Centrumet är ett samarbete mellan 
kommunerna i Stockholms län, Polisregion Stockholm och Region 
Stockholm. Origo består av en fysisk och en virtuell del som erbjuder 
vägledning till personer av alla kön upp till och med 26 års ålder som 
utsätts för hedersrelaterat förtryck och våld. Yrkesverksamma från olika 
myndigheter, och frivilliga aktörer som arbetar med målgruppen, kan 
vända sig till Origo vid behov av konsultativt stöd och vägledning. Origo 
arbetar också bland annat med att sprida kunskap om hedersrelaterat 
förtryck och våld samt att utveckla gemensamma arbetssätt och metoder. 
Resurscentrumet erbjuder också utbildning om hedersrelaterat våld samt 
konsultativt stöd till medarbetare i hälso- och sjukvården. Verksamheten är 
en viktig del i arbetet i att förebygga och hantera hedersrelaterat våld. 
 
Socialstyrelsen tillhandahåller en webbutbildning om hedersrelaterat våld 
riktad till hälso- och sjukvården och en kunskapsguide. Sedan 2022 finns 
också Nationellt centrum mot hedersrelaterat våld och förtryck som bland 
annat har till uppdrag att stödja regionerna i arbetet. Region Stockholm har 
också utbildningar och stöd till verksamheterna inom området våld i nära 
relationer och hedersrelaterat våld. Utbildning och kompetensutveckling 
planeras utifrån respektive verksamhets behov. Region Stockholm strävar 
efter att begränsa antalet obligatoriska utbildningar. 
 
Regionledningskontoret kan konstatera att regionfullmäktige inte har 
befogenhet att besluta om var polismyndigheten stationerar sina 
medarbetare.  
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Mot bakgrund av ovanstående bedömer regionledningskontoret att 
motionen ska anses besvarad. 

Ekonomiska konsekvenser 
Beslut i enlighet med regiondirektörens tjänsteutlåtande bedöms inte 
medföra några ekonomiska konsekvenser för Region Stockholm. Beslutar 
regionfullmäktige i enlighet med motionärens förslag har detta ekonomiska 
konsekvenser som behöver beaktas i budget. 
 
 
Emma Lennartsson 
Regiondirektör 

Zilla Jonsson 
HR-direktör 

Beslutsunderlag 
1. Motion 2025:20 
2. Primärvårdsnämndens yttrande den 27 augusti 2025 
3. Hälso- och sjukvårdsnämndens yttrande den 26 augusti 2025 

Beslutsexpediering 
1. Primärvårdsnämnden 
2. Hälso- och sjukvårdsnämnden 

 
 
Godkänd av Emma Lennartsson, 2025-10-13 
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