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Motion av Alexander Petersson och Robert Johansson (S) Ställ krav på 
kollektivavtal vid upphandling 

Om rätt krav ställs kan Region Stockholm erbjuda stockholmarna god kvalitet i de tjänster 

som vi erbjuder invånarna. Om rätt krav ställs. Ett tydligt sådant krav som höjer kvaliteten på 

verksamheten och skapar trygghet för de som arbetar är krav på kollektivavtal. Kollektivavtal 

ger ett grundläggande skydd och förutsägbarhet för både arbetsgivare och arbetstagare. Det 

ger också de anställda möjlighet att kunna fokusera på att skapa en bra produkt i arbetet 

istället för att behöva oroa sig för olika arbetsrelaterade villkor på arbetsplatsen.  

Kollektivavtalet är fördelaktigt oavsett om du är arbetsgivare eller anställd. Som anställd 

innebär det att du får en avtalad lön som du vet betalas in varje månad. Avtalad (reglerad) 

arbetstid. Du är försäkrad i arbetet och får en summa avsatt för din pension när du arbetar. Du 

blir trygg om du vet att du har råd att bli gammal. Sammantaget kan man säga att 

kollektivavtalet tryggar rättvisa villkor i arbetet men också till dig som arbetar både idag och 

inför framtiden.  

Som arbetsgivare garanteras du fredsplikt på arbetsplatsen och i och med det en 

förutsägbarhet över den tid som avtalet löper. Villkoren är desamma för de som arbetar på din 

arbetsplats. Inte minst handlar det också om att olika arbetsgivare ska kunna konkurrera på 

samma villkor. Företag med dåliga anställningsvillkor ska helt enkelt inte gynnas när de 

lägger anbud vid upphandling för att de då kan pressa kostnader. 

Kort sagt – det handlar om ordning, reda och trygghet – för såväl företag som anställda. 

Att kräva kollektivavtal vid offentlig upphandling handlar alltså i grunden om omsorgen om 

sina anställda och de anställda som anställs av de företag som utför våra tjänster. Det handlar 

också om omsorgen över våra verksamheter och att produkten vi levererar är av hög kvalitet. 

Kollektivavtalet måste också i offentlig förvaltning såsom Region Stockholms egna 

verksamheter vara en lägsta anständighetsnivå för våra anställda. Vi tror inte detta är ett 

problem idag, vi antar att alla våra egna bolag har avtal. Men ingen människa eller 
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organisation är perfekt och därför är det bra tydliga direktiv som inte kan missförstås. Därför 

menar vi att kravet inte bara måste riktas i våra upphandlingar utan även ”inåt” i 

organisationen. 

Med anledning av ovan föreslås fullmäktige besluta 

Att det vid alla upphandlingar av verksamhet i Region Stockholm ska ställas krav på 

 kollektivavtal. 

Att  all verksamhet i Region Stockholms regi ska garantera kollektivavtal för alla 

 anställda. 
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