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Regionstyrelsen FÖRSLAG TILL BESLUT
2019-12-17

Punkt 8
HSN 2019-0726

Förslag till beslut gällande skrivelse om begränsning av tjänstledighet 
för utlandstjänst som strider mot grundläggande svenska vårdprinciper 

Socialdemokraterna ser positivt på att dokument finns framtagna och 
beslutade som reglerar under vilka omständigheter bisyssla kan godkännas. 
Vad vi dock ställer oss frågande till är om dessa dokument ger en tillräcklig 
vägledning vid beslut. Det fall som vi beskriver i skrivelsen, där en läkare 
anställd inom Region Stockholm fick tjänstledigt för att arbeta vid en 
kvinnoklinik i Saudiarabien, uppmärksammades under våren 2019. Den 
tillämpningsanvisning och checklista som regionen tagit fram för beslut om 
bisyssla färdigställdes ett år tidigare, 2018-04-27, och har inte förändrats 
sedan dess. Vi ser därför att det finns ett behov av att dokumenten revideras 
för att förhindra att ett fall av detta slag uppstår igen. 

Mot bakgrund av ovanstående föreslår Socialdemokraterna 
regionstyrelsens ledamöter besluta:

att ge regiondirektören i uppgift att revidera 
tillämpningsanvisningar och checklista för bedömning av 
bisyssla (LS 2017-1339)
 

att ge regiondirektören efter revidering återrapporterar till 
regionstyrelsen hur dokumenten har uppdaterats för att 
klargöra att tjänstledighet inte beviljas för utlandstjänst som 
kränker grundläggande mänskliga rättigheter eller står i strid 
med grundläggande svenska vårdprinciper om jämlikhet och 
jämställdhet
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