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Landstingsradsberedningen SKRIVELSE
2018-11-14 LS 2017-1303

Landstingsstyrelsen

Motion 2017:64 av Mohibul Ezdani Khan (V) om att
hoja prissumman for arbetet mot framlingsfientlighet
och rasism

Foredragande landstingsrad: Irene Svenonius

Arendebeskrivning

Mohibul Ezdani Khan (V) har [amnat en motion om att h6ja prissumman
for landstingets pris for arbete mot framlingsfientlighet och rasism till
75 000 kr.

Forslag till beslut

Landstingsradsberedningen foreslar landstingsstyrelsen foresla
landstingsfullméktige besluta

att anse motionen besvarad.

Landstingsradsberedningens motivering

Stockholms lans landsting arbetar pa flera olika satt for allas lika varde och
mot framlingsfientlighet och rasism. De viktigaste delarna i detta arbete ar
det vardagliga bemétande som vara anstéllda, patienter och resenarer far.
Likval kan det vara angelaget att sarskilt lyfta fram goda exempel, vilket ar
skalet till det pris som landstinget har instiftat.

Motionaren dnskar hoja prissumman fran 50 000 kr till 75 000 kr. Syftet
med priset kan emellertid knappast anses att tillféra en viss verksamhet
pengar, utan snarare att lyfta fram positiva exempel. Sa sker aven inom fler
omraden; landstinget delar arligen ut priser till verksamheter och personer
som pa olika satt arbetat for 6kad mangfald, battre bemotande och
utveckling inom olika omréaden. Bland dessa kan namnas Gyllene Applet,
Maltidspriset, Jamstélldhetspriset och Bemdotandepriset.

Landstinget arbetar ocksa med att, utifran relevant forskning och
kunskapsinhamtning, identifiera de mekanismer och metoder som bygger
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en kultur av 6ppenhet i syfte att minska diskriminerande
strukturer, vilket bland annat uttrycks i den regionala utvecklingsplanen
RUFS 2050, LS 2015-0084.

Ett pris for att lyfta goda exempel kan aldrig vara mer én ett komplement
till den vardagliga verksamheten. | och med att landstinget i dag arbetar
verksamhetsintegrerat med fragor kring 6ppenhet och inkludering sa finns
ocksa arbetet mot rasism och framlingsfientlighet narvarande i hela
landstingets verksamhet. Med anledning av ovanstaende foreslas att
motionen anses besvarad.

Beslutsunderlag

Landstingsdirektorens tjansteutlatande
Motion 2017:64

Irene Svenonius

Gustaf Drougge
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Landstingsstyrelsen TIANSTEUTLATANDE LS 2017-1303
Landstingsstyrelsens férvaltning 2018-10-18

Landstingsdirektérens stab

Ingela Erneholm

Landstingsstyrelsen

Motion 2017:64 av Mohibul Ezdani Khan (V) om att
hoja prissumman for arbetet mot framlingsfientlighet
och rasism

Arendebeskrivning

Mohibul Ezdani Khan (V) har lamnat en motion om att hgja prissumman
for landstingets pris for arbete mot framlingsfientlighet och rasism till

75 000 Kkr.

Beslutsunderlag
Landstingsdirektorens tjansteutlatande
Motion 2017:64

Forslag till beslut
Landstingsstyrelsen foreslar landstingsfullmiktige besluta

att anse motionen besvarad.

Forvaltningens forslag och motivering

Sammanfattning

I en motion foreslar Mohilbul Ezdani Khan (V) en h6jning av prissumman
for priset for arbetet mot framlingsfientlighet och rasism fran 50 0oo kr till
75 000 kr. Prissumman har inte dndrats sedan priset delades ut forsta

gangen 1997.

Landstinget delar nu arligen ut flera priser till verksamheter och personer
som pa olika satt arbetat for 6kad méngfald, battre bemotande och
utveckling inom olika omréaden. Utifran att landstinget idag ocksa arbetar
mer verksamhetsintegrerat med fragor kring 6ppenhet och inkludering sa
foreslar forvaltningen att motionen ska anses besvarad.
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Bakgrund

Mohibul Ezdani Khan (V) har till landstingsfullmaktige lamnat en motion
om att hgja prissumman for arbetet mot framlingsfientlighet och rasism
fran dagens 50 000 kr till 75 000 kr.

Overvéiganden

Landstinget delar arligen ut priser till verksamheter och personer som pa
olika sitt arbetat for kad mangfald, battre bemé6tande och utveckling inom
olika omraden.

Gyllene Applet

Priset delas ut till den eller de som tagit initiativ som inneburit utveckling
for bade individ och verksamhet. Utmarkelsen ska dven inspirera till
forbattringar i andra verksamheter. Forsta pris ar 40 000 kr och andra pris
ar 20 000 kr och dessa ska anviandas for kompetensutveckling.

Jamstilldhetspriset

Jamstalldhetspriset uppmiarksammar en verksamhet eller medarbetare som
arbetar med patienter och som har gjort sarskilda insatser for att fraimja en
jamstalld halso- och sjukvard eller tandvard. Prissumman om 50 000 kr
ska anvindas till kompetensutveckling eller for att for att sprida och
utveckla den vinnande idén.

Miljopriset

Det arliga miljopriset for basta innovation, teknikutveckling eller
nytdnkande ska stimulera och uppméarksamma goda exempel fran
miljoarbetet i verksamheter finansierade av Stockholms lans landsting.
Prissumman som bestar av 20 000 kr ska anvindas till att sprida och
utveckla den vinnande idén. Forutom en vinnare, utses dven arets eldsjal
samt hederspristagare.

Patientsikerhetspriset

Patientsdkerhetspriset delas ut under landstingets Patientsikerhetsdagar
som dger rum en gang per ar. De vinnande bidragen har forbattrat varden
for patienter, narstaende och medarbetare. Arbetssittet ska kunna
implementeras i andra verksamheter i landstinget. Forsta pris dr 50 000 kr,
andra pris ar 15 000 kr och tredje pris ar 10 000 kr.
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Bemotandepriset

Bemotandepriset belonar initiativ som forbattrar bemdtandet av méanniskor
med funktionsnedsattning och 6kar tillgdngligheten till landstingets olika
verksamheter. Stockholms ldns landsting arbetar sedan manga ar péa olika
satt for att tillforsakra manniskor med funktionsnedsattning delaktighet,
tillgdnglighet och en god service. Det arliga bemotandepriset lyfter fram
goda exempel och forebilder i det arbetet. Prissumman ar 100 000 kr.

Maltidspriset

Priset belonar de som pa ett medvetet och strukturerat sitt ger sina
patienter en positiv maltidsupplevelse och arbetar for att uppfylla
landstingets maltidsvision. Vinnaren belénas med 40 000 kr, som ska
anvandas till utbildning eller verksamhetsforbattringar inom
maltidsomradet.

Pris for arbete mot friamlingsfientlighet och rasism
Landstingsfullmiktige beslutade den 10 september 1996, LS 9504-0432, att
inratta ett arligt pris for att motverka framlingsfientlighet. Beslutet
motiverades med att landstinget som méngkulturell arbetsgivare och
vardgivare vill stimulera och framja harmoniska férhallanden mellan
regionens invanare. I drendet fortydligas att grunden for landstingets
arbete mot fraimlingsfientlighet ar det invandrar- och flyktingpolitiska
handlingsprogrammet och att erkdnnanden av goda resultat i arbetet for att
motverka rasism dr av storre vikt dn bidrag till olika projekt.

Landstingsstyrelsen beslutade den 16 april 1997, LS 9609-0908, att
faststilla foljande regler for det arliga priset mot fraimlingsfientlighet.
e Priset kan ges till en person, institution eller organisation som
verkar inom Stockholms lans landstings geografiska omrade.
e Priset ges for en insats mot fraimlingsfientlighet, som pa ett
engagerat satt fraimjar en samexistens mellan olika kulturer i
sambhillet.
e Insatserna ska bidra till storre forstaelse och battre kontakt mellan
svenskar och invandrare eller invandrargrupper emellan.
e Insatser som bidrar till att motverka rasistiska och
framlingsfientliga valdshandlingar prioriteras.

Prissumman pa 50 000 kr kan delas pa flera pristagare och det finns inte
nagra krav pa vad prissumman ska anvandas till.
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Alla landstingsfinansierade verksamheter i Stockholms l4n ska bedrivas sa
att invdnarna behandlas och bemots likvirdigt och individuellt och att
ingen diskrimineras. Landstingsfullméaktige faststillde i SLL Mal och
budget 2018, LS 2017-0452, att grunden i landstingets sociala
ansvarstagande ar att lanets invénare erbjuds landstingets service och
utbud pa ett jamstallt och jamlikt satt.

Landstinget arbetar ocksd med att, utifran relevant forskning och
kunskapsinhamtning, identifiera de mekanismer och metoder som bygger
en kultur av 6ppenhet i syfte att minska strukturella och diskriminerande
strukturer, vilket bland annat uttrycks i den regionala utvecklingsplanen
RUFS 2050, LS 2015-0084. Arbetet ska ocksa identifiera vilka faktorer i
samhillsplaneringen som péaverkar inkludering och etablering i samhillet.
Insatserna ska genomféras gemensamt med bland annat kommuner,
naringslivet och civilsamhillet. Mélet ar att bygga en kultur av samverkan
mellan dessa aktorer for lokal utveckling i attraktiva stadsmiljoer.

Utifran att landstinget nu arbetar mer verksamhetsintegrerat med fragor

kring 6ppenhet och inkludering sa foreslar forvaltningen att motionen ska
anses besvarad.

Ekonomiska konsekvenser
Beslutet har inte ndgra ekonomiska konsekvenser.

Malin Frenning

Landstingsdirektor
Carl Rydingstam
Chef ledningsstaben
Beslutsexpediering:
Akt

Godkand av Malin Frenning, 2018-10-18
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Motion av Mohibul Ezdani Khan (V) om att héja prissumman for arbetet
mot frimlingsfientlighet och rasism

Forsta gangen Stockholms l4ns landsting utdelade ett pris for insatser- och arbete mot
framlingsfientlighet och rasism var 1997. Det dr exakt 20 ar sedan. Det &r ett viktigt
hederspris som bland annat ska bidra till storre forstaelse och béttre kontakt mellan svenskar
och nya svenskar emellan i vart 14n. Stockholms l4ns landsting tilldelar ett prisbelopp pé 50
000 kronor, denna summa har varit densamma 1 20 ar.

Idag finns det flera organisationer, sportklubbar, skolor och individer som arbetar med de
riktlinjer som Stockholms léns landsting vill uppmuntra till. Det &r allt viktigare idag med det
arbete som f6rs for att motverka framlingsfientlighet och rasism.

Vénsterpartiet anser att det &r dags att se dver prissumman som varit densamma i 20 ar. Vi vill
dérfor att Stockholms léns landsting ska héja prissumman.

Med hénvisning till ovanstaende foreslas Landstingsfullméktige besluta

att hoja prissumman for arbetet mot frémlingsfientlighet och rasism fran dagens
50 000 kronor till 75 000 kronor fran och med ar 2018

Mohibul Ezdani khan (V)
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