JJ& Region Stockholm

Ndmndméte 2020-09-24 p 12 1(1)
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Sjukv8rdsdirektéren 2020-08-25

Yttrande over Héallbarhetspolicy for Region Stockholm
(RS 2019-0857)

Namnden for Stockholms lans sjukvardsomrade (SLSO) har av Rotel VI
getts mojlighet att avge yttrande 6ver Hallbarhetspolicy for Region
Stockholm.

Arendet

Arendet avser forslag pa hillbarhetspolicy som ska gilla for Region
Stockholms ndmnder och bolag. Forslaget anger styrande principer for
héllbarhetsarbetet i Region Stockholm déar sociala, miljomassiga och
ekonomiska fragor integreras med varandra.

Forvaltningens motivering och yttrande

Haéllbarhetspolicyn knyter samman sociala, miljomassiga och ekonomiska
fragor pa ett tydligt och strukturerat sitt. Att policydokumentet dven
kommer att ersatta ett antal befintligt faststillda policyer skapar en bra
tydlighet och enhetlighet. Det finns en 6vergripande koppling till Agenda
2030 och hallbarhetspolicyn kommer att kunna anvindas inom SLSO:s
arbete med ISO 14001.

Forslag till beslut
Namnden for Stockholms ldns sjukvardsomrade foreslas besluta

att avge yttrande over Hallbarhetspolicy for Region Stockholm
enligt ovanstaende, samt

att forklara paragrafen omedelbart justerad.

Mikael Ohrling
Sjukvardsdirektor

Annika Jerhamre
Kanslichef
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Regionstyrelsen REMISS Diarienummer
Rotel VI 2020-03-30 RS 2019-0857

Enligt séndlista

Hallbarhetspolicy for Region Stockholm

Rotel VI remitterar for yttrande f6rslag till hallbarhetspolicy for Region
Stockholm. I remissen ligger i att roteln vill har remissinstansernas
synpunkter pa forslaget.

Remissen ér ett led i beredningen av drendet om héllbarhetspolicy for
Region Stockholm, avsett att beslutas om i regionfullmiiktige den 17—18
november 2020. Mer information om forslaget finns i bilagd promemoria
frén regionledningskontoret daterad den 3 mars 2020.

Remisstiden strécker sig till den 31 maj 2020. Yttranden ska skickas till
regionledningskontoret registrator, e-post: registrator.Isf@sll.se. Ange
diarienummer RS 2019-0857.

Fragor kring remissen kan besvaras av h&llbarhetschef Charlotta Brask,
e-post: charlotta.brask@sll.se.

Veronica Eriksson
Kanslichef rotel VI
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Sindlista

Ndmnder

Fastighets- och servicendimnden
Fardtjanstndmnden

Hilso- och sjukvérdsnimnden
Karolinska Universitetssjukhuset
Kulturndmnden

Patientndmnden
Revisorskollegiet

Stockholms lans sjukvirdsomréide
Tillvaxt- och regionplanendmnden
Trafikndmnden

Vardens kunskapsstyrningsnamnd

Kommunalforbund
Kommunalférbundet sjukvard och omsorg i Norrtilje

Bolag

AB Stockholms ldns landstings internfinans
Ambulanssjukvérden i Storstockholm AB
Danderyds Sjukhus AB

Folktandvérden Stockholms lan AB
Landstingshuset i Stockholm AB

Locum AB

MediCarrier AB

S:t Eriks Ogonsjukhus AB

Stockholms Care AB

Sodersjukhuset AB

Sodertélje Sjukhus AB

Waxholms Angfartygs AB

Ovriga

Funktionsritt Stockholms lan

Synskadades riksforbund, Stockholm och Gotlands lan
DHR Stockholms lins distrikt

Sverigefinska riksforbundet, distrikt Stockholm
Sverigefinska ungdomsforbundet

Svenska kyrkan, Stockholms stift

Finska forsamlingen i Stockholm

Sameforeningen i Stockholm

Tornedalingar i Stockholm

Le romane nevimata

Nytinkande kvinnonéatverket

Riksforbundet Internationella romska och resande Kvinnocenter
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Judiska forsamlingen i Stockholm

PRO (Pensionérernas Riksorganisation)

RPG (Riksférbundet PensiondrsGemenskap)

SKPF (Svenska KommunalPensionirernas Forbund)
SPF Seniorerna

RFSL
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1. Hallbarhetspolicy

1.1 Inledning

Region Stockholm &r en viktig aktor for utvecklingen av ett hallbart
samhaille genom att ansvara for halso- och sjukvérd, kollektivtrafik och
regional utveckling i Stockholms l4n samt genom att bidra till kulturlivet i
lanet. Dagens invanare och framtida generationer star i fokus for all
verksamhet och de ska kunna lita p4 att samhallsuppdraget bedrivs
héllbart. Det innebér att verksamheten ar pélitlig, 1angsiktig och
anpassningsbar utifrdn en sammanvagd héansyn till sociala, miljoméssiga
och ekonomiska aspekter. Med ansvar for framtiden ska Region Stockholm
vara ett foredome och inspirera andra till en hallbar utveckling.

1.2 Syfte

Haéllbarhetspolicyn anger styrande principer for héllbarhetsarbetet i Region
Stockholm. Principerna dr utformade utifrén ett helhetsperspektiv dar
social, miljoméssig och ekonomisk hallbarhet integreras med varandra.
Genom att arbeta i enlighet med policyn bidrar Region Stockholm till en
héllbar utveckling i Stockholmsregionen. Hallbarhetsarbetet bidrar ocksa
till méalen i RUFS 2050, till de globala mélen i Agenda 2030 och till
Parisavtalet.

1.3 Tillampning

Hallbarhetspolicyn géller fér Region Stockholms ndmnder och bolag.
Policyns styrande principer ger sttd vid framtagande av mal inom
héllbarhetsomradet. Ambitioner inom ett omride far aldrig riskera
grundliggande krav inom 6vriga omraden. Namnder och bolag ska i avtal
och upphandlingar stilla hallbarhetskrav som #r relevanta och
proportionerliga i forhallande till nytta och kostnader. Upphandlade
leverantorer ska uppfylla motsvarande hallbarhetskrav som om Region
Stockholm hade tillhandahallit tjainsten i egen regi.

Hallbarhet ska genomsyra allt arbete i Region Stockholm. Policyn baseras
pa Region Stockholms gemensamma virderingar. Det betyder att
héllbarhetspolicyn stoder och kompletterar Region Stockholms styrande
dokument inom omradena ekonomi, uppférande och bemétande, inkdp,
personal och arbetsmiljo, folkhélsa, antikorruption, sdkerhet och andra
omraden som involverar héllbarhet. Férutom att folja gillande lagar,
nationella regelverk och andra bindande krav ska Region Stockholm arbeta
for standiga forbattringar i hallbarhetsarbetet.
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2. Styrande principer

2.1. Region Stockholm ska vara en organisation att

lita pa

Det innebdr féljande:

Region Stockholm har nolltolerans mot alla former av diskriminering
och invanarna far del av service och tjanster med lika rittigheter och
mojligheter.

Den demokratiska processen i Region Stockholm bygger pa systematisk
samverkan och samrdd med invinarna och &r 6ppen, inkluderande och
tillganglig for alla.

I verksamheterna finns god beredskap for extraordinira héndelser och
effekter av klimatforandringar.

Region Stockholm bedrivs och utvecklas med en ekonomi i balans s att
det finns resurser for att klara uppdrag och ataganden pa kort och ling
sikt.

De atgérder som ger storst samhaéllsnytta och maluppfyllelse inom
ramen for tillgingliga skattemedel identifieras och prioriteras.

2.2. Region Stockholm ska frimja en hallbar

konsumtion och produktion av varor och tjianster

Det innebar féljande:

De minskliga rattigheterna respekteras, skyddas och framjas vid
tillhandahéllandet av Region Stockholms tjanster.

Krankningar av méanskliga réattigheter och negativ miljopaverkan
motverkas i leveranskedjor for varor och tjanster.

Region Stockholms direkta och indirekta klimatpaverkan minskar.
Miljo- och hilsoskadliga utslapp minskar och giftfria miljoer
efterstravas i verksamheterna.

Resursforbrukningen effektiviseras och forutsittningarna for en
cirkulir resursanvandning starks.

Biologisk méngfald och ekosystemtjénster skyddas och stérks vid
samhallsplanering, investeringar och inkop.

En sund konkurrens pa likvardiga villkor framjas.
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2.3. Region Stockholm ska bidra till att utveckla

hallbara stiader, landsbygds- och
skirgardsomraden

Det innebdr foljande:

Service, tjanster och utbud planeras och anpassas for att framja
attraktiva och livskraftiga lokalsamhillen sévil i urbana omraden som

pé landsbygden och i skirgarden.

En god, jamstilld och jamlik hélsa i befolkningen frémjas aktivt och
strukturella hinder for att leva ett halsosamt liv motverkas.
Hilsosamma och ldkande miljéer i Region Stockholms verksamheter
som syftar till &terhdmtning och vilbefinnande framjas.

Region Stockholm verkar for 6kad tillit och trygghet i verksamheterna
samt i samhallet.

Kulturarv fraimjas och skyddas.

Service, tjanster och lokaler ar sdkra och utformade sé att de kan
anvindas av alla i storsta mojliga utstriackning utan behov av
anpassning.

Service och tjanster utvecklas for att méjliggora en minskad
klimatpéverkan fran invinare och andra aktorer i Stockholmsregionen.
Region Stockholm samverkar systematiskt med andra aktorer for ett
hallbart samhalle.

Region Stockholm bidrar genom sitt uppdrag till goda forutsattningar
for naringsliv och langsiktig ekonomisk tillvaxt.
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1. Regionledningskontorets forslag och motivering

1.1 Beskrivning
Promemoria angaende forslag pa hallbarhetspolicy som ska gilla for Region
Stockholms namnder och bolag.

1.2 Sammanfattning

Policyforslaget anger styrande principer for hallbarhetsarbetet i Region
Stockholm. Genom att arbeta i enlighet med dem bidrar Region Stockholm
till en héllbar organisation och verksamhet, samt en hallbar utveckling i
Stockholmsregionen. Héllbarhetsarbetet bidrar ocksa till mélen i RUFS
2050 samt de globala mélen for hallbar utveckling i Agenda 2030 och
Parisavtalet.

Policyforslaget har tagits fram med hinsyn till budget for Region
Stockholm, styrande dokument, aktuella hallbarhetsutmaningar samt i
dialog med Region Stockholms verksamheter och viktiga intressenter.

Forslaget innebir en forflyttning for Region Stockholms héllbarhetsarbete
genom att Region Stockholm nu tar ett helhetsperspektiv pa héllbarhet dar
sociala, miljomassiga och ekonomiska fragor integreras med varandra.

1.3 Bakgrund

1.3.1 Uppdrag

Regionfullmiktige gav i Budget 2019, LS 2017-1455, regionstyrelsen i
uppdrag att ta fram en héllbarhetspolicy och en hallbarhetsstrategi for
Region Stockholm. Det ska mdjliggéra ett sammanhaéllet arbete med Region
Stockholms ambitioner nér det giller ekonomisk, miljoméssig och social
hallbarhet. De styrande dokumenten ska tydligt kopplas till aktuella
regionala, nationella och globala mal som RUFS 2050, FN:s Agenda 2030
och Parisavtalet samt utgd fran regionfullméktiges vision och mal som
faststills i budget.

1.3.2 Innehéll

Haéllbarhetspolicyn stodjer och kompletterar Region Stockholms styrande
dokument inom omradena ekonomi, uppforande och bemdtande, inkdp,
personal och arbetsmiljo, folkhalsa, antikorruption, sdkerhet och

andra omraden som involverar héllbarhet.

Begreppet hillbarhet avser i policyn féljande omraden:

R T TR 5 s TR, TN
1 naliparret.

e Soci:
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miénskliga rattigheter, jamstalldhet och jamlikhet, barns réttigheter,
delaktighet for personer med funktionsnedséttning, nationella
minoriteter, HBTQ samt tillit och trygghet.

e Miljomaissig hallbarhet:
klimat, gififria och hilsosamma miljoer, resurseffektivitet, cirkular
ekonomi, biologisk mangfald och ekosystemtjdnster.

¢ Ekonomisk hallbarhet:
ekonomi i balans, effektivitet samt bidrag till samhillsnytta och
samhillsekonomi.

Med “lakande miljoer” avses i policyforslaget inre och yttre miljoer i Region
Stockholm verksamheter, till exempel sjukhusparker, grona tak och
hingande tridgardar pa fastigheter, konst i tunnelbanan och i fastigheter
samt rehabiliterande miljoer. Med "1dkande miljoer” avses i detta
sammanhang inte miljéer som kommuner férfogar o6ver, som parker och
gronomraden.

1.3.3 Arbetsmetod

Policyforslaget har tagits fram i dialog med en bred grupp av intressenter
bestdende av nitverk i Region Stockholm for miljo respektive social
héllbarhet, den fackliga centrala samverkansgruppen, i samverkansrad med
nationella minoriteter samt organisationer som foretrider personer med
funktionsnedséttning.

Policyn har utformats for att maéjliggora for verksamheterna i Region
Stockholm att miljocertifieras enligt ISO 14001:15 utan att behova ta fram
egna miljopolicyer. Formuleringar for detta terfinns under avsnittet
tillimpning avseende arbete for standiga forbattringar, efterlevnad av
bindande krav samt att hallbarhetspolicyns styrande principer ger st6d vid
framtagande av mél inom hallbarhetsomradet.

1.3.4 Kompletterande styrande dokument
Hallbarhetspolicyn planeras kompletteras av en héllbarhetsstrategi i
enlighet med uppdrag i Budget 2020. Dessa kan i sin tur komma att
kompletteras av viagledande dokument for att ge stod till nimnder och
bolag i arbetet med implementeringen av policyn och strategin.

1.3.5 Hantering av befintliga styrande dokument inom
omradet

Efter genomférd riskanalys dr forslaget att foljande dokument upphor i och

med antagande av hallbarhetspolicyn 2020:

¢ Jamstdlldhetspolicy, LS 0501-0052.

e HBT-policy, LS 1110—1297 (gick ut 2016).
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Efter genomford riskanalys ar forslaget att féljande dokument upphor i och

med antagande av hallbarhetsstrategin 2021:

e Policy for delaktighet for personer med funktionsnedsdttning, LS
2016—0469.

o Atgdirdsplan avseende nationella minoriteter och réitten att anvinda
minoritetssprak, LS 1003—0199.

e Handlingsplan for arbetet med barnkonventionen, LS 0503—0549.

e Miljoprogram 2017—2021, LS 2015—0092. Programmet géller fram
till och med 2021. Dérefter ticks omradet in av héllbarhetspolicyn i
kombination med héllbarhetsstrategin.

1.4 Ekonomiska konsekvenser

Beslut om policyn i sig innebéar inga direkta kostnader. Realisering av
hallbarhetsambitionerna kraver dock ekonomiska insatser, som ska beaktas
i ordinarie verksamhetsplanering och budgetarbete. Hur stora kostnaderna
blir beror pé vilken ambitionsnivé respektive verksamhet och Region
Stockholm som helhet sétter for sitt hallbarhetsarbete.

Grundprincipen &r att varje nimnd och bolag ansvarar for de &tagande som
policyn vigleder inom och att respektive verksamhet identifierar de behov
som finns och vilka atgarder som behdver vidtas for detta. Med det foljer
aven ansvar for finansiering av de egna insatserna. Ansvaret giller bade vid
forvaltning och vid utveckling. Hallbarhet ska beaktas vid beslut,
verksamhetsplanering och budgetarbete pé alla nivaer.
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