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Tillvaxt- och
regionplanenamnden

Yttrande over "Myndigheten for yrkeshogskolans
foreskrifter om utbildningar inom yrkeshogskolan
med inriktning socialpedagog” (MYH 2022/1412)

Regionledningskontorets forslag till beslut
Tillvaxt- och regionplanendmnden beslutar foljande.

1. Regiondirektorens tjansteutldtande utgor Region Stockholms
yttrande till Myndigheten for yrkeshogskolan 6ver remiss
"Myndigheten for yrkeshogskolans foreskrifter om utbildningar
inom yrkeshogskolan med inriktning socialpedagog” (MYH
2022/1412)

2. Paragrafen justeras omedelbart

Sammanfatining

Region Stockholm har av Myndigheten for yrkeshogskolan (MYH) beretts
mojlighet att yttra sig 6ver remissen Myndigheten for yrkeshogskolans
foreskrifter om utbildningar inom yrkeshogskolan med inriktning social-
pedagog (MYH 2022/1412).

Myndigheten for yrkeshogskolan foreslar att det infors foreskrifter for
utbildningar med inriktning socialpedagog. Utgangspunkterna ir att en
likvardig utbildning 6ver hela landet forenklar arbetsgivarnas rekrytering
av personal genom att de har battre forutsattningar att vardera den
sokandes utbildning men ocksa battre forutsiattningar att validera sokandes
kunskaper, fardigheter och kompetenser i de fall de har en annan
utbildnings- eller yrkesbakgrund. Nationellt likvardigt innehall innebar
béde en sikrad innehéllsmaissig kvalitet pa grundutbildningen och ger
arbetsgivarna battre forutsattningar i arbetet med att sikra en god
helhetskompetens i verksamheten.

Remissen ar stilld till Region Stockholm som arbetsgivare for social-
pedagoger. Region Stockholm har inga registrerade socialpedagoger i
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Stockholms lans sjukvardsomrade och av den anledningen yttrar sig inte
Region Stockholm om fragestillningarna.

Bakgrund

Myndigheten for yrkeshogskolan (MYH) foreslar att det infors foreskrifter
for utbildningar inom det socialpedagogiska omrédet pa stodboende eller
hem f6r vard eller boende enligt 6 kap. socialtjanstlagen (2001:453), sa
kallade HVB-hem, eller skola, och att dessa bendmns med inriktning
socialpedagog.

Foreskrifterna foreslas reglera enligt foljande:
e Utbildningarna benimns "med inriktning socialpedagog”
e Utbildningarnas ldngd ska omfatta 400 yrkeshogskolepoiang
e Det ska inte stillas sirskilda krav for behorighet till utbildningarna,
vilka kunskaper, fardigheter och kompetenser som utbildningen ska
ge och vilka kurser som ska ingéd och deras benamning, antal
yrkeshogskolepoang for varje kurs och kursernas mél och innehéll

De fragor som MYH i forsta hand vill fa svar pa fran Region Stockholm som
arbetsgivare ar: )

1. Svarar innehéllet i forslaget mot ert behov av kompetens? Ar det
nagot i innehéallet som saknas och i sa fall vad? Ar det nagot i
innehallet som ar 6verflodigt och i sa fall vad?

2. Fem yrkeshogskolepoing motsvarar en veckas heltidsstudier. Ar det
er uppfattning att podngen ir fordelade mellan kurserna pa ett bra
satt eller skulle det behovas mer eller mindre tid for vissa delar?

3. Ser ni nagra svarigheter for arbetslivet att bidra med LIA till de
studerande i enlighet med LIA-kursplanerna?

Yttrandet (MYH 2022/1412) har beretts i samrad med Halso- och
sjukvardsforvaltningen, Stockholms ldns sjukvardsomrade (SLSO) i Region
Stockholm samt Foreningen Yrkeshogskoleanordnare i Stockholms lan
(YHSL).

Region Stockholms yttrande

Region Stockholm har inga registrerade socialpedagoger i Stockholms lans
sjukvardsomrade och av den anledningen yttrar sig inte Region Stockholm
om fragestillningarna.
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Ekonomiska konsekvenser
Beslutet bedoms inte innebéra ndgra ekonomiska konsekvenser for Region
Stockholm.

Carina Lundberg Uudelepp

Regiondirektor
Anton Viastberg
Utvecklingsdirektor

Beslutsunderlag
1. Myndigheten for yrkeshogskolans foreskrifter om utbildningar inom
yrkeshogskolan med inriktning socialpedagog
2. Konsekvensutredning — foreskrifter om utbildningar inom
yrkeshogskolan med inriktning socialpedagog

Beslutsexpediering
1. Mpyndigheten for yrkeshogskolan

Godkand av Carina Lundberg Uudelepp, 2022-09-09
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Datum: 2022-11-01
MYHFS 2022:x

Diarienr: MYH 2022/1412

Foreskrifter
Myndigheten for yrkeshogskolans forfattningssamling
ISSN: 2000-6802
Utgivare: Carina Larsson
Myndigheten for yrkeshogskolans foreskrifter om
utbildningar inom yrkeshoégskolan med inriktning
socialpedagog;
beslutade den 11 november 2022.
Myndigheten for yrkeshogskolan féreskriver féljande med stéd av 2 kap. 7-9 §§ och 3
kap. 3 a § férordningen (2009:130) om yrkeshdgskolan for utbildningar med inriktning
socialpedagog.
Tillampningsomrade och uttryck i foreskrifterna
1 § Dessa foreskrifter ska tillampas pa utbildningar med inriktning socialpedagog av den
som far anordna yrkeshogskoleutbildning enligt 4 § lagen (2009:128) om yrkeshégskolan.
2 § Utover de uttryck och benamningar som anvands i lagen (2009:128) om
yrkeshdgskolan och férordningen (2009:130) om yrkeshdgskolan géller for dessa
foreskrifter féljande definition. Med socialpedagog avses i dessa foreskrifter den som
arbetar med barn, ungdomar, vuxna eller anhdriga inom det behandlings- eller
socialpedagogiska arbetsomradet pa stédboende, hem for vard eller boende enligt 6 kap.
socialtjanstlagen (2001:453) eller skola.
Utbildningens omfattning
3 § Utbildningarna ska omfatta 400 yrkeshégskolepoang och ska avslutas med en
yrkeshégskoleexamen.
Sarskilda forkunskapskrav
4 § Utdver de behdrighetskrav som stélls i 3 kap. 1 och 2 §§ férordningen (2009:128) om
yrkeshdgskolan far inga andra krav for behérighet stallas.
Utbildningens innehall
5 § Utbildningarna ska ge de kunskaper, fardigheter och kompetenser som redovisas i
bilaga 1.
6 § Kursernas bendmning, antal yrkeshogskolepoang, mal och innehall ska félja det som
redovisas om kursplanerna i bilaga 2.
Postadress Besoksadress Telefon/Fax Internet Digitalt kundforum:
Box 145 Ingenjor Baaths gata 19 010-209 01 00 (vx) www.myh.se forum.myh.se

721 05 VASTERAS 722 12 Vasteras

Frykholmsgatan 10
281 31 Hassleholm



Dessa foreskrifter trader i kraft den 2 januari 2023 och tillampas férsta gangen pa
ansokningar om att inga i yrkeshogskolan som ges in till myndigheten under 2023.

THOMAS PERSSON
Anna-Karin Juhlén



Bilaga 1

Kunskaper, fardigheter och kompetenser

Kunskaper
Den studerande ska ha:

kunskaper om lagar, forfattningar, riktlinjer och dokumentation inom det sociala
arbetsfaltet,

kunskaper om psykisk ohalsa, psykiska sjukdomar, psykiska
funktionsnedsattningar, beroendeproblematik och samsjuklighet,

kunskaper om manniskors utveckling, socialisation och livsvillkor samt samband
mellan uppvaxtmiljé och socialt utanférskap,

kunskaper om sociologiska och psykologiska, socialpsykologiska, intersektionella
och interkulturella perspektiv i socialpedagogiskt arbete,

kunskaper om vagen till en antisocial/kriminell livsstil och om arbete for att framja
forutsattningar att Iamna en antisocial/kriminell livsstil,

kunskaper om halsoperspektiv och halsoframjande arbetssatt,

kunskaper om vardkedjor inom socialt arbete samt om samverkan och
samordning mellan olika aktérer inom det sociala arbetsfaltet samt angransande
arbetsfalt,

kunskaper om den egna yrkesrollens relation till angransande yrken inom socialt
arbete,

specialiserade kunskaper om socialpedagogikens grundperspektiv, utveckling
och relation till olika teorier och teoretiska perspektiv i socialt arbete,

specialiserade kunskaper om metoder inom socialpedagogiskt arbete, generiskt
och specifikt, i socialt vard- och behandlingsarbete och vardagsstdd och

specialiserade kunskaper om kommunikation, kommunikationsprocesser,
samtalsmetodik och modeller for konflikthantering.

Fardigheter

Den studerande ska ha fardigheter i att:

utifran forstaelse for sociala problems uppkomst, yttringar och konsekvenser
identifiera resurser och insatser for effektivt socialpedagogiskt arbete,

arbeta med ett personcentrerat forhallningssatt och beméta manniskor med
respekt oberoende av kon, kdnsdverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhoérighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell
laggning eller alder,

arbeta i enlighet med tillampliga férfattningar inom socialpedagogiskt arbete,

reflektera dver kunskapsbasen for insatser i olika delar av det socialpedagogiska
arbetsfaltet, riktat till olika malgrupper,



— arbeta i och samverka med tvarprofessionella team,
— anvanda socialpedagogiska metoder samt samarbeta i kollegiala team,

— medverka i socialpedagogiska insatser som motiveras av en dkande
samsjuklighetsproblematik hos manniskor med psykisk ohélsa och
beroendesyndrom,

— bidra till en trygg och séker vard- och behandlingsmiljé och systematiskt
kvalitetsarbete,

— bidra till kritisk granskning av verksamheten och kontinuerligt fokusera pa méjlig
verksamhets- och metodutveckling och

— kommunicera socialpedagogik, teoretiska perspektiv och évervaganden om
insatser relaterade till upplevda behov pa ett frammande sprak.

Kompetenser
Den studerande ska ha kompetenser for att:

— arbeta med hdg professionalitet och god yrkesetik inom olika socialpedagogiska
arbetsfalt,

— arbeta med mobiliserande socialpedagogiskt arbete i olika socialpedagogiska
sammanhang,

— medverka i tvarprofessionella team samt utfora sitt uppdrag ur ett helhets- och
vardkedjeperspektiv med samverkan och samordning,

— sjalvstandigt, professionellt och yrkesetiskt, inom ramen for sitt uppdrag, planera,
genomféra, dokumentera, utvardera och folja upp socialpedagogiska
insatser/metoder pa arbetsfiltets olika arenor,

— utifran ett professionellt foérhallningssatt arbeta med socialpedagogiskt arbete
riktat till olika malgrupper och sjalvstandigt bedéma olika insatsers evidens och
vilken socialpedagogisk insats som ar lamplig i specifika situationer baserat pa
evidensbaserad praktik och

— hantera olika situationer i arbetsfaltet med hdg aktdrsberedskap och vara en aktiv
part i kompetens- och verksamhetsutveckling och sjalvstandigt agera i
yrkesrollens férekommande uppgifter pa ett satt som skapar kvalitet och leder till
vidare larande och professionell utveckling.



Bilaga 2

Kursernas benamning, antal yrkeshogskolepoang, mal och
innehall

Socialt arbete — yrkesintroduktion, organisation och forfattningar
30 yrkeshogskolepoang
Kursens huvudsakliga innehéll

Kursen ger en introduktion till det socialpedagogiska arbetet, dess historik och utveckling.
Den ger en forstaelse for hur olika traditioner paverkar dagens olika perspektiv i socialt
arbete. Kursen innefattar ocksa introduktion om socialpedagogikens bredd och yrkets
olika grundlaggande perspektiv, dess grundldggande varderingar och yrkesetik. Kursen
avhandlar lagstiftning, styrdokument och féreskrifter som reglerar det sociala arbetets
forutsattningar och utférande.

Kursens mal
Efter avslutad kurs ska den studerande ha:

— kunskaper om bredden av verksamhetsfaltet, om skilda malgrupper inom
socialpedagogiken och om samverkan och samordning mellan olika aktorer i det
socialpedagogiska arbetet,

— kunskaper om det sociala arbetets uppdrag, organisation och ledning och
kunskaper om brukardelaktighet och inflytande som viktiga kvaliteter i
socialpedagogiskt arbete,

— kunskaper om savél svenska som internationella forfattningar och andra
styrdokument som ar tillampliga inom socialpedagogiskt arbete,

— kunskaper om krav pa systematiskt kvalitetsarbete och krav pa dokumentation i
olika socialpedagogiska verksamheter,

— specialiserade kunskaper om det sociala arbetets historia och utveckling, dess
yrkesroller, vardegrund och yrkesetik,

— fardigheter i att identifiera etiska dilemman, fora etiska resonemang och agerai
enlighet med det sociala arbetets grundvarden och det socialpedagogiska
arbetets uppdrag,

— fardigheter i att reflektera 6ver yrkesrollen och sin egen personliga utveckling i
forhallande till yrkesrollen samt identifiera utvecklingsbehov,

— fardigheter i att lasa, forsta, analysera och kommunicera text om
socialpedagogiska nationella och internationella perspektiv pa minst ett
frammande sprak,

— kompetens att fora dialog med kollegor om det sociala arbetets grundlaggande
varden, principer och yrkesetik och utvecklingsbehov och

— kompetens att sjalvstandigt ansvara for att egna insatser formas i enlighet med,
for verksamheten, relevanta forfattningar, vardegrund och etiken i yrkesrollen.



Utveckling, socialisation och livsvillkor - individ, grupp och samhalle
40 yrkeshogskolepoang

Kursens huvudsakliga innehall

Kursen har fokus pa hur samhallet, sociologi, psykologi och socialpsykologiska teorier,
begrepp och praxis ar av betydelse fér hur manniskor och grupper paverkar och paverkas
av sociala strukturer och samhallsstrukturer. Vagen in i en normbrytande eller kriminell
livsstil tas upp. Vidare framjar kursdeltagandet de studerandes insikter i socialpolitiska
och systemteoretiska perspektiv. | kursen avhandlas sociologiska, psykologiska och
socialpsykologiska perspektiv som relaterar till socialpedagogiskt arbete. Sarskilt gors
betoning pa interrelationella perspektiv och sociala system i samhallet som ar av
betydelse fér manniskors socialisation, identitetsutveckling, grupputveckling och
handlingsperspektiv.

Kursens mal
Efter avslutad kurs ska den studerande ha:

— kunskaper om samhallets, socialpolitikens, det sociala arbetets roll, det
socialpedagogiska arbetsfaltet och socialpedagogikens nara samband med
psykologiska samt socialpsykologiska och sociologiska perspektiv,

— kunskaper om hur olika sociala system skapas, vaxer, verkar och utvecklas i
manniskors vardagsliv och hur sadana system kan paverka och paverkas av
attityd- och identitetsutveckling i vardagslivet, i samhallet och for manniskor i
utsatthet,

— kunskaper om de samhallsvetenskapliga begreppen genusordning och klass
samt begreppen normalitet och avvikelse i férhallande till sociologiska perspektiv
och manniskor i utsatta livssituationer,

— kunskaper om manniskors livsvillkor och sociala sammanhang utifran bland
annat klass, kon, konsoverskridande identitet, sexuell laggning, socioekonomiska
forutsattningar och etnicitet paverkar deras férutsattningar i vardagen,

— kunskaper om psykologiska och socialpsykologiska teorier och perspektiv,
individ- och gruppsykologi i olika sociala sammanhang med skilda sociala
normer, de dominerande gruppdynamiska utvecklingsmodellerna, roller och
rollkonflikter,

— fardigheter i att analysera och sammanvaga paverkan av individer och grupper
utifrén sociologiska, psykologiska och socialpsykologiska perspektiv samt
fardigheter att framja etablering av vandpunkter till prosocialt tdnkande och
beteenden,

— fardigheter i att bemd&ta manniskor utifran insikter om deras livsvillkor och sociala
sammanhang. Bland annat utifran hur dimensioner som klass, kén,
koénsoverskridande identitet, sexuell laggning, socioekonomiska forutsattningar
och etnicitet, paverkar deras forutsattningar i vardagen,

— fardigheter i att medverka i socialt mobiliserande insatser for utveckling av
prosocialt utvecklings- och férandringssamarbete pa olika sociala arenor,

— kompetens att bemd6ta manniskor som relaterar till destruktiva subkulturer, som
till exempel kriminell livsstil, och da framja dessa manniskors larande och



personliga utveckling for att stimulera till uppbrott fran destruktiva handlings-
teorier och beteendemonster och

— kompetens att utifran sitt yrkesmandat och ur ett evidensbaserat perspektiv
planera, genomfdra och utvardera insatser som framjar manniskors
kvalifikationer att utveckla och leva ett prosocialt vardagsliv.

Psykisk ohalsa och psykiska funktionsnedsattningar
35 yrkeshogskolepoang
Kursens huvudsakliga innehéll

Kursen omfattar framst psykisk ohalsa, psykiska funktionsnedsattningar och
samsjuklighet men aven neuropsykiatriska funktionsnedsattningar och dess paverkan pa
manniskors vardagsliv. | kursen utvecklas kunskap om vikten av evidensbaserade praktik
som ror bemdétande av och insatser for manniskor med behov av omvardnad, stdéd och
behandling utifran psykisk ohalsa. Férekomsten av samsjuklighet motiverar
kunskapsprocesser om bemotande och samordnad vardplanering. Vidare tar kursen upp
samvariationer mellan antisocial problematik, kriminell livsstil, psykiska sjukdomar och
psykiska funktionsnedsattningar. Den studerande lar sig hur socialpedagogiska insatser
riktade till manniskor med psykisk ohalsa, psykiska funktionsnedsattningar,
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar och samsjuklighet kan utformas.

Kursens mal
Efter avslutad kurs ska den studerande ha:

— kunskaper om normbrytande, antisocial problematik, samsjuklighet, psykiska
sjukdomstillstand, psykiska funktionsnedsattningar, neuropsykiatriska
funktionsnedséattningar och hur fysiska och psykiska funktionsnedsattningar
paverkar vuxnas och barn och ungas livssituation och behov samt kunna
redogora for adekvata insatser,

— kunskaper om barn och ungas psykiska ohalsa, om att uppmarksamma psykisk
ohalsa hos barn och unga och om att aktualisera socialpedagogiska insatser,

— kunskaper om etiska dilemman som kan aktualiseras i arbetet med manniskor
med psykisk ohalsa, psykisk sjukdom och psykiska funktionsnedsattningar,

— kunskaper om hur insatser utformas utifran ett personcentrerat och salutogent
forhallningssatt i bemotande av manniskor med psykisk ohélsa och kunskaper
om brukarmedverkan, delaktighetsprocesser, motivationsarbete och
aterhamtningsprocesser,

— kunskaper om arbete med vardkedjor och samarbete och samordning mellan
psykiatrisk vard och socialpedagogiska insatser samt kunskaper om hur
narstadendestdd och samverkan med narstdende kan skapas och vidmakthallas,

— kunskaper om manniskors kriser, trauman och krishantering,

— fardigheter i att medverka i anvandande av olika relevanta behandlingsinsatser i
forhallande till manniskor med psykisk ohalsa, psykiska sjukdomstillstand,
samsjuklighet och psykiska funktionsnedsattningar och neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar,



— fardigheter i att kommunicera, bemd6ta och stédja manniskor med samtidig eller
enskild form av psykisk ohalsa och social problematik, psykiska
sjukdomstillstand, samsjuklighet och psykiska funktionsnedsattningar och
neuropsykiatriska funktionsnedséattningar,

— kompetens att, sjalvstandigt och i samarbete, arbeta med god kvalitet i det
sociala vard- och behandlingsarbetet for manniskor med psykisk ohalsa, psykiska
sjukdomstillstand, samsjuklighet och psykiska funktionsnedsattningar och
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar och kompetens att bidra till en trygg
och saker miljo i de socialpedagogiska sammanhangen och

— kompetens att bidra till delaktighetsskapande insatser i en samordnad
vardplanering och samverka i tvarprofessionella team, oavsett huvudman eller
kollegiala team.

Beroendesyndrom och samsjuklighet
35 yrkeshogskolepoang

Kursens huvudsakliga innehall

Kursen tar upp social och psykisk problematik hos manniskor med beroendesyndrom och
om beroendeproblematiken i sig. Fokus ligger pa substansbrukssyndrom. Kursen ger den
studerande en majlighet att férdjupa sin kunskap om olika férekommande metoder i stdd
och behandling av manniskor med beroendesyndrom. Trots fokus pa
substansberoendesyndrom tar kursen aven upp andra typer av beroendesyndrom liksom
olika behandlingsalternativ relaterat till typ av beroende. Samband mellan
beroendesyndrom och psykisk ohdlsa uppmarksammas liksom samvariation med olika
typer av beroendesyndrom. De studerande orienteras om komplexiteten i forebyggande
arbete och vard och behandling riktad till manniskor med beroendesyndrom och behovet
av multifunktionellt behandlingsarbete. Familjeperspektiv och medberoendeproblematik
ingar som en viktig del av att |ara om natverksarbete.

Kursens mal
Efter avslutad kurs ska den studerande ha:

— kunskaper om beroendesyndrom och samsjuklighet i ett brett perspektiv och
kunskaper om viktiga teoretiska perspektiv och interventionsmetoder inom vard
och behandling av manniskor med beroendesyndrom,

— kunskaper om livsvillkor fér personer med substansberoende pa individ-, grupp-
och strukturell niva och utifran psykologiska, psykosociala, sociologiska och
socioekonomiska perspektiv,

— kunskaper om ungas missbruk och hur samspelande faktorerna inom det
psykologiska, socialpsykologiska, psykiatriska och sociala omradet paverkar den
ungas missbrukssituation,

— kunskap om olika konsekvenser av missbruk och beroende pa individ- och
gruppniva och kunskap om konsekvenser av olika handlingsstrategier i
socialpedagogiskt arbete riktat till personer med beroendesyndrom,

— kunskaper om barn-, familj-, och natverksperspektiv i det sociala vard- och
behandlingsarbetet,



— fardigheter i att tillsammans med andra professioner gora insatser genom ratt val
av metoder for utredning och behandling,

— fardigheter i att identifiera faktorer i cirkulara orsakssamband som kan leda till att
manniskor utvecklar beroendesyndrom samt identifiera forklarande risk och
skyddsfaktorer,

— kompetens att sjalvstandigt och i samarbete med kollegor skapa
handlingsstrategier i det socialpedagogiska arbetet utifran teoretiska perspektiv
och foérklaringsmodeller om beroendesyndrom och samsjuklighet samt
evidensbaserad praktik och

— kompetens att, tillsammans med kollegor, halla barn-, familj-, och
natverksperspektiv levande i det socialpedagogiska arbetet riktat till personer
med beroendesyndrom.

Socialpedagogik och metodarbete
40 yrkeshogskolepoang

Kursens huvudsakliga innehéall

Kursen ska framja larande om socialpedagogikens centrala férklaringsmodeller och
teorier samt samband med olika naraliggande discipliner. Deltagande i kursen skall tréna
formagan att skapa en bred socialpedagogisk yrkesprofessionalitet. Vidare att utveckla
kunskaper om socialpedagogikens samhalleliga, institutionella, relationella och
individuella perspektiv. Det innebar att kursen omfattar relativt breda socialpedagogiska
arbetsfalt ur individ-, grupp- och samhallsperspektiv. Den studerande skapar kunskap om
och fardigheter i olika socialpedagogiska férhallningssatt och metoder.
Socialpedagogikens pedagogiska perspektiv betonas. Metoder med etablerad evidens
berodrs i kursen men ocksa behovet av att, i arbetet, utveckla praxisteori och
samskapande av forhallningssatt och interaktionsstrategier i realtid. Inte minst i relation
till etablering av arbets- och behandlingsallianser med manniskor i det socialpedagogiska
arbetets malgrupper.

Kursens mal
Efter avslutad kurs ska den studerande ha:

— kunskaper om hur utveckling pa individ- och gruppniva i det sociala vard- och
behandlingsarbetet kan frimjas och kunskaper om férebyggande och
mobiliserande socialpedagogiska insatser,

— kunskaper om hur samverkan med vard- och behandlingskedjans olika
professioner bast utformas for uppnaende av effekt, samarbete och samordning i
det socialpedagogiska arbetet,

— kunskaper om socialpedagogik och dess teorier samt kunskaper om
socialpedagogikens idéhistoriska utveckling, traditioner, forgrundsidéer och om
socialpedagogiken och dess roll som den har utvecklats till idag,

— specialiserade kunskaper om, for socialpedagogiken, centrala och
evidensbaserade metoder och kunna presentera forstaelse om hur insatser kan
genomféras med god kvalitet,



— specialiserade kunskaper om bemdtandestrategier och hur allianser med
manniskor som har behov av socialpedagogiska insatser etableras och
utvecklas, i syfte att skapa larande, utveckling och férandring,

— fardigheter i att omsatta socialpedagogiska idéer och metoder till konkreta
insatser i avgransade situationer i det sociala arbetet samt fardigheter i att utféra
socialpedagogiska insatser som ar relevanta utifran identifierade behov,

— fardigheter att sjalvstandigt och i tvarprofessionella samverkansformer
organisera, genomféra och f6lja upp socialpedagogiska insatser riktade till skilda
malgrupper i socialpedagogikens olika arbetsfalt,

— fardigheter i att utfora insatser utifran medvetenhet om maktaspekter i
professionsutdvandet och kunna skapa férutsattningar for att personer i
malgruppen upplever sig delaktiga i insatser som berdér dem,

— kompetens att sjalvstandigt, och tillsammans med kollegor bedéma om olika
socialpedagogiska insatser har kunskapsstdd och ar relevanta i férhallande till
givna situationer och att planera, genomféra och folja upp sadana insatser och

— kompetens att sjalvstandigt etablera allianser och utféra professionella stddjande
och frdimjande samtal.

Integrationspedagogiskt socialt arbete
35 yrkeshogskolepoang

Kursens huvudsakliga innehéll

Kursen tar upp migrationsrelaterat och interkulturellt socialpedagogiskt arbete. Kunskaper
som berdr manniskors migrationsrelaterade dilemman i pre-migration, flykt och post-
migration star i fokus. Bemdtande av manniskor i kris utgor en viktig del av
kunskapsstoffet. Vidare framjas larande om hjalpande arbete for personer som utvecklat
migrationsrelaterade stressbeteenden och om att identifiera tidiga tecken pa psykisk
ohélsa och kunskap om tillgangliga insatser for stddinsatser. | kursen orienteras de
studerande om samhallets strukturer for integrationsarbete allmant och stddinsatser i
synnerhet. Behov av att uppmarksamma samskapande relationer i interkulturella
perspektiv tas upp.

Kursens mal
Efter avslutad kurs ska den studerande ha:

— kunskaper om hur nyanlanda omhandertas i Sverige - aktuell lagstiftning och
professionella aktorer i gallande asylprocess, etableringsprocesser,
arbetsmarknad med flera samhallsomraden,

— kunskaper om migrationsprocessen: pre-migration, flykt och post-migration samt
hur manniskors formaga att klara av férandring, aterhdmta sig och
vidareutvecklas, sa kallad resiliens, kan framjas,

— kunskaper om olika etiska dilemman som kan aktualiseras inom yrkesomradet
samt och om interkulturella perspektiv och etnocentristisk problematik,

— kunskaper om ensamkommande barns flyktprocess, mottagande och integrering
samt om den problematik som kan uppsta som aspekter av deras situation,



— kunskaper om barn-, familj-, och natverksperspektiv i integrationspedagogiskt
socialt arbete,

— fardigheter i att bemdéta och hantera relationer med personer som befinner sig i
migrationsrelaterade sociala dilemman samt utifran grundlaggande kunskaper
om stressbeteenden framja utveckling av aterhamtning, sa kallad resiliens,

— fardigheter i att agera brobyggare mellan nyanlanda och olika samhalls-
institutioner och organisationer i syfte att framja nyanlandas etableringsprocess
och att arbeta med barn-, familje-, och natverksperspektiv och med interkulturellt
samspel,

— fardigheter i att identifiera tidiga tecken pa psykisk ohalsa och vilka stédinsatser
som kan vara aktuella for malgruppen genom kontakter med socialtjanst,
myndigheter, utbildningsanordnare och hélso- och sjukvéard och

— kompetens att framja enskildas och gruppers ambition och férmaga att utveckla
sitt dagliga liv i en riktning som framjar god héalsa, etablering och samspel i det
svenska samhallet.

Socialpedagogiskt arbete med barn och unga
40 yrkeshogskolepoang

Kursens huvudsakliga innehéall

| denna kurs gors en sarskild betoning pa barn och unga ur i olika perspektiv i de
socialpedagogiska arbetsfalten. Kursen tar upp ett i bred bemarkelse
framjandeperspektiv av barn- och ungas forutsattningar till en prosocial utveckling.
Betoning gors pa arbete med barn och unga som blivit aktuella fér samhallsingripande,
bland annat med placering i heldygnsvard som HVB-institutioner, sarskilda ungdomshem,
olika former av familjehemsvard och mellanvardsinsatser i barnens och de ungas
uppvaxtmiljoer. Kursen innefattar ocksa socialpedagogiskt mobiliserande, framjande och
forebyggande arbete med barn och unga.

Kursens mal
Efter avslutad kurs ska den studerande ha:

— kunskaper om hur socialpedagogiska insatser kan utformas sa att de férebygger
utveckling av antisociala beteenden eller kriminell livsstil samt om behovet av
tidiga samordnade insatser,

— kunskaper om institutionella miljder och de sarskilda forutsattningar som rader for
barn och unga i sadana,

— kunskaper om socialpedagogiskt arbete med barn och unga som omhandertagits
for heldygnsvard pa olika former av HVB-institutioner och sarskilda ungdomshem
och i familjehem,

— kunskaper om hur man kan arbeta med familje- och natverksperspektiv i det
socialpedagogiska arbetet med barn och unga samt kunskap om samarbete och
samordning med andra professionella aktorer kring barn och unga,

— specialiserade kunskaper om hur barn och unga i socialt sarbara situationer, som
finns pa samhallets sociala konfliktytor och som riskerar marginalisering eller



utsatthet fungerar kanslomassigt, socialt och kognitivt, i sddana situationer och
hur olika situationsfaktorer kan betraktas som risk- eller skyddsfaktorer,

specialiserade kunskaper om adekvata utvecklingsstod, bland annat genom
kommunikation och samtal som méter barn och ungas specifika férutsattningar
och behov,

fardigheter i att utifrén bred och djup socialpedagogisk kunskap och
handlingsférmaga utfora arbete med god kvalitet i sammanhang da
socialpedagogiskt arbete med barn och unga sker i olika miljéer, i frivillighet eller
med tvang,

fardigheter i att tillampa ett forhallningssatt som ger utvecklingsstéd och kunna
bemdota barn och unga i sammanhang da det finns behov av bade mobiliserande
och férebyggande socialpedagogiskt arbete,

fardigheter i att bygga allians med barn och unga for utveckling av tillitsbaserat
samskapande arbete for utveckling och férandring och att ge stdd till larande
aktiviteter som skolarbete eller andra aktiviteter som frAmjar barnets eller den
ungas larande, utveckling, delaktighet och inkludering i samhallet,

fardigheter i att arbeta med barn-, familj, och natverksperspektiv samt samverka
med olika aktérer som kan bidra till en gynnsam utveckling for barnet eller den
unga,

kompetens att sjalvstandigt och i samarbete med kollegor och andra
yrkesgrupper skapa kvaliteter i socialpedagogiskt arbete med barn och unga
genom varierande former av kvalificerade socialpedagogiska insatser och

kompetens att planera, genomféra, utvardera och dokumentera
socialpedagogiska insatser till barn och unga utifran observerat beteende,
uppdrag och med delaktighet fran den unga.

Larande i arbete 1
45 yrkeshogskolepoang

Kursens huvudsakliga innehall

Under forsta LIA-kursen provar den studerande teoretiska kunskaper i praktisk kontext
och aterfor erfarenheter till en utvecklande dialog om praktik och teori. | denna forsta LIA-
kurs fokuseras det socialpedagogiska arbetets grundldggande faktorer och metoder. Den
studerande ges mojlighet att reflektera 6ver dokumenterade erfarenheter pa LIA-
arbetsplatsen och relatera dem till genomférda kursers kunskapsstoff.

Kursens mal

Efter avslutad kurs ska den studerande ha:

— kunskaper om planering, genomférande och dokumentation av det

socialpedagogiska arbetet som utférs pa LIA-platsen och som relaterar till
forfattningar och om yrkesrollens karaktar och de mer betydande principerna for
yrkesutévningen pa LIA-platsen,

— kunskaper om kommunikation, bemétande och relationsskapande arbete med

LIA-platsens malgrupp, kollegor och samverkanspartners,



— kunskaper om hur viktiga principer, varderingar, rattigheter och internationella
konventioner gestaltas i det praktiska socialpedagogiska arbetet och hur
hanteringen av maktrelationer paverkar kvaliteter i vard- och behandlingsarbetet
pa LIA- platsen,

— kunskaper om eget agerande och forhallningssatt i olika behandlings- och
samtalssituationer och hur det egna agerande har relaterat till den studerandes
nuvarande forstaelse av teoretiska socialpedagogiska perspektiv,

— kunskaper om forekommande socialpedagogiska metoder och arbetssatt pa LIA-
platsen och vilket utrymme etik, etiska resonemangsmodeller och etiska
fragestallningar har pa LIA-platsen,

— fardigheter i att aktivt delta i det dagliga socialpedagogiska arbetet som bedrivs
pa LIA-platsen och att reflektera éver yrkesrollen och sin egen personliga
utveckling i relation till det socialpedagogiska arbetets praktik,

— fardigheter i att kommunicera, beméta och skapa tillitsfull relation till
arbetsplatsens malgrupp och att bidra till skapande av tillitsfulla relationer och
upplevelse av delaktighet i métet med manniskor i LIA-platsens malgrupp,

— fardigheter i att agera i enlighet med de rutiner som finns pa arbetsplatsen for en
god och saker miljo fér personer i malgruppen och kollegor och

— kompetens att utifran observationer och analyser av metoder och férhallningssatt
som anvands pa arbetsplatsen i relation till socialpedagogikens teoretiska
perspektiv reflektera éver utvecklingsbehov i verksamheten och i det egna
yrkesutdvandet.

Larande i arbete 2
70 yrkeshogskolepoang

Kursens huvudsakliga innehall

| den andra LIA-kursen ska den studerande ges mojlighet att férdjupa sig inom valt
arbetsfalt. Den studerande ska, med handledning och med dkad sjalvstandighet, ges
mojlighet att utveckla sin férmaga att planera, genomféra, dokumentera och utvardera
arbetet. Vidare utvecklas den studerandes formaga att arbeta med de malgrupper,
vardegrund och verksamhetsfélt som finns pa LIA-platsen samt sin férmaga att samverka
med vardkedjans olika professioner. LIA 2 ger aven den studerande mdjligheten att
generalisera sina reflekterade erfarenheter mot hela det socialpedagogiska faltet
efterstravas. LIA 2 tar aven upp kvalitet i arbete och handlingsteoretiska perspektiv i
relation till konkreta insatser.

Kursens mal
Efter avslutad kurs ska den studerande ha:

— kunskaper om kvalitetsledningssystem och hur kvalitetsarbete utférs i praktiken,
dokumentation och dokumentationssystem samt yrkesrollens ansvar vid
dokumentation,

— kunskaper om arbetsplatsens malgrupper och deras behov, specifika
socialpedagogiska metoder som praktiseras pa arbetsplatsen, metodernas
utférande och effekt samt om, och i sa fall hur, samverkan och eventuell
samordning med andra aktorer i kedjan sker,



— kunskaper om hur de forfattningar som reglerar vard- och behandlingsarbetet
omsatts i praktiskt arbete och uppratthalls pa LIA-arbetsplatsen,

— kunskaper om hur konflikter och konflikthantering pa LIA-platsen hanteras,

— fardigheter i att planera och genomféra socialpedagogiskt arbete och
socialpedagogiska metoder med 6kande sjalvstandighet samt fardigheter i att
dokumentera socialpedagogiskt arbete med 6kande sjalvstandighet,

— fardigheter i att identifiera behov hos arbetsplatsens malgrupp och kunna uttrycka
idéer om insatser samt i férekommande fall medverka i implementeringen av
dem,

— fardigheter i att stegvis 6ka formagan att beméta och stodja personer med
psykisk ohalsa, psykiska sjukdomstillstand, psykiska funktionsnedsattningar och
samsjuklighet med ett halsoframjande och personcentrerat forhallningssatt,

— kompetens att ge pedagogiskt vardagsstod for att 6ka individens méjligheter att
sjalvstandigt forsta och hantera olika vardagssituationer,

— kompetens att praktisera och sta fast vid barande principer i det
socialpedagogiska arbetet men ocksa kunna kritiskt granska dem och bidra till
utveckling,

— kompetens att hantera uppkomna konflikter i samverkan med 6vrig personal,

— kompetens att under handledning planera, genomféra, dokumentera och
utvardera socialpedagogiskt arbete inom ramen fér yrkesrollens uppdrag och
medarbeta i evidensbaserade insatser och metoder som ar férekommande pa
LIA-platsen,

— kompetens att agera professionellt i yrkesrollen och att samverka med andra
yrkesprofessioner i vardkedjan och

— kompetens att bidra till att arbeta med systematiskt kvalitetsarbete inom ramen
for yrkesrollens uppdrag.

Examensarbete
30 yrkeshogskolepoang

Kursens huvudsakliga innehéll

Kursen socialpedagogiskt arbete ur ett vetenskapligt perspektiv. Den studerande ska
utveckla sin féormaga att ta del av och kritiskt granska vetenskaplig och annan
kunskapsinriktad publicering inom omradet. Den studerande ska omsatta sina praktiska
och teoretiska erfarenheter till ett vetenskapligt perspektiv i ett examensarbete.

Kursens mal
Efter avslutad kurs ska den studerande ha:
— kunskaper om grunderna i vetenskapsteori,

— kunskaper om arbetsgangen i en vetenskapligt utforskande process och hur de
olika faserna genomfors,

— kunskap om forskningsetiska perspektiv,



kunskaper om formen for en vetenskaplig uppsats,

kunskaper om egen kritisk analys av publicerat material inom det sociala
arbetsomradet,

fardigheter i att kritiskt granska vetenskapligt forankrade metoder och analysera
samt reflektera dver forutsattningar for implementering i verksamheten,

fardigheter i att 1asa, forsta och kritiskt granska publikationer om teori och metod i
socialt vard- och behandlingsarbete,

fardigheter i att kritiskt granska andras arbeten genom opponentskap,

kompetens att sjalvstandigt och med stéd av handledning planera, genomfora
och rapportera en vetenskaplig undersdkning av ett tema med anknytning till
socialpedagogiskt arbete och

kompetens att sjalvstandigt utfora kritisk analys av vetenskaplig publicering och
glra sina analysresultat kdnda i dialog med andra.
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Konsekvensutredning — foreskrifter om utbildningar inom
yrkeshogskolan med inriktning socialpedagog

Foreskrifterna reglerar grundlaggande yrkeshogskoleutbildningar som avser att leda till
arbete inom det socialpedagogiska omradet pa stddboende eller hem for vard eller
boende enligt 6 kap. socialtjanstlagen (2001:453), sa kallade HVB-hem, eller skola.
Utbildningsinriktningen kallas har socialpedagog men andra benamningar pa yrkesrollen
férekommer i arbetslivet, som till exempel behandlingspedagog. Yrkesrollen har
ursprungligen funnits inom HVB-verksamhet men pa senare tid aven inom till exempel
skolan och kriminalvard. Det utbildningsinnehall som féreslas i foreskrifterna har bade ett
djup och en bredd, vilket borde géra dem innehallsmassigt relevanta for alla dessa
verksamheter.

1. Vad ar problemet och vad ska uppnas?

Personalen ar den storsta och viktigaste tillgangen for varden pa HVB-hem. Ratt
kompetens ar darfor avgérande for att varden ska halla kvalitet sett till val och utférande
av behandlingsmetoder.

Flera utredningar har pavisat att det finns en risk for otillracklig kvalitet pa varden som en
foljd av brisande kompetens hos personalen, daribland Utredningen om tvangsvard for
barn och unga (SOU 2015:71) som i sin tur bygger pa rapporter fran IVO, Battre insatser
vid missbruk och beroende Individen, kunskapen och ansvaret (SOU 2011:35) samt Att
starka kvaliteten i hem for vard eller boende (HVB) fér personer med missbruks- och
beroendeproblem 2015.

Som en del i att sékerstalla god vard enligt lagen (1990:52) med sarskilda bestammelser
om vard av unga (LVU), lagen (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall (LVM),
lagen (1998:603) och om verkstallighet av sluten ungdomsvard (LSU) och
socialtjanstlagen (2001:453) ar det viktigt med en nationellt likvardig utbildning som ger
personalen bade den teori och den traning som kravs for att kunna ge god vard.

Det ar viktig att insatser gors sa tidigt som majligt och darfér spelar skolan en viktig roll.
Skolan kan fanga upp tidigare signaler pa att barn och ungdomar behdéver hjalp. Inom
elevhalsan finns aven andra yrkesroller sa som skolskodterska och kurator men manga
skolor anstaller &ven socialpedagoger som ett komplement till dessa professioner.

En likvardig utbildning dver hela landet forenklar arbetsgivarnas rekrytering av personal
genom att de har battre férutsattningar att vardera den sékandes utbildning men aven
battre forutsattningar att validera sékandes kunskaper, fardigheter och kompetenser i de
fall de har en annan utbildnings- eller yrkesbakgrund. En likvardig utbildning underlattar
utformandet av ytterligare specialiserande utbildningar nar kunskapsbasen ar densamma.
Aven arbetet med att skapa ett val utformat team med olika yrkesroller som kompletterar
varandra blir enklare med reglerat utbildningsinnehall. Nationellt likvardigt innehall
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innebar bade en sakrad innehallsmassig kvalitet pa grundutbildningen ger arbetsgivarnas
battre forutsattningar i arbete med att sdkra en god helhetskompetens i verksamheten.

Foreskrifterna reglerar eller hindrar inte anordnande av kortare yrkeshogskoleutbildningar
under 100 yrkeshogskolepoang (kurser) som syftar till att fornya eller fordjupa redan
yrkesverksammas kompetens. Féreskrifterna reglerar inte heller andra utbildningsformer
utanfor yrkeshdgskolan vilket gor att det inom till exempel folkhdgskolan och hégskolan
kan férekomma utbildningar med annat innehall men som avser samma yrkeskategori.

1.1 Foreskrifter som reglerar utbildning med inriktning socialpedagog i sin helhet
(foreslaget regleringsalternativ)

Myndigheten foreslar att det inférs foreskrifter for utbildningar inom omradet och att dessa
bendmns med inriktning socialpedagog.

Vad som avses med en utbildning med inriktning socialpedagog inom yrkeshégskolan
framgar genom bestammelserna om utbildningens innehall och mal. Det ar saledes
utbildningens innehall och mal som avgdér om en utbildning omfattas av foreskrifterna,
inte utbildningens namn vid en ansékan om att fa inga i yrkeshdgskolan.

Foreskrifterna foreslas reglera enligt foljande:
e utbildningarna benamns "med inriktning socialpedagog”,

¢ utbildningarnas langd ska omfatta 400 yrkeshogskolepoang,
o det ska inte stallas sarskilda krav for behorighet till utbildningarna,

o vilka kunskaper, fardigheter och kompetenser som utbildningen ska ge (bilaga 1)
och

e vilka kurser som ska inga och deras benamning, antal yrkeshégskolepoang for
varje kurs och kursernas mal och innehall (bilaga 2).

1.2 Foéreskrifter som reglerar del av utbildning med inriktning socialpedagog

Forslaget till foreskrifter reglerar utbildningsinriktningen i sin helhet och innebar att inget
ytterligare innehall far laggas till eller att utbildningen far goéras langre. | stallet innebar
forslaget att ytterligare kompetensutveckling kan ske inom ramen for korta
yrkeshogskoleutbildningar under 100 yrkeshdgskolepoang (kurser).

Ett alternativ till detta forslag skulle kunna vara att féreskrifterna utgér en basutbildning
som kan byggas pa med ytterligare innehall och yrkeshégskolepoang inom ramen for en
och samma utbildning. En sadan variant ger dock inte ett egentligt nationellt likvardigt
innehall stammer inte dverens med bemyndigandets syfte.

1.3 Ett alternativ ar att inte meddela foreskrifter.

Om det inte meddelas nagra foreskrifter om utbildningar inom omradet medfor det att
varje anordnare aven i fortsattningen tar fram utbildningar tillsammans med det lokala
eller regionala arbetslivet. Nagot krav pa att utbildningarnas innehall samordnas finns da
inte vilket innebar att de studerande, beroende pa anordnare, inte ges samma utbildning
innehallsmassigt. Tydligheten om erhallen kompetens i férhallande till arbetslivets behov
uppnas da inte.

Av 5 kap. 5 § forordningen (2009:130) om yrkeshdgskolan framgar vad myndigheten
sarskilt ska ta hansyn till vid férdelningen av statsbidrag. Myndigheten far forutom dessa



sarskilda kriterier aven anvanda ytterligare kriterier for att kunna rangordna de
utbildningar som beddmts likvardiga fér att urskilja de vilka utbildningar som ska tilldelas
statsbidrag’. Detta mojliggor fér myndigheten att vid tilldelningen av statsbidrag prioritera
utbildningar med ett visst innehall, sa lange denna prioritering varit kdnd for de s6kande
pa férhand. Likvardighet kan pa detta satt uppnas aven utan foreskrifter. Alternativet
beddms dock mindre férutsagbart och rattssakert an foreskrifter. Det finns ocksa en risk
att s6kande inte fullt ut uppfattar konsekvenserna av dessa kriterier och valjer ett annat
utbildningsinnehall &n det som premieras vid statsbidragstilldelningen. Det kan i sin tur
leda till att utbildningar som har potential att anordnas med god kvalitet prioriteras bort
och att arbetslivets behov av personer med ratt kompetens darmed inte tillgodoses.

De aterkommande rapporterna om bristande kompetens hos personalen pa HVB-hem
indikerar dock att detta forfarande inte ar sjalvreglerande i tillréckligt hdg grad for att
sakerstalla ratt innehall i utbildningarna.

1.4 Meddela allmanna rad i stallet for foreskrifter

Allmanna rad skulle kunna vara till hjalp for utbildningsanordnarna och sannolikt ge i vart
fall en 6kad likvardighet, dven om det inte ger samma tydlighet och effekt som
foreskrifter. Eftersom det inte ar fraga om rekommendation om tilldmpningen av en
forfattning kan myndigheten dock inte besluta allmanna rad i detta fall.2

2. Berorda parter

De parter som berérs av yrkeshdgskoleutbildningars innehall ar det anstallande
arbetslivet, utbildningsanordnare och studerande samt i férlangningen aven berérda
vardtagare eller skolelever.

3. Bemyndigande

MYH har genom 2 kap. 7 och 9 §§ samt 3 kap. 3 a § férordningen (2009:130) om
yrkeshogskolan (YHF) bemyndigande att meddela féreskrifter om
yrkeshdgskoleutbildningars utbildningsplan, kursplaner samt sarskilda forkunskapskrav
och villkor for behérighet till utbildningarna.

For yrkeshdgskoleutbildningar som kraver nationellt likvardigt innehall far MYH enligt 2
kap. 8 § YHF aven meddela foreskrifter om vilka kunskaper, fardigheter och kompetenser
som alla studerande ska ha uppnatt vid utbildningens slut. Det ska vara frdga om en
utbildning som

1. det stélls vissa krav pa i lag eller férordning,

2. leder till ett yrke eller en funktion dar det stalls vissa krav pa utbildningens
examen for att legitimation for yrket eller funktionen ska kunna utfardas eller dar
det stalls andra krav pa utbildningen for behorighet, godkdnnande eller
certifiering for yrket eller funktionen,

3. leder till ett yrke som har en samhallsviktig funktion, eller

4. av sakerhetsskal maste ha ett nationellt likvardigt innehall.

" Slutrapport fran Utredningen om bildandet av Myndigheten for yrkeshdgskolan s. 37

2 1 § forfattningssamlingsférordningen (1976:725): | denna forordning forstas med allmanna rad sadana
generella rekommendationer om tillampningen av en forfattning som anger hur nagon kan eller bor handla i ett
visst hanseende.



Myndigheten far aven meddela foreskrifter om andra utbildningar med inriktning som
kraver nationellt likvardigt innehall.

Yrkeshogskoleutbildning med inriktning socialpedagog faller under kategorin andra
utbildningar. Yrkesrollen ar en av de som myndigheten tidigare identifierat som en viktig
inom valfardsomradet, bade utifran den kompetens som socialpedagoger bidrar med i
olika verksamheter och for att den med ratt kompetens kan avlasta andra yrkesgrupper
inom samma verksamhet som till exempel psykologer.

Innehallet i konsekvensutredningar regleras av férordningen (2007:1244) om
konsekvensutredning vid regelgivning.

4. Kostnadsmassiga och andra konsekvenser regleringen och en
jamforelse med konsekvenserna for de 6vervagda
regleringsalternativen

Regleringen beddms inte fa effekter av betydelse for foretags arbetsférutsattningar,
konkurrensférmaga eller villkor i 6vrigt. Samtliga konsekvenser for féretagen redovisas
darfér under detta avsnitt.

Utbildningar inom yrkeshégskolan kan finansieras genom statsbidrag och arbetslivets
medfinansiering eller genom studerandeavgift. Om utbildningen bedrivs som
uppdragsutbildning ar det i regel den studerandes arbetsgivare som bekostar
utbildningen.

4 .1 Anstallande arbetslivet

Inom yrkeshdgskolan ska utbildningarnas innehall tas fram i samarbete med det
anstallande arbetslivet. Genom att meddela foreskrifter begransas arbetslivets majlighet
att skraddarsy utbildningens innehall efter specifika lokala behov. Féreskrifterna
sakerstaller dock att arbetsgivarna far samma kompetens oavsett fran vilken
yrkeshdgskoleutbildning de rekryterar fran. Finns det skal till regionala inslag kan detta
delvis ske i samband med larande i arbete (LIA).

| det fall arbetslivet har behov av att deras personal fordjupa sin kompetens inom ett
specifikt omrade kvarstar mojligheten att géra det inom ramen for korta
yrkeshdgskoleutbildningar som aven kallas kurser.

4.2 Utbildningsanordnare

Inom yrkeshégskolan finns 35 program med gallande beslut. Merparten, 77 procent,
omfattar 400 yrkeshdgskolepoang. Detsamma som forslaget till foreskrifter. Resterande
utbildningar omfattar 420—440 poang. Eftersom forslaget om 400 yrkeshdgskolepoang ar
i Overensstdmmelse med merparten av nuvarande utbildningar bedéms ser myndigheten
inget behov av 6kad finansiering.

Anordnare uppger ofta att kostnaderna for att ta fram underlaget till utbildning ar relativt
hdga. Att reglera en utbildning sakerstaller att utbildningarna inom inriktningen uppfyller
kraven i 5—6 §§ i lagen (2009:128) om yrkeshdgskolan (YHL) samt 1 kap. 3 § i YHF. | och
med att utbildningen regleras minskar behovet hos anordnare att ta fram vissa uppgifter
vilket bor medféra en administrativ lattnad och darmed en minskad kostnad.

Myndigheten har dessutom en funktion i ans6kan om att en utbildnings ska inga i
yrkeshogskolan som gor att alla uppgifterna fran féreskrifterna fylls i automatiskt forutsatt
att den sokande valjer den yrkesroll som den reglerade utbildningen syftar till. Detta
minskar den s6kandes arbetsbdrda med ansdkan och minimerar risken att det blir fel.



4.3 Studerande

Foreskrifterna 6kar inte utbildningarnas omfattning jamfért med idag vilket innebar att den
studerandes kostnader for studielan inte 6kar. Regleringen medfor ocksa att de
studerande kan stka anstallning dver hela landet da utbildningsinnehallet blir nationellt
likvardigt.

4.4 Myndigheten for yrkeshoégskolan

Forutsatt att den sdékande valjer ratt yrkesroll i ansékan om att utbildningen ska inga i
yrkeshdgskolan blir ansékan enklare for handlaggaren att bedéma. Handlaggaren
behdver varken kontrollera att foreskrifterna féljs eller bedéma om kraven i 5 och 6 § YHL
samt 1 kap. 3 § i YHF ar uppfyllda. De s6kande som eventuellt avviker fran foreskrifterna
maste dock omhandertas vilket kan bli tidskravande. Detta bedéms da komma att avse
ett fatal ansokningar.

5. Foreskrifterna i forhallande till Sveriges anslutning till Europeiska
unionen och annan internationell ratt
Forslaget avser ett omrade som inte ar reglerat pa EU-niva eller annan internationell ratt.

Forslaget ar inte diskriminerande mot personer fran andra medlemsstater och begransar
inte heller pa annat satt den fria rorligheten inom EU.

6. Tidpunkten for ikrafttradande

De nya foreskrifterna foreslas trada i kraft under 2022 och for forsta gangen tillampas pa
ansokningar om att utbildning ska inga i yrkeshdégskolan som ges in till myndigheten
under 2023. Utdver publicering pa myndighetens webbsida samt information i olika forum
som myndigheten haller i beddms nagra informationsinsatser inte vara nédvandiga.
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