
 

1 (5)  

 
 

  

 
Tillväxt- och regionplaneförvaltningen 
 

TJÄNSTEUTLÅTANDE 
2021-02-04 

 
TNR 2020–0010 

Handläggare: 
Sebastian Glans  
 Tillväxt- och 

regionplanenämnden 

Återrapportering villkorsbeslut 2020 för Region 
Stockholm 

Ärendebeskrivning 
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i överenstämmelse med lag (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar. 
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Beslutsunderlag 
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Förslag till beslut. 
Tillväxt- och regionplanenämnden föreslås besluta följande: 

1. Återrapportering villkorsbeslut 2020 för Region Stockholm, TRN 
2020–0010, godkänns och överlämnas till Näringsdepartementet och 
Tillväxtverket. 

2. Paragrafen justeras omedelbart. 
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Förvaltningens förslag och motivering 
Sammanfattning 
Region Stockholm ska i egenskap av regionalt utvecklingsansvarig årligen 
redovisa resultaten av det regionala tillväxtarbetet till regeringen. Tillväxt- 
och regionplanenämnden ansvarar för Region Stockholms återrapportering 
2020. Förvaltningen har samrått med regionledningskontoret i 
framtagandet av återrapporteringen. Rapporteringen följer Tillväxtverkets 
mall för återrapportering av villkorsbeslut 2020. 
 
Förvaltningen bedömer att nämndens återrapporterade verksamhet för 
2020 är betydande och svarar mot de krav som uppföljningen ställer inom 
samtliga återrapporteringsområden. Förvaltningen bedömer vidare att det 
är viktigt att framhålla att årets tillväxtarbete har präglats av 
Coronapandemins effekter för Stockholmsregionens tillväxt och därmed 
något som regeringen bör uppmärksamma.  
 
Bakgrund 
Region Stockholm innehar det regionala utvecklingsansvaret för 
Stockholms län och ska i linje med gällande lag (2010:630) om regionalt 
utvecklingsansvar samt förordning (2017:583) om regionalt tillväxtarbete 
årligen redovisa resultaten av det regionala tillväxtarbetet till regeringen. 
Förvaltningen ansvarar i samråd med regionledningskontoret för 
framställandet av Region Stockholms återrapportering 2020 enligt ovan. 
Återrapporteringen följer Tillväxtverkets mall för återrapportering av 
villkorsbeslut 2020 och i bilaga till rapporten bifogas Läget i 
Stockholmsregionen 2020 – uppföljning av RUFS 2050, TRN 2020–0219.  
 
Överväganden  
I linje med Tillväxtverkets mall för återapportering 2020 består 
återrapporteringen av följande delar: 

• Regionalt tillväxtarbete 
• Fördelning av anslag 1:1 Regionala tillväxtåtgärder 
• Samverkan med andra aktörer 
• Hållbarhet i det regionala tillväxtarbetet 
• Arbete med att analysera, följa upp och utvärdera det regionala 

tillväxtarbetet 
• Erbjudande att redovisa arbete som bidrar till Agenda 2030 
• Övriga medskick ni vill göra angående det regionala tillväxtarbetet  

 
Nedan följer en sammanfattande redogörelse över de insatser som Region 
Stockholm inom ovan nämnda områden återrapporterar till regeringen för 
2020. I återrapporteringen redovisas åtskilliga insatser som har genomförts 
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inom det regionala tillväxtarbetet och uppnåtts resultat under året.  
Avslutningsvis redovisas hur återrapporteringen omhändertas av staten. 
 
Regionalt tillväxtarbete 
Under detta rapporteringsområde återfinns fem delområden: Den 
regionala utvecklingsstrategin, Innovation och företagande, Attraktiva 
miljöer och tillgänglighet, Kompetensförsörjning och Internationellt 
samarbete. Dessa områden omfattar det regionala tillväxtarbetet och hur 
arbetet med den regionala utvecklingsstrategin har bedrivits till redovisning 
av insatser under regeringens fyra prioriteringar i den nationella strategin 
för hållbar regional tillväxt 2015–2020. 
 
Under 2020 har Region Stockholm fortsatt arbetet med de europeiska 
strukturfonderna, näringslivsutveckling, kompetens och arbetsmarknad, 
landsbygd och skärgård, regionalt serviceprogram, regional 
bredbandskoordinator, regional digitaliseringskoordinator, hantering av 
bidrag ur anslaget 1:1 för regionala tillväxtåtgärder, hantering av 
affärscheckar för digitalisering och internationalisering samt hantering av 
driftstöd för kommersiell service.  
 
Fördelning av anslag 1:1 Regionala tillväxtåtgärder 
Under 2020 har Coronapandemin haft stor påverkan på fördelningen av 
anslaget. Anslaget under 2020 har uteslutande gått till projektverksamhet 
och till största delen kopplat till insatser för att minska de negativa 
effekterna av pandemin.  
 
Samverkan med andra aktörer 
Under detta rapporteringsområde ska samverkan med Länsstyrelsen, 
andra statliga myndigheter, kommuner samt Samråd med organisationer  
och näringsliv redovisas. Under 2020 har Region Stockholms samverkan 
med flertalet aktörer fördjupats och utvecklats i snabb takt med anledning 
av Coronapandemin.  
 
Hållbarhet i det regionala tillväxtarbetet 
Under detta rapporteringsområde återfinns fyra delområden:  
• Hållbarhetsintegrering i det regionala tillväxtarbetet: Hållbarhet är en 

avgörande och integrerad utgångspunkt för det regionala tillväxtarbetet 
och för RUFS 2050. 

• Jämställd regional tillväxt: Region Stockholm ingår i arbetet som tar 
utgångspunkt i Ett jämställt Stockholm – Länsstrategi för 
jämställdhetsintegrering 2018 - 2020. 
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• Integration och mångfald: Region Stockholms arbete med integration i 
det regionala tillväxtarbetet har till stor del handlat om att minska 
skillnaden i sysselsättningsgrad på arbetsmarknaden mellan inrikes och 
utrikes födda.  

• Regional handlingsplan för att integrera och stärka klimat- och 
miljöperspektiven i det regionala tillväxtarbetet: Under 2020 har 
Region Stockholm arbetat aktivt med att genomföra flera delar i 
handlingsplanen.  

 
Arbete med att analysera, följa upp och utvärdera det regionala 
tillväxtarbetet 
Utöver uppföljningen av RUFS 2050 har ett antal analyser genomförts i 
syfte att inhämta kunskap till stöd för det regionala tillväxtarbetet. Region 
Stockholm avser att på ett samordnat sätt löpande följa upp och analysera 
Stockholmsregionens utveckling.  
 
Erbjudande att redovisa arbete som bidrar till Agenda 2030 
Inom ramen för det regionala utvecklingsansvaret arbetar Region 
Stockholm integrerat med Agenda 2030 på övergripande nivå och på 
projektnivå. Den regionala utvecklingsstrategin, RUFS 2050, har Agenda 
2030 som en av utgångspunkterna och utgör grunden i det regionala 
genomförandet av Agenda 2030. 
 
Övriga medskick ni vill göra angående det regionala tillväxtarbetet  
I årets återrapportering ges möjligheten till medskick till 
Näringsdepartementet och Tillväxtverket. Region Stockholm gör i samband 
med Coronapandemins effekter på den regionala tillväxten medskick inom 
områdena: Näringsliv, arbetsmarknad, integration, digitalisering, 
internationell ställning och finansiering av regionala tillväxtåtgärder. 
Region Stockholm pekar på att det är viktigt att fördelningen av statliga medel 
till regionala tillväxtåtgärder står i proportion till pandemins konsekvenser för 
bland annat Stockholmsregionens näringsliv och arbetsmarknad samt att det 
finns även ett stort behov av företagsnära insatser. 
 
Hur används rapporten av staten 
Återrapporteringen kommer efter inlämning den 19 februari 2021 att 
sammanställas och analyseras av Tillväxtverket. Tillväxtverket rapporterar 
därefter in sina slutsatser till Näringsdepartementet. Syftet är att förmedla 
kunskap om hur det regionala tillväxtarbetet genomförs av Sveriges 
regioner och här spelar Stockholmsregionen en avgörande roll, både som 
huvudstadsregion och som motor för Sveriges ekonomiska tillväxt.  
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Ekonomiska konsekvenser av beslutet 
Beslutet bedöms inte innebära några ekonomiska konsekvenser för Region 
Stockholm. 

Miljökonsekvenser av beslutet 
I enlighet med Region Stockholms miljöpolitiska program, Miljöprogram 
2017–2021 har hänsyn till miljön beaktats och det bedöms att en särskild 
miljökonsekvensbedömning i detta ärende inte är relevant. 
 
 
Hanna Wiik  
Förvaltningschef 

Sebastian Glans 
Handläggare 
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1. Regionalt tillväxtarbete 

1.1 Det regionala utvecklingsansvaret 

 Den regionala utvecklingsstrategin 
RUFS 2050 är den regionala utvecklingsstrategin (RUS) för Stockholms 
län. Planen gäller för perioden 2018–2026 och utgör även regionplan. För 
att konkretisera och fördjupa det regionala tillväxtarbetet arbetar Region 
Stockholm tillsammans med regionala aktörer med att ta fram en regional 
näringslivs- och tillväxtstrategi som kommer att fastställas under 2021. 

 
Stockholmsregionens näringslivs- och tillväxtstrategi kommer att bli en del 
av konkretiseringen och operationaliseringen av RUFS 2050. Flera kun-
skapsunderlag har tagits fram, så som en kartläggning av multinationella 
företags huvudkontor i Norden och i Stockholmsregionen och om tillverk-
ningsindustrin i Stockholms län. Ett flertal seminarier, dialoger, workshops 
m.m. har genomförts för att kommunicera och förankra kunskapsunderla-
gen hos viktiga aktörer i regionen och detta har förstärkt och skapat nya 
kontakter.   
 
Förslaget till strategi är framtagen efter olika typer av samverkan med reg-
ionens aktörer genom dialoger, workshops och skriftliga inspel under 2020. 
I strategin har fyra insatsområden identifierades; Stärk och utveckla forsk-
ning, innovation och smart specialisering, Stärk och utveckla små och me-
delstora företags konkurrenskraft, Stärk och utveckla export, international-
isering och investeringar, Stärk och utveckla strategisk kompetensförsörj-
ning. 
 
Strategin innefattar även Stockholmsregionens forsknings- och innovat-
ionsstrategi för smart specialisering. Under 2020 har arbetet med framta-
gande av remissversionen fortsatt. Strategin kommer att skickas ut på re-
miss i början av 2021 och kommer att fastställas av regionfullmäktige i juni 
2021.  
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I april 2020 antogs handlingsprogrammet för landsbygds- och skärgårds-
strategin som gäller fram till 2022. Syftet med handlingsprogrammet är att 
förstärka genomförandet av landsbygds- och skärgårdsstrategin. Detta sker 
genom framtagandet av genomförbara aktiviteter. Handlingsprogrammet 
fokuserar på aktiviteter där Region Stockholm har en tydlig eller ledande 
roll i genomförandet. Det är dock viktigt att betona att regionens insatser 
för att utveckla och bidra till tillväxt och attraktiva livsmiljöer sker i sam-
verkan med andra aktörer såsom länets kommuner, Länsstyrelsen i Stock-
holms län, näringslivet, intresseorganisationer och civilsamhälle. Genom 
att konkretisera landsbygds- och skärgårdsstrategin i ett handlingsprogram, 
fram till 2022, skapas förutsättningar för ett effektivt genomförande av 
strategin. 
 
Under 2020 har Region Stockholm fortsatt arbetet med de europeiska 
strukturfonderna, näringslivsutveckling, kompetens och arbetsmarknad, 
landsbygd och skärgård, regionalt serviceprogram, regional bredbandsko-
ordinator, regional digitaliseringskoordinator, hantering av bidrag ur ansla-
get 1:1 för regionala tillväxtåtgärder, hantering av affärscheckar för digitali-
sering och internationalisering samt hantering av driftstöd för kommersiell 
service.  
 
Inom ramen för digitaliseringsuppdraget har Region Stockholm undersökt 
hur digitaliseringen av små och medelstora företag i regionen har påverkats 
med anledning av pandemin som ett avslut och eventuellt avstamp i näst-
kommande period för digitaliseringskoordinator. Studien avser visa hur fö-
retagens affärsmodeller har modifierats för att möta pandemins negativa 
effekter och är ett kunskapsunderlag för vidareutveckling av åtgärder för 
näringslivets digitala transformation. 
 
Inom EU:s strukturfonder har Strukturfondspartnerskapet under 2020 pri-
oriterat totalt 16 projekt (8 inom ERUF och 8 inom ESF) samt 42 förstudier 
inför det kommande programmet för ESF+. De prioriterade projekten fick 
totalt 158,6 miljoner kronor (54,1 miljoner i ERUF och 104,4 miljoner i 
ESF) EU-medel.  
 
I bifogad rapport Läget i Stockholmsregionen 2020 – Uppföljning av 
RUFS 2050 redovisas uppföljningen av delmålen och de regionala priorite-
ringarna i RUFS 2050, Stockholmsregionens ställning i ett globalt och euro-
peiskt perspektiv samt utvecklingens hållbarhet. I uppföljningen av genom-
förandet av de nio regionala prioriteringarna i RUFS 2050 har drygt 250 in-
satser kartlagts utifrån Region Stockholms ansvarsområden som bidrar till 
genomförandet av prioriteringarna och därmed till måluppfyllelse av RUFS 
2050. Identifierade insatser inom prioriteringar ta till vara kompetensen 
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och underlätta matchningen på arbetsmarknaden, stärka strategiska 
forskningsstråk och innovationsmiljöer och stärka den internationella 
ställningen genom fler etableringar, besök och ökad internationell handel 
bedöms vara av stor vikt för det regionala tillväxtarbetet. Flera av dessa in-
satser redovisas även i denna återrapportering. 

 Utmaningar  
Coronapandemin 
2020 års största utmaning har varit att ställa om det regionala utvecklings-
arbetet för att minska Coronapandemins negativa effekter för Stockholms-
regionens tillväxt. Flera åtgärder har vidtagits och projekt har startats un-
der 2020 inom ramen för ordinarie budgetramar för att bidra till att minska 
de direkta effekter som Coronapandemin ger på regionens tillväxt. Detta 
har medfört en omställning vad gäller användning av Region Stockholms 
ekonomiska resurser för att i första hand stödja näringslivet och omställ-
ningen på arbetsmarknaden. 
 

 Inomregionala skillnader - hänsyn till olika förut-
sättningar  

RUFS 2050 tar hänsyn till de olika förutsättningar som råder i länet, bland 
annat genom synliggörandet av olika typer av geografier och ojämlikheter.  

Det finns inomregionala skillnader i Stockholmsregionen gällande utbild-
ningsnivåer, förvärvsfrekvens och arbetslöshet. Särskilda förutsättningar 
och inomregionala skillnader finns också i regionens landsbygd och i skär-
gården. Landsbygdens förutsättningar och utmaningar är en självklar del i 
det regionala tillväxtarbetet och är väl integrerat i genomförandet av RUFS 
2050. 

Inomregionala skillnader - anslag 1:1 Regionala tillväxtåtgärder  
Anslag 1:1 ska bidra till genomförandet av RUFS 2050 och utveckling i 
samtliga delar av länet. I granskningen av projektansökningar sker alltid en 
bedömning av den regionala nyttan samt om insatsen ligger i linje med 
RUFS 2050, där inomregionala skillnader finns adresserade. 
 
Inomregionala skillnader, andra medel för regionalt tillväxtar-
bete  
Region Stockholms hållbarhets- och skärgårdsanslag ska bidra till genom-
förandet av RUFS 2050. Anslaget uppgår till 8,4 miljoner kronor årligen 
och inkluderar projektbidrag, verksamhetsbidrag och fraktbidrag. I 2020 
års utlysning har projekt för att hållbar regional besöksnäring prioriterats 
vilket har bidragit till att dämpa negativa effekter i spåren av rådande pan-
demi. 
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1.2  Innovation och företagande 

 Innovation  
I RUFS 2050 är ett av de övergripande målen att Stockholmsregionen ska 
vara en ledande tillväxt- och kunskapsregion med stark innovationskraft.  
 
Under 2020 har ett kunskapsunderlag för utveckling av den regionala 
stadskärnan Flemingsberg tagits fram med en modell som grund för ut-
veckling av regionens innovationsmiljöer. En rapport har tagits fram som 
beskriver förutsättningar för gynnsamma innovationsmiljöer.   
 
I tabellen nedan beskrivs översiktligt olika insatser inom innovation som 
region Stockholm medverkar i och bidrar till. Utöver nedanstående aktivite-
ter har Region Stockholm under året medverkat i andra regionala samar-
beten, exempelvis mobilisering inom Artificiell Intelligens (AI) vilket bland 
annat resulterat i en Vinnova-ansökan om ett drönarprojekt med testbäd-
den Urban ICT Arena i Kista.  
 

Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 
Life science-strategi för 
Stockholmsregionen 

RUFS 2050 mål: 
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion  

Bred samverkan för att koppla 
till arbetet med andra strate-
gier som berör FoU och inno-
vation.  
Underlag från framtagna ana-
lyser. 

Kort sikt: En mer attraktiv reg-
ion för investeringar, goda för-
utsättningar för etablering och 
tillväxt inom Life science. 
Lång sikt: Stockholmsregionen 
är en av världens fem ledande 
Life science-regioner. 

Digital Demo Stockholm 
(DDS) 
Samverkan mellan aka-
demi, näringsliv och of-
fentlig sektor 

RUFS 2050 mål:   
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion 

Kunskapsunderlag för: smarta 
ekosystem för kommunikation 
och transporter, platsobero-
ende vård och omsorg samt kli-
matpositiv stadsexpansion  

Kort sikt: ny samverkan kring 
samhällsutmaningar som krä-
ver digitala lösningar. 
Lång sikt: En av världens le-
dande innovationsregioner 
inom hållbar stadsutveckling 
med stöd av digitalisering. 

Utveckling av den reg-
ionala stadskärnan Fle-
mingsberg: 
Samarbete kring ut-
vecklingen av den reg-
ionala stadskärnan Fle-
mingsberg 

RUFS 2050 mål:  
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion  

Kunskapsinhämtning och analys 
för att utveckla Flemingsberg 
till en särskilt anpassad miljö 
för innovation och tillväxt.  
Underlag för en ny handlings-
plan för 2021.  

Kort sikt: gemensam bild av vad 
som behövs för att utveckla 
Flemingsberg till en innovativ 
och dynamisk stadskärna.   
Lång sikt: utveckling av Fle-
mingsberg till en innovativ och 
dynamisk stadskärna. 

 Företagande och entreprenörskap  
Stockholmsregionen har en stark näringslivsstruktur med hög förnyelseför-
måga, stor branschbredd och hög grad av specialisering. Regionala styrke-
områden är IKT, Life Science, högspecialiserad industriell tillverkning, kul-
turella och kreativa näringar, besöksnäringen, miljöteknik och finans. Före-
tagen inom besöksnäringen i Stockholms län är hårt drabbade av 
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Coronapandemins effekter och relaterade åtgärder för att förhindra smitt-
spridning har medfört stora utmaningar framför allt för delar av tjänstesek-
torn, exempelvis besöksnäringen och de kulturella och kreativa näringarna.    
 
Det övergripande målet i RUFS 2050 inom detta område; en ledande till-
växt- och kunskapsregion, omfattar insatser för innovation, företagande 
samt entreprenörskap. Den regionala prioritering som är av särskild vikt är 
att stärka den internationella ställningen genom fler etableringar, besök 
och ökad internationell handel i Stockholmsregionen.  
 
I och med Coronapandemins kraftiga påverkan på Stockholmsregionens in-
ternationaliserade näringsliv mobiliserades den regionala exportsamver-
kan, Sthlm Global, för att ge exportföretag tillgång till akut krisstöd och på 
längre sikt rusta företagen att möta efterfrågan när den kommer. Insatserna 
från samverkansparterna inom Sthlm Global har i huvudsak varit rådgiv-
ning, scenarieanalyser, kompetenshöjande webbinarier, match-making, 
olika former av finansieringslösningar och garantier och affärsutvecklings-
checkar. Dessa insatser förväntas bidra till att väl fungerande företag, som 
normalt sett skulle ha växt och utvecklats positivt, överlever pandemikrisen 
och kan stärka sin internationella konkurrenskraft inför återhämtningen ef-
ter Coronapandamin.   
 
Under året förstärkte Region Stockholm Almi Företagspartner Stockholm 
Sörmland AB ekonomiskt. Tillsammans med moderbolaget Almi AB har 
tilläggsfinansieringen bidragit till en utökad bemanning i företaget för 
snabbare hantering av låneansökningar och rådgivning med anledning av 
pandemisituationen.  
 
Region Stockholm har under 2020 haft ett utlysningsfokus på hållbar reg-
ional besöksnäring ur det regionala hållbarhets- och skärgårdsanslaget som 
är Region Stockholms egna utvecklingsmedel för bland annat regionala till-
växtåtgärder. Ur anslaget reserverade Region Stockholm tre miljoner kro-
nor för att stödja besöksnäringen och närliggande sektorer i Stockholms län 
för att dämpa negativa effekter i spåren av rådande pandemi. Totalt har nio 
projekt beviljats stöd inom utlysningen om totalt 5 143 000 kronor. Ett par 
av insatserna beskrivs i listan nedan. 
 

Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 
Affärsutvecklingscheckar.  RUFS 2050 mål: 

En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion. 

3,9 MSEK beviljats, fördelat på 26 
företag.  
Samtliga beviljade projekt beaktar 
och integrerar hållbarhetsa-
spekterna inom projektet. 

Kort sikt: företag tar i tidigt skede 
steget mot att etablera sig på inter-
nationella marknader eller för-
stärka sin digitala transformation 
Lång sikt: förstärkt konkurrenskraft 
nationellt och internationellt 
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Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 
Internationell marknads-
föring av Region Stock-
holms Life Science kluster 
under BioEurope 
(Invest Stockholm Busi-
ness Region) 

RUFS 2050 mål: 
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion 

Indikatorer: 
- 75 deltagande företag  
- 10-15 % ökning av antal besök på 
Invest Stockholm Business Region 
hemsida. 
- Ökat antal investeringar i reg-
ionen inom Life Science fr 5 till 10 

Kort/lång sikt: Mildra effekterna av 
Coronapandemin för SME inom Life 
Science, direktinvesteringar i före-
tagen samt skapa möjligheter till 
samarbete för utvecklingsprojekt 
och bidra till företagens överlev-
nad. 

RISE-Kemisk och farma-
ceutisk toxikologi 2019 – 
2022 
(RISE) 

RUFS 2050 mål: 
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion 

Verksamheten vid Swetox för toxi-
kologiska vetenskaper inom KI som 
hör till infrastrukturen/uppdrags-
verksamheten har gått över till 
RISE, och bildat sektionen RISE - Ke-
misk och farmaceutisk toxikologi 
Den stora kompetens och erfaren-
het som har byggts upp kommer 
fortsättningsvis att kunna erbjudas 
på nationell och internationell nivå. 

Kort sikt: fortsatt tidigt stöd för 
läkemedelsprojekt från akademin 
och start-ups /SME. 
Lång sikt: Tillgodose samhällets, in-
dustrins och akademins behov av 
toxikologiska säkerhetsutvärde-
ringar samt komplettera och sam-
verka med Life science ekosyste-
men nationellt och internationellt 
och därmed t. ex. bidra till att be-
vara expertkompetens inom områ-
det i Sverige.  

Connect Sweden 
(Swedavia) 

RUFS 2050 mål: 
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion 

Kunskapsunderlag i form av så kal-
lade Unique Selling Points (USP) för 
Sverige och Stockholm i syfte att 
skapa förutsättningar för ett åter-
upptagande av flygtrafik, under och 
efter Coronapandemin 

Kort sikt: Internationella flygbolag 
väljer Stockholm som prioriterade 
destination i Norden vid återuppta-
gandet av flygtrafik. 
Lång sikt: Förbättrade internation-
ella flygförbindelser vilket ger möj-
ligheter till utländska investeringar, 
utländska besökare samt underlät-
tar export/import till världen. 

STHLM Corona Cup 
(Venture Cup Sverige) 

RUFS 2050 mäl: 
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion 

Minst 10 matchningar mellan af-
färsidé och nätverk (Totalt minst 
300 deltagare på genomförda 
event och minst 30 affärsidéer) 

Kort sikt: nya företag startas och 
ökad resiliens hos företagen.  

Stockholm Archipelago 
(Visit Stockholm) 

RUFS 2050 mål: 
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion  

Förutsättningar för en starkare in-
ternationell besöksnäring i Stock-
holms skärgård, året runt. 

Kort och lång sikt: Fler kommersi-
ella gästnätter i Stockholms skär-
gård och därmed ökad turistom-
sättning. 

 Tidigare insatser inom innovation och företa-
gande 

Namn på insats och kort beskrivning  Vilka resultat eller effekter har uppnåtts? 
Stockholm Archipelago (SA) 
Är en långsiktig regional samverkan med syfte att skapa förutsätt-
ningar för en starkare internationell besöksnäring i Stockholms 
skärgård, året runt. Projektet marknadsför Stockholms skärgård 
internationellt främst mot privatresesegmentet genom utländska 
researrangörer. Det övergripande syftet med samtliga marknads-
aktiviteter är att bidra till fler kommersiella gästnätter i Stock-
holms skärgård och därmed ökad turistomsättning. 

Riktningen för SA har på grund av Coronapandemin tillfälligt ställt 
om 2020 mot den svenska marknaden. En utarbetad samverkans-
form ger stabilare grund i arbetet vid oförutsedda händelser som 
till exempel pågående pandemin. Under 2019 har fokuseringen 
ökat på naturturism. Den huvudsakliga målgruppen i SA är: “Den 
naturfokuserade nyfikne upptäckaren”. Inriktningen mot nya sä-
songer som är en del av skärgårdsstrategin påbörjades 2019 med 
en manual som lyfter erbjudanden som finns under hösten. Ma-
nualen har använts mot travel trade under 2020. Det är svårt att 
ta fram mätbara effekter eftersom Coronapandemin under 2020 
hade stor påverkan på besöksnäringen. 
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1.3 Attraktiva miljöer och tillgänglighet 

 Attraktiva miljöer och tillgänglighet 
Stadsplanering och utveckling av transportsystemet skapar förutsättningar 
att utveckla attraktiva miljöer, en resurseffektiv markanvändning och god 
tillgänglighet. Stockholmsregionens snabba befolkningstillväxt är positiv, 
men för även också med sig stora utmaningar som kräver god framförhåll-
ning och bra samarbete mellan olika aktörer. I RUFS 2050 identifieras sex 
utmaningar som alla - på olika sätt och i olika omfattning – kan kopplas till 
attraktiva miljöer och tillgänglighet. 
 
Region Stockholm har löpande kontakt med länets kommuner och andra 
centrala aktörer för att stärka genomförandet av RUFS 2050 samt dela erfa-
renheter om dess utmaningar. Region Stockholm stöttar också regionens 
aktörer på olika sätt i detta arbete bland annat genom att belysa mellan-
kommunala aspekter, ta fram olika planeringsunderlag och bidra med. Ar-
betet under året har resulterat i att olika aktörers planer och projekt bidrar 
till ett stärkt genomförande av RUFS 2050. Det handlar exempelvis om in-
riktning och innehåll i kommunala översikts- och stadsutvecklingsplaner 
såväl som planer och projekt för transportsektorn.  
 

Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 

Bidra till genomförande 
av den rumsliga inrikt-
ningen och plankartan i 
RUFS 2050. 

RUFS 2050 mål: 
En tillgänglig region med 
god livsmiljö, En resursef-
fektiv och resilient region, 
En ledande kunskapsreg-
ion och En öppen, jäm-
ställd, jämlik och inklude-
rande region.   

Identifierat insatser i regionen som 
bidrar till de regionala prioritering-
arna och därmed ett genomförande 
av RUFS 2050 
Dela erfarenheter och bygga sam-
verkansformer för att hantera ut-
maningar på olika planeringsnivåer. 

Kort sikt: Ökad förståelsen för hur 
den regionala utvecklingsplane-
ringen samverkar med såväl kom-
munal/lokal planering som nation-
ella mål och strategier. 
Lång sikt: Planering och utbyggnad i 
linje med RUFS 2050 och de region-
ala prioriteringarna  

Öka bostadsbyggandet RUFS 2050 mål: 
En tillgänglig region med 
god livsmiljö och En öp-
pen, jämställd, jämlik och 
inkluderande region  

En analys av hushållens köpkraft 
och möjlighet att efterfråga nypro-
ducerade bostäder i länet, Region-
ala politiska bostadssamtal, Kun-
skapsunderlag om effekten av flytt-
kedjor, Analys av hushållens möjlig-
heter att efterfråga bostäder efter 
behov samt Genomfört Forum för 
regionplanering med fokus på bo-
stadsefterfrågan. 

Kort sikt: Ökad kunskap om hinder 
för bostadsbyggandet och bostads-
försörjningen och hushållens möj-
ligheter att efterfråga bostäder. 
Lång sikt: Trygga bostadsförsörj-
ningen samt starkare regional sam-
syn och samverkan för den region-
ala bostadsförsörjningen och bo-
stadsbyggandet. 

Regional mobilitets- och 
trafikutvecklingsrapport 
  

RUFS 2050 mål:  
En tillgänglig region med 
god livsmiljö och En resurs-
effektiv och resilient reg-
ion utan klimatpåverkande 
utsläpp.  

2020 års rapport som kartlägger 
och analyserar regionens olika 
transporter ur ett systemperspektiv 
samt invånarnas och företagens 
mobilitets- och transportbehov. 

Korts sikt: Öka kunskapen om tra-
fik- och mobilitetsutvecklingen 
Lång sikt: En sammanhållen strate-
gisk planering för samtliga trafik-
slag och sammanföra aktörer för 
att utveckla arbetet och hitta syner-
gieffekter. 
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Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 

Åtgärdsvalstudier (ÅVS) 
för transportsystemet. 

RUFS 2050 mål:  
En tillgänglig region med 
god livsmiljö, En resursef-
fektiv och resilient region, 
En ledande kunskapsreg-
ion och En öppen, jäm-
ställd, jämlik och inklude-
rande region.  

ÅVS för Behov för utveckling av 
pendeltåg, Framkomlighet E4/E20 
Södertäljebroarna, Tillgänglighet i 
stråket Häggvik-Roserskälla, Bytes-
punkt Flemingsberg samt Tillgäng-
lighet och miljö – del av inre Jär-
vakilen och Brunnsviksrektangeln 

Kort/lång sikt: ÅVSer styr mot den 
regionala utvecklingsplanens mål, 
strategier och bebyggelsestruktur, 
Stärkt samordning med nationell, 
regional och kommunal planering 

Genomförandet av region-
ala cykelplanen och cykel-
kansliet 

RUFS 2050 mål:  
En resurseffektiv och resili-
ent region utan klimatpå-
verkande utsläpp.  
 

Beslut om förslag till remissversion 
för reviderad regional cykelplan, 
Årligt cykelbokslut och Stråkstudie 
 

Kort/lång sikt: Ökad cykling i länet, 
Påskyndande av utbyggnaden av 
det regionala cykelvägnätet samt 
Cykelplanen bidra till regionens ar-
bete för att nå en jämlik och för-
bättrad folkhälsa. 

Stärkt genomförande av 
ÖMS 2050  

RUFS 2050: mål:  
En tillgänglig region med 
god livsmiljö, En resursef-
fektiv och resilient region, 
En ledande kunskapsreg-
ion och En öppen, jäm-
ställd, jämlik och inklude-
rande region.   

Ett kunskapsunderlag om nodstä-
derna i ÖMS och de regionala 
stadskärnorna med storregional 
uppkoppling i Stockholms län. 

Kort/lång sikt: Förbättrade relat-
ioner mellan regionerna och 
nodstäderna, samt nodstäderna 
emellan. Ökad förståelse för de 
olika nodstädernas förutsättningar 
och utmaningar. 

CPMR - Bedriva internat-
ionell samverkan i trans-
portfrågor 

 

RUFS 2050 mål:  
En tillgänglig region med 
god livsmiljö, En resursef-
fektiv och resilient region 
utan klimatpåverkande ut-
släpp.  
ÖMS mål: Stärkt hållbar 
konkurrenskraft 

Planera och genomföra Östersjö-
kommissionens transportarbets-
gruppsmöten, yttrande över sam-
råd från EU angående TEN-T samt 
Webbinarium om first- and last-
mile oktober 

Kort/lång sikt: Öka förståelsen för 
Region Stockholms roll i nationella 
och internationella samverkans fo-
rum samt Synliggöra och uppmärk-
samma TEN-T:s betydelse för kom-
munerna i TEN-T-stråken. 

 Kommersiell och offentlig service  
Det regionala serviceprogrammet (RSP) är ett av verktygen för genomfö-
randet av regeringens nationella strategi för hållbar regional tillväxt och at-
traktionskraft (2015–2020). Programmet är dessutom ett underlag i arbetet 
med att uppfylla målen i Sveriges landsbygdsprogram (2014–2020).  
Under 2020 förlängdes därför giltighetstiden för serviceprogrammet 2014–
2020 i ytterligare med ett år. Insatserna i programmet har under 2020 fo-
kuserat på att fördela det särskilda driftstödet till länets dagligvarubutiker i 
sårbara och utsatta områden.  
 
Dessutom har Region Stockholm i samarbete med Tillväxtverket genomfört 
en utbildningsinsats i analysverktyget ”Pipos” för länets kommuner, medar-
betare på Region Stockholm och Länsstyrelsen. Arbetet under året har re-
sulterat i att dagligvarubutiker exempelvis kan anställa ytterligare en med-
arbetare för att utöka sina öppettider till alla dagar i veckan. Vilket har lett 



    
   12 (32) 
 
 
 

 
TRN 2020–0010 

 

till en ökad kunskap kring hur kommunala samhällsplanerare strategiskt 
kan arbeta med servicetillgången i sina planer.   
 

Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 

Driftstöd till särskilda bu-
tiker på landsbygd och 
skärgård.  

RUFS 2050 mål: 
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion. 

Cirka 5 miljoner har betalats ut un-
der 2020, detta för att främja kom-
mersiell service. 

Kort/lån sikt: ökade förutsättningar 
för människor och företag att bo 
och verka var de vill i länet och er-
bjudas god servicenivå inom rimliga 
avstånd. 

 Bredbandsutbyggnad  
Behovet av välfungerande digitala tjänster har visat sig särskilt tydligt un-
der det gångna året när världen drabbades av Coronapandemin. Utveckl-
ingen har gått snabbt framåt och likaså har människor anpassat sig efter rå-
dande omständigheter – men detta förutsätter att det finns en digital infra-
struktur. I många fall har den varit avgörande för att kunna fortsätta leva 
och arbeta under pandemin.  
 
Under våren undertecknade sju regioner inom Östra Mellansverige (ÖMS) 
ett brev till digitaliseringsminister Anders Ygeman. Ingen av dessa regioner 
tilldelades stöd från PTS för bredbandsutbyggnad under föregående år. I 
brevet från regionerna förklaras det fortsatta behovet av långsiktig finansie-
ring, en förutsättning för att vi ska kunna nå de nationellt högt uppsatta 
målen. Tillsammans med andra regioner inom ÖMS deltog Region Stock-
holm hösten 2020 i ett dialogmöte med digitaliseringsministern för att dis-
kutera framtida planeringsförutsättningar för bredbandsutbyggnaden. 
 
Under första halvåret 2020 genomfördes bilaterala möten med den region-
ala bredbandskoordinators kommun- och näringslivskontakter i syfte att 
samla behovsbilden och stärka den regionala samverkan. Region Stockholm 
har under året fortsatt samordna genomförandet av Bredbandsforums 
Bredbandslyftet.  
 
Negativa trender som visat sig under föregående år håller i sig. Stockholms-
regionens kvarstående bredbandsutbyggnad är spridd över länets samtliga 
26 kommuner, vilket innebär utmaningar att mobilisera enskilda kommu-
ner med redan hög anslutningsgrad. Fortfarande noteras ett stegvis och del-
vis avtagande marknadsintresse för att erbjuda fiber på landsbygden, vilket 
i kombination med svårigheter för vissa aktörer att sluta lokala markavtal 
är signaler om en minskad utbyggnadstakt. Flera kommuner lyfter vikten av 
att Stockholmsregionen får ta del av statliga medel under 2021. Region 
Stockholm har bevakat och bidragit till arbetet inom PTS samt vidareför-
medlat information om stödet till kommunerna. 
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Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 

Webbinarium Belysa 5G 
ur planeringsperspektiv,  

RUFS 2050 mål: 
En ledande tillväxt och 
kunskapsregion 
 

Insats med dialog under och efter 
webbinariet med representanter 
från regioner, kommuner, Stokab, 
PTS samt Lunds universitet. 

Kort/lång sikt: Ökad kunskap och 
påbörjad diskussion skapar bättre 
förutsättningar för att låta nya tek-
niker så som 5G och annan digital 
infrastruktur ta plats i regional och 
kommunal planering. 

 Tidigare insatser inom Attraktiva miljöer och 
tillgänglighet 

 
Namn på insats och kort beskrivning  Vilka resultat eller effekter har uppnåtts 
Rumslig inriktning i RUFS 2050 såväl som i tidigare RUFS:ar samt 
plankartan med förhållningssätt.  Dessa pekar ut hur planen rums-
ligt ska genomföras till år 2050. Detta är vägledande för främst 
kommunernas översiktsplanering men även för lokalisering av ex-
empelvis infrastruktur, hälso- och sjukvård, näringsliv och teknisk 
infrastruktur.  

Genomslag i kommunala översiktsplaner och utbyggnadsplaner, 
utveckling av regionala stadskärnor, inriktning i program och pla-
ner för transportsektorn och kollektivtrafikmyndighet mm 

Kunskapsutveckling och ökad samverkan om den regionala bo-
stadsförsörjningen 

Framtagande av ny kunskap och dialog med olika centrala aktörer 
har bidragit till ökad insikt bland tjänstepersoner och politik när 
det gäller förutsättningarna för ett ökat bostadsbyggande och det 
regionala målet om at färdigställa 22 000 bostäder/år. Kunskaps-
underlaget har använts som underlag till de bostadspolitiska sam-
talen och framtagandet av gemensamma positioner. Kunskapsun-
derlaget har också använts som underlag i Stockholms stads rikt-
linjer för bostadsförsörjning samt av länsstyrelsen i deras årliga 
uppföljning av läget på bostadsmarknaden.  

Stärkt genomförande av ÖMS 2050 (Östra Mellansverige).  
Inom ÖMS - samverkan har fyra delprojekt påbörjats inom de pri-
oriterade områdena för perioden 2018–2019. Delprojekten är 
Funktionella samband med fokus på nodstäderna, Kraftförsörjning 
för tillväxt och etablering, En digitaliserad planeringsprocess reg-
ionalt och storregionalt samt Uppföljning av delmål och indikato-
rer. 

De fyra delprojekten har gett en tydlig ram för fortsatt storreg-
ional samverkan och fördelningen av delprojekt ger en god platt-
form för att nå uppsatta mål. 
 
 
 
 

De regionala stadskärnorna 
Utvecklingen av Stockholmsregionens regionala stadskärnor är en 
del av den rumsliga inriktningen och stadsutvecklingen måste gå 
hand i hand med utveckling av tillgängligheten för att stimulera 
den ekonomiska tillväxten. De åtta regionala stadskärnorna ska 
komplettera såväl varandra som den centrala regionkärnan, inom 
vilken den största delen av utvecklingen har skett sedan tidigare. 
Målet är att utveckla tillgängliga och smarta regionala stadskärnor 
med hög tillgänglighet dem emellan, samt hög specialisering och 
ett kunskapsintensivt näringsliv såväl i de regionala stadskärnorna 
som i den centrala regionkärnan. De regionala stadskärnorna ska 
vara en naturlig lokaliseringsplats för innovation, näringsliv, kul-
tur, utbildning, forskning och vård. 

Nätverket för regionala stadskärnor syftar till att utbyta erfaren-
heter och kunskap samt stödja varandra och samarbeta i utveckl-
ingen av de regionala stadskärnorna.  I nätverket tas kunskaps-
material fram som ökar kunskapen och hjälper parterna i det fort-
satta arbetet.  
Framtagande av två kunskapsunderlag: Näringslivsstatistik i de 
regionala stadskärnorna och Kunskapsinnehåll i de regionala 
stadskärnorna.  
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1.4 Kompetensförsörjning 

 Regionalt kompetensförsörjningsarbete  
Region Stockholm har under året arbetat vidare med att implementera det 
regionala kompetensförsörjningsarbetet inom det regionala utvecklingsan-
svaret. Arbetet med regionalt kompetensförsörjningsarbete skiftade delvis 
fokus med anledning av Coronapandemin. Under året har olika akuta 
stödinsatser genomförts för att möta de utmaningar pandemin fört med sig 
med varsel och högre arbetslöshet som speciellt drabbat Stockholms län. En 
extra utbildnings- och rekryteringsmässa genomfördes och Region Stock-
holm anslöt sig till plattformen Matchajobben.nu för att hjälpa företag som 
har drabbats av Coronapandemin. Under året har Region Stockholm nog-
grant följt utvecklingen inom näringslivet och på arbetsmarknaden vilket 
bland annat resulterat i återkommande lägesrapporter om hur Coro-
napandemin påverkat och påverkar länet.  
 
Med utgångspunkt i RUFS 2050 och det regionala utvecklingsansvaret har 
Region Stockholm även samordnat insatser för att stärka länets arbete med 
kompetensförsörjning genom att ta fram dialog- och samverkansplattfor-
men Kompetensarena Stockholm. Arenan syftar till att skapa ett systema-
tiskt arbetssätt för samverkan kring matchningsproblematiken i regionen 
och matcha branschbehov mot utbildningsutbud. Genom att ta ett samlat 
grepp kring arbetsmarknad och utbildningsutbud skapas en effektivare 
kompetensförsörjning där fler individers kompetens tas tillvara. I novem-
ber lanserades plattformen och kommer framöver vara en del i Region 
Stockholms strategiska arbete med regional kompetensförsörjning, arbets-
marknad och integration.  Som en del av kompetensarenan har det bildats 
ett kompetensråd för Stockholmsregionen som består av politiker, andra of-
fentliga aktörer, myndigheter och arbetsmarknadens parter på lednings-
nivå. Stockholmsregionens kompetensråd ska skapa samsyn och gemen-
samt, utifrån en övergripande nulägesanalys, peka ut prioriterade områden 
för gemensamma insatser inom kompetensförsörjning. 

 Mål för kompetensförsörjningsarbetet  
Region Stockholms arbete med kompetensförsörjning styrs av målet i RUFS 
2050 om en öppen, jämställd, jämlik och inkluderande region. Kompetens-
försörjningsarbetet utgår även från den regionala prioriteringen Ta tillvara 
kompetensen och underlätta matchningen på arbetsmarknaden i RUFS 
2050. Arbetet med de regionala prioriteringarna följs upp i den årliga RUS-
uppföljningen. 
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 Framtagna analyser och prognoser 
Under året har kunskapsunderlag i form av analyser för privat och offentlig 
sektors kompetensförsörjningsbehov sammanställts och gjorts tillgängliga. 
En modell för framtida analysarbete har tagits fram. Region Stockholm har 
också tillsammans med SCB, Tillväxtverket och andra regioner arbetat med 
utveckling av de regionala matchningsindikatorerna, de regionala utbild-
nings- och arbetsmarknadsprognoserna. Nedan listas de analyser som har 
genomförts. De analyser och prognoser som har tagits fram under året har 
bland annat bidragit till att skapa former för det framtida analysarbetet 
samt fungerat som kunskapsunderlag inför beslut, bland annat inför imple-
menterandet av, och prioriteringar inom Kompetensarena Stockholm.  
 

Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 

Veckovisa lägesrapporter 
Fördjupande rapport över 
näringslivets och arbets-
marknadens utveckling till 
följd av Coronapandemin 
 

RUFS 2050 mål: En öppen, 
jämställd, jämlik och inklu-
derande region 

Förankrat analysarbetet inom Reg-
ion Stockholm och utbyte av ana-
lyser kopplat till arbetsmarknaden 
och näringslivet mellan regionala 
aktörer. 

Kort sikt Förutsättningar och behov 
för regionens hela arbetsmarknad 
och näringsliv och Coronapande-
mins påverkan på dessa synliggörs 
löpande.   
Lång sikt: Bättre möjligheter att 
inom förvaltningen göra analyser 
av kompetensförsörjningen i reg-
ionen. 
 
 

Kompetensförsörjning i 
Stockholmsregionen 
- Utifrån de regionala 
matchningsindikatorerna 

RUFS 2050 mål:  
En öppen, jämställd, jämlik 
och inkluderande region 
 

Kunskaps- och beslutsunderlag för 
att ta tillvara kompetensen och öka 
matchningen på regionens arbets-
marknad och utveckla arbetet med 
Kompetensarena Stockholm på kort 
och lång sikt. 

Kort/lång sikt: Bättre identifiera 
och arbeta med regionala förutsätt-
ningar som påverkar regionens för-
utsättningar för framtida efterfrå-
gan, utbud och matchning av ar-
betskraft. 

Nulägesanalys Besöksnä-
ringen  

RUFS 2050 mål:  
En öppen, jämställd, jämlik 
och inkluderande region  

Kunskaps- och beslutsunderlag för 
att utveckla arbetet med Kompe-
tensarena Stockholm på kort och 
lång sikt. 

Kort/lång sikt: Inledande samver-
kan med regionens aktörer för att 
skapa samsyn kring utvecklingsfrå-
gor och fungerar som underlag för 
framåtsyftande gemensamma in-
satser. 

Kompetensförsörjning 
Landsbygd 

RUFS 2050 mål:  
En öppen, jämställd, jämlik 
och inkluderande region 

Kunskaps- och beslutsunderlag för 
att utveckla arbetet med kompe-
tensförsörjning på landsbygderna 
på kort och lång sikt.  

Kort/lång sikt: Bättre möjligheter 
att belysa och adressera insatser 
som behövs för att genomföra olika 
insatser för att bidra till en bättre 
kompetensförsörjning på landsbyg-
derna. 

Analys av kompetensför-
sörjning bygg, besöksnä-
ring, handeln, transport, 
teknik/industri samt IT- 
och tele-kommunikation  

RUFS 2050 mål: 
En öppen, jämställd, jämlik 
och inkluderande region 

Kunskaps- och beslutsunderlag för 
att utveckla samarbetet med 
branscher och arbetet med Kompe-
tensarena Stockholm på kort och 
lång sikt. 

Kort/lång sik Etablering av bransch-
samverkan för att nå en bättre 
matchning mellan utbildning och 
bransch inom arbetet med Kompe-
tensarena Stockholm 
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Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 

Förstudie för etablering av 
Teknikcollege i Stock-
holms län 

RUFS 2050 mål:  
En öppen, jämställd, jämlik 
och inkluderande region 

Kunskaps- och beslutsunderlag för 
att utveckla arbetet med Teknikcol-
lege 

Kort sikt: Pilotstudie om etablering 
av Teknikcollege i regionen som ett 
led i att på 
Lång sikt: säkerställa kompetensbe-
hovet inom industrisektorn.  

 Validering på regional nivå  
Under året har Region Stockholm fortsatt arbetet med att etablera effektiva 
strukturer för validering i Stockholms län. Det har genomförts en kartlägg-
ning om förekomsten av validering, vilka aktörer som arbetar med valide-
ring, deras syn på validering och vilka roller som både Region Stockholm 
samt externa aktörer kan ha i en regional struktur för validering.  
 
Ett arbete har påbörjats för att synliggöra validering på Region Stockholms 
webbsida samt att integrera valideringsarbetet i Kompetensarena Stock-
holm. Genom den digitala rekryterings- och utbildningsmässan Bazaren 
skapade Region Stockholm en plattform för besökare att ha direktkontakt 
med aktörer som har valideringsansvar vilket resulterat i att individer givits 
möjlighet att på sikt få sina kunskaper validerade. Arbetet har även resulte-
rat i att valideringsfrågorna kommer att lyftas på agendan till Stockholms-
regionens kompetensråd samt inom de branschspecifika regionala kompe-
tensråden inom bygg, besök, handel, industri och transport. 
 

Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 

ESF-projekt – Deltagande i 
Valideringslyftet 

RUFS 2050 mål:  
En öppen, jämställd, jämlik 
och inkluderande region 

Utarbeta utvecklingsplan, kvalitets-
kriterier och indikatorer för valide-
ring inom länet 

Kort/lång sikt: Etablering av en håll-
bar struktur för validering i Stock-
holms län 

Rapport Validering som 
begrepp och process –
kartläggning av Stock-
holms län med utblick  
Region Stockholms roller 
inom validering  

RUFS 2050 mål:  
En öppen, jämställd, jämlik 
och inkluderande region 

Kunskaps- och beslutsunderlag för 
att utveckla arbetet med validering 
på kort och lång sikt.  

Kort/lång sikt: Etablering av en håll-
bar struktur för validering i Stock-
holms län 
Högre sysselsättningsgrad och 
bättre matchning på arbetsmark-
naden  

 Regionalt yrkesvux inom kommunal vuxenutbild-
ning 

Samordning av regionalt yrkesvux har skett inom ramen för ESF-projektet 
Kompetensarena Stockholm. Efter att projektet avslutas i mars 2021 kom-
mer samordningen att implementeras i Region Stockholms ordinarie arbete 
med regional kompetensförsörjning. Region Stockholm samordnar arbetet 
med Storsthlm, Arbetsförmedlingen och Stockholms stad. Flera aktörer in-
volveras i arbetet med yrkesvux, bland annat representanter från länets 26 
kommuner och branschorganisationer. När det gäller utmaningar är dessa 
primärt kopplade till att finna strukturer och arbetssätt i rollen som 
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utvecklingsansvarig aktör. Arbetet med samordning har resulterat i att de 
olika samverkande parterna tydliggjort sina olika roller och samspel om att 
ta fram analys och starta ett högnivåforum, kompetensråd, branschforum 
för dialog, koordinering av utbildningsutbudet och uppföljning av anställ-
ningsbarhet.  

Region Stockholm har under året, tillsammans med övriga parter utvecklat 
en samlad analys- och kompetensförsörjningsprognos för yrkesvux. Den ger 
möjligt för utbildningsaktörer att utveckla insatser och ett utbildningsutbud 
som svarar mot analysen och som kan leda till en bättre matchning av kom-
petens mot arbetsmarknaden. 

Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 

Samråd med kommuner 
och branscher i samband 
med ansökan om statsbi-
drag för yrkvux. 

RUFS 2050 mål:  
En öppen, jämställd, jämlik 
och inkluderande region 

Förankring av kompetensförsörj-
ningsprognoser  

Kort/lång sikt: Bättre matchning 
mellan efterfrågan och utbud, samt 
att länets kompetens bättre tas till-
vara 

Dialog inom Kompetensa-
rena Stockhom med en 
Advisoryboard med repre-
sentanter för 6 kommun-
kluster samt 5 branschor-
ganisationer 

RUFS 2050 mål: 
En öppen, jämställd, jämlik 
och inkluderande region 

Initierat dialog för att skapa samsyn 
om behov, mål och ett långsiktigt 
arbetssätt för strategiskt kompe-
tensförsörjningsarbete   

Kort/lång sikt: Etablering av en dia-
log- och samverkansmodell för lä-
nets strategiska kompetensförsörj-
ningsarbete, Kompetensarena 
Stockholm och Stockholmsregion-
ens kompetensråd på ledningsnivå, 
med som framgent kommer ha ett 
bredare fokus än yrkesvux 

 Etablering av lärcentrum  
Nynäshamns, Norrtälje och Upplands-Bro kommun har samrått med Reg-
ion Stockholm inför sina ansökningar om statsbidrag enligt Förordning 
(2017:1303) om statsbidrag för lärcentrum. Nedan listas de insatser som 
har genomförts under året. Ansökan med samråd med Region Stockholm 
utmynnade i att kommunerna blev beviljade 2400 000 kr i statsbidrag av 
Skolverket för att utveckla lärcentrum. 
 

Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 

Samråd om ansökan för 
statsbidrag med Nynäs-
hamns-, Norrtälje-, Upp-
lands-Bro kommun 

RUFS 2050 mål:  
En öppen, jämställd, jämlik 
och inkluderande region 
 

Samverkan och kunskapsutbyte 
mellan Region Stockholm och lä-
nets kommuner.  

Kort/lång sikt: Ökad tillgänglighet 
för invånare i kommunerna som 
inte har närhet till huvudorten.  

 Tidigare insatser inom Kompetensförsörjning 
Region Stockholm tog, från Länsstyrelsen, över utbildnings- och rekryte-
ringsmässan Bazaren och ESF-projektet Kompetensarena Stockholm 2019. 
I februari, 2020 genomfördes mässan på Stockholm Waterfront med nära 
10 000 besökare och i december via en digital mötesplattform. Kompetens-
arena Stockholm samlade drygt 200 personer på seminarier under 
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kompetensförsörjningsveckan som ägde rum i anslutning till Bazaren i feb-
ruari. Under året har dessutom ett 20-tal workshops genomförts inom ra-
men för projektet Kompetensarena Stockholm samt en digital avslutnings-
konferens för projektet vilken samlade ett hundratal deltagare. 
 

Namn på insats och kort beskrivning  Vilka resultat eller effekter har uppnåtts? 
Utbildnings- och rekryteringsmässan Bazaren  Målgruppen utrikesfödda och ungdomar har gynnats av Bazaren och flera har gått vi-

dare till utbildning eller arbete genom kontakter som de har fått genom att besöka 
Bazarens olika utställare. 

Kompetensarena Stockholm Etablering av modell för systematisk dialog och samverkan med länets aktörer inom 
kompetensförsörjning. Genom att ta ett samlat grepp kring arbetsmarknad och ut-
bildningsutbud skapas en effektivare kompetensförsörjning där fler individers kompe-
tens tas tillvara. 

1.5 Internationellt samarbete  
Under de senaste tre åren har ett långsiktigt utvecklingsarbete genomförts 
för att integrera det internationella arbetet i den regionala utvecklingspla-
neringen med fokus på EU-relaterade organisationer inom vilka Region 
Stockholm är representerade. Arbetet har resulterat i att synpunkter som 
Region Stockholm lämnar inom EU-kommissionens olika samrådsproces-
ser samtidigt har använts i dessa organisationer för att säkerställa sam-
stämmighet och ökad synlighet av Region Stockholms positioner.  
 
METREX 
Region Stockholms aktiva medverkan i styrelsen har fortgått under året då 
mandatperioden förlängdes året ut på grund av Coronapandemin. Tillväxt- 
och regionplanenämndens ordförande medverkade under hösten i ett 
METREX-panelsamtal om Leipzig charter och EU-finansiering för hållbar 
stadsutveckling. Samverkan i den nordiska nätverksgruppen har haft en fo-
kus på att hitta gemensamma mål och projekt inom ramen för Green deal, 
fördjupat samarbete om Baltic space samt de gemensamma makroregionala 
utmaningarna kopplat till TEN-T, mellannationella transportsystem och 
nordisk storstadsutveckling.  
 
Nordiska skärgårdssamarbetet 
Region Stockholm deltar i styrelsearbete i det nordiska skärgårdssamar-
betet för att främja ett gränsöverskridande samarbete och kontakter i Sveri-
ges, Ålands och Finlands skärgårdar. Stockholms skärgård är en viktig del 
av Stockholmsregionens attraktionskraft och arbetet inom det nordiska 
skärgårdssamarbetet stärker möjligheterna till att kunna bo och verka i 
Stockholms skärgård.  
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Baltic Sea Commission och CPMR 
Region Stockholm är medlem i Baltic Sea Commission (BSC) och Confer-
ence of Peripheral Maritime Regions (CPMR). Genom CPMR har Region 
Stockholm lämnat synpunkter på CPMR-gemensamma positionspapper 
och deltagit i dialoger med EU-kommissionens olika generaldirektorat för 
att påverka processer på EU-nivå som exempelvis EU-kommissionens för-
slag till förordningen för kommande strukturfonder, EU:s långsiktiga kli-
matstrategi, förordning och riktlinjer för utbyggnad av TEN-T samt revide-
ring av handlingsplanen för EU:s strategi för Östersjöregionen.  
 
Central Baltic programkommittéer 
Region Stockholm deltar i genomförandet av programmet genom represen-
tanter i styr- och övervakningskommittén från och med 2019. De förvän-
tade effekterna på kort och lång sikt är att;  

• fler aktörer från Stockholmsregionen lämnar in ansökningar till 
Interreg Central Balticprogrammet som också beviljas,  

• mål och prioriteringar i RUFS 2050 får genomslag i projekten samt i 
programmet för den kommande programperioden 2021 - 2027. 

 
Stockholmsregionens Brysselkontor 
Tillsammans med Stockholms stad och Storsthlm är Region Stockholm hu-
vudägare till Stockholmsregionens Brysselkontor. Samverkan med Bryssel-
kontoret har främst fokus på EU-agendans aktuella frågor, vidare bidrar 
kontoret till att anordna möten för att möta andra regioner och represen-
tanter för EU-kommissionens olika generaldirektorat. 
 
EU:s strategi för Östersjöregionen 
Deltagit i Baltic Sea Commissions arbetsgrupp för revideringen av hand-
lingsplanen för EU:s strategi för Östersjöregionen. Under 2020 avslutades 
arbetet med en slutrapport och det konstaterades bland annat att det sak-
nas ett systematiskt flernivåstyrningsperspektiv samt att flaggskeppens roll 
har försvagats. Region Stockholm har även varit värd för ett seminarium för 
hållbar turism i Östersjöregionen. Syftet med seminariet var att föra dialog 
om erfarenheter och skapa kontakter inom Östersjöregionen. Seminariet 
samarrangerades med Baltic Sea Commission, det nordiska skärgårdssam-
arbetet och EU:s strategi för Östersjöregionens Policy Area Tourism. 
 
Nedan ges exempel på ytterligare insatser inom internationellt samarbete 
som genomförts under året.  
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Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 

Cohes3ion 
(Interreg Europe) 

RUFS 2050 mål: 
En ledande tillväxt oh kun-
skapsregion 

Workshop, fältbesök, kartlägg-
ningar och strategiska gap i genom-
förandet av en Smart Territorial 
Map (STM), kommunikationsinsat-
ser och STM video.  

Kort sikt: Framtagandet av forsk-
nings- och innovationsstrategi för 
smart specialisering.  
Lång sikt: Förstärkt forskning och 
innovation och ökad global konkur-
renskraft genom smart speciali-
sering.  

SEASTOP  
(Interreg Central Baltic) 
 

RUFS 2050 mål: 
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregioner 
EU Östersjöstrategi mål:  
Öka välståndet 
 
 

Projektet genomförs enligt plan Kort/lång sikt: Ökad kapacitet och 
kvalité i gästhamnar och infrastruk-
turinvestering för hållbar turism. 

Retrout  
(Interreg Baltic Sea Re-
gion) 

RUFS 2050 mål: 
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregioner 
EU Östersjöstrategi mål: 
Rädda havsmiljö 

Projektet genomförs enligt plan Kort/lång sikt: Förlängning av turist-
säsongen, vilket ökar försörjnings-
möjligheterna inom besöksnä-
ringen. 

Baltic Wings 
(Interreg Central Baltic) 

RUFS 2050 mål: 
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregioner 

Projektet genomförs enligt plan Kort/lång sikt: Fler kan bo och för-
sörja sig i skärgårdens glesbygd. 

Arc Gate  
(Interreg Central Baltic) 

RUFS 2050 mål: 
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregioner 

Samverkan har inletts för utveckl-
ing av replipunkter. 

Kort/lång sikt: Digital skyltning på 
två replipunkter och två kärnöar 

2 Fördelning av anslag 1:1  
Regionala tillväxtåtgärder  

Anslag 1:1 ska bidra till genomförandet av Regional utvecklingsplan för 
Stockholmsregionen, RUFS 2050, och utveckling i samtliga delar av länet. 
Region Stockholm har med hänsyn till Stockholmsregionens storlek och an-
slagets omfattning gjort bedömningen att anslag 1:1 bidrar till störst reg-
ional nytta genom att användas till projektverksamhet. Anslaget har därför 
uteslutande gått till projektverksamhet och ansökningar som har bedömts 
utifrån hur väl de svarar mot näringslivets utmaningar på grund av Coro-
napandemins effekter. Totalt har ca 13 miljoner kronor beviljats till projekt 
som bidrar till RUFS 2050 mål med fokus på målet om en ledande tillväxt- 
och kunskapsregion. 
 
Under året har två projekt som beviljats medel inom det regionala struktur-
fondsprogrammet medfinansierats med medel från anslag 1:1. Fordonsda-
len Stockholm arbetar med fordonsindustrins digitala och hållbara omställ-
ning (2020-03-20 – 2022- 12- 31). Navigera och Parera samt Evolve (2020-
06-04 – 2023-04-30). riktas mot SMF som drabbats hårt av Coronapande-
min. Det innefattar rådgivning och kunskapsöverföring för företag för att 
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ställa om och vara proaktiva även under de förändrade förutsättningar som 
nu råder. 
 
När det gäller koppling till målen för de territoriella samarbetsprogrammen 
har Region Stockholm medfinansierat tre samarbetsprojekt inom ramen för 
Interreg-programmet Central Baltic med 1:1 medel:  
Baltic Wings (2018-01-01 – 2020-12-31), Seastop (2017-12-01 – 2020-11-
30) och ArcGate (2020-05-01 – 2022-12-31).  Projekten bidrar till följande 
tematiska områden inom programmet: 
• Hållbar resursanvändning (P2 Sustainable use of common resources) 
• Väl sammanlänkad region (P3 Well-connected region) 
 
Anslaget har även medfinansierat ett projekt inom Östersjöprogrammet:  
Retrout (2017-05-25 – 2021-06-30). Projektet bidrar till det tematiska om-
rådet som handlar om att skydda miljön och att främja en hållbar använd-
ning av resurser (P2 Efficient management of natural resources) och inom 
detta område, det specifika målet Resurseffektiv blå tillväxt. 
 
Finns det en fastställd strategi för fördelning eller prioritetsordning? 
 Ja ☒   Nej ☐ 
Har anslaget bidragit till att nå målen i den regionala utvecklingsstrategin? 
Ja ☒  Nej ☐ 
Har anslaget bidragit till att nå målen i det regionala strukturfondspro-
grammet? Ja ☒  Nej ☐ 
Har anslaget bidragit till att nå målen i de territoriella samarbetsprogram-
men? Ja ☒  Nej ☐  

3 Samverkan med andra aktörer  
inom regional tillväxt 

Region Stockholms samverkar med myndigheter, organisationer, kommu-
ner, akademien och arbetsliv som beskrivs genomgående i återrapporte-
ringen. Samverkan och samordningen mellan de regionala aktörerna bidrar 
till förankring av RUFS 2050 och ett förstärkt genomförande av efterföl-
jande processer. Samverkan med andra aktörer har resulterat i ett hand-
lingsprogram för landsbygds-och skärgårdsstrategi, samverkansprojekt 
kring utveckling av socialt entreprenörskap liksom utbildnings-och rekryte-
ringsmässan Bazaren. Vidare har framtagandet av en socioekonomisk ana-
lys gjorts och en analysgrupp med anledning av Coronapandemin skapats. 
Under året har dialoger och samverkan med andra aktörer förts inom ex-
empelvis bostadsförsörjningsprogram och frågor rörande transportinfra-
struktur. 
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3.1 Samverkan med Länsstyrelsen 
Under året har Region Stockholm arbetat med Länsstyrelsen bland annat 
inom utbildning och kompetensförsörjning, näringsliv, samhällsplanering, 
landsbygds- och skärgårdsutveckling, jämställdhet och folkhälsa. 
På en övergripande nivå förväntas samverkan med Länsstyrelsen medföra 
att samordning framförallt säkerställs i frågor där Länsstyrelsens ansvar 
och uppdrag har ett starkt samband med Region Stockholms regionala ut-
vecklingsansvar. Exempel på resultat som samverkan med Länsstyrelsen 
har bidragit till är:  
• Tidig dialog om riktlinjer för bostadsförsörjning – Region Stockholm bidrar 

med kunskapsunderlag som löpande tas fram i bostadsfrågan. Medverkan i de 
tidiga dialogerna bidra till kommunernas bostadsförsörjningsarbete och i 
förlängningen till hållbar bostadsförsörjningen i länet med koppling till 
Länsstyrelsen uppdrag i förordningen (2011:1160) om regionala 
bostadsmarknadsanalyser.  

• Samverkan i framtagande av handlingsprogram till Landsbygds- och 
skärgårdsstrategin har resulterat i ett förstärkt och samordnat genomförande 
av strategin. Samverkan förväntas även synliggöra och hantera kopplingar till 
andra relevanta styrdokument samt pågående processer med fokus på 
landsbygds och skärgårdsutvecklingen. 

 
När det gäller gemensam finansiering med Länsstyrelsen har detta skett i 
en rad frågor och projekt. Nedan lyfts två exempel: 
• Samverkansprojekt kring utveckling av socialt entreprenörskap i sam-

verkan med Länsstyrelsen i Stockholm och Stockholms universitet. 
• Utbildnings- och rekryteringsmässan Bazaren i samarbete med Stock-

holm stad, Länsstyrelsen i Stockholm, Nyföretagarcentrum och Arbets-
förmedlingen.  

3.2 Samverkan med andra statliga myndigheter 
Samverkan mellan statliga myndigheter och Region Stockholms är centralt 
för att nå de mål och den inriktning som anges i RUFS 2050. Nedan listas 
ett urval av de myndigheter som Region Stockholm samverkat med inom 
regional utveckling. 
 
• Trafikverket – löpande dialog och samtal i frågor rörande transportin-

frastruktur så som bryggor i skärgården, godstransporter, framkomlig-
het för kollektivtrafiken, cykel och klimatfrågor m.m. 

• Tillväxtverket – Region Stockholm samverkar om bland annat de reg-
ionala medel 1:1-stöd, driftstöd, affärsutvecklingscheckar, regionalt ser-
viceprogram samt koordinering av digitaliseringsuppdraget. 

• Havs- och vattenmyndigheten - Region Stockholm har svarat på remis-
ser och bjudit in HAV som föreläsare på seminarier.  Departement - 
Inom ramen för Region Stockholmsarbete med att analysera och mildra 
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pandemins effekter i näringslivet har kunskapsunderlag tagits fram i 
samverkan med regionens aktörer för vidare dialog med den nationella 
nivån. En viktig fråga har varit tillgängliggörandet av nationella struk-
turfondsmedel utifrån pandemins effekter på Stockholmsregionens nä-
ringsliv med särskild hänsyn till regionens utsatthet. En av effekterna är 
att under 2021–2023 kommer Stockholmsregionen att tilldelas näst 
mest ERUF-medel i Sverige inom ramen för REACT-EU för att mildra 
pandemins effekter och för ett långsiktigt hållbar konkurrenskraft i nä-
ringslivet. 

• Under året har Region Stockholm skrivit hemställan till Arbetsmark-
nadsdepartementet och Näringsdepartementet samt ett öppet brev till 
Arbetsmarknadsministern och Näringsministern för att uppmärk-
samma Stockholmsregionens speciella omständigheter i samband med 
Coronapandemin och hur denna slagit mot både individer och näringar. 

3.3 Samverkan med kommuner 
Region Stockholms samverkan med länets kommuner är viktig för länets 
utveckling och genomförandet av den regionala utvecklingsstrategin och 
regionplanen RUFS 2050. Den regionala och lokala rollen kompletterar 
varandra i utvecklingen av länets näringsliv, besöksnäring, landsbygd, skär-
gård, kompetensförsörjning, infrastruktur, kollektivtrafik, plankarta och 
annan samhällsplanering. Ett flertal samverkansforum inom olika sakom-
råden är etablerade på såväl politisk-, som tjänstepersonsninvå och på olika 
nivåer i organisationerna. Dessa samverkansforum, eller arenor, kan även 
inkludera andra aktörer och myndigheter. samverkansformer har visat sig 
vara särskilt värdefulla i pandemikrisen.  
 
Region Stockholm har ett tätt samarbete med Storsthlm, föreningen för lä-
nets kommuner inom, olika regionala samverkansprocesser. Ett resultat av 
samarbetet har varit att gemensamt med andra aktörer etablera dialog- och 
samverkansplattformen Kompetensarena Stockholm som lanserades i no-
vember.   
 
Region Stockholm har också under året deltagit i Storsthlms ordinarie mö-
ten med kommunstyrelseordföranden samt ordinarie möten med kommun-
direktörer. Deltagandet i dessa möten syftar till att ha en kontinuerlig dia-
log med länets kommuner om strategiska regionala utvecklingsfrågor på 
politisk- och tjänstepersonsnivå samt att förankra beslut gällande regionala 
utvecklingsfrågor som berör länets kommuner. Exempelvis har Region 
Stockholm under flera års tid haft ett samarbete med Storsthlm inom ra-
men för digitaliseringsfrågor. Under 2020 färdigställdes en Orienterings-
karta för fortsatt regional samverkan för digitalisering. Orienteringskartan 
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bygger på samlade erfarenheter från länets kommuner och Region Stock-
holm och syftar till att stödja tjänstepersoner och beslutsfattare. 
 
Det sker också löpande samverkan inom ramen för arbetet med RUFS 2050 
och det regionala cykelkansliets verksamhet. Under 2020 har Region 
Stockholm samverkat med kommuner i arbetet med att revidera den reg-
ionala cykelplanen och Kollektivtrafikplanen 2050 som kommer att skickas 
på remiss till kommunerna våren 2021. Under året har vidare arbetet med 
handlingsprogram för landsbygd- och skärgård samt en tillväxt- och nä-
ringslivsstrategi påbörjats, inom vilka regionens kommuner är naturliga 
samverkansparter. 
 
Inför den kommande EU-programperioden 2021–2027 har Region Stock-
holm under 2020 samverkat med samtliga kommuner för att ta fram för-
slag till regionalt strukturfondsprogram (ERUF) och regional handlings-
plan för Europeiska Socialfonden (ESF+). Både förslagen har skickats på 
remiss till kommuner och andra regionala aktörer inför Region Stockholms 
beslut. 
 
Sedan 2010 har Region Stockholm genom Tillväxt- och regionplaneförvalt-
ningen samordnat ett nätverk för regionala stadskärnor. Där deltar kom-
muner som har en regional stadskärna, Länsstyrelsen, Trafikverket m.fl. 
Genom utbyte av erfarenheter, lärande av varandra och gemensamma kun-
skapsunderlag utvecklas de regionala i enlighet med RUFS 2050 med fler 
starka näringslivskluster utanför den centrala regionkärnan.  
 
Inom det regionala skärgårdsrådet och Exekutivkommittén samverkar reg-
ionens skärgårdskommuner tillsammans med Trafikförvaltningen, Skär-
gårdsstiftelsen, SIKO och Visit Stockholm. Inom det regionala skärgårdsrå-
det och Exekutivkommittén, som sammanträder fyra gånger per år vardera, 
samverkar regionens skärgårdskommuner tillsammans med Trafikförvalt-
ningen, Skärgårdsstiftelsen, SIKO, Visit Stockholm, med flera Genom att 
samla regionens aktörer som arbetar med skärgårdsutveckling skapas fo-
rum för kunskaps- och erfarenhetsutbyte. Syftet med dessa forum är att 
identifiera frågor som är angelägna för skärgårdens utveckling och att ge-
nom samverkan mellan intressenter bidra till effektiva lösningar. Det kan 
exempelvis handla om att skapa bättre samarbeten i skärgården, lösa pro-
blem kring näringslivets förutsättningar, boendefrågor, infrastruktur eller 
samhällsservice. 
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Under 2020 har olika projekt och aktiviteter samfinansierats med länets 
kommuner. Några exempel är:  
• Stockholm Archipelago finansieras gemensamt av bland annat åtta 

kommuner.  
• Connect Sweden finansieras bland annat av Stockholms Business 

Region, Stockholm stad. 
• Tillsammans med Södertälje och Huddinge kommun som 

medfinansiärer har Region Stockholm startat ett projekt för att 
genomföra en förstudie för att mobilisera och undersöka 
förutsättningarna för att starta ett Teknikcollege i Stockholms län.  

• Utbildnings- och rekryteringsmässan Bazaren i samarbete med 
Stockholm stad 

3.4 Samråd med organisationer 
Region Stockholm samråder löpande med en rad olika organisationer inom 
landsbygds- och skärgårdsutveckling. Region Stockholm har nära samar-
bete med Skärgårdsstiftelsen s inom olika aktiviteter och projekt kopplat till 
framförallt besöksnäring och skärgårdsutveckling. Skärgårdsstiftelsen in-
går, bl.a. som finansiär, i samverkansprojektet Stockholm Archipelago.  

 
Nordiska Skärgårdssamarbetet (NSS) är ett gränsregionalt myndighets-
samarbete som omfattar skärgårdsregionerna i Stockholms, Uppsala, Sörm-
lands och Östergötlands län, landskapen i Egentliga Finland, Nyland och 
Kymmenedalen samt Åland. Organisationen sysslar främst med samarbets-
frågor- och upprätthållande av kontakter mellan skärgårdsområden och 
verksamheten delfinansieras av Region Stockholm. 
 
Arbetet under året har resulterat i bland annat APIN, Archipelago possibili-
ties in numbers. APIN projektet startades i slutet av år 2019. Avsikten är att 
ta reda på besöksnäringens ekonomiska inverkan och utvecklingspotential. 
Två utredningar (Finland-Åland och Sverige) färdigställdes under våren 
2020. Dessa är finansierade av NSS i sin helhet. NSS har under 2020 börjat 
arbeta med det kustnära yrkesfisket som har allt större utmaningar. För att 
stärka den gemensamma rösten har NSS en funktion som en sammankal-
lare av sakkunniga, intresseorganisationer och myndigheter. Ett antal semi-
narier har under 2020 genomförts så som Hållbarhetsseminarium, APIN 
seminarium och Skärgårdskvinnoseminariet. 

3.5 Samråd med näringsliv 
För att lösa olika samhällsproblem och för att säkerställa en hållbar utveckl-
ing av Stockholmsregionen är näringslivet liksom dess olika branschföreträ-
dare viktiga samarbetspartner. Under kapitel 1.2 framgår hur Region Stock-
holm arbetar med länets näringsliv. Näringslivsutveckling är ett av fyra 
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insatsområden i det gemensamma arbetet med att genomföra landsbygds- 
och skärgårdsstrategin. Under 2020 har exempelvis en kartläggning av hin-
der och svårigheter för företagare genomförts. Fokus ligger på hur Region 
Stockholm kan förenkla och förbättra för små- och medelstora företagare 
på landsbygd och i skärgård.  

Som en viktig del av Region Stockholms arbete med att analysera och 
mildra pandemins effekter i näringslivet har dialogmöten genomförts med 
aktörer från olika branscher och sektorer. Däribland forsknings- och inno-
vationsområdet, besöksnäringen, kulturella och kreativa näringar, trans-
portbranschen, fordonsindustrin, fastighets- och byggbranschen för att 
fånga upp behov och lägesbeskrivningar. Dessa möten har lett till kun-
skapsunderlag för vidare dialog med den nationella nivån och till planering 
av Region Stockholms egna insatser. 

4 Hållbarhet i det regionala tillväxtarbetet  

4.1 Hållbarhetsintegrering i  
det regionala tillväxtarbetet  

Hållbarhet är en avgörande och integrerad utgångspunkt för det regionala 
tillväxtarbetet och för RUFS 2050, som är Region Stockholms regionplan, 
regionala utvecklingsstrategi samt genomförandeplan för Agenda 2030. 
RUFS 2050 präglas av ett integrerat förhållningssätt där de ekonomiska, 
ekologiska och sociala hållbarhetsaspekterna är ömsesidigt beroende av och 
förutsättningar för varandra i utvecklingen av en hållbar region.  
 
Under 2020 och 2021 tas en hållbarhetspolicy för Region Stockholm fram 
med Agenda 2030 som utgångspunkt som anger styrande principer för 
hållbarhetsarbetet i Region Stockholms nämnder och bolag. Policyn ska 
möjliggöra ett sammanhållet arbete med Region Stockholms ambitioner 
när det gäller ekonomisk, miljömässig och social hållbarhet. Genom att ar-
beta i enlighet med policyn bidrar Region Stockholm till en hållbar utveckl-
ing i hela Stockholmsregionen. Arbetet med hållbarhetspolicyn har resulte-
rat i ökad kunskap om hur Region Stockholm kan bidra än mer till att de 
globala målen uppnås.  

4.2 Jämställd regional tillväxt  
Region Stockholm ingår i arbetet som tar utgångspunkt i Ett jämställt 
Stockholm – Länsstrategi för jämställdhetsintegrering 2018 - 2020. Arbe-
tet med strategin leds av Länsstyrelsen i Stockholm. För 2021 har en ny 
strategi tagits fram. Region Stockholm har arbetet tillsammans med övriga 
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samverkansaktörer för att ta fram strategin, för att stärka fortsatt jämställd-
hetsintegrering i Stockholms län.  

4.3 Integration och mångfald  
Region Stockholms arbete med integration inom regional utveckling riktas 
huvudsakligentill att minska skillnaden i sysselsättningsgrad på arbets-
marknaden mellan inrikes och utrikes födda. Region Stockholm har under 
året genomfört insatser kopplade till integration och/eller mångfald i linje 
med målsättningarna i RUFS 2050.  
 
Region Stockholm är styrgruppsledamot i socialfondsprojektet Vidga Nor-
men i Praktiken som leds av Länsstyrelsen i Stockholm. I projektet deltar 
ett antal arbetsgivare i syfte att utveckla ett icke-diskriminerande och inter-
sektionellt arbetssätt. Region Stockholm deltar även i forskningsprojektet 
”Hur når vi Sfx 2.0?” som är en vetenskapligt baserad studie kring utveckl-
ingen av Sfx. Projektet leds av forskare från Stockholms universitet och för-
väntas bidra till att fler deltagare anställs inom yrken som motsvarar deras 
kompetens. Forskningsprojektet är inte avslutat och rapporten förväntas bli 
klar under våren 2021, dock fortskrider arbetet med att utveckla Sfx i reg-
ionen.  En ny Sfx-skola öppnas under 2021 i Tyresö kommun med fokus på 
vård och omsorg vilket kan kopplas till det långsiktiga strategiska kompe-
tensförsörjningsarbetet i Stockholmsregionen. 
 

Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 

Bazaren 2020 
Digitala Bazaren 

RUFS 2050 mål: 
En öppen, jämställd, jämlik 
och inkluderande region  
 

Mässan var välbesökt med nästan 
10 000 besökare och över 100 ut-
ställare under två dagar.  

Kort sikt: Kontaktskapande och för-
bättrad kännedom om utbildnings- 
och arbetsmöjligheter i regionen 
Lång sikt: Fler anställda, i utbildning 
eller startat eget, tillväxten i reg-
ionen och minska utanförskap 

Språkstöd under praktik-
tjänstgöring för utlandsut-
bildad hälso- och sjuk-
vårdspersonal från land 
utanför EU/EES 

RUFS 2050 mål: 
En öppen, jämställd, jämlik 
och inkluderande region  
 

Projektet fortgår och rekrytering av 
deltagare till praktikplatserna är 
igång. Resultat av pilotprojektet 
kan först utvärderas under 2021. 

Etablering av en hållbar struktur 
som ger språkstöd för utlandsutbil-
dade som genomför praktiktjänst-
göring för att kunna validera sin 
medicinska utbildning och som 
följd får arbete 

4.4 Regional handlingsplan för att integrera och stärka 
klimat- och miljöperspektiven  
i det regionala tillväxtarbetet  

I samband med att Region Stockholm tilldelades det regionala utvecklings-
ansvaret togs den Regionala handlingsplanen för att integrera och stärka 
klimat- och miljöperspektiven i det regionala tillväxtarbetet i Stockholms 
län 2017–2020 över från länsstyrelsen. 
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Under 2020 har Region Stockholm arbetat aktivt med att genomföra flera 
delar i handlingsplanen. Insatserna som krävs är dock ofta länsövergri-
pande och flera insatser berör många olika aktörer, vilket innebär en viss 
utmaning då Region Stockholm inte har ensam rådighet över genomföran-
det av alla delar av handlingsplanen.  Arbetet med den regionala handlings-
planen har resulterat i en uppdaterad bild av hur klimatarbetet fortlöper i 
regionen. Det har också resulterat i ett mer samlat och riktat klimat- och 
miljöarbete. Nedan lista redovisar ett urval av de insatser som handlings-
planen omfattar och som har genomförts under 2020. 
 

Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 

Kontrollstation för Klimat-
färdplan 2050, inklusive 
konferens Klimatsmart 
2050 

RUFS 2050 mål:  
En resurseffektiv och resili-
ent region utan klimatpå-
verkande utsläpp 

En uppföljning av Klimatfärdplan 
2050 med uppdaterad statistik, in-
klusive en nulägesbild med särskilt 
fokus på kommunernas klimatar-
bete, bebyggelsesektorn samt 
transportsektorn. 

Kort sikt: Överblick över regionens 
klimatarbete, särskilt i kommu-
nerna. 
Lång sikt: Mer effektivt klimatar-
bete och att i snabbare takt når det 
regionala målet. 

Revidering av den region-
ala cykelplanen 

RUFS 2050 mål: 
En tillgänglig region med 
god livsmiljö och En resurs-
effektiv och resilient reg-
ion utan klimatpåverkande 
utsläpp 

Remissversion av reviderad cykel-
plan inför beslut 2021. 

På både kort och lång sikt: Länets 
väghållare lättare kan bygga ut det 
regionala cykelvägnätet. Ett ge-
nomförande av cykelplanen och att 
andelen cykelresor utgör minst 20 
procent av resorna i länet. 

Klimatkansliet RUFS 2050 mål: 
En resurseffektiv och resili-
ent region utan klimatpå-
verkande utsläpp 

Planering och genomförande av 
flertal workshops, studier, runda 
bord-samtal och deltagande i reg-
ionövergripande projekt. 

Kort sikt: Vägledning, närvaro och 
deltagande i klimatrelaterade pro-
jekt i regionen.  
Lång sikt: Region Stockholm kan ta 
en ledande roll och framgångsrikt 
genomföra Klimatfärdplan 2050. 

SmartEdge 
Interreg-EU projekt 

RUFS 2050 mål: 
En resurseffektiv och resili-
ent region utan klimatpå-
verkande utsläpp 

Möte med Nätverket för regionala 
stadskärnor om förankring av pro-
jektidé. Pilotstudie för energieffek-
tivisering av kommunala fastig-
heter. Två internationella digitala 
studiebesök/workshops om energi-
effektivisering och transporter  

Kort sikt: Omvärldsspaning, ökad 
kunskap och erfarenhetsutbyte för 
att hitta energieffektiva och smarta 
lösningar i stadsutvecklingen.  
Lång sikt: Klimat- och resurseffek-
tiva regionala stadskärnor i Stock-
holmsregionen. 

EV Energy 
Interreg EU-projekt 

RUFS 2050 mål: 
En resurseffektiv och resili-
ent region utan klimatpå-
verkande utsläpp 

Erfarenhetsutbyten kring utma-
ningar och lösningar kring elektrifi-
ering av transporter i städerna. 
Deltagande i EU-Week for Cities 
and Regions med föredrag om el-
bussar. 

Kort sikt: Kunskap om elektrifiering 
av fordonsflottan.  
Lång sikt: Effektivare genomföran-
det av RUFS 2050, Klimatfärdplan 
2050 samt länsstyrelsens klimat- 
och energistrategi 

Kunskapsrapport om 
kraftförsörjning 

RUFS 2050 mål: 
En resurseffektiv och resili-
ent region utan klimatpå-
verkande utsläpp 

Kunskapsrapport om kraftförsörj-
ningen i ÖMS-länen. 

Kort sikt: Kunskap om kraftförsörj-
ningen som planeringsfråga. 
Lång sikt: Genomförandet av RUFS 
ur kraftförsörjningsperspektiv. 
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5 Arbetet med att analysera, följa upp och ut-
värdera det regionala tillväxtarbetet  

5.1 Genomförda analyser, uppföljningar och utvärde-
ringar 

I RUFS 2050 framhålls att lärande ska ske genom att systematiskt och lö-
pande följa utvecklingen inom planens prioriterade områden samt samla 
information från arenor där regionens aktörer träffas och utbyter erfaren-
heter. Den årliga uppföljningen av RUFS 2050 (se bifogad rapport Läget i 
Stockholmsregionen 2020) spelar en central roll i lärandeprocessen för ar-
betet med RUFS och Stockholmsregionens utveckling. Analysen av Stock-
holmsregionens utveckling utifrån RUFS 2050 sker utifrån att tvärsektori-
ellt och övergripande systemperspektiv och belyser uppföljningen av del-
målen, genomförandet av de regionala prioriteringarna, internationell jäm-
förelse samt hållbar utveckling. Uppföljningens analys och slutsatser kom-
mer att spridas till Region Stockholms samverkansparter och kommer att 
bli ett av underlagen för Region Stockholms budgetarbete för verksamhets-
året 2022. 
 
Region Stockholm har påbörjat ett arbete som syftar till att genom en sam-
ordnad process för uppföljning och analys av Stockholmsregionens utveckl-
ing utifrån den regionala utvecklingsplanen för RUFS 2050 och andra stra-
tegier, planer och utvecklingsprocesser. Arbetssättet ska beskriva processer 
för hantering av statistik och verksamhetsdata för löpande uppföljning och 
analys.  
 

Typ av aktivitet (analys, uppföljning 

eller utvärdering) 

Finansiering 

anslag 1:1 

Hur har erfarenheter och kunskap tagits till vara? 

Läget i Stockholmsregionen 2020 – 
uppföljning av RUFS 2050 
(TRN 2020–0219) 

Nej Resultat av den årliga uppföljningen av RUFS 2050 inklusive analyser av Stock-
holmsregionens utveckling används i Region Stockholms uppföljning och plane-
ring av verksamheter som övergripande styrdokument. 

Framtidsanalys i spåren av covid-19 
näringsliv, kompetensförsörjning och 
trafikmönster i Stockholmsregionen 
(TRN 2020–0048) 

Nej Framtidsanalys studerar och analyserar förändrade vanor och beteenden ur ett 
systemperspektiv. Framtidsanalysen utgör underlag för bland annat fortsatt ge-
nomförande av RUFS 2050 och det regionala tillväxtarbetet samt i fördjupade 
dialoger med regionens aktörer, kommuner, näringslivet, m.fl. 

En socioekonomisk analys för Stock-
holms-regionen - Underlag till ERUF 
och ESF+ inför programperioden 
2021 – 2027 (TRN 2019–2016) 

Nej Analysen skickades in till Svenska ESF-rådet och har använts i framtagandet av 
förslag till operativt regionalt program för Europeiska regionala utvecklingsfon-
den och förslag till regional handlingsplan för Europeiska socialfonden (ESF+) 
för programperioden 2021 -2027 i Stockholms län. 

Regionalt cykelbokslut 2019 - En 
uppföljning av Regional cykelplan för 
Stockholms län (TRN 2020–0053) 

Nej Cykelbokslutet används i Region Stockholms genomförande av den regionala 
cykelplanen samt det pågående revideringsarbetet för den kommande cykel-
planen. 

Kontrollstation 2020 för Klimatfärd-
planen 2050 för Stockholmsregionen  
(TRN 2019–0191) 

Nej Uppföljningen av Klimatfärdplanen 2050 för Stockholmsregionen används för 
genomförandet av klimatfärdplanen.  
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Typ av aktivitet (analys, uppföljning 

eller utvärdering) 

Finansiering 

anslag 1:1 

Hur har erfarenheter och kunskap tagits till vara? 

Förstudien Fordonsdalen – Stärkt 
samverkan i Stockholm och Östra 
Mellansverige för fordonsindustri 
(TRN 2019–0187) 

Ja (dels) Förstudien användes för att skapa ett projekt med stöd från Europeiska region-
alfonden som syftar till att utveckla fordonsindustrin som ledande svenskt styr-
keområde, enskilt största exportsektor och betydelsefull industrisektor i Stock-
holm och Östra Mellansverige (ÖMS). 

Förstudien om Teknikcollege i Stock-
holms län (TRN 2020–0061) 

Ja (dels) Förstudien syftar till att mobilisera och undersöka förutsättningarna för ett 
Teknikcollege i Stockholms län och har använts för att utveckla ett projekt som 
syftar till att starta ett teknikcollege i Stockholms län 

Mobilitets- och trafikutvecklingsrap-
port (TRN 2019–0168) 

Nej Den årliga mobilitets- och trafikutvecklingsrapport används för underlag till be-
slut gällande trafikplanering med kopplingen till genomförandet av den region-
ala utvecklingsplanen för Stockholmsregionen RUFS 2050.  

6 Erbjudande att redovisa arbete som bidrar 
till Agenda 2030  

Inom ramen för det regionala utvecklingsansvaret arbetar Region Stock-
holm integrerat med Agenda 2030 på övergripande nivå och på projektnivå. 
Den regionala utvecklingsstrategin, RUFS 2050, har Agenda 2030 som en 
av utgångspunkterna. Dimensionerna miljö-, social och ekonomisk hållbar-
het genomsyrar hela RUFS 2050 och förhållningssättet som tillämpas i 
strategin stämmer väl överens med Agenda 2030-målen. Glokala Sverige är 
ett kommunikation- och utbildningsprojekt med syfte att stärka kunskap 
och engagemang för Agenda 2030. Inom ramen för projektet har Region 
Stockholm under 2020 påbörjat kartlägga interna processer och projekt 
kopplat till Agenda 2030 och fokuserat på erfarenhetsutbyte med övriga 
projektdeltagare. Tidigare erfarenhetsutbyte har bidragit till att Region 
Stockholms företagsstöd, affärsutvecklingscheckar, utvecklat och integrerat 
hållbarhetsaspekter i hela processkedjan, det vill säga såväl vid genomfö-
rande, beslutsfattande, uppföljning och redovisning i programmet.  
 

Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 
Klimatkansliet Region 
Stockholm 

RUFS 2050 mål: 
En resurseffektiv och resili-
ent region utan klimatpå-
verkande utsläpp 
AGENDA 2030 mål: 
7 Hållbar energi för alla,  
11 Hållbara städer och 
samhällen, 12 Hållbara 
konsumtion och produkt-
ion, 13 Bekämpa klimatför-
ändringar 

Genomförandet av flertalet works-
hops, studier, runda bord-samtal 
och delta i regionövergripande pro-
jekt. 

Kort sikt: Möjliggöra för kontinuer-
lig vägledning, närvaro och delta-
gande i ett brett spektrum av kli-
matrelaterade projekt i regionen 
samt ha en löpande dialog med 
regionens olika aktörer.  
Lång sikt:  Region Stockholm kan ta 
en ledande roll i regionens samlade 
klimatarbete och lyckas genomföra 
Klimatfärdplan 2050 med hjälp av 
regionens aktörer. 

Utbildnings- och rekryte-
ringsmässan Bazaren 2020 
Huvudsyftet är att skapa 
möten som leder till att 
individer kan etablera sig 

RUFS 2050 mål: 
En öppen jämställd jämlik 
och inkluderande region 
AGENDA 2030 mål: 
1 Ingen fattigdom, 3 Hälsa 

Informella möten mellan arbetsgi-
vare och arbetssökande, starta 
eget-rådgivning, jobbsökning, in-
formation om utbildning vid 

Kort sikt: Skapa kontakt och nät-
verk, jobbansökningar, kännedom 
om arbetsgivare och utbildnings-
möjligheter. Ansökningar till utbild-
ningar, anställningar 
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Namn på insats Bidrag till fastställda mål Resultat i form av prestationer Effekter på kort och lång sikt 
på arbetsmarknaden eller 
påbörja en utbildning som 
leder till jobb. 

och välbefinnande, 4 God 
utbildning för alla, 5 Jäm-
ställdhet, 8 Anständiga ar-
betsvillkor och ekonomisk 
tillväxt, 10 Minskad ojäm-
likhet 

universitet och högskolor, yrkes-
högskolor, komvux, folkhögskolor. 

Lång sikt: Etablering på arbetsmark-
nad, egen försörjning och integrat-
ion i samhället samt bidra till en 
bättre integration och etablering på 
arbetsmarknaden för bland annat 
utrikes födda kvinnor som har lägst 
etablering. 

Förstudie om Teknikcol-
lege i Stockholms län 
Förstudie syftar till att un-
dersöka förutsättningar 
för att starta ett Teknik-
college i Stockholms län. 

RUFS 2050 mål: 
En öppen jämställd jämlik 
och inkluderande region 
AGENDA 2030 mål: 
4 God utbildning för alla, 5 
Jämställdhet, 8 Anständiga 
arbetsvillkor och ekono-
misk tillväxt, 10 Minskad 
ojämlikhet 

Kartläggning om företagens kompe-
tensbehov, utbildningsutbud inom 
industrin samt inventering av in-
tresse bland företag och utbild-
ningsanordnare.  

Kort sikt: etablering av Teknikcol-
lege 
Lång sikt: företagens kompetens-
försörjning tryggas samt företagens 
och regionens samlade tillväxt 
stärks. 

Fordonsdalen Stockholm: 
Projektet syftar till att ut-
veckla och stärka den för 
regionen så viktiga for-
donsindustrin. 

RUFS 2050: mål: 
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion  
Agenda 2030 mål: 
Jämställdhet, 8 Anständiga 
arbetsvillkor och ekono-
misk tillväxt, 9 Hållbar in-
dustri, innovationer och in-
frastruktur, 10 Minskad 
ojämlikhet, 11 Hållbara 
städer och samhällen, 12 
Hållbar konsumtion och 
produktion, 13 Bekämpa 
klimatförändringarna 

Nya tekniska lösningar som elektri-
fiering och automatisering kan bi-
dra till klimatvänliga och innovativa 
lösningar 

Kort sikt: Ökad kunskap och star-
kare incitament för fordonsindu-
strins omställning mot att bli fossil-
fri och klimatneutral, med bibehål-
len eller t o m stärkt konkurrens-
kraft samt ökat fokus på en indust-
riell omställning från en linjär mo-
dell till den cirkulära, där betydel-
sen av samarbete över gränser i 
både värdekedjan och leverantör-
skedjan är avgörande 
Lång sikt: Infrastruktur för stöd i 
det fortsatta omvandlingsarbetet 
har skapats som bidrar till att före-
tag framgångsrikt kan möta for-
donsbranschens transformationsut-
maningar. 

Stockholm Innovation & 
Growth AB 

RUFS 2050 mål: 
En ledande tillväxt- och 
kunskapsregion  
AGENDA 2030 mål: 
9 Hållbar industri, innovat-
ioner och infrastruktur, 11 
Hållbara städer och sam-
hällen, 12 Hållbar kon-
sumtion och produktion 

150 SME i Stockholmsregionen del-
tar i 2 internationella matchma-
kingevent som är projektets huvud-
aktivitet under 2020 och 2021. 

Kort sikt: De deltagande bolagen 
ska stimulerats att öka sina ambit-
ioner att internationalisera sin 
verksamhet 
Lång sikt: Stockholm betraktas som 
en av världens mest intressanta 
regioner för att utveckla nya inter-
nationella tillväxtföretag. 

7 Övriga medskick angående det regionala till-
växtarbetet 2020.  

Coronapandemin har lett till ett kraftigt konjunkturfall som påverkar stora 
delar av näringslivet och många individer har förlorat sitt arbete såväl i 
Stockholmsregionen som nationellt och globalt.  
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Att återstarta Stockholmsregionen kräver goda förutsättningar för tillväxt 
och jobb och utvecklingen kommer att ha stor betydelse för återhämtningen 
i hela Sverige. Region Stockholms regionala ledarskap har blivit ännu vikti-
gare och en fortsatt nära samverkan med länets kommuner och andra aktörer 
krävs för att främja en hållbar tillväxt och stärka Stockholmsregionens, och 
därmed Sveriges, återhämtning. Återhämtningen i Stockholmsregionen 
kommer att påverkas starkt av vilka beslut som fattas på nationell nivå. 
Bland annat är det viktigt att fördelningen av statliga medel till regionala 
tillväxtåtgärder står i proportion till pandemins konsekvenser för Stock-
holmsregionens näringsliv och arbetsmarknad, Stockholmsregionens stor-
stadsspecifika utmaningar inom hållbar tillväxt samt till Stockholmsregion-
ens roll i Sveriges ekonomiska tillväxt.  
  
För att underlätta en snabb återhämtning i den ekonomiska tillväxten behöver 
Stockholmsregionen fortsätta att stärka insatser i samverkan med kommuner, 
myndigheter, näringslivet, akademin och organisationer för att på kort och lång 
sikt möta näringslivets och arbetsmarknadens omställningsutmaningar och 
kompetensförsörjningsbehov. Det finns ett stort behov av företagsnära insat-
ser, gärna i form av affärsutvecklingscheckar, för digital och grön omställning i 
näringslivet i Stockholmsregionen, vilket förutsätter en nationell satsning inom 
området.  
  
För att Stockholmsregionens konkurrenskraft och internationella ställning 
ska kunna bibehållas och stärkas efter pandemin behöver målen för bred-
bandsutbyggnaden fullföljas då det är en förutsättning för den digitala trans-
formation som behövs. Storsthlm och Region Stockholm har tillsammans ta-
git fram en orienteringskarta för digitalisering där fem centrala områden för 
digitaliseringssamverkan i Stockholmsregionen har identifierats. Ett av 
dessa områden är digital infrastruktur (inklusive bredband) där gemen-
samma insatser krävs för att civilsamhälle, näringsliv och offentlig sektor 
ska kunna nyttja digitaliseringens möjligheter. En investeringsplan för att 
ersätta gammal teknik, bygga ut bredband och höja informationssäkerheten 
är nödvändig.   
  
Den ökande arbetslösheten slår hårdast mot dem med svagast koppling till 
arbetsmarknaden bland annat lågutbildade och utrikes födda. Konkurrensen 
om jobben blir större samtidigt som risken för utbredd långtidsarbetslöshet 
ökar. För att motverka utbredd långtidsarbetslöshet är det av stor vikt att 
regionerna i samverkan med statliga myndigheter och regionala aktörer upp-
rätthåller och skapar regionala insatser och arbetsformer för att stärka olika 
gruppers arbetsmarknadsställning exempelvis genom riktade kompetenshö-
jande insatser med kompletterande språkutbildning.  


	TRN 2020-0010 Tjut Återrappotering villkorsbeslut 2020
	Återrapportering villkorsbeslut 2020 för Region Stockholm
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut.
	Förvaltningens förslag och motivering
	Ekonomiska konsekvenser av beslutet
	Miljökonsekvenser av beslutet


	TRN 2020-0010 Återrapportering Villkorsbeslut 2020
	1.  Regionalt tillväxtarbete
	1.1 Det regionala utvecklingsansvaret
	1.1.1 Den regionala utvecklingsstrategin
	1.1.2 Utmaningar
	1.1.3 Inomregionala skillnader - hänsyn till olika förutsättningar

	1.2  Innovation och företagande
	1.2.1 Innovation
	1.2.2 Företagande och entreprenörskap
	1.2.3 Tidigare insatser inom innovation och företagande

	1.3 Attraktiva miljöer och tillgänglighet
	1.3.1 Attraktiva miljöer och tillgänglighet
	1.3.2 Kommersiell och offentlig service
	1.3.3 Bredbandsutbyggnad
	1.3.4 Tidigare insatser inom Attraktiva miljöer och tillgänglighet

	1.4 Kompetensförsörjning
	1.4.1 Regionalt kompetensförsörjningsarbete
	1.4.2 Mål för kompetensförsörjningsarbetet
	1.4.3 Framtagna analyser och prognoser
	1.4.4 Validering på regional nivå
	1.4.5 Regionalt yrkesvux inom kommunal vuxenutbildning
	1.4.6 Etablering av lärcentrum
	1.4.7 Tidigare insatser inom Kompetensförsörjning

	1.5 Internationellt samarbete

	2 Fördelning av anslag 1:1  Regionala tillväxtåtgärder
	3 Samverkan med andra aktörer  inom regional tillväxt
	3.1 Samverkan med Länsstyrelsen
	3.2 Samverkan med andra statliga myndigheter
	3.3 Samverkan med kommuner
	3.4 Samråd med organisationer
	3.5 Samråd med näringsliv

	4 Hållbarhet i det regionala tillväxtarbetet
	4.1 Hållbarhetsintegrering i  det regionala tillväxtarbetet
	4.2 Jämställd regional tillväxt
	4.3 Integration och mångfald
	4.4 Regional handlingsplan för att integrera och stärka klimat- och miljöperspektiven  i det regionala tillväxtarbetet

	5 Arbetet med att analysera, följa upp och utvärdera det regionala tillväxtarbetet
	5.1 Genomförda analyser, uppföljningar och utvärderingar

	6 Erbjudande att redovisa arbete som bidrar till Agenda 2030
	7 Övriga medskick angående det regionala tillväxtarbetet 2020.


