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Referensgrupp for bedomning av ansokningar om
Projekt- och Verksamhetsstod — Tillséittningar,
forlingda uppdrag samt utokning

Arendebeskrivning

I foreliggande drende tar kulturndmnden stillning till ersittare for avgaende
ledamoter i den radgivande referensgruppen for bedomning av ansokningar
om Verksamhetsstod och Projektstod, forlangning av uppdraget for ledamoter
vars tvaariga uppdrag loper ut samt att referensgruppen utokas med en
ledamot.

Beslutsunderlag

Foreliggande tjansteutlatande KN 2022/525

Forslag till beslut
Kulturndmnden beslutar f6ljande.

1. Referensgruppen utokas med en ledamot till totalt elva ledamoter.
Carina Nor¢ée tillsiatts som ledamot i referensgruppen under en period
pa tva ar, till och med 2024-05-31.

3. John Peter Nilsson tillsdtts som ledamot i referensgruppen under en
period pa tva ar, till och med 2024-05-31.

4. Rikard Hoogland tillsiatts som ledamot i referensgruppen under en
period pa tva ar, till och med 2024-05-31.

5. Maria Katerine Larssons uppdrag som ledamot i referensgruppen
forlangs med ett ar, till och med 2023-05-31.

6. Stephen Farran-Lees uppdrag som ledamot i referensgruppen forlangs
med ett ar, till och med 2023-05-31.

7. Kulturndmndens ordférande delegeras att besluta om tillsiattning av
maximalt tva ytterligare ledamoter efter beredning av
kulturforvaltningen.

Kulturforvaltningens forslag och motivering
Bakgrund

Kulturndamnden beslutade 2016 att tillsdtta en referensgrupp bestaende av tio
ledamoter for bedomning av ansokningar om Projektstod och
Verksamhetsstod. Enligt avtalet som referensgruppens ledamoter tecknar med
kulturfoérvaltningen loper uppdraget under en period om tva ar, med mojlighet
till ett ars forlangning.

Bilagor:
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Andreas Berg (bild och form/kulturarv), Bodil Persson (dans/teater),
Margareta Sorenson (teater/cirkus/dans) och Thomas Lindahl
(musik/musikteater) avslutar sina uppdrag i referensgruppen och behover
ersattas. Kulturforvaltningen har under varen genomfort utlysningar i
forvaltningens kommunikationskanaler, med hanvisning till ett
nomineringsformulir pa forvaltningens webbplats, dar allménheten kunnat
nominera personer till referensgruppen. Intresset for att nominera har varit
relativt hogt, men forvaltningen bedomer att det bland de inkomna
nomineringarna saknats relevanta kompetenser for att fylla de just nu aktuella
vakanserna. De tre nya namn som har foreslas kommer darfor pa
forvaltningens forslag. Referensgruppen i sin helhet ska uppfylla krav pa att
representera djup sakkunskap om kultursektorn och konstomréddena med dess
manga genrer. Gruppen ska dven vara jamstalld och ledaméterna ska
tillsammans visa pa en mangfald i dldrar och bakgrunder. Varje enskild
ledamot behover ticka en stor kunskapsbredd samt passa in i den komplexa
vav av mangfald som tillsammans utgor en kvalitativ referensgrupp.

Utover forslag till ersittare for avgdende ledamoter foreslar
kulturforvaltningen aven att referensgruppen utokas med en ledamot, till
totalt elva personer. Forvaltningen ser att det totala soktrycket inom
kulturstodet och speciellt scenkonstomradet har okat, varfor forvaltningen
foreslar att referensgruppen utokas med ytterligare en person for att
sdkerstilla inhdAmtningen av kvalitativa bedomningar och halla ledamoternas
arbetsborda pa en rimlig niva.

Kort inpé fardigstillandet av foreliggande forslag valde tva tilltankta
ledamoter, en med kompetens inom musikomradet och en med kompetens
inom scenkonstomradet, att dra tillbaka sina intresseanmalningar. Det
innebir att tva vakanta platser kvarstar att fylla, vilket inte hinner sikerstéllas
kvalitativt infor kulturnamndens sammantrade den 15 juni. For att
beredningen av Verksamhetsstod 2023 ska sakras behover referensgruppen
vara komplett senast under augusti 2022, vilket medfor att beredningen av
nytillsdattningar i referensgruppen inte kan vénta till nasta ordinarie
namndsammantréde i slutet av september. Kulturforvaltningen foreslar darfor
att kulturnaimndens ordférande delegeras att besluta om tillsattningen av de
tva resterande ledaméterna efter forvaltningens beredning, vilket
forhoppningsvis kan ske i juni.

Kulturforvaltningen foreslar dven forlangning av tva ledamoters uppdrag.
Maria Katerine Larsson (barnkultur) och Stephen Farran-Lee (litteratur), vars
tvadriga uppdrag loper ut varen 2022, har bada tillfragats och tackat ja till en
ettarig forlangning av uppdraget.
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Ovriga ledaméter i referensgruppen ér Daniel Wetterskog (kulturarv/bild och
form), Gro Oskarson Kindstrand (scenkonst), Sofi Lagergren (film) och Viktor
Zeidner (musik).

Foreslagna nytillsdttningar

Carina Norée ar har sedan starten 2007 arbetat som verksamhetsledare pa
Dansnét Sverige. Tidigare har hon arbetat som producent pa ccap/Cristina
Caprioli och innan dess pa Kulturhuset.

John Peter Nilsson ar konstvetare med bakgrund som bland annat
konstkritiker, chefredaktor for konsttidskrifter samt curator for internationella
konstutstallningar med huvudsaklig inriktning pa nordisk konst. 2004 blev
han intendent pd Moderna Museet i Stockholm och 2012-2016 chef for
Moderna Museet Malmé. Sedan 2017 ar han kommunikativ museistrateg pa
Moderna Museet i Stockholm.

Rikard Hoogland ar docent i teatervetenskap och for narvarande
amnesansvarig for teatervetenskap pa institutionen for kultur och estetik vid
Stockholms universitet. Han har tidigare bland annat arbetat som dramaturg
och redaktor samt projektsekreterare for Stiftelsen framtidens kultur. Han ar
aktiv i den internationella organisationen for teatervetare (FIRT/IFTR) och
dess arbetsgrupp Theatrical event. Hoogland deltar ofta i debatter och haller
forelasningar kring kultur- och teaterpolitik. Han har varit redaktor for Nordic
Theatre Studies och har varit medlem i styrelsen for Nordiska teaterforskare.

Overviganden

Kulturforvaltningen anser att ovan foreslagna personer tillsammans utgor ett
mycket kompetent komplement till referensgruppen, som darmed innefattar
perspektiv fran saval det fria kulturlivet, kommun och institution, som
forskning och naringsliv.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Ledamot i referensgruppen arvoderas med 25 000 kr/ar. Kulturférvaltningen
bedomer att ett extra ledamotsarvode ryms inom befintlig budget.

Eva Bergquist

Forvaltningschef
Ann Larsson
Enhetschef
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