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Skrivelse av Gabriel Kroon (SD) om hemställan om 
slopad förmånsbeskattning av hälso- och 
sjukvårdspersonal 
 
Föredragande regionråd: Irene Svenonius 

Ärendebeskrivning 
Gabriel Kroon (SD) har inkommit med en skrivelse till arbets-och 
personalutskottet. I skrivelsen föreslås att regiondirektören ska ges i 
uppdrag att hemställa åt finansdepartementet att tillfälligt helt undanta 
hälso- och sjukvårdspersonal från förmånsbeskattning under covid-19- 
pandemin. 
 
Förslag till beslut 
Regionrådsberedningen föreslår att regionstyrelsen beslutar följande. 
 
Skrivelse av Gabriel Kroon anses besvarad med hänvisning till vad som 
sägs i regionrådsberedningens skrivelse. 
 
Regionrådsberedningens motivering 
 
I sin skrivelse tar Gabriel Kroon upp en fråga som är angelägen och 
dessutom ligger i linje med de synpunkter som Region Stockholm redan 
tidigare har framfört till regeringen. I en situation med nationellt krisläge 
när sjukvårdens personal är hårt pressad och flera andra aktörer – 
privatpersoner, företag eller regioner – gör sitt bästa för att på olika sätt 
underlätta är det inte rimligt att dessa insatser försvåras eller förlorar sitt 
värde på grund av en stelbent skattelagstiftning.  
 
Region Stockholm har som nämnts redan kontaktat statliga myndigheter i 
frågan om förmånsbeskattningen, samtidigt som flera företrädare för 
regionen i olika sammanhang har uppmärksammat frågans olika aspekter 
medialt. Efter den uppmärksamhet förmånsbeskattningen har fått i dessa 
sammanhang har även riksdagen uppmanat regeringen att snarast möjligt 
återkomma till riksdagen med förslag om ändringar i lagstiftningen för att 
säkerställa att förmåner i form av transport till och från arbetet och fria 
måltider undantas från beskattning. Mot denna bakgrund anses skrivelsen 
besvarad.  



Fel! Hittar inte referenskälla. 
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Beslutsunderlag 
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Regionstyrelsen TJÄNSTEUTLÅTANDE RS 2020-0462
Regionledningskontoret 2020-06-30
Kristina Pesula

Regionstyrelsen

Skrivelse av Gabriel Kroon (SD) om hemställan om 
slopad förmånsbeskattning av hälso- och 
sjukvårdspersonal

Ärendebeskrivning
Gabriel Kroon (SD) har inkommit med en skrivelse till arbets-och 
personalutskottet. I skrivelsen föreslås att regiondirektören ska ges i 
uppdrag att hemställa åt finansdepartementet att tillfälligt helt undanta 
hälso- och sjukvårdspersonal från förmånsbeskattning under covid-19-
pandemin. 

Beslutsunderlag
Regiondirektörens tjänsteutlåtande
Skrivelse av Gabriel Kroon (SD) 

Förslag till beslut
Regionrådsberedningen föreslår att regionstyrelsen beslutar följande.

Skrivelse av Gabriel Kroon anses besvarad med hänvisning till vad som 
sägs i regiondirektörens tjänsteutlåtande.

Regionledningskontorets förslag och motivering 
Sammanfattning
I skrivelsen föreslår Gabriel Kroon (SD) att regiondirektören ska få i 
uppdrag att hemställa åt finansdepartementet att tillfälligt helt undanta 
hälso-och sjukvårdspersonal från förmånsbeskattning under covid-19-
pandemin.

Region Stockholm vill erbjuda en god och hållbar arbetsmiljö, en viktig 
åtgärd var att av smittskyddsskäl underlätta för medarbetare att kunna ta 
sig till arbetet på annat sätt än med kollektiva färdmedel. Region Stockholm 
införde fri parkering redan från 1 april vid Locums fastigheter. Region 
Stockholm har verkat för att beslut att förmånsbeskattning av fri parkering 
ska tas bort, bland annat genom ett PM till Skatteverket. Riksdagen fattade, 
i den extra ändringsbudgeten 27 maj, beslut om tillfällig skatte- och 
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avgiftsfrihet vid friparkering och förmån av gåva upp till 1000 kronor. 
Riksdagen har vidare uppmanat regeringen att snarast möjligt återkomma 
till riksdagen med förslag om ändringar i lagstiftningen för att säkerställa 
att förmåner i form av transport till och från arbetet och fria måltider 
undantas från beskattning.

Mot bakgrund av ovanstående bedömer regionledningskontoret att 
skrivelsen ska anses besvarad.

Bakgrund
Gabriel Kroon (SD) har inkommit med en skrivelse där han föreslår att 
regiondirektören ges i uppdrag att hemställa åt finansdepartementet att 
tillfälligt helt undanta hälso-och sjukvårdspersonal från 
förmånsbeskattning under covid-19-pandemin.

En förmån är en ersättning för arbete som inte är kontanter. En förmån 
innebär en privat nytta för den anställda och en inbesparing av privata 
levnadskostnader, tex en bilförmån. Alla förmåner som erhålls på grund av 
tjänst är i princip skattepliktig inkomstför mottagaren. Från denna 
huvudprincip finns det undantag, tex personalvårdsförmåner, fri frukost på 
hotell i samband med övernattning under tjänsteresa och förmån av 
arbetsredskap.

Varor och tjänster som arbetsgivaren ger den anställda som arbetsredskap 
är skattefria om vissa krav är uppfyllda. En förmån av en vara eller en 
tjänst, som en anställd får av arbetsgivaren är inte skattepliktig om den: är 
av väsentlig betydelse för att den anställda ska kunna utföra sina 
arbetsuppgifter; är av begränsat värde för den anställda; inte utan 
svårigheter kan särskiljas från nyttan i anställningen. 

I skrivelsen framförs att många initiativ har tagits av allmänheten i 
samband med pandemin. Till exempel restauranger som skänker bort 
lunchlådor och privatpersoner som skjutsar sjukvårdspersonal till jobbet så 
att de kan undvika kollektivtrafiken. Kroon menar att även Region 
Stockholm har möjlighet att bidra genom gratis bilparkering, gratis 
lunchkuponger och möjlighet till betalda taxiresor till och från 
arbetsplatsen.

Överväganden
Regionledningskontoret konstaterar att många privatpersoner och företag 
har velat hjälpa till under pandemin. Det har bland annat handlat om att 
bidra med arbetskraft, skyddsutrustning och mycket annat. 
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Region Stockholm vill erbjuda en god och hållbar arbetsmiljö och har 
därför under pandemin tacksam tagit emot erbjudanden om arbetskraft och 
skyddsutrustning. En annan viktig åtgärd var att av smittskyddsskäl 
underlätta för medarbetare att kunna ta sig till arbetet på annat sätt än med 
kollektiva färdmedel och därför har Region Stockholm vilket också framförs 
i skrivelsen, bidragit med gratis bilparkering. Avgiftsfri parkering infördes 
vid Locums fastigheter redan den 1 april 2020 och gällde först till och med 
den 31 maj 2020. Den 10 juni tog fastighets -och servicenämnden beslut om 
att fortsätta med avgiftsfri parkering på Locums fastigheter för 
vårdpersonal under den tid som pandemin ställer ökade krav på vården, 
dock längst till och med den 31 december 2020.  

I samband med att avgiftsfri parkering infördes skickade Region Stockholm 
den 24 april, tillsammans med Stockholms stad och Sveriges Kommuner 
och Regioner (SKR), en promemoria/skatterättslig utredning till 
Skatteverket avseende förmånsbeskattning gällande fri parkering för vård -
och omsorgspersonal under covid-19-pandemin (RS 2020–0405). Av den 
framgår att när arbetsgivare vidtar åtgärder för underlätta för sina 
medarbetare att ta sig till arbetet med bil bör de inte förmånsbeskattas. Av 
smittskyddsskäl kan finnas behov att kunna ta sig till arbetet på annat sätt 
än med kollektiva färdmedel och därmed också behov av att kunna få fri 
parkering i anslutning till arbetsplatsen utan att detta förmånsbeskattas. 

Riksdagen har i extra ändringsbudget, den 27 maj 2020, beslutat att ingen 
förmånsskatt tas ut om en anställd får parkera gratis eller till 
subventionerat pris vid sin arbetsplats. Detta är en tillfällig regel med 
anledning av coronaviruset som gäller mellan den 1 april 2020 och 31 
december 2020.

Den anställda kan också från och med den 1 juni och året ut ta emot gåvor 
från sin arbetsgivare till ett värde upp till 1000 kronor utan att gåvan 
förmånsbeskattas. Detta gäller utöver den möjlighet att ta emot skattefria 
gåvor som redan tidigare funnits, exempelvis julgåvor. Beslutet träder i 
kraft 1 juni och gäller för gåvor som lämnas från 1 juni till och med 31 
december 2020.

Riksdagen riktade även ett tillkännagivande, en uppmaning, till regeringen 
att snarast möjligt återkomma till riksdagen med förslag om ändringar i 
lagstiftningen. Detta för att säkerställa att förmåner som lämnas efter den 
31 mars och till och med den 31 december 2020 i form av transport till och 
från arbetet och fria måltider i anslutning till arbetet för personal i vård- 
och omsorgsverksamhet undantas från beskattning.
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Mot bakgrund av att det som tas upp i skrivelsen och i avvaktan på 
ytterligare besked från riksdagen föreslår regionledningskontoret att 
skrivelsen ska anses besvarad.

Ekonomiska konsekvenser
För Region Stockholm föreligger inga direkta ekonomiska konsekvenser. 
Förmånsbeskattning rör den enskilda medarbetarens ekonomi och i 
förlängningen ger minskade skatteintäkter påverkan ur ett 
samhällsekonomiskt perspektiv.

Anne Rundquist
Tf. regiondirektör

Ulrika Sundquist
HR-direktör

Beslutsexpediering:
Akt
Regionledningskontoret Strategisk HR

Godkänd av Anne Rundquist, 2020-06-30
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Skrivelse om hemställan om slopad förmånsbeskattning av 
hälso- och sjukvårdspersonal 
 
Sverige befinner sig i en coronapandemi och i en sjukvårdskris som aldrig 
tidigare upplevts. Bekämpandet av smittan sätter vår sjukvård, och framför 
allt vår hälso- och sjukvårdspersonal under stor press. Långa pass, hög andel 
övertid och en vardag långt bort från nära och kära, präglar personalens 
arbete.  

Många goda initiativ har kommit in från allmänheten, med restauranger som 
skänker bort lunchlådor och privatpersoner som skjutsar sjukvårdspersonal 
till jobbet så att de kan undvika kollektivtrafiken. Även vår region har 
möjlighet att bidra genom gratis bilparkeringar, gratis lunchkuponger och 
möjlighet till betalda taxiresor till och från sjukhuset. Tyvärr omöjliggörs dessa 
insatser eftersom de innefattas av förmånsbeskattningen – vilket innebär en 
ökad skattekostnad för vårdpersonalen.  

Regeringen har nyligen aviserat en tillfällig skattefrihet för gåvor upp till ett 
värde på 1 000 kronor per anställd som arbetsgivaren kan ge. Det är ett bra 
steg på vägen men inte tillräckligt då måltids- och resegåvor från Region 
Stockholm och privata restaurangägare snabbt överstiger det nya beloppet  
1 000 kronor. 

För att möjliggöra för vår region att hjälpa hälso- och sjukvårdspersonalen 
som dagligen sliter för att rädda våra medborgares liv behöver regeringen 
omgående slopa förmånsbeskattningen för hälso- och sjukvårdspersonal. 

Vi vill därmed uppdra åt regiondirektören att särskilt författa en hemställan 
till finansdepartementet i syfte att uppnå en tillfälligt slopad förmånsbeskatt- 
ning av sjukvårdspersonal. 

Sverigedemokraterna föreslår regionstyrelsen besluta: 

1. Regiondirektören ges i uppdrag att hemställa åt finansdepartementet 
att tillfälligt, helt, undanta hälso- och sjukvårdspersonal från förmåns- 
beskattning under covid-19-pandemin. 

 

Gabriel Kroon (SD) 
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