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Stockholms lans sjukvardsomrade BESLUTSUNDERLAG SLSO 2022-0322
Ndmndordférande 2022-01-12

Personalrepresentation i SLSO:s namnd 2022

I gallande reglemente, RS 2021-0083, finns ingen skrivning om personal-
representation i nimnderna, men da det framgar av Kommunallagen att
detta ar tillampligt, foreslas att personalrepresentation ska finnas i
namnden. Namnden har tidigare haft personalrepresentation och detta
tillfor vardefull kunskap och dessutom ger mojlighet till personalinflytande.

Av kommunallagen (2017) kap 7 § 10-19 framgar vad som géller rorande
personalforetriadare, bland annat hur de utses, narvaroratt vid
sammantrdden m.m. Vidare framgar att personalforetradare ska utses for
respektive naimnd.

Forslag till beslut
Namnd for Stockholms lans sjukvardsomrade foreslas besluta

att foretradare for de anstéllda i SLSO har narvaroritt vid
namndens sammantriaden med tre personer. For var och en
av dessa tre foretradare far en ersattare utses. Undantag for
narvaroratten giller for arenden som avser
myndighetsutévning mot enskild, 4renden som avser
forhandling och konflikter med arbetstagarorganisation samt
arenden som avser upphandling av varor och tjanster,

att personalforetriadarna har ratt att yttra sig i behandlingen av
ett drende, men far inte delta i beslutet. De har inte
forslagsratt och inte heller ritt att fa sin mening antecknad
till protokollet,

att personalforetridarna ska fa kallelse, protokoll och
handlingar i beslutsiarenden, dir de har narvaroritt, i samma
ordning som géller for ledamoterna, samt

att forklara paragrafen omedelbart justerad.

Barbro Naroskyin
Namndordforande
Stockholms lans sjukvardsvardsomrade
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