
  Sammanträdesprotokoll 
 
 

 

Socialnämndens arbetsutskott 2026-04-01 

 
 

Justerandes signatur   
   

 

Tid och plats onsdag 1 april 2026, kl. 13:30-14:20, Nämndrummet 
 

Beslutande Marianne Ohlsson (C), ordförande  
Peter Berglund (S), 1:e vice ordförande 
Ammi Gull (M) ersätter Petra Weström (KD), 2:e vice ordf 
 

Övriga närvarande Ulrika Vitalis, förvaltningschef 
Ulrika Johansson, nämndsekreterare 
 

Utses att justera Peter Berglund  

Justeringens plats och tid Digital signering, se sista sidan 

Under- 
skrifter Sekreterare 

 
Ulrika Johansson 
 

Paragrafer: §85-94 

  

Ordförande Marianne Ohlsson 
  

Justerande Peter Berglund 
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  Sammanträdesprotokoll 
 
 

 

Socialnämndens arbetsutskott 2026-04-01 

 
 

Justerandes signatur   
   

 

 
 

Innehållsförteckning 
 
Ärenden  Diarienr Sida 

 

§ 85 Val av justerare  3 

§ 86 Fastställande av föredragningslistan  4 

§ 87 Insatser utan behovsprövning 2025/75 5 

§ 88 Motion från Kristdemokraterna om 6-timmars 

arbetsdag för anställda inom socialtjänsten med 

barn under 7 år 

2025/109 6 

§ 89 Motion från Sans och Balans med förslag om att 

under sommaren anställa motorburen ungdom 

inom vården 

2025/110 7 

§ 90 Revidering av  - Överenskommelse om samverkan 

kring personer med psykiska funktionsnedsättningar 

och personer med skadligt bruk och 

beroendeproblematik 

2026/59 8 

§ 91 Utökning till tvåskift i tvättstugan på Djupängen 2026/69 9 

§ 92 Kurser och konferenser 2026 2026/6 10 

§ 93 Rapporter och information mars 2026/15 11 

§ 94 Övrigt  12 
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 Sammanträdesprotokoll 
 
 

 

Socialnämndens arbetsutskott 2026-04-01 

 
 
 

Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

SNAU § 85      
 
Val av justerare 

 
Peter Berglund väljs som justerare. 
 
 
 
 
____________ 
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 Sammanträdesprotokoll 
 
 

 

Socialnämndens arbetsutskott 2026-04-01 

 
 
 

Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

SNAU § 86      
 
Fastställande av föredragningslista 

 
Ärendet Tvättstugan, utökning till två-skift läggs till som ärende 7, 
med det tillägget fastställs föredragningslistan. 
 
 
 
 
____________ 
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 Sammanträdesprotokoll 
 
 

 

Socialnämndens arbetsutskott 2026-04-01 

 
 
 

Justerandes sign  Utdragsbestyrkande 

SNAU § 87  2025/75 10.0.2   
 
Insatser utan behovsprövning 
 
Socialnämndens arbetsutskotts beslut 
Socialnämnden föreslås godkänna att identifierade insatser enligt 
bilaga 1 får ges av verksamheten utan att föregås av en 
behovsprövning. 
 
Sammanfattning 
För ett ge kommuner förutsättningar att skapa en effektivare 
organisation med ökad tillgänglighet och självbestämmande samt 
att kunna fokusera mer på förebyggande och stödjande arbete 
tillåter den nya socialtjänstlagen, att erbjuda insatser utan 
behovsprövning. Socialnämnden är därav ålagd att ta beslut om 
vilka insatser som ska tillhandahållas utan behovsprövning samt vilka 
kriterier och dokumentation som insatsen ska omfattas av. 
 
Inför ett beslut om undantag från dokumentationskravet ska 
nämnden genomföra en risk- och konsekvensanalys där betydelsen 
av att de enskilda ska få vara anonyma måste vägas mot insatsens 
syfte och genomförande. 
 
Beslutsunderlag 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2026-03-24 
Bilaga: Insatser utan behovsprövning (IUB) VT26 
 
 
 
 
____________ 
 
Beslutet skickas till 
Handläggare 
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 Sammanträdesprotokoll 
 
 

 

Socialnämndens arbetsutskott 2026-04-01 

 
 
 

Justerandes sign  Utdragsbestyrkande 

SNAU § 88  2025/109 1.1.2   
 
Motion från Kristdemokraterna om 6-timmars arbetsdag för anställda inom 
socialtjänsten med barn under 7 år 
 
Socialnämndens arbetsutskotts beslut 
Socialnämnden föreslås besluta att: 
1. motionen avslås 
2. ärendet överlämnas till kommunstyrelsen för vidare hantering 
 
Sammanfattning 
En motion från Kristdemokraterna föreslår att kommunen genomför 
ett pilotprojekt inom socialtjänstens område med 6-timmars 
arbetsdag med bibehållen heltidslön för kommunanställda som har 
barn under sju år. Syftet är att underlätta för småbarnsföräldrar att få 
ihop vardagen samt att eventuellt bidra till minskad stress och 
sjukfrånvaro. Motionen föreslår även att effekterna av pilotprojektet 
ska följas upp och att de ekonomiska konsekvenserna ska analyseras 
efter projekttidens slut. 
 
Beslutsunderlag 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2026-03-16 
Motion från Kristdemokraterna 2025-04-28 
 
 
 
____________ 
 
Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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 Sammanträdesprotokoll 
 
 

 

Socialnämndens arbetsutskott 2026-04-01 

 
 
 

Justerandes sign  Utdragsbestyrkande 

SNAU § 89  2025/110 1.1.2   
 
Motion från Sans och Balans med förslag om att under sommaren anställa 
motorburen ungdom inom vården 
 
Socialnämndens arbetsutskotts beslut 
Socialnämnden föreslås besluta att: 
1. motionen anses besvarad med hänvisning till att kommunen 

utreder förutsättningarna för att anställa motorburen ungdom 
inom relevanta verksamheter, exempelvis genom en 
pilotverksamhet. 

2. ärendet översänds till kommunstyrelsen för vidare hantering. 
 
Sammanfattning 
Det har inkommit ett förslag från partiet Sans och balans om att 
Hammarö kommun ska verka för att anställa motorburna ungdomar 
(A-traktorförare) inom hemtjänsten under sommarperioden. Förslaget 
lyfter att andra kommuner har goda erfarenheter av detta, där 
ungdomar utför enklare arbetsuppgifter såsom matleveranser, vilket 
avlastar ordinarie personal. Vidare beskrivs positiva effekter såsom 
ökad attraktivitet för sommarjobb, förbättrad bild av både 
ungdomsgruppen och hemtjänsten samt potential att stärka 
framtida kompetensförsörjning. 
 
Beslutsunderlag 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2026-03-17 
Motion från Sans och Balans om att anställa motorburen ungdom 
 
 
 
____________ 
 
Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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 Sammanträdesprotokoll 
 
 

 

Socialnämndens arbetsutskott 2026-04-01 

 
 
 

Justerandes sign  Utdragsbestyrkande 

SNAU § 90  2026/59 1.1.7   
 
Revidering av  - Överenskommelse om samverkan kring personer med 
psykiska funktionsnedsättningar och personer med skadligt bruk och 
beroendeproblematik 
 
Socialnämndens arbetsutskotts beslut 
Socialnämnden föreslås besluta att: 
1. anta ”Överenskommelse om samverkan kring personer med 

psykiska funktionsnedsättningar och personer med skadligt bruk 
och beroendeproblematik”.  

2. implementera och arbeta i enlighet med överenskommelsen. 
3. beslutet översänds till kommunstyrelsen och bildningsnämnden 

för kännedom. 
 
Sammanfattning 
En revidering har gjorts av ”Överenskommelse om samverkan kring 
personer med psykiska funktionsnedsättningar och personer med 
skadligt bruk och beroendeproblematik”. 
 
Revideringen har skett genom samordningsgruppen samsjuklighet 
och länssamordning psykisk hälsa inom Nya perspektiv och med 
berörda parter. Den har varit ute på synpunktsrunda samt 
kommunicerats med berörda nätverk. 
 
Beredningsgruppen ställde sig den 23 februari 2026 bakom 
revideringen och rekommenderar nu kommunerna och regionen att 
anta överenskommelsen och därefter implementera och arbeta i 
enlighet med den. Under hösten 2026 kommer minst tre webbinarium 
att genomföras i syfte att bidra till implementeringen.  
 
Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag socialnämndens arbetsutskott          
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2026-03-24 
Överenskommelse om samverkan kring personer med psykiska 
funktionsnedsättningar och personer med skadligt bruk och 
beroendeproblematik  
 
____________ 
 
Beslutet skickas till 
Region Värmland 
Kommunstyrelsen 
Bildningsnämnden 
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 Sammanträdesprotokoll 
 
 

 

Socialnämndens arbetsutskott 2026-04-01 

 
 
 

Justerandes sign  Utdragsbestyrkande 

SNAU § 91  2026/69 10.0.1   
 
Utökning till tvåskift i tvättstugan på Djupängen 
 
Socialnämndens arbetsutskotts beslut 
Socialnämnden föreslås besluta att: 
1.  införande av tvåskiftsarbete vid tvättverksamheten på 

Djupängen från och med hösten 2026 
2. samt eskar om 600 tkr för att kunna bedriva tvättstugan 2027.  
3. ärendet skickas till kommunstyrelsen för vidare hantering. 
 
Sammanfattning 
Tvättverksamheten på Djupängen har nått sitt kapacitetstak efter en 
kraftig och fortsatt ökande tvättvolym. Nuvarande arbetssätt och 
bemanning är inte tillräckliga för att möta dagens och framtidens 
behov. Alternativa lösningar har utretts, men en utökning av 
verksamheten på Djupängen bedöms mest ändamålsenlig då 
lokalerna är anpassade utifrån hygien- och smittskyddskrav samt 
möjliggör en effektiv resursanvändning. 
 
För att möta det ökade behovet föreslås införande av tvåskiftsarbete 
med utökad bemanning till totalt 6,0 tjänster, vilket förbättrar 
kapacitet, arbetsmiljö och minskar övertidsbehovet. Införandet 
bedöms kunna ske under senare delen av 2026, exempelvis 
augusti/september efter genomförd rekrytering och nödvändiga 
förhandlingar. 
 
Den totala årliga kostnaden beräknas till cirka 3,4 mkr, vilket innebär 
en budgetavvikelse om cirka 600 tkr på helår. Till följd av senarelagd 
uppstart beräknas dock ett överskott för 2026. Inför kommande år finns 
behov av att tillföra medel i budgetram för att täcka den ökade 
driftkostnaden. 
 
Beslutsunderlag 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse, 2026-03-26 
 
 
 
____________ 
 
Beslutet skickas till 
Camilla Pennerborn, verksamhetschef IFO 
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 Sammanträdesprotokoll 
 
 

 

Socialnämndens arbetsutskott 2026-04-01 

 
 
 

Justerandes sign  Utdragsbestyrkande 

SNAU § 92  2026/6 1.1.2   
 
Kurser och konferenser 2026 
 
Socialnämndens arbetsutskotts beslut 
Socialnämndens arbetsutskott beslutar att Peter Berglund deltar i 
konferensen den 24 april. 
 
Sammanfattning 
Inbjudan till Folkhälsoveckan 20-25 april 2026 som arrangeras av 
Region Värmland samtliga seminarier är kostnadsfria och 
webbsända. 
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 Sammanträdesprotokoll 
 
 

 

Socialnämndens arbetsutskott 2026-04-01 

 
 
 

Justerandes sign  Utdragsbestyrkande 

SNAU § 93  2026/15 1.1.2   
 
Rapporter och information mars 
 
Förvaltningschef Ulrika Vitalis informerar om följande: 
 
- En ny förbundschef är utsedd. 
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 Sammanträdesprotokoll 
 
 

 

Socialnämndens arbetsutskott 2026-04-01 

 
 
 

Justerandes sign  Utdragsbestyrkande 

SNAU § 94        
 
Övrigt 
 
Marianne Ohlsson (C) har en fråga om hur förvaltningen tänker med 
besluten om vite som kommit från Förvaltningsrätten, om de tänker 
överklaga. 
 
Ulrika Vitalis svara att de har överklagat två av de fyra besluten. 
 
Ammi Gull (M) har en övrig fråga om en synpunkt gällande Djupängen, 
arbetsutskottet är eniga om att klagomål och synpunkter ska gå vi 
synpunktshanteringen i kommunen. 
 
Ammi Gull (M) berättar även att kommunfullmäktige ska få en utbildning i 
nya socialtjänstlagen. 
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