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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Socialndmnden 2026-04-16

SN § 59

Information

Redovisning av delegeringsbeslut
Tvé bistdndshandlaggare frdn dldreomsorgen och funktionsstéd
deltar och gdrigenom tvé komplexa beslut fattade pd delegering.

Aterrapport granskning palliativvard

Vid socialndmnden den 16 juni 2025 (SN § 84) beslutade n&Gmnden
att en uppfdljining av det systematiska kvalitetsarbetet i palliativvérd
skulle géras i mars 2026. Vid dagens sammantrdde deltar Chris
Baldebo och redovisar uppfdljningen.

Senior Alert- aterrapport

Chris Baldebo och Petra Henningsson deltar och &terrapporterar om
arbetet med Senior Alert. Senior alert &r ett nationellt kvalitetsregister
och eftt stoéd i det férebyggande arbetet inom omréddena frycksér,
underndring, fall och ohdélsa i munnen.

En projektgrupp har tillsatts ddr bland annat Petra och Chris ingdr, de
har omvarldsspanat och tydliggjort rutinerna och ansvarsomrdden
fér kontaktman, senior alert ombud, sjukskdterska, rehab och
enhetschef. Det dr startat som ett pilotprojekt p& Djupdngen och
férvantas inféras under hésten 2026.

Besok av demensteamet

Sofia Simonsson, Karin Bostrom, Linda Thomas och Pernilla Karlsson
frdn Minnesteamet deltar och berdttar hur de i demensteamet
arbetar. De samarbetar ndra med vardcentralen och hdller i
utbildningar fér anstallda i kommunen och handleder
hemtjanstpersonalen.

Riskbruk, missbruk och beroende statistik och trender over tid

Kristin Sundgren deltar och redovisar statistik och frender dver tid och
hur de arbetar med riskbruk, missbruk och beroende. De forbereder
infér omstaliningen infér Samsjuklighetsreformen som infors 1 juli 2027,
ddr deft finns en stor osdkerhet.

Nulage

Ulrika Vitalis redovisar nuldge av lokaler som ar en komplex historia
dar drendet med Gunnarskdrsgdrden just nu aterremitterats frén
kommunfullmdaktige. Operativa gruppen for trygghet ska fill
kommunstyrelsen den 20 april och informera. Hon informerar dven
om det nya verksamhetssystemet Lifecare, som kommer att inféras

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll

Socialn&dGmnden 2026-04-16 § 59 forts.

frédn och med januari 2027 vikket dven medfér en inférandekostnad
p& 840 tkr som kommer att belasta 2026. Idag dr det nio externa
placeringar. Kén till sGbo ar enligt rapporten 14, men samtliga har
verkstallits i och med att Vitsippan har dppnat den 13 april. Aven
lGget for hemtjdnsten och vak i hemmet rapporteras. Sjukfrénvaron
ar totalt 8,81 % for hela férvaltningen, dag 60 och uppdt har
halverats fr&n forra dret till 2,3%.

Budget 2027
| méndags var det budgetdialog 4 och Ulrika Vitalis gdrigenom det
som diskuterades vid den dialogen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Socialndmnden 2026-04-16

SN § 60 2026/13 1.2.2

Redovisning av delegeringsbeslut mars

Socialnamndens beslut
Socialn@mnden godkdnner rapporten.

Sammanfattning
En handlé&ggare frdn dldreomsorgen och en fran funktionsstdéd deltar
och redovisar varsitt delegeringsbeslut.

Delegeringsbeslut uttagna frdn verksamhetssystem Pulsen Combine
och Evolution for perioden 2026-03-01 fill och med 2026-03-31
gdllande:

Individ- och familieomsorg, ekonomiskt bistdnd Individ- och
familieomsorg, dvrigt bistdnd

Aldreomsorg

LSS

Faderskap

2025/16
Overklaga av domstolsbeslut, féra socialndmndens talan och avge
yttranden i drenden och mal vid myndigheter och domstolar.

2025/86
Overklaga av domstolsbeslut, féra socialnédmndens talan och avge
yttranden i drenden och mal vid myndigheter och domstolar.

2026/5
Anstalining av personal inom socialférvaltningen

Arbetsutskottets protokoll
2026-04-01

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Socialndmnden 2026-04-16

SN § 61 2026/14 2.4.1

Ekonomiskuppfoljning socialforvaltningen mars

Socialnamndens beslut

Socialn@mnden godkdnner den ekonomiska uppfdljningen.
Socialndmnden ar eniga om att férvaltningen gér en genomlysning
och mojliga &tgdrder efter deldrsrapport per 30 april.

Sammanfattning
Socialn@mnden har tagit del av den ekonomiska
mdanadsuppféliningen.

Beslutsunderlag
Ekonomiskuppfdlining mars

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Socialndmnden 2026-04-16

SN § 62 2025/75 10.0.2

Insatser utan behovsprévning

Socialnamndens beslut
Socialn@mnden godkdnner att identifierade insatser enligt bilaga 1
fér ges av verksamheten utan att féregds av en behovsprévning.

Sammanfattning

F&r ett ge kommuner forutsattningar att skapa en effektivare
organisation med ékad tillgdnglighet och sjdlvbestdmmande samt
att kunna fokusera mer pd férebyggande och stédjande arbete
tilldter den nya socialtjnstlagen, att erbjuda insatser utan
behovsproévning. Sociaindmnden ar ddrav dlagd att ta beslut om
vilka insatser som ska tillhandahdllas utan behovsprdévning samt vilka
kriterier och dokumentation som insatsen ska omfattas av.

Infor ett beslut om undantag frdn dokumentationskravet ska
n&dmnden genomfdra en risk- och konsekvensanalys ddr betydelsen
av att de enskilda ska f& vara anonyma mdste vagas mot insatsens
syfte och genomférande.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag socialndmndens arbetsutskott 2026-04-01, § 87
Socialférvaltningens fjansteskrivelse 2026-03-24

Bilaga: Insatser utan behovsprévning (IUB) V126

Beslutet skickas till
Handlaggare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Socialndmnden 2026-04-16

SN § 63 2026/69 10.0.1
Utokning till tvaskift i tvattstugan pa Djupangen

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att:

1. infoéra tvdskiftsarbete vid tvattverksamheten pd Djupdngen frén
och med hésten 2026

2. samt aska om 600 tkr fér att kunna bedriva tvattstugan 2027.

3. drendet skickas till kommunstyrelsen for vidare hantering.

Sammanfattning

Tvattverksamheten pd Djupdngen har ndtt sitt kapacitetstak efter en
kraftig och fortsatt 6kande tvéattvolym. Nuvarande arbetssatt och
bemanning ar inte tillrGckliga for att méta dagens och framtidens
behov. Alternativa I6sningar har utretts, men en utdkning av
verksamheten pd Djup&ngen beddms mest dndamdlsenlig d&
lokalerna &r anpassade utifrdn hygien- och smittskyddskrav samt
mojliggodr en effektiv resursanvandning.

For att mota det 6kade behovet féreslds inférande av tvdaskiftsarbete
med utdkad bemanning fill totalt 6,0 tjéanster, vilket férbattrar
kapacitet, arbetsmiljd och minskar évertidsbehovet. Inférandet
beddms kunna ske under senare delen av 2026, exempelvis
augusti/september efter genomfédrd rekrytering och nédvandiga
férhandlingar.

Den totala drliga kostnaden berdknas fill cirka 3,4 mkr, vilkket innebdr
en budgetavvikelse om cirka 600 tkr p& heldr. Till folid av senarelagd
uppstart berdknas dock ett dverskott for 2026. Infér kommande ér
finns behov av att fillféra medel i budgetram fér att tdcka den
Okade driftkosthaden.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag socialndmndens arbetsutskott 2026-04-01, § 91
Socialférvaltningens tjansteskrivelse, 2026-03-26

Beslutet skickas till
Camilla Pennerborn, verksamhetschef IFO
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Socialndmnden 2026-04-16

SN § 64 2025/109  1.1.2

Motion fran Kristdemokraterna om é-timmars arbetsdag for anstalida inom
socialtignsten med barn under 7 ar

Socialnamndens beslut

Socialn@dGmnden beslutar aftt:

1. motionen avslds

2. drendet dverldmnas till kommunstyrelsen fér vidare hantering

Sammanfattning

En motion fréan Kristdemokraterna féreslér att kommunen genomfér
ett pilotprojekt inom socialtj@instens omrédde med é-timmars
arbetsdag med bibehdllen heltidslon fér kommunanstallda som har
barn under sju dr. Syftet ar att underlatta féor smabarnsféraldrar att &
ihop vardagen samt att eventuellt bidra fill minskad stress och
sjukfrdnvaro. Motionen foreslér dven att effekterna av pilotprojektet
ska foljas upp och att de ekonomiska konsekvenserna ska analyseras
efter projekttidens slut.

Férvaltningen villi sammanhanget hdnvisa till Sveriges Kommuner
och Regioners (SKR) héllning i frdgan om arbetstidsférkortning. SKR &r
tydliga med att frdgor om arbetstidsférkortning ska hanteras inom
ramen for avtalsféorhandlingar. R&det till kommuner och regioner ar
darfér att avvakta, dd frégan sannolikt kommer att bli féremdal for
centrala férhandlingar.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag socialndmndens arbetsutskott 2026-04-01, § 88
Socialférvaltningens tjansteskrivelse 2026-03-16

Motion fr&n Kristdemokraterna 2025-04-28

Yrkande
Socialn@dGmnden &r eniga om aftt Idgga fill SKR:s rekommendation om

Beslutet skickas fill
Kommunstyrelsen
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Socialndmnden 2026-04-16

SN § 65 2025/110  1.1.2

Motion fran Sans och Balans med férslag om att under sommaren anstdlla
motorburen ungdom inom varden

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att:

1. motionen anses besvarad med hdnvisning till att kommunen
utreder férutsattningarna fér att anstalla motorburen ungdom
inom relevanta verksamheter, exempelvis genom en
pilotverksamhet.

2. drendet dversands till kommunstyrelsen fér vidare hantering.

Sammanfattning

Det har inkommit ett férslag frén partiet Sans och balans om aftt
Hammard kommun ska verka fér att anstalla motorburna ungdomar
(A-fraktorférare) inom hemtjé@nsten under sommarperioden. Forslaget
lyfter att andra kommuner har goda erfarenheter av detta, dar
ungdomar utfér enklare arbetsuppgifter sdsom matleveranser, viket
avlastar ordinarie personal. Vidare beskrivs positiva effekter sdsom
okad attraktivitet fér sommarjobb, férbdttrad bild av bade
ungdomsgruppen och hemtjdnsten samt potential att starka
framtida kompetensférsérning.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag socialndmndens arbetsutskott 2026-04-01, § 89
Socialférvaltningens tjansteskrivelse 2026-03-17

Motion fr&n Sans och Balans om att anstdlla motorburen ungdom

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Socialndmnden 2026-04-16

SN § 66 2026/59 1.1.7

Revidering av - Overenskommelse om samverkan kring personer med
psykiska funktionsnedsattningar och personer med skadligt bruk och
beroendeproblematik

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar aft:

1. anta "Overenskommelse om samverkan kring personer med

psykiska funktionsnedsattningar och personer med skadligt bruk

och beroendeproblematik’.

implementera och arbeta i enlighet med éverenskommelsen.

3. beslutet dversénds till kommunstyrelsen och bildningsndmnden
fér kdnnedom.

A

Sammanfattning

En revidering har gjorts av "Overenskommelse om samverkan kring
personer med psykiska funktionsnedsattningar och personer med
skadligt bruk och beroendeproblematik”.

Revideringen har skett genom samordningsgruppen samsjuklighet
och I&nssamordning psykisk hdlsa inom Nya perspektiv och med
berdrda parter. Den har varit ute pd synpunktsrunda samt
kommunicerats med berérda natverk.

Beredningsgruppen stallde sig den 23 februari 2026 bakom
revideringen och rekommenderar nu kommunerna och regionen att
anta dverenskommelsen och darefter implementera och arbeta i
enlighet med den. Under hésten 2026 kommer minst fre webbinarium
att genomfdras i syfte att bidra ftill implementeringen.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag socialndmndens arbetsutskott 2026-04-01, § 90
Socialférvaltningens fjansteskrivelse 2026-03-24
Overenskommelse om samverkan kring personer med psykiska
funktionsnedsattningar och personer med skadligt bruk och
beroendeproblematik

Beslutet skickas till
Region Varmland
Kommunstyrelsen
Bildningsndmnden
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Socialndmnden 2026-04-16

SN § 67 2022/206 700

Val av ersattare till socialnamndens arbetsutskott mandatperioden 2023-
2026

Socialnamndens beslut
Socialndmnden vdljer in Anne Karlén Hellgren (S) som ersattare i
socialn@dmnden efter Jesper Malgerud (S).

Sammanfattning
Jesper Malgerud (S) entledigades frdn sitt uppdraget som ledamot i
socialné@Gmnden vid kommunfullmdktige den 30 mars 2026, KF § 28.

Dérmed saknas en ersattare i socialndmndens arbetsutskott, som ny
ers@ttare i socialndmndens arbetsutskott nomineras Anne Karlén
Hellgren (S).

Beslutet skickas fill
Ledamoter
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Socialn&dmnden 2026-04-16
SN § 68 2026/15 1.1.2
Information

Forvaltningschef Ulrika Vitalis informerar om foljande:

- Kommunfullmd&ktiges beslut § 20, 2026-03-30 ddr Grendet om
beslut om investeringsmedel for genomférande (fas 2) av
renovering av Gunnarskdrsgdrden och f.d. pastorsexpeditionen
Aterremitterades med minoritetséterremiss med motivering att:
- Utreda hur hus C kan nyttjas for att minska behovet av dyra
ombyggnationer.

- Utreda vilka ombyggnadsdatgdrder som kan anstd for att sprida
investeringen &ver tid.

- Pastorsexpeditionen lyfts bort.

- Mdlsattningen ska vara aftt klara av investeringen med egna
medel.

- Enny férbundschef fér Samspelet ér utsedd.
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iil Hammaroé Sammantradesprotokoll

Socialndmnden 2026-04-16

SN § 69
Ovrigt
Annika Larsson (L) har en fréga:

Rattssaker och kvalitetssGkrad dokumentation ér en grundbult i en
valfungerande socialtj@nst. Den enskildes rattigheter, insyn och likvardig
behandling fé&r aldrig vara beroende av otydliga rutiner eller bristande
kunskap hos personalen.

Mot den bakgrunden vill jag frdga:

Hur ser de lokala rutinerna fér dokumentation ut i véra verksamheter idag,
och hur sGkerstdaller forvaltningen att dessa ér tydliga, aktuella och
lattillgdngliga for all personal?

Vidare: vilka konkreta &tgdrder vidtas for att sakerstalla att samtliga
medarbetare — inte minst nyanstallda — far en strukturerad och ftillréicklig
utbildning i dokumentation, s& att vi kan garantera réttssdkerhet, kvalitet och
likvardig handldggning i hela kommunen?

Svar: Ulrika svarar att det ar viktigt att de nyanstélida far introduktion i alla
system och hur man dokumenterar, hur vi jobbar med genomférandeplaner,
hur skriver man sin dokumentation fér brukaren.

Det &r stora volymer av vikarier inne vilket ocks& beddms som en risk det har
gjorts riskanalyser och i dessa har vi sett sett aft vi behdver forbattra
introduktionen och uppfdljning pd vikarier just ndr det kommer Hill
dokumentation.

Det har varit en del avvikelser kopplat till dokumentation som férvaltningen
har varit oroliga éver och det beror p& att man inte har dokumenterat saker
som man har gjort eller inte dokumenterat helt r&tt. Nu har Christine Loiske
Bjorkman (SAS) tagit fram en utbildning och kommer att gé ut i alla
hemtjanstgrupper och utbilda. Det ar i hemtjansten vi ser att det rér sig mest
folk s& dar startar vi.

Viktigt ocksd att sdkra oss framfor allt infor sommaren sé att vi kan stoétta alla
sommarvikarier pd ett bra satt s& de kanner sig bekvéma.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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