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Protokoll Central samverkansgrupp (CSG) 
Tid 8:30 – 12.00 

Datum Fredag den 5 juni 2026 

Plats KS rum, kommunhuset 
 

Närvarande 

För arbetsgivaren För arbetstagarorganisationerna 
Madelene Johansson, Kommundirektör Alexander Köhn, Sveriges Lärare 

Sara Johansson, HR-chef Maria Karlander, Sveriges Lärare 

Patrik Kjällgren, Förhandlingsansvarig Thomas Hunter, SACO    

 Malin Oscarsson, Vision 

 Katarina Brännström, Kommunal 

 Anna Rolöf, Kommunal 

 Paulina Kjellqvist, Akademikerförbundet SSR 

 Magdalena Iglodi, Vårdförbundet 
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Punkt Ärende 
1 Fastställa dagordningen 

Dagordning fastställdes med justeringen att pt 8 tillfördes information om redovisning 
handlingsplaner medarbetarenkät. Tid för påskrift, 12 juni kl 10.00. Varje facklig orga-
nisation justerar för sig. 
 

2 Information angående upphandling: Bank för löneutbetalningar 
Partille kommun genomför just nu upphandling kring bankleverantör och informerar 
om process och eventuella åtgärder vid ett eventuellt byte av bank. 
 

3 Information från Kommundirektören 
Kommundirektör informerar kring vad som togs upp vid alla chefer under föregående 
vecka. Bildspel läggs i samarbetsrummet. 
 

4 Information från HR-chef 
Förhandlingsansvarig informerar kort kring pågående upphandling av friskvårdsleve-
rantör. 
 
Mot bakgrund av att fackliga organisationer vid tidigare CSG lyft frågan om rehabilite-
ring och anpassningar efterfrågas en arbetsgrupp med tre fackliga (Kommunal, TCO, 
SACO) för att tillsammans med HR-avdelningen dyka i frågan under höst 2026. 
 
Bildspel läggs i samarbetsrummet. 
 

5 Information från fackliga organisationer 
 
Akademikerförbundet SSR genomförde en medlemslunch under föregående vecka 
med fokus på arbetsmiljö, stress och återhämtning. Rekordmånga närvarande. Upp-
fattas bli fler och fler som engagerar sig. 
 
Akademikerförbundet SSR har fått fler skyddsombud inom Social- och Arbetsförvalt-
ningen vilket skett efter god dialog med arbetsgivaren. 
 
Kommunal Ökat antalet ombud och de uppfyller sina interna mål kring medlemsvärv-
ning m.m. De flyttar ut expeditionen på arbetsplatser ibland för att vara närvarande 
där verksamheten sker, vilket de uppfattar är framgångsrikt. Ska försöka vara närva-
rande ute i verksamheten i högre grad under sommarperioden. 
 
Vision ser behov av att få fler skyddsombud och engagemang inom kommunstyrel-
seförvaltningen. Kommer försöka komma in på APT m.m. och efterfrågar ett gott 
samarbete med arbetsgivaren. 
 
Vårdförbundet har ny förbundsordförande, Sofia Godau, som överraskande blev 
ordförande. Frisk fläkt. Lokalt anpassas organisationen något för sjuksköterskorna 
under sommaren. 
 
Sveriges Lärare ser att det pågår mycket i den nationella debatten. En hel del medi-
alt kring pauserande förskolor. Huvudskyddsombuden kommer ge sig ut på verksam-
hetsbesök i förskolorna när grundskolorna stänger. De arbetar inom utbildningsför-
valtningen att vi måste få en efterlevnad utifrån samverkansavtalet i att ge tidsmäss-
iga förutsättningar för uppdraget. 
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SACO har skickat in remissvar till SOU kring åtgärder för incitament för lägre kommu-
nalskatter genom att skapa incitament att sänka kommunalskatten och högre konse-
kvenser om den höjs. SACO ställer sig emot förslaget. Pågår förändringar som får 
konsekvenser för Sveriges skolledare och Sveriges Lärare vad gäller förändringar i 
skollagen. Kommer påverka såväl för huvudman, rektor och verksamhet. 
 
SACOrådet hade träff i måndags. Det diskuterades såväl lokalt kring strategier som 
övergripande frågor. 
 

6 Aktuella ärenden i Ksau 2026-05-27 
Arbetsgivaren gick igenom ärende kring ny digitaliseringsstrategi. Bildspel läggs till 
handlingarna 
 

7 Information kring digital målbild 
Arbetsgivaren informerar kring digital målbild. Det handlar om att ta ett samlat grepp 
om utvecklingen. 
 

8 Uppföljning medarbetarenkäten 
HR informerar om läget kring enheter med upprättade åtgärder i B-engaged, verkty-
get för medarbetarenkät. Konstateras föreligga svårigheter mellan flexibilitet i resultat 
och uppföljning av handlingsplaner vilket tas med inför nästa medarbetarenkät. 
 
Bildspel läggs till handlingarna. 
 

9 Övriga, föranmälda, frågor 
Inga övriga frågor var föranmälda. 
 

Protokollet justeras digitalt. 
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