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Protokoll Central samverkansgrupp (CSG) 

Tid 8:30 – 16.00 

Datum Fredag den 18 september 2026 

Plats Bellora Hotel 

 

Närvarande 

För arbetsgivaren För arbetstagarorganisationerna 

Madelene Johansson, Kommundirektör Alexander Köhn, Sveriges Lärare 

Sara Johansson, HR-chef Maria Karlander, Sveriges Lärare 

Patrik Kjällgren, Förhandlingsansvarig Thomas Hunter, SACO    

 Malin Oskarsson, Vision 

 Katarina Brännström, Kommunal 

 Anna Rolöf, Kommunal 

 Paulina Kjellqvist, Akademikerförbundet SSR 

 Maria Ricci, Vårdförbundet 
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Punkt Ärende 

1 Fastställa dagordningen 
Dagordning fastställdes. 
 

2 Information från Kommundirektören  
Kommundirektören informerade kort om valet. Valorganisationen har fungerat mycket 
väl. Inga problem med förtidsröster likt andra kommuner. Allums förtidslokal var en av 
de största i Sverige. Det har endast varit några mindre incidenter, vilket är väntat. 
 
Informerade även om arbetet med digital målbild. Det kommer innebära en förändrad 
inköpsprocess där system måste godkännas centralt innan inköp sker för att säkra 
såväl samordning som säkerhet. Gäller nya system, inte exempelvis digitala lärome-
del eller frågor inom befintliga system. Informeras under kommande vecka. 
 

3 Information från HR-chef 
Inget att rapportera. 
 

4 Information från fackliga organisationer 
Sveriges Lärare: Glada att vara representerade i nationell skolförening för förskola 
genom Maria. Det är en del ärenden kopplat till hot och våld för närvarande och det 
finns en del osäkerhet kring hanterande av psykisk ohälsa hos eleverna. Ser ett kun-
skapsbehov hos organisationen. 
 
Statistik från deras förbund följer inte det vanliga mönstret och den visar att sjukskriv-
ningar startar i samband med terminsstart. Fundering på om vi i Partille följer det 
mönstret. 
 
De noterar att de möter många medlemmar som tar tjänstledighet istället för sjuk-
skrivning. Vore klokt att vi har med det i vårt fortsatta arbete med SAM. Hur kan det 
hanteras klokt? 
 
Vårdförbundet: Står inför att hantera en ny in- och utskrivningsprocess med sjukhu-
sen. Detta ser förbundet påverkar arbetssätt och ska starta under oktober. Vårdför-
bundet har haft en central nätverksträff med två från varje kommun. Fokus på löne-
process och arbetsmiljö, hot och våld – en fråga som blir allt mer aktuell i verksam-
heten. Ett bra tillfälle att nätverka och omvärldsbevaka. Årsmöte i oktober. Mycket 
sjukfrånvaro tidigt under hösten. 
 
Kommunal: Varit mycket med valrörelse och nu startar avtalsrörelsen. Det är en hel 
del ärenden som startat under hösten. Behöver samla ihop och se vad Kommunal 
prioriterar under hösten. Behöver ha lokal representation och ska ut och försöka re-
krytera lokalombud tillsammans med Vision inom SBK. Ombudsutbildning 2 oktober. 
Viktigt för att få till samordning och att få medlemmar att engagera sig. 
 
Vision: Generellt svårt att uttala sig om grupp. Ute i alla förvaltningar och enheter. 
De ser att det pågår en hel del ute på vissa arbetsplatser och förvaltningar. En hel del 
riskanalyser och förändringar. Nya skyddsombud och ombud är positivt, men ger en 
hel del arbete i att lära upp och utveckla. 
 
Akademikerförbundet SSR Beskriver också att det tar tid med risk och konsekvens-
analyser och ser ett behov av att få mer struktur och framförhållning i samverkan och 
arbetsmiljöarbete. De ser en ökad personalomsättning i vissa verksamheter. De ser 
att det uppkommer frågor kring personalpolitik i individuella ärenden. 
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5 Framtidsrusta Partille, vardagsinnovation 
Kristina informerar kring det pågående arbetet med framtidsrusta Partille med fokus 
på medarbetardriven förändring. Presentation läggs i samarbetsrummet. 
 

6 Aktuella ärenden i Ksau 2026-09-15 
Inga ärenden lyftes. 
 

7 Övriga, föranmälda, frågor 
Inga föranmälda frågor. 

 

Protokollet justeras digitalt. 
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