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§ 86 Godkännande av föredragningslista (Kst/2024:41) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har att ta ställning för föreslagen föredragningslista. 

 

Arbetsutskottets beslut 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner föreslagen föredragningslista med följande 

ändringar. 

• Tillägg av följande punkter under informationsärenden 

• Uppvaktning av kommunens 100-åringar 

• Personlig assistans 

• Yttrande från överförmyndarnämnden 

 

• Tillägg av nytt ärende ”deltagande i landsbygdskonferens, Sollefteå”. 

- - - - - 
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§ 87 Val av justerare (Kst/2024:46) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har att välja justerare för att justera dagens protokoll. 

 

Arbetsutskottets beslut 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott utser Carolina Sondell (S) att justera dagens protokoll. 

- - - - - 
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§ 88 Informationsärenden KSAU 2024-08-20 (Kst/2024:21, Kst/2024:558) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Vid dagens sammanträde lämnas information och för överläggningar under följande 

punkter. 

 

Information från kommundirektören 

 

• Allmän information om händelser under sommaren  

 

Övriga ärenden 

 

• Thriving Northern Cities, lägesrapport pågående projekt 

Föredragning: projektledare Övik Energi Robert Selling, projektingenjör Övik Energi 

Stina Kristoffersson, infrastrukturstrateg Neil Johnson 

 

• SOU 2023:84 En hållbar bioekonomistrategi - för ett välmående fossilfritt 

samhälle samt SOU 2023:13 Förnybart i tanken, ett styrmedelsförslag för en 

stärkt bioekonomi, information inför kommande yttrande 

Föredragning: enhetschef Lena Finne Jansson 

 

• Uppvaktning av kommunens 100-åringar 

Föredragning: Anna-Britta Åkerlind (C) 

 

• Personlig assistans 

Diskussion om hantering av ärendet privatisering av personlig assistans 

 

• Yttrande från överförmyndarnämnden 

Föredragning: stabschef/bitr. kommundirektör Sofia Johansson Hannsberger 

 

Allmänna ärenden 

 

• Postlista 2024-05-07 – 2024-08-14 

Föredragning: skriftlig 

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 30 juli 2024 

• Postlista 2024-05-07 – 2024-08-14, daterad 14 augusti 2024  

KSAU protokoll 2024-08-20 §§ 86-108
(Signerat, SHA-256 3215E66489A9952933D1DD7E4E16B676EE0D488D6FC11D45573FD7B71436FDA2)

Sida 5 av 57



 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
 Sammanträdesdatum Sida 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-08-20 6 (56) 

 

 

 

 

 

§ 88 (forts.) 

 

Arbetsutskottets beslut 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott tar del av informationen. 

- - - - - 
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§ 89 Månadsuppföljning, augusti 2024, kommunstyrelsens förvaltningar 

(Kst/2024:6) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Enligt den ekonomiska processen ska nämnderna, förutom de omfattande 

tertialuppföljningarna i maj och september, under månaderna mars, april, juni, augusti, 

oktober och november lämna en översiktlig månadsuppföljning till kommunstyrelsen. 

Månadsuppföljningen består för nämnderna av en helårsprognos för kostnader och intäkter 

för innevarande år. Prognosen ska ställas mot budget och betydande budgetavvikelser ska 

kommenteras. Dessutom ska utfallet fram till och med månaden innan aktuell 

månadsuppföljning redovisas. 

 

Om månadsuppföljningarna visar på negativa budgetavvikelser under året, ska 

förvaltningschef ge nämnden åtgärdsförslag och nämnden snarast vidta åtgärder. Nämnden 

ska redovisa vidtagna åtgärder till kommunstyrelsen senast vid nästkommande 

rapporttillfälle. 

 

Det budgeterade resultatet för 2024 är 0,0 Mkr för kommunledningsförvaltningen och 0,0 

Mkr för konsult- och serviceförvaltningen. Kommunledningsförvaltningen prognostiserar 

ett helårsresultat för 2024 vid månadsuppföljning augusti på -5,0 Mkr. Konsult- och 

serviceförvaltningen prognostiserar för samma period ett helårsresultat på -8,0 Mkr. 

 

Kommunfullmäktige beslutade i maj följande kopplat till Tertialuppföljning, maj 2024: 

Kommunfullmäktige beslutar att samtliga nämnder och bolag för återstoden av 2024 iakttar 

en generell återhållsamhet och att återtillsättning av personalvakanser särskilt övervägs. 

Kommunfullmäktige konstaterar att budgeterat resultat blir svårt att nå utifrån underskott 

för flera nämnder. En avvikelse från policy för ekonomistyrning görs och 

kommunfullmäktige är medveten om att resultatutjämningsreserven kan komma att behöva 

användas i samband med bokslutet. 

 

Prövning av barnets bästa 

 

Redovisningen av månadsuppföljning april inklusive helårsprognos 2024 påverkar inte barn. 

Däremot kan separata beslut som fattas utifrån det ekonomiska läget komma att påverka 

barn. 
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§ 89 (forts.) 

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 14 augusti 2024 

• Månadsuppföljning augusti 2024, KSF 

• Månadsuppföljning augusti 2024, KLF 

 

Arbetsutskottets behandling 

 

Under arbetsutskottets behandling lämnar ekonomichef Viktoria Johansson information om 

ärendet. 

 

Arbetsutskottets beslut 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner månadsuppföljning augusti 2024 för 

kommunledningsförvaltningen respektive konsult- och serviceförvaltningen. 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att kommunstyrelsens förvaltningar ska ha 

ambitionen att minska nuvarande underskott mot budget. 

- - - - - 
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§ 90 Motionssvar, delaktighet vid förändring av kommunal verksamhet 

(S), (V), efter återremiss (Kst/2023:510) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

En motion om ”delaktighet vid förändring av kommunal verksamhet (S) och (V)” har 

lämnats in till kommunfullmäktige. Motionen har undertecknats av Carolina Sondell (S) och 

Michael Carlsson (V).  

 

Kommunfullmäktige har §125/2023 den 26 maj 2023 överlämnat motionen till 

kommunstyrelsen för beredning.  

 

Motionen har därefter, genom kommunledningsförvaltningens delegationsbeslut, remitterats 

till välfärdsnämnden, bildningsnämnden, kultur- och fritidsnämnden och 

samhällsbyggnadsnämnden för yttrande samt sammanställande av konsult- och 

serviceförvaltningen.  

 

Kommunfullmäktige har §255/2023 den 11 december 2023 återremitterat ärendet då det 

endast är samhällsbyggnadsnämnden som har inhämtat och inarbetat information från 

skyddsombud och arbetsplatsombud i yttrandet/svaret på motionen och uppdrar till 

kommunstyrelsen, bildningsnämnden, kultur- och fritidsnämnden och välfärdsnämnden att 

göra detsamma.  

 

Motionen  

 

Socialdemokraterna och vänsterpartiet anser att personal som är verksamma i lokalerna ska 

ha stort inflytande när det gäller utformning och utrustning av lokaler då de av erfarenhet 

vet vilka behov som finns. 

 

Motionärerna har fått signaler från verksamheter där personal beskriver att deras åsikter inte 

har tagits tillvara utan rimlig förklaring eller att man inte ens blivit tillfrågad.  

 

Syftet med motionen är att vi ska lära av våra misstag men framför allt se framtiden an och 

ta vara på den kunskap och kompetens som finns hos våra skyddsombud, arbetsplatsombud, 

elever, boende, personal och chefer.  
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§ 90 (forts.) 

 

Motionärerna föreslår att: 

• Örnsköldsviks kommun utvärderar de projekt som genomförs framgent för att 

således lära och ta med till kommande projekt. 

• Vid framtida ny-, om- och tillbyggnationer, men även vid flyttning av verksamhet 

ska personal verksamma i lokalerna samt skyddsombud och arbetsplatsombud ges 

större delaktighet och inflytande när det gäller lokalers utformning och utrustning. 

Dessutom är det av yttersta vikt att yrkeskategorier förstår varandra vid dessa samråd 

och använder sig av exempelvis modeller eller liknande. 

 

Yttrande övriga nämnder 

 

Välfärdsnämnden föreslår kommunfullmäktige att motionen anses besvarad. Förslagen 

uppfylls dels genom följsamhet till kommunens fastställda projektmodell, dels genom 

följsamhet till ”Avtal om samverkan och arbetsmiljö Örnsköldsviks kommun” och ”Rutin 

för årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete” samt genom regelbunden upp-

följning, uppdatering och revidering av funktionsprogram gällande verksamhetslokaler. 

 

Bildningsnämnden anser att motionens intentioner redan är uppfyllda genom de rutiner och 

processer som följs.  

 

Kultur- och fritidsnämnden föreslår att kommunfullmäktige anser motionen delaktighet vid 

förändring av kommunal verksamhet (S) och (V), med tillhörande förslag om utvärdering av 

kommande bygg- och omflyttningsprojekt där mera delaktighet ges till personal verksamma 

i lokalerna samt skyddsombud och arbetsplatsombud, som besvarad eftersom Örnsköldsviks 

kommun redan jobbar utifrån de lagar och förordningar som gäller. 

 

Samhällsbyggnadsnämnden föreslår att kommunfullmäktige anser motionen delaktighet vid 

förändring av kommunal verksamhet (S) och (V), med tillhörande förslag om utvärdering av 

kommande bygg- och omflyttningsprojekt där mera delaktighet ges till personal verksamma 

i lokalerna samt skyddsombud och arbetsplatsombud, besvarad. 

 

Yttrande övriga nämnder efter återremiss 

 

Välfärdsnämnden ändrar välfärdsförvaltningens förslag till beslut och föreslår 

kommunfullmäktige att bifalla motionen. 

 

Bildningsnämnden står fast vid tidigare beslutsförslag att motionens intentioner redan är 

uppfyllda genom de rutiner och processer som följs.   
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§ 90 (forts.) 

 

Kultur- och fritidsnämnden föreslår att kommunfullmäktige bifaller motionen om 

delaktighet vid förändring av kommunal verksamhet (S) och (V), med tillhörande förslag 

om lärande utvärdering framgent vid förändring av kommunal verksamhet. 

 

Konsult- och serviceförvaltningen har inhämtat synpunkter från kommunstyrelsens båda 

samverkanskommittéer. Arbetstagarparten har inga inspel utöver att samverkan generellt är 

viktigt och att intentionen med motionen är god. Vision lyfter vikten av en ökad delaktighet 

mellan fastighetsavdelningen och verksamheterna samt har inlämnat en separat skrivelse 

med följande sammanfattning: ”Sammanfattningsvis ser vi motionen som ett viktigt steg i 

rätt riktning för att förbättra arbetsmiljön och stärka demokratin inom vår kommun. Vi ser 

fram emot att vara en aktiv part i detta arbete och att tillsammans med kommunledningen 

och våra medlemmar skapa en arbetsmiljö som vi alla kan vara stolta över”. 

 

Konsult- och servicesförvaltningens kommentarer 

 

Konsult- och serviceförvaltningen anser att motionen berör en viktig aspekt för ett lyckat 

resultat i lokalprocessen. Kunskap och erfarenheter bör fångas upp i tidigt skede för att 

sedan forma gedigna funktions- och/eller lokalprogram så att ny-, om- och 

tillbyggnadsprojekten kan utformas därefter.  

 

Konsult- och serviceförvaltningen anser att en rimlig balans finns mellan delaktighet, 

samverkan och effektivitet i kommunens lokalprocesser med hänsyn till de rutiner och 

processer som verksamheterna arbetar efter idag. Motionens intentioner anses därmed redan 

vara uppfyllda.    

 

Konsult- och serviceförvaltningens sammantagna uppfattning är att motionen delaktighet 

vid förändring av kommunal verksamhet (S) och (V), med tillhörande förslag om 

utvärdering av kommande bygg- och omflyttningsprojekt där mera delaktighet ges till 

personal verksamma i lokalerna samt skyddsombud och arbetsplatsombud, är besvarad. 

 

Konsult- och serviceförvaltningens kommentar efter återremiss 

 

Konsult- och serviceförvaltningen anser att nämnderna uppfyllt kommunfullmäktiges 

kompletterande uppdrag att ta in synpunkter från skyddsombud/arbetsplatsombud gällande 

motionens frågeställningar runt delaktighet kring byggnationer och anpassningar. 

 

Konsult- och serviceförvaltningen anser att motionen berör en viktig aspekt för ett lyckat 

resultat i lokalprocessen. Verksamheterna bör regelbundet utveckla den interna samverkan 

så att kunskap, erfarenheter och goda exempel fångas upp inom den egna förvaltningen.   
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§ 90 (forts.) 

 

Med tydliga och genomarbetade funktions- och/eller lokalprogram kan behoven enklare 

realiseras i ny-, om- och tillbyggnadsprojekten. Lokalernas utformning bör vara centralt 

beslutade och följa en strategisk utformning där individuella synpunkter har beaktats och 

vägts in i de centrala besluten. Förändringar och avsteg under byggprocessen återförs idag 

via verksamhetens respektive lokalsamordnare som bjuds in till att vara delaktig genom hela 

byggprocessen. Lokalsamordnaren för i sin tur informationen vidare inom den egna 

organisationen. Att utöka återkoppling under byggprocessens gång medför stora utmaningar 

där respektive förvaltning kan behöva se över sitt arbetssätt för att följa verksamheternas 

behov vilket bör kunna genomföras i verksamheterna löpande utvecklingsarbete.  

 

Konsult- och serviceförvaltningens sammantagna uppfattning är att motionen delaktighet 

vid förändring av kommunal verksamhet (S) och (V), med tillhörande förslag om 

utvärdering av kommande bygg- och omflyttningsprojekt där mera delaktighet ges till 

personal verksamma i lokalerna samt skyddsombud och arbetsplatsombud, ska anses vara 

besvarad. 

 

Prövning av barnets bästa 

 

Motionens intentioner är uppfyllda och bedöms därmed inte ha någon direkt påverkan på 

barn och unga. 

 

• Konsult- och serviceförvaltningens beslutsförslag, daterat 26 juni 2024 

• Välfärdsnämnden §37/2024, daterad 26 mars 2024 

• Kultur- och fritidsnämnden §23/2024, daterad 20 mars 2024 

• Bildningsnämnden §22/2024, daterad 19 mars 2024 

• Kommunfullmäktige § 255/2023 Motionssvar, delaktighet vid förändring av 

kommunal verksamhet (S), (V), daterad 11 december 2023 

• Samhällsbyggnadsnämnden §144/2023, daterad 19 oktober 2023 

• Kultur- och fritidsnämnden §69/2023, daterad 20 september 2023 

• Bildningsnämnden §67/2023, daterad 19 september 2023 

• Välfärdsnämnden §129/2023, daterad 19 september 2023 

• Kommunfullmäktige §125/2023 Nya motioner, daterat 29 maj 2023 

• Motionen ”delaktighet vid förändring av kommunal verksamhet (S), (V)”, daterad 23 

maj 2023 

 

Konsult- och servicesförvaltningens förslag till beslut 

 

Kommunfullmäktige anser motionen delaktighet vid förändring av kommunal verksamhet 

(S), (V) som besvarad eftersom Örnsköldsviks kommun redan jobbar utifrån gällande lagar 

och förordningar samt har tillräckliga rutiner kring delaktighet i lokalprocessen.  
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§ 90 (forts.) 

 

Arbetsutskottets behandling 

 

Carolina Sondell (S) yrkar bifall till motionen. 

 

Johannes Nordin (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag. 

 

Beslutsgång 

 

Ordförande finner att det finns två förslag till beslut och ställer förslagen emot varandra. 

Ordförande finner att kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat i enlighet med Johannes 

Nordins (M) yrkande om bifall till förvaltningens förslag. 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunfullmäktige anser motionen delaktighet vid förändring av kommunal verksamhet 

(S), (V) som besvarad eftersom Örnsköldsviks kommun redan jobbar utifrån gällande lagar 

och förordningar samt har tillräckliga rutiner kring delaktighet i lokalprocessen. 

- - - - - 
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§ 91 Motionssvar, slopa HVO100 (SD) (Kst/2024:325) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

En motion med rubriken ”Slopa HVO100” har lämnats in till kommunfullmäktige. 

Motionen har undertecknats av Jenny Voittonen (SD) och kontakt med motionären har sökts 

via mail inför beredningen av ärendet. 

 

Motionen 

 

Motionären skriver att den klimatnytta som kan erhållas då kommunens fordonsflotta drivs 

med HVO 100 är försumbar då utsläppen från kommunens fordon är en droppe i havet. 

Vidare anger motionen att en övergång till ekonomiskt hållbara drivmedel skulle främja 

andra aktörer i Örnsköldsviks kommun då de samhällsviktiga tjänster som erbjuds inom 

kommunen prioriteras och därmed säkerställs. Det ekonomiska läget tillåter enligt 

motionären inte att godhetssignalering prioriteras över en stram ekonomisk hushållning. 

Avslutningsvis bedöms den totala ekonomiska kostnaden i förhållande till den reella 

klimatnyttan vara orimlig.  

 

Motionären föreslår följande. 

• Att utreda möjligheterna för en övergång till mer ekonomiskt hållbara 

drivmedelsalternativ. 

 

Konsult- och serviceförvaltningens kommentarer 

 

Ett av Örnsköldsviks kommuns övergripande mål är att kommunkoncernen ska vara 

klimatneutral och energieffektiv till 2030. Kommunens klimatstrategi fastslår att 

användningen av fossila bränslen ska upphöra under perioden 2020-2030. Vidare ska 

växthusgasutsläppen från fossila bränslen och övriga energikällor från koncernens 

verksamheter minska med minst 50% till 2025 jämfört med 2020. 

 

Genom att tanka HVO100 minskas CO2 utsläppen med 84% jämfört med diesel. Utsläppen 

av kväveoxid och partiklar är även de lägre vid förbränning av förnybar diesel i jämförelse 

med fossil diesel. HVO100 är ett förnybart drivmedel, den koldioxid som släpps ut 

absorberas av växter som sedan kan omvandlas till ny energi vilket innebär ett 

nettonollutsläpp av koldioxid från HVO.  

 

Ibland kan kritiska röster ifrågasätta hur rent HVO100 är då basen är vegetabiliska oljor och 

oljor från slaktavfall med tillsatt väte. Oljornas ursprung regleras av EU som säkerställer att 

oljorna inte kommer från källor som påverkar miljön negativt och att eventuell palmolja 

som används är certifierad.   
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§ 91 (forts.) 

 

Vid tillverkningen krävs insatsvaran el, dess ursprung regleras dock inte och kan komma 

från andra källor än vatten, vind eller sol. I ett vidare begrepp så anses HVO ändå som en 

”ren” produkt med hänsyn till utsläpp från slutkonsumenten.  

 

Från och med 2024-01-01 har reduktionsplikten ändrats i diesel från 30,5% till 6%, vilket 

inneburit att drivmedlet blivit billigare men klimatpåverkan har ökat. Utsläppsvinsten att 

tanka HVO100 i jämförelse med diesel bedöms därmed vara ännu större från och med 2024. 

 

För att nå målet kopplat till Co2 utsläppen för 2025 och sedan till klimatneutralitet 2030 

krävs stora insatser för fordonsflottan. Bilden nedan visar utsläppen för åren 2020 fram till 

dags datum inklusive en prognos baserad på redan genomförda insatser i förhållande till en 

linjär minskning mot målet 2025. 

 

 
 

2022 var andelen HVO100 16,3% av totala mängden dieselinköp och 2023 var samma andel 

23%. Andelsökningen av HVO100 har medfört minskade utsläpp, ökat nyttjande av fordon 

medför dock att minskningen inte sker i den takt som klimatstrategins delmål pekar mot. 

Ersätts hela kommunkoncernens nuvarande dieselinköp till HVO100 erhålls måluppfyllelse 

med halverade Co2 utsläpp 2025. Beräknat på dagens skillnader i drivmedelspris bedöms 

kostnaderna öka med ca 2 mkr/år, från 13 mkr/år till 15 mkr/år.  
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§ 91 (forts.) 

 

En kraftig ökning av andelen eldrivna fordon skulle medföra en mer både ekonomiskt och 

miljömässigt hållbart drivmedelsalternativ. För att uppnå Clean Vehicle Directive i Lag 

(2011:846) samt Förordning (2022:315) krävs en övergång till eldrivna fordon. Kostnaden 

för att köra våra fordon på el i jämförelse med dagens användande av drivmedel, skulle 

minska med motsvarande 10 miljoner/år och ytterligare cirka 2 mkr/år i jämförelse med att 

helt gå över till HVO100. Investeringskostnaderna för utbyggnad av laddpunkter finns dock 

inte med i den bedömda besparingen.  

 

Konsult- och serviceförvaltningen anser att HVO100 är ett bra första steg för att snabbt 

sänka koldioxidutsläpp från vår fordonspark. En fullständig övergång till HVO 100 

begränsas dock av tillgången till HVO100 som sett över hela kommunen är en utmaning. 

Tillgången styrs helt av vad drivmedelsleverantörerna erbjuder vid pump och där skiljer det 

mycket mellan olika områden i kommunen. 

 

En utbyggnad av laddinfrastruktur på det kommunala fastighetsbeståndet möjliggör 

övergången till fler elfordon och är en förutsättning för att nå klimatmålet 2030. Konsult- 

och serviceförvaltningen har en aktiv utredning för kartläggning av förutsättningarna för 

utbyggnad av laddinfrastrukturen vid kommunala fastigheter. Syftet är klargörande av vilka 

åtgärder som krävs på respektive fastighetsobjekt för skapandet av tillfredsställande 

laddinfrastruktur. Utredningens uppdrag inkluderar en kostnadsbild för genomförande av 

förslagna åtgärderna och återkoppling till nämnden sker vid avslutad utredning.   

 

Genom att hantera frågan om drivmedel både ur ett miljömässigt perspektiv och på 

ekonomiskt hållbart sätt, kan kommunen möta kraven på minskningen av utsläpp. För att nå 

kommunens målbilder gällande Co2 utsläpp och ekonomisk hållbarhet behövs HVO 100 i 

en övergångsperiod samtidigt som utbyggnadstakten gällande laddinfrastruktur behöver 

öka.  

 

Konsult- och serviceförvaltningen bedömer att den föreslagna vägen till måluppfyllelse inte 

påverkar jämställdheten negativt. 

 

Prövning av barnets bästa 

 

En generell prövning av barnets bästa har genomförts. Alla insatser som bedöms gynna 

klimatet är positiva för barn och unga. Förvaltningen gör därmed bedömningen att förslag 

till beslut inte anses påverka gruppen barn och unga negativt. 
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§ 91 (forts.) 

 

Beslutsunderlag 

 

• Konsult- och serviceförvaltningens beslutsförslag, daterat 1 augusti 2024 

• Kommunfullmäktige § 95/2024, daterat 29 april 2024 

• Motion, slopa HVO100 (SD), daterad 24 mars 2024 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunfullmäktige avslår motionen Slopa HVO100 (SD) med hänvisning till de 

klimatmål och den klimatstrategi som Örnsköldsviks kommun fastslagit. 

- - - - - 
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§ 92 Motionssvar, en hållbar textilkedja (S) (Kst/2024:294) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

En motion om en hållbar textilkedja har den 14 februari 2024 lämnas in till 

kommunfullmäktige. Motionen är undertecknad av Kristin Ögren (S) och Matilda 

Häggkvist (S). Kommunfullmäktige har under § 64/2024 överlämnat motionen till 

kommunstyrelsen för beredning. Motionen har därefter remitterats till Miva. 

 

Motionen 

 

Motionärerna skriver att det i dagsläget finns ett flertal ställen i kommunen där överblivna 

kläder kan lämnas. Det kan vara på en second hand, klädbutiker eller i avsedda containrar 

för vidare transport. Det är dock svårt att på ett hållbart sätt hitta platser där trasiga textilier 

kan lämnas när det inte känns bra att lämna till återbruk. Detta innebär att vi medborgare 

hänvisas till att lämna dessa textilier i brännbart på Må återvinningstation. Det är inte 

hållbart och för att skapa en mer hållbar textil värdekedja behöver vi tänka om. En mer 

medveten konsumtion, i kombination med innovation, förändrade produktionssystem och 

mer hållbara affärsmodeller som stimulerar lång livslängd, kan göra den textila värdekedjan 

mer hållbar. 

 

Motionärerna föreslår att kommunfullmäktige uppdrar till Miva att ordna med uppsamling 

för trasiga textilier och kläder. 

 

Yttrande från Miva 

 

Miva lämnade följande yttrande den 17 juni 2024. 

 

I december 2023 fattade regeringen beslut om att ställa krav på separat insamling av 

textilavfall, SFS 2023:908. Ändringarna gäller från och med den 1 januari 2025.  

 

Miva planerar för att införa separat insamling av textilavfall på sina återvinningscentraler 

senast den 1 januari 2025 och utreder för närvarande hur det ska genomföras. 

 

Kommunledningsförvaltningens kommentarer 

 

Kommunledningsförvaltningen noterar att det från och med 1 januari 2025 är ett lagkrav att 

sortera ut och separat samla in textilavfall från hushåll och verksamheter. Det innebär bland 

annat att kommunerna ska ansvara för att samla in textilavfall som är kommunalt avfall.  
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§ 92 (forts.) 

 

Förvaltningen konstaterar att Miva för närvarande utreder hur separat insamling av 

textilavfall kan genomföras på återvinningscentralerna i kommunen. Eftersom kommande 

lagändring är i enlighet med motionärernas förslag föreslår förvaltningen att motionen ska 

anses vara besvarad.  

 

Prövning av barnets bästa 

 

Ärendet handlar om att ge Miva i uppdrag att ordna med uppsamling för trasiga textilier och 

kläder. Förslaget är att motionen ska anses vara besvarad och bedöms inte påverka barn och 

unga. Med hänsyn till det har en enkel prövning av barnets bästa gjorts. 

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 29 juli 2024 

• Yttrande, Miva, motion, en hållbar textilkedja (S), daterat 17 juni 2024 

• Kommunfullmäktige § 64/2024, nya motioner, daterat 25 mars 2025 

• Motion, en hållbar textilkedja (S), daterad 14 februari 2024 

 

Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut 

 

Kommunfullmäktige anser att motionen om en hållbar textilkedja (S) är besvarad eftersom 

det från och med 1 januari 2025 är ett lagkrav att sortera ut och separat samla in textilavfall 

från hushåll och verksamheter. 

 

Arbetsutskottets behandling 

 

Carolina Sondell (S) yrkar bifall till motionen. Johannes Nordin (M) yrkar bifall till 

förvaltningens förslag. 

 

Beslutsgång 

 

Ordförande finner att det finns två förslag till beslut och ställer förslagen emot varandra. 

Ordförande finner att kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat i enlighet med Johannes 

Nordins (M) yrkande om bifall till förvaltningens förslag. 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunfullmäktige anser att motionen om en hållbar textilkedja (S) är besvarad eftersom 

det från och med 1 januari 2025 är ett lagkrav att sortera ut och separat samla in textilavfall 

från hushåll och verksamheter. 

- - - - -  
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§ 93 E-förslagssvar, sälj kommunens villa i Mellansel istället för att riva 

(Kst/2023:1106) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Ett e-förslag om att sälja kommunens villa (fastighet) i Mellansel istället för att riva har den 

5 december 2023 inkommit till kommunen. E-förslaget har fått tillräckligt med röster för att 

utredas vidare och har då hanterats av kommunledningsförvaltningens mark- och 

exploateringsenhet.  

 

E-förslag 

 

Förslagsställaren vill att kommunen i stället för att riva fastigheten upphäver den del av den 

befintliga detaljplanen som omfattar den mark som inte behövs för skoländamål, bland 

annat fastigheten Örnsköldsvik Mellansel 1:41. Därefter kan fastigheten avyttras som 

privatbostad och bli ett värdefullt tillskott till bostadsmarknaden i Mellansel. 

Förslagsställaren är kontaktad. 

 

Kommunledningsförvaltningens kommentarer 

 

Under 2023 förvärvade kommunen fastigheten Örnsköldsviks Mellansel 1:41. Förvärvet 

motiverades av flera faktorer som krävde omsorgsfull övervägning. 

 

• Den gällande detaljplanen är inte i linje med den nuvarande markanvändningen och 

sannolikt kommer en ny detaljplan att krävas. En ändring ska uppfylla plan- och 

bygglagens krav på tydlighet och rymmas inom syftet för den ursprungliga 

detaljplanen vilket bedömningen är att det inte gäller i detta fall. Upphävande av 

planen för en fastighet bedöms heller inte aktuellt då omgivningen är planlagd och 

området ingår i sammanhållen bebyggelse. Bedömningen är gjord av planenheten 

inom samhällsbyggnadsförvaltningen på Örnsköldsviks kommun.  

 

• Fastigheten är i ett mycket dåligt skick och behövde omfattande renoveringar som 

vida översteg det förväntade marknadsvärdet för en renoverad fastighet i området. 

Detta gjorde att det inte var ekonomiskt försvarbart att återställa fastigheten till ett 

acceptabelt skick. 

 

• Dessutom sågs fastigheten som en möjlighet att på sikt utöka eller förbättra 

närområdet kring skolan, vilket kunde ge positiva långsiktiga effekter för samhället.  
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§ 93 (forts.) 

 

För att möjliggöra en potentiell försäljning av en villafastighet på platsen beräknades 

kostnaderna till cirka 1 850 000 kronor, som fördelades enligt följande: 

 

• Planändring: 200 000 kronor för att anpassa detaljplanen till den önskade 

användningen. 

• Renovering av villa: 1 650 000 kronor för att uppnå bruksstandard, se bilaga 1 för 

detaljerad utredning.  

 

Med tanke på den samlade kostnaden och den osäkerhet som omgav möjligheten till en 

planändring, tillsammans med den befintliga tillgången på villor och villatomter, beslutades 

att den mest ekonomiskt och praktiskt genomförbara åtgärden var att riva den befintliga 

byggnaden på fastigheten Örnsköldsvik Mellansel 1:41. Detta skulle öppna upp för framtida 

utvecklingsmöjligheter som bättre matchar samhällets behov och önskemål. 

 

Prövning av barnets bästa 

 

Ärendet handlar om att sälja kommunens fastighet (villa) istället för att riva den, 

bedömningen är att beslutet inte påverkar barn och ungdomar och ingen ytterligare prövning 

av barnets bästa har genomförts. 

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 8 augusti 2024 

• E-förslag, Sälj kommunens villa i Mellansel istället för att riva, daterat 11 december 

2023 

• Bilaga 1, Badhusvägen 6, Mellansel, åtgärdskalkyl 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunstyrelsen avslår E-förslaget Sälj kommunens villa i Mellansel istället för att riva.  

- - - - - 
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§ 94 Yttrande, granskningssamråd om havsplaner, Bottniska viken, 

Östersjön och Västerhavet (Kst/2024:468) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Den 10 februari 2022 fattade regeringen beslut om Sveriges första havsplaner, för Bottniska 

viken, Östersjön och Västerhavet. Havsplanerna är statens samlade vägledning till 

myndigheter, kommuner och regioner vid planläggning och prövning av anspråk på 

användning av områden i havet. Övervägandena i havsplanerna är strategiska och 

långsiktiga. I samband med beslutet om havsplanerna fattade regeringen beslut om ett nytt 

uppdrag om nya områden för energiutvinning i havsplanerna för att möjliggöra 

energiutvinning till havs med ytterligare 90 terawattimmar årlig elproduktion utöver de 

områden som finns i de beslutade havsplanerna (M2022/00276). Förslag till ändrade 

havsplaner ska lämnas till regeringen senast den 31 december 2024. 

 

Samråd om förslag till havsplaner hölls mellan 14 september och 15 december 2023. Ett 

stort antal synpunkter inhämtades från olika aktörer vilka har legat till grund för 

utvecklingen av granskningsförslaget.  

 

Mellan den 16 maj och den 30 augusti 2024 är förslag till ändrade havsplaner för Bottniska 

viken, Östersjön och Västerhavet med tillhörande konsekvensbeskrivning ute på 

granskningssamråd. Det är det andra formella dialogskedet i havsplaneringsprocessen. 

Havsplanerna är vägledande för myndigheter och kommuner när de planlägger, ger tillstånd 

eller förvaltar havet. Det är det sista tillfället att lämna synpunkter på havsplanerna, innan de 

skickas till regeringen för beslut. 

 

Vägledningen i granskningsförslaget är att områden för energiutvinning bör kunna tas i 

anspråk så att det motsvarar sammanlagt 120 TWh årlig elproduktion i de tre 

havsplaneområdena, vilket motsvarar cirka 40 procent av de angivna områdenas 

sammanlagda yta. Granskningsförslaget anger områden för energiutvinning som teoretiskt 

sett kan motsvara en mer omfattande elproduktion. Detta som ett sätt att hantera ett antal 

osäkerheter som främst avser totalförsvarets sekretessbelagda intressen, naturskydd och 

kumulativ påverkan på naturvärden samt kommunal tillstyrkan till vindkraft i 

territorialhavet. Vägledningen om användning energiutvinning i havsplanen avser 

havsbaserad vindkraft.  

 

I konsekvensbeskrivningen har det tagits fram två kompletterande planalternativ till 

granskningsförslaget till havsplaner med utökade områden för energiutvinning. Syftet med 

de kompletterande planalternativen är att de ska utgöra mindre överplanerade alternativ för 

bedömningar med avseende på vad en realistisk realisering av havsplanernas vägledning 

innebär.   
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§ 94 (forts.) 

 

I konsekvensbeskrivningen utgör samtliga havsplanens föreslagna energiområden 

”Planalternativ 1”. Planalternativ 2 och 3 utgörs av områden baserade på urval av 

energiområden utifrån resurseffektivitet i energiutvinning respektive områden med minst 

omfattande intressekonflikter och konsekvenser 

 

Den genomförda konsekvensbedömningen visar att föreslagen energiutbyggnad enligt 

planalternativ 1 skulle ha en stor påverkan på flera andra användningar och intressen i 

samtliga havsplaneområden. Generellt sett har planalternativ 2 något mildare konsekvenser 

och planalternativ 3 mest begränsade konsekvenser. 

 

Ärendeberedning 

 

Kommunen har begärt och fått förlängd samrådstid till och med den 5 september 2024 

varför yttrandet hinner beslutas i kommunstyrelsen den 3 september 2024. Internt samråd 

har skett med Samhällsbyggnadsförvaltningen som har beslutat att inte yttra sig i ärendet.  

 

Kommunledningsförvaltningens kommentarer 

 

Kommunens tidigare yttrande under samrådet hösten 2023 är delvis inkluderat i detta 

yttrande då vissa delar fortfarande är aktuella synpunkter.  

 

Havsplaneområdet för Norra Bottenhavet och Norra Kvarken föreslår inga nya 

energiområden inom vår geografiska kommun eller inom det gemensamma världsarvet 

Höga Kusten och Kvarkens skärgård. Givet de höga värden som finns inom och i anslutning 

till kommunen – avseende natur- och kulturmiljö, försvarsintressen och världsarv är det 

positivt att inga nya områden för energi pekats ut i vårt havsområde eller i för stor närhet till 

världsarvet. Det närmaste föreslagna energiområdet ligger utanför Sundsvall i ekonomisk 

zon. Det är också positivt att område B118 har utökats i kommunens norra del samt att 

område 163 utanför Brämön är borttaget från förslaget, med anledning av höga kulturmiljö- 

och friluftslivsvärden.   

 

Uppdraget med att utöka energiproduktionen med totalt 90 TWh från dagens nivå inom 

samtliga tre havsplaner har en mycket stor påverkan om alla föreslagna områden byggs ut. 

Havsplaneringen ska tillgodose såväl ekonomiska, sociala och en god miljöstatus då den 

utgår från Sveriges havsmiljöförvaltning. Vatten- och havsmiljöförvaltningen utgår från 

miljökvalitetsnormer, vilka kommunerna är enligt miljöbalken ansvariga att verka för att de 

nås på sikt. De statliga havsplanerna anges i förslaget att kunna bidra till att utveckla och 

förstärka kommunernas planering av kustzon och territorialhav.  
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Kommunledningsförvaltningen menar att för att kommunerna ska få stöd och vägledning 

för sitt ansvar som vatten- och havsmiljöförvaltningen innebär med avseende på fysisk 

planering, är det viktigt att även Sverige på nationell nivå håller en balanserad inställning 

och därmed anpassning av energiutbyggnaden. Kommunledningsförvaltningen föreslår att 

kommunen ställer sig bakom planalternativ tre och att detta borde förordas av Havs- och 

Vattenmyndigheten för samtliga tre havsplaner som det planalternativ som ger en mera 

balanserad och hållbar förvaltning av våra hav.  

 

Prövning av barnets bästa 

 

Kommunledningsförvaltningen bedömer att en generell prövning är lämpligt i detta ärende. 

Ärendet består av Havs- och Vattenmyndighetens förslag till nya havsplaner med en kraftigt 

utökad energiproduktion via vindkraft till havs. Inga energiområden föreslås inom vår 

geografiska kommun och detta gynnar våra lokala barn och ungdomar.  

 

Uppdraget syftar till att öka Sveriges produktion av förnybar energi för landets 

energiomställning. Detta kan ses som positivt för barn och ungdomar nationellt och globalt. 

Konsekvenserna av att alla föreslagna energiområden byggs ut för vindkraft blir mycket 

stora. Negativa konsekvenser uppstår för övriga intressen som yrkesfisket, sjöfart, 

friluftsliv, kulturmiljö, landskap samt en rad djurarter. Detta är negativt för barn och 

ungdomar nationellt sett.  

 

Havs- och Vattenmyndigheten har utarbetat två andra alternativ också som har mindre 

konsekvenser för övriga intressen men kan inte producera lika mycket energi. Det alternativ 

som har minst konsekvenser för övriga intressen är alternativ tre.  

 

Övriga intressen är också viktiga för barn- och ungdomar då alla tre hållbarhetsperspektiven 

är ömsesidigt beroende av varandra för en hållbar utveckling.  

 

Beslutsförslaget är kommunens synpunkter på förslag till havsplaner där kommunen bland 

annat förordar att alternativ tre rekommenderas av Havs- och Vattenmyndigheten till 

regeringen som ska ta beslutet om havsplanerna. Anledningen till att kommunen förordar 

alternativ tre är att det bäst tillvaratar och tryggar barn- och ungdomars framtida möjlighet 

att uppleva ett välmående svenskt hav med allt vad detta kan ge för ekosystemtjänster. 

Genom att ingen speciell målgrupp av barn berörs direkt har inte det funnit behov av att 

ytterligare inhämta åsikter i frågan.  
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Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 25 juni 2024  

• Förslag till yttrande, remiss angående granskningssamråd om havsplaner Bottniska 

viken, Östersjön och Västerhavet, daterat 25 juni 2024 

• Yttrande, samhällsbyggnadsförvaltningen, granskningssamråd om havsplaner, 

Bottniska viken, Östersjön och Västerhavet, daterat 30 maj 2024 

• Konsekvensbeskrivning, förslag till ändrade havsplaner, daterad 16 maj 2024 

• Bilaga Planeringsförutsättningar, förslag till ändrade havsplaner för Bottniska viken, 

Östersjön och Västerhavet, granskningsversion  

• Förslag till ändrade havsplaner för Bottniska viken, Östersjön och Västerhavet, 

granskningsversion 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunstyrelsen godkänner förslag till yttrande, daterat den 25 juni 2024, över remiss 

angående granskningssamråd om havsplaner för Bottniska viken, Östersjön och Västerhavet 

(Dnr 2024–001194) och överlämnar det till Havs- och Vattenmyndigheten.    

- - - - - 
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§ 95 Antagande av reviderad policy för representation och gåvor 

(Kst/2023:1078) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Kommunledningsförvaltningen har under våren och hösten 2023 tagit fram en reviderad 

policy för representation och gåvor. 

 

Policyn är kommunkoncernens gemensamma styrdokument för både intern- och extern 

representation samt gåvor vid olika situationer. Den omfattar förtroendevalda och anställda i 

Örnsköldsviks kommunkoncern samt styrelseledamöter. Reglerna gäller såväl inom som 

utom Sveriges gränser. 

 

Utgångspunkt 

Allmänt ska kommunens och bolagens representation präglas av måttlighet och normal 

gästfrihet. Den ska ske på ett naturligt och otvunget sätt där gärna den lokala särarten vad 

gäller upplevelser och mat framhålls. 

 

Uppdragsbeskrivning 

Uppdraget har varit att revidera policy för representation och gåvor samt att se över 

dokumentstrukturen. Det har också funnits önskemål om en enklare hantering vid mindre 

justeringar av beloppsgränser. I samband med detta kommer underlag för beloppsgränser 

utgöra bilaga till riktlinjedokumentet för att skapa en smidigare hantering vid mindre 

justeringar. 

 

Arbetsprocess   

Arbetsprocessen startade genom en initial dialog mellan kommunens personal- och 

ekonomiavdelning där gemensamma utgångspunkter diskuterades inför kommande 

revidering. 

 

Under arbetets gång har personalavdelningen presenterat olika utkast till ny policy för 

representation och gåvor till företrädare från ekonomiavdelningen som givits möjlighet att 

ge synpunkter och förslag till förändringar. Kommunledningsförvaltningens 

personalavdelning behandlade därefter inkomna synpunkter samt genomförde vissa 

justeringar. 

 

Förslag på ny dokumentstruktur  

Den nu föreslagna policyn är formad som ett dokument med innehållsförteckning och olika 

avsnitt för att läsaren enklare ska kunna orientera sig efter den information som eftersöks.  
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Den nya policyn för representation och gåvor är uppdelad i avsnitten:  

 

• Inledning 

• Omfattning 

• Utgångspunkter 

• Representation 

o Intern representation 

o Extern representation 

• Alkohol vid representation 

• Gåvor 

• Beloppsgränser för representation och gåvor 

• Beslut om representation och attest 

• Konsekvenser vid avsteg 

 

Beloppsbilagan utgår och kommer i stället utgöra en del av riktlinjedokumentet. 

 

Samråd och ytterligare information  

Samråd med kommunala förvaltningar, bolag och nämnder för yttrande om föreslagen 

policy för representation och gåvor skedde under våren 2024 (17 januari – 2 maj).  
 

Efter samrådsförfaranden har kommunledningsförvaltningen behandlat och bedömt 

inkomna yttranden och beslutsförslag. Sammanställningen av detta och mer 

bakgrundsinformation om ärendet finns i Sammanställning av nämndernas, Rodrets samt 

de fackliga organisationerna yttrande över förslag till policy för representation och 

gåvor, med kommunledningsförvaltningens kommentarer.   
 

Kommunledningsförvaltningens kommentarer 

 

Kommunledningsförvaltningen föreslår att anta föreslagen policy för representation och 

gåvor. Denna omfattar koncernens alla anställda och är ett viktigt personalpolitiskt 

dokument då den visar riktning inom området. 

 

Prövning av barnets bästa 

 

En enkel prövning har genomförts och beslutat bedöms inte påverka barn och unga.  
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Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 23 maj 2024 

• Förslag till reviderad policy för representation och gåvor, daterad 23 maj 2024 

• Sammanställning av nämndernas, Rodrets samt de fackliga organisationerna yttrande 

över förslag till policy för representation och gåvor, med 

kommunledningsförvaltningens kommentarer, daterad 22 maj 2024 

• Policy för representation och gåvor, remissutgåva, daterad 18 januari 2024 

• Policy för representation och gåvor, antagen av kommunfullmäktige 27 mars 2017 

• Förslag till reviderad riktlinje för representation och gåvor, daterad 26 maj 2024 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunfullmäktige antar reviderad policy för representation och gåvor, daterad 26 augusti 

2024. 

- - - - - 
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§ 96 Fastställande av friskvårdsbidrag (Kst/2023:775) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

I samverkansrådet har arbetstagarorganisationerna lyft frågan om att öka 

kommunkoncernens friskvårdbidrag. Kommunens personalavdelning har därför genomfört 

en översyn av friskvårdsbidraget på uppdrag av kommunstyrelsens förhandlingsutskott. 

 

Utgångspunkt 

Örnsköldsviks kommuns målsättning är att vara en attraktiv arbetsgivare med hälsosamma 

arbetsplatser. Därför har medarbetare inför varje nytt kalenderår erbjudits ett 

friskvårdsbidrag motsvarande 1 500 kronor per kalenderår. Denna förmån har gällt för den 

som är tillsvidareanställd, visstidsanställd (med månadslön), PAN-anställd personlig 

assistent, sjukskriven och föräldraledig samt den som är anställd men tjänstledig för studier. 

 

Arbetsprocess   

Kommunens personalavdelning genomförde under hösten 2023 en kartläggning beträffande 

friskvårdsbidragets storlek i andra kommuner.  

 

De kommuner som kontaktades var Kramfors, Sollefteå, Härnösand, Ånge, Timrå och 

Sundsvall. Resultatet visade att Örnsköldsviks kommuns friskvårdsbidrag ligger i underkant 

i jämförelse med andra kommuner i vårt närområde.  

 

Parallellt med denna kartläggning har personalavdelningen vid förhandlingsutskottets 

sammanträden redogjort för forskning på området om friskvårdsbidragets positiva effekter 

på arbetsmiljön i form av både minskad sjukfrånvaro och personalomsättning. I samma 

redogörelse framgår det också att arbetsgivare bör erbjuda ett friskvårdsbidrag motsvarande 

3000 kronor för att personalen ska finna förmånen tillräckligt attraktiv för att nyttja.  

 

Det har således inneburit att den föreslagna höjningen innebär att medarbetare inför varje 

nytt kalenderår ska erbjudas 3000 kronor i friskvårdsbidrag. 

 

Samråd och ytterligare information  

Samråd med kommunala förvaltningar, bolag och nämnder för yttrande om föreslagen 

policy för representation och gåvor skedde under våren 2024 (26 januari – 2 maj).  

Efter samrådsförfaranden har kommunledningsförvaltningen behandlat och bedömt 

inkomna yttranden och beslutsförslag. Sammanställningen av detta och mer 

bakgrundsinformation om ärendet finns i Sammanställning av nämndernas, Rodrets samt 

de fackliga organisationerna yttrande över förslag till höjning av kommunkoncernens 

friskvårdsbidrag, med kommunledningsförvaltningens kommentarer.    
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Kommunledningsförvaltningens kommentarer 

 

Kommunledningsförvaltningen föreslår att anta föreslagen höjning som innebär att 

medarbetare inför varje nytt kalenderår erbjuds 3000 kronor i friskvårdsbidrag. Denna 

omfattar koncernens alla anställda och är ett viktigt steg för att fortsättningsvis vara en 

attraktiv arbetsgivare. 

 

Prövning av barnets bästa 

 

En enkel prövning har genomförts och beslutat bedöms inte påverka barn och unga.  

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 23 maj 2024.  

• Sammanställning av nämndernas, Rodrets samt de fackliga organisationerna yttrande 

över förslag till kommunkoncernens friskvårdsbidrag, med 

kommunledningsförvaltningens kommentarer, daterad 22 maj 2024. 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunfullmäktige godkänner att det friskvårdsbidrag som tillsvidareanställda, 

visstidsanställda (med månadslön) och PAN-anställd personlig assistent i 

kommunkoncernen erbjuds inför varje nytt kalenderår fastställs till 3000 kronor, att gälla 

från och med 1 januari 2025. Den ökade kostnaden belastar kommunens resultat och 

behandlas inom nämndernas tilldelade skattemedel fr.o.m. 2025 och framåt. 

- - - - - 
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§ 97 Övertagande av ägarskap för väg- och belysningsanläggningar från 

Övik Energi AB (Kst/2024:539) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Samhällsbyggnadsnämnden har under § 63/2024 behandlat ärendet Övertagande av 

ägarskap för väg- och belysningsanläggningar från Övik Energi AB. 

 

Den 27 november 2000 beslutade kommunfullmäktige att Örnsköldsviks kommun överlät 

huvudmannaskapet för väg- och gatubelysningsanläggningar till det kommunägda bolaget 

Övik Energi Nät AB och att bolaget tar samma roll som tekniska nämnden haft gentemot 

energileverantörerna. Ansvaret kan enligt avtalsförslaget inte överlåtas till annan huvudman. 

Vid eventuell ägarförändring återgår huvudmannaskapet till Örnsköldsviks kommun. Syftet 

var att uppnå ett bättre resursutnyttjande som kunde vara till gagn för kommuninvånarna 

med bland annat ökade belysningstider som följd.  

 

Hösten 2023 gavs ett utredningsuppdrag från ordförande i samhällsbyggnadsnämnden och 

ordförande för Övik Energi, genom samhällsbyggnadsförvaltningens förvaltningschef och 

VD för Övik Energi till tjänstepersoner på samhällsbyggnadsförvaltningen och Övik Energi 

Uppdraget var att utreda om ägarskapet för kommunens gatubelysningsbestånd kan övertas 

av Örnsköldsviks kommun från Övik Energi. Syftet är skapa större och långsiktiga 

förutsättningar för upprustning av gatubelysningsanläggningen om ägarskapet hamnar hos 

kommunen där budget finns idag.  

 

Ärendet behandlades vid samhällsbyggnadsnämndens sammanträde den 18 april 2024 § 49. 

Samhällsbyggnadsnämnden återremitterade ärendet till förvaltningen med uppdrag att 

komplettera underlaget med den totala kostnadsbilden för fortsatt drift och underhåll efter 

övertagande samt tidsberäkning för densamma. 

 

Samhällsbyggnadsförvaltningens kommentarer 

 

Ekonomi 

Övik Energi AB debiterar samhällsbyggnadsnämnden för de kostnader de har för 

anläggningen. Detta sker genom att Övik Energi fakturerar tre gånger per år som 

samhällsbyggnadsnämnden bokför som köp av tjänst. Det handlar om kapitalkostnader, 

driftkostnader i form av energiförbrukning samt reparationer och underhåll och kostnader 

för personal kopplat till detta. Utöver detta tar Övik Energi ut en premie som är kopplat till 

det avkastningskrav som Övik Energi har på sysselsatt kapital. 
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Den totala summan för gatubelysning år 2023 uppgick till 12,2 Mkr. Ifall 

samhällsbyggnadsförvaltningen äger anläggningen kommer kostnaderna fortsätta belasta 

förvaltningen men då i form av egna kapitalkostnader samt drift och underhåll då 

anläggningen finns i samhällsbyggnadsnämndens egna anläggningsregister och är aktiverat 

som en investering. Det betyder att en överlåtelse av belysningsanläggningen inte ger någon 

påtaglig ekonomisk effekt för samhällsbyggnadsnämnden då kostnaden belastar nämnden 

oavsett var ägandet av anläggningen ligger.  

 

Om ägandet ligger hos samhällsbyggnadsnämnden bokförs kostnaderna med en annan 

fördelning av kostnadsslag men summan blir ca 0,7 Mkr lägre då Övik Energi idag tar ut en 

premie kopplat till bolagets avkastningskrav på sysselsatt kapital.  

 

Överlåtelsen av gatubelysningsanläggningen sker till det bokförda värdet per 31 december 

2024 som beräknas uppgå till ca 24 Mkr och sker genom att kommunen köper anläggningen 

och aktiverar den enligt indelning av komponenter och fastställda avskrivningstider. 

 

Verksamhet 

Efter jämförelse med andra kommuner kan konstateras att i de flesta kommunerna ligger 

ägarskapet av gatubelysningsanläggningarna hos kommunerna där budget ligger. I 

verksamhetsplanen 2023-2024 finns även bl. a följande att läsa: ”Jobba fram förslag på 

delaktiviteter som möjliggör för nämnden att fatta beslut som säkerställer elsäkerhet och 

driftsäkerhet för belysningsbeståndet som ligger under nämndens ansvarsområde. Föreslå 

åtgärder som gör att frågan om elsäkerhet, driftsäkerhet och mängden felanmälningar går att 

hantera från år till år i väntan på att en ny plan för hur samhällsbyggnadsnämndens 

långsiktiga strategi beslutats”. 

 

Efter återremiss 

 

Samhällsbyggnadsnämnden återremitterade ärendet till förvaltningen med uppdrag att 

komplettera underlaget med den totala kostnadsbilden för fortsatt drift och underhåll efter 

övertagande samt tidsberäkning för densamma. Tidsberäkning för att utreda och säkerställa 

att funktioner och kompetens finns på plats inför ett fullt övertagande av verksamheten 

bedöms till ca 2 år, vilket gör att ett avtal mellan Örnsköldsviks kommun och Övik Energi 

kommer att behöva upprättas där Övik Energi fortsätter att fullt ut drifta och underhålla 

gatubelysningsanläggningen till att ett fullt övertagande kan ske. 

 

Samhällsbyggnadsförvaltningen kommer att i samråd med Övik Energi att utreda vad den 

totala kostnadsbilden blir under de cirka 2 år som bedöms behövas för förberedelser inför ett 

fullt övertagande av verksamheten, dock kommer det att behövas tid för utredningen för ett 

mer exakt underlag. Samhällsbyggnadsförvaltningen kan i detta svar bara delge en 

uppskattning av de kostnader som kan uppstå, utan att kunna ge en summa för dessa.   
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Förvaltningen ser dock att mycket tid kommer att krävas av vissa befintliga funktioner inom 

förvaltningen vilket gör att deras ordinarie arbetsuppgifter kommer att behöva lyftas över på 

övriga funktioner. Det kan även behövas köpas in externa resurser över tid som till exempel 

konsulter för kompetensområden som saknas inom den ordinarie verksamheten. Det kan 

även uppstå behov av att anställa ny personal för att säkerställa kompetens som idag saknas 

inför ett fullt övertagande av verksamheten. Tills att samhällsbyggnadsförvaltningen är redo 

för ett fullt övertagande och kan själva använda sig av den budget som idag finns till drift- 

och underhåll av gatubelysningsanläggningen och som betalas till Övik Energi, kan en 

kostnadspuckel enligt ovan bedömning uppstå under en viss tid. 

 

I och med att Övik Energi idag står för investeringar i anläggningen ingår kapitalkostnaden 

för detta i det kostnadsunderlag som faktureras till samhällsbyggnadsnämnden. I 

kapitalkostnaden ingår avskrivningar och ränta. Då Övik Energi har ett avkastningskrav på 

sysselsatt kapital innebär det att den ränta som debiteras uppgår till 5 %. I det fall 

samhällsbyggnadsnämnden tar över ägandet av anläggningen så kommer kommunens 

internränta på kapitalkostnader istället att gälla för nämnden. Internräntan uppgår för 

närvarande till 1,5 %, vilket innebär en minskad kostnad för samhällsbyggnadsnämnden på 

ca 0,7 Mkr baserat på det bokförda värdet som vid årsskiftet 2024/2025 beräknas uppgå till 

24 Mkr.  

 

Samhällsbyggnadsnämndens beslut 

 

Samhällsbyggnadsnämnden föreslår under § 63/2024 att kommunfullmäktige beslutar att 

Örnsköldsviks kommun övertar gatubelysningsanläggningen från Övik Energi AB till det 

bokförda värdet per 31 december 2024. Det bokförda värdet beräknas uppgå till 24 Mkr.  

 

Kommunledningsförvaltningens kommentarer 

 

Kommunledningsförvaltningen har inget ytterligare att tillägga i ärendet. 

 

Prövning av barnets bästa 

 

Örnsköldsviks kommuns övertagande av Övik Energis gatubelysningsanläggning kan inte 

anses påverka gruppen barn och unga negativt. En enkel prövning har gjorts av ärendet och 

bedömningen är att inga kompensatoriska åtgärder kommer att behövas 
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§ 97 (forts.) 

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 28 maj 2024 

• Samhällsbyggnadsnämnden § 63/2024 Övertagande av ägarskap för väg- och 

belysningsanläggningar från Övik Energi AB, daterat 23 maj 2024 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunfullmäktige godkänner att Örnsköldsviks kommun övertar 

gatubelysningsanläggningen från Övik Energi AB till det bokförda värdet per 31 december 

2024. Det bokförda värdet beräknas uppgå till 24 Mkr.  

 

Protokollsanteckning 

 

Carolina Sondell (S) lämnar följande anteckning till protokollet: Beslutet att överta 

vägbelysningsanläggningen är i grunden bra. Däremot ser Socialdemokraterna svårigheter i 

att överblicka de ekonomiska konsekvenserna. Vi oroas över att en eventuell fördyring 

under övertagandeperioden innebär att tillgängligheten på belysningen sjunker. Vi hade 

föredragit en process där vi i förväg kunnat allokera medel för att övertagandet kunnat ske 

mer planerat och att den kommande organisationen kunnat byggas med ett öppnare syfte att 

kunna driva anläggningen i egen regi såväl som externt upphandlad. 

- - - - - 
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§ 98 Uppföljning och återrapportering av kommunens avfallsplan för 

2023 (Kst/2024:532) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Den 30 januari 2023 (§ 7/2023) antog kommunfullmäktige en ny renhållningsordning, vars 

avfallsplan innehåller mål och åtgärder som kommunkoncernen ska arbeta med de närmaste 

åren. För kommunala bolag och nämnder innebär en avfallsplan styrande mål och åtgärder 

som ska arbetas in i organisationens verksamhetsplaner.  

 

Kommunledningsförvaltningen ansvarar för samordning och uppföljning av avfallsplanen. 

Enligt beslut ska berörda nämnder och bolag för mål och åtgärder årligen redovisa vidtagna 

åtgärder enligt denna plan till kommunledningsförvaltningen. Vidtagna åtgärder och resultat 

som uppnåtts sammanställs av kommunledningsförvaltningen och redovisas årligen till 

kommunstyrelsen. 

 

Denna uppföljning för arbetet med avfallsplanen under 2023 är den första uppföljningen av 

mål och åtgärder. En mera generell redovisning av hur avfallsarbetet kring en rad olika 

frågor utvecklats under 2022 utfördes våren 2023.  

 

Avfallsplan för åren 2023 – 2033 har 25 mål och hela 31 åtgärder som kommer att följas 

årligen men med en uppföljning av övergripande mål och styrmedel vartannat år med början 

under 2025.  

 

Hur uppföljningen har genomförts  

 

Uppföljningen har utförts genom att respektive förvaltning och bolag har redovisat sitt 

arbete samt bedömning för respektive mål och åtgärd via verksamhetsstyrning systemet 

Stratsys. Kommunledningsförvaltningen har för vissa mål där alla verksamheter har ansvar 

gjort en samlad bedömning av hur statusen för mål eller åtgärd ser ut just nu. Detta då 

bedömningarna har varierat mellan verksamheterna.  

 

Kommunledningsförvaltningens kommentarer 

 

Den generella bilden av uppföljningen är att vi inom koncernen har många olika 

verksamheter som genererar olika typer av avfall i olika mängder. Vi arbetar också på olika 

sätt kring lagkravet att sortera avfallet som uppstår inom våra verksamheter. Avfallsgruppen 

(representanter för samtliga förvaltningar och Miva) har under 2023 träffats 2 gånger för att 

börja med implementering.   
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§ 98 (forts.) 

 

Ansvaret för implementering av avfallsplanens mål och åtgärder ligger på respektive nämnd 

och styrelse samt bolags- och förvaltningsledning. Koncernen har inte idag en genomgående 

exemplarisk avfallssortering men med kommande krav på obligatorisk matavfallsinsamling 

och utsortering och hämtning av textil kommer arbetet och organisationen att behöva möta 

upp till det. Fastighetsnära insamling av förpackningar och obligatorisk matavfallsinsamling 

inom geografisk kommun har ännu inte påbörjats så vi har inte sett effekten av dessa nya 

krav som kommer framöver.   
 

Sammanfattningsvis, så är koncernen i tidig implementeringsprocess för denna avfallsplan 

samtidigt som det finns behov av att rikta resurser för fortsatt utveckling av 

avfallshanteringen.  

 

Kommunledningsförvaltningen fullgör härmed uppdraget med en årlig uppföljning av 

arbetet med kommunens renhållningsordning.  

 

Prövning av barnets bästa 

 

Kommunledningsförvaltningen gör bedömningen att detta ärende bör ha en enkel 

bedömning av barnens bästa.  

 

Inget barn påverkas vare sig indirekt eller direkt negativt eller positivt av beslutet. Ärendet 

innehåller en årlig redovisning av hur koncernens arbete med mål och åtgärder ligger till i 

förhållande till befintlig avfallsplan. Beslutet innefattar att kommunstyrelsen godkänner 

redovisningen.  

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 27 maj 2024 

• Avfallsplan, uppföljning 2023 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunstyrelsen godkänner återrapportering av 2023 års uppföljning av avfallsplan 2023 

– 2033.  

- - - - - 
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§ 99 Antagande av instruktion för tillgänglighetsrådet (Kst/2023:789) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Kommunens rådgivande organ kommunala tillgänglighetsrådet, kommunala seniorrådet, 

och landsbygdsrådets styrdokument ses över. En gemensam struktur för styrdokumenten 

arbetas fram och de kommer alla att benämnas instruktioner.  

 

I arbetet med att se över tillgänglighetsrådets styrdokument har rådet getts möjlighet att 

lämna synpunkter.  

 

I och med att tillgänglighetsrådets arbete idag regleras i stadgar antagna av 

kommunfullmäktige kommer ett parallellt ärende behandla upphävande av dessa stadgar. 

Detta beslut gäller under förutsättning att kommunstyrelsen antar instruktion för 

tillgänglighetsrådet. 

 

Kommunledningsförvaltningens kommentarer 

 

Tillgänglighetsrådet är en av de tre rådgivande organ som finns inom Örnsköldsviks 

kommun. Tillgänglighetsrådet är ett forum för samråd och ömsesidigt utbyte av information 

i frågor som rör kommunens politik- och verksamhetsområden med hänsyn till personer 

med funktionsnedsättningars förutsättningar. Tillgänglighetsrådet har fått i uppdrag att gå 

igenom styrdokument för rådet i syfte att uppdatera och skapa en liknande struktur likt de 

andra råden.  

 

Tillgänglighetsrådets uppgifter, sammansättning och arbetsformer har arbetats igenom av en 

arbetsgrupp utsedd av rådet. Utifrån den omarbetning som har genomförts ska instruktionen 

ses som ett nytt styrdokument och därför har inget jämförelsedokument tagits fram.  

 

Tillgänglighetsrådet har lämnat synpunkten att lägga till diagnoser vid sammanträdet 15 

april 2024. Det finns också farhågor med minskat antal ordinarie ledamöter, samt att 

ersättarna får minskad insyn vid sammanträden, får påverkan på delaktighet i beslut.  

 

I förslaget till instruktion för tillgänglighetsrådet har rådets uppgifter formulerats om för att 

tydliggöra den rådgivande funktionen. Rådets sakområden har inte förändrats.  

 

Rådet består av representanter från kommunens nämnder och från funktionshinderrörelsen. 

Sammansättningen av rådet kommer att förändras då deltagande i sammanträden har 

förtydligats. Endast tjänstgörande ledamöter får arvode. 

  

KSAU protokoll 2024-08-20 §§ 86-108
(Signerat, SHA-256 3215E66489A9952933D1DD7E4E16B676EE0D488D6FC11D45573FD7B71436FDA2)

Sida 37 av 57



 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
 Sammanträdesdatum Sida 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-08-20 38 (56) 

 

 

 

 

 

§ 99 (forts.) 

 

Varje rådssammanträde ska förberedas av företrädare för kommunen och tre representanter 

från funktionsrätt Örnsköldsvik.  

 

Prövning av barnets bästa 

 

Ärendet gäller antagande av instruktioner för tillgänglighetsrådet. Ett beslut att anta 

instruktioner bedöms inte ha någon påverkan på barn och ungdomar. Med hänsyn till det har 

ingen ytterligare prövning av barnets bästa genomförts. 

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat den 24 maj 2024 

• Förslag till instruktion för tillgänglighetsrådet 

• Stadgar för tillgänglighetsrådet, antagna 2015 

 

Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut 

 

Kommunstyrelsen antar instruktion för tillgänglighetsrådet, att börja gälla från och med 1 

oktober 2024. Beslutet gäller under förutsättning att kommunfullmäktige upphävt gällande 

stadgar för tillgänglighetsrådet. 

 

Arbetsutskottets behandling 

 

Carolina Sondell (S) yrkar att välfärdsnämnden representeras av två ledamöter och två 

ersättare i tillgänglighetsrådet. 

 

Johannes Nordin (M) instämmer i yrkandet. 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunstyrelsen antar instruktion för tillgänglighetsrådet med justering av 

välfärdsnämndens representation till två ledamöter och två ersättare. Instruktionen gäller 

från och med 1 oktober 2024. Beslutet gäller under förutsättning att kommunfullmäktige 

upphävt gällande stadgar för tillgänglighetsrådet. 

- - - - - 
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§ 100 Upphävande av stadgar för tillgänglighetsrådet (Kst/2024:541) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Kommunens rådgivande organ kommunala tillgänglighetsrådet, pensionärsrådet, och 

landsbygdsgruppens styrdokument ses över. En gemensam struktur för styrdokumenten 

arbetas fram och de kommer alla att benämnas instruktioner.  

 

I och med att tillgänglighetsrådets arbete idag regleras i stadgar antagna av 

kommunfullmäktige behöver dessa upphävas eftersom instruktionen ersätter dessa. Detta 

beslut gäller under förutsättning att kommunstyrelsen antar instruktion för 

tillgänglighetsrådet. 

 

Prövning av barnets bästa 

 

Ärendet innebär att upphäva gällande stadgar för tillgänglighetsrådet. Beslutet bedöms inte 

påverka barn och ungdomar. Med hänsyn till det har ingen ytterligare prövning av barnets 

bästa genomförts. 

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 28 maj 2024 

• Stadgar för tillgänglighetsrådet, antaget § 25/2015, daterat 23 februari 2015 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunfullmäktige upphäver gällande stadgar för tillgänglighetsrådet, antagna § 25/2015. 

 

Beslutet gäller under förutsättning att kommunstyrelsen antagit instruktioner för 

tillgänglighetsrådet. 

- - - - - 
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§ 101 Godkännande av årsredovisning 2023 och ansvarsfrihet för 

Samordningsförbundet i Örnsköldsvik (Kst/2024:575) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Årsredovisning, revisionsrapport och revisionsberättelser för Samordningsförbundet i 

Örnsköldsvik för år 2023 har kommit in. 
 

Revisorerna bedömer att styrelsen i Samordningsförbundet i Örnsköldsviks sammantaget 

har bedrivit verksamheten på ett ändamålsenligt och från ekonomisk synpunkt 

tillfredsställande sätt samt att den interna kontrollen har varit tillräcklig. 

 

Revisorerna bedömer dock att det finns utrymme för utveckling vad gäller 

bedömningsgrunder för måluppfyllelsen samt uppföljning.  

 

Utifrån resultatet av granskningen rekommenderas att: 

• Tillse att det framgår hur samtliga mål ska följas upp, exempelvis genom mätbara 

indikatorer och tydliga riktlinjer för bedömning av måluppfyllelse. 

• Överväga att i delårsredovisning redovisa bedömning/prognos för varje mål var för 

sig. 

• Se över att årsredovisningen följer LKBR krav framförallt med avseende på 

avsaknaden av balanskravsutredning och driftsredovisning. 

 

Revisionen tillstyrker att styrelsen och dess ledamöter beviljas ansvarsfrihet.  

 

Kommunledningsförvaltningens kommentarer 

 

Kommunledningsförvaltningen har inget ytterligare att tillföra ärendet. 

 

Prövning av barnets bästa 

 

Ärendet är en årsredovisning för Samordningsförbundet. Förslaget innebär att 

kommunfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för styrelsen och enskilda ledamöter och ersättare 

för Samordningsförbundet i Örnsköldsvik. Beslutet medför ingen åtgärd och bedöms inte 

påverka barn och ungdomar. Med hänsyn till det har ingen ytterligare prövning av barnets 

bästa genomförts. 
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§ 101 (forts.) 

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 13 juni 2024 

• Revisionsberättelse Samordningsförbundet Örnsköldsvik 2023, förtroendevalda 

revisorerna, daterat 31 maj 2024 

• Revisionsberättelse för Samordningsförbundet i Örnsköldsvik 2023, KPMG, daterat 

22 maj 2024 

• Granskning av bokslut och årsredovisning 2023, KPMG, daterat 22 maj 2024 

• Grundläggande granskning av Samordningsförbundet i Örnsköldsvik 2023, KPMG, 

31 maj 2024 

• Årsredovisning 2023, Samordningsförbundet i Örnsköldsvik, daterat 22 mars 2024 

• Bilaga 1 projektrapporter 2023, daterat 10 april 2023 

• Bilaga 2 delårsredovisning, Samordningsförbundet i Örnsköldsvik, daterat 24 augusti 

2023 

• Bilaga 3 Analysrapport 2023, daterad 5 september 2023 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunfullmäktige godkänner årsredovisningen för Samordningsförbundet i Örnsköldsvik 

2023.  

 

Kommunfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för styrelsen för Samordningsförbundet i 

Örnsköldsvik och enskilda ledamöter och ersättare för verksamhetsåret 2023 med 

hänvisning till revisionsberättelsen.  

 

Jäv 

 

På grund av jäv deltar inte Zenitha Nordfjell (S) i handläggningen av detta ärende. 

- - - - - 
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§ 102 Godkännande av årsredovisning med förvaltningsberättelse 2023 

och ansvarsfrihet för stiftelsen Örnsköldsviks Naturskyddsfond 

(Kst/2024:660) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Styrelsen för stiftelsen Örnsköldsviks Naturskyddsfond har överlämnat årsredovisning för 

2023 med tillhörande förvaltningsberättelse, resultaträkning, balansräkning och noter, 

undertecknat 30 maj 2024. Revisionsberättelsen, undertecknad av stiftelsens revisor den 14 

juni 2024 har även lämnats in.  

 

Av revisionsberättelsen framgår att årsredovisningen upprättats i enlighet med 

årsredovisningslagen och ger en i alla väsentliga avseenden rättvisande bild av stiftelsens 

finansiella ställning per den 31 december 2023 och av dess finansiella resultat för året. 

Förvaltningsberättelsen är förenlig med årsredovisningens övriga delar. Enligt 

revisionsberättelsen är uppfattningen att styrelseledamöterna har handlat i enlighet med 

stiftelselagen, stiftelseförordnandet och årsredovisningslagen. 

 

Prövning av barnets bästa 

 

Ärendet innebär en redovisning av stiftelsen Örnsköldsviks Naturskyddsfonds 

årsredovisning med förvaltningsberättelse samt revisionsberättelse. Förslaget innebär att 

kommunfullmäktige tar del av dessa handlingar och medför därmed ingen åtgärd. Barn och 

ungdomar bedöms alltså inte påverkas av detta beslut och med hänsyn till det har ingen 

ytterligare prövning av barnets bästa genomförts. 

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 29 juli 2024 

• Årsredovisning med förvaltningsberättelse 2022 samt revisionsberättelse för 

stiftelsen Örnsköldsviks Naturskyddsfond, daterat 30 maj samt 14 juni 2024. 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunfullmäktige godkänner årsredovisning med förvaltningsberättelse för 2023 för 

stiftelsen Örnsköldsviks Naturskyddsfond. 

 

Kommunfullmäktige beviljar styrelsen för stiftelsen Örnsköldsvik Naturskyddsfond samt de 

enskilda ledamöterna i densamma ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2023. 

- - - - -  
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§ 103 Beviljande av ansvarsfrihet för den gemensamma 

överförmyndarnämnden (Kst/2024:554, Kst/2024:1) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Kommunfullmäktige behandlade ärendet om att ansvarsfrihet för den gemensamma 

överförmyndarnämnden under § 56/2024, den 25 mars 2024. Kommunfullmäktige 

återremitterade ärendet för att komplettera med tydligare ekonomiska underlag.  

 

Umeå kommun har därefter överlämnat handlingar gällande den gemensamma 

överförmyndarnämndens ekonomi och verksamhet för 2023. 

 

Av revisionsberättelsen framgår att överförmyndarnämnden delvis har bedrivit 

verksamheten på ett ändamålsenligt sätt. Revisorerna bedömer även att nämnden har 

bedrivit verksamheten på ett från ekonomisk synpunkt tillfredsställande sätt samt att 

nämndens interna kontroll varit tillräcklig.  

 

Årsredovisningens balansräkning, resultaträkning, kassaflödesanalys, drift- och 

investeringsredovisning samt noter har granskats och räkenskaperna bedöms i allt väsentligt 

vara rättvisande. Bedömningen är även att resultatet enligt årsredovisningen delvis är 

förenligt med de finansiella mål och de verksamhetsmål som fullmäktige uppställt.  

 

Revisorerna tillstyrker även att ansvarsfrihet för nämnden samt dess enskilda ledamöter 

beviljas. 

 

Umeå kommunfullmäktige har under §75, den 29 april 2024, behandlat och fastställt 

årsredovisningen för 2023 i vilken den gemensamma överförmyndarnämnden ingått som en 

del.  

 

I den grundläggande granskningen som genomförts av kommunrevisorerna nämns att 

grunduppdraget delvis har uppfyllts. Revisorerna noterar att nämnden inte har uppfyllt målet 

om att granska årsredovisningar från godeman- och förvaltarskap innan den 30 september. 

Det framgår ej heller i årsrapporten några åtgärder för att hantera detta. Den 

sammanfattande bedömningen i den grundläggande granskningen är att nämnden delvis har 

säkerställt en tillräcklig styrning av sin verksamhet och att nämnden säkerställt en tillräcklig 

styrning av sin ekonomi. Nämndens uppföljning och interna kontroll bedöms som 

tillräcklig. Utifrån granskningsresultatet rekommenderar kommunrevisorerna 

överförmyndarnämnden att tydliggöra på vilka grunder nämnden bedömer om 

grunduppdraget uppfylls eller inte samt att säkerställa att årsredovisningar granskas i tid. 
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§ 103 (forts.) 

 

Kommunledningsförvaltningens kommentarer 

 

Kommunledningsförvaltningen konstaterar att årsredovisningen för den gemensamma 

överförmyndarnämnden kan behöva redovisas på ett tydligare sätt kommande år för att 

möjliggöra en enklare bedömning av resultatet. Förvaltningen rekommenderar tydligare 

rutiner och samordning mellan berörda kommuner. Kommunstyrelsen har tidigare gett 

kommunledningsförvaltningen i uppdrag att ta fram en rutin för uppsiktsplikten avseende 

gemensamma nämnder. Förbättrade rutiner för delgivning av underlag är en del av detta 

uppdrag.  

 

Prövning av barnets bästa 

 

Ärendet innebär frågan om att bevilja ansvarsfrihet för den gemensamma 

överförmyndarnämnden. Barn och ungdomar bedöms inte påverkas av detta beslut och med 

hänsyn till det har ingen ytterligare prövning av barnets bästa genomförts. 

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 30 juli 2024 

• Umeå kommunfullmäktige § 75/2024, daterat 29 april 2024 

• Revisionsberättelse för år 2023, revisorerna i Umeå kommun, daterat 22 april 2024 

• Kommunfullmäktige § 56/2024, daterat den 25 mars 

• Grundläggande granskning 2023, överförmyndarnämnden, kommunrevisorerna, 

daterad mars 2024  

• Överförmyndarnämnden rapport till kommunstyrelsen för perioden januari-december 

2023 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunfullmäktige beviljar den gemensamma överförmyndarnämnden samt dess enskilda 

ledamöter och ersättare ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2023. 

 

Jäv 

 

På grund av jäv deltar inte Zenitha Nordfjell (S) i handläggningen av detta ärende. 
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§ 103 (forts.) 

 

Protokollsanteckning 

 

Carolina Sondell (S) lämnar följande anteckning till protokollet: Vi Socialdemokrater 

yrkade på kommunfullmäktige i juni 2023 att få svar på frågor om Överförmyndarnämnden. 

Vi tog då beslut att Örnsköldsviks kommun står för kostnaderna för fysisk närvaro i 

Örnsköldsvik till dess att utvärdering av samverkansavtalet har skett samt att risk- och 

konsekvensanalys vid eventuellt avslut av avtalet i förtid har tagits fram. Vi saknar 

återkoppling på våra frågor. 

- - - - - 
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§ 104 Antagande av reviderad strategi för den offentliga konsten i 

Örnsköldsviks kommun (Kst/2021:612) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Kultur- och fritidsnämnden har under § 22/2023 antagit strategi för den offentliga konsten i 

Örnsköldsviks kommun. Därefter antog kommunstyrelsen strategin under § 153/2023 samt 

överlämnade den, enligt då gällande rutiner, till bildningsnämnden, 

samhällsbyggnadsnämnden och välfärdsnämnden för antagande. 

 

Bildningsnämnden behandlade ärendet den 19 september 2023 under § 68/2023 och 

beslutade då att inte anta strategin. Som en följd av detta valde samhällsbyggnadsnämnden 

och välfärdsnämnden att avvakta beslut i frågan. 

 

Samhällsbyggnadsförvaltningen har tagit del av bildningsnämndens synpunkter i samband 

med sitt beslut och kritiken mot att använda begreppet "normkritiskt tänkande" i stycket 

som lyder: "Inköp av så kallad lös konst, uppdragsformulering samt bedömning och urval 

vid konstprojekt ska präglas av ett normkritiskt tänkande och ett inkluderande 

förhållningssätt" (sid 4, första stycket). Förvaltningen tolkar kritiken som att läsaren 

uppfattar att all konst alltid ska vara normkritisk, vilket inte är syftet med formuleringen. 

Däremot är en av konstens många funktioner och uppgifter att vara just normkritisk. Det är 

inbyggt i själva konstbegreppet. En reviderad strategi har tagits fram, daterad den 13 maj 

2024, med följande ändringar: formuleringen "normkritiskt tänkande" utgår i första 

meningen på sid 4. 

 

Kultur- och fritidsnämnden har under § 44/2024 behandlat den reviderade strategin för den 

offentliga konsten i Örnsköldsviks kommun, daterad 13 maj 2024, och beslutar att anta 

denna. 

 

Kultur- och fritidsnämnden föreslår även kommunstyrelsen att anta den reviderade 

konststrategin, daterad 13 maj, att gälla för alla berörda nämnder. 

 

Kommunledningsförvaltningens kommentarer 

 

Kommunledningsförvaltningen anser att ifall något försvårar tolkningen av ett kommunalt 

styrdokument finns det skäl till förtydligande eller att undvika att använda ord som kan 

missförstås. När det gäller begreppet normkritisk kan en lösning vara att tydliggöra vad som 

avses med detta och hur det är en av konstens många funktioner. Förvaltningen står dock 

bakom samhällsbyggnadsförvaltningens förslag till justering, som ett alternativ till att göra 

styrdokumentet mer tydligt.  
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§ 104 (forts.) 

 

Den nya formuleringen ”Inköp av så kallad lös konst, uppdragsformulering samt bedömning 

och urval vid konstprojekt ska präglas av ett inkluderande förhållningssätt.” styr ändå 

kommunens arbete bort från diskriminering och exkludering. 

 

Kommunledningsförvaltningen uppmärksammar att rutinen för antagande av strategier är ny 

sedan den förra strategin för den offentliga konsten antogs. Gällande rutin innebär att 

kommunstyrelsen har rätt att besluta om antagande av strategier som gäller fler än en 

nämnd. Kommunledningsförvaltningen föreslår därför att kommunstyrelsen antar denna 

reviderade strategi för den offentliga konsten att gälla för övriga berörda nämnder. 

 

Prövning av barnets bästa 

 

Beslutsförslaget avser antagande av reviderad strategi för den offentliga konsten i 

Örnsköldsviks kommun. Den reviderade strategin har enbart justerat två ord jämfört med 

den tidigare antagna strategin. En enkel prövning av barnets bästa är gjord och 

bedömningen är att dessa ändringar inte har någon påverkan på barn och unga. 

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 31 juli 2024 

• Förslag reviderad strategi för den offentliga konsten i Örnsköldsviks kommun, 

daterad den 13 maj 2024 

• Kultur- och fritidsnämnden § 44/2024, strategi för offentlig konst, efter behandling i 

övriga nämnder, daterat 22 maj 2024 

• Bildningsnämnden § 68/2023, daterat 19 september 2023  

• Antagen strategi för den offentliga konsten i Örnsköldsviks kommun, daterad den 9 

februari 2023 

• Kommunstyrelsen § 153/2023, daterat 5 juni 2023 

 

Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut 

 

Kommunstyrelsen antar strategi för den offentliga konsten i Örnsköldsviks kommun, 

daterad den 13 maj 2024 att gälla även för bildningsnämnden, kultur- och fritidsnämnden, 

samhällsbyggnadsnämnden och välfärdsnämnden. 

 

Arbetsutskottets behandling 

 

Zenitha Nordfjell (S) yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut. 
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§ 104 (forts.) 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunstyrelsen antar strategi för den offentliga konsten i Örnsköldsviks kommun, 

daterad den 13 maj 2024 att gälla även för bildningsnämnden, kultur- och fritidsnämnden, 

samhällsbyggnadsnämnden och välfärdsnämnden. 

- - - - - 
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§ 105 Antagande av reviderad idrottsstrategi (Kst/2021:613) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

Kommunstyrelsen antog den 10 januari 2023 idrottsstrategi under § 7/2023 och uppmanade 

bildningsnämnden, samhällsbyggnadsnämnden och välfärdsnämnden att anta likalydande 

strategi. 

 

Samhällsbyggnadsnämnden antog den 23 mars 2023 strategin under § 35/2023. 

Bildningsnämnden antog den 13 juni 2023 strategin under § 59/2023. Välfärdsnämnden 

behandlade strategin den 19 september 2023 under § 126/2023 och beslutade då att inte anta 

strategin utifrån att den del som berör nämnden redan styrs av befintligt regelverk och 

tillgodoses av andra kommunala strategier. 

 

Samhällsbyggnadsförvaltningen har efter välfärdsnämndens beslut haft en dialog med 

representanter från välfärdsförvaltningen inför framskrivning av detta ärende. En reviderad 

strategi har tagits fram, daterad den 13 maj 2024, med följande ändringar: Delmålet 

”Kommunen ska fördela bidrag, resurser och subventioner till idrott jämställt och 

transparent och utifrån tydliga riktlinjer och regler” under fokusområdet Idrott för alla på 

sidan 3 ändras gällande ansvar. I stället för att skriva att ansvaret ska ligga på kommunens 

samtliga nämnder, läggs ansvaret på kommunstyrelsen, kultur- och fritidsnämnden, 

bildningsnämnden och samhällsbyggnadsnämnden. 

 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 

 

Kultur- och fritidsnämnden har behandlat ärendet reviderad idrottsstrategi under § 45/2024, 

den 22 maj 2024 och beslutade att, efter behandling i övriga nämnder, anta strategin daterad 

13 maj 2024. 

 

Kultur- och fritidsnämnden föreslår även kommunstyrelsen att anta reviderad idrottsstrategi 

daterad 13 maj, att gälla för alla berörda nämnder. 

 

Kommunledningsförvaltningens kommentarer 

 

Kommunledningsförvaltningen har inga invändningar mot att anta den reviderade 

idrottsstrategin. De ändringar som är gjorda förändrar inte strategin i sig utan innebär enbart 

en redigering av ansvaret på ett område där välfärdsnämnden styrks. Detta är en naturlig 

följd av att välfärdsnämnden inte anser sig berörd av innehållet i styrdokumentet och inte 

heller antar densamma. 
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§ 105 (forts.) 

 

Kommunledningsförvaltningen uppmärksammar att rutinen för antagande av strategier är ny 

sedan den förra idrottsstrategin antogs. Gällande rutin innebär att kommunstyrelsen har rätt 

att besluta om antagande av strategier som gäller fler än en nämnd. 

Kommunledningsförvaltningen föreslår därför att kommunstyrelsen antar denna reviderade 

idrottsstrategi att gälla för övriga berörda nämnder. 

 

Prövning av barnets bästa 

 

Ärendet rör antagande av idrottsstrategin. Strategin är tänkt att leda till att barn och unga i 

Örnsköldsviks kommun ska få ökade förutsättningar att växa upp där förutsättningarna för 

fysisk aktivitet ska vara likvärdiga för alla. Utöver det kommer Örnsköldsviks kommun att 

arbeta med att stärka ungas levnadsvillkor och ta hänsyn till särskilt utsatta grupper av barn 

och unga. 

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat den 31 juli 2024 

• Kultur- och fritidsnämnden § 45/2024, idrottsstrategi, efter behandling i övriga 

nämnder, daterat den 22 maj 2024 

• Förslag reviderad idrottstrategi, daterad 13 maj 2024 

• Välfärdsnämnden § 126/2023, daterat 19 september 2023 

• Bildningsnämnden § 59/2023, daterat 13 juni 2023 

• Samhällsbyggnadsnämnden § 35/2023, daterat 23 mars 2023 

• Kommunstyrelsen § 7/2023, daterat 10 januari 2023 

• Antagen idrottstrategi, daterad 18 maj 2022 

• Kultur- och fritidsnämnden § 30/2022, idrottsstrategi, daterat den 18 maj 2022 

 

Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut 

 

Kommunstyrelsen antar reviderad idrottsstrategi, daterad den 13 maj 2024, att gälla även för 

bildningsnämnden, kultur- och fritidsnämnden samt samhällsbyggnadsnämnden. 

 

Arbetsutskottets behandling 

 

Carolina Sondell (S) yrkar att den reviderade idrottstrategin även ska gälla för 

välfärdsnämnden.  

 

Johannes Nordin (M) instämmer i yrkandet. 
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§ 105 (forts.) 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunstyrelsen antar reviderad idrottsstrategi, daterad den 13 maj 2024, att gälla även för 

bildningsnämnden, kultur- och fritidsnämnden, samhällsbyggnadsnämnden samt 

välfärdsnämnden. 

- - - - - 
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§ 106 Antagande av informationshanteringsplan för ekonomiavdelningen 

(Kst/2024:605) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

En informationshanteringsplan har uppdaterats för handlingar kopplade till 

ekonomiavdelningen. 

 

Kommunledningsförvaltningens kommentarer 

 

Planen beskriver hur handlingar kopplade till ekonomiavdelningen ska hanteras såsom 

registrering, förvaring och gallring. Planen ersätter tidigare beslutad plan där största 

förändringen är utifrån lagändring gällande arkiveringstid (Lag (2018:597) om kommunal 

bokföring och redovisning, 3 kap §13.) Den förändrade lagändringen medför att 

arkiveringstiden justeras ned från tio till sju år, förslag till beslut är att lagändringen också 

tillämpas retroaktivt. 

 

Inaktualitet av vissa dokument samt omorganisationer har även det bidragit till behovet av 

uppdaterad informationshanteringsplan. 

 

Prövning av barnets bästa 

 

Ärendet bedöms inte ha en negativ inverkan på barn och ungdomar. 

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 5 juli 2024 

• Informationshanteringsplan för ekonomiavdelningen, daterad 5 juli 2024 

• Dokumenthanteringsplan för ekonomikontoret, daterad 1 januari 1996 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunstyrelsen antar informationshanteringsplan för ekonomiavdelningen, daterad 5 juli 

2024. Denna informationshanteringsplan ersätter dokumenthanteringsplan för 

ekonomikontoret gällande från 1 januari 1996. 

 

Kommunstyrelsen godkänner retroaktiv tillämpning avseende kortare arkiveringstid. 

- - - - - 
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§ 107 Godkännande av åtgärdsplan för det brottsförebyggande arbetet i 

Örnsköldsvik (Kst/2024:642) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

En lokal lägesbild kring brottslighet och upplevd trygghet i Örnsköldsvik har arbetats fram. 

Den gemensamma lägesbilden består av kommunens och polisens sammanslagna 

kartläggningar och analyser. Lägesbilden ska uppdateras vartannat år och ligger till grund 

för prioriteringar av åtgärder med mål att minska brottsligheten och öka tryggheten. 

Uppdraget att ta fram en gemensam lägesbild styrs av lag (2023:196) om kommuners ansvar 

för det brottsförebyggande arbetet. Lagen trädde i kraft den 1 juli 2023. I korthet innebär 

lagen att kommuner vartannat år ska ta fram en lägesbild över brottsligheten samt en 

åtgärdsplan som redovisar vilka åtgärder kommunen avser att vidta för att förebygga brott. 

Syftet med den nya lagen är bland annat att kommunerna mer effektivt ska arbeta för att 

minska brottsligheten. Genom ett kunskapsbaserat brottsförebyggande arbete förbättras 

förutsättningarna för mer träffsäkra åtgärder. Åtgärderna ska även följas upp systematiskt. 

 

I Örnsköldsvik finns sedan lång tid tillbaka en god lokal samverkan mellan Örnsköldsviks 

kommun och polisen. Sedan tio år tillbaka samordnas även insatser inom drogområdet i det 

lokala brottförebyggande rådet, Brå Örnsköldsvik, eftersom dessa områden är nära 

sammanknippade. I Brå Örnsköldsvik samarbetar kommunen tillsammans med polis och 

representanter från näringsliv och civilsamhället. Det brotts- och drogförebyggande arbetet 

har vilat på det nationella brottsförebyggande programmet Tillsammans mot brott (2016) 

och Nationella ANDTS-strategin 2022–2024. Ytterst har arbetet sin grund i Agenda 2030 

hållbarhetsmål. De delmål som området främst har bärighet inom är mål 3 (god hälsa och 

välbefinnande), 11 (hållbara städer och samhällen) och 16 (fredliga och inkluderande 

samhällen). Det finns en styrgrupp för ett tryggare Örnsköldsvik, där även frågorna 

kopplade till lagstiftningen kommuner mot brott tas upp. 

 

Ett förslag till åtgärdsplan har tagits fram i samverkan med andra aktörer. Den baserar sig på 

lägesbilden och samtalen kring denna. För att lyckas krävs att de olika aktörerna – interna 

och externa – bidrar. 

 

Kommunledningsförvaltningens kommentarer 

 

Örnsköldsvik hör till de kommuner som inte förväntas att göra en fördjupad lägesbild - 

Örnsköldsvik uppfyller inte kriterierna för att behöva göra en sådan. Örnsköldsvik ligger bra 

till i olika trygghetsmätningar – samtidigt som det finns områden som behöver utvecklas 

och det gäller att vara lyhörd för och agera på det som kan utmana och hota tryggheten. 

  

KSAU protokoll 2024-08-20 §§ 86-108
(Signerat, SHA-256 3215E66489A9952933D1DD7E4E16B676EE0D488D6FC11D45573FD7B71436FDA2)

Sida 53 av 57



 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
 Sammanträdesdatum Sida 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-08-20 54 (56) 

 

 

 

 

 

§ 107 (forts.) 

 

Det är därmed viktigt att arbeta med åtgärder, samtidigt som det måste finnas kapacitet att 

agera snabbt då det behövs. Det är också viktigt att se hela geografiska Örnsköldsvik och de 

olika behov som finns. 

 

I arbetet med lägesbild och åtgärdsplan har många aktörer bidragit. Lägesbilden ska 

revideras om två år. För att åtgärdsplanen ska kunna genomföras behöver olika aktörer bidra 

med olika delar. Kommunala organisationen och kommunala bolagen har inte direkt 

rådighet över alla de delar som man bör arbeta med.  

 

Kommunledningsförvaltningen anser att kommunstyrelsen kan godkänna förslaget till 

åtgärdsplan med medvetenheten att genomförandet är beroende av tillgängliga resurser och 

att kommunkoncernen inte har rådighet över alla delar. I åtgärdsplanen finns noterat under 

”vem” vilka förvaltningar och övriga parter som är involverade/sammankallande. 

Förvaltningarnas ansvar ligger här inom nämndernas befintliga ansvarsområde och 

godkännande av planen innebär inga beslut över nämndernas prioriteringar. 

 

Prövning av barnets bästa 

 

Den lägesbild och åtgärdsplan som har tagits fram har betydelse för barn och unga och deras 

uppväxtmiljö. Örnsköldsvik är en trygg plats ur ett nationellt perspektiv och åtgärdsplanen 

har inriktningen att det ska vara så fortsättningsvis. Frågor kring trygghet har lyfts med 

barn, bland annat har ungdomar från advisory board deltagit i trygghetsvandring, barn har 

kunnat komma med förslag till vilka områden som är viktiga då medborgarlöften skrivs. Via 

olika undersökningar, till exempel LUPP och trygghetsmätning, har ungas åsikter kommit 

fram. Något direkt riktat ungdomsråd har inte hållits. Åtgärdsplanen bedöms vara positiv för 

barn, även om det säkert finns mer som behöver göras. 

 

Beslutsunderlag 

 

• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterad 30 juli 2024 

• Lägesbild och kartläggning av brottsligheten i Örnsköldsvik, 2024, daterad den 30 

juli 2024 

• Åtgärdsplan för det brottsförebyggande arbetet i Örnsköldsvik, 2024, daterad den 30 

juli 2024 

 

Arbetsutskottets behandling 

 

Under arbetsutskottets behandling lämnar enhetschef Lena Finne Jansson samt 

utvecklingsstrateg Birgitta Edin-Westman information om ärendet. 
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§ 107 (forts.) 

 

Arbetsutskottets förslag 

 

Kommunstyrelsen godkänner åtgärdsplan för det brottsförebyggande arbetet i Örnsköldsvik, 

daterad 30 juli 2024. 

- - - - - 
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§ 108 Deltagande i landsbygdskonferens, Sollefteå (Kst/2024:45) 
 

 

Ärendebeskrivning 

 

En inbjudan till att delta vid Landsbygdskonferens Höga Kusten, Sollefteå 25-26 september 

har inkommit till kommunen. Landsbygdskonferens Höga Kusten genomförs i samarbete 

mellan kommunerna Kramfors, Härnösand, Sollefteå och Örnsköldsvik och Leader Höga 

Kusten. 

 

Arbetsutskottets beslut 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott erbjuder de fem förtroendevalda politikerna i 

landsbygdsrådet att delta vid Landsbygdskonferens Höga Kusten, Sollefteå 25-26 

september. De kan ersättas av annan förtroendevald. 

 

Arbetsutskottet medger att de utsedda deltagarna har rätt till arvode vid konferensen.  

 

- - - - - 
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§ 86 Godkännande av föredragningslista (Kst/2024:41) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Kommunstyrelsens arbetsutskott har att ta ställning för föreslagen föredragningslista. 


 


Arbetsutskottets beslut 


 


Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner föreslagen föredragningslista med följande 


ändringar. 


• Tillägg av följande punkter under informationsärenden 


• Uppvaktning av kommunens 100-åringar 


• Personlig assistans 


• Yttrande från överförmyndarnämnden 


 


• Tillägg av nytt ärende ”deltagande i landsbygdskonferens, Sollefteå”. 


- - - - - 
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§ 87 Val av justerare (Kst/2024:46) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Kommunstyrelsens arbetsutskott har att välja justerare för att justera dagens protokoll. 


 


Arbetsutskottets beslut 


 


Kommunstyrelsens arbetsutskott utser Carolina Sondell (S) att justera dagens protokoll. 


- - - - - 


 


  







 


 


SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 


 
 Sammanträdesdatum Sida 


Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-08-20 5 (56) 


 


 


 


 


 


 


§ 88 Informationsärenden KSAU 2024-08-20 (Kst/2024:21, Kst/2024:558) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Vid dagens sammanträde lämnas information och för överläggningar under följande 


punkter. 


 


Information från kommundirektören 


 


• Allmän information om händelser under sommaren  


 


Övriga ärenden 


 


• Thriving Northern Cities, lägesrapport pågående projekt 


Föredragning: projektledare Övik Energi Robert Selling, projektingenjör Övik Energi 


Stina Kristoffersson, infrastrukturstrateg Neil Johnson 


 


• SOU 2023:84 En hållbar bioekonomistrategi - för ett välmående fossilfritt 


samhälle samt SOU 2023:13 Förnybart i tanken, ett styrmedelsförslag för en 


stärkt bioekonomi, information inför kommande yttrande 


Föredragning: enhetschef Lena Finne Jansson 


 


• Uppvaktning av kommunens 100-åringar 


Föredragning: Anna-Britta Åkerlind (C) 


 


• Personlig assistans 


Diskussion om hantering av ärendet privatisering av personlig assistans 


 


• Yttrande från överförmyndarnämnden 


Föredragning: stabschef/bitr. kommundirektör Sofia Johansson Hannsberger 


 


Allmänna ärenden 


 


• Postlista 2024-05-07 – 2024-08-14 


Föredragning: skriftlig 


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 30 juli 2024 


• Postlista 2024-05-07 – 2024-08-14, daterad 14 augusti 2024  
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§ 88 (forts.) 


 


Arbetsutskottets beslut 


 


Kommunstyrelsens arbetsutskott tar del av informationen. 


- - - - - 


 


  







 


 


SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 


 
 Sammanträdesdatum Sida 


Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-08-20 7 (56) 


 


 


 


 


 


 


§ 89 Månadsuppföljning, augusti 2024, kommunstyrelsens förvaltningar 


(Kst/2024:6) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Enligt den ekonomiska processen ska nämnderna, förutom de omfattande 


tertialuppföljningarna i maj och september, under månaderna mars, april, juni, augusti, 


oktober och november lämna en översiktlig månadsuppföljning till kommunstyrelsen. 


Månadsuppföljningen består för nämnderna av en helårsprognos för kostnader och intäkter 


för innevarande år. Prognosen ska ställas mot budget och betydande budgetavvikelser ska 


kommenteras. Dessutom ska utfallet fram till och med månaden innan aktuell 


månadsuppföljning redovisas. 


 


Om månadsuppföljningarna visar på negativa budgetavvikelser under året, ska 


förvaltningschef ge nämnden åtgärdsförslag och nämnden snarast vidta åtgärder. Nämnden 


ska redovisa vidtagna åtgärder till kommunstyrelsen senast vid nästkommande 


rapporttillfälle. 


 


Det budgeterade resultatet för 2024 är 0,0 Mkr för kommunledningsförvaltningen och 0,0 


Mkr för konsult- och serviceförvaltningen. Kommunledningsförvaltningen prognostiserar 


ett helårsresultat för 2024 vid månadsuppföljning augusti på -5,0 Mkr. Konsult- och 


serviceförvaltningen prognostiserar för samma period ett helårsresultat på -8,0 Mkr. 


 


Kommunfullmäktige beslutade i maj följande kopplat till Tertialuppföljning, maj 2024: 


Kommunfullmäktige beslutar att samtliga nämnder och bolag för återstoden av 2024 iakttar 


en generell återhållsamhet och att återtillsättning av personalvakanser särskilt övervägs. 


Kommunfullmäktige konstaterar att budgeterat resultat blir svårt att nå utifrån underskott 


för flera nämnder. En avvikelse från policy för ekonomistyrning görs och 


kommunfullmäktige är medveten om att resultatutjämningsreserven kan komma att behöva 


användas i samband med bokslutet. 


 


Prövning av barnets bästa 


 


Redovisningen av månadsuppföljning april inklusive helårsprognos 2024 påverkar inte barn. 


Däremot kan separata beslut som fattas utifrån det ekonomiska läget komma att påverka 


barn. 
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§ 89 (forts.) 


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 14 augusti 2024 


• Månadsuppföljning augusti 2024, KSF 


• Månadsuppföljning augusti 2024, KLF 


 


Arbetsutskottets behandling 


 


Under arbetsutskottets behandling lämnar ekonomichef Viktoria Johansson information om 


ärendet. 


 


Arbetsutskottets beslut 


 


Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner månadsuppföljning augusti 2024 för 


kommunledningsförvaltningen respektive konsult- och serviceförvaltningen. 


 


Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att kommunstyrelsens förvaltningar ska ha 


ambitionen att minska nuvarande underskott mot budget. 


- - - - - 
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§ 90 Motionssvar, delaktighet vid förändring av kommunal verksamhet 


(S), (V), efter återremiss (Kst/2023:510) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


En motion om ”delaktighet vid förändring av kommunal verksamhet (S) och (V)” har 


lämnats in till kommunfullmäktige. Motionen har undertecknats av Carolina Sondell (S) och 


Michael Carlsson (V).  


 


Kommunfullmäktige har §125/2023 den 26 maj 2023 överlämnat motionen till 


kommunstyrelsen för beredning.  


 


Motionen har därefter, genom kommunledningsförvaltningens delegationsbeslut, remitterats 


till välfärdsnämnden, bildningsnämnden, kultur- och fritidsnämnden och 


samhällsbyggnadsnämnden för yttrande samt sammanställande av konsult- och 


serviceförvaltningen.  


 


Kommunfullmäktige har §255/2023 den 11 december 2023 återremitterat ärendet då det 


endast är samhällsbyggnadsnämnden som har inhämtat och inarbetat information från 


skyddsombud och arbetsplatsombud i yttrandet/svaret på motionen och uppdrar till 


kommunstyrelsen, bildningsnämnden, kultur- och fritidsnämnden och välfärdsnämnden att 


göra detsamma.  


 


Motionen  


 


Socialdemokraterna och vänsterpartiet anser att personal som är verksamma i lokalerna ska 


ha stort inflytande när det gäller utformning och utrustning av lokaler då de av erfarenhet 


vet vilka behov som finns. 


 


Motionärerna har fått signaler från verksamheter där personal beskriver att deras åsikter inte 


har tagits tillvara utan rimlig förklaring eller att man inte ens blivit tillfrågad.  


 


Syftet med motionen är att vi ska lära av våra misstag men framför allt se framtiden an och 


ta vara på den kunskap och kompetens som finns hos våra skyddsombud, arbetsplatsombud, 


elever, boende, personal och chefer.  
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§ 90 (forts.) 


 


Motionärerna föreslår att: 


• Örnsköldsviks kommun utvärderar de projekt som genomförs framgent för att 


således lära och ta med till kommande projekt. 


• Vid framtida ny-, om- och tillbyggnationer, men även vid flyttning av verksamhet 


ska personal verksamma i lokalerna samt skyddsombud och arbetsplatsombud ges 


större delaktighet och inflytande när det gäller lokalers utformning och utrustning. 


Dessutom är det av yttersta vikt att yrkeskategorier förstår varandra vid dessa samråd 


och använder sig av exempelvis modeller eller liknande. 


 


Yttrande övriga nämnder 


 


Välfärdsnämnden föreslår kommunfullmäktige att motionen anses besvarad. Förslagen 


uppfylls dels genom följsamhet till kommunens fastställda projektmodell, dels genom 


följsamhet till ”Avtal om samverkan och arbetsmiljö Örnsköldsviks kommun” och ”Rutin 


för årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete” samt genom regelbunden upp-


följning, uppdatering och revidering av funktionsprogram gällande verksamhetslokaler. 


 


Bildningsnämnden anser att motionens intentioner redan är uppfyllda genom de rutiner och 


processer som följs.  


 


Kultur- och fritidsnämnden föreslår att kommunfullmäktige anser motionen delaktighet vid 


förändring av kommunal verksamhet (S) och (V), med tillhörande förslag om utvärdering av 


kommande bygg- och omflyttningsprojekt där mera delaktighet ges till personal verksamma 


i lokalerna samt skyddsombud och arbetsplatsombud, som besvarad eftersom Örnsköldsviks 


kommun redan jobbar utifrån de lagar och förordningar som gäller. 


 


Samhällsbyggnadsnämnden föreslår att kommunfullmäktige anser motionen delaktighet vid 


förändring av kommunal verksamhet (S) och (V), med tillhörande förslag om utvärdering av 


kommande bygg- och omflyttningsprojekt där mera delaktighet ges till personal verksamma 


i lokalerna samt skyddsombud och arbetsplatsombud, besvarad. 


 


Yttrande övriga nämnder efter återremiss 


 


Välfärdsnämnden ändrar välfärdsförvaltningens förslag till beslut och föreslår 


kommunfullmäktige att bifalla motionen. 


 


Bildningsnämnden står fast vid tidigare beslutsförslag att motionens intentioner redan är 


uppfyllda genom de rutiner och processer som följs.   
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§ 90 (forts.) 


 


Kultur- och fritidsnämnden föreslår att kommunfullmäktige bifaller motionen om 


delaktighet vid förändring av kommunal verksamhet (S) och (V), med tillhörande förslag 


om lärande utvärdering framgent vid förändring av kommunal verksamhet. 


 


Konsult- och serviceförvaltningen har inhämtat synpunkter från kommunstyrelsens båda 


samverkanskommittéer. Arbetstagarparten har inga inspel utöver att samverkan generellt är 


viktigt och att intentionen med motionen är god. Vision lyfter vikten av en ökad delaktighet 


mellan fastighetsavdelningen och verksamheterna samt har inlämnat en separat skrivelse 


med följande sammanfattning: ”Sammanfattningsvis ser vi motionen som ett viktigt steg i 


rätt riktning för att förbättra arbetsmiljön och stärka demokratin inom vår kommun. Vi ser 


fram emot att vara en aktiv part i detta arbete och att tillsammans med kommunledningen 


och våra medlemmar skapa en arbetsmiljö som vi alla kan vara stolta över”. 


 


Konsult- och servicesförvaltningens kommentarer 


 


Konsult- och serviceförvaltningen anser att motionen berör en viktig aspekt för ett lyckat 


resultat i lokalprocessen. Kunskap och erfarenheter bör fångas upp i tidigt skede för att 


sedan forma gedigna funktions- och/eller lokalprogram så att ny-, om- och 


tillbyggnadsprojekten kan utformas därefter.  


 


Konsult- och serviceförvaltningen anser att en rimlig balans finns mellan delaktighet, 


samverkan och effektivitet i kommunens lokalprocesser med hänsyn till de rutiner och 


processer som verksamheterna arbetar efter idag. Motionens intentioner anses därmed redan 


vara uppfyllda.    


 


Konsult- och serviceförvaltningens sammantagna uppfattning är att motionen delaktighet 


vid förändring av kommunal verksamhet (S) och (V), med tillhörande förslag om 


utvärdering av kommande bygg- och omflyttningsprojekt där mera delaktighet ges till 


personal verksamma i lokalerna samt skyddsombud och arbetsplatsombud, är besvarad. 


 


Konsult- och serviceförvaltningens kommentar efter återremiss 


 


Konsult- och serviceförvaltningen anser att nämnderna uppfyllt kommunfullmäktiges 


kompletterande uppdrag att ta in synpunkter från skyddsombud/arbetsplatsombud gällande 


motionens frågeställningar runt delaktighet kring byggnationer och anpassningar. 


 


Konsult- och serviceförvaltningen anser att motionen berör en viktig aspekt för ett lyckat 


resultat i lokalprocessen. Verksamheterna bör regelbundet utveckla den interna samverkan 


så att kunskap, erfarenheter och goda exempel fångas upp inom den egna förvaltningen.   
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§ 90 (forts.) 


 


Med tydliga och genomarbetade funktions- och/eller lokalprogram kan behoven enklare 


realiseras i ny-, om- och tillbyggnadsprojekten. Lokalernas utformning bör vara centralt 


beslutade och följa en strategisk utformning där individuella synpunkter har beaktats och 


vägts in i de centrala besluten. Förändringar och avsteg under byggprocessen återförs idag 


via verksamhetens respektive lokalsamordnare som bjuds in till att vara delaktig genom hela 


byggprocessen. Lokalsamordnaren för i sin tur informationen vidare inom den egna 


organisationen. Att utöka återkoppling under byggprocessens gång medför stora utmaningar 


där respektive förvaltning kan behöva se över sitt arbetssätt för att följa verksamheternas 


behov vilket bör kunna genomföras i verksamheterna löpande utvecklingsarbete.  


 


Konsult- och serviceförvaltningens sammantagna uppfattning är att motionen delaktighet 


vid förändring av kommunal verksamhet (S) och (V), med tillhörande förslag om 


utvärdering av kommande bygg- och omflyttningsprojekt där mera delaktighet ges till 


personal verksamma i lokalerna samt skyddsombud och arbetsplatsombud, ska anses vara 


besvarad. 


 


Prövning av barnets bästa 


 


Motionens intentioner är uppfyllda och bedöms därmed inte ha någon direkt påverkan på 


barn och unga. 


 


• Konsult- och serviceförvaltningens beslutsförslag, daterat 26 juni 2024 


• Välfärdsnämnden §37/2024, daterad 26 mars 2024 


• Kultur- och fritidsnämnden §23/2024, daterad 20 mars 2024 


• Bildningsnämnden §22/2024, daterad 19 mars 2024 


• Kommunfullmäktige § 255/2023 Motionssvar, delaktighet vid förändring av 


kommunal verksamhet (S), (V), daterad 11 december 2023 


• Samhällsbyggnadsnämnden §144/2023, daterad 19 oktober 2023 


• Kultur- och fritidsnämnden §69/2023, daterad 20 september 2023 


• Bildningsnämnden §67/2023, daterad 19 september 2023 


• Välfärdsnämnden §129/2023, daterad 19 september 2023 


• Kommunfullmäktige §125/2023 Nya motioner, daterat 29 maj 2023 


• Motionen ”delaktighet vid förändring av kommunal verksamhet (S), (V)”, daterad 23 


maj 2023 


 


Konsult- och servicesförvaltningens förslag till beslut 


 


Kommunfullmäktige anser motionen delaktighet vid förändring av kommunal verksamhet 


(S), (V) som besvarad eftersom Örnsköldsviks kommun redan jobbar utifrån gällande lagar 


och förordningar samt har tillräckliga rutiner kring delaktighet i lokalprocessen.  
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§ 90 (forts.) 


 


Arbetsutskottets behandling 


 


Carolina Sondell (S) yrkar bifall till motionen. 


 


Johannes Nordin (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag. 


 


Beslutsgång 


 


Ordförande finner att det finns två förslag till beslut och ställer förslagen emot varandra. 


Ordförande finner att kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat i enlighet med Johannes 


Nordins (M) yrkande om bifall till förvaltningens förslag. 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunfullmäktige anser motionen delaktighet vid förändring av kommunal verksamhet 


(S), (V) som besvarad eftersom Örnsköldsviks kommun redan jobbar utifrån gällande lagar 


och förordningar samt har tillräckliga rutiner kring delaktighet i lokalprocessen. 


- - - - - 
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§ 91 Motionssvar, slopa HVO100 (SD) (Kst/2024:325) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


En motion med rubriken ”Slopa HVO100” har lämnats in till kommunfullmäktige. 


Motionen har undertecknats av Jenny Voittonen (SD) och kontakt med motionären har sökts 


via mail inför beredningen av ärendet. 


 


Motionen 


 


Motionären skriver att den klimatnytta som kan erhållas då kommunens fordonsflotta drivs 


med HVO 100 är försumbar då utsläppen från kommunens fordon är en droppe i havet. 


Vidare anger motionen att en övergång till ekonomiskt hållbara drivmedel skulle främja 


andra aktörer i Örnsköldsviks kommun då de samhällsviktiga tjänster som erbjuds inom 


kommunen prioriteras och därmed säkerställs. Det ekonomiska läget tillåter enligt 


motionären inte att godhetssignalering prioriteras över en stram ekonomisk hushållning. 


Avslutningsvis bedöms den totala ekonomiska kostnaden i förhållande till den reella 


klimatnyttan vara orimlig.  


 


Motionären föreslår följande. 


• Att utreda möjligheterna för en övergång till mer ekonomiskt hållbara 


drivmedelsalternativ. 


 


Konsult- och serviceförvaltningens kommentarer 


 


Ett av Örnsköldsviks kommuns övergripande mål är att kommunkoncernen ska vara 


klimatneutral och energieffektiv till 2030. Kommunens klimatstrategi fastslår att 


användningen av fossila bränslen ska upphöra under perioden 2020-2030. Vidare ska 


växthusgasutsläppen från fossila bränslen och övriga energikällor från koncernens 


verksamheter minska med minst 50% till 2025 jämfört med 2020. 


 


Genom att tanka HVO100 minskas CO2 utsläppen med 84% jämfört med diesel. Utsläppen 


av kväveoxid och partiklar är även de lägre vid förbränning av förnybar diesel i jämförelse 


med fossil diesel. HVO100 är ett förnybart drivmedel, den koldioxid som släpps ut 


absorberas av växter som sedan kan omvandlas till ny energi vilket innebär ett 


nettonollutsläpp av koldioxid från HVO.  


 


Ibland kan kritiska röster ifrågasätta hur rent HVO100 är då basen är vegetabiliska oljor och 


oljor från slaktavfall med tillsatt väte. Oljornas ursprung regleras av EU som säkerställer att 


oljorna inte kommer från källor som påverkar miljön negativt och att eventuell palmolja 


som används är certifierad.   
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§ 91 (forts.) 


 


Vid tillverkningen krävs insatsvaran el, dess ursprung regleras dock inte och kan komma 


från andra källor än vatten, vind eller sol. I ett vidare begrepp så anses HVO ändå som en 


”ren” produkt med hänsyn till utsläpp från slutkonsumenten.  


 


Från och med 2024-01-01 har reduktionsplikten ändrats i diesel från 30,5% till 6%, vilket 


inneburit att drivmedlet blivit billigare men klimatpåverkan har ökat. Utsläppsvinsten att 


tanka HVO100 i jämförelse med diesel bedöms därmed vara ännu större från och med 2024. 


 


För att nå målet kopplat till Co2 utsläppen för 2025 och sedan till klimatneutralitet 2030 


krävs stora insatser för fordonsflottan. Bilden nedan visar utsläppen för åren 2020 fram till 


dags datum inklusive en prognos baserad på redan genomförda insatser i förhållande till en 


linjär minskning mot målet 2025. 


 


 
 


2022 var andelen HVO100 16,3% av totala mängden dieselinköp och 2023 var samma andel 


23%. Andelsökningen av HVO100 har medfört minskade utsläpp, ökat nyttjande av fordon 


medför dock att minskningen inte sker i den takt som klimatstrategins delmål pekar mot. 


Ersätts hela kommunkoncernens nuvarande dieselinköp till HVO100 erhålls måluppfyllelse 


med halverade Co2 utsläpp 2025. Beräknat på dagens skillnader i drivmedelspris bedöms 


kostnaderna öka med ca 2 mkr/år, från 13 mkr/år till 15 mkr/år.  
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§ 91 (forts.) 


 


En kraftig ökning av andelen eldrivna fordon skulle medföra en mer både ekonomiskt och 


miljömässigt hållbart drivmedelsalternativ. För att uppnå Clean Vehicle Directive i Lag 


(2011:846) samt Förordning (2022:315) krävs en övergång till eldrivna fordon. Kostnaden 


för att köra våra fordon på el i jämförelse med dagens användande av drivmedel, skulle 


minska med motsvarande 10 miljoner/år och ytterligare cirka 2 mkr/år i jämförelse med att 


helt gå över till HVO100. Investeringskostnaderna för utbyggnad av laddpunkter finns dock 


inte med i den bedömda besparingen.  


 


Konsult- och serviceförvaltningen anser att HVO100 är ett bra första steg för att snabbt 


sänka koldioxidutsläpp från vår fordonspark. En fullständig övergång till HVO 100 


begränsas dock av tillgången till HVO100 som sett över hela kommunen är en utmaning. 


Tillgången styrs helt av vad drivmedelsleverantörerna erbjuder vid pump och där skiljer det 


mycket mellan olika områden i kommunen. 


 


En utbyggnad av laddinfrastruktur på det kommunala fastighetsbeståndet möjliggör 


övergången till fler elfordon och är en förutsättning för att nå klimatmålet 2030. Konsult- 


och serviceförvaltningen har en aktiv utredning för kartläggning av förutsättningarna för 


utbyggnad av laddinfrastrukturen vid kommunala fastigheter. Syftet är klargörande av vilka 


åtgärder som krävs på respektive fastighetsobjekt för skapandet av tillfredsställande 


laddinfrastruktur. Utredningens uppdrag inkluderar en kostnadsbild för genomförande av 


förslagna åtgärderna och återkoppling till nämnden sker vid avslutad utredning.   


 


Genom att hantera frågan om drivmedel både ur ett miljömässigt perspektiv och på 


ekonomiskt hållbart sätt, kan kommunen möta kraven på minskningen av utsläpp. För att nå 


kommunens målbilder gällande Co2 utsläpp och ekonomisk hållbarhet behövs HVO 100 i 


en övergångsperiod samtidigt som utbyggnadstakten gällande laddinfrastruktur behöver 


öka.  


 


Konsult- och serviceförvaltningen bedömer att den föreslagna vägen till måluppfyllelse inte 


påverkar jämställdheten negativt. 


 


Prövning av barnets bästa 


 


En generell prövning av barnets bästa har genomförts. Alla insatser som bedöms gynna 


klimatet är positiva för barn och unga. Förvaltningen gör därmed bedömningen att förslag 


till beslut inte anses påverka gruppen barn och unga negativt. 
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§ 91 (forts.) 


 


Beslutsunderlag 


 


• Konsult- och serviceförvaltningens beslutsförslag, daterat 1 augusti 2024 


• Kommunfullmäktige § 95/2024, daterat 29 april 2024 


• Motion, slopa HVO100 (SD), daterad 24 mars 2024 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunfullmäktige avslår motionen Slopa HVO100 (SD) med hänvisning till de 


klimatmål och den klimatstrategi som Örnsköldsviks kommun fastslagit. 


- - - - - 
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§ 92 Motionssvar, en hållbar textilkedja (S) (Kst/2024:294) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


En motion om en hållbar textilkedja har den 14 februari 2024 lämnas in till 


kommunfullmäktige. Motionen är undertecknad av Kristin Ögren (S) och Matilda 


Häggkvist (S). Kommunfullmäktige har under § 64/2024 överlämnat motionen till 


kommunstyrelsen för beredning. Motionen har därefter remitterats till Miva. 


 


Motionen 


 


Motionärerna skriver att det i dagsläget finns ett flertal ställen i kommunen där överblivna 


kläder kan lämnas. Det kan vara på en second hand, klädbutiker eller i avsedda containrar 


för vidare transport. Det är dock svårt att på ett hållbart sätt hitta platser där trasiga textilier 


kan lämnas när det inte känns bra att lämna till återbruk. Detta innebär att vi medborgare 


hänvisas till att lämna dessa textilier i brännbart på Må återvinningstation. Det är inte 


hållbart och för att skapa en mer hållbar textil värdekedja behöver vi tänka om. En mer 


medveten konsumtion, i kombination med innovation, förändrade produktionssystem och 


mer hållbara affärsmodeller som stimulerar lång livslängd, kan göra den textila värdekedjan 


mer hållbar. 


 


Motionärerna föreslår att kommunfullmäktige uppdrar till Miva att ordna med uppsamling 


för trasiga textilier och kläder. 


 


Yttrande från Miva 


 


Miva lämnade följande yttrande den 17 juni 2024. 


 


I december 2023 fattade regeringen beslut om att ställa krav på separat insamling av 


textilavfall, SFS 2023:908. Ändringarna gäller från och med den 1 januari 2025.  


 


Miva planerar för att införa separat insamling av textilavfall på sina återvinningscentraler 


senast den 1 januari 2025 och utreder för närvarande hur det ska genomföras. 


 


Kommunledningsförvaltningens kommentarer 


 


Kommunledningsförvaltningen noterar att det från och med 1 januari 2025 är ett lagkrav att 


sortera ut och separat samla in textilavfall från hushåll och verksamheter. Det innebär bland 


annat att kommunerna ska ansvara för att samla in textilavfall som är kommunalt avfall.  
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§ 92 (forts.) 


 


Förvaltningen konstaterar att Miva för närvarande utreder hur separat insamling av 


textilavfall kan genomföras på återvinningscentralerna i kommunen. Eftersom kommande 


lagändring är i enlighet med motionärernas förslag föreslår förvaltningen att motionen ska 


anses vara besvarad.  


 


Prövning av barnets bästa 


 


Ärendet handlar om att ge Miva i uppdrag att ordna med uppsamling för trasiga textilier och 


kläder. Förslaget är att motionen ska anses vara besvarad och bedöms inte påverka barn och 


unga. Med hänsyn till det har en enkel prövning av barnets bästa gjorts. 


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 29 juli 2024 


• Yttrande, Miva, motion, en hållbar textilkedja (S), daterat 17 juni 2024 


• Kommunfullmäktige § 64/2024, nya motioner, daterat 25 mars 2025 


• Motion, en hållbar textilkedja (S), daterad 14 februari 2024 


 


Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut 


 


Kommunfullmäktige anser att motionen om en hållbar textilkedja (S) är besvarad eftersom 


det från och med 1 januari 2025 är ett lagkrav att sortera ut och separat samla in textilavfall 


från hushåll och verksamheter. 


 


Arbetsutskottets behandling 


 


Carolina Sondell (S) yrkar bifall till motionen. Johannes Nordin (M) yrkar bifall till 


förvaltningens förslag. 


 


Beslutsgång 


 


Ordförande finner att det finns två förslag till beslut och ställer förslagen emot varandra. 


Ordförande finner att kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat i enlighet med Johannes 


Nordins (M) yrkande om bifall till förvaltningens förslag. 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunfullmäktige anser att motionen om en hållbar textilkedja (S) är besvarad eftersom 


det från och med 1 januari 2025 är ett lagkrav att sortera ut och separat samla in textilavfall 


från hushåll och verksamheter. 


- - - - -  
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§ 93 E-förslagssvar, sälj kommunens villa i Mellansel istället för att riva 


(Kst/2023:1106) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Ett e-förslag om att sälja kommunens villa (fastighet) i Mellansel istället för att riva har den 


5 december 2023 inkommit till kommunen. E-förslaget har fått tillräckligt med röster för att 


utredas vidare och har då hanterats av kommunledningsförvaltningens mark- och 


exploateringsenhet.  


 


E-förslag 


 


Förslagsställaren vill att kommunen i stället för att riva fastigheten upphäver den del av den 


befintliga detaljplanen som omfattar den mark som inte behövs för skoländamål, bland 


annat fastigheten Örnsköldsvik Mellansel 1:41. Därefter kan fastigheten avyttras som 


privatbostad och bli ett värdefullt tillskott till bostadsmarknaden i Mellansel. 


Förslagsställaren är kontaktad. 


 


Kommunledningsförvaltningens kommentarer 


 


Under 2023 förvärvade kommunen fastigheten Örnsköldsviks Mellansel 1:41. Förvärvet 


motiverades av flera faktorer som krävde omsorgsfull övervägning. 


 


• Den gällande detaljplanen är inte i linje med den nuvarande markanvändningen och 


sannolikt kommer en ny detaljplan att krävas. En ändring ska uppfylla plan- och 


bygglagens krav på tydlighet och rymmas inom syftet för den ursprungliga 


detaljplanen vilket bedömningen är att det inte gäller i detta fall. Upphävande av 


planen för en fastighet bedöms heller inte aktuellt då omgivningen är planlagd och 


området ingår i sammanhållen bebyggelse. Bedömningen är gjord av planenheten 


inom samhällsbyggnadsförvaltningen på Örnsköldsviks kommun.  


 


• Fastigheten är i ett mycket dåligt skick och behövde omfattande renoveringar som 


vida översteg det förväntade marknadsvärdet för en renoverad fastighet i området. 


Detta gjorde att det inte var ekonomiskt försvarbart att återställa fastigheten till ett 


acceptabelt skick. 


 


• Dessutom sågs fastigheten som en möjlighet att på sikt utöka eller förbättra 


närområdet kring skolan, vilket kunde ge positiva långsiktiga effekter för samhället.  
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§ 93 (forts.) 


 


För att möjliggöra en potentiell försäljning av en villafastighet på platsen beräknades 


kostnaderna till cirka 1 850 000 kronor, som fördelades enligt följande: 


 


• Planändring: 200 000 kronor för att anpassa detaljplanen till den önskade 


användningen. 


• Renovering av villa: 1 650 000 kronor för att uppnå bruksstandard, se bilaga 1 för 


detaljerad utredning.  


 


Med tanke på den samlade kostnaden och den osäkerhet som omgav möjligheten till en 


planändring, tillsammans med den befintliga tillgången på villor och villatomter, beslutades 


att den mest ekonomiskt och praktiskt genomförbara åtgärden var att riva den befintliga 


byggnaden på fastigheten Örnsköldsvik Mellansel 1:41. Detta skulle öppna upp för framtida 


utvecklingsmöjligheter som bättre matchar samhällets behov och önskemål. 


 


Prövning av barnets bästa 


 


Ärendet handlar om att sälja kommunens fastighet (villa) istället för att riva den, 


bedömningen är att beslutet inte påverkar barn och ungdomar och ingen ytterligare prövning 


av barnets bästa har genomförts. 


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 8 augusti 2024 


• E-förslag, Sälj kommunens villa i Mellansel istället för att riva, daterat 11 december 


2023 


• Bilaga 1, Badhusvägen 6, Mellansel, åtgärdskalkyl 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunstyrelsen avslår E-förslaget Sälj kommunens villa i Mellansel istället för att riva.  


- - - - - 
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§ 94 Yttrande, granskningssamråd om havsplaner, Bottniska viken, 


Östersjön och Västerhavet (Kst/2024:468) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Den 10 februari 2022 fattade regeringen beslut om Sveriges första havsplaner, för Bottniska 


viken, Östersjön och Västerhavet. Havsplanerna är statens samlade vägledning till 


myndigheter, kommuner och regioner vid planläggning och prövning av anspråk på 


användning av områden i havet. Övervägandena i havsplanerna är strategiska och 


långsiktiga. I samband med beslutet om havsplanerna fattade regeringen beslut om ett nytt 


uppdrag om nya områden för energiutvinning i havsplanerna för att möjliggöra 


energiutvinning till havs med ytterligare 90 terawattimmar årlig elproduktion utöver de 


områden som finns i de beslutade havsplanerna (M2022/00276). Förslag till ändrade 


havsplaner ska lämnas till regeringen senast den 31 december 2024. 


 


Samråd om förslag till havsplaner hölls mellan 14 september och 15 december 2023. Ett 


stort antal synpunkter inhämtades från olika aktörer vilka har legat till grund för 


utvecklingen av granskningsförslaget.  


 


Mellan den 16 maj och den 30 augusti 2024 är förslag till ändrade havsplaner för Bottniska 


viken, Östersjön och Västerhavet med tillhörande konsekvensbeskrivning ute på 


granskningssamråd. Det är det andra formella dialogskedet i havsplaneringsprocessen. 


Havsplanerna är vägledande för myndigheter och kommuner när de planlägger, ger tillstånd 


eller förvaltar havet. Det är det sista tillfället att lämna synpunkter på havsplanerna, innan de 


skickas till regeringen för beslut. 


 


Vägledningen i granskningsförslaget är att områden för energiutvinning bör kunna tas i 


anspråk så att det motsvarar sammanlagt 120 TWh årlig elproduktion i de tre 


havsplaneområdena, vilket motsvarar cirka 40 procent av de angivna områdenas 


sammanlagda yta. Granskningsförslaget anger områden för energiutvinning som teoretiskt 


sett kan motsvara en mer omfattande elproduktion. Detta som ett sätt att hantera ett antal 


osäkerheter som främst avser totalförsvarets sekretessbelagda intressen, naturskydd och 


kumulativ påverkan på naturvärden samt kommunal tillstyrkan till vindkraft i 


territorialhavet. Vägledningen om användning energiutvinning i havsplanen avser 


havsbaserad vindkraft.  


 


I konsekvensbeskrivningen har det tagits fram två kompletterande planalternativ till 


granskningsförslaget till havsplaner med utökade områden för energiutvinning. Syftet med 


de kompletterande planalternativen är att de ska utgöra mindre överplanerade alternativ för 


bedömningar med avseende på vad en realistisk realisering av havsplanernas vägledning 


innebär.   
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I konsekvensbeskrivningen utgör samtliga havsplanens föreslagna energiområden 


”Planalternativ 1”. Planalternativ 2 och 3 utgörs av områden baserade på urval av 


energiområden utifrån resurseffektivitet i energiutvinning respektive områden med minst 


omfattande intressekonflikter och konsekvenser 


 


Den genomförda konsekvensbedömningen visar att föreslagen energiutbyggnad enligt 


planalternativ 1 skulle ha en stor påverkan på flera andra användningar och intressen i 


samtliga havsplaneområden. Generellt sett har planalternativ 2 något mildare konsekvenser 


och planalternativ 3 mest begränsade konsekvenser. 


 


Ärendeberedning 


 


Kommunen har begärt och fått förlängd samrådstid till och med den 5 september 2024 


varför yttrandet hinner beslutas i kommunstyrelsen den 3 september 2024. Internt samråd 


har skett med Samhällsbyggnadsförvaltningen som har beslutat att inte yttra sig i ärendet.  


 


Kommunledningsförvaltningens kommentarer 


 


Kommunens tidigare yttrande under samrådet hösten 2023 är delvis inkluderat i detta 


yttrande då vissa delar fortfarande är aktuella synpunkter.  


 


Havsplaneområdet för Norra Bottenhavet och Norra Kvarken föreslår inga nya 


energiområden inom vår geografiska kommun eller inom det gemensamma världsarvet 


Höga Kusten och Kvarkens skärgård. Givet de höga värden som finns inom och i anslutning 


till kommunen – avseende natur- och kulturmiljö, försvarsintressen och världsarv är det 


positivt att inga nya områden för energi pekats ut i vårt havsområde eller i för stor närhet till 


världsarvet. Det närmaste föreslagna energiområdet ligger utanför Sundsvall i ekonomisk 


zon. Det är också positivt att område B118 har utökats i kommunens norra del samt att 


område 163 utanför Brämön är borttaget från förslaget, med anledning av höga kulturmiljö- 


och friluftslivsvärden.   


 


Uppdraget med att utöka energiproduktionen med totalt 90 TWh från dagens nivå inom 


samtliga tre havsplaner har en mycket stor påverkan om alla föreslagna områden byggs ut. 


Havsplaneringen ska tillgodose såväl ekonomiska, sociala och en god miljöstatus då den 


utgår från Sveriges havsmiljöförvaltning. Vatten- och havsmiljöförvaltningen utgår från 


miljökvalitetsnormer, vilka kommunerna är enligt miljöbalken ansvariga att verka för att de 


nås på sikt. De statliga havsplanerna anges i förslaget att kunna bidra till att utveckla och 


förstärka kommunernas planering av kustzon och territorialhav.  
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Kommunledningsförvaltningen menar att för att kommunerna ska få stöd och vägledning 


för sitt ansvar som vatten- och havsmiljöförvaltningen innebär med avseende på fysisk 


planering, är det viktigt att även Sverige på nationell nivå håller en balanserad inställning 


och därmed anpassning av energiutbyggnaden. Kommunledningsförvaltningen föreslår att 


kommunen ställer sig bakom planalternativ tre och att detta borde förordas av Havs- och 


Vattenmyndigheten för samtliga tre havsplaner som det planalternativ som ger en mera 


balanserad och hållbar förvaltning av våra hav.  


 


Prövning av barnets bästa 


 


Kommunledningsförvaltningen bedömer att en generell prövning är lämpligt i detta ärende. 


Ärendet består av Havs- och Vattenmyndighetens förslag till nya havsplaner med en kraftigt 


utökad energiproduktion via vindkraft till havs. Inga energiområden föreslås inom vår 


geografiska kommun och detta gynnar våra lokala barn och ungdomar.  


 


Uppdraget syftar till att öka Sveriges produktion av förnybar energi för landets 


energiomställning. Detta kan ses som positivt för barn och ungdomar nationellt och globalt. 


Konsekvenserna av att alla föreslagna energiområden byggs ut för vindkraft blir mycket 


stora. Negativa konsekvenser uppstår för övriga intressen som yrkesfisket, sjöfart, 


friluftsliv, kulturmiljö, landskap samt en rad djurarter. Detta är negativt för barn och 


ungdomar nationellt sett.  


 


Havs- och Vattenmyndigheten har utarbetat två andra alternativ också som har mindre 


konsekvenser för övriga intressen men kan inte producera lika mycket energi. Det alternativ 


som har minst konsekvenser för övriga intressen är alternativ tre.  


 


Övriga intressen är också viktiga för barn- och ungdomar då alla tre hållbarhetsperspektiven 


är ömsesidigt beroende av varandra för en hållbar utveckling.  


 


Beslutsförslaget är kommunens synpunkter på förslag till havsplaner där kommunen bland 


annat förordar att alternativ tre rekommenderas av Havs- och Vattenmyndigheten till 


regeringen som ska ta beslutet om havsplanerna. Anledningen till att kommunen förordar 


alternativ tre är att det bäst tillvaratar och tryggar barn- och ungdomars framtida möjlighet 


att uppleva ett välmående svenskt hav med allt vad detta kan ge för ekosystemtjänster. 


Genom att ingen speciell målgrupp av barn berörs direkt har inte det funnit behov av att 


ytterligare inhämta åsikter i frågan.  
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Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 25 juni 2024  


• Förslag till yttrande, remiss angående granskningssamråd om havsplaner Bottniska 


viken, Östersjön och Västerhavet, daterat 25 juni 2024 


• Yttrande, samhällsbyggnadsförvaltningen, granskningssamråd om havsplaner, 


Bottniska viken, Östersjön och Västerhavet, daterat 30 maj 2024 


• Konsekvensbeskrivning, förslag till ändrade havsplaner, daterad 16 maj 2024 


• Bilaga Planeringsförutsättningar, förslag till ändrade havsplaner för Bottniska viken, 


Östersjön och Västerhavet, granskningsversion  


• Förslag till ändrade havsplaner för Bottniska viken, Östersjön och Västerhavet, 


granskningsversion 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunstyrelsen godkänner förslag till yttrande, daterat den 25 juni 2024, över remiss 


angående granskningssamråd om havsplaner för Bottniska viken, Östersjön och Västerhavet 


(Dnr 2024–001194) och överlämnar det till Havs- och Vattenmyndigheten.    


- - - - - 
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§ 95 Antagande av reviderad policy för representation och gåvor 


(Kst/2023:1078) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Kommunledningsförvaltningen har under våren och hösten 2023 tagit fram en reviderad 


policy för representation och gåvor. 


 


Policyn är kommunkoncernens gemensamma styrdokument för både intern- och extern 


representation samt gåvor vid olika situationer. Den omfattar förtroendevalda och anställda i 


Örnsköldsviks kommunkoncern samt styrelseledamöter. Reglerna gäller såväl inom som 


utom Sveriges gränser. 


 


Utgångspunkt 


Allmänt ska kommunens och bolagens representation präglas av måttlighet och normal 


gästfrihet. Den ska ske på ett naturligt och otvunget sätt där gärna den lokala särarten vad 


gäller upplevelser och mat framhålls. 


 


Uppdragsbeskrivning 


Uppdraget har varit att revidera policy för representation och gåvor samt att se över 


dokumentstrukturen. Det har också funnits önskemål om en enklare hantering vid mindre 


justeringar av beloppsgränser. I samband med detta kommer underlag för beloppsgränser 


utgöra bilaga till riktlinjedokumentet för att skapa en smidigare hantering vid mindre 


justeringar. 


 


Arbetsprocess   


Arbetsprocessen startade genom en initial dialog mellan kommunens personal- och 


ekonomiavdelning där gemensamma utgångspunkter diskuterades inför kommande 


revidering. 


 


Under arbetets gång har personalavdelningen presenterat olika utkast till ny policy för 


representation och gåvor till företrädare från ekonomiavdelningen som givits möjlighet att 


ge synpunkter och förslag till förändringar. Kommunledningsförvaltningens 


personalavdelning behandlade därefter inkomna synpunkter samt genomförde vissa 


justeringar. 


 


Förslag på ny dokumentstruktur  


Den nu föreslagna policyn är formad som ett dokument med innehållsförteckning och olika 


avsnitt för att läsaren enklare ska kunna orientera sig efter den information som eftersöks.  
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Den nya policyn för representation och gåvor är uppdelad i avsnitten:  


 


• Inledning 


• Omfattning 


• Utgångspunkter 


• Representation 


o Intern representation 


o Extern representation 


• Alkohol vid representation 


• Gåvor 


• Beloppsgränser för representation och gåvor 


• Beslut om representation och attest 


• Konsekvenser vid avsteg 


 


Beloppsbilagan utgår och kommer i stället utgöra en del av riktlinjedokumentet. 


 


Samråd och ytterligare information  


Samråd med kommunala förvaltningar, bolag och nämnder för yttrande om föreslagen 


policy för representation och gåvor skedde under våren 2024 (17 januari – 2 maj).  
 


Efter samrådsförfaranden har kommunledningsförvaltningen behandlat och bedömt 


inkomna yttranden och beslutsförslag. Sammanställningen av detta och mer 


bakgrundsinformation om ärendet finns i Sammanställning av nämndernas, Rodrets samt 


de fackliga organisationerna yttrande över förslag till policy för representation och 


gåvor, med kommunledningsförvaltningens kommentarer.   
 


Kommunledningsförvaltningens kommentarer 


 


Kommunledningsförvaltningen föreslår att anta föreslagen policy för representation och 


gåvor. Denna omfattar koncernens alla anställda och är ett viktigt personalpolitiskt 


dokument då den visar riktning inom området. 


 


Prövning av barnets bästa 


 


En enkel prövning har genomförts och beslutat bedöms inte påverka barn och unga.  
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Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 23 maj 2024 


• Förslag till reviderad policy för representation och gåvor, daterad 23 maj 2024 


• Sammanställning av nämndernas, Rodrets samt de fackliga organisationerna yttrande 


över förslag till policy för representation och gåvor, med 


kommunledningsförvaltningens kommentarer, daterad 22 maj 2024 


• Policy för representation och gåvor, remissutgåva, daterad 18 januari 2024 


• Policy för representation och gåvor, antagen av kommunfullmäktige 27 mars 2017 


• Förslag till reviderad riktlinje för representation och gåvor, daterad 26 maj 2024 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunfullmäktige antar reviderad policy för representation och gåvor, daterad 26 augusti 


2024. 


- - - - - 
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§ 96 Fastställande av friskvårdsbidrag (Kst/2023:775) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


I samverkansrådet har arbetstagarorganisationerna lyft frågan om att öka 


kommunkoncernens friskvårdbidrag. Kommunens personalavdelning har därför genomfört 


en översyn av friskvårdsbidraget på uppdrag av kommunstyrelsens förhandlingsutskott. 


 


Utgångspunkt 


Örnsköldsviks kommuns målsättning är att vara en attraktiv arbetsgivare med hälsosamma 


arbetsplatser. Därför har medarbetare inför varje nytt kalenderår erbjudits ett 


friskvårdsbidrag motsvarande 1 500 kronor per kalenderår. Denna förmån har gällt för den 


som är tillsvidareanställd, visstidsanställd (med månadslön), PAN-anställd personlig 


assistent, sjukskriven och föräldraledig samt den som är anställd men tjänstledig för studier. 


 


Arbetsprocess   


Kommunens personalavdelning genomförde under hösten 2023 en kartläggning beträffande 


friskvårdsbidragets storlek i andra kommuner.  


 


De kommuner som kontaktades var Kramfors, Sollefteå, Härnösand, Ånge, Timrå och 


Sundsvall. Resultatet visade att Örnsköldsviks kommuns friskvårdsbidrag ligger i underkant 


i jämförelse med andra kommuner i vårt närområde.  


 


Parallellt med denna kartläggning har personalavdelningen vid förhandlingsutskottets 


sammanträden redogjort för forskning på området om friskvårdsbidragets positiva effekter 


på arbetsmiljön i form av både minskad sjukfrånvaro och personalomsättning. I samma 


redogörelse framgår det också att arbetsgivare bör erbjuda ett friskvårdsbidrag motsvarande 


3000 kronor för att personalen ska finna förmånen tillräckligt attraktiv för att nyttja.  


 


Det har således inneburit att den föreslagna höjningen innebär att medarbetare inför varje 


nytt kalenderår ska erbjudas 3000 kronor i friskvårdsbidrag. 


 


Samråd och ytterligare information  


Samråd med kommunala förvaltningar, bolag och nämnder för yttrande om föreslagen 


policy för representation och gåvor skedde under våren 2024 (26 januari – 2 maj).  


Efter samrådsförfaranden har kommunledningsförvaltningen behandlat och bedömt 


inkomna yttranden och beslutsförslag. Sammanställningen av detta och mer 


bakgrundsinformation om ärendet finns i Sammanställning av nämndernas, Rodrets samt 


de fackliga organisationerna yttrande över förslag till höjning av kommunkoncernens 


friskvårdsbidrag, med kommunledningsförvaltningens kommentarer.    
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Kommunledningsförvaltningens kommentarer 


 


Kommunledningsförvaltningen föreslår att anta föreslagen höjning som innebär att 


medarbetare inför varje nytt kalenderår erbjuds 3000 kronor i friskvårdsbidrag. Denna 


omfattar koncernens alla anställda och är ett viktigt steg för att fortsättningsvis vara en 


attraktiv arbetsgivare. 


 


Prövning av barnets bästa 


 


En enkel prövning har genomförts och beslutat bedöms inte påverka barn och unga.  


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 23 maj 2024.  


• Sammanställning av nämndernas, Rodrets samt de fackliga organisationerna yttrande 


över förslag till kommunkoncernens friskvårdsbidrag, med 


kommunledningsförvaltningens kommentarer, daterad 22 maj 2024. 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunfullmäktige godkänner att det friskvårdsbidrag som tillsvidareanställda, 


visstidsanställda (med månadslön) och PAN-anställd personlig assistent i 


kommunkoncernen erbjuds inför varje nytt kalenderår fastställs till 3000 kronor, att gälla 


från och med 1 januari 2025. Den ökade kostnaden belastar kommunens resultat och 


behandlas inom nämndernas tilldelade skattemedel fr.o.m. 2025 och framåt. 


- - - - - 
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§ 97 Övertagande av ägarskap för väg- och belysningsanläggningar från 


Övik Energi AB (Kst/2024:539) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Samhällsbyggnadsnämnden har under § 63/2024 behandlat ärendet Övertagande av 


ägarskap för väg- och belysningsanläggningar från Övik Energi AB. 


 


Den 27 november 2000 beslutade kommunfullmäktige att Örnsköldsviks kommun överlät 


huvudmannaskapet för väg- och gatubelysningsanläggningar till det kommunägda bolaget 


Övik Energi Nät AB och att bolaget tar samma roll som tekniska nämnden haft gentemot 


energileverantörerna. Ansvaret kan enligt avtalsförslaget inte överlåtas till annan huvudman. 


Vid eventuell ägarförändring återgår huvudmannaskapet till Örnsköldsviks kommun. Syftet 


var att uppnå ett bättre resursutnyttjande som kunde vara till gagn för kommuninvånarna 


med bland annat ökade belysningstider som följd.  


 


Hösten 2023 gavs ett utredningsuppdrag från ordförande i samhällsbyggnadsnämnden och 


ordförande för Övik Energi, genom samhällsbyggnadsförvaltningens förvaltningschef och 


VD för Övik Energi till tjänstepersoner på samhällsbyggnadsförvaltningen och Övik Energi 


Uppdraget var att utreda om ägarskapet för kommunens gatubelysningsbestånd kan övertas 


av Örnsköldsviks kommun från Övik Energi. Syftet är skapa större och långsiktiga 


förutsättningar för upprustning av gatubelysningsanläggningen om ägarskapet hamnar hos 


kommunen där budget finns idag.  


 


Ärendet behandlades vid samhällsbyggnadsnämndens sammanträde den 18 april 2024 § 49. 


Samhällsbyggnadsnämnden återremitterade ärendet till förvaltningen med uppdrag att 


komplettera underlaget med den totala kostnadsbilden för fortsatt drift och underhåll efter 


övertagande samt tidsberäkning för densamma. 


 


Samhällsbyggnadsförvaltningens kommentarer 


 


Ekonomi 


Övik Energi AB debiterar samhällsbyggnadsnämnden för de kostnader de har för 


anläggningen. Detta sker genom att Övik Energi fakturerar tre gånger per år som 


samhällsbyggnadsnämnden bokför som köp av tjänst. Det handlar om kapitalkostnader, 


driftkostnader i form av energiförbrukning samt reparationer och underhåll och kostnader 


för personal kopplat till detta. Utöver detta tar Övik Energi ut en premie som är kopplat till 


det avkastningskrav som Övik Energi har på sysselsatt kapital. 
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Den totala summan för gatubelysning år 2023 uppgick till 12,2 Mkr. Ifall 


samhällsbyggnadsförvaltningen äger anläggningen kommer kostnaderna fortsätta belasta 


förvaltningen men då i form av egna kapitalkostnader samt drift och underhåll då 


anläggningen finns i samhällsbyggnadsnämndens egna anläggningsregister och är aktiverat 


som en investering. Det betyder att en överlåtelse av belysningsanläggningen inte ger någon 


påtaglig ekonomisk effekt för samhällsbyggnadsnämnden då kostnaden belastar nämnden 


oavsett var ägandet av anläggningen ligger.  


 


Om ägandet ligger hos samhällsbyggnadsnämnden bokförs kostnaderna med en annan 


fördelning av kostnadsslag men summan blir ca 0,7 Mkr lägre då Övik Energi idag tar ut en 


premie kopplat till bolagets avkastningskrav på sysselsatt kapital.  


 


Överlåtelsen av gatubelysningsanläggningen sker till det bokförda värdet per 31 december 


2024 som beräknas uppgå till ca 24 Mkr och sker genom att kommunen köper anläggningen 


och aktiverar den enligt indelning av komponenter och fastställda avskrivningstider. 


 


Verksamhet 


Efter jämförelse med andra kommuner kan konstateras att i de flesta kommunerna ligger 


ägarskapet av gatubelysningsanläggningarna hos kommunerna där budget ligger. I 


verksamhetsplanen 2023-2024 finns även bl. a följande att läsa: ”Jobba fram förslag på 


delaktiviteter som möjliggör för nämnden att fatta beslut som säkerställer elsäkerhet och 


driftsäkerhet för belysningsbeståndet som ligger under nämndens ansvarsområde. Föreslå 


åtgärder som gör att frågan om elsäkerhet, driftsäkerhet och mängden felanmälningar går att 


hantera från år till år i väntan på att en ny plan för hur samhällsbyggnadsnämndens 


långsiktiga strategi beslutats”. 


 


Efter återremiss 


 


Samhällsbyggnadsnämnden återremitterade ärendet till förvaltningen med uppdrag att 


komplettera underlaget med den totala kostnadsbilden för fortsatt drift och underhåll efter 


övertagande samt tidsberäkning för densamma. Tidsberäkning för att utreda och säkerställa 


att funktioner och kompetens finns på plats inför ett fullt övertagande av verksamheten 


bedöms till ca 2 år, vilket gör att ett avtal mellan Örnsköldsviks kommun och Övik Energi 


kommer att behöva upprättas där Övik Energi fortsätter att fullt ut drifta och underhålla 


gatubelysningsanläggningen till att ett fullt övertagande kan ske. 


 


Samhällsbyggnadsförvaltningen kommer att i samråd med Övik Energi att utreda vad den 


totala kostnadsbilden blir under de cirka 2 år som bedöms behövas för förberedelser inför ett 


fullt övertagande av verksamheten, dock kommer det att behövas tid för utredningen för ett 


mer exakt underlag. Samhällsbyggnadsförvaltningen kan i detta svar bara delge en 


uppskattning av de kostnader som kan uppstå, utan att kunna ge en summa för dessa.   
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Förvaltningen ser dock att mycket tid kommer att krävas av vissa befintliga funktioner inom 


förvaltningen vilket gör att deras ordinarie arbetsuppgifter kommer att behöva lyftas över på 


övriga funktioner. Det kan även behövas köpas in externa resurser över tid som till exempel 


konsulter för kompetensområden som saknas inom den ordinarie verksamheten. Det kan 


även uppstå behov av att anställa ny personal för att säkerställa kompetens som idag saknas 


inför ett fullt övertagande av verksamheten. Tills att samhällsbyggnadsförvaltningen är redo 


för ett fullt övertagande och kan själva använda sig av den budget som idag finns till drift- 


och underhåll av gatubelysningsanläggningen och som betalas till Övik Energi, kan en 


kostnadspuckel enligt ovan bedömning uppstå under en viss tid. 


 


I och med att Övik Energi idag står för investeringar i anläggningen ingår kapitalkostnaden 


för detta i det kostnadsunderlag som faktureras till samhällsbyggnadsnämnden. I 


kapitalkostnaden ingår avskrivningar och ränta. Då Övik Energi har ett avkastningskrav på 


sysselsatt kapital innebär det att den ränta som debiteras uppgår till 5 %. I det fall 


samhällsbyggnadsnämnden tar över ägandet av anläggningen så kommer kommunens 


internränta på kapitalkostnader istället att gälla för nämnden. Internräntan uppgår för 


närvarande till 1,5 %, vilket innebär en minskad kostnad för samhällsbyggnadsnämnden på 


ca 0,7 Mkr baserat på det bokförda värdet som vid årsskiftet 2024/2025 beräknas uppgå till 


24 Mkr.  


 


Samhällsbyggnadsnämndens beslut 


 


Samhällsbyggnadsnämnden föreslår under § 63/2024 att kommunfullmäktige beslutar att 


Örnsköldsviks kommun övertar gatubelysningsanläggningen från Övik Energi AB till det 


bokförda värdet per 31 december 2024. Det bokförda värdet beräknas uppgå till 24 Mkr.  


 


Kommunledningsförvaltningens kommentarer 


 


Kommunledningsförvaltningen har inget ytterligare att tillägga i ärendet. 


 


Prövning av barnets bästa 


 


Örnsköldsviks kommuns övertagande av Övik Energis gatubelysningsanläggning kan inte 


anses påverka gruppen barn och unga negativt. En enkel prövning har gjorts av ärendet och 


bedömningen är att inga kompensatoriska åtgärder kommer att behövas 
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§ 97 (forts.) 


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 28 maj 2024 


• Samhällsbyggnadsnämnden § 63/2024 Övertagande av ägarskap för väg- och 


belysningsanläggningar från Övik Energi AB, daterat 23 maj 2024 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunfullmäktige godkänner att Örnsköldsviks kommun övertar 


gatubelysningsanläggningen från Övik Energi AB till det bokförda värdet per 31 december 


2024. Det bokförda värdet beräknas uppgå till 24 Mkr.  


 


Protokollsanteckning 


 


Carolina Sondell (S) lämnar följande anteckning till protokollet: Beslutet att överta 


vägbelysningsanläggningen är i grunden bra. Däremot ser Socialdemokraterna svårigheter i 


att överblicka de ekonomiska konsekvenserna. Vi oroas över att en eventuell fördyring 


under övertagandeperioden innebär att tillgängligheten på belysningen sjunker. Vi hade 


föredragit en process där vi i förväg kunnat allokera medel för att övertagandet kunnat ske 


mer planerat och att den kommande organisationen kunnat byggas med ett öppnare syfte att 


kunna driva anläggningen i egen regi såväl som externt upphandlad. 


- - - - - 
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§ 98 Uppföljning och återrapportering av kommunens avfallsplan för 


2023 (Kst/2024:532) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Den 30 januari 2023 (§ 7/2023) antog kommunfullmäktige en ny renhållningsordning, vars 


avfallsplan innehåller mål och åtgärder som kommunkoncernen ska arbeta med de närmaste 


åren. För kommunala bolag och nämnder innebär en avfallsplan styrande mål och åtgärder 


som ska arbetas in i organisationens verksamhetsplaner.  


 


Kommunledningsförvaltningen ansvarar för samordning och uppföljning av avfallsplanen. 


Enligt beslut ska berörda nämnder och bolag för mål och åtgärder årligen redovisa vidtagna 


åtgärder enligt denna plan till kommunledningsförvaltningen. Vidtagna åtgärder och resultat 


som uppnåtts sammanställs av kommunledningsförvaltningen och redovisas årligen till 


kommunstyrelsen. 


 


Denna uppföljning för arbetet med avfallsplanen under 2023 är den första uppföljningen av 


mål och åtgärder. En mera generell redovisning av hur avfallsarbetet kring en rad olika 


frågor utvecklats under 2022 utfördes våren 2023.  


 


Avfallsplan för åren 2023 – 2033 har 25 mål och hela 31 åtgärder som kommer att följas 


årligen men med en uppföljning av övergripande mål och styrmedel vartannat år med början 


under 2025.  


 


Hur uppföljningen har genomförts  


 


Uppföljningen har utförts genom att respektive förvaltning och bolag har redovisat sitt 


arbete samt bedömning för respektive mål och åtgärd via verksamhetsstyrning systemet 


Stratsys. Kommunledningsförvaltningen har för vissa mål där alla verksamheter har ansvar 


gjort en samlad bedömning av hur statusen för mål eller åtgärd ser ut just nu. Detta då 


bedömningarna har varierat mellan verksamheterna.  


 


Kommunledningsförvaltningens kommentarer 


 


Den generella bilden av uppföljningen är att vi inom koncernen har många olika 


verksamheter som genererar olika typer av avfall i olika mängder. Vi arbetar också på olika 


sätt kring lagkravet att sortera avfallet som uppstår inom våra verksamheter. Avfallsgruppen 


(representanter för samtliga förvaltningar och Miva) har under 2023 träffats 2 gånger för att 


börja med implementering.   
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§ 98 (forts.) 


 


Ansvaret för implementering av avfallsplanens mål och åtgärder ligger på respektive nämnd 


och styrelse samt bolags- och förvaltningsledning. Koncernen har inte idag en genomgående 


exemplarisk avfallssortering men med kommande krav på obligatorisk matavfallsinsamling 


och utsortering och hämtning av textil kommer arbetet och organisationen att behöva möta 


upp till det. Fastighetsnära insamling av förpackningar och obligatorisk matavfallsinsamling 


inom geografisk kommun har ännu inte påbörjats så vi har inte sett effekten av dessa nya 


krav som kommer framöver.   
 


Sammanfattningsvis, så är koncernen i tidig implementeringsprocess för denna avfallsplan 


samtidigt som det finns behov av att rikta resurser för fortsatt utveckling av 


avfallshanteringen.  


 


Kommunledningsförvaltningen fullgör härmed uppdraget med en årlig uppföljning av 


arbetet med kommunens renhållningsordning.  


 


Prövning av barnets bästa 


 


Kommunledningsförvaltningen gör bedömningen att detta ärende bör ha en enkel 


bedömning av barnens bästa.  


 


Inget barn påverkas vare sig indirekt eller direkt negativt eller positivt av beslutet. Ärendet 


innehåller en årlig redovisning av hur koncernens arbete med mål och åtgärder ligger till i 


förhållande till befintlig avfallsplan. Beslutet innefattar att kommunstyrelsen godkänner 


redovisningen.  


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 27 maj 2024 


• Avfallsplan, uppföljning 2023 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunstyrelsen godkänner återrapportering av 2023 års uppföljning av avfallsplan 2023 


– 2033.  


- - - - - 
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§ 99 Antagande av instruktion för tillgänglighetsrådet (Kst/2023:789) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Kommunens rådgivande organ kommunala tillgänglighetsrådet, kommunala seniorrådet, 


och landsbygdsrådets styrdokument ses över. En gemensam struktur för styrdokumenten 


arbetas fram och de kommer alla att benämnas instruktioner.  


 


I arbetet med att se över tillgänglighetsrådets styrdokument har rådet getts möjlighet att 


lämna synpunkter.  


 


I och med att tillgänglighetsrådets arbete idag regleras i stadgar antagna av 


kommunfullmäktige kommer ett parallellt ärende behandla upphävande av dessa stadgar. 


Detta beslut gäller under förutsättning att kommunstyrelsen antar instruktion för 


tillgänglighetsrådet. 


 


Kommunledningsförvaltningens kommentarer 


 


Tillgänglighetsrådet är en av de tre rådgivande organ som finns inom Örnsköldsviks 


kommun. Tillgänglighetsrådet är ett forum för samråd och ömsesidigt utbyte av information 


i frågor som rör kommunens politik- och verksamhetsområden med hänsyn till personer 


med funktionsnedsättningars förutsättningar. Tillgänglighetsrådet har fått i uppdrag att gå 


igenom styrdokument för rådet i syfte att uppdatera och skapa en liknande struktur likt de 


andra råden.  


 


Tillgänglighetsrådets uppgifter, sammansättning och arbetsformer har arbetats igenom av en 


arbetsgrupp utsedd av rådet. Utifrån den omarbetning som har genomförts ska instruktionen 


ses som ett nytt styrdokument och därför har inget jämförelsedokument tagits fram.  


 


Tillgänglighetsrådet har lämnat synpunkten att lägga till diagnoser vid sammanträdet 15 


april 2024. Det finns också farhågor med minskat antal ordinarie ledamöter, samt att 


ersättarna får minskad insyn vid sammanträden, får påverkan på delaktighet i beslut.  


 


I förslaget till instruktion för tillgänglighetsrådet har rådets uppgifter formulerats om för att 


tydliggöra den rådgivande funktionen. Rådets sakområden har inte förändrats.  


 


Rådet består av representanter från kommunens nämnder och från funktionshinderrörelsen. 


Sammansättningen av rådet kommer att förändras då deltagande i sammanträden har 


förtydligats. Endast tjänstgörande ledamöter får arvode. 
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§ 99 (forts.) 


 


Varje rådssammanträde ska förberedas av företrädare för kommunen och tre representanter 


från funktionsrätt Örnsköldsvik.  


 


Prövning av barnets bästa 


 


Ärendet gäller antagande av instruktioner för tillgänglighetsrådet. Ett beslut att anta 


instruktioner bedöms inte ha någon påverkan på barn och ungdomar. Med hänsyn till det har 


ingen ytterligare prövning av barnets bästa genomförts. 


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat den 24 maj 2024 


• Förslag till instruktion för tillgänglighetsrådet 


• Stadgar för tillgänglighetsrådet, antagna 2015 


 


Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut 


 


Kommunstyrelsen antar instruktion för tillgänglighetsrådet, att börja gälla från och med 1 


oktober 2024. Beslutet gäller under förutsättning att kommunfullmäktige upphävt gällande 


stadgar för tillgänglighetsrådet. 


 


Arbetsutskottets behandling 


 


Carolina Sondell (S) yrkar att välfärdsnämnden representeras av två ledamöter och två 


ersättare i tillgänglighetsrådet. 


 


Johannes Nordin (M) instämmer i yrkandet. 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunstyrelsen antar instruktion för tillgänglighetsrådet med justering av 


välfärdsnämndens representation till två ledamöter och två ersättare. Instruktionen gäller 


från och med 1 oktober 2024. Beslutet gäller under förutsättning att kommunfullmäktige 


upphävt gällande stadgar för tillgänglighetsrådet. 


- - - - - 
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§ 100 Upphävande av stadgar för tillgänglighetsrådet (Kst/2024:541) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Kommunens rådgivande organ kommunala tillgänglighetsrådet, pensionärsrådet, och 


landsbygdsgruppens styrdokument ses över. En gemensam struktur för styrdokumenten 


arbetas fram och de kommer alla att benämnas instruktioner.  


 


I och med att tillgänglighetsrådets arbete idag regleras i stadgar antagna av 


kommunfullmäktige behöver dessa upphävas eftersom instruktionen ersätter dessa. Detta 


beslut gäller under förutsättning att kommunstyrelsen antar instruktion för 


tillgänglighetsrådet. 


 


Prövning av barnets bästa 


 


Ärendet innebär att upphäva gällande stadgar för tillgänglighetsrådet. Beslutet bedöms inte 


påverka barn och ungdomar. Med hänsyn till det har ingen ytterligare prövning av barnets 


bästa genomförts. 


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 28 maj 2024 


• Stadgar för tillgänglighetsrådet, antaget § 25/2015, daterat 23 februari 2015 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunfullmäktige upphäver gällande stadgar för tillgänglighetsrådet, antagna § 25/2015. 


 


Beslutet gäller under förutsättning att kommunstyrelsen antagit instruktioner för 


tillgänglighetsrådet. 


- - - - - 
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§ 101 Godkännande av årsredovisning 2023 och ansvarsfrihet för 


Samordningsförbundet i Örnsköldsvik (Kst/2024:575) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Årsredovisning, revisionsrapport och revisionsberättelser för Samordningsförbundet i 


Örnsköldsvik för år 2023 har kommit in. 
 


Revisorerna bedömer att styrelsen i Samordningsförbundet i Örnsköldsviks sammantaget 


har bedrivit verksamheten på ett ändamålsenligt och från ekonomisk synpunkt 


tillfredsställande sätt samt att den interna kontrollen har varit tillräcklig. 


 


Revisorerna bedömer dock att det finns utrymme för utveckling vad gäller 


bedömningsgrunder för måluppfyllelsen samt uppföljning.  


 


Utifrån resultatet av granskningen rekommenderas att: 


• Tillse att det framgår hur samtliga mål ska följas upp, exempelvis genom mätbara 


indikatorer och tydliga riktlinjer för bedömning av måluppfyllelse. 


• Överväga att i delårsredovisning redovisa bedömning/prognos för varje mål var för 


sig. 


• Se över att årsredovisningen följer LKBR krav framförallt med avseende på 


avsaknaden av balanskravsutredning och driftsredovisning. 


 


Revisionen tillstyrker att styrelsen och dess ledamöter beviljas ansvarsfrihet.  


 


Kommunledningsförvaltningens kommentarer 


 


Kommunledningsförvaltningen har inget ytterligare att tillföra ärendet. 


 


Prövning av barnets bästa 


 


Ärendet är en årsredovisning för Samordningsförbundet. Förslaget innebär att 


kommunfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för styrelsen och enskilda ledamöter och ersättare 


för Samordningsförbundet i Örnsköldsvik. Beslutet medför ingen åtgärd och bedöms inte 


påverka barn och ungdomar. Med hänsyn till det har ingen ytterligare prövning av barnets 


bästa genomförts. 
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§ 101 (forts.) 


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 13 juni 2024 


• Revisionsberättelse Samordningsförbundet Örnsköldsvik 2023, förtroendevalda 


revisorerna, daterat 31 maj 2024 


• Revisionsberättelse för Samordningsförbundet i Örnsköldsvik 2023, KPMG, daterat 


22 maj 2024 


• Granskning av bokslut och årsredovisning 2023, KPMG, daterat 22 maj 2024 


• Grundläggande granskning av Samordningsförbundet i Örnsköldsvik 2023, KPMG, 


31 maj 2024 


• Årsredovisning 2023, Samordningsförbundet i Örnsköldsvik, daterat 22 mars 2024 


• Bilaga 1 projektrapporter 2023, daterat 10 april 2023 


• Bilaga 2 delårsredovisning, Samordningsförbundet i Örnsköldsvik, daterat 24 augusti 


2023 


• Bilaga 3 Analysrapport 2023, daterad 5 september 2023 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunfullmäktige godkänner årsredovisningen för Samordningsförbundet i Örnsköldsvik 


2023.  


 


Kommunfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för styrelsen för Samordningsförbundet i 


Örnsköldsvik och enskilda ledamöter och ersättare för verksamhetsåret 2023 med 


hänvisning till revisionsberättelsen.  


 


Jäv 


 


På grund av jäv deltar inte Zenitha Nordfjell (S) i handläggningen av detta ärende. 


- - - - - 
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§ 102 Godkännande av årsredovisning med förvaltningsberättelse 2023 


och ansvarsfrihet för stiftelsen Örnsköldsviks Naturskyddsfond 


(Kst/2024:660) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Styrelsen för stiftelsen Örnsköldsviks Naturskyddsfond har överlämnat årsredovisning för 


2023 med tillhörande förvaltningsberättelse, resultaträkning, balansräkning och noter, 


undertecknat 30 maj 2024. Revisionsberättelsen, undertecknad av stiftelsens revisor den 14 


juni 2024 har även lämnats in.  


 


Av revisionsberättelsen framgår att årsredovisningen upprättats i enlighet med 


årsredovisningslagen och ger en i alla väsentliga avseenden rättvisande bild av stiftelsens 


finansiella ställning per den 31 december 2023 och av dess finansiella resultat för året. 


Förvaltningsberättelsen är förenlig med årsredovisningens övriga delar. Enligt 


revisionsberättelsen är uppfattningen att styrelseledamöterna har handlat i enlighet med 


stiftelselagen, stiftelseförordnandet och årsredovisningslagen. 


 


Prövning av barnets bästa 


 


Ärendet innebär en redovisning av stiftelsen Örnsköldsviks Naturskyddsfonds 


årsredovisning med förvaltningsberättelse samt revisionsberättelse. Förslaget innebär att 


kommunfullmäktige tar del av dessa handlingar och medför därmed ingen åtgärd. Barn och 


ungdomar bedöms alltså inte påverkas av detta beslut och med hänsyn till det har ingen 


ytterligare prövning av barnets bästa genomförts. 


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 29 juli 2024 


• Årsredovisning med förvaltningsberättelse 2022 samt revisionsberättelse för 


stiftelsen Örnsköldsviks Naturskyddsfond, daterat 30 maj samt 14 juni 2024. 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunfullmäktige godkänner årsredovisning med förvaltningsberättelse för 2023 för 


stiftelsen Örnsköldsviks Naturskyddsfond. 


 


Kommunfullmäktige beviljar styrelsen för stiftelsen Örnsköldsvik Naturskyddsfond samt de 


enskilda ledamöterna i densamma ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2023. 


- - - - -  
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§ 103 Beviljande av ansvarsfrihet för den gemensamma 


överförmyndarnämnden (Kst/2024:554, Kst/2024:1) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Kommunfullmäktige behandlade ärendet om att ansvarsfrihet för den gemensamma 


överförmyndarnämnden under § 56/2024, den 25 mars 2024. Kommunfullmäktige 


återremitterade ärendet för att komplettera med tydligare ekonomiska underlag.  


 


Umeå kommun har därefter överlämnat handlingar gällande den gemensamma 


överförmyndarnämndens ekonomi och verksamhet för 2023. 


 


Av revisionsberättelsen framgår att överförmyndarnämnden delvis har bedrivit 


verksamheten på ett ändamålsenligt sätt. Revisorerna bedömer även att nämnden har 


bedrivit verksamheten på ett från ekonomisk synpunkt tillfredsställande sätt samt att 


nämndens interna kontroll varit tillräcklig.  


 


Årsredovisningens balansräkning, resultaträkning, kassaflödesanalys, drift- och 


investeringsredovisning samt noter har granskats och räkenskaperna bedöms i allt väsentligt 


vara rättvisande. Bedömningen är även att resultatet enligt årsredovisningen delvis är 


förenligt med de finansiella mål och de verksamhetsmål som fullmäktige uppställt.  


 


Revisorerna tillstyrker även att ansvarsfrihet för nämnden samt dess enskilda ledamöter 


beviljas. 


 


Umeå kommunfullmäktige har under §75, den 29 april 2024, behandlat och fastställt 


årsredovisningen för 2023 i vilken den gemensamma överförmyndarnämnden ingått som en 


del.  


 


I den grundläggande granskningen som genomförts av kommunrevisorerna nämns att 


grunduppdraget delvis har uppfyllts. Revisorerna noterar att nämnden inte har uppfyllt målet 


om att granska årsredovisningar från godeman- och förvaltarskap innan den 30 september. 


Det framgår ej heller i årsrapporten några åtgärder för att hantera detta. Den 


sammanfattande bedömningen i den grundläggande granskningen är att nämnden delvis har 


säkerställt en tillräcklig styrning av sin verksamhet och att nämnden säkerställt en tillräcklig 


styrning av sin ekonomi. Nämndens uppföljning och interna kontroll bedöms som 


tillräcklig. Utifrån granskningsresultatet rekommenderar kommunrevisorerna 


överförmyndarnämnden att tydliggöra på vilka grunder nämnden bedömer om 


grunduppdraget uppfylls eller inte samt att säkerställa att årsredovisningar granskas i tid. 
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§ 103 (forts.) 


 


Kommunledningsförvaltningens kommentarer 


 


Kommunledningsförvaltningen konstaterar att årsredovisningen för den gemensamma 


överförmyndarnämnden kan behöva redovisas på ett tydligare sätt kommande år för att 


möjliggöra en enklare bedömning av resultatet. Förvaltningen rekommenderar tydligare 


rutiner och samordning mellan berörda kommuner. Kommunstyrelsen har tidigare gett 


kommunledningsförvaltningen i uppdrag att ta fram en rutin för uppsiktsplikten avseende 


gemensamma nämnder. Förbättrade rutiner för delgivning av underlag är en del av detta 


uppdrag.  


 


Prövning av barnets bästa 


 


Ärendet innebär frågan om att bevilja ansvarsfrihet för den gemensamma 


överförmyndarnämnden. Barn och ungdomar bedöms inte påverkas av detta beslut och med 


hänsyn till det har ingen ytterligare prövning av barnets bästa genomförts. 


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 30 juli 2024 


• Umeå kommunfullmäktige § 75/2024, daterat 29 april 2024 


• Revisionsberättelse för år 2023, revisorerna i Umeå kommun, daterat 22 april 2024 


• Kommunfullmäktige § 56/2024, daterat den 25 mars 


• Grundläggande granskning 2023, överförmyndarnämnden, kommunrevisorerna, 


daterad mars 2024  


• Överförmyndarnämnden rapport till kommunstyrelsen för perioden januari-december 


2023 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunfullmäktige beviljar den gemensamma överförmyndarnämnden samt dess enskilda 


ledamöter och ersättare ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2023. 


 


Jäv 


 


På grund av jäv deltar inte Zenitha Nordfjell (S) i handläggningen av detta ärende. 
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Protokollsanteckning 


 


Carolina Sondell (S) lämnar följande anteckning till protokollet: Vi Socialdemokrater 


yrkade på kommunfullmäktige i juni 2023 att få svar på frågor om Överförmyndarnämnden. 


Vi tog då beslut att Örnsköldsviks kommun står för kostnaderna för fysisk närvaro i 


Örnsköldsvik till dess att utvärdering av samverkansavtalet har skett samt att risk- och 


konsekvensanalys vid eventuellt avslut av avtalet i förtid har tagits fram. Vi saknar 


återkoppling på våra frågor. 


- - - - - 
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§ 104 Antagande av reviderad strategi för den offentliga konsten i 


Örnsköldsviks kommun (Kst/2021:612) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Kultur- och fritidsnämnden har under § 22/2023 antagit strategi för den offentliga konsten i 


Örnsköldsviks kommun. Därefter antog kommunstyrelsen strategin under § 153/2023 samt 


överlämnade den, enligt då gällande rutiner, till bildningsnämnden, 


samhällsbyggnadsnämnden och välfärdsnämnden för antagande. 


 


Bildningsnämnden behandlade ärendet den 19 september 2023 under § 68/2023 och 


beslutade då att inte anta strategin. Som en följd av detta valde samhällsbyggnadsnämnden 


och välfärdsnämnden att avvakta beslut i frågan. 


 


Samhällsbyggnadsförvaltningen har tagit del av bildningsnämndens synpunkter i samband 


med sitt beslut och kritiken mot att använda begreppet "normkritiskt tänkande" i stycket 


som lyder: "Inköp av så kallad lös konst, uppdragsformulering samt bedömning och urval 


vid konstprojekt ska präglas av ett normkritiskt tänkande och ett inkluderande 


förhållningssätt" (sid 4, första stycket). Förvaltningen tolkar kritiken som att läsaren 


uppfattar att all konst alltid ska vara normkritisk, vilket inte är syftet med formuleringen. 


Däremot är en av konstens många funktioner och uppgifter att vara just normkritisk. Det är 


inbyggt i själva konstbegreppet. En reviderad strategi har tagits fram, daterad den 13 maj 


2024, med följande ändringar: formuleringen "normkritiskt tänkande" utgår i första 


meningen på sid 4. 


 


Kultur- och fritidsnämnden har under § 44/2024 behandlat den reviderade strategin för den 


offentliga konsten i Örnsköldsviks kommun, daterad 13 maj 2024, och beslutar att anta 


denna. 


 


Kultur- och fritidsnämnden föreslår även kommunstyrelsen att anta den reviderade 


konststrategin, daterad 13 maj, att gälla för alla berörda nämnder. 


 


Kommunledningsförvaltningens kommentarer 


 


Kommunledningsförvaltningen anser att ifall något försvårar tolkningen av ett kommunalt 


styrdokument finns det skäl till förtydligande eller att undvika att använda ord som kan 


missförstås. När det gäller begreppet normkritisk kan en lösning vara att tydliggöra vad som 


avses med detta och hur det är en av konstens många funktioner. Förvaltningen står dock 


bakom samhällsbyggnadsförvaltningens förslag till justering, som ett alternativ till att göra 


styrdokumentet mer tydligt.  
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Den nya formuleringen ”Inköp av så kallad lös konst, uppdragsformulering samt bedömning 


och urval vid konstprojekt ska präglas av ett inkluderande förhållningssätt.” styr ändå 


kommunens arbete bort från diskriminering och exkludering. 


 


Kommunledningsförvaltningen uppmärksammar att rutinen för antagande av strategier är ny 


sedan den förra strategin för den offentliga konsten antogs. Gällande rutin innebär att 


kommunstyrelsen har rätt att besluta om antagande av strategier som gäller fler än en 


nämnd. Kommunledningsförvaltningen föreslår därför att kommunstyrelsen antar denna 


reviderade strategi för den offentliga konsten att gälla för övriga berörda nämnder. 


 


Prövning av barnets bästa 


 


Beslutsförslaget avser antagande av reviderad strategi för den offentliga konsten i 


Örnsköldsviks kommun. Den reviderade strategin har enbart justerat två ord jämfört med 


den tidigare antagna strategin. En enkel prövning av barnets bästa är gjord och 


bedömningen är att dessa ändringar inte har någon påverkan på barn och unga. 


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 31 juli 2024 


• Förslag reviderad strategi för den offentliga konsten i Örnsköldsviks kommun, 


daterad den 13 maj 2024 


• Kultur- och fritidsnämnden § 44/2024, strategi för offentlig konst, efter behandling i 


övriga nämnder, daterat 22 maj 2024 


• Bildningsnämnden § 68/2023, daterat 19 september 2023  


• Antagen strategi för den offentliga konsten i Örnsköldsviks kommun, daterad den 9 


februari 2023 


• Kommunstyrelsen § 153/2023, daterat 5 juni 2023 


 


Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut 


 


Kommunstyrelsen antar strategi för den offentliga konsten i Örnsköldsviks kommun, 


daterad den 13 maj 2024 att gälla även för bildningsnämnden, kultur- och fritidsnämnden, 


samhällsbyggnadsnämnden och välfärdsnämnden. 


 


Arbetsutskottets behandling 


 


Zenitha Nordfjell (S) yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut. 
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Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunstyrelsen antar strategi för den offentliga konsten i Örnsköldsviks kommun, 


daterad den 13 maj 2024 att gälla även för bildningsnämnden, kultur- och fritidsnämnden, 


samhällsbyggnadsnämnden och välfärdsnämnden. 


- - - - - 
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§ 105 Antagande av reviderad idrottsstrategi (Kst/2021:613) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


Kommunstyrelsen antog den 10 januari 2023 idrottsstrategi under § 7/2023 och uppmanade 


bildningsnämnden, samhällsbyggnadsnämnden och välfärdsnämnden att anta likalydande 


strategi. 


 


Samhällsbyggnadsnämnden antog den 23 mars 2023 strategin under § 35/2023. 


Bildningsnämnden antog den 13 juni 2023 strategin under § 59/2023. Välfärdsnämnden 


behandlade strategin den 19 september 2023 under § 126/2023 och beslutade då att inte anta 


strategin utifrån att den del som berör nämnden redan styrs av befintligt regelverk och 


tillgodoses av andra kommunala strategier. 


 


Samhällsbyggnadsförvaltningen har efter välfärdsnämndens beslut haft en dialog med 


representanter från välfärdsförvaltningen inför framskrivning av detta ärende. En reviderad 


strategi har tagits fram, daterad den 13 maj 2024, med följande ändringar: Delmålet 


”Kommunen ska fördela bidrag, resurser och subventioner till idrott jämställt och 


transparent och utifrån tydliga riktlinjer och regler” under fokusområdet Idrott för alla på 


sidan 3 ändras gällande ansvar. I stället för att skriva att ansvaret ska ligga på kommunens 


samtliga nämnder, läggs ansvaret på kommunstyrelsen, kultur- och fritidsnämnden, 


bildningsnämnden och samhällsbyggnadsnämnden. 


 


Kultur- och fritidsnämndens beslut 


 


Kultur- och fritidsnämnden har behandlat ärendet reviderad idrottsstrategi under § 45/2024, 


den 22 maj 2024 och beslutade att, efter behandling i övriga nämnder, anta strategin daterad 


13 maj 2024. 


 


Kultur- och fritidsnämnden föreslår även kommunstyrelsen att anta reviderad idrottsstrategi 


daterad 13 maj, att gälla för alla berörda nämnder. 


 


Kommunledningsförvaltningens kommentarer 


 


Kommunledningsförvaltningen har inga invändningar mot att anta den reviderade 


idrottsstrategin. De ändringar som är gjorda förändrar inte strategin i sig utan innebär enbart 


en redigering av ansvaret på ett område där välfärdsnämnden styrks. Detta är en naturlig 


följd av att välfärdsnämnden inte anser sig berörd av innehållet i styrdokumentet och inte 


heller antar densamma. 
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Kommunledningsförvaltningen uppmärksammar att rutinen för antagande av strategier är ny 


sedan den förra idrottsstrategin antogs. Gällande rutin innebär att kommunstyrelsen har rätt 


att besluta om antagande av strategier som gäller fler än en nämnd. 


Kommunledningsförvaltningen föreslår därför att kommunstyrelsen antar denna reviderade 


idrottsstrategi att gälla för övriga berörda nämnder. 


 


Prövning av barnets bästa 


 


Ärendet rör antagande av idrottsstrategin. Strategin är tänkt att leda till att barn och unga i 


Örnsköldsviks kommun ska få ökade förutsättningar att växa upp där förutsättningarna för 


fysisk aktivitet ska vara likvärdiga för alla. Utöver det kommer Örnsköldsviks kommun att 


arbeta med att stärka ungas levnadsvillkor och ta hänsyn till särskilt utsatta grupper av barn 


och unga. 


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat den 31 juli 2024 


• Kultur- och fritidsnämnden § 45/2024, idrottsstrategi, efter behandling i övriga 


nämnder, daterat den 22 maj 2024 


• Förslag reviderad idrottstrategi, daterad 13 maj 2024 


• Välfärdsnämnden § 126/2023, daterat 19 september 2023 


• Bildningsnämnden § 59/2023, daterat 13 juni 2023 


• Samhällsbyggnadsnämnden § 35/2023, daterat 23 mars 2023 


• Kommunstyrelsen § 7/2023, daterat 10 januari 2023 


• Antagen idrottstrategi, daterad 18 maj 2022 


• Kultur- och fritidsnämnden § 30/2022, idrottsstrategi, daterat den 18 maj 2022 


 


Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut 


 


Kommunstyrelsen antar reviderad idrottsstrategi, daterad den 13 maj 2024, att gälla även för 


bildningsnämnden, kultur- och fritidsnämnden samt samhällsbyggnadsnämnden. 


 


Arbetsutskottets behandling 


 


Carolina Sondell (S) yrkar att den reviderade idrottstrategin även ska gälla för 


välfärdsnämnden.  


 


Johannes Nordin (M) instämmer i yrkandet. 
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Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunstyrelsen antar reviderad idrottsstrategi, daterad den 13 maj 2024, att gälla även för 


bildningsnämnden, kultur- och fritidsnämnden, samhällsbyggnadsnämnden samt 


välfärdsnämnden. 


- - - - - 
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§ 106 Antagande av informationshanteringsplan för ekonomiavdelningen 


(Kst/2024:605) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


En informationshanteringsplan har uppdaterats för handlingar kopplade till 


ekonomiavdelningen. 


 


Kommunledningsförvaltningens kommentarer 


 


Planen beskriver hur handlingar kopplade till ekonomiavdelningen ska hanteras såsom 


registrering, förvaring och gallring. Planen ersätter tidigare beslutad plan där största 


förändringen är utifrån lagändring gällande arkiveringstid (Lag (2018:597) om kommunal 


bokföring och redovisning, 3 kap §13.) Den förändrade lagändringen medför att 


arkiveringstiden justeras ned från tio till sju år, förslag till beslut är att lagändringen också 


tillämpas retroaktivt. 


 


Inaktualitet av vissa dokument samt omorganisationer har även det bidragit till behovet av 


uppdaterad informationshanteringsplan. 


 


Prövning av barnets bästa 


 


Ärendet bedöms inte ha en negativ inverkan på barn och ungdomar. 


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterat 5 juli 2024 


• Informationshanteringsplan för ekonomiavdelningen, daterad 5 juli 2024 


• Dokumenthanteringsplan för ekonomikontoret, daterad 1 januari 1996 


 


Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunstyrelsen antar informationshanteringsplan för ekonomiavdelningen, daterad 5 juli 


2024. Denna informationshanteringsplan ersätter dokumenthanteringsplan för 


ekonomikontoret gällande från 1 januari 1996. 


 


Kommunstyrelsen godkänner retroaktiv tillämpning avseende kortare arkiveringstid. 


- - - - - 
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§ 107 Godkännande av åtgärdsplan för det brottsförebyggande arbetet i 


Örnsköldsvik (Kst/2024:642) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


En lokal lägesbild kring brottslighet och upplevd trygghet i Örnsköldsvik har arbetats fram. 


Den gemensamma lägesbilden består av kommunens och polisens sammanslagna 


kartläggningar och analyser. Lägesbilden ska uppdateras vartannat år och ligger till grund 


för prioriteringar av åtgärder med mål att minska brottsligheten och öka tryggheten. 


Uppdraget att ta fram en gemensam lägesbild styrs av lag (2023:196) om kommuners ansvar 


för det brottsförebyggande arbetet. Lagen trädde i kraft den 1 juli 2023. I korthet innebär 


lagen att kommuner vartannat år ska ta fram en lägesbild över brottsligheten samt en 


åtgärdsplan som redovisar vilka åtgärder kommunen avser att vidta för att förebygga brott. 


Syftet med den nya lagen är bland annat att kommunerna mer effektivt ska arbeta för att 


minska brottsligheten. Genom ett kunskapsbaserat brottsförebyggande arbete förbättras 


förutsättningarna för mer träffsäkra åtgärder. Åtgärderna ska även följas upp systematiskt. 


 


I Örnsköldsvik finns sedan lång tid tillbaka en god lokal samverkan mellan Örnsköldsviks 


kommun och polisen. Sedan tio år tillbaka samordnas även insatser inom drogområdet i det 


lokala brottförebyggande rådet, Brå Örnsköldsvik, eftersom dessa områden är nära 


sammanknippade. I Brå Örnsköldsvik samarbetar kommunen tillsammans med polis och 


representanter från näringsliv och civilsamhället. Det brotts- och drogförebyggande arbetet 


har vilat på det nationella brottsförebyggande programmet Tillsammans mot brott (2016) 


och Nationella ANDTS-strategin 2022–2024. Ytterst har arbetet sin grund i Agenda 2030 


hållbarhetsmål. De delmål som området främst har bärighet inom är mål 3 (god hälsa och 


välbefinnande), 11 (hållbara städer och samhällen) och 16 (fredliga och inkluderande 


samhällen). Det finns en styrgrupp för ett tryggare Örnsköldsvik, där även frågorna 


kopplade till lagstiftningen kommuner mot brott tas upp. 


 


Ett förslag till åtgärdsplan har tagits fram i samverkan med andra aktörer. Den baserar sig på 


lägesbilden och samtalen kring denna. För att lyckas krävs att de olika aktörerna – interna 


och externa – bidrar. 


 


Kommunledningsförvaltningens kommentarer 


 


Örnsköldsvik hör till de kommuner som inte förväntas att göra en fördjupad lägesbild - 


Örnsköldsvik uppfyller inte kriterierna för att behöva göra en sådan. Örnsköldsvik ligger bra 


till i olika trygghetsmätningar – samtidigt som det finns områden som behöver utvecklas 


och det gäller att vara lyhörd för och agera på det som kan utmana och hota tryggheten. 
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Det är därmed viktigt att arbeta med åtgärder, samtidigt som det måste finnas kapacitet att 


agera snabbt då det behövs. Det är också viktigt att se hela geografiska Örnsköldsvik och de 


olika behov som finns. 


 


I arbetet med lägesbild och åtgärdsplan har många aktörer bidragit. Lägesbilden ska 


revideras om två år. För att åtgärdsplanen ska kunna genomföras behöver olika aktörer bidra 


med olika delar. Kommunala organisationen och kommunala bolagen har inte direkt 


rådighet över alla de delar som man bör arbeta med.  


 


Kommunledningsförvaltningen anser att kommunstyrelsen kan godkänna förslaget till 


åtgärdsplan med medvetenheten att genomförandet är beroende av tillgängliga resurser och 


att kommunkoncernen inte har rådighet över alla delar. I åtgärdsplanen finns noterat under 


”vem” vilka förvaltningar och övriga parter som är involverade/sammankallande. 


Förvaltningarnas ansvar ligger här inom nämndernas befintliga ansvarsområde och 


godkännande av planen innebär inga beslut över nämndernas prioriteringar. 


 


Prövning av barnets bästa 


 


Den lägesbild och åtgärdsplan som har tagits fram har betydelse för barn och unga och deras 


uppväxtmiljö. Örnsköldsvik är en trygg plats ur ett nationellt perspektiv och åtgärdsplanen 


har inriktningen att det ska vara så fortsättningsvis. Frågor kring trygghet har lyfts med 


barn, bland annat har ungdomar från advisory board deltagit i trygghetsvandring, barn har 


kunnat komma med förslag till vilka områden som är viktiga då medborgarlöften skrivs. Via 


olika undersökningar, till exempel LUPP och trygghetsmätning, har ungas åsikter kommit 


fram. Något direkt riktat ungdomsråd har inte hållits. Åtgärdsplanen bedöms vara positiv för 


barn, även om det säkert finns mer som behöver göras. 


 


Beslutsunderlag 


 


• Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, daterad 30 juli 2024 


• Lägesbild och kartläggning av brottsligheten i Örnsköldsvik, 2024, daterad den 30 


juli 2024 


• Åtgärdsplan för det brottsförebyggande arbetet i Örnsköldsvik, 2024, daterad den 30 


juli 2024 


 


Arbetsutskottets behandling 


 


Under arbetsutskottets behandling lämnar enhetschef Lena Finne Jansson samt 


utvecklingsstrateg Birgitta Edin-Westman information om ärendet. 
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Arbetsutskottets förslag 


 


Kommunstyrelsen godkänner åtgärdsplan för det brottsförebyggande arbetet i Örnsköldsvik, 


daterad 30 juli 2024. 


- - - - - 
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§ 108 Deltagande i landsbygdskonferens, Sollefteå (Kst/2024:45) 
 


 


Ärendebeskrivning 


 


En inbjudan till att delta vid Landsbygdskonferens Höga Kusten, Sollefteå 25-26 september 


har inkommit till kommunen. Landsbygdskonferens Höga Kusten genomförs i samarbete 


mellan kommunerna Kramfors, Härnösand, Sollefteå och Örnsköldsvik och Leader Höga 


Kusten. 


 


Arbetsutskottets beslut 


 


Kommunstyrelsens arbetsutskott erbjuder de fem förtroendevalda politikerna i 


landsbygdsrådet att delta vid Landsbygdskonferens Höga Kusten, Sollefteå 25-26 


september. De kan ersättas av annan förtroendevald. 


 


Arbetsutskottet medger att de utsedda deltagarna har rätt till arvode vid konferensen.  


 


- - - - - 


 


 


 


 





