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ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Instans 
Regionstyrelsen 

Sammanträdesdatum 
2025-02-11 

Datum för anslags uppsättande 
2025-02-13 

Datum för anslags nedtagande 
2025-03-07 

Förvaringsplats för protokollet 
Regionens arkiv 

 

……………………………………  ………...……………………….... 

Elin Lindskog 

  

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
4f

4e
0b

2-
3f

3a
-4

6a
2-

84
95

-1
b5

30
c9

d0
d5

8



Protokoll 
Instans: Regionstyrelsen 

Mötesdatum: 2025-02-11 
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§ 33 Inkallelseordning för styrelser, nämnder och beredningar med flera under 
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vårdens utmaningar inom AI och digital utveckling 
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för alla medarbetare i Region Kronoberg 
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§ 39 Revidering av pensionsreglemente för förtroendevalda i Region Kronoberg 
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§ 16 Godkännande av föredragningslista  

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner föredragningslistan. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen godkänner föredragningslistan. 
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§ 17 Val av justerare  

Beslut 
Regionstyrelsen utser Anna Zelvin (KD) att jämte ordföranden justera 
protokollet. Justering sker digitalt senast den 13 februari 2025. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen utser Anna Zelvin (KD) att jämte ordföranden justera 
protokollet. Justering sker digitalt senast den 13 februari 2025. 
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§ 18 Information utifrån regionstyrelsens 
uppsiktsplikt 

 

Sammanfattning 
Regionstyrelsen ska enligt kommunallagen ha uppsikt över nämnder, bolag och 
kommunalförbund som regionen är medlem i. Uppsikten utgör förutsättning för 
att regionstyrelsen ska kunna leda och samordna regionen angelägenheter, och i 
det fall detta inte fungerar tillse att frågan förs upp till behandling av 
regionfullmäktige. Regionstyrelsen ska vidare övervaka den ekonomiska 
förvaltningen, att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer som 
regionfullmäktige har bestämt, att lagar och förordningar följs samt att medlen 
används på ett ändamålsenligt sätt. 

Regionstyrelsen har kallat företrädare för nämnden för folkhälsa och vårdval. 

Följande frågor ska besvaras utifrån regionstyrelsens uppsiktsplikt: 

- Information om arbetet med budget och verksamhetsplan. 

- Vad behöver regionstyrelsen utifrån sin uppsiktsplikt ha kännedom om? 

- Utveckling på gång inom nämndens verksamhet? 

- Största utmaningarna kommande året för nämnden? 

--- 

Helen Bengtsson (S), ordförande för nämnden för folkhälsa och vårdval, och 
Marie Jadner, verksamhetschef, informerar om: 

- Utredning av effektiviteten i vårdvalsmodell BUP där resurser i vårdval kan 
frigöras. 

- Statistik avseende: 

- Tillgänglighet och väntetider avseende vårdval BUP. 

- Antibiotikaförskrivning. 

- Listade patienter med fast läkarkontakt. 

- Riktade hälsosamtal. 

- Besök i vårdvalet. 

- Process för framtagande av uppdragsspecifikation vårdval primärvård samt för 
regelbok vårdval BUP. 

- Ekonomiskt utfall för vårdvalen. 
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§ 19 Regiondirektörens rapport  

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 

Sammanfattning 
Andreas Liljenrud, regiondirektör, informerar om: 

- Kulturarbetet inom Region Kronoberg. 

- Aktuellt i februari: 

- Ägarsamråd med Kulturparken Småland AB och AB Regionteatern 
Blekinge-Kronoberg. 

- Informationsdriven vård, Barnens bästa i samarbete med Ljungby 
kommun. 

- Regionalt strategiskt råd. 

- Verksamhetsbesök hos ögonkliniken. 

- Regiondirektörens ledningsgrupp konstaterar att det råder stort tryck i alla 
verksamheter. 

- Region Kronoberg tar emot intresseanmälningar för visst stöd för eventuell 
flyglinje Växjö till Stockholm. Det är inte möjligt för Region Kronoberg att 
upphandla en flyglinje och inte heller att finansiera den inom ramen för gällande 
lagstiftning. Om någon aktör vill starta en flyglinje finns däremot vissa möjligheter 
för Region Kronoberg att stödja ett sådant initiativ. 

- Forum Jämställdhet arrangeras den 3–4 februari 2026 på Växjö konserthus med 
Växjö kommun och Region Kronoberg som värdar. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 
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§ 20 Uppföljning av regionstyrelsens 
internkontrollplan 2024 (23RGK145) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner uppföljning av regionstyrelsens internkontrollplan 
2024. 

 

Sammanfattning 
Regionfullmäktige har fastställt reglemente för intern kontroll och styrning inom 
Region Kronoberg. Av reglementet framgår att varje nämnd var och för sig ska 
fastställa en internkontrollplan för innevarande verksamhetsår utifrån sina 
ansvarsområden. Regionstyrelsen har § 32/2024 fastställt en internkontrollplan 
för regionstyrelsens ansvarsområden. Uppföljning av regionstyrelsens 
internkontrollplan med tillhörande kontrollmoment ska redovisas för 
regionstyrelsen inför beslut om internkontrollplan för 2025. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner uppföljning av regionstyrelsens internkontrollplan 
2024. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandes förslag till beslut - Uppföljning av regionstyrelsens 

internkontrollplan 2024, daterat 2025-01-15 
• Regionstyrelsens internkontrollplan 2024 - uppföljning 
• §30 RSAU Uppföljning av regionstyrelsens internkontrollplan 2024 
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§ 21 Regionstyrelsens internkontrollplan 2025 
(24RS64) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner sin internkontrollplan för 2025. 

 

Sammanfattning 
Regionfullmäktige har fastställt reglemente för intern kontroll och styrning inom 
Region Kronoberg. Av reglementet framgår att varje nämnd var för sig ska 
fastställa en internkontrollplan för innevarande verksamhetsår utifrån sina 
ansvarsområden. Regionstyrelsen har i december 2024 fastställt en 
regionövergripande internkontrollplan för 2025 med risker som samtliga styrelser 
och nämnder har att förhålla sig till i beredandet av nämndens eller styrelsens egna 
internkontrollplaner. Dessa risker är följande: 

• Krisberedskapsplanerna är inte fastställda, kända och övade. 
• Att inte ha fullgoda rutiner för att förebygga och upptäcka 

välfärdsbrottslighet. 
• Avsaknad av identitets- och behörighetskontroll. 
• Att inte ha fullgott skydd vid hot- och våldssituationer mot 

förtroendevalda och medarbetare. 
• Att inte ha reservrutiner som är dokumenterade, kända, och övade för 

verksamhetskritiska systemstöd. 

Utöver dessa har fler risker lyfts in i den riskanalys som har genomförts inom 
ramen för regionstyrelsens ansvarsområden. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner sin internkontrollplan för 2025. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandes förslag till beslut - Regionstyrelsens internkontrollplan 2025, 

daterat 2025-01-15 
• Regionstyrelsens internkontrollplan 2025 
• §31 RSAU Regionstyrelsens internkontrollplan 2025 
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§ 22 Handlingsplan - Initiera uppföljning av 
mandatperiodsskifte 2022/2023, samt bereda 
förslag till politisk organisation, 
arbetsordningar och reglementen inför 
mandatperioden 2026-2030 (24RS1123) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen fastställer handlingsplanen ”Initiera uppföljning av 
mandatperiodsskifte 2022/2023, samt bereda förslag till politisk organisation, 
arbetsordningar och reglementen inför mandatperioden 2026-2030” samt 
överlämnar den till regionstyrelsens organisationsberedning för vidare hantering.  

 

Sammanfattning 
Regionstyrelsens verksamhetsplan 2025 innehåller ett uppdrag avseende 
framtagande av handlingsplan för att initiera uppföljning av mandatperiodsskifte 
2022/2023, samt bereda förslag till politisk organisation, arbetsordningar och 
reglementen inför mandatperioden 2026-2030.  

Regionstyrelsen föreslås fastställa handlingsplanen samt överlämna den till 
regionstyrelsens organisationsberedning för vidare hantering. Regionstyrelsens 
organisationsberedning ska i enlighet med beredningens arbetsordning: 

• Bereda förslag på arbetsordningar och reglementen för Region 
Kronobergs politiska organisation.  

• Utvärdera arbetsordningar och reglementen för Region Kronobergs 
politiska organisation. 
 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen fastställer handlingsplanen ”Initiera uppföljning av 
mandatperiodsskifte 2022/2023, samt bereda förslag till politisk organisation, 
arbetsordningar och reglementen inför mandatperioden 2026-2030” samt 
överlämnar den till regionstyrelsens organisationsberedning för vidare hantering.  

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Handlingsplan - Initiera uppföljning av 

mandatperiodsskifte 2022/2023, samt bereda förslag till politisk organisation, 
arbetsordningar och reglementen 2026-2030 

• Handlingsplan - Initiera uppföljning av mandatperiodsskifte 2022/2023, samt 
bereda förslag till politisk organisation, arbetsordningar och reglementen inför 
mandatperioden 2026-2030 

• §32 RSAU Handlingsplan - Initiera uppföljning av mandatperiodsskifte 
2022/2023, samt bereda förslag till politisk organisation, arbetsordningar och 
reglementen inför mandatperioden 2026-2030 
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§ 23 Remissyttrande – 
Bostadsförsörjningsprogram för Alvesta 
kommun (24RS1082) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Alvesta kommun. 

 

Sammanfattning 
Region Kronoberg har av Alvesta kommun beretts tillfälle att avge yttrande över 
ovanstående remiss. 

Bostadsförsörjningsprogrammets syfte är att vara ett styrdokument som visar 
kommunens långsiktiga och strategiska ställningstaganden kring boendebehov och 
bostadsutveckling. Region Kronoberg ställer sig positiv till upplägg, innehåll och 
metodik. Region Kronoberg anser att det vore önskvärt att kommunen i 
bostadsförsörjningsprogrammet beskriver det regionala sammanhanget och för ett 
resonemang kring Alvesta kommuns förutsättningar kopplat till 
bostadsförsörjning. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Alvesta kommun. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandes förslag till beslut - Remissyttrande - Bostadsförsörjningsprogram 

för Alvesta kommun, daterat 2025-01-14 
• Remissyttrande - Bostadsförsörjningsprogram för Alvesta kommun daterat 

2025-01-14 
• Samråd - Bostadsförsörjningsprogram Alvesta kommun. 
• §33 RSAU Remissyttrande – Bostadsförsörjningsprogram för Alvesta kommun 
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§ 24 Remissyttrande – Översiktsplan för 
Tingsryds kommun (24RS980) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Tingsryds kommun. 

 

Sammanfattning 
Region Kronoberg har av Tingsryds kommun beretts tillfälle att avge yttrande 
över ovanstående remiss. 

Enligt plan- och bygglagen (PBL) ska varje kommun ha en kommunomfattande 
översiktsplan som antas av kommunfullmäktige. Översiktsplanens syfte är att 
förmedla en övergripande helhetsbild över kommunens framtida utveckling och 
vägleda i beslut om användning av mark- och vattenområden och 
bebyggelseutveckling. 

Region Kronoberg ställer sig positiv till Tingsryds kommuns översiktsplan och vill 
framföra synpunkter enligt följande; 

• Översiktsplanen bör bättre integrera och tydliggöra kopplingen till 
regionala mål, särskilt utvecklingsstrategin "Framtidens Kronoberg 
2025–2035". 

• Regionen betonar kollektivtrafikens och infrastrukturens betydelse för 
hållbara transporter och ser fram emot fortsatt dialog kring 
trafikförsörjning och samordning av åtgärder. 

• Digital infrastruktur är central, särskilt för landsbygden. Planen bör 
tydligare beskriva hur bredbandsmål säkerställs i linje med "Sverige helt 
uppkopplat 2025". 

• Samverkan mellan kommunen och regionen är viktig för att möta stora 
anspråk på begränsade resurser för infrastruktur. 
 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Tingsryds kommun. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Remissyttrande – Översiktsplan för 

Tingsryds kommun, daterat 2025-01-15 
• Remissyttrande – Översiktsplan för Tingsryds kommun, daterad 2025-01-15 
• Information om ny översiktsplan Tingsryds kommun 
• §34 RSAU Remissyttrande – Översiktsplan för Tingsryds kommun 
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§ 25 Remissyttrande – Planprogram för Telestads 
backar, Växjö kommun (24RS1093) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Växjö kommun. 

 

Sammanfattning 
Region Kronoberg har av Växjö kommun beretts tillfälle att avge yttrande över 
ovanstående remiss. 

Region Kronoberg ser positivt på att programförslaget tar sin utgångspunkt i 
översiktsplanens utvecklingsinriktning och därmed kopplas till viktiga regionala 
strukturer och funktioner, som exempelvis Linnéuniversitetet. En utveckling av 
området med bostäder, verksamheter, service och andra funktioner bidrar till att 
stärka Växjö stad som regionens tillväxtmotor i linje med den regionala 
utvecklingsstrategins (RUS) strukturbild. 

Region Kronoberg anser sammanfattningsvis att: 

• Det är positivt att det möjliggörs en utveckling av Växjö så som 
regionens tillväxtmotor. 

• Det finns en stor nytta med att studera stadsutvecklingen i Växjös södra 
delar i ett större perspektiv för att få ett långsiktigt helhetsgrepp. 

• Det inte tydligt framgår om och i så fall hur Teleborgsvägens 
utformning avses förändras. Även Teleborgsvägen som regionalt stråk 
bör med fördel studeras i ett större perspektiv. 

• Det är lovvärt med ambitioner om högvärdig kollektivtrafik i form av 
Bus Rapid Transit (BRT) men att ett sådant koncept kan vara svår att 
åstadkomma i och med Teleborgsvägens nuvarande utformning norrut 
från området. 

• Det är av stor vikt att nya gång- och cykelvägar knyts ihop med 
nuvarande nät på ett säkert och ändamålsenligt sätt. 
 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Växjö kommun. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandes förslag till beslut - Planprogram för Telestads Backar Växjö 

kommun, daterat 2025-01-14 
• Remissyttrande - Planprogram för Telestads Backar Växjö kommun 

Kronobergs län, daterat 2025-01-14 
• Meddelande om samråd planprogram för Telestads backar 
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• §35 RSAU Remissyttrande – Planprogram för Telestads backar, Växjö 

kommun 
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§ 26 Remissyttrande – Planprogram för Västra 
Kosta, Lessebo kommun (24RS1089) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Lessebo kommun. 

 

Sammanfattning 
Region Kronoberg har av Lessebo kommun beretts tillfälle att avge yttrande över 
ovanstående remiss. 

Regionen ställer sig positiv till planprogrammets ambitioner att utveckla Västra 
Kosta som en naturlig förlängning av tätorten. Region Kronoberg ser att 
planprogrammet behöver utveckla resonemang kring hur västra Kosta i större 
utsträckning kan kopplas ihop med Kosta, utökad dialog kring trafikering och 
hållplatslägen och ett regionalt perspektiv på utvecklingen av Västra Kosta. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Lessebo kommun. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandes förslag till beslut - Planprogram för Västra Kosta, Lessebo 

kommun, daterat 2025-01-14 
• Remissyttrande - Planprogram för Västra Kosta Lessebo kommun, daterat 

2025-01-14 
• Samråd av Planprogram för västra Kosta, Lessebo kommun 
• §36 RSAU Remissyttrande – Planprogram för Västra Kosta, Lessebo kommun 
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§ 27 Inriktningsdirektiv för 
Trafikförsörjningsprogram för Kronobergs 
län 2027-2035 (24RS1052) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen antar Inriktningsdirektiv för framtagande av 
Trafikförsörjningsprogram för Kronobergs län 2027-2035. 

 

Sammanfattning 
Nuvarande Trafikförsörjningsprogram Kronobergs län 2021-2030 
(fortsättningsvis omnämnd som TFP) antogs av regionfullmäktige i november 
2021 och ska, enligt nuvarande program, aktualitetsprövas vart fjärde år.  

Regionfullmäktige gav i budget 2025 i uppdrag till regionstyrelsen att revidera 
befintligt trafikförsörjningsprogram med bilagor. Programmets inriktningar, 
strategier och mål ses över och revideras vid behov.  

Kollektivtrafiklagen anger vad ett regionalt trafikförsörjningsprogram ska 
innehålla.  

Det regionala trafikförsörjningsprogrammet för Kronobergs län är regionens 
styrdokument för kollektivtrafikens utveckling. Syftet med 
trafikförsörjningsprogrammet är att fastställa långsiktiga mål för den regionala 
kollektivtrafiken och styra mot den gemensamma målbilden i den regionala 
utvecklingsstrategin. 

Processen och tillvägagångsätt 
Hela TFPn behöver aktualitetsprövas och anpassas efter den nya regionala 
utvecklingsstrategin och revideringen kommer ta stöd i underlag som är under 
framtagande, bland annat resvaneundersökning och trafikstrategiskt underlag.  

Regionfullmäktige ska fastställa trafikförsörjningsprogrammet. Regionstyrelsens 
infrastrukturberedning bereder regionstyrelsens förslag. Regionstyrelsens förslag 
kommer att remitteras till länets kommuner och andra intressenter.  

Beslut om ny TFP fattas i regionfullmäktige våren 2026. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen antar Inriktningsdirektiv för framtagande av 
Trafikförsörjningsprogram för Kronobergs län 2027-2035. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandes förslag till beslut - Inriktningsdirektiv för 

Trafikförsörjningsprogram för Kronobergs län 2027-2035, daterat 2025-01-15 
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• Tjänsteskrivelse - Inriktningsdirektiv för framtagande av 

Trafikförsörjningsprogram för Kronobergs län 2027-2035, daterad 2025-01-15 
• §37 RSAU Inriktningsdirektiv för Trafikförsörjningsprogram för Kronobergs 

län 2027-2035 
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§ 28 Ansökan om att gå med i Euroregion Baltic – 
Europeisk Gruppering för Territoriellt 
Samarbete (EGTS) med begränsat ansvar - 
avtal och stadgar (25RS51) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen beslutar att: 

1. Ansöka om att gå med i Euroregion Baltic – Europeisk Gruppering för 
Territoriellt Samarbete (EGTS), med begränsat ansvar. 

2. Godkänna Avtalet att etablera Euroregion Baltic, Europeisk gruppering 
för territoriellt samarbete, med begränsat ansvar. (EGTC Convention). 

3. Godkänna Euroregion Baltics Stadgar (EGTC Statutes). 
 

Sammanfattning 
Regionstyrelsen beslutade §81/2023 att bli medlem i Europeisk gruppering för 
territoriellt samarbete (EGTS) för Euroregion Baltic med begränsat ansvar, samt 
att godkänna avtal och stadgar för grupperingen. 

Regionstyrelsen beslutade §148/2024 att ansöka om att gå med i Euroregion 
Baltic – Europeisk Gruppering för Territoriellt Samarbete (EGTS), med begränsat 
ansvar, samt att godkänna reviderade avtal och stadgar för grupperingen. 

Sedan maj 2024 har grupperingens litauiska medlem dragit sig ur den nya 
organisationsformen för Euroregion Baltic. Dessutom har en av grupperingens 
polska medlemmar föreslagit en ändring i avtalet. Därför behöver regionstyrelsen 
fastställa de reviderade dokumenten. 

Sammanställning av ändringar i Avtalet (Convention):  

• Alla punkter som gällde litauiska medlem har tagits bort: Artikel 1.1.4, 
Artikel 1.2.4, Artikel 3.1.2 och Artikel 3.2.2. 

• Artikel 19 har omformulerats på sådant sätt att den möjliggör avtalets 
ikraftträdande redan vid signering, inte vid förandet i registret för 
europeiska grupperingar för territoriellt samarbete, som tidigare.  

• Avtalet undertecknas i sju, inte i åtta identiska exemplar som tidigare.  

Sammanställning av ändringar i Stadgarna (Statutes): 

• Artikel 25.2 har omformulerats på sådant sätt att Tillsynskommittén 
består av sju medlemmar, inte åtta som tidigare. 

• Stadgarna undertecknas i sju, inte i åtta identiska exemplar som tidigare. 

Frågan om att ingå i en gruppering regleras av lag (2009:704) om europeiska 
grupperingar för territoriellt samarbete. Av lagen följer att regeringen prövar 
frågan om en svensk medlems deltagande i en gruppering. Regeringskansliet har 
lämnat besked att det av ansökan som görs till regeringen ska framgå att 
ansökande har beslutat att ingå i grupperingen och godkänner avtal och stadgar 
för grupperingen, dessa ska även bifogas ansökan. 
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Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen beslutar att: 

1. Ansöka om att gå med i Euroregion Baltic – Europeisk Gruppering för 
Territoriellt Samarbete (EGTS), med begränsat ansvar. 

2. Godkänna Avtalet att etablera Euroregion Baltic, Europeisk gruppering 
för territoriellt samarbete, med begränsat ansvar. (EGTC Convention). 

3. Godkänna Euroregion Baltics Stadgar (EGTC Statutes). 
 

 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Ansökan om att gå med i Euroregion Baltic – 

Europeisk Gruppering för Territoriellt Samarbete (EGTS) med begränsat 
ansvar - avtal och stadgar, daterat 2025-01-15 

• §14/2024 Regionstyrelsen 
• § 81/2023 Regionstyrelsen 
• Convention on the establishment of European Grouping of Territorial 

Cooperation Limited Euroregion Baltic 
• Statutes of European Grouping of Territorial Cooperation Limited Euroregion 

Baltic 
• §39 RSAU Ansökan om att gå med i Euroregion Baltic – Europeisk 

Gruppering för Territoriellt Samarbete (EGTS) med begränsat ansvar - avtal 
och stadgar 

 
 

  

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
4f

4e
0b

2-
3f

3a
-4

6a
2-

84
95

-1
b5

30
c9

d0
d5

8



Protokoll 
Instans: Regionstyrelsen 

Mötesdatum: 2025-02-11 

 
 

§ 29 Verksamhetsplan och budget 2025 för 
Småland Blekinge Halland South Sweden 
(SBHSS) (25RS50) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner verksamhetsplan och budget 2025 för Småland 
Blekinge Halland South Sweden (SBHSS). 

 

Sammanfattning 
Småland-Blekinge-Halland South Sweden (SBHSS) är ett samarbete mellan 
Region Kronoberg, Region Blekinge, Region Halland, Region Jönköpings län, 
Region Kalmar län och Linnéuniversitetet. Samarbetets övergripande mål är att 
främja medlemmarnas verksamhet och ekonomiska intresse i Europeiska unionen 
liksom samverkan mellan parterna. 

SBHSS:s verksamhetsinriktning sätter en långsiktig ram för fokusområdena i den 
årliga verksamhetsplanen. Verksamhetsinriktningen tar sin utgångspunkt i globala 
mål så som Agenda 2030 och Parisavtalet, förlängningen av tidigare arbete med 
OECD:s rekommendationer för SBHSS:s geografi, den nationella strategin för 
hållbar regional utveckling, regionala utvecklingsstrategier och smarta 
specialiseringsstrategier (S3). 

SBHSS:s verksamhetsinriktning har en stark koppling till regionövergripande mål 
med fokus på att: 

• skapa beredskap i länet inför EU:s nya programmeringsperiod genom att 
bevaka och påverka utvecklingen av framtida 
sammanhållningspolitiken, 

• stärka samverkan för smart specialisering och innovation med aktörer i 
Sverige och EU, 

• synliggöra betydelse av Smålands hållbara skogsbruk på EU-nivå, 
• öka regionens påverkanskapacitet på energiområdet, 
• bidra till utveckling av regionens hälsa, vård och omsorg.  

Planerade aktiviteter är i linje med de tre specifika prioriteringar i Region 
Kronobergs internationella strategi som fastställer att internationellt arbete: 

• utvecklar och stärker den regionala verksamheten och dess personal för 
att på bästa sätt nå regionens övergripande mål, 

• skapar beredskap att möta framtida förändringar, 
• bidrar till ökad internationellt engagemang i hela länet.  

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner verksamhetsplan och budget 2025 för Småland 
Blekinge Halland South Sweden (SBHSS). 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
4f

4e
0b

2-
3f

3a
-4

6a
2-

84
95

-1
b5

30
c9

d0
d5

8



Protokoll 
Instans: Regionstyrelsen 

Mötesdatum: 2025-02-11 

 
 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Verksamhetsplan och budget 2025 för 

Småland Blekinge Halland South Sweden (SBHSS), daterat 2025-01-15 
• §37/2024 Styrgrupp för Småland Blekinge Halland South Sweden 
• Verksamhetsplan 2025 för Småland Blekinge Halland South Sweden (SBHSS) 
• §40 RSAU Verksamhetsplan och budget 2025 för Småland Blekinge Halland 

South Sweden (SBHSS) 
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§ 30 Svar på nämndinitiativ om förstärkta 
arbetsvillkoren på anestesikliniken i Ljungby 
(24RS919) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner svaret på skrivelsen. 

Reservationer 
Anna Zelvin (KD), Bo Bergsjö (L), Elizabeth Peltola (C), Robert Fredriksson 
(SD), Pernilla Wikelund (SD) och Kerstin Wiréhn (V) reserverar sig mot beslutet 
till förmån för bifall till eget yrkande. 

 

Sammanfattning 
Regionstyrelsen har mottagit ett nämndinitiativ från Anna Zelvin (KD), Elizabeth 
Peltola (C) och Bo Bergsjö (L) angående arbetsvillkoren på anestesikliniken i 
Ljungby. 

Enligt skrivelsen väljer flera medarbetare att lämna sin anställning på grund av att 
arbetsvillkoren är otillfredsställande på anestesikliniken i Ljungby. En hög 
personalomsättning påverkar arbetsmiljön samt förmågan att erbjuda trygg och 
säker akutvård. För att kunna behålla Ljungby som akutsjukhus föreslår 
nämndinitiativet en skyndsam utredning av arbetsvillkoren, framförallt för 
personal som arbetar natt, samt tillskapa incitament som gör att fler 
sjuksköterskor väljer att arbeta på anestesikliniken genom ökade förmåner. 

Svar på skrivelse 
Region Kronoberg har redan flertalet lokala kollektivtal som är mer förmånliga än 
de centrala avtalen. Exempelvis förhöjd OB-ersättning för sjuksköterskor samt 
nattindex vilket innebär att sjuksköterskor som arbetar natt får en extra 
kompensation för varje arbetat nattpass. Under hösten 2024 implementerades ett 
arbetsmiljöarbete med friskfaktorer som genom ett aktivt, systematiskt och 
långsiktigt friskfaktorarbete skapar goda förutsättningar för att uppnå en god 
arbetsmiljö. Region Kronoberg arbetar kontinuerligt med arbetsmiljö och 
genomför pulsmätning två gånger om året. Syftet med pulsmätningen är att skapa 
dialog och reflektion kring medarbetarengagemanget och patientsäkerhetskulturen 
på arbetsplatsen. Utöver ovanstående exempel på satsningar görs en löneanalys 
årligen för att säkerställa att Region Kronoberg har löner som är 
konkurrenskraftiga med andra närliggande regioner. Sjuksköterskor har varit en 
prioriterad grupp i löneöversyner de senaste åren och specialistsjuksköterskor 
inom operation, anestesi och iva har prioriterats särskilt sedan löneöversyn 2022. 

Regionstyrelsens personalutskott beslutade § 12/2025 att föreslå regionstyrelsen 
godkänna svaret på skrivelsen. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens personalutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 
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Regionstyrelsen godkänner svaret på skrivelsen. 

Yrkanden 
- Anna Zelvin (KD), med instämmande av Kerstin Wiréhn (V), Elizabeth Peltola 
(C), Bo Bergsjö (L) och Robert Fredriksson (SD), föreslår att regionstyrelsen 
bifaller följande ändringsyrkande: 

"Att regionstyrelsen noterar att hälso- och sjukvårdsnämnden överväger att 
ge uppdraget till hälso- och sjukvårdsdirektören om ytterligare åtgärder för 
att öka attraktiviteten på kliniker med lägre redovisning av god arbetsmiljö 
och trivsel. Därmed anses skrivelsen besvarad." 

- Ida Eriksson (M), med instämmande av Magnus Carlberg (S), föreslår att 
regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens personalutskotts förslag till beslut och 
avslår Anna Zelvins (KD) ändringsyrkande. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens personalutskotts 
förslag till beslut eller Anna Zelvins (KD) med fleras ändringsyrkande. Hon finner 
att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens personalutskotts förslag till beslut. 
Omröstning begärs. 

Omröstning 
Den som vill bifalla regionstyrelsens personalutskotts förslag till beslut röstar ja 
och den som vill bifalla Anna Zelvins (KD) ändringsyrkande röstar nej. 

Ledamot Ja/nej/avstår 

Anna Zelvin (KD) Nej 

Elizabeth Peltola (C) Nej 

Bo Bergsjö (L) Nej 

Robert Fredriksson (SD) Nej 

Pernilla Wikelund (SD) Nej 

Kerstin Wiréhn (V) Nej 

Marcus Walldén (M) Ja 

René Jaramillo (M) Ja 

Peter Freij (S) Ja 

Carl-Olof Bengtsson (S) Ja 

Helen Bengtsson (S) Ja 

Robert Olesen (S) Ja 

Magnus Carlberg (S) Ja 
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Ida Eriksson (M) Ja 

Henrietta Modig Serrate (S) ordf Ja 

 

Nio ledamöter röstar ja och sex ledamöter röstar nej. Det innebär att 
regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens personalutskotts förslag till beslut. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Svar på nämndinitiativ om förstärkta 

arbetsvillkoren på anestesikliniken i Ljungby, daterat 2025-02-03 
• Nämndinitiativ om förstärkta arbetsvillkoren på anestesikliniken i Ljungby 
• §12 RSPU Nämndinitiativ om att förstärka arbetsvillkoren på anestesikliniken i 

Ljungby 
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§ 31 Anmälan om utförande av kommersiell trafik 
på sträckan Linnéuniversitetet i Växjö till 
Linnéuniversitetet i Kalmar och vice versa 
(24RS928) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar anmälan om kommersiell kollektivtrafik från Bergkvara 
Group AB på sträckan Linnéuniversitetet i Växjö till Linnéuniversitetet i Kalmar 
och vice versa med trafikstart den 24 februari 2025. Beslutet expedieras till Region 
Kalmar län. 

Regionstyrelsen noterar att det pågår dialog mellan regionledningen och 
trafikverket i syfte att förbättra infrastrukturen och det kollektiva resandet i och 
genom vårt län. 

Reservationer 
Elizabeth Peltola (C), Anna Zelvin (KD), Bo Bergsjö (L), Kerstin Wiréhn (V), 
Robert Fredriksson (SD) och Pernilla Wikelund (SD) reserverar sig mot beslutet 
med följande motivering: 

Den samlade oppositionen (KD, C, L, V och SD) reserverar sig mot 
beslutet att inte bifalla ett uppdrag att ta fram en skrivelse.  

Efter att både Linnéuniversitetet och IKEA känt sig tvingade att starta 
trafik i egen regi för att kunna se till att medarbetare och studenter kan resa 
till sina verksamheter behöver regionen med skärpa påtala situationen för 
regeringen. En skrivelse från regionstyrelsen markerar allvaret i situationen 
och blir därför en kompletterande åtgärd till annat påverkansarbete som 
regionen deltar i.  

Vi tycker det är mycket olyckligt att den politiska ledningen inte är beredd 
att ställa sig bakom en sådan skrivelse.   

 

Sammanfattning 
Region Kronoberg är regional kollektivtrafikmyndighet i Kronobergs län. Enligt 
lagen om kollektivtrafik (2010:1065 4 kap 1 §) ska ett kollektivtrafikföretag som 
har för avsikt att på kommersiell grund bedriva kollektivtrafik anmäla detta till 
berörd regional kollektivtrafikmyndighet. Detsamma gäller när ett 
kollektivtrafikföretag avser att upphöra med att bedriva sådan trafik. Om anmälan 
berör trafik i fler än ett län, ska den mottagande kollektivtrafikmyndigheten 
informera övriga berörda myndigheter. Anmälan om kommersiell trafik ska ske 
senast 21 dagar innan beräknad trafikstart. Till Region Kronoberg har den 30 
januari 2025 inkommit en anmälan från Bergkvara Group AB om kommersiell 
kollektivtrafik på sträckan på sträckan Linnéuniversitetet i Växjö till 
Linnéuniversitetet i Kalmar.  
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Övriga hållplatser som kommer trafikeras är Hanemåla i Nybro, Stationsgatan i 
Lessebo, Växjö station läge X. Totalt åtta avgångar dagligen, vardagar från och 
med den 24 februari till den 30 maj 2025. Busstrafiken kommer finansieras till 50 
procent av Linnéuniversitetet och till 50 procent av Bergkvara Group AB genom 
försäljning av biljetter för allmänheten. Inför eventuell trafik till hösten kommer 
en ny anmälan att inkomma.  

Region Kronoberg har den 2 februari 2025 bekräftat mottagande av anmälan. 

Regionstyrelsen föreslås notera anmälan om kommersiell kollektivtrafik från 
Bergkvara Group AB på sträckan Linnéuniversitetet i Växjö till Linnéuniversitetet 
i Kalmar och vice versa med trafikstart den 24 februari 2025. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar anmälan om kommersiell kollektivtrafik från Bergkvara 
Group AB på sträckan Linnéuniversitetet i Växjö till Linnéuniversitetet i Kalmar 
och vice versa med trafikstart den 24 februari 2025. Beslutet expedieras till Region 
Kalmar län. 

Yrkanden 
- Elizabeth Peltola (C) föreslår att regionstyrelsen bifaller ordförandens förslag till 
beslut. 

- Elizabeth Peltola (C), med instämmande av Anna Zelvin (KD), Bo Bergsjö (L), 
Kerstin Wiréhn (V) och Robert Fredriksson (SD), föreslår att regionstyrelsen 
bifaller följande tilläggsyrkande: 

"Regionstyrelsen uppdrar åt presidiet att ta fram en skrivelse till regeringen 
för att initiera en dialog om den bristande infrastrukturen i länet och dess 
konsekvenser. Skrivelsen ska belysa de allvarliga problem som detta 
medfört för länets aktörer, däribland att IKEA och Linnéuniversitetet har 
tvingats finansiera trafik för sina anställda." 

--- 

Sammanträdet ajourneras kl. 10.45-10.50. 

--- 

- Ida Eriksson (M), med instämmande av Magnus Carlberg (S), René Jaramillo (M) 
och Robert Olesen (S), föreslår att regionstyrelsen avslår Elizabeth Peltolas (C) 
tilläggsyrkande och bifaller följande tilläggsyrkande: 

"Regionstyrelsen noterar att det pågår dialog mellan regionledningen och 
trafikverket i syfte att förbättra infrastrukturen och det kollektiva resandet i 
och genom vårt län." 

- Elizabeth Peltola (C) föreslår att regionstyrelsen avslår Ida Erikssons (M) 
tilläggsyrkande. 
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Beslutsgång 
Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller ordförandens förslag till beslut. 
Hon finner att regionstyrelsen bifaller förslaget. 

Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller Elizabeth Peltolas (C) 
tilläggsyrkande eller Ida Erikssons (M) tilläggsyrkande. Hon finner att 
regionstyrelsen bifaller Ida Erikssons (M) tilläggsyrkande. Omröstning begärs. 

Omröstning 
Den som vill bifalla Ida Erikssons (M) tilläggsyrkande röstar ja och den som vill 
bifalla Elizabeth Peltolas (C) tilläggsyrkande röstar nej. 

Ledamot Ja/nej/avstår 

Anna Zelvin (KD) Nej 

Elizabeth Peltola (C) Nej 

Bo Bergsjö (L) Nej 

Robert Fredriksson (SD) Nej 

Pernilla Wikelund (SD) Nej 

Kerstin Wiréhn (V) Nej 

Marcus Walldén (M) Ja 

René Jaramillo (M) Ja 

Peter Freij (S) Ja 

Carl-Olof Bengtsson (S) Ja 

Helen Bengtsson (S) Ja 

Robert Olesen (S) Ja 

Magnus Carlberg (S) Ja 

Ida Eriksson (M) Ja 

Henrietta Modig Serrate (S) ordf Ja 

 

Nio ledamöter röstar ja och sex ledamöter röstar nej. Det innebär att 
regionstyrelsen bifaller Ida Erikssons (M) tilläggsyrkande. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Anmälan om utförande av kommersiell trafik 

på sträckan Linnéuniversitetet i Växjö till Linnéuniversitetet i Kalmar och vice 
versa, daterad 2025-02-04 
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• Anmälningsblankett för utförande av kommersiell trafik 
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§ 32 Löneväxling för medarbetare i Region 
Kronoberg (24RS1080) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen beslutar att: 

1. Höja maxbeloppet för löneväxling till 20 000 kronor istället för 
nuvarande 10 000 kronor.  

2. Ge HR-direktören i uppdrag att teckna lokalt kollektivavtal med de 
fackförbund som är intresserade av förmånen och som regionen har 
kollektivavtal med samt ta fram rutin för hantering av löneväxling. 
 

Sammanfattning 
Inom Region Kronoberg kan tillsvidareanställda medarbetare till och med det 
kalenderår man fyller 66 år, löneväxla valfritt belopp från 500 kronor till enligt 
förslaget 20 000 kronor varje månad. Beloppet dras via lön och löneväxling 
omfattar samtliga avtalsområde.  

Löneväxling ska: 

• Bygga på ett för Region Kronoberg kostnadsneutralt synsätt och inte 
påverka medarbetarens tjänstepension.  

• Ge medarbetaren möjlighet att genom frivilligt sparande förstärka sin 
tjänstepension, samt större valfrihet och inflytande över den framtida 
pensionen. Dessutom ger löneväxlingen ett mervärde i form av en 
särskild tilläggspremie. 

• Bidra till att Region Kronoberg uppfattas som en attraktiv arbetsgivare 
och därmed stödja möjligheten att rekrytera och behålla medarbetare 
med kompetens och erfarenhet, i konkurrens med andra arbetsgivare. 

Regionstyrelsens personalutskott beslutade § 9/2025 att föreslå regionstyrelsen 
besluta att: 

1. Höja maxbeloppet för löneväxling till 20 000 kronor istället för 
nuvarande 10 000 kronor.  

2. Ge HR-direktören i uppdrag att teckna lokalt kollektivavtal med de 
fackförbund som är intresserade av förmånen och som regionen har 
kollektivavtal med samt ta fram rutin för hantering av löneväxling. 
 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens personalutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen beslutar att: 

1. Höja maxbeloppet för löneväxling till 20 000 kronor istället för 
nuvarande 10 000 kronor.  

2. Ge HR-direktören i uppdrag att teckna lokalt kollektivavtal med de 
fackförbund som är intresserade av förmånen och som regionen har 
kollektivavtal med samt ta fram rutin för hantering av löneväxling. 
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Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Löneväxling för medarbetare i Region 

Kronoberg, daterat 2025-02-05 
• §9 RSPU Löneväxling för medarbetare i Region Kronoberg 
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§ 33 Inkallelseordning för styrelser, nämnder och 
beredningar med flera under mandatperiod 
2023-2026 (22RGK1599) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige fastställer inkallelseordning för tjänstgörande ersättare i 
styrelser, nämnder och beredningar med flera för Region Kronobergs politiska 
organisation mandatperioden 2023-2026. 

 

Sammanfattning 
Regionfullmäktige ska enligt KL kap 6 § 17 besluta om ersättarnas tjänstgöring i 
styrelser och nämnderna. Respektive parti har inkommit med inkallelseordning för 
tjänstgörande ersättare för fastställande i regionfullmäktige. Vänsterpartiet har 
inkommit med en begäran om att ändra sin inkallelseordning. 

I första hand kallas ersättare från det egna partiet och därefter enligt nedanstående 
lista. Om ingen ersättare från angivet parti finns tillgänglig så utser ordförande 
ersättare. 

Centerpartiet – KD, L 

Kristdemokraterna – C, L, V, SD 

Liberalerna – KD, C 

Moderaterna – S, C, KD, L, SD, V 

Socialdemokraterna – M, V, C, KD, L 

Sverigedemokraterna – KD, C, L, V, M, S 

Vänsterpartiet - C, L, KD 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige fastställer inkallelseordning för tjänstgörande ersättare i 
styrelser, nämnder och beredningar med flera för Region Kronobergs politiska 
organisation mandatperioden 2023-2026. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Inkallelseordning för styrelser, nämnder och 

beredningar med flera under mandatperiod 2023-2026, daterat 2025-01-22 
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• §41 RSAU Inkallelseordning för styrelser, nämnder och beredningar med flera 

under mandatperiod 2023-2026 
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§ 34 Regionalt serviceprogram 2024-2030 
(22RGK791) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige fastställer Regionalt serviceprogram 2024-2030 enligt upprättat 
förslag. 

 

Sammanfattning 
Regionala utvecklingsnämnden antog 2022 en processplan för ett nytt regionalt 
serviceprogram, inklusive en remissversion. Framtagandet av programmet har 
skett i dialog med samverkansaktörer både internt och externt, samt genom 
remissrunda. Fram till dess att nytt program är antaget är det tidigare regionala 
serviceprogrammet från 2015 giltigt.  

Remissperioden för regionalt serviceprogram pågick under perioden 19 juni – 11 
oktober 2024. Region Kronoberg skickade ut remissen till länets kommuner, 
grannlän, berörda myndigheter, näringslivsföreträdare och ett urval av 
civilsamhällesorganisationer. Remissen fanns även tillgänglig på hemsidan för 
övriga aktörer eller privatpersoner som ville lämna ett yttrande.  

Totalt 17 yttranden inkom: samtliga åtta kommuner i länet, samtliga fyra 
grannregioner, en myndighet samt fyra andra organisationer.  

Sammanfattningsvis är instanserna generellt positiva till programmets ambitioner 
och inriktning men lyfter flera konkreta och kloka förbättringsområden som 
bidragit till det slutgiltiga förslaget till regionalt serviceprogram 2024-2030. Fokus 
ligger på att stärka lokal förankring, praktiska lösningar och bättre samordning för 
att möta länets varierande behov och utmaningar.  

Mer detaljerad sammanfattning av inkomna remissvar och hantering går att läsa i 
bilaga, hantering av yttranden från remissinstanser och förändringar efter remiss. 

Regionala utvecklingsnämnden beslutade § 96/2024 att föreslå regionfullmäktige 
att fastställa Regionalt serviceprogram 2024-2030.  

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige fastställer Regionalt serviceprogram 2024-2030 enligt upprättat 
förslag. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Regionalt serviceprogram 2024-2030, daterat 

2025-01-16 
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• Tjänsteskrivelse 20241212 Regionalt Serviceprogram 2024-2030 
• Regionalt serviceprogram för Kronoberg 2024-2030 
• Regionalt-serviceprogram-kortversion 
• Bilaga hantering av yttranden från remissinstanser och förändringar efter 

remiss 20241212 
• Bilaga 6  Barns och ungas åsikter om service på landsbygden 
• Bilaga 7 Barnrättsbaserat beslutsunderlag 241212 
• §42 RSAU Regionalt serviceprogram 2024-2030 
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§ 35 Svar på motion om kartläggning och 
förtydligande av verksamhet på Ljungby 
lasarett (24RS799) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige besvarar motionen i enlighet med redovisat yttrande.  

Reservationer 
Bo Bergsjö (L), Anna Zelvin (KD), Elizabeth Peltola (C), Robert Fredriksson 
(SD) och Pernilla Wikelund (SD), reserverar sig mot beslutet med följande 
motivering: 

Allians för Kronoberg (L, C, KD) och SD reserverar sig mot beslut med 
motiveringen: Det saknas idag allmän statistik om Ljungby lasarett som 
exempelvis personal och budget. Den statistik som presenteras gäller i 
huvudsak motivering för att minska verksamhet. För att se vilka 
förändringar som behöver göras behövs statistik som visar på möjligheter, 
bland annat hur man kan bedriva mer självständig verksamhet. 

 

Sammanfattning 
Bo Bergsjö (L), Anna Zelvin (KD) och Elizabeth Peltola (C) har inkommit med 
motion om förslag gällande kartläggning och förtydligande av verksamheten på 
Ljungby lasarett. I motionen föreslås att Region Kronoberg kartlägger och 
förtydligar Ljungby lasarett som verksamhet när det gäller ekonomi, personal, 
organisation med mera för att möjliggöra att verksamheten omorganiseras eller 
samverkar med andra. Motionen föreslår en kartläggning och förtydligande av 
verksamheten vid Ljungby lasarett, med särskild fokus på separat statistik för 
Växjö och Ljungby. 

Hälso- och sjukvården i Region Kronoberg bedrivs sedan flera år tillbaka 
gemensamt på länets två sjukhus enligt principen "ett sjukhus på två adresser". 
Det innebär bland annat att både ekonomi och administration registreras och 
redovisas tillsammans, vilket gör separat statistik svår att ta fram. Som en del av 
det pågående arbetet med framtidens sjukhusvård i Region Kronoberg har flera 
utredningar presenterats under 2024, där delar av statistiken har delats upp på 
Ljungby lasarett (LL) och Centrallasarettet i Växjö (CLV). Ytterligare utredningar 
kommer att presenteras efter årsskiftet. En separat kartläggning anses av den 
anledningen inte nödvändig. 

Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutade § 10/2025 att föreslå regionfullmäktige 
besvara motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 
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Regionfullmäktige besvarar motionen i enlighet med redovisat yttrande.  

Yrkanden 
- Bo Bergsjö (L), med instämmande av Anna Zelvin (KD), Elizabeth Peltola (C), 
Robert Fredriksson (SD) och Kerstin Wiréhn (V), föreslår att regionstyrelsen 
bifaller följande ändringsyrkande: 

Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige bifaller motionen. 

- Ida Eriksson (M), med instämmande av Magnus Carlberg (S), föreslår att 
regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts 
förslag till beslut eller Bo Bergsjös (L) med fleras ändringsyrkande. Hon finner att 
regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 
Omröstning begärs. 

Omröstning 
Den som vill bifalla regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut röstar ja. Den 
som vill bifalla Bo Bergsjös (L) med fleras ändringsyrkande röstar nej. 

Ledamot Ja/nej/avstår 

Anna Zelvin (KD) Nej 

Elizabeth Peltola (C) Nej 

Bo Bergsjö (L) Nej 

Robert Fredriksson (SD) Nej 

Pernilla Wikelund (SD) Nej 

Kerstin Wiréhn (V) Nej 

Marcus Walldén (M) Ja 

René Jaramillo (M) Ja 

Peter Freij (S) Ja 

Carl-Olof Bengtsson (S) Ja 

Helen Bengtsson (S) Ja 

Robert Olesen (S) Ja 

Magnus Carlberg (S) Ja 

Ida Eriksson (M) Ja 
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Henrietta Modig Serrate (S) ordf Ja 

 

Nio ledamöter röstar ja och sex ledamöter röstar nej. Det innebär att 
regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Motion om kartläggning och förtydligande av 

verksamhet på Ljungby lasarett, daterat 2025-01-30 
• Tjänsteskrivelse - Svar på motion om kartläggning  och förtydligande av 

verksamhet på Ljungby lasarett, daterad 2024-12-06 
• Motion om kartläggning och förtydligande av verksamhet på Ljungby lasarett 
• §10 HSN Svar på motion – Kartläggning och förtydligande av verksamhet på 

Ljungby lasarett 
• §43 RSAU Svar på motion om kartläggning och förtydligande av verksamhet 

på Ljungby lasarett 
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§ 36 Svar på motion om utökat samarbetet med 
flera universitet för att möta vårdens 
utmaningar inom AI och digital utveckling 
(24RS786) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige besvarar motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

Reservationer 
Anna Zelvin (KD), Bo Bergsjö (L), Elizabeth Peltola (C) och Kerstin Wiréhn (V) 
reserverar sig mot beslutet med följande motivering: 
 

Allians för Kronoberg (KD, C och L) och Vänsterpartiet reserverar sig mot 
beslutet med motiveringen: 
 
För att på ett strategiskt och framåtsyftande sätt kunna ta del av möjlig 
utveckling inom regionens verksamheter när det gäller AI krävs än mer 
stärkt samarbete med universitet och högskolor. Deltagande i forsknings-
och utvecklingssatsningar bör vara en naturlig del i all verksamhet inom 
såväl olika discipliner inom vårdområdet som övrig verksamhet. Detta 
kräver ett förstärkt aktivt arbete och nätverkande inom utbildning och 
forskning. 

Sammanfattning 
Golnoush Lundén Faez (C) har i en motion framfört att det fortfarande finns 
forskningsområden som kan stärkas ytterligare, särskilt inom AI och digital teknik, 
där regionen ännu inte är lika starkt representerad. Motionären föreslår därför att 
Region Kronoberg tar initiativ till att: 

1. Aktivt söka samarbeten med universitet och högskolor inom AI och digital 
teknik. 

2. Använda vetenskapligt grundade metoder från dessa samarbeten i vårdens 
utveckling. 

3. Utveckla fortbildningsprogram i samarbete med akademiska institutioner för att 
höja personalens kompetens inom dessa områden. 

4. Inkludera patientperspektivet i forsknings- och utvecklingsarbetet med särskilt 
fokus på AI-lösningar. 

Samhällsutvecklingen drivs till stor del av digitalisering. Användningen av digitala 
verktyg och processer ger nya möjligheter. Satsningar på forskning och innovation 
om digital teknik och AI samt dess användning efterfrågas. Digitaliseringen 
medför samtidigt utmaningar som måste hanteras på ett ansvarsfullt, etiskt, säkert, 
jämställt och demokratiskt sätt. 
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Region Kronoberg bedriver ett omfattande arbete inom området tillsammans med 
flera universitet och andra aktörer i enlighet med motionärens förslag. Mot 
bakgrund av detta föreslås att regionfullmäktige anser motionen besvarad. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige besvarar motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

Yrkanden 
- Elizabeth Peltola (C), med instämmande av Anna Zelvin (KD), Bo Bergsjö (L) 
och Kerstin Wiréhn (V), föreslår att regionstyrelsen bifaller följande 
ändringsyrkande: 

Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige bifaller motionen. 

- Ida Eriksson (M) föreslår att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens 
arbetsutskotts förslag till beslut. 

Beslutsgång  
Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts 
förslag till beslut eller Elizabeth Peltolas (C) med fleras ändringsyrkande. Hon 
finner att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 
Omröstning begärs. 

Omröstning 
Den som vill bifalla regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut röstar ja och 
den som vill bifalla Elizabeth Peltolas (C) ändringsyrkande röstar nej. 

Ledamot Ja/nej/avstår 

Anna Zelvin (KD) Nej 

Elizabeth Peltola (C) Nej 

Bo Bergsjö (L) Nej 

Robert Fredriksson (SD) Avstår 

Pernilla Wikelund (SD) Avstår 

Kerstin Wiréhn (V) Nej 

Marcus Walldén (M) Ja 

René Jaramillo (M) Ja 

Peter Freij (S) Ja 
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Carl-Olof Bengtsson (S) Ja 

Helen Bengtsson (S) Ja 

Robert Olesen (S) Ja 

Magnus Carlberg (S) Ja 

Ida Eriksson (M) Ja 

Henrietta Modig Serrate (S) ordf Ja 

 

Nio ledamöter röstar ja, fyra ledamöter röstar nej och två ledamöter avstår från att 
rösta. Det innebär att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts 
förslag till beslut. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Svar på motion om utökat samarbetet med 

flera universitet för att möta vårdens  utmaningar inom AI och digital 
utveckling, daterat 2025-01-15 

• Tjänsteskrivelse - Svar på motion om utökat samarbetet med flera universitet 
för att möta vårdens utmaningar inom AI och digital utveckling, daterad 2024-
12-10 

• Motion om utökat samarbetet med flera universitet för att möta vårdens 
utmaningar inom AI och digital utveckling 

• §44 RSAU Svar på motion om utökat samarbetet med flera universitet för att 
möta vårdens utmaningar inom AI och digital utveckling 
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§ 37 Svar på motion – Inför möjlighet att gå på 
cancerscreening på betald arbetstid för alla 
medarbetare i Region Kronoberg (24RS83) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige beslutar att bifalla motionen avseende cancerscreening av 
bröstcancer genom att medarbetare får gå på mammografi enligt kallelse för 
screeningprogram på arbetstid, maximalt en timme.  

 

Sammanfattning 
Screening är en undersökning av ett större antal människor för att hitta förstadier 
till en sjukdom, eller för att upptäcka en sjukdom innan den har gett symtom. Att 
upptäcka till exempel vissa former av cancer tidigt ökar chansen att kunna sätta in 
rätt behandling i tid. Världshälsoorganisationen WHO anser att ett antal kriterier 
ska vara uppfyllda för att screening för sjukdom ska vara meningsfull. Enligt 
WHO uppfyller screening för bröstcancer, livmoderhalscancer och tjock- och 
ändtarmscancer kriterierna. 

Screeningarna för livmoderhalscancer samt tjock- och ändtarmscancer kommer 
inom kort kunna genomföras i hemmet och bör inte vara aktuella för att 
genomföras på arbetstid. Detsamma gäller det frivilliga PSA-provet. Det 
screeningprogram som kan vara aktuellt att erbjuda på betald arbetstid är 
mammografi då undersökningen måste ske på sjukhusen i Växjö eller Ljungby. I 
Region Kronoberg arbetar ca 3 000 medarbetare som berörs av screening för 
bröstcancer. Screeningen genomförs vartannat år för kvinnor i åldern 40-74 år. 

I intervjuer med verksamheter som arbetar med cancerscreening lyfter de fram att 
verksamheternas uppfattning är att personer uteblir från mammografi, som tar ca 
15 min, då medarbetare som arbetar och/eller bor utanför Växjö och Ljungby 
behöver ta ledigt en längre tid för besöket. Screeningen bidrar till att cancer 
upptäcks i ett tidigt skede, tom innan den har gett symtom. Tidigt upptäckt cancer 
minskar sjukligheten och möjliggör mindre omfattande behandlingar och därmed 
färre biverkningar och god prognos. Genom att möjliggöra att medarbetare får gå 
på mammografi enligt kallelse för screeningprogram på arbetstid, max en timme, 
kan det bidra till att fler medarbetare genomför besöket. Förlorad arbetstid för 
1 500 medarbetare per år som får max en timme per besök är 1 500 timmar som 
motsvarar 470 000 kronor inklusive sociala avgifter. 

Regionstyrelsens personalutskott beslutade § 11/2025 att: 

1. Föreslå regionfullmäktige bifalla motionen avseende cancerscreening av 
bröstcancer genom att medarbetare får gå på mammografi enligt kallelse för 
screeningprogram på arbetstid, maximalt en timme. 

2. Ge HR-direktör i uppdrag att upprätta rutin för mammografi på arbetstid enligt 
screeningprogram. 
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3. Beslutet tillämpas från och med att rutin är fastställd av HR-direktör. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens personalutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige beslutar att bifalla motionen avseende cancerscreening av 
bröstcancer genom att medarbetare får gå på mammografi enligt kallelse för 
screeningprogram på arbetstid, maximalt en timme.  

Yrkanden 
Robert Olesen (S) föreslår att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens 
personalutskotts förslag till beslut. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Svar på motion – Inför möjlighet att gå på 

cancerscreening på betald arbetstid för alla medarbetare i Region Kronoberg, 
daterat 2025-02-03 

• Motion om att införa möjligheten att gå på cancerscreening på betald arbetstid 
för alla medarbetare i Region Kronoberg 

• Svar på motion - Inför möjlighet att gå på cancerscreeening på betald arbetstid 
för alla medarbetare i Region Kronoberg, daterat 2024-11-11 

• §18 RSPU Svar på motion – Inför möjlighet att gå på cancerscreening på 
betald arbetstid för alla medarbetare i Region Kronoberg 

• §81 RS Svar på motion om att införa möjlighet att gå på cancerscreening på 
betald arbetstid för alla medarbetare i Region Kronoberg 

• §61 RF Svar på motion om att införa möjlighet att gå på cancerscreening på 
betald arbetstid för alla medarbetare i Region Kronoberg 

• §11 RSPU Svar på motion – Inför möjlighet att gå på cancerscreening på 
betald arbetstid för alla medarbetare i Region Kronoberg 
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§ 38 Svar på motion – Fler SMS-livräddare samt 
ökad tillgänglighet till hjärtstartare (24RS564) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige besvarar motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

Reservationer 
Anna Zelvin (KD), Bo Bergsjö (L), Elizabeth Peltola (C), Robert Fredriksson 
(SD), Pernilla Wikelund (SD) och Kerstin Wiréhn (V) reserverar sig mot beslutet 
med följande motivering: 

Allians för Kronoberg (KD, C, L)  tillsammans med  Sverigedemokraterna 
och Vänsterpartiet reserverar sig mot beslutet att inte bifalla motionen då vi 
anser att arbetet som görs för att rekrytera flera SMS-livräddare på 
landsbygden inte ger önskat resultat. I tjänsteskrivelsen hänvisar man till att 
det inte ingår i Regionens uppdrag att vara kommunerna behjälpliga med 
fler Hjärtstartare. Samtidigt understryker man att vi som Region 
tillsammans med kommunerna kan ta ett helhetsgrepp kring SMS-
livräddning och att detta har flera fördelar ur en strategisk synvinkel. Precis 
det som är intentionen och syftet med motionen. Att man från Majoritet 
bestående av S och M inte kan se detta behov och bifalla motionen är bara 
att beklaga. Reservation mot beslutet att ej bifalla motionen. 

 

Sammanfattning 
Emil Torstensson (KD), Elias Axmarker (KD) och Anna Zelvin (KD) har i en 
motion föreslagit att Region Kronoberg ska öka och stärka arbetet med att 
rekrytera flera SMS-livräddare med ett extra tydligt fokus på förstärkning i våra 
landsbygdsområden. Vidare föreslås att Region Kronoberg i samverkan med den 
kommunala hemsjukvården i Kronobergs åtta kommuner hjälper till att utrusta 
verksamheten med hjärtstartare. Region Kronoberg föreslås vara med och 
delfinansiera hjärtstartarna i syfte att öka tillgängligheten i hela Kronoberg län och 
i synnerhet på landsbygden.  

Region Kronoberg välkomnar motionärens förslag om att stärka arbetet med att 
rekrytera fler sms-livräddare i Kronoberg. Samtidigt bedömer Region Kronoberg 
att det redan pågående arbetet håller en hög kvalitet, ger ett önskat resultat och att 
modellen med utbildning av instruktörer är resurseffektiv. Vidare ingår det inte 
regionens uppdrag att bestämma vilken utrustning som den kommunala 
hemsjukvården ska ha. I det fortsatta utvecklingsarbete ser Region Kronoberg att 
en möjlig väg framåt skulle kunna vara ett fokus på att bygga upp ett nätverk i 
länet där Region Kronoberg tillsammans med länets kommuner tar ett 
helhetsgrepp i samarbetet kring tjänsten sms-livräddare 

Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutade § 11/2025 att föreslå regionfullmäktige 
besvara motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
4f

4e
0b

2-
3f

3a
-4

6a
2-

84
95

-1
b5

30
c9

d0
d5

8



Protokoll 
Instans: Regionstyrelsen 

Mötesdatum: 2025-02-11 

 
 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige besvarar motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

Yrkanden 
- Anna Zelvin (KD), med instämmande av Elizabeth Peltola (C), Bo Bergsjö (L), 
Kerstin Wiréhn (V) och Pernilla Wikelund (SD), föreslår att regionstyrelsen 
bifaller följande ändringsyrkande: 

Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige bifaller motionen. 

- Magnus Carlberg (S), med instämmande av Ida Eriksson (M), René Jaramillo (M) 
och Marcus Walldén (M), föreslår att regionstyrelsen bifaller ordförandens förslag 
till beslut. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller ordförandens förslag till beslut 
eller Anna Zelvins (KD) med fleras ändringsyrkande. Hon finner att 
regionstyrelsen bifaller ordförandens förslag till beslut.  

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut -  Svar på motion om fler SMS-livräddare samt 

ökad tillgänglighet till hjärtstartare, daterat 2025-02-05 
• Tjänsteskrivelse - Svar på motion om fler SMS-livräddare samt ökad 

tillgänglighet till hjärtstartare, daterad 2024-11-27 
• Motion om fler SMS-livräddare samt ökad tillgänglighet till hjärtstartare 
• §11 HSN Svar på motion – Fler SMS-livräddare samt ökad tillgänglighet till 

hjärtstartare 
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§ 39 Revidering av pensionsreglemente för 
förtroendevalda i Region Kronoberg 
(25RS108) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige beslutar att: 

1. Anta bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd för 
förtroendevalda (OPF-KR25) med tillhörande bilaga.  

2. Fastställa reviderat pensionsreglemente för förtroendevalda i Region 
Kronoberg. 

3. Bestämmelserna och pensionsreglementet tillämpas från och med den 1 
januari 2025. 

Reservationer 
Robert Fredriksson (SD) och Pernilla Wikelund (SD) reserverar sig mot beslutet 
till förmån för bifall till eget yrkande. 

 

Sammanfattning 
Sveriges Kommuner och Regioners styrelse har den 18 oktober 2024 antagit 
förslag till reviderade bestämmelser om omställningsstöd och pension till 
förtroendevalda (OPF-KR25). För att äga giltighet i Region Kronoberg krävs ett 
lokalt antagande av bestämmelserna av regionfullmäktige. Som en följd av detta 
föreslås även pensionsreglementet för förtroendevalda i Region Kronoberg 
revideras.  

Sammanfattningsvis medför de nya bestämmelserna följande förändringar:  

I kapitel 3, Pensionsbestämmelser § 5, införs en justering av pensionsavgifterna. 
För inkomster upp till och med 7,5 inkomstbasbelopp fastställs pensionsavgiften 
till 6 procent och 31,5 procent för inkomstdelar som överstiger 7,5 
inkomstbasbelopp.  

I ärendets beredning har det framkommit att regionala bolag inte gjort 
avsättningar för pension för förtroendevalda under perioden 2014-2024. 
Regionens hel- och delägda bolag, stiftelser samt samordningsförbund uppmanas 
därför att reglera eventuella kvarstående avsättningar för perioden. 

Regionstyrelsens personalutskott beslutade § 10/2025 att föreslå 
regionfullmäktige:  

1. Anta bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd för 
förtroendevalda (OPF-KR25) med tillhörande bilaga.  

2. Fastställa reviderat pensionsreglemente för förtroendevalda i Region 
Kronoberg. 

3. Bestämmelserna och pensionsreglementet tillämpas från och med den 1 
januari 2025. 
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Förslag till beslut 
Regionstyrelsens personalutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige beslutar att: 

1. Anta bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd för 
förtroendevalda (OPF-KR25) med tillhörande bilaga.  

2. Fastställa reviderat pensionsreglemente för förtroendevalda i Region 
Kronoberg. 

3. Bestämmelserna och pensionsreglementet tillämpas från och med den 1 
januari 2025. 

Yrkanden 
- Robert Fredriksson (SD), med instämmande av Kerstin Wiréhn (V), föreslår att 
regionstyrelsen bifaller följande ändringsyrkande: 

"Att andra stycket i §6 stryks i sin helhet. Vilket resulterar i att 
omställningsstödet redan från start avräknas mot förvärvsinkomst." 

- Magnus Carlberg (S) föreslår att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens 
personalutskotts förslag till beslut. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens personalutskotts 
förslag till beslut eller Robert Fredrikssons (SD) med fleras ändringsyrkande. Hon 
finner att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens personalutskotts förslag till 
beslut. Omröstning begärs. 

Omröstning 
Den som vill bifalla regionstyrelsens personalutskotts förslag till beslut röstar ja 
och den som vill bifalla Robert Fredrikssons (SD) ändringsyrkande röstar nej. 

Ledamot Ja/nej/avstår 

Anna Zelvin (KD) Ja 

Elizabeth Peltola (C) Ja 

Bo Bergsjö (L) Avstår 

Robert Fredriksson (SD) Nej 

Pernilla Wikelund (SD) Nej 

Kerstin Wiréhn (V) Nej 

Marcus Walldén (M) Ja 

René Jaramillo (M) Ja 

Peter Freij (S) Ja 
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Carl-Olof Bengtsson (S) Ja 

Helen Bengtsson (S) Ja 

Robert Olesen (S) Ja 

Magnus Carlberg (S) Ja 

Ida Eriksson (M) Ja 

Henrietta Modig Serrate (S) ordf Ja 

 

Elva ledamöter röstar ja, tre ledamöter röstar nej och en ledamot avstår från att 
rösta. Det innebär att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens personalutskotts 
förslag till beslut. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Revidering av pensionsreglemente för  

förtroendevalda i Region Kronoberg, daterat 2025-02-05 
• Tjänsteskrivelse - Revidering av pensionsreglemente för förtroendevalda i 

Region Kronoberg, daterad 2025-01-10 
• Cirkulär 24:63 - OPF-KR25 
• Bilaga 1 - Förslag till bestämmelser om omställningsstöd, pension och 

familjeskydd för förtroendevalda (OPF-KR25) 
• PBF-KL 2003 slutversion 
• Pensionsreglemente för förtroendevalda i Region Kronoberg 
• §10 RSPU Revidering av pensionsreglemente för förtroendevalda i Region 

Kronoberg 
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§ 40 Förstärkning av ambulansverksamheten 
(24RS33) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige godkänner hälso- och sjukvårdsnämndens hemställan om att få 
omdisponera 7,7 miljoner kronor av de 40 miljoner kronorna avsedda för 
rekrytering av läkare utifrån nya arbetstidsdirektiven för att stärka 
ambulansverksamheten med en nattambulans i västra länsdelen. 

 

Sammanfattning 
Ambulansverksamheten är egen länsövergripande klinik inom sjukhusvården. 
Organisatoriskt är verksamheten uppdelad på två distrikt; västra och östra. Det 
finns totalt åtta ambulansstationer med nio ambulanser i drift dygnet runt. Sedan 
den 1 oktober 2023 är verksamheten reducerad med 38,5 timmar per dygn, främst 
nattetid. 

Ambulansverksamheten uppskattas vara i behov av förstärkning med en 
nattambulans i västra länsdelen. Det kräver utökade tjänster om 7,7 vilket 
motsvarar en kostnad på ca 7,7 miljoner kronor. Utöver kostnad för utökade 
tjänster kommer körda mil att öka och medföra ökade kostnader för drift av 
ambulansfordon, bränsle, service och reparationer. 

Regionfullmäktige beslutade § 204/2024, i samband med beslut om budget 2025 
och flerårsplan 2026-2027, att fördela 40 miljoner kronor för 2025 till hälso- och 
sjukvårdsnämnden för det fortsätta arbetet med rekrytering av läkare utifrån nya 
arbetstidslagen. 

Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutade § 176/2024 att hemställa av 
regionfullmäktige att få omdisponera 7,7 miljoner kronor av de 40 miljoner 
kronorna avsedda för rekrytering av läkare utifrån nya arbetstidsdirektiven för att 
stärka ambulansverksamheten med en nattambulans i västra länsdelen. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige godkänner hälso- och sjukvårdsnämndens hemställan om att få 
omdisponera 7,7 miljoner kronor av de 40 miljoner kronorna avsedda för 
rekrytering av läkare utifrån nya arbetstidsdirektiven för att stärka 
ambulansverksamheten med en nattambulans i västra länsdelen. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Förstärkning av ambulansverksamheten, 

daterat 2025-01-28 
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• §176 HSN Förstärkning av ambulansverksamheten 
• Tjänsteskrivelse - Förstärkning av ambulansverksamheten 
• Barnrättsbaserat beslutsunderlag - Enkel prövning av barnets bästa - 

Förstärkning av ambulansverksamheten 
• §38 RSAU Förstärkning av ambulansverksamheten 
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§ 41 Reviderade reglementen för hälso- och 
sjukvårdsnämnden samt trafiknämnden 
(19RGK1131) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige fastställer reglemente för hälso- och sjukvårdsnämnden samt 
reglemente för trafiknämnden. 

 

Sammanfattning 
Regionstyrelsens arbetsutskott uppdrog § 45/2025 åt regiondirektören att inför 
regionstyrelsens nästkommande sammanträde ta fram förslag på reviderade 
reglementen för hälso- och sjukvårdsnämnden samt trafiknämnden avseende 
sjukresor.  

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige fastställer reglemente för hälso- och sjukvårdsnämnden samt 
reglemente för trafiknämnden. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Reviderade reglementen för hälso- och 

sjukvårdsnämnden samt trafiknämnden, daterat 2025-02-05 
• Reviderade reglementen för hälso- och sjukvårdsnämnden samt trafiknämnden 
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Instans: Regionstyrelsen 

Mötesdatum: 2025-02-11 

 
 

§ 42 Anmälningsärenden  

Beslut 
Regionstyrelsen noterar redovisade anmälningsärenden till protokollet. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar redovisade anmälningsärenden till protokollet. 

 

Anmälningar 
• RS257279  Information om möjligheten att ansöka om om fanor och 

flaggor (riksdagsflagga) 
• 25RS81-2  Protokoll - Styrelsemöte Ryssbygymnasiet AB  2025-01-23 
• 25RS49-6  Protokoll från extra bolagsstämma Almi Företagspartner 

Kronoberg AB, 2025-01-07 
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Protokoll 
Instans: Regionstyrelsen 

Mötesdatum: 2025-02-11 

 
 

§ 43 Redovisning av delegationsbeslut  

Beslut 
Regionstyrelsen noterar redovisade delegationsbeslut till protokollet. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar redovisade delegationsbeslut till protokollet. 

 

Delegationsbeslut 
• 25RS25-1 Delegationsbeslut regionstyrelsens arbetsutskott nr 1/2025 - Val 

av ombud till föreningsstämma för Institutet för lokal och regional demokrati 
• 24RS13-41 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 41/2024 - 

Tilldelningsbeslut i upphandling:  Lustgasutrustning 
• 24RS13-42 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 42/2024 - 

Tilldelningsbeslut i Upphandling: Förnyad konkurrensutsättning: Granskning av 
uppföljning av verksamhet som utförs av privata utförare inom trafiken 

• 24RS13-43 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 43/2024 - 
Tilldelningsbeslut i Upphandling:  Rekvisitionsläkemedel L01XG01, V03AB35, 
L01BC07, G02AD06 

• 24RS13-44 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 44/2024 - 
Tilldelningsbeslut i upphandling: Produkter för blås och tarmdysfunktion 

• 24RS13-45 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 45/2024 - 
Tilldelningsbeslut i upphandling: Förnyad konkurrensutsättning: Granskning av 
regionens ägarstyrning av kommunala bolag 

• 24RS13-46 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 46/2024 - 
Tilldelningsbeslut i upphandling: Skelettlabb 

• 25RS19-2 Delegationsbeslut regionjurist nr 2/2025 - överklagbart beslut, 
begäran om utlämnande av allmän handling 

• 24RS13-47 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 47/2024 - 
Tilldelningsbeslut i upphandling:  Färgnings- och monteringsmaskin 

• 24RS13-48 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 48/2024 - 
Tilldelningsbeslut i upphandling:  CTG-utrustning inklusive telemetri 

• 24RS13-49 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 49/2024 - 
Tilldelningsbeslut i upphandling:  Gånghjälpmedel 

• 24RS13-50 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 50/2024 - 
Tilldelningsbeslut i upphandling:   Utrustning för analys inom områden 
allmänkemi, immunkemi, ETC 

• 24RS13-51 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 51/2024 - 
Tilldelningsbeslut i upphandling:  Synfältsapparater 

• 24RS13-52 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 52/2024 - 
Tilldelningsbeslut i upphandling: Frukt och grönt 

• 24RS13-53 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 53/2024 - 
Tilldelningsbeslut i upphandling:  Medicinska och Tekniska Gaser 

• 24RS13-54 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 54/2024 - 
Tilldelningsbeslut i upphandling:  Navigerad retinal laser 
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• 24RS13-55 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 55/2024 - 

Tilldelningsbeslut i upphandling:  Ambulansfordon 
• 24RS13-56 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 56/2024 - 

Tilldelningsbeslut i upphandling: Dental förbrukning del 3 
• 24RS13-57 Delegationsbeslut upphandlingschef nr 57/2024 - 

Tilldelningsbeslut i upphandling: Konsult för konstnärlig gestaltning 
• 25RS17-1 Delegationsbeslut servicedirektör nr 1/2025 - Beslut gällande 

pris för frukost för medarbetare i regionhuset 
• 23RGK46-4 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 4/2023 - Beslut att teckna 

personuppgiftsbiträdesavtal mellan Region Kronoberg och Inera Oculus 
Ögonklinik 

• 23RGK46-5 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 5/2023 - Beslut att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal mellan Region Kronoberg och E-frikort Oculus 
Ögonklinik Inera Oculus Ögonklinik 

• 23RGK46-6 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 6/2023 - Beslut att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal mellan Region Kronoberg och Växjö Medical 
Center 

• 23RGK46-7 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 7/2023 - Beslut att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal mellan Region Kronoberg och Linné Omsorg AB 

• 23RGK46-8 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 8/2023 - Beslut att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal mellan Region Kronoberg och Inera Linné Omsorg 
AB 

• 23RGK46-9 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 9/2023 - Beslut att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal mellan Region Kronoberg och 
Idrottsskademottagningen i Ljungby 

• 23RGK46-10 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 10/2023 - Beslut att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal mellan Region Kronoberg och Info Solutions 
Sverige AB 

• 23RGK46-11 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 11/2023 - Beslut att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal mellan Region Kronoberg och Tandläkarna 
Wassenius 

• 24RS25-4 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 4/2024 - Beslut att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal mellan Region Kronoberg och Praktikertjänst AB 

• 24RS25-5 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 5/2024 - Beslut att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal e-frikort mellan Region Kronoberg och tandvården 

• 24RS25-6 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 6/2024 - Beslut att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal e-frikort mellan Region Kronoberg och tandvården 
Teleborg 

• 24RS25-7 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 7/2024 - Beslut att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal e-frikort mellan Region Kronoberg och Tandhälsan 
Kronoberg AB 

• 24RS25-8 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 8/2024 - Beslut att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal e-frikort mellan Region Kronoberg och  Tandlag 1 
Praktikertjänst AB 

• 24RS25-9 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 9/2024 - Beslut att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal Mobil applikationen Infobric Ease check in mellan 
Region Kronoberg och  Infobric 
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• 24RS25-10 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 10/2024 - Beslut att teckna 

personuppgiftsbiträdesavtal avseende biobanksregister mellan Region 
Kronoberg och svenskt biobanksregister 

• 24RS25-11 Delegationsbeslut säkerhetschef nr 11/2024 - Beslut att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal avseende biobanksregister mellan Region 
Kronoberg och Svenskt biobanksregister 

• 23RGK13-12 Delegationsbeslut Regiondirektör nr 12/2023 - Beslut om 
tillsättning av vikarierande regiondirektör 2023-12-29--2024-01-05 

• 23RGK13-13 Delegationsbeslut regiondirektör nr 13/2023 - Beslut om 
utfärdande av rättegångsfullmakt vid eventuell överprövning av 
trafikupphandling 2025 

• 25RS19-3 Delegationsbeslut regionjurist nr 3/2025 - överklagbart beslut, 
begäran om utlämnande av allmän handling 

• 25RS19-4 Delegationsbeslut regionjurist nr 4/2025 - överklagbart beslut, 
begäran om utlämnande av allmän handling 

• 25RS13-1 Delegationsbeslut Upphandlingschef nr 1/2025 – 
Tilldelningsbeslut i upphandling: Förfrågan kopplat till dynamiskt inköpssystem 
fordon 

• 25RS19-5 Delegationsbeslut regionjurist nr 5/2025 - yttrande till 
förvaltningsrätten gällande laglighetsprövning 

• 25RS14-1 Fastighetschefens delegationsbeslut nr 01/25 - Beslut att riva 
parkeringshus på centrallasarettet Växjö 

• 25RS13-2 Delegationsbeslut Upphandlingschef nr 2/2025 – 
Tilldelningsbeslut i upphandling: Utrustning för insamling av vilo- och arbets-
EKG 

• 25RS13-3 Delegationsbeslut Upphandlingschef nr 3/2025 – 
Tilldelningsbeslut i upphandling: Taklyftar 

• 25RS13-4 Delegationsbeslut Upphandlingschef nr 4/2025 – 
Tilldelningsbeslut i upphandling:PET/CT 

• 24RS21-10 Delegationsbeslut Chef inom respektive enhet nr 10/2024.  
Beslut om anställning och lönesättning enligt Region Kronobergs riktlinjer 
2024-10-01--2024-10-31 

• 25RS25-2 Delegationsbeslut regionstyrelsens arbetsutskott nr 2/2025 - Val 
av ombud till årsstämma för Växjö Småland Airport AB 

• 25RS25-3 Delegationsbeslut regionstyrelsens arbetsutskott nr 3/2025 - Val 
av ombud till bolagsstämma för AB Destination Småland 2025 

• 25RS25-4 Delegationsbeslut regionstyrelsens arbetsutskott nr 4/2025 - 
Hantering av statsbidrag inom området förlossningsvård och kvinnors hälsa 
och sällsynta hälsotillstånd 2025 

• 25RS25-5 Delegationsbeslut regionstyrelsens arbetsutskott nr 5/2025 - 
Hantering av statsbidrag till regionernas arbete med att höja driftsäkerheten på 
hälso- och sjukvårdens fastigheter 2025 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Justerare: Anna Zelvin (KD)

Sekreterare: Elin Lindskog

Ordförande: Henrietta Modig Serrate (S)
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