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Beslutande 
Mikael Johansson (M), ordförande 
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Ej tjänstgörande ersättare 
Joakim Pohlman (S) 
Lavinia Strömberg (S) 
Andreas Eidevåg (S) 
Michael Sjöö (S) 
Frida Christensen (S) 
Ida Eriksson (M) 
Ove Löfqvist (M) 
Eva Johnsson (KD) 
Eva-Britt Svensson (V) 

Övriga närvarande 
Martin Myrskog, regiondirektör §§52-55, §§85-86 
Ulrika Bergehamn, kanslidirektör 
Jens Karlsson, ekonomi- och planeringsdirektör 
Kristina Jordevik, kommunikationsdirektör 
Magnus Johansson, HR-direktör 
Elin Lindskog, sekreterare 
Gunilla Jerklind Platzer, revisionschef §§85-86 
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Utses att justera 
Henrietta Modig Serrate (S) 

Justeringens plats och tid 
Digital justering senast den ,  2024-03-27  

Protokollet omfattar 
§§52-86 

Underskrifter 
Sekreterare ………………….……  …………………….…………. 

Ordförande ………………….……  …………………….…………. 

Justerare ………………….……  …………………….…………. 
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ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Instans 
Regionstyrelsen 

Sammanträdesdatum 
2024-03-26 

Datum för anslags uppsättande 
2024-03-28 

Datum för anslags nedtagande 
2024-04-19 

Förvaringsplats för protokollet 
Regionens arkiv 

 

……………………………………  ………...……………………….... 

Elin Lindskog 
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Ärendelista 
§ 52 Godkännande av föredragningslista 
§ 53 Val av justerare 
§ 54 Regiondirektörens rapport 
§ 55 Återrapportering - Oberoende av hyrpersonal inom vården samt rapportering 

av stödjande insatser vid utfasning av hyrpersonal inom hälso- och sjukvården 
§ 56 Information utifrån regionstyrelsens uppsiktsplikt 
§ 57 Återrapportering - Yrkesdagen 2023 
§ 58 Återrapportering - Impact Innovation 
§ 59 Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024-2028 
§ 60 Information - Regionsamverkan Sydsverige 
§ 61 Återrapportering - Utredningsuppdrag kring intern kommunikation 
§ 62 Månadsrapport februari 2024 för Region Kronoberg 
§ 63 Förslag till besparingar inom  regionstyrelsens driftram 2024 
§ 64 Val av ombud till ägarråd för Inera 2024 
§ 65 Forskningsbokslut 2023 för Region Kronoberg 
§ 66 Vaccination av personal i Region Kronoberg 
§ 67 Årlig uppföljning av överenskommelse om regionernas arbete med 

krisberedskap och civilt försvar 2023 
§ 68 Remissyttrande – Förslag till ändring i föreskrifter om anmälningspliktiga 

verksamheter SSM2023-8950 
§ 69 Remissyttrande – Vidareanvändning av hälsodata för vård och klinisk 

forskning (SOU 2023:76) 
§ 70 Remissyttrande – Trafikverkets Inriktningsunderlag inför 

infrastrukturplaneringen för perioden 2026—2037, rapport 2024:003, TRV 
2023/70321 

§ 71 Remissyttrande – Boverkets förslag till föreskrifter om aktsamhet vid 
planering och utförande av bygg-, rivnings- och markarbeten 

§ 72 Årsberättelse 2023 för Regionsamverkan Sydsverige 
§ 73 Överenskommelse avseende rekommendation avgifter vaccinering covid-19 
§ 74 Reviderad förbundsordning för Kommunalförbundet Svenskt Ambulansflyg 
§ 75 Revidering av hälso- och sjukvårdsnämndens reglemente 
§ 76 Investeringsbeslut gällande renovering av lokaler för neonatalavdelningen 

Centrallasarettet Växjö 
§ 77 Försäljning av aktier i Företagsfabriken Kronoberg AB - överlåtelseavtal 
§ 78 Svar på motion om lokala sjukhusledningar 
§ 79 Svar på motion om att inrätta ett näringspolitiskt råd 
§ 80 Svar på motion om att redovisa bemanningsöversikt och behov för de 

kommande tio åren årligen 
§ 81 Svar på motion om att införa möjlighet att gå på cancerscreening på betald 

arbetstid för alla medarbetare i Region Kronoberg 
§ 82 Svar på medborgarförslag om gratis bussresor för äldre än 65 år 
§ 83 Anmälningsärenden 
§ 84 Redovisning av delegationsbeslut 
§ 85 Årsrapport regionstyrelsen 2023 
§ 86 Årsredovisning Region Kronoberg 2023 
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§ 52 Godkännande av föredragningslista  

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner föredragningslistan. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen godkänner föredragningslistan. 
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§ 53 Val av justerare  

Beslut 
Regionstyrelsen utser Henrietta Modig Serrate (S) att jämte ordföranden justera 
protokollet. Justering sker digitalt senast den 27 mars 2024. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen utser Henrietta Modig Serrate (S) att jämte ordföranden justera 
protokollet. Justering sker digitalt senast den 27 mars 2024. 
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§ 54 Regiondirektörens rapport  

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 

Sammanfattning 
Martin Myrskog, regiondirektör, informerar om en rapport från Sveriges 
Kommuner och Regioner om Regionernas ekonomi 2024. Rapporten visar bland 
annat på det svagaste skatteunderlagsökningen på 14 år och att resultaten för 
regionerna faller betydligt mer än för kommunerna. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 
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§ 55 Återrapportering - Oberoende av hyrpersonal 
inom vården samt rapportering av stödjande 
insatser vid utfasning av hyrpersonal inom 
hälso- och sjukvården 

 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 

Sammanfattning 
Sveriges Kommuner och Regioners sammanfattning av helår 2023 visar att 
bemanningstrenden för helår 2023 har ökat med 17 procent jämfört med 2022. 
Ökningen för helåret 2023 var väntad efter första halvårets resultat med höga 
kostnader. Under andra halvåret 2023 dämpades ökningstakten och för sista 
kvartalet minskade 13 regioner sina kostnader i jämförelse med samma tidsperiod 
förra året. Förklaringen till minskningen återfinns i lägre kostnader för inhyrda 
sjuksköterskor. Kostnadsutvecklingen avspeglar regionernas arbete med att 
kraftigt minska hyrbemanningen då de flesta regionerna har satt in sina insatser i 
slutet av året med en fokusering på att minska användningen av inhyrda 
sjuksköterskor.  

Vidare informeras om hur olika regioner har arbetat med att minska 
hyrbemanningen. Inom Region Skåne har det fattats beslut om att inte 
ha hyrsjuksköterskor från den 15 januari. Sedan 2017 har man inom Region Skåne 
inga hyrläkare i psykiatrin och det pågår en analys avseende övriga hyrläkare som 
beräknas vara klar i maj 2024. 

Region Jämtland Härjedalen har samma regler för hyrpersonal som för egen 
personal vad gäller dygnsvila. Regionen gör inga direktupphandlingar och har 
avslutat garantibemanning. Hyrpersonal arbetar på ”obekväm” arbetstid och man 
har korta avropstider. 

Föredragande 
Martin Myrskog, regiondirektör 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 
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§ 56 Information utifrån regionstyrelsens 
uppsiktsplikt 

 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 

Sammanfattning 
Regionstyrelsen ska enligt kommunallagen ha uppsikt över nämnder, bolag och 
kommunalförbund som regionen är medlem i. Uppsikten utgör förutsättning för 
att regionstyrelsen ska kunna leda och samordna regionen angelägenheter, och i 
det fall detta inte fungerar tillse att frågan förs upp till behandling av 
regionfullmäktige. Regionstyrelsen ska vidare övervaka den ekonomiska 
förvaltningen, att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer som 
regionfullmäktige har bestämt, att lagar och förordningar följs samt att medlen 
används på ett ändamålsenligt sätt. 

Regionstyrelsen har kallat företrädare för styrelsen för Grimslövs folkhögskola. 

Följande frågor ska besvaras utifrån regionstyrelsens uppsiktsplikt: 

- Information om arbetet med budget och verksamhetsplan. 
 - Vad behöver regionstyrelsen utifrån sin uppsiktsplikt ha kännedom om? 
 - Utveckling på gång inom nämndens verksamhet? 
 - Största utmaningarna kommande året för nämnden? 

René Jaramillo (M), ordförande för styrelsen för Grimslövs folkhögskola, och 
Erik Engsbråten, rektor för Grimslövs folkhögskola, informerar om: 

- Ekonomin 2023 är i balans med ett mindre underskott 2024. Det är svårt att veta 
hur ekonomin kommer att utvecklas men det finns en plan för verksamheten. 

- Regionstyrelsen behöver ha kännedom om att SFI på folkhögskolan avslutas 
från sommaren 2024. Undersköterskeutbildningen på Grimslövs folkhögskola 
avslutas i juni 2024. Vårdbiträdesutbildningen på Växjö folkhögskola förlängs från 
två år till tre år med utgång undersköterska (även kopplat till certifiering inom 
VO-college). Det ekonomiska läget är tufft men styrelsen kommer att hålla 
budgeten. Det är svårt att nå ekonomi i balans för konferensanläggningen 
Ekhagen. Det finns olika alternativ för hur konferensverksamheten kan hanteras 
framöver men det krävs ett beslut från ägaren. 

- Det pågår ett arbete för att göra om vårdbiträdesutbildning till 
undersköterskeutbildning. Det kommer att anordnas ett lärandefestival den 8 maj 
på Grimslövs folkhögskola som är en gemensam utvecklingsdag för samtliga 
folkhögskolor i Kronoberg, Halland, Blekinge och Kalmar län. Det kommer att 
anordnas sommarkurser och nordisk berättarfestival på Grimslövs folkhögskola 
under vecka 30. Det pågår även ett arbete för att skolans internat ska vara 
fullbokat framöver. 
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- Utmaningar består av ekonomin och att man inte vet hur mycket medel som 
kommer att finnas samt hur de kommer att fördelas. Prisökningar och 
borttagande av tidigare extrainsatser påverkar också. Kurser och tjänster och 
dragits ner och det har behövt plockas bort tjänster. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 
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§ 57 Återrapportering - Yrkesdagen 2023 
(23RGK928) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 

Sammanfattning 
Regionstyrelsen beslutade § 139/2023 att anslå 900 000 kronor för finansiering av 
kompetensförsörjningsinsatsen Yrkesdagen Kronoberg. 

Yrkesdagen hade premiär den 17-18 oktober 2023 i Växjö konserthus och på 
Teatertorget. Region Kronoberg och Växjö kommun arrangerade evenemanget 
tillsammans för hela länet, vilket är ett unikt samarbete. Yrkesdagen är en insats 
för att få till en bättre balans mellan utbildning, elevernas efterfrågan och 
arbetsmarknadens behov. 

De långsiktiga målen med Yrkesdagen är: 

- Ökad gymnasiebehörighet 
 - Fler tar gymnasieexamen 
 - Fler väljer yrkesprogram 
 - Färre omval på gymnasiet 
 - Fler elever bryter normer och gör könsneutrala och otraditionella val till 
gymnasiet 

Sammanfattning av Yrkesdagen 2023: 

- 6600 besökare 
 - 100 procent av länets 8:or och 9:or men även en del yngre elever 
 - 88 olika yrken från olika branscher 
 - 47 utställare 
 - 17 gymnasieskolor 

Dessa branscher var på plats under Yrkesdagen: 

- Blåljus, säkerhet och bevakning 
 - Bygg och anläggning 
 - Fordon 
 - Industri 
 - Vård- och omsorg 
 - Restaurang och hotell 
 - Naturbruk och gröna näringar 
 - Teknik 
 - IT 
 - Försäljning och service samt Utbildning. 

Två av tre elever upplevde att Yrkesdagen har haft en positiv påverkan på deras 
inställning till yrkesprogram. Nio av tio lärare var nöjda med Yrkesdagen i sin 
helhet, från information till förberedelse till genomförande. 
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Yrkesdagen 2024 planeras till den 24-25 september. 

Föredragande 
Johan Lindberg, regional utvecklingsdirektör, och Cristina Haraldsson, 
verksamhetschef. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 
 

Beslutsunderlag 
• §139 RS Yrkesdagen Kronoberg 2023 
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§ 58 Återrapportering - Impact Innovation 
(23RGK1575) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 

Sammanfattning 
Regionstyrelsen beslutade § 200/2023 ansöka om programkontor inom Impact 
Innovation som är en innovationssatsning för 2030 om handlar om 
systeminnovation kring viktiga samhällsutmaningar.  

VINNOVA beslutade i februari 2024 att avslå Region Kronobergs ansökan. I 
beslutsmeddelandet framgår: "Missionen bedöms vara relevant då den tar ett nytt 
angreppssätt kring arbetet med landsbygdens utmaningar. Missionen är viktig och 
ansökan väldigt ambitiös. Ansökan är en av dem som bedömdes ha tillräckligt hög 
kvalitet för att beviljas finansiering men den har inte prioriterats av myndigheterna 
i portföljurvalet. Där har ett program inom utmaningsområde ”God och jämlik 
hälsa” prioriterats då detta område var underrepresenterat." 

Regionens arbete med BY2030, plattform för landsbygdsutveckling, 
boendeattraktivitet och kompetensförsörjning, fortsätter sitt arbete efter beskedet 
från VINNOVA. Genom BY2030 fortsätter också samverkan med de aktörer 
som Region Kronoberg slöt partnerskapsavtal med för Impact innovation – både 
regioner, universitet och civilsamhälle. Under april träffas parterna för att hitta nya 
sätt att skala upp och lära av varandra. 

Slutligen håller Region Kronoberg fortsatt koll på de program som beviljades 
finansiering, och ser var regionen kan komma in för att bredda fokus till att även 
omfatta miljöer utanför storstäderna. Under året finns andra utlysningar, både 
nationellt och internationellt, som kan bidra till regionens arbete. Region 
Kronoberg fortsätter också bred samverkan med näringsliv och kommuner i länet, 
för att tillsammans hitta nya sätt att finansiera innovativa insatser. 

Föredragande 
Johan Lindberg, regional utvecklingsdirektör. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 
 

Beslutsunderlag 
• §200 RS Ansökan till Impact Innovation angående BY 2030 
• Beslut om avslag av ansökan 
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§ 59 Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 
2024-2028 (23RGK1748) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige beslutar att: 

1. Fastställa Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024-2028. 

2. Uppdra åt regionstyrelsen att fastställa en årlig genomförandeplan i samband 
med beredning av Region Kronobergs budget med flerårsplan. 

 

Sammanfattning 
Regionfullmäktige gav i budget 2023 (§ 212/2022) regionstyrelsen i uppdrag att ta 
fram ett nytt hållbarhetsprogram för perioden 2024-2028. 

Hållbarhetsprogram 2024-2028 har varit uppe på regionstyrelsens sammanträde 
den 14 november 2023. Beslut togs då att ärendet ska remitteras till Region 
Kronobergs nämnder. Utifrån remissvaren har ett reviderat förslag till 
hållbarhetsprogram tagits fram. 

Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024–2028 är regionens andra 
hållbarhetsprogram. Det omfattar Region Kronobergs interna arbete och bygger 
vidare på hållbarhetsprogram 2019–2023. 

Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024-2028 har fyra fokusområden: 

- God livsmiljö och hälsa. 

- Hållbar organisation och arbetssätt. 

- Klimatanpassning och minskad klimatpåverkan. 

- Hållbar konsumtion och produktion. 

Under respektive fokusområde finns övergripande mål, delmål, nuläge samt 
exempel på pågående hållbarhetsarbete och hänvisning till fler styrdokument. För 
att konkretisera och styra arbetet mot målen i hållbarhetsprogrammet tas årliga 
genomförandeplaner fram. Genomförandeplanerna fastställs av regionstyrelsen. 

Föredragande 
Helen Penttilä, miljöchef. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige beslutar att: 
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1. Fastställa Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024-2028. 

2. Uppdra åt regionstyrelsen att fastställa en årlig genomförandeplan i samband 
med beredning av Region Kronobergs budget med flerårsplan. 

Yrkanden 
- Ordföranden, med instämmande av Henrietta Modig Serrate (S), Elizabeth 
Peltola (C), Kerstin Wiréhn (V), René Jaramillo (M), Marcus Walldén (M), Robert 
Olesen (S) och Bo Bergsjö (L), föreslår att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens 
förslag till beslut med ändringen att stryka "med bil" på sida 12 och 13. 

- Robert Fredriksson (SD) föreslår att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens 
arbetsutskotts förslag till beslut med ändringen att på sida 13 
ändra "Nybyggnationer i Region Kronoberg ska uppfylla kraven i miljöbyggnad, 
minst nivå silver och vid större ombyggnationer ska vi sträva efter nivå silver." till 
"Nybyggnationer i Region Kronoberg ska uppnå kraven i miljöbyggnad brons, 
och vid behov nivå silver." 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller eller avslår ordförandens med 
fleras ändringsyrkande avseende textändring på sida 12 och 13. Han finner att 
regionstyrelsen bifaller ändringsyrkandet. 

Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller eller avslår Robert Fredrikssons 
(SD) ändringsyrkande avseende textändring på sida 13. Han finner att 
regionstyrelsen avslår ändringsyrkandet. 

Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts 
förslag till beslut med ändring enligt ordförandes ändringsyrkande. Han finner att 
regionstyrelsen bifaller förslaget. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 

2024-2028, daterat 2024-03-05 
• Tjänsteskrivelse - Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024-2028, 

daterad 2024-03-05 
• Förslag till Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024 -2028 
• Barnrättsbaserat beslutsunderlag Hållbarhetsprogrammet 2024-2028, daterat 

2023-10-23 
• Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024-2028, kostnader och 

besparingar 
• §47 Remissyttrande – Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024-2028 
• Remissyttrande – Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024-2028 
• §8 HSN Remissyttrande - Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024-

2028 
• §14 RUN Remissyttrande – Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024 - 

2028 
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• §8 TN Remissyttrande – Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024-

2028 
• §13 KN Remissyttrande – Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024 - 

2028 
• §7 PAN Remissyttrande – Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024 - 

2028 
• §14 NFV Remissyttrande över Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 

2024-2028 
• §88 RSAU Hållbarhetsprogram för Region Kronoberg 2024-2028 
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§ 60 Information - Regionsamverkan Sydsverige 
(24RS212) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 

Sammanfattning 
Ordföranden och Henrietta Modig Serrate (S) informerar om: 

- Förslag till ny koncernstruktur för Almi som bland annat har diskuterats inom 
Regionsamverkan Sydsverige. 

- Regionsamverkan Sydsverige har tagit fram ett remissvar på Trafikverkets förslag 
till inriktningsunderlag/positionspapper. 

- Regionsamverkan Sydsverige har tagit fram ett remissyttrande över remissen 
betänkandet Kultursamhället – utvecklad samverkan mellan stat, region och 
kommun (SOU 2023:58). 

- Det pågår ett arbete med att ta fram ett positionspapper som syftar till att 
tydliggöra regionernas roll och fördelar. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 
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§ 61 Återrapportering - Utredningsuppdrag kring 
intern kommunikation (23RGK492) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 

Sammanfattning 
Regionstyrelsen beslutade § 238/2023 att tillsätta en styrgrupp för det fortsatta 
arbetet med slutsatserna i rapporten "Utredning - Förutsättningar för 
kommunikation inom Region Kronoberg" med fokus på ledarskap, delaktighet 
och kommunikation. Arbetet ska redovisas för regionstyrelsen kvartalsvis under 
2024. 

Styrgruppen har beslutat om en första insats: att involvera medarbetarna i frågan 
om vad som vore klokt att göra utifrån rapportens resultat. Tankar och 
synpunkter kommer i ett första steg att samlas in genom att arbetsplatserna får ett 
material att arbeta med. Gruppen har också definierat sitt uppdrag och arbetssätt. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 
 

Beslutsunderlag 
• §238 RS Utredningsuppdrag angående intern kommunikation - 

återrapportering 
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§ 62 Månadsrapport februari 2024 för Region 
Kronoberg (24RS38) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner månadsrapport februari 2024 för Region Kronoberg. 

 

Sammanfattning 
Periodens ackumulerade ekonomiska resultat, budgetavvikelse för respektive 
nämnd och regionstyrelsens enheter samt aktuella prognoser och mätetal framgår 
av bifogat utdrag från Region Kronobergs QlikSense applikation för 
månadsuppföljning. 

Rapporten är framtagen i enlighet med beslutad rapportering för 2024. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner månadsrapport februari 2024 för Region Kronoberg. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Månadsrapport februari 2024 för Region 

Kronoberg, daterat 2024-03-06 
• Månadsrapport februari 2024 för Region Kronoberg 
• §93 RSAU Månadsrapport februari 2024 för Region Kronoberg 
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§ 63 Förslag till besparingar inom  
regionstyrelsens driftram 2024 (24RS116) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen beslutar att: 

1. Minska budget för stödpersoner med 200 000 kronor per år. 

2. Minska regionfullmäktiges budget med 70 000 kronor per år med anledning av 
ändrat beslut i regionfullmäktige avseende annonsering. 

3. Minska budget för medborgardialog med 100 000 kronor per år. 

4. Anslå 1 000 000 kronor ur regionstyrelsens driftram 2024 för att täcka 
ofinansierade kostnader för partistöd och regionstyrelsens internationella politiska 
samarbeten. 

 

Sammanfattning 
Regionfullmäktige har i budget 2024 med flerårsplan 2025–2026 beslutat om en 
besparing på regionstyrelsens budgetram om 7,5 miljoner kronor. Besparingen har 
fördelats mellan regionstabens och regionservice ansvarsområden. 

Delar av besparingen har lagts ut på regiongemensamma kostnadsställen under 
regionstyrelsens driftram, där politiska beslut ligger till grund för budget eller där 
regelverk för bidragssystem är fastställda av regionstyrelsen, varför regionstyrelsen 
ska fastställa var besparingen ska verkställas. 

Inom regionstaben har föreslagits besparingar om totalt 370 000 kronor inom 
regiongemensamma kostnadsställen. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen beslutar att: 

1. Minska budget för stödpersoner med 200 000 kronor per år. 

2. Minska regionfullmäktiges budget med 70 000 kronor per år med anledning av 
ändrat beslut i regionfullmäktige avseende annonsering. 

3. Minska budget för medborgardialog med 100 000 kronor per år. 

4. Anslå 1 000 000 kronor ur regionstyrelsens driftram 2024 för att täcka 
ofinansierade kostnader för partistöd och regionstyrelsens internationella politiska 
samarbeten. 
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Beslutsunderlag 
• §94 RSAU Förslag till besparingar inom regionstyrelsens driftram 2024 
• Tjänsteskrivelse - Förslag till besparingar inom regionstyrelsens driftram 2024, 

daterad 2024-02-27 
• §272 RS Återrapportering av uppdrag avseende ekonomiska förutsättningar för 

Region Kronoberg 
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§ 64 Val av ombud till ägarråd för Inera 2024 
(24RS49) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen utser René Jaramillo (M) till ordinarie ombud samt Henrietta 
Modig Serrate (S) till ersättare att företräda Region Kronoberg på ägarråd för 
Inera den 29 april 2024. 

 

Sammanfattning 
Ägarråd för Inera hålls den 29 april 2024. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen utser NN till ordinarie ombud samt Henrietta Modig Serrate (S) 
till ersättare att företräda Region Kronoberg på ägarråd för Inera den 29 april 
2024. 

 
 

Beslutsunderlag 
• §72 RSAU Val av ombud till ägarråd för Inera 2024 
• Inbjudan till Ägarråd för Inera AB 2024-04-29 
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§ 65 Forskningsbokslut 2023 för Region 
Kronoberg (23RGK2316) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner redovisningen. 

 

Sammanfattning 
Uppföljning av forskningsplan 2023-2030. Sammanställning av forskningsbokslut 
2023 innehållande antal doktorander, disputerade, vetenskapliga publikationer, 
erhållna forskningsmedel. Även nationell och regional omvärldsbevakning. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner redovisningen. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Forskningsbokslut 2023 för Region 

Kronoberg, daterat 2024-02-28 
• Forskningsbokslut Region Kronoberg 2023 
• §89 RSAU Forskningsbokslut 2023 för Region Kronoberg 
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§ 66 Vaccination av personal i Region Kronoberg 
(24RS260) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen beslutar att: 

1. I enlighet med Folkhälsomyndighetens rekommendationer och arbetsmiljölagen 
erbjuda berörd personal enligt tjänsteskrivelsen provtagning och vid behov vaccin 
mot Hepatit B, vattkoppor (varicella), mässling, röda hund och difteri.  

2. Anslå 2,9 miljoner kronor ur regionstyrelsens driftram fördelat på planperioden 
2024–2026 i den takt det är möjligt att vaccinera befintlig personal. 

3. För kommande år kommer den årliga kostnaden beräknad till cirka 430 000 
kronor för vaccination av nyanställd personal att inarbetas i kommande budgetar. 

 

Sammanfattning 
Regionfullmäktige beslutade § 106/2022 att erbjuda vaccination kostnadsfritt för 
alla i Region Kronoberg oavsett ålder som vid medicinsk bedömning anses ha 
otillräckligt skydd mot mässling, röda hund, difteri, stelkramp, polio och kikhosta. 
Vaccinationstäckningen i barnvaccinationsprogrammet är hög i Kronoberg. 

Arbetsgivaren har ansvar för arbetsmiljön och ska vidta de åtgärder som krävs för 
att förebygga att arbetstagaren utsätts för ohälsa eller olycksfall på arbetsplatsen. I 
detta ingår att erbjuda de vaccin som behövs utifrån risker i arbetet. Genom att 
erbjuda vaccinationer till personalen minskas också risken för smittspridning 
vilket bidrar till ökad patientsäkerhet och bibehållen kontinuitet i verksamheten. 
Detta samband ses tydligast under influensasäsongen. Vaccination är frivillig för 
medarbetaren. 

Berörd personal framgår av tjänsteskrivelsen. Vaccination av befintlig personal för 
att nå önskvärd vaccinationsnivå uppskattas till en engångskostnad om cirka 2,9 
miljoner kronor. Vaccination av nyanställd personal uppskattas till en årlig 
kostnad om cirka 428 000 kronor. Medel anslås ur regionstyrelsens driftram 2024. 

Årlig influensavaccination är sedan tidigare kostnadsfri för personal med 
regelbunden patientkontakt inom Region Kronoberg. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen beslutar att: 

1. I enlighet med Folkhälsomyndighetens rekommendationer och arbetsmiljölagen 
erbjuda berörd personal enligt tjänsteskrivelsen provtagning och vid behov vaccin 
mot Hepatit B, vattkoppor (varicella), mässling, röda hund och difteri.  

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 b
17

9e
c9

7-
d0

2b
-4

63
b-

b2
69

-f8
3e

de
5f

2d
d3



Protokoll 
Instans: Regionstyrelsen 

Mötesdatum: 2024-03-26 

 
 
2. Anslå 2,9 miljoner kronor ur regionstyrelsens driftram fördelat på planperioden 
2024–2026 i den takt det är möjligt att vaccinera befintlig personal. 

3. För kommande år kommer den årliga kostnaden beräknad till cirka 430 000 
kronor för vaccination av nyanställd personal att inarbetas i kommande budgetar. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Vaccination av personal i Region Kronoberg, 

daterat 2024-02-23 
• Tjänsteskrivelse - Vaccination av personal i Region Kronoberg, daterad 2024-

02-23 
• §106 RF Kostnadsfri vaccination mot mässling, röda hund, difteri, stelkramp, 

polio och kikhosta 
• §95 RSAU Vaccination av personal i Region Kronoberg 
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§ 67 Årlig uppföljning av överenskommelse om 
regionernas arbete med krisberedskap och 
civilt försvar 2023 (24RS198) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner redovisningen av statliga uppföljningen av regionernas 
arbete med krisberedskap och civilt försvar för 2023. 

 

Sammanfattning 
Myndigheten för samhällsskydd och beredskap (MSB) och Sveriges Kommuner 
och Regioner (SKR) överenskommer om åtagande för regionerna i 
”Överenskommelse om regionernas arbete med krisberedskap och civilt försvar 
2018–2020 med revideringar till och med 2023”.  

Uppgifterna utgår från: 

- Lagen (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap (LEH) 

- Förordningen (2006:637) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap (FEH) 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner redovisningen av statliga uppföljningen av regionernas 
arbete med krisberedskap och civilt försvar för 2023. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Årlig uppföljning av krisberedskap och civilt 

försvar 2023, daterat 2024-02-13 
• Redovisning av Region Kronobergs årliga uppföljning av krisberedskap och 

civilt försvar för 2023 
• Instruktion för regionernas årliga rapportering av krisberedskap och civilt 

försvar 2023 
• Överenskommelse om regionernas arbete med krisberedskap och civilt försvar, 

2018–2020 med revideringar till och med 2023 
• §96 RSAU Årlig uppföljning av överenskommelse om regionernas arbete med 

krisberedskap och civilt försvar 2023 
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§ 68 Remissyttrande – Förslag till ändring i 
föreskrifter om anmälningspliktiga 
verksamheter SSM2023-8950 (24RS114) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Strålsäkerhetsmyndigheten. 

 

Sammanfattning 
Region Kronoberg har av Strålsäkerhetsmyndigheten beretts tillfälle att avge 
yttrande över ovanstående remiss. 

Strålsäkerhetsmyndighetens föreskrifter (SSMFS 2018:2) om anmälningspliktiga 
verksamheter trädde ikraft den 1 juni 2018. Myndigheten har identifierat att det 
finns behov av att revidera vissa bestämmelser i föreskrifterna. I huvudsak innebär 
förslaget förtydliganden och förenklingar. I ett fåtal fall och för vissa 
verksamheter innebär förslaget höjda krav. 

Region Kronoberg välkomnar översynen av föreskriften om anmälningspliktig 
verksamhet (SSMFS 2018:2), men vill lämna ett antal synpunkter. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Strålsäkerhetsmyndigheten. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Remissyttrande Förslag till ändring i 

föreskrifter om anmälningspliktiga verksamheter (SSM2023-8950), daterat 
2024-03-04 

• Remissyttrande - Förslag till ändring i föreskrifter om anmälningspliktiga 
verksamheter. SSM2023-8950, daterat 2024-02-21 

• Ifylld svarsmall - Ändringsföreskrift för Strålsäkerhetsmyndighetens 
föreskrifter (SSMFS 2018:2) om anmälningspliktiga verksamheter 

• Remiss - Förslag på ändringar i Strålsäkerhetsmyndighetens föreskrifter 
(SSMFS 2018:2) om anmälningspliktiga verksamheter 

• §97 RSAU Remissyttrande – Förslag till ändring i föreskrifter om 
anmälningspliktiga verksamheter SSM2023-8950 
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§ 69 Remissyttrande – Vidareanvändning av 
hälsodata för vård och klinisk forskning 
(SOU 2023:76) (23RGK2376) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Regeringskansliet.  

 

Sammanfattning 
Region Kronoberg har av Regeringskansliet beretts tillfälle att avge yttrande över 
ovanstående remiss. 

Region Kronoberg anser att utredningen är av central betydelse, men bedömer att 
den brister på flera punkter och att helheten går förlorad på grund av att för 
många aspekter berörs. Region Kronoberg anser även att kompetens och 
erfarenhet inom området saknats, något som lyser igenom i utredningen. Region 
Kronoberg har även tagit del av SKR:s yttrande och bedömer att det går i linje 
med det egna svaret, och där SKR i huvudsak tillstyrker utredningens 
författningsslag.  

Se remissyttrandet för synpunkterna i sin helhet.  

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Regeringskansliet.  

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Remissyttrande vidareanvändning av 

hälsodata för vård och klinisk forskning (SOU 2023:76). Daterad 2024-03-01 
• Remissyttrande - Vidareanvändning av hälsodata för vård och klinisk forskning 

(SOU 2023:76), daterat 2024-03-01 
• Remiss del 1 - Vidareanvändning av hälsodata för vård och klinisk forskning 
• Remiss del 2 - Vidareanvändning av hälsodata för vård och klinisk forskning 
• §98 RSAU Remissyttrande – Vidareanvändning av hälsodata för vård och 

klinisk forskning (SOU 2023:76) 
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§ 70 Remissyttrande – Trafikverkets 
Inriktningsunderlag inför 
infrastrukturplaneringen för perioden 2026—
2037, rapport 2024:003, TRV 2023/70321 
(24RS135) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Landsbygds- och infrastrukturdepartementet. 

 

Sammanfattning 
Region Kronoberg har av Trafikverket/Landsbygds- och 
infrastrukturdepartementet beretts tillfälle att avge yttrande över ovanstående 
remiss. Remisstiden är satt till den 15 april 2024. 

Region Kronoberg svar på inriktningsplaneringen sker utifrån rollen som ansvarig 
för samordningen av det regionala tillväxtarbetet, länsplaneupprättare och regional 
kollektivtrafikmyndighet. Det remitterade inriktningsunderlaget är omfattande och 
tar upp en mängd områden som beskriver hur vägar och järnvägar ska utvecklas 
och förvaltas under perioden 2026–2037. Region Kronoberg gör inte anspråk på 
att lämna synpunkter på allt som läggs fram i underlaget. I remissvaret lyfts det 
som är av betydelse ur Region Kronobergs perspektiv. 

Sammanfattning av Region Kronobergs synpunkter: 

1. Tilldelning till länsplan måste öka 

2. Rationell och anpassad planering och genomförande. 

3. Långsiktighet och transparens är viktigt.  

4. Samfinansiering till den nationella planen måste tydliggöras. 

5. Möjliggör utveckling av regionala vägar i stället för hastighetssänkningar  

6. Bärighets- och tjälsäkring av det mindre vägnätet. 

7. Vårda det vi har; Men vi måste också utvecklas. 

8. Viktiga objekt till kommande plan. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Landsbygds- och infrastrukturdepartementet. 
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Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Remissyttrande – Trafikverkets 

Inriktningsunderlag inför infrastrukturplaneringen för perioden 2026—2037, 
rapport 2024:003, TRV 2023/70321, daterat 2024-02-29 

• Remissyttrande – Trafikverkets Inriktningsunderlag inför 
infrastrukturplaneringen för perioden 2026—2037, rapport 2024:003, TRV 
2023/70321, daterat 2024-02-29 

• Regionsamverkan Sydsveriges positionspapper för infrastruktur, utkast daterat 
2024-01-30 

• Remiss - Rapport, Inriktningsunderlag för  infrastrukturplaneringen för 
perioden 2026–2037 

• §99 RSAU Remissyttrande – Trafikverkets Inriktningsunderlag inför 
infrastrukturplaneringen för perioden 2026—2037, rapport 2024:003, TRV 
2023/70321 
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§ 71 Remissyttrande – Boverkets förslag till 
föreskrifter om aktsamhet vid planering och 
utförande av bygg-, rivnings- och 
markarbeten (24RS224) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Boverket. 

 

Sammanfattning 
Region Kronoberg har av Boverketberetts tillfälle att avge yttrande över 
ovanstående remiss. 

Remissen avser nya förslag till föreskrifter om aktsamhet vid planering och 
utförande av bygg-, rivnings- och markarbeten. De nya föreslagna riktlinjerna 
avser mindre förändringar i sak och konsekvenserna av dessa är små. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Boverket. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Remissyttrande över Boverkets förslag till 

föreskrifter om aktsamhet vid planering och utförande av bygg-, rivnings- och 
markarbeten, daterat 2024-02-27 

• Remissyttrande - Boverkets förslag till föreskrifter om aktsamhet vid planering 
och utförande av bygg-, rivnings- och markarbeten, daterat 2024-02-27 

• Remiss om Boverkets förslag till föreskrifter om aktsamhet vid planering och 
utförande av bygg-, rivnings- och markarbeten 

• §100 RSAU Remissyttrande – Boverkets förslag till föreskrifter om aktsamhet 
vid planering och utförande av bygg-, rivnings- och markarbeten 
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§ 72 Årsberättelse 2023 för Regionsamverkan 
Sydsverige (24RS212) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner Årsberättelse 2023 för Regionsamverkan Sydsverige. 

 

Sammanfattning 
Styrelsen för Regionsamverkan Sydsverige beslutade den 7 mars 2024 att 
godkänna årsberättelsen för 2023. Revision har genomförts utan anmärkning.  

Verksamheten har under 2022 präglats av dialog med framförallt den nationella 
nivån inom de olika verksamhetsområdena. Prioriteringarna för året var: 

- Påverkansarbete inom samtliga Regionsamverkan Sydsveriges 
verksamhetsområden för att nå bästa utveckling för södra Sverige. 

- Samordning och genomförande av insatser samt påverkansarbete gällande 
energiförsörjning. 

- Samordning och genomförande av insatser samt påverkansarbete gällande 
bredbandsinfrastruktur och digitalisering. 

- Aktivt påverkansarbete i utredningen om kultursamverkansmodellen. 

- Ställningstagande kring Regionsamverkan Sydsveriges eventuella samarbete kring 
utbyggnaden av nya stambanor. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner Årsberättelse 2023 för Regionsamverkan Sydsverige. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Årsberättelse 2023 för Regionsamverkan 

Sydsverige, daterat 2024-03-12 
• Mötesanteckningar styrelsemöte Regionsamverkan Sydsverige 2024-03-07 
• Årsberättelse Regionsamverkan Sydsverige 2023 
• Revisionsberättelse Regionsamverkan Sydsverige 2023 
• §101 RSAU Årsberättelse 2023 för Regionsamverkan Sydsverige 
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§ 73 Överenskommelse avseende 
rekommendation avgifter vaccinering covid-
19 (24RS192) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner överenskommelse avseende rekommendation för 
avgifter avseende vaccinering covid-19. 

 

Sammanfattning 
Styrelsen för Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har vid sammanträde den 
26 januari 2024 beslutat att rekommendera regionerna att erbjuda avgiftsfri 
vaccination mot covid-19 till alla som bor eller stadigvarande vistas i Sverige och 
som rekommenderas vaccination enligt Folkhälsomyndigheten. 

Vidare rekommenderar SKR regionerna att i enlighet med regionala processer 
möjliggöra beslut om avgift för vaccination för grupper som inte omfattas av 
Folkhälsomyndighetens rekommendation om vaccination mot covid-19 att i 
skrivelse till regionerna rekommendera dem att godkänna och omgående tillämpa 
denna rekommendation att regionerna ombeds behandla rekommendationen och 
inkomma med beslut om rekommendationen senast den 2 maj 2024. 

Region Kronoberg har tidigare beslutat att godkänna och tillämpa avgiftsfrihet i 
enlighet med Folkhälsomyndighetens rekommendationer. Ärendet om 
avgiftsfrihet eller avgifter för de grupper som inte omfattas av rekommendationen 
hanteras årligen inom ramen för hälso- och sjukvårdens taxor och avgifter. 
Regionfullmäktige behandlar ärendet om revidering av taxor och avgifter för 2024 
den 28 februari 2024, innebärande att Region Kronoberg följer SKRs 
rekommendation om avgiftsfrihet för de grupper som rekommenderas 
vaccination enligt Folkhälsomyndigheten. Övriga grupper debiteras en avgift om 
300 kronor. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner överenskommelse avseende rekommendation för 
avgifter avseende vaccinering covid-19. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandes förslag till beslut - Överenskommelse avseende rekommendation 

avgifter vaccinering covid-19, daterat 2024-02-19 
• Rekommendation avgifter vaccinering covid 19 
• §102 RSAU Överenskommelse avseende rekommendation avgifter vaccinering 

covid-19 
 

 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 b
17

9e
c9

7-
d0

2b
-4

63
b-

b2
69

-f8
3e

de
5f

2d
d3



Protokoll 
Instans: Regionstyrelsen 

Mötesdatum: 2024-03-26 

 
 

§ 74 Reviderad förbundsordning för 
Kommunalförbundet Svenskt Ambulansflyg 
(23RGK2390) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige godkänner förslag till reviderad förbundsordning för 
Kommunalförbundet Svenskt Ambulansflyg. 

 

Sammanfattning 
Kommunalförbundet svenskt Ambulansflyg har föreslagit en revidering av 
förbundsordningen för kommunalförbundet. Revideringen är föranledd av att 
regionerna uttryckt en önskan om en ny ekonomisk fördelningsmodell som ska 
gälla för kommunalförbundets budget. 

Budgeten ska enligt förbundsordning beslutas den 19 juni 2024 av 
kommunalförbundet. Det förutsätter att förbundsordningen är antagen av 
samtliga Sveriges regioner och beslutet ha vunnit laga kraft senast den 21 maj 
2024. 

De ekonomiska konsekvenserna för Region Kronoberg med anledning av 
förslaget innebär en uppskattad kostnadsminskning med 200 000 kronor per år 
med start 2025, förutsatt att Region Kronoberg nyttjar flygen i samma 
utsträckning som tidigare.  

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige godkänner förslag till reviderad förbundsordning för 
Kommunalförbundet Svenskt Ambulansflyg. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandes förslag till beslut - Reviderad förbundsordning för 

Kommunalförbundet Svensk ambulansflyg, daterat 2024-02-13 
• KSA Förbundsordning 3.0 
• §105 RSAU Reviderad förbundsordning för Kommunalförbundet Svenskt 

Ambulansflyg 
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§ 75 Revidering av hälso- och 
sjukvårdsnämndens reglemente 
(19RGK1131) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige fastställer reviderat reglemente för hälso- och 
sjukvårdsnämnden. 

 

Sammanfattning 
Regionfullmäktige fastställde den 15 juni 2022 Arbetsordningar och reglementen 
för den politiska organisationen i Region Kronoberg. Organisationsberedningen 
bereder förslag till arbetsordningar och reglementen. 

Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutade den 4 oktober 2023 att föreslå en 
revidering av hälso- och sjukvårdsnämndens reglemente innebärande att hälso- 
och sjukvårdsnämnden ska fatta beslut om tillfälliga ändringar av vårdutbudet som 
riskerar överstiga fyra månader men som inte är av principiell karaktär eller annars 
av större vikt. Organisationsberedningen beslutade därefter den 19 december 
2023 att återremittera ärendet till hälso- och sjukvårdsnämnden för ytterligare 
förtydligande av förslaget.  

Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutade § 26/2024 att föreslå regionfullmäktige 
fastställa reviderat reglemente för hälso- och sjukvårdsnämnden. Revideringen 
avser ett tillägg i nämndens uppgifter som innebär att det i nämndens uppgifter 
ska ingå att fatta beslut om tillfälliga ändringar av vårdutbudet som riskerar 
överstiga fyra månader men som inte är av principiell karaktär eller annars av 
större vikt. Beslut om tillfälliga ändringar av vårdutbudet omfattar dock inte 
verksamheter inom ramen för Region Kronobergs vårdval. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige fastställer reviderat reglemente för hälso- och 
sjukvårdsnämnden. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Revidering av hälso- och sjukvårdsnämndens 

reglemente, daterat 2024-02-27 
• Förslag till reglemente för hälso- och sjukvårdsnämnden 
• §39 OB Reviderat reglemente för hälso- och sjukvårdsnämnden 
• §105 HSN Åtgärder med anledning av information om sommaren på 

intensivvårdsavdelningen (IVA) på Ljungby Lasarett 
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• §26 HSN Revidering av hälso- och sjukvårdsnämndens reglemente 
• §106 RSAU Revidering av hälso- och sjukvårdsnämndens reglemente 
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§ 76 Investeringsbeslut gällande renovering av 
lokaler för neonatalavdelningen 
Centrallasarettet Växjö (24RS269) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige beslutar att anslå: 

1. 42 miljoner kronor för fastighets- och byggkostnader av neonatalavdelningen 
vid Centrallasarettet i Växjö ur regionstyrelsens investeringsram 2024–2026. 

2. 1,4 miljoner kronor för MT-utrustning och inventarier ur regionstyrelsens 
investeringsram 2024–2026. 

3.  420 000 kronor för konstnärlig gestaltning ur regionstyrelsens investeringsram 
2024–2026. 

 

Sammanfattning 
Neonatalavdelning 10 på Centrallasarettet i Växjö har varit i stort behov av 
renoverade lokaler sedan lång tid tillbaka. Genomförande av projektet höjer 
standarden för Neonatalavdelningen då de brister som är upptagna i 
arbetsmiljöanmälan samt eftersatt underhåll i befintliga lokaler blir åtgärdade. 
Patientsäkerheten tillgodoses i en högre utsträckning än nu. Lokallösningen 
möjliggör bland annat större vårdrum med tillhörande WC/dusch för familjen. 
Utöver ordinarie belysning installeras även dygnsvariationsbelysning i samtliga 
vårdrum och i anslutande rum. Detta skapar bättre förutsättningar för de 
ljuskänsliga patienterna samt förbättrar personalens arbetsmiljö. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige beslutar att anslå: 

1. 42 miljoner kronor för fastighets- och byggkostnader av neonatalavdelningen 
vid Centrallasarettet i Växjö ur regionstyrelsens investeringsram 2024–2026. 

2. 1,4 miljoner kronor för MT-utrustning och inventarier ur regionstyrelsens 
investeringsram 2024–2026. 

3.  420 000 kronor för konstnärlig gestaltning ur regionstyrelsens investeringsram 
2024–2026. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Investeringsbeslut gällande renovering av 

lokaler för neonatalavdelningen Centrallasarettet Växjö, daterat 2024-02-28 
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• Tjänsteskrivelse - Investeringsbeslut gällande renovering av lokaler för 

neonatalavdelningen Centrallasarettet Växjö, daterad 2024-02-28 
• Bilaga 1 - Framställan enligt 6 kap 6a Arbetsmiljölagen 
• Bilaga 2 - Överbeläggningsplan för förlossningsvård, BB-vård och 

neonatalvård i Region Kronoberg 
• Bilaga 3 - Barnrättsbaserat beslutsunderlag 
• §110 RSAU Investeringsbeslut gällande renovering av lokaler för 

neonatalavdelningen Centrallasarettet Växjö 
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§ 77 Försäljning av aktier i Företagsfabriken 
Kronoberg AB - överlåtelseavtal (24RS42) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige godkänner aktieöverlåtelseavtalet gällande Företagsfabriken 
Kronoberg AB. 

 

Sammanfattning 
Regionstyrelsen beslutade 2022-05-31 (§116) att ge regiondirektören i uppdrag att 
tillsammans med övriga intressenter förstärka och finna skalfördelar för satsningar 
som görs inom innovations-, inkubators- och scale up-verksamhet för 
näringslivet. Motsvarande uppdrag gavs av Växjö kommun till kommunchefen i 
Växjö.  

Utifrån detta uppdrag har en diskussion förts mellan de tre ägarna av den 
regionala inkubatorn Företagsfabriken, Region Kronoberg, Växjö kommun och 
Linnaeus University Development AB, angående bolagets verksamhet, 
finansiering och inriktning. Ägarna har efter en översyn enats om att bolaget bör 
fusioneras med befintlig science park som därigenom blir ett science park-bolag 
som inkluderar en inkubator. Detta innebär att en försäljning av ägarnas 
aktieinnehav ska ske till Växjö Linnæus Science Park AB. Regionfullmäktige 
beslutade 2022-11-30 (§223) att man inte har något att erinra mot en försäljning 
av Region Kronobergs andel av aktierna till science park-bolaget och att uppdra åt 
regionala utvecklingsnämnden att bereda överlåtelseavtal för senare beslut i 
regionfullmäktige.  

Det gemensamma arbetet med att förbereda överlåtelse av de tre parternas 
aktieinnehav till Växjö Linnaeus Science Park har pågått sedan 2023 och regionala 
utvecklingsnämnden beslutade 2023-10-26 (§68) att godkänna en gemensam 
avsiktsförklaring, vilken är ett första steg i överlåtelseprocessen. För att fullgöra 
denna ska därefter bland annat ett överlåtelseavtal slutas mellan samtliga tre säljare 
och köparen. Överlåtelseavtalet anger bland annat tidpunkter för överlåtelse och 
tillträde av aktierna samt köpeskilling. 

Regionala utvecklingsnämnden beslutade 2024-03-20 (§ 25) att föreslå 
regionfullmäktige godkänna aktieöverlåtelseavtalet gällande Företagsfabriken 
Kronoberg AB. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige godkänner aktieöverlåtelseavtalet gällande Företagsfabriken 
Kronoberg AB. 
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Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Försäljning av aktier i Företagsfabriken  

Kronoberg AB - överlåtelseavtal, daterat 2024-03-21 
• Tjänsteskrivelse - Försäljning av aktier i Företagsfabriken Kronoberg AB, 

aktieöverlåtelse, daterad 2024-03-06 
• Aktieöverlåtelseavtal avseende Företagsfabriken i Kronoberg AB 
• §25 RUN Försäljning av aktier i Företagsfabriken Kronoberg AB - 

överlåtelseavtal 
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§ 78 Svar på motion om lokala sjukhusledningar 
(23RGK2060) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige besvarar motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

Reservationer 
Henrietta Modig Serrate (S), Magnus Carlberg (S), Robert Olesen (S), Helen 
Bengtsson (S), Carl-Olof Bengtsson (S), Peter Freij (S) och Kerstin Wiréhn (V) 
reserverar sig mot beslutet till förmån för bifall till eget yrkande. 

 

Sammanfattning 
Kerstin Wiréhn (V) har i en motion föreslagit att det görs en utredning kring 
organisering av lokala sjukhusledningar samt att regionfullmäktige får ta ställning 
till utredningens resultat.  

Frågan om ett nära och lokalt ledarskap har lyfts i olika politiska ärenden under 
2023 och sjukhusvården arbetar kontinuerligt med frågan. Rekrytering av en 
platschef för Ljungby lasarett med placering i Ljungby har påbörjats och en 
utredning bör därför inte tillsättas utan hanteras inom ramen för pågående arbete. 

Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutade § 30/2024 att föreslå regionfullmäktige 
besvara motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige besvarar motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

Yrkanden 
- Kerstin Wiréhn (V), med instämmande av Henrietta Modig Serrate (S), föreslår 
att regionstyrelsen bifaller följande ändringsyrkande: 

"Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 
Regionfullmäktige bifaller motionen." 

-  René Jaramillo (M) föreslår att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens 
arbetsutskotts förslag till beslut. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts 
förslag till beslut eller Kerstin Wiréhns (V) med fleras ändringsyrkande. Han 
finner att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 
Omröstning begärs. 
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Omröstning 
Den som vill bifalla regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut röstar ja och 
den som vill bifalla Kerstin Wiréhns (V) ändringsyrkande röstar nej. 

Ledamot Ja/nej/avstår 

Henrietta Serrate (S) Nej 

Magnus Carlberg (S) Nej 

Helen Bengtsson (S) Nej 

Carl-Olof Bengtsson (S) Nej 

Robert Olesen (S) Nej 

Peter Freij (S) Nej 

Kerstin Wiréhn (V) Nej 

Robert Fredriksson (SD) Ja 

Pernilla Wikelund (SD) Ja 

Bo Bergsjö (L) Ja 

Elizabeth Peltola (C) Ja 

Emil Torstensson (KD) Ja 

Marcus Walldén (M) Ja 

René Jaramillo (M) Ja 

Mikael Johansson (M) ordf Ja 

 

Åtta ledamöter röstar ja och sju ledamöter röstar nej. Det innebär att 
regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Svar på motion om lokala sjukhusledningar, 

daterat 2024-02-27 
• Tjänsteskrivelse - Svar på motion om lokala sjukhusledningar daterad 2023-12-

21 
• Motion om lokala sjukhusledningar 
• §30 HSN Svar på motion om lokala sjukhusledningar 
• §107 RSAU Svar på motion om lokala sjukhusledningar 
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§ 79 Svar på motion om att inrätta ett 
näringspolitiskt råd (23RGK2284) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige avslår motionen. 

Reservationer 
Henrietta Modig Serrate (S), Magnus Carlberg (S), Robert Olesen (S), Helen 
Bengtsson (S), Carl-Olof Bengtsson (S) och Peter Freij (S) reserverar sig mot 
beslutet till förmån för bifall till eget yrkande. 

 

Sammanfattning 
Robert Olesen (S) har i en motion föreslagit att Region Kronoberg tillsammans 
med andra aktörer inrättar ett näringspolitiskt råd i Kronoberg.  

I Kronoberg genomförs ett stort antal insatser i bred samverkan med andra 
relevanta aktörer, både inom länet och med samverkansparter utanför regionen. 
Samverkansarbetet sker på olika sätt, genom såväl projektinriktade insatser som 
mer långsiktiga samverkanskonstellationer som verkar kontinuerligt över tid. 
Sammansättningen och arbetsformerna för dessa forum varierar beroende på bl.a. 
behov, intressenter och inriktning.  

Inom näringslivsområdet finns redan idag grupper och nätverk för olika behov 
och syften där Region Kronoberg medverkar som en part, med en blandad 
sammansättning av organisationer som är relevanta. I vissa fall finns 
representation från flera ansvarsområden inom Region Kronoberg i dessa 
grupper. Några viktiga samverkansforum där Region Kronoberg medverkar är 
Business Region Kronoberg (BRK), F4-nätverket, Industriforum Kronoberg samt 
Kompetensforum. Även det så kallade Tillsammans-nätverket utgör ett 
gemensamt forum där offentliga myndigheter och näringslivets organisationer 
träffas. Därutöver sker en nära samverkan med näringslivet och näringslivets 
organisationer i samband med flera större satsningar i länet, exempelvis inom 
skogs- och träområdet.  

Region Kronoberg har således flera befintliga forum för kommunikation och 
dialog med näringslivet och dess organisationer. 

Regionala utvecklingsnämnden beslutade § 13/2024 att föreslå regionfullmäktige 
avslå motionen. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige avslår motionen. 
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Yrkanden 
- Robert Olesen (S) föreslår att regionstyrelsen bifaller följande ändringsyrkande: 

"Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 
Regionfullmäktige bifaller motionen." 

- René Jaramillo (M) föreslår att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens 
arbetsutskotts förslag till beslut. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts 
förslag till beslut eller Robert Olesens (S) ändringsyrkande. Han finner att 
regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 
Omröstning begärs. 

Omröstning 
Den som vill bifalla regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut röstar ja och 
den som vill bifalla Robert Olesens (S) ändringsyrkande röstar nej. 

Ledamot Ja/nej/avstår 

Henrietta Serrate (S) Nej 

Magnus Carlberg (S) Nej 

Helen Bengtsson (S) Nej 

Carl-Olof Bengtsson (S) Nej 

Robert Olesen (S) Nej 

Peter Freij (S) Nej 

Kerstin Wiréhn (V) Nej 

Robert Fredriksson (SD) Ja 

Pernilla Wikelund (SD) Ja 

Bo Bergsjö (L) Ja 

Elizabeth Peltola (C) Ja 

Emil Torstensson (KD) Ja 

Marcus Walldén (M) Ja 

René Jaramillo (M) Ja 

Mikael Johansson (M) ordf Ja 

 

Åtta ledamöter röstar ja och sju ledamöter röstar nej. Det innebär att 
regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 
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Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Svar på motion om att inrätta ett 

näringspolitiskt råd, daterat 2024-02-12 
• Förslag till svar på motion Inrätta ett näringspolitiskt råd i Kronobergs län, 

2024-01-16 
• Motion om att inrätta ett näringspolitiskt råd i Kronoberg 
• §13 RUN Svar på motion – Motion om att inrätta ett näringspolitiskt råd i 

Kronoberg 
• §108 RSAU Svar på motion om att inrätta ett näringspolitiskt råd 
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§ 80 Svar på motion om att redovisa 
bemanningsöversikt och behov för de 
kommande tio åren årligen (23RGK1914) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige besvarar motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

 

Sammanfattning 
Robert Fredriksson (SD) har i en motion föreslagit att en bemanningsöversikt och 
behov för de kommande tio åren årligen ska redovisas i regionfullmäktige samt att 
motsvarande rapporter från regionens kommuner ska vidläggas för en tydlig 
helhetsbild av behovet i Kronoberg.  

Kompetensförsörjning är ett prioriterat område och det finns sedan flera år en 
rekryteringsprognos för en tioårsperiod som uppdateras vartannat år. Denna 
ligger till grund för insatser inom området kompetensförsörjning. Under 2024 
kommer, utifrån politiskt budgetbeslut, en kompetensförsörjningsplan att arbetas 
fram. Utformning och innehåll är inte klart men den förväntas motsvara de behov 
som efterfrågas i denna motion.  

Informationsutbyte gällande kompetensförsörjningsfrågor mellan kommunerna 
och regionen hanteras i ett kommunalt HR-nätverk, där regionens HR-direktör 
eller av HR-direktör utsedd person ingår. På den politiska nivån lyfts även 
kompetensförsörjningsfrågor på Regionalt strategiskt råd där regionen och 
kommunerna är representerade. 

Regionstyrelsens personalutskott beslutade § 8/2024 att föreslå regionfullmäktige 
besvara motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige besvarar motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

Yrkanden 
- Robert Fredriksson (SD) föreslår att regionstyrelsen bifaller följande 
ändringsyrkande: 

"Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 
Regionfullmäktige bifaller motionen." 

- René Jaramillo (M) föreslår att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens 
arbetsutskotts förslag till beslut. 
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Beslutsgång 
Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts 
förslag till beslut eller Robert Fredrikssons (SD) ändringsyrkande. Han finner att 
regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 
Omröstning begärs. 

Omröstning 
Den som vill bifalla regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut röstar ja och 
den som vill bifalla Robert Fredrikssons (SD) ändringsyrkande röstar nej. 

Ledamot Ja/nej/avstår 

Henrietta Serrate (S) Ja 

Magnus Carlberg (S) Ja 

Helen Bengtsson (S) Ja 

Carl-Olof Bengtsson (S) Ja 

Robert Olesen (S) Ja 

Peter Freij (S) Ja 

Kerstin Wiréhn (V) Ja 

Robert Fredriksson (SD) Nej 

Pernilla Wikelund (SD) Nej 

Bo Bergsjö (L) Ja 

Elizabeth Peltola (C) Ja 

Emil Torstensson (KD) Ja 

Marcus Walldén (M) Ja 

René Jaramillo (M) Ja 

Mikael Johansson (M) ordf Ja 

 

Tretton ledamöter röstar ja och två ledamöter röstar nej. Det innebär att 
regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Svar på motion om att redovisa 

bemanningsöversikt och behov för de kommande tio åren årligen, daterat 
2024-03-20 

• Tjänsteskrivelse - Svar på motion om att redovisa bemanningsöversikt och 
behov för de kommande tio åren årligen daterat 2023-12-22 
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• Motion om att redovisa bemanningsöversikt och behov för de kommande tio 

åren årligen 
• §8 RSPU Svar på motion – Redovisa bemanningsöversikt och behov för de 

kommande tio åren årligen 
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§ 81 Svar på motion om att införa möjlighet att gå 
på cancerscreening på betald arbetstid för 
alla medarbetare i Region Kronoberg 
(24RS83) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige besvarar motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

Reservationer 
Henrietta Modig Serrate (S), Magnus Carlberg (S), Robert Olesen (S), Helen 
Bengtsson (S), Carl-Olof Bengtsson (S) och Peter Freij (S) reserverar sig mot 
beslutet till förmån för bifall till eget yrkande. 

 

Sammanfattning 
Robert Olesen (S) har i en motion föreslagit att införa möjligheten för regionens 
medarbetare att gå på cancerscreening på betald arbetstid. Cancerfonden 
rapporterar att flera avstår från screening för man har en längre resa till 
vårdbesöket eller att man inte vill att frånvaron ska påverka lönen. Motionären 
menar att screening på arbetstid eventuellt skulle öka medarbetarnas deltagande i 
screeningar och Region Kronoberg skulle verka för att vara en attraktiv 
arbetsgivare som värnar personalens hälsa och är flexibel. 

Det finns idag tre nationella screeningprogram som uppfyller WHO:s kriterier för 
att screening ska vara meningsfull. 

• Screening för bröstcancer genom mammografi 

• Screening för livmoderhalscancer genom gynekologiskt cellprov 

• Screening för tjock- och ändtarmscancer 

Screening för tjock- och ändtarmscancer genomförs redan idag genom 
egenprovtagning i hemmet, och från och med hösten 2024 kommer även 
gynekologiskt cellprov genomföras på detta vis. Provtagningen på detta sätt görs 
på fritiden och påverkar därmed inte restid eller frånvaroavdrag på lönen.  

Mammografi bedöms inte behöva erbjudas på arbetstid då medarbetarna själva 
kan styra när besöket ska ske, och kan då tillse att boka tid i anslutning till 
ordinarie arbetspass. Screeningen sker vartannat år och tar kort tid att utföra.  

En omvärldsbevakning visar att våra omkringliggande län, med undantag av 
Region Kalmar, inte erbjuder medarbetare att gå på cancerscreening på betald 
arbetstid.  

Regionen som arbetsgivare anser det viktigt att vår personal ges möjlighet att delta 
i mammografiundersökningar oavsett arbetstidsförläggning. Därför bör 
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verksamheterna i möjligast mån tillgodose att medarbetare beviljas ledighet för att 
gå på mammografi. 

Regionstyrelsens personalutskott beslutade § 18/2024 att föreslå regionfullmäktige 
besvara motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige besvarar motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

Yrkanden 
Henrietta Modig Serrate (S) föreslår att regionstyrelsen återremitterar ärendet till 
regionstyrelsens personalutskott för en mer grundlig analys. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om ärendet ska avgöras under dagens sammanträde eller 
återremitteras i enlighet med Henrietta Modig Serrates (S) yrkande. Han finner att 
ärendet ska avgöras under dagens sammanträde. Omröstning begär 

Omröstning 
Den som vill att ärendet ska avgöras under dagens sammanträde röstar ja och den 
som vill återremittera ärendet i enlighet med Henrietta Modig Serrates (S) yrkande 
röstar nej. 

Ledamot Ja/nej/avstår 

Henrietta Serrate (S) Nej 

Magnus Carlberg (S) Nej 

Helen Bengtsson (S) Nej 

Carl-Olof Bengtsson (S) Nej 

Robert Olesen (S) Nej 

Peter Freij (S) Nej 

Kerstin Wiréhn (V) Nej 

Robert Fredriksson (SD) Ja 

Pernilla Wikelund (SD) Ja 

Bo Bergsjö (L) Ja 

Elizabeth Peltola (C) Ja 

Emil Torstensson (KD) Ja 

Marcus Walldén (M) Ja 
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René Jaramillo (M) Ja 

Mikael Johansson (M) ordf Ja 

 

Åtta ledamöter röstar ja och sju ledamöter röstar nej. Det innebär att ärendet ska 
avgöras under dagens sammanträde. 

Fortsatt beslutsgång 
Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts 
förslag till beslut. Han finner att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens 
arbetsutskotts förslag till beslut. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Svar på motion om att införa möjlighet att gå 

på cancerscreening på betald arbetstid för alla medarbetare i Region 
Kronoberg, daterat 2024-03-20 

• Tjänsteskrivelse - Svar på motion om cancerscreening på arbetstid för 
regionens anställda daterad 2024-02-02 

• Motion om att införa möjligheten att gå på cancerscreening på betald arbetstid 
för alla medarbetare i Region Kronoberg 

• §18 RSPU Svar på motion – Inför möjlighet att gå på cancerscreening på 
betald arbetstid för alla medarbetare i Region Kronoberg 
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§ 82 Svar på medborgarförslag om gratis 
bussresor för äldre än 65 år (23RGK2243) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige avslår medborgarförslaget. 

 

Sammanfattning 
Region Kronoberg har mottagit ett medborgarförslag som föreslår gratis resande 
på buss och tåg i länet mellan kl. 09:00 och 15:00 för alla äldre än 65 eller 70 år. I 
argumenten för medborgarförslaget framhålls både sociala vinster som 
hälsovinster. Vidare framhålls att förslaget är kostnadsneutralt då ingen utökning 
av busstrafiken behövs. I Region Kronobergs svar hänvisas till tidigare 
utredningar som visar på de ekonomiska konsekvenserna av ett dylikt förslag. 

Trafiknämnden beslutade § 9/2024 att föreslå regionfullmäktige avslå 
medborgarförslaget. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige avslår medborgarförslaget. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Svar på medborgarförslag om gratis bussresor 

för äldre än 65 år, daterat 2024-02-19 
• Tjänsteskrivelse - Svar på medborgarförslag om gratis bussresor för äldre än 65 

år, daterad 2024-02-19 
• Enkel prövning av barnets bästa Medborgarförslag – Gratis bussresor för äldre 

än 65 år 
• §9 TN Svar på medborgarförslag – Gratis bussresor för äldre än 65 år 
• Medborgarförslag om gratis bussresor för äldre än 65 år 
• §109 RSAU Svar på medborgarförslag om gratis bussresor för äldre än 65 år 
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§ 83 Anmälningsärenden  

Beslut 
Regionstyrelsen noterar redovisade anmälningsärenden till protokollet. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar redovisade anmälningsärenden till protokollet. 

 

Anmälningar 
• 24NFV10-3  §9 NFV Årsrapport 2023 för nämnden för folkhälsa och 

vårdval 
• 23RGK1920-4  §11 NFV Internkontrollplan 2024 för nämnden för folkhälsa 

och vårdval 
• 23RGK1920-2  Internkontroll för nämnden för vårdval och folkhälsa 2024 
• 24RS48-2  Protokoll styrelsemöte Regionteatern Blekinge Kronoberg 

2024-02-13 
• 24KN33-1  Protokoll styrelsemöte AB Regionteatern  Blekinge-Kronoberg 

2024-02-13 
• 24GF3-3  §6 GF Månadsrapport per februari 2024 för Styrelsen för 

Grimslöv folkhögskola 
• 24GF3-2  Månadsrapport per februari 2024 för Styrelsen för Grimslövs 

folkhögskola 
• 23GF13-4  §7 GF Internkontrollplan 2024 för Styrelsen för Grimslövs 

folkhögskola 
• 23GF13-2  Internkontrollplan Grimslövs folkhögskola 2024 
• 24GF9-3  §5 GF Årsrapport 2023 för Styrelsen för Grimslövs 

folkhögskola 
• 24GF9-2  Årsrapport Grimslov 2023 
• 23RGK147-2  Internkontrollplan Trafiknämnden 2024 
• 24RS77-5  Verksamhetsplan Ryssbygymnasiet 2023-2024 
• 23RGK1379-10  Dom i mål nr 2369-23 
• RS24440  Cirkulär 24:13 - Internränta för år 2025 
• 24RS247-1  Beslut om trafikplikt för Öresundstågssystemet (TU §16) 
• 24PN2-4  §4 PAN Årsrapport för patientnämnden 2023 
• 24PN2-2  Årsrapport 2023 PAN 
• 23PN50-4  §6 PAN Internkontrollplan 2024 för patientnämnden 
• 23PN50-3  Internkontrollplan 2024 för patientnämnden 
• 24HSN27-4  §22 HSN Årsrapport för hälso- och sjukvårdsnämnden 2023 
• 24HSN27-2  Årsrapport 2023 för hälso- och sjukvårdsnämnden 
• 23RGK146-4  §25 HSN Internkontrollplan för hälso- och sjukvårdsnämnden 

2024 
• 23RGK146-2  Internkontrollplan 2024 för hälso- och sjukvårdsnämnden 

daterad 2024-01-26 
• 24KN38-2  Årsrapport 2023 Kulturnämnden 240205 
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• 23RGK148-2  Internkontrollplan för Kulturnämnden 2024 
• RS24596  Cirkulär 24:16 - Budgetförutsättningar för regioner och 

kommuner för åren 2024–2027 
• RS24597  Cirkulär 24:15 -  Bedömning av den makroekonomiska 

utvecklingen: Underlag för uppdaterad prognos för åren 2024–2027 
• 24RS279-1  Regleringsbrev för budgetåret 2024 avseende anslag 1:6 Bidrag 

till folkhälsa och sjukvård 
• 24RS292-1  Strålskyddsbokslut 2023 
• 24HSN19-1  Protokoll från Södra regionvårdsnämndens möte 2024-02-23 
• 23RGK134-12  Protokoll - Styrelsemöte Växjö Småland Airport AB, 2023-08-

28 
• 23RGK134-13  Protokoll - Styrelsemöte Växjö Småland Airport AB, 2023-12-

11 
• 24RS56-2  Protokoll - Styrelsemöte Växjö Småland Airport AB, 2024-01-

29 
• 24SNBK2-3  §4 SNBK Årsrapport 2023 för Samverkansnämnden Region 

Blekinge Region Kronoberg 
• 24SNBK2-1  Årsrapport 2023 Samverkansnämnden för Region Blekinge och 

Region Kronoberg 
• 23RGK2045-3  §5 SNBK Verksamhetsplan 2024 för Samverkansnämnden 

Region Blekinge och Region Kronoberg 
• 23RGK2045-2  Verksamhetsplan 2024 för Samverkansnämnden Region 

Blekinge och Region Kronoberg 
• 24SNBK3-3  §6 SNBK Internkontrollplan 2024 för Samverkansnämnden 

Region Blekinge och Region Kronoberg 
• 24SNBK3-2  Internkontrollplan för Samverkansnämnden 2024 
• 24KN26-5  Protokoll styrelsemöte Kulturparken Småland nr 2/2024, 2024-

03-04 
• 24KN26-2  Protokoll styrelsemöte Kulturparken Småland nr 1/2024, 2024-

02-12 
• 24TN16-2  Årsrapport Trafiknämnd 2023 
• 24TN9-2  Månadssammandrag för januari 2024 
• 24TN9-3  Månadssammandrag för februari 2024 
• 24RS77-12  Protokoll vid ordinarie bolagstämma Ryssbygymnasiet 2024-03-

18 
• 24RS3-6  Protokoll regionstyrelsens arbetsutskott 2024-03-19 för 

utlämnande 
• 24KN26-8  Protokollet från Kulturparken Småland extrainsatta 

styrelsemöte 2024-03-19 
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§ 84 Redovisning av delegationsbeslut  

Beslut 
Regionstyrelsen noterar redovisade delegationsbeslut till protokollet. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar redovisade delegationsbeslut till protokollet. 

 

Delegationsbeslut 
• 23RGK21-8 Delegationsbeslut Upphandlingschef nr 8/2023 - 

Tilldelningsbeslut i upphandling: Läkemedel Sevofluran 
• 23RGK21-50 Delegationsbeslut Upphandlingschef nr 49/2023 - 

Tilldelningsbeslut i upphandling: Defibrillatorer 
• 24RS17-8 Delegationsbeslut regionjurist nr 8/2024 - beslut om begäran 

om allmän handling 
• 24RS22-1 Delegationsbeslut Regionstyrelsens ordförande nr 1/2024 - 

Beslut om deltagande i Ledarskapsprogram nära vård 
• 24RS12-1 Delegationsbeslut förhandlingschef nr 1/2024 - Beslut om 

utfärdande av skriftlig varning enligt AB § 11 
• 24RS22-2 Delegationsbeslut Regionstyrelsens ordförande nr 2/2024 - Val 

av ombud till föreningsstämma för Energikontor Syd 2024 
• 24RS14-5 Delegationsbeslut fastighetschef nr 05/24 - Beslut att teckna 

hyreskontrakt 
• 24RS14-6 Delegationsbeslut fastighetschef nr 06/24 - Beslut att säga upp 

lokal 
• 24RS17-9 Delegationsbeslut regionjurist nr 9/2024 - beslut gällande 

begäran om allmän handling 
• 24RS11-1 Delegationsbeslut ekonomi- och planeringsdirektör nr 1/2024 - 

Beslut om mottagande av delgivning från kronofogdemyndigheten 
• 24RS17-10 Delegationsbeslut regionjurist nr 10/2024 - beslut gällande 

utlämnande av journal 
• 24RS7-2 Delegationsbeslut regiondirektör nr 2/2024 - Beslut om 

anställning av förvaltningsdirektör 
• 23RGK31-9 Delegationsbeslut Chef inom respektive enhet nr 9/2023 - 

Beslut om anställning och lönesättning enligt Region Kronobergs riktlinjer 
• 23RGK31-10 Delegationsbeslut Chef inom respektive enhet nr 10/2023 - 

Beslut om anställning och lönesättning enligt Region Kronobergs riktlinjer 
• 23RGK31-11 Delegationsbeslut Chef inom respektive enhet nr 11/2023 - 

Beslut om anställning och lönesättning enligt Region Kronobergs riktlinjer 
• 23RGK1798-6 Delegationsbeslut T.f. Verksamhetschef kundservice nr 6/2023 - 

Beslut att boka ner kapital som kundförlust 
• 24RS17-11 Delegationsbeslut regionjurist nr 11/2024 - mottagande av 

delgivning 
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• 24RS14-7 Delegationsbeslut fastighetschef nr 7/2024 - Beslut om 

uppsägning av hyreskontrakt på studentrum på Klangens väg på uppdrag  av 
FOUU 

• 23RGK31-12 Delegationsbeslut Chef inom respektive enhet nr 12/2023 - 
Beslut om anställning och lönesättning enligt Region Kronobergs riktlinjer 

• 24RS22-3 Delegationsbeslut Regionstyrelsens ordförande nr 3/2024 - 
Hantering av statsbidrag till regionernas arbete med att stärka hälso- och 
sjukvårdens beredskap 2024 

• 23RGK24-2 Delegationsbeslut IT- och digitaliseringschef nr 18-22/2023 - 
Beslut att anslå medel till IT-investeringar 

• 24RS12-2 Delegationsbeslut förhandlingschef nr 2/2024 - Beslut att 
godkänna överenskommelse om avslut av anställning 

• 24RS17-12 Delegationsbeslut regionjurist nr 12/2024 - överlämnande av 
överklagat ärende till Kammarrätten i Jönköping 

• 24RS100-1 Delegationsbeslut regional utvecklingsdirektör nr 1/2024 - 
Yttrande över planerad solpark inom fastigheten Råshult 1:5 i utkanten av Diö, 
Älmhults kommun 

• 24RS12-3 Delegationsbeslut förhandlingschef nr 3/2024 - Beslutar att 
godkänna överenskommelse om avslut av anställning 

• 24RS14-8 Delegationsbeslut fastighetschef nr 8/2024 - Beslut att investera 
i ombyggnation 

• 24RS14-9 Delegationsbeslut fastighetschef nr 9/2024 - Beslut att investera 
i nya lokaler för Medicinsk Fysik och Teknik (MFT) 

• 24RS12-4 Delegationsbeslut förhandlingschef nr 4/2024 - Beslut att 
godkänna överenskommelse om avslut av anställning 

• 24RS11-2 Delegationsbeslut ekonomi- och planeringsdirektör nr 2/2024 - 
Beslut om mottagande av delgivning från kronofogdemyndigheten 

• 24RS11-3 Delegationsbeslut Ekonomi- och planeringsdirektör nr 3/2024 - 
Beslut om mottagande av delgivning från Kronofogdemyndigheten 

• 24RS20-1 Delegationsbeslut verksamhetschef regionservice/fastigheter nr 
1/2024 - Beslut om investeringar inom fastighetsanslaget 

• 24RS20-2 Delegationsbeslut verksamhetschef regionservice/fastigheter nr 
2/2024 - Beslut om investeringar inom fastighetsanslaget 

• 24RS17-13 Delegationsbeslut regionjurist nr 13/2024 - yttrande i mål om 
utlämnande av journal 

• 24RS22-4 Delegationsbeslut regionstyrelsens ordförande nr 4 - Anställning 
av tillförordnad regiondirektör 

• 24RS23-10 Delegationsbeslut Regionstyrelsens arbetsutskott nr 10/2024 - 
Val av ombud till årsstämma för Svensk  Kollektivtrafik 2024 

• 24RS23-11 Delegationsbeslut Regionstyrelsens arbetsutskott nr 11/2024 - 
Val av ombud till bolagsstämma för AB  Regionteatern Blekinge-Kronoberg 
2024 

• 24RS23-12 Delegationsbeslut Regionstyrelsens arbetsutskott nr 12/2024 - 
Val av ombud till årsstämma för Växjö  Småland Airport AB 2024 

• 24RS23-13 Delegationsbeslut Regionstyrelsens arbetsutskott nr 13/2024 - 
Val av ombud till årsmötet för  Regionsamverkan Sydsverige 
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• 24RS23-14 Delegationsbeslut Regionstyrelsens arbetsutskott nr 14/2024 - 

Val av ombud till bolagsstämma för  Kulturparken Småland AB 2024 
• 24RS23-15 Delegationsbeslut Regionstyrelsens arbetsutskott nr 15/2024 - 

Val av ombud till bolagsstämma för  Företagsfabriken i Kronoberg AB 2024 
• 24RS23-16 Delegationsbeslut Regionstyrelsens arbetsutskott nr 16/2024 - 

Hantering av statsbidrag för ökad  tillgänglighet i hälso- och sjukvården 2024 
• 24RS100-2 Delegationsbeslut Regional utvecklingsdirektör nr 2/2024 - 

Remissyttrande - Granskning av detaljplan för Tingsryd 3:14 
• 24RS23-17 Delegationsbeslut Regionstyrelsens arbetsutskott nr 17/2024 -  

Hantering av statsbidrag för regionernas  arbete med krisberedskap och civilt 
försvar  2024–2026 

• 24RS23-18 Delegationsbeslut Regionstyrelsens arbetsutskott nr 18/2024 - 
Hantering av statsbidrag för insatser inom  området psykisk hälsa och 
suicidprevention 2024 

• 24RS23-19 Delegationsbeslut Regionstyrelsens arbetsutskott nr 19/2024 - 
Hantering av statsbidrag för att stödja och  stimulera barnhälsovårdens 
förebyggande  arbete med hembesöksprogram 2024 

• 24RS100-3 Delegationsbeslut Regional utvecklingsdirektör nr 3/2024 - 
Remissyttrande - Samråd avseende planerad solcellspark på fastigheterna Växjö 
Rinkaby 5:1 och Växjö Rinkaby 3:1, Växjö kommun 

 
 
--- 
 
Sammanträdet ajourneras kl. 11.55-13.00 
 
--- 
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§ 85 Årsrapport regionstyrelsen 2023 (24RS89)  

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner upprättad årsrapport för regionstyrelsen 2023. 

 

Sammanfattning 
Regionstyrelsen ska enligt plan lämna en årsrapport baserad på verksamhetsplan 
och budgetramar. Regiondirektören har i bilaga upprättat förslag på årsrapport 
enligt givna anvisningar. 

Regionstyrelsen inklusive vårdval redovisar en negativ avvikelse mot budget på 58 
miljoner kronor för 2023. Den negativa budgetavvikelsen förklaras främst av 
förgäveskostnader kopplade till beslutet om att avbryta projektet "Nytt 
akutsjukhus i Räppe". 

Föredragande 
Jens Karlsson, ekonomi- och planeringsdirektör, och Martin Myrskog, 
regiondirektör. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner upprättad årsrapport för regionstyrelsen 2023. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Årsrapport regionstyrelsen 2023, daterat 

2024-03-05 
• Årsrapport regionstyrelsen 2023 
• §103 RSAU Årsrapport regionstyrelsen 2023 
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§ 86 Årsredovisning Region Kronoberg 2023 
(24RS30) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen beslutar att: 

1. För sin del godkänna Årsredovisning Region Kronoberg 2023. 

2. Föreslå regionfullmäktige att för 2023 disponera 146 miljoner kronor från den 
upparbetade resultatutjämningsreserven. 

3. Överlämna årsredovisningen till regionfullmäktige och revisorerna. 

 

Sammanfattning 
Region Kronoberg har upprättat årsredovisning för 2023.  

Region Kronobergs vision är Ett gott liv i ett livskraftigt län. Det innebär att 
Region Kronoberg ska vara en öppen och välkomnande region som är attraktiv 
för boende, företag och besökare. Mångfalden i Kronobergs län ses som en 
tillgång för den regionala tillväxten. 

Region Kronobergs redovisar ett negativt ekonomiskt resultat efter 
balanskravsjusteringar för 2023 på -146 miljoner kronor, (budget -83 miljoner 
kronor). För det negativa resultatet som uppstår åberopas disponering av 
resultatutjämningsreserven (RUR) med 146 miljoner kronor i enlighet med Region 
Kronobergs beslutade riktlinjer för God ekonomisk hushållning (RF §144/2023). 
Något underskott att återställa inom den närmaste treårsperioden i enlighet med 
kommunallagen, kapitel 11, § 12 föreligger därefter inte längre då 
balanskravsresultatet efter användning av medel från RUR är +/-0. 

Föredragande 
Jens Karlsson, ekonomi- och planeringsdirektör, och Martin Myrskog, 
regiondirektör. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen beslutar att: 

1. För sin del godkänna Årsredovisning Region Kronoberg 2023. 

2. Föreslå regionfullmäktige att för 2023 disponera 146 miljoner kronor från den 
upparbetade resultatutjämningsreserven. 

3. Överlämna årsredovisningen till regionfullmäktige och revisorerna. 
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Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Årsredovisning Region Kronoberg 2023, 

daterat 2024-03-05 
• Årsredovisning Region Kronoberg 2023 
• Hållbarhetsredovisning Region Kronoberg 2023 
• Barnbokslut Region Kronoberg 2023 
• §104 RSAU Årsredovisning Region Kronoberg 2023 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Justerare: Henrietta Modig Serrate (S)Ordförande: Mikael Johansson (M)

Sekreterare: Elin Lindskog
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